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บันทึกการเล่าเรื่อง  
                                             เรื่อง    นโยบายอธิการบดีสู่ผู้ปฏิบัติ         
                                                    วันที่    ๔  เมษายน  ๒๕๕๗ 
                    ณ  ห้องประชุม ชั้น ๕ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน อาคาร ๑   
	ผู้เล่า
	รายละเอียดของเรื่อง
	สรุปความรู้ที่ได้

	นายมนตรี รัตนวิจิตร
ผอ.สสท.
	ผอ.มนตรี ได้ถ่ายทอดความรู้จากการไปศึกษาดูงานพร้อมท่านอธิการบดี ที่ มก. วข.สกลนคร ว่า ที่มก. มีการดำเนินงานที่มีประโยชน์และมีประสิทธิภาพ สามารถนำมาใช้แนวทางให้กับหน่วยงานของเรา ดังนี้
๑. ให้ความสำคักญกับการทำงานเป็นทีม
๒. มีแผนการทำงานที่แน่นอนชัดเจนในแต่ละปี
๓. มีเครือข่ายหลายหน่วยงาน มีองค์กรต่าง ๆ เข้ามาช่วยร่วมกันทำงาน ทำให้งานเดินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ
๔. ตอบแทนให้กับชุมชน โดยให้ชาวบ้านสามารถใช้ประโยชน์จากที่ดินของ มก. ซึ่งมีถึง 4,000 ไร่ มีป่าประมาณ 1,000 ไร่ มีอ่างเก็บน้ำที่ใช้ในมหาวิทยาลัย และชุมชนโดยรอบซึ่งอยู่ในที่ของมหาวิทยาลัย
ทำให้ชาวบ้านมีรายได้เพิ่มขึ้น มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น  เช่น  การปลูกเห็ดโคน เลี้ยงจั๊กจั่น  เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ฯลฯ
๕. One Stop Service มีเพียงแค่ 2 คน และเป็นการบริการเบ็ดเสร็จ
     -  เจ้าหน้าที่ทั่วไป    ทำหน้าที่     รับคำร้อง
     -  เจ้าหน้าที่การเงิน       ”             รับเงิน
ข้อสังเกตุ    * จะไม่เก็บคำร้องเป็นเอกสาร จะสแกนเก็บเป็นไฟล์
อิเล็กทรอนิกส์  งานส่วนใหญ่จะใช้ IT เข้ามาช่วยทำงาน*
๖. ด้านภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อม การออกแบบอาคาร เป็นการออกแบบการถ่ายเทและระบายอากาศเป็นสำคัญ โดยเน้นเรื่องการประหยัดพลังงาน
๗. มีหอพักอาจารย์ เจ้าหน้าที่ เป็นสวัสดิการ
๘. ห้องสมุดเป็นห้องสมุดมีชีวิต มีห้องสำหรับดูหนัง  อ่านหนังสือ และมีห้องสำหรับฝึกเรียนภาษาต่างประเทศหลายภาษา โดยการจองห้อง ผ่านระบบของมหาวิทยาลัยฯ
๙. ด้านสันทนาการ มีโรงหนัง จุคนได้ถึง ๔๐-๕๐ คน ฉายตอนพักเที่ยง 

	-  สามารถนำข้อมูลที่ได้มาใช้เป็นแนวทางในการนำมาพัฒนาหน่วยงาน และมหาวิทยาลัย ให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของประชาชนทั่วไป


