PAGE  
6

กิจกรรมถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เรื่อง  การประชุมหัวหน้างานสหกิจศึกษา          

วันที่  13  มีนาคม  2555

ณ  ห้องประชุมบัวม่วง  ชั้น 4  อาคารสำนักงานอธิการบดี
คุณเอื้อ

นายมนตรี     รัตนวิจิตร
คุณอำนวย
ผศ.สุขุมาล   หวังวณิชพันธุ์
คุณประสาน
นายคุมพล    เอี่ยมในวงษ์
คุณกิจ

ผศ.สุขุมาล   หวังวณิชพันธุ์
คุณลิขิต

นางรวินันท์    การะเกษ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เรื่อง  การประชุมหัวหน้างานสหกิจศึกษา          

วันที่  13  มีนาคม  2555

ณ  ห้องประชุมบัวม่วง  ชั้น 4  อาคารสำนักงานอธิการบดี

1.  นายมนตรี 
      รัตนวิจิตร

ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

2.  ผศ.สุขุมาล
      หวังวณิชพันธุ์
รองผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

3.  นางรวินันท์
      การะเกษ

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน


4.  นายคุมพล
      เอี่ยมในวงษ์

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

5.  นางสรัณยา         มังคละคุปต์

หน.งานสหกิจศึกษา  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

6.  นายพลังวัชร์
       แพ่งธีระสุขมัย
หน.งานสหกิจศึกษา  คณะวิศวกรรมศาสตร์

7.  นางสาวนฤดี
       สมิทธ์ปรีชา

หน.งานสหกิจศึกษา  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

8.  นางสาวชมพูนุช     เผื่อนพิภพ

หน.งานสหกิจศึกษา  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์

9.  นายพิชิตพล
       เจริญทรัพยานันท์
หน.งานสหกิจศึกษา  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น

10.นายอานัฏ     
       ศิริพิชญ์ตระกูล
หน.งานสหกิจศึกษา  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ

11.นางสาวใบเฟร์น     วงษ์บัวงาม

หน.งานสหกิจศึกษา  คณะศิลปศาสตร์

12.นางสมศรี
       เวิ่นทอง

หน.งานสหกิจศึกษา  คณะบริหารธุรกิจ

13.นางสาวขนิษฐา    ดีสุบิน

หน.งานสหกิจศึกษา  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
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	ผศ.สุขุมาล   
หวังวณิชพันธุ์
	     การประชุมหัวหน้างานสหกิจศึกษาในวันนี้ เพื่อขอให้ หัวหน้างานสหกิจศึกษาทุกท่านช่วยกันพิจารณา 3 เรื่อง  ได้แก่
     1. การปรับปรุงแก้ไขคู่มือขั้นตอนการทำงานสหกิจศึกษา (PM09) เนื่องจากฉบับเดิมมีขั้นตอนการทำงานที่ไม่ตรงตามสภาพการปฏิบัติงานจริง
     2. การจัดทำคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ฝึกงาน)
     3. การจัดทำคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู (ฝึกสอน)
     สำหรับสหกิจศึกษา  ปัจจุบันบางคณะยังเปิดให้นักศึกษาสามารถหาสถานประกอบการเองได้  แล้วจึงแจ้งให้คณะดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นทางการ  ซึ่งเป็นวิธีการที่ไม่เหมาะสม  คณะควรเป็นผู้จัดหาสถานประกอบการให้นักศึกษาทั้งหมด
     ในปีการศึกษา 2555  ทุกสาขาวิชาจะเป็นหลักสูตร TQF  และจะมีรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษามีค่า 1 หน่วยกิต  โดยใช้รหัสของคณะ  ซึ่งมีเนื้อหาเหมือนกันทุกคณะ  แทนการจัดอบรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  ไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง  ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ให้เลื่อนการใช้หลักสูตร TQF ได้หากยังไม่พร้อม  แต่ขอให้ทำหลักสูตร TQF ให้เสร็จในปี 2555  และในบางคณะจัดทำหลักสูตร TQF เสร็จเรียบร้อยแล้ว  คือ  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  ก็สามารถเปิดสอนได้เลย  และในภาคเรียนที่ 1/2556  สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  คณะศิลปศาสตร์  ก็จะใช้หลักสูตร TQF นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาเตรียม         สหกิจศึกษาซึ่งมีค่า 1 หน่วยกิต      
     หลักเกณฑ์คุณสมบัติของนักศึกษาที่สามารถเข้าร่วม
สหกิจศึกษาได้  ต้องมีเกรดเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป  หากมีเกรดเฉลี่ยไม่ถึง 2.00  นักศึกษาต้องลงทะเบียนฝึกประสบการณ์ 
	-  ได้ทราบขั้นตอนการทำงาน
สหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     ที่ใช้เป็นคู่มือกลางในการปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน
-  ได้คู่มือขั้นตอนการทำงานสหกิจศึกษา (PM09) และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ฉบับปรับปรุง   
-  ให้คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
 จัดทำร่างคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู        
-  ปีการศึกษา 2555  ทุกสาขาวิชาจะเป็นหลักสูตร TQF  และจะมีรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษามีค่า 1 หน่วยกิต                        


	ผู้เล่า
	รายละเอียดของเรื่อง
	สรุปความรู้ที่ได้

	
	วิชาชีพ (ฝึกงาน) แทน  และลงทะเบียนเรียนวิชาเพิ่มอีก 1 รายวิชาด้วย  เมื่อรวมแล้วจะมีค่าเท่ากับ 6 หน่วยกิต  ซึ่งมีจำนวนหน่วยกิตเท่ากับนักศึกษาที่ออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการ
     หลังจากนั้นได้ทำการพิจารณาปรับปรุงแก้ไขคู่มือขั้นตอนการทำงานสหกิจศึกษา (PM09) 
     สำหรับการจัดทำคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ขอให้พิจารณาจากคู่มือขั้นตอนการทำงานสหกิจศึกษาเป็นหลัก  และใน
	

	
	เรื่องแบบฟอร์มต่างๆ ที่ใช้ขอให้คณะจัดส่ง  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  เพื่อปรับปรุงให้เป็นแบบฟอร์มกลางใช้เป็นมาตรฐานเดียวกัน  
     ส่วนการจัดทำคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  ขอให้คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  ซึ่งเป็นคณะเดียวที่มีการจัดให้นักศึกษาไปฝึกสอน  เป็นเวลา 1 ปี  เป็นผู้ร่างคู่มือดังกล่าว  รวมถึงแบบฟอร์มต่างๆที่ใช้  โดยขอให้จัดส่งไปที่  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ภายในวันที่  30 มีนาคม 2555
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1.  เป้าหมายของการเข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้คืออะไร



  
ได้คู่มือขั้นตอนการทำงานสหกิจศึกษา (PM 09) ฉบับปรับปรุง  
2.  สิ่งที่บรรลุเป้าหมายคืออะไร  เพราะอะไร
     
แต่ละคณะได้ทราบถึงขั้นตอนในการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาที่ถูกต้อง
3.  สิ่งที่ไม่บรรลุเป้าหมายคืออะไร  เพราะอะไร
     
ในบางคณะยังให้นักศึกษาหาสถานประกอบการเอง   

4.  สิ่งที่เกินความคาดหวังคืออะไร
     
หัวหน้างานสหกิจศึกษาของทุกคณะให้ความสนใจในเรื่องคู่มือ  ขั้นตอนการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (PM 09)  เนื่องจากจะได้ใช้เป็นมาตรฐานเดียวกันทุกคณะ
5.  คิดจะกลับไปทำอะไรต่อ
     
จัดทำคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  ของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
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การถอดบทเรียนการเรียนรู้ด้วยการวิเคราะห์หลังการปฏิบัติ


After  Action  Review  (AAR)












































