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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ
ประจำปีงบประมาณ 2557
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

ผลผลิต  :  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ชื่อโครงการ   โครงการการประกันคุณภาพและแนวทางการประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ                                 
หน่วยงาน    สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ได้รับจัดสรรงบประมาณ    เงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2557 งบรายจ่ายอื่น  



   ของสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน รวมจำนวนทั้งสิ้น 205,900 บาท
มีผลการดำเนินงาน ดังนี้
· ยังไม่เริ่มดำเนินการ เนื่องจาก
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

อยู่ระหว่างดำเนินการ  โดยได้ดำเนินงานต่างๆ แล้ว ดังนี้    …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

· ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ  โดยมีผลการดำเนินงาน ดังนี้
1.
วัน/สถานที่ดำเนินการ วันที่ 24 - 25 เมษายน 2557 โรงแรมเมาน์เทนบีช พัทยา จังหวัดชลบุรี
2.
จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ  59  คน  (จำนวนขออนุมัติ)
3.
การเบิกจ่ายงบประมาณ
	ตอบแทน
	ใช้สอย
	วัสดุ
	สาธารณูปโภค
	รวม

	๑๒,๖๐๐
	159,890
	21,075
	-
	193,565


4.
ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด
4.1
ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับผลลัพธ์
เชิงปริมาณ  :

เป้าหมาย   กำหนดบุคคลผู้เข้ารับการสัมมนา
ผลการดำเนินงาน    มีผู้เข้าร่วมสัมมนาจำนวน  56  คน (จำนวนมาจริง)      
เชิงคุณภาพ  :

เป้าหมาย    อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนในทุกสาขาวิชา 
ผลการดำเนินงาน    
ผู้เข้าร่วมโครงการได้ทราบแนวทางในการประกันคุณภาพและ



การประเมินหลักสูตรเพื่อนำไปใช้ปรับปรุงหลักสูตรของให้เป็นไปตาม


กรอบมาตรฐานระดับคุณวุฒิ ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการ



ของตลาดแรงงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เชิงเวลา  :

เป้าหมาย   กำหนดระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  24 - 25  เมษายน  2557  รวม 2 วัน
ผลการดำเนินงาน    ได้ดำเนินการจัดสัมมนาตามแผนที่ได้กำหนดไว้  

4.2
ตัวชี้วัดความสำเร็จระดับผลผลิต
เชิงปริมาณ  :

เป้าหมาย    ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน  59  คน (จำนวนขออนุมัติ)
ผลการดำเนินงาน    ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน  56  คน (จำนวนมาจริง)      
เชิงคุณภาพ  :

เป้าหมาย    อาจารย์ผู้เข้าสัมมนา  80%
ผลการดำเนินงาน     มีอาจารย์ผู้เข้าร่วมสัมมนา  94.90%     
เชิงเวลา  :

เป้าหมาย   กำหนดระยะเวลาดำเนินการ  100%
ผลการดำเนินงาน    ดำเนินการตามเวลาที่กำหนด  100%
5.
การติดตามผลการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ (เฉพาะโครงการในผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ)
5.1
กำหนดระยะเวลาในการติดตามภายใน  ......  เดือน นับจากวันที่โครงการดำเนินการแล้วเสร็จ
5.2
ส่งรายงานผลการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์  ภายในวันที่  .........  เดือน  .....................  พ.ศ.  ........
6.
ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข
ปัญหา
1. คณะส่งชื่อผู้เข้าร่วมสัมมนาแต่ไม่มาเข้าร่วมสัมมนา
2. คณะขอส่งผู้เข้าร่วมสัมมนาเพิ่มแต่ไม่มาเข้าร่วมสัมมนา
3. การแต่งกายของผู้เข้าร่วมสัมมนาไม่เรียบร้อย
4. ผู้เข้าร่วมสัมมนาไม่ตรงกลุ่มเป้าหมาย
แนวทางแก้ไข้
1. คณะควรให้ความสำคัญกับการสัมมนาของกลุ่มวิชาการ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
2. ควรส่งผู้เข้าร่วมสัมมนาให้มาครบตามจำนวน
3. ควรแจ้งให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาแต่งกายให้เรียบร้อย
4. ควรส่งผู้เข้าร่วมสัมมนาที่ทำหน้าที่หรือปฏิบัติงานให้ตรงกับโครงการภาพกิจกรรม
7.  ภาพกิจกรรม
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เรื่อง   โครงการการประกันคุณภาพและแนวทางการประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระหว่างวันที่  24  -  25  เมษายน  2557

ณ  โรงแรมเมาท์เทนบีช  พัทยา  จังหวัดชลบุรี
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การประเมินผล
โครงการการประกันคุณภาพและแนวทางการประเมินหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระหว่างวันที่  24  -  25  เมษายน  2557
ณ  โรงแรมเมาน์เทนบีช  รีสอร์ท  พัทยา  จังหวัดชลบุรี
.....................................
วิธีการประเมินผลโครงการ


เก็บข้อมูลจากแบบสอบถาม  โดยแบบสอบถามแบ่งเป็น  3  ตอน  ดังนี้


ตอนที่    1      เป็นแบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม


ตอนที่    2      เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการจัดอบรม  โดยแบบสอบถามแบ่งออกเป็น  6  ข้อ  ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมสัมมนา

ตอนที่    3      เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นอื่นๆที่ผู้ตอบแบบสอบถามมีต่อการจัดอบรม
โดยแบ่งออกเป็น  7  ข้อ  ให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นได้
ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating Scale)  5  ระดับ       โดยแต่ละระดับมีน้ำหนักคะแนนดังนี้


ค่าคะแนน  5
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด


ค่าคะแนน  4
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก


ค่าคะแนน  3
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง


ค่าคะแนน  2
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย


ค่าคะแนน  1
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด


ได้กำหนดเกณฑ์การแปลความหมายของผลความคิดเห็นเป็น  5  ระดับ  ดังนี้


4.21 – 5.00
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด


3.41 – 4.20
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก


2.61 – 3.40
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง


1.81 – 2.60
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย


1.00 – 1.80
หมายความว่า
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป  คิดเป็นจำนวนและร้อยละ
	ข้อที่
	สถานภาพ
	จำนวนคน
	ร้อยละ

	1
	เพศ
	
	

	
	     ชาย
	18
	39.10

	
	     หญิง
	28
	60.90

	
	รวม
	46
	100.00

	2
	ตำแหน่ง
	
	

	
	     รองคณบดี
	1
	2.20

	
	     หัวหนาสาขาวิชา
	10
	22.00

	
	     อาจารย์ประจำมหาวิทยาลัย
	34
	73.60

	
	     บุคลากรสายสนับสนุน
	1
	2.20

	
	รวม
	46
	100.00

	3
	สังกัด
	
	

	
	     คณะศิลปศาสตร์
	6
	13.00

	
	     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	4
	8.70

	
	     คณะบริหารธุรกิจ
	7
	15.20

	
	     คณะวิศวกรรมศาสตร์
	5
	10.90

	
	     คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
	3
	6.60

	
	     คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น
	6
	13.00

	
	     คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
	6
	13.00

	
	     คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน
	5
	10.90

	
	     คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ
	4
	8.70

	
	รวม
	46
	100.00


                      สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่  1  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  
มีจำนวน  28  คน  (60.90%)  ส่วนใหญ่เป็นตำแหน่งอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัย  จำนวน  34  คน (73.60%)  ส่วนมากสังกัดคณะบริหารธุรกิจ  จำนวน  7  คน  (15.20%)   

ส่วนที่  2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับหัวข้อการบรรยาย 

2.1  การประเมินหลักสูตรสาขาวิชา 

	
	หัวข้อการประเมิน

	มากที่สุด
(ร้อยละ)
	มาก
(ร้อยละ)
	ปานกลาง
(ร้อยละ)
	น้อย
(ร้อยละ)
	น้อยที่สุด
(ร้อยละ)
	ค่าเฉลี่ย

	ระดับ

	1
	ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	19.60
	71.80
	4.30
	4.30
	-
	4.04
	มาก

	2
	การนำประโยชน์ที่ดีรับไปใช้
	23.90
	71.80
	4.30
	-
	-
	4.18
	มาก


สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่  2.1  พบว่า  ระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก  (ค่าเฉลี่ย 4.11) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20)
2.2  เรื่อง AUN-QA Program Level 

	
	หัวข้อการประเมิน

	มากที่สุด
(ร้อยละ)
	มาก
(ร้อยละ)
	ปานกลาง
(ร้อยละ)
	น้อย
(ร้อยละ)
	น้อยที่สุด
(ร้อยละ)
	ค่าเฉลี่ย

	ระดับ

	1
	ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	13.00
	54.30
	23.90
	8.80
	-
	3.70
	มาก

	2
	การนำประโยชน์ที่ได้รับไปใช้
	13.00
	43.50
	30.50
	13.00
	-
	3.55
	มาก


สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่  2.2  พบว่า  ระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก  (ค่าเฉลี่ย 3.62) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20)
2.3  ทิศทางการจัดการศึกษา การปฏิบัติตามกรอบ Thai Qualifications Framework  การดำเนินการเพื่อ
เผยแพร่หลักสูตร และการประกันคุณภาพหลักสูตร 
	
	หัวข้อการประเมิน

	มากที่สุด
(ร้อยละ)
	มาก
(ร้อยละ)
	ปานกลาง
(ร้อยละ)
	น้อย
(ร้อยละ)
	น้อยที่สุด
(ร้อยละ)
	ค่าเฉลี่ย

	ระดับ

	1
	ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	26.10
	60.90
	10.90
	2.10
	-
	4.09
	มาก

	2
	การนำประโยชน์ที่ได้รับไปใช้
	23.90
	69.60
	6.50
	-
	-
	4.16
	มาก


สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่  2.3  พบว่า  ระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก  (ค่าเฉลี่ย 4.12) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20)
2.4  การพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน
	
	หัวข้อการประเมิน

	มากที่สุด
(ร้อยละ)
	มาก
(ร้อยละ)
	ปานกลาง
(ร้อยละ)
	น้อย
(ร้อยละ)
	น้อยที่สุด
(ร้อยละ)
	ค่าเฉลี่ย

	ระดับ

	1
	ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	21.70
	60.90
	15.30
	2.10
	-
	4.00
	มาก

	2
	การนำประโยชน์ที่ได้รับไปใช้
	28.30
	58.70
	13.00
	-
	-
	4.14
	มาก


สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่  2.4  พบว่า  ระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก  (ค่าเฉลี่ย 4.07) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20)
2.5  การประเมินคุณภาพภายในและภายนอกรอบสี่

	
	หัวข้อการประเมิน

	มากที่สุด
(ร้อยละ)
	มาก
(ร้อยละ)
	ปานกลาง
(ร้อยละ)
	น้อย
(ร้อยละ)
	น้อยที่สุด
(ร้อยละ)
	ค่าเฉลี่ย

	ระดับ

	1
	ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	17.40
	67.40
	13.00
	2.10
	-
	3.98
	มาก

	2
	การนำประโยชน์ที่ได้รับไปใช้
	23.90
	60.90
	15.20
	-
	-
	4.07
	มาก


สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่  2.5  พบว่า  ระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก  (ค่าเฉลี่ย 4.02) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20)
ส่วนที่  3  ความคิดเห็นในภาพรวม
	
	หัวข้อการประเมิน

	มากที่สุด
(ร้อยละ)
	มาก
(ร้อยละ)
	ปานกลาง
(ร้อยละ)
	น้อย
(ร้อยละ)
	น้อยที่สุด
(ร้อยละ)
	ค่าเฉลี่ย

	ระดับ

	1
	ท่านคิดว่าโครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์ในระดับใด
	19.60
	71.70
	6.50
	2.20
	-
	4.10
	มาก

	2
	ท่านคิดว่าวิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ในระดับใด
	47.80
	47.80
	4.40
	-
	-
	4.43
	มากที่สุด

	3
	เอกสารประกอบการบรรยายเป็นประโยชน์และเพียงพอ
	36.90
	58.70
	2.20
	2.20
	-
	4.32
	มากที่สุด

	4
	ท่านพอใจกับการเข้าร่วมโครงการในภาพรวมมากน้อยเพียงใด
	26.10
	56.50
	15.20
	2.20
	-
	4.09
	มาก

	5
	ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในระดับใด
	26.10
	56.50
	17.40
	-
	-
	4.08
	มาก


สรุปผลการวิเคราะห์จากตารางที่ 3 พบว่า ระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย  4.20)  และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  พบว่า  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย  3.41 – 5.00)
ส่วนที่  4  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ
1. อาจารย์ทั้ง 2 ท่านเป็นวิทยากรสามารถถ่ายทอดได้เข้าใจดี น่าจะเชิญมาเป็นวิทยากรอีกครั้ง
2. วิทยากรอธิบายได้ชัดเจนตรงจุด เข้าใจง่าย ได้นำไปใช้ประโยชน์
3. วิทยากรอธิบายได้ชัดเจน ให้ความรู้เป็นอย่างดี
4. ควรให้ความรู้ในเรื่องเกณฑ์ประเมินคุณภาพหลักสูตรให้กับอาจารย์ผู้สอนทุกๆท่าน ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย
5. อยากให้จัดพาไปเยี่ยมชมสถานที่ท่องเที่ยวบ้างหลังจากประชุมแล้ว
ส่วนที่  5  หัวข้อที่ต้องการให้จัดอบรมในครั้งต่อไป

1. อบรมบทบาทหน้าที่ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร
2. การทำ มคอ. ทุกตัวให้ได้มาตรฐาน
3. การได้ปฏิบัติจริง ยกตัวอย่าง การประกันคุณภาพในองค์การหรือแต่ละสาขาทำการประเมินแบบคร่าวๆ เพื่อให้คุยเนื้อหาหรือแก้ไขในสิ่งที่ไม่เข้าใจได้ชัดเจน
4. แนวปฏิบัติและเกณฑ์การตรวจประเมินคุณภาพในระดับคณะและสาขาวิชา 
5. การทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้
**ผลการประเมินในแบบสอบถามของโครงการสัมมนาฯ ได้ร้อยละ 80.48
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