
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  นโยบาย 
เป้าหมาย  ยุทธศาสตร์  วัตถุประสงค์และมาตรการ 

การจัดการความรู้  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
 

วิสัยทัศน   :   พัฒนาสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ใหเปนองคการแหงการเรียนรูบนพื้นฐานเศรษฐกิจ 
  พอเพียง 
 
พันธกิจ : 1. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูของบุคลากรใหเปนผูใฝรูใฝเรียน 

  2. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานระบบการใหบริการที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 3. พัฒนาสํานกัสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 
 

เปาประสงค   : 1. มุงเนนพัฒนาทรัพยากรและองคความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 2. ใหเปนแหลงการศึกษาดานวิชาชีพและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการท่ีมีความเข็มแข็งดานวิชาการ 
 ตามมาตรฐานการศึกษาสากลเปนท่ีพึ่งของสังคมท้ังในและตางประเทศท่ีสามารถเรียนรูไดตลอดชีพ 
 3. เปนสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนทีมีการบริหารจัดการในเชิงวิชาการและเชิงธุรกิจ 
     สัมพันธสูระดับนานาชาติและผลิตบัณฑติท่ีมีเอกลักษณและมีศักยภาพในการสรางงานอาชีพท่ี 
     สามารถแขงขันได 
 

นโยบาย  : 1. เรงรัดใหทุกหนวยงานนําการบริหารจัดการความรุไปใชทุกภาคสวนของสํานักสงเสริมวิชาการ 
      และงานทะเบียน 

 2. นําการจัดการความรูมาพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการบริการจัดการศึกษาทุกหนวยงาน 
 3. สงเสริมการมีสวนรวมของบุคลากรทางการศึกษา  และภาคเอกชนในการจัดการศึกษาเพื่อพฒันา 
     สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 
 
เปาหมาย    : ใหทุกคณะ/หนวยงานสนับสนุนจัดทําการบริหารจัดการความรูในการพัฒนาบุคลากรเร่ืององค 

ความรูท่ีจําเปนในการปฏิบัติงาน 
 

ยุทธศาสตร  : 1.  จัดโครงการสรางการดาํเนินงานบริหารจัดการความรู 
2.   เสริมสรางความรูสําหรับผูปฏิบัติงานในทุกภารกจิ 
3.   จัดทํา  Web KM เพื่อเผยแพรความรูท้ังภายในและภายนอกองคกร 
4.   ติดตามประเมินผล  และจัดทําแผนปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง 



วัตถุประสงค  : 1.  เพื่อใชกระบวนการบริหารจัดการความรูพัฒนางานของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน   
      ใหเปนองคกรเรียนรู 
 2.   เพื่อเสริมสรางองคความรูใหมีประสิทธิภาพ และคุณภาพ 
  3.  เพื่อเนนกระบวนการใหทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และมีสวนรวมในการบริหารจัด 
       การศึกษา โดยผานกระบวนการบริหารจัดการความรู 
  4.  เพื่อเสริมสรางสมรรถนะของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนในการพัฒนาและ 
        ยกมาตรฐานสูระดับสากล 
 
มาตรการ  : 1.  ทบทวนกลยุทธในแผนยทุธศาสตรท่ีมีความสําคัญมาดําเนินการ 
 2.   ทบทวนมาตรการของแตละกลยุทธมาจัดทําแผนดําเนินการ / ปฏิบัติการ 
  3.  กําหนดนโยบายการบริหารจัดการความรูอยางตอเนือ่ง และนําไปเผยแพรสูการปฏิบัติจริง 
  4.  จัดต้ังคณะกรรมการยุทธศาสตรการจัดการความรูและคณะกรรมการดําเนินงานของสํานัก 
       สงเสริมวิชาการและงานทะเบียนและกาํหนดหนาท่ีความรับผิดชอบ 
  5.  จัดทําแผนงาน / แผนปฏิบัติการ ประเมินผล และรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


