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โครงการงบรายจ่ายอื่น เงินงบประมาณรายได้ ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๕๗
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ชื่อโครงการ โครงการติดตามและประเมินผลหลักสูตรระดับปริญญาตรี
ลักษณะโครงการ

( 1.1.   การประชุมเชิงวิชาการ

( 1.2.   การฝึกอบรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ

( 1.3.   การสัมมนา การเสวนา

( 1.4.   การจัดนิทรรศการ


( 1.5.   การวิเคราะห์  การทดสอบ  การตรวจสอบ

( 1.6.   การฝึกอบรมเพื่อถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยี


( 1.7.   การให้บริการข้อมูล  การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ

( 1.8.   อื่น ๆ

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย

ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์

1. สร้างความเข้มแข็งของการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ


( 1.1. พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล


( 1.2. สร้างวัฒนธรรมองค์กรเชิงคุณภาพ


( 1.3. พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้กลยุทธ์ทางการเงิน


( 1.4. พัฒนาศักยภาพบุคลากร



2. พัฒนาความเข้มแข็งในการจัดการศึกษาให้บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


( 2.1. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับในระดับ

                อาเซียนและนานาชาติ


( 2.2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและภาคอุตสาหกรรมเพื่อรองรับการจัดการ
                      เรียนการสอนแบบบูรณาการการทำงาน


( 2.3. พัฒนาระบบสนับสนุนจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการเรียนรู้


( 2.4. พัฒนาความเข้มแข็งทางวิชาการเฉพาะทาง


( 2.5. สร้างบัณฑิตที่มีศักยภาพและมีคุณลักษณะตรงตามความต้องการของสังคม


( 2.6. พัฒนาศักยภาพอาจารย์

3. ส่งเสริมการให้บริการวิชาการจากองค์ความรู้เพื่อสร้างและพัฒนาอาชีพพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


( 3.1. พัฒนาความเข้มแข็งของการให้บริการวิชาการโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ที่เกิดจากการเรียนการ 
                      สอน/การวิจัย เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชน


( 3.2. พัฒนาความเข้มแข็งของการให้บริการเพื่อหารายได้แก่มหาวิทยาลัย


( 3.3. พัฒนาระบบบริหารงานบริการวิชาการเพื่อสร้างศักยภาพในการให้บริการวิชาการ


( 3.4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการบริการวิชาการระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
                      ชุมชน  

4.
ส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างมั่นคงเพื่อสร้างคุณค่าทางสังคม และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ


( 4.1. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและรักษาสิ่งแวดล้อม

5. พัฒนาความเข้มแข็งงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ


( 5.1. พัฒนาผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์เชิงบูรณาการที่มีคุณภาพ


( 5.2. พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยที่มีศักยภาพ


( 5.3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชน เพื่อสร้าง
                      มูลค่าเพิ่มของงานวิจัย


( 5.4. พัฒนาระบบบริหารงานวิจัย
ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดด้านการบริการวิชาการ
	(
	มีการบูรณาการกับพันธกิจอื่น คือ
( การเรียนการสอนวิชา ...........................................................................................................

       ............................................................................................................................................
( การวิจัย .................................................................................................................................
       .............................................................................................................................................
( การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ................................................................................................
       ............................................................................................................................................

	(
	มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

	(
	ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย.........(หลักฐานประกอบ อาทิ ความต้องการของภาครัฐเอกชน ชุมชน ภาคประชาชน เป็นต้น) ตามแบบ สวพ.-บว.02,03,04 


ผู้รับผิดชอบโครงการ งานหลักสูตรและมาตรฐาน  กลุ่มวิชาการ  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
หัวหน้าโครงการ นางจรรยา  ยิ่งยวด
หลักการและเหตุผล
การศึกษาเป็นปัจจัยที่สำคัญในการพัฒนาประชากรของชาติให้มีคุณภาพ  เพื่อให้เป็นกำลังอันสำคัญในการพัฒนาประเทศ  เนื่องจากการศึกษาเป็นการวางรากฐานของการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้เป็นผู้รู้จักคิด  รู้จักทำ  รู้จักแก้ปัญหา  ตลอดจนรู้จักใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  ดังนั้น  การศึกษาจึงเป็นกระบวนการในการเสริมสร้างบุคลากรให้มีคุณลักษณะดังกล่าว
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เป็นสถานศึกษาและวิจัยโดยมีวัตถุประสงค์
ที่ผลิตนักศึกษาระดับปริญญาตรี  ให้การศึกษาทางด้านวิชาชีพและทำการวิจัยเพื่อส่งเสริมการศึกษาทางด้านวิชาชีพ  และให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  เนื่องจากในปัจจุบันสภาพเศรษฐกิจและสังคมเปลี่ยนแปลงไป  ความต้องการของตลาดแรงงาน  การประเมินผลหลักสูตรปริญญาตรีจึงเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็น  เพื่อที่จะนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  ตลอดจนสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานทั้งภาครัฐและเอกชน
วัตถุประสงค์
เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาหลักสูตรทั้ง 9 คณะ  และทุกสาขาวิชาเกี่ยวกับ
· โครงสร้างและเอกสารหลักสูตร
· การจัดการเรียนการสอน
· การใช้เครื่องจักรและอุปกรณ์ตลอดจนสื่อการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก
· การบริหารจัดการหลักสูตร
· ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
-  ด้านวิชาการ
-  ทักษะการทำงาน
-  คุณลักษณะอื่น ๆ ที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพ
· เจตคติของอาจารย์  นักศึกษา  ผู้สำเร็จการศึกษาและนายจ้าง/ผู้บังคับบัญชาขั้นต้นต่อหลักสูตร
· กลุ่มเป้าหมาย
· คณาจารย์ของมหาวิทยาลัย 89 คน
· กรรมการ 11  คน
สถานที่ดำเนินการ
ห้องประชุมชั้น 6 อาคารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
ระยะเวลาดำเนินการ
วันศุกร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ 2557
การดำเนินโครงการ (ขั้นตอนหรือวิธีการดำเนินงานโครงการ)
	  กิจกรรม
	ปี พ.ศ. 2556
	ปี พ.ศ. 2557

	
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. วางแผนการดำเนินการ  ติดต่อวิทยากร และประสานเรื่องสถานที่จัดสัมมนา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. เตรียมความพร้อมก่อนการสัมมนา  และแจ้งผู้เข้าสัมมนาเพื่อเตรียมความพร้อมในส่วนที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ดำเนินการสัมมนา  โดย
    - การบรรยายทางวิชาการ
    - การฝึกปฏิบัติ
    - สรุปผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. ติดตาม  ประเมินผล  และสรุปรายงานผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  (ระบุจำนวนเงินงบประมาณ)

งบประมาณในการดำเนินโครงการ  งบประมาณผลประโยชน์ปี  2557  เป็นเงินทั้งสิ้น  46,000  บาท  
	1
	ค่าตอบแทน
	2,200
	บาท

	
	     ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก (1 คน x 6๐๐ บาท x 2 ชั่วโมง)
	1,200
	บาท

	
	     ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน (1 คน x 500 บาท x 2 ชั่วโมง)
	1,000
	บาท

	2
	ค่าใช้สอย                                                                                 
	20,000
	บาท

	
	     ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของผู้เข้าสัมมนา  วิทยากร  และคณะกรรมการ
	5,000
	บาท

	
	     (100 คน x 25 บาท x 2 มื้อ)
	
	

	
	     ค่าอาหารกลางวันของคณะกรรมการ  และผู้เข้าสัมมนา 
	15,000
	บาท

	
	     (100 คน x 150 บาท x 1 มื้อ)
	
	

	3
	ค่าวัสดุ           
	23,800
	บาท

	
	     ค่าวัสดุที่ใช้ในการจัดสัมมนา
	17,800
	บาท

	
	     ค่าจัดทำรูปเล่ม
	6,000
	บาท

	
	รวมทั้งสิ้น
	46,000
	บาท


การประเมินผลโครงการ
ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ


-  จำนวนกลุ่มเป้าหมาย  100  คน


-  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลหลักสูตรระดับปริญญาตรี         

-  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการโดยรวม  
        (เกณฑ์ประเมินเป็นร้อยละ ปี 56 = 84%,   ปี 57 = 85%)  

-  ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ความเข้าใจในการการติดตามและประเมินผลหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
        ไปพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ (เกณฑ์ประเมินเป็นร้อยละ ปี 56 = 84%,   ปี 57 = 85%)
วิธีการประเมินผล


-  ประเมินจากแบบสอบถาม


-  สังเกตจากการมีส่วนร่วม
ผลที่คาดว่าจะได้รับ
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  ได้ทราบถึงประสิทธิผลของหลักสูตรและได้ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาหลักสูตรใหม่
การรายงานผล
รายงานผลการดำเนินงานตามแบบรายงาน ที่กองนโยบายและแผน กำหนด และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์เมื่อโครงการแล้วเสร็จ

ลงชื่อ ............................................................ ผู้เสนอโครงการ
    
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุขจิตร
ตั้งเจริญ)


        วันที่          มกราคม   2557

ลงชื่อ ............................................................ หัวหน้าหน่วยงาน

(นายมนตรี 

รัตนวิจิตร      )


        วันที่          มกราคม   2557
กำหนดขอบเขตของเนื้อหา
๑. แนวคิดและเทคนิคการประเมินหลักสูตรและการสอน  โดย  ดร.อิทธิพัทธ์  สุวทันพรกูล
    -  แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร
    -  เทคนิคการประเมินหลักสูตร
๒. การนำผลการประเมินหลักสูตรไปใช้  โดย  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
    -  การประเมินหลักสูตรก่อนนำไปใช้
    -  การประเมินหลักสูตรระหว่างดำเนินการใช้หลักสูตร
    -  การประเมินหลักสูตรหลังการใช้หลักสูตร

โครงการติดตามและประเมินผลหลักสูตรระดับปริญญาตรี
วันศุกร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ ๒๕๕7
ณ ห้องประชุมชั้น ๖ อาคารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

	วัน
                     เวลา
	๐๘.๓๐ - ๐๙.๓๐ น.
	๐๙.๓๐  -  ๑๐.0๐ น.
	๑๐.0๐  -  ๑๒.๐๐ น.
	๑๒.๐๐ - 
 ๑๓.๐๐ น.
	๑๓.๐๐  -  ๑5.0๐ น.
	๑5.0๐ - ๑๖.๓๐ น.

	วันศุกร์ที่
7 กุมภาพันธ์ ๒๕๕7

	ลงทะเบียน

	พิธีเปิด
และบรรยายพิเศษ
โดยอธิการบดี

	แนวคิดและเทคนิคการประเมินหลักสูตรและการสอน
โดย                              ดร.อิทธิพัทธ์  สุวทันพรกูล
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร

	รับประทาน   อาหารกลางวัน
	การนำผลการประเมินหลักสูตรไปใช้
โดย
นายมนตรี  รัตนวิจิตร
ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
	สรุปข้อเสนอแนะ /
พิธีปิด


**พักรับประทานอาหารว่าง เวลา 10.00 น. และ 15.00 น.
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมหลังสิ้นสุดโครงการสัมมนา
ให้  สน.ผอ. (คุณสืบพงษ์)
------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.  ชื่อโครงการ
    โครงการติดตามและประเมินผลหลักสูตรระดับปริญญาตรี
2.  วัน  เวลา  และสถานที่ดำเนินกิจกรรมโครงการ
     วันที่  7  มกราคม  2557  ณ  ห้องประชุมชั้น  6  อาคารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
3.  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ
    3.1  จำนวนเป้าหมาย  100  คน
    3.2  จำนวนที่เข้าร่วม    81   คน
4.  การเบิกจ่ายงบประมาณ
    4.1  งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  จำนวน  46,000 บาท
    4.2  งบประมาณที่ใช้ไป          จำนวน   43,010 บาท
5.  ความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80
     ผู้เข้าอบรมสัมมนามีความพึงพอใจในภาพรวม  87.70 %

6.  กำหนดระยะเวลาในการติดตาม  ภายใน.........(วัน / เดือน)
     -----
7.  รายงานผลการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์  ภายใน.........(วัน / เดือน)
     -----
8.  ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข
     1. คณะส่งรายชื่อผู้เขาร่วมโครงการ เมื่อถึงวันสัมมนาผู้มีรายชื่อที่ส่งมาไม่เข้าร่วมโครงการ
     2. คณะขอส่งผู้เข้าร่วมโครงการเพิ่มเติมแต่ไม่มาเข้าร่วมโครงการ
     3. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมไม่ส่งผู้เข้าร่วมโรงการ ทั้งๆที่ สสท. ได้แจ้งเรื่องไปล่วงหน้าแล้ว 
         แต่จัดโครงการพัฒนาบุคลากรของคณะซ้อนกับวันที่ สสท. จัดโครงการ 
9.  ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ  นางจรรยา  ยิ่งยวด
     โทรศัพท์  02 – 282-9009  ต่อ  6403
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