แผนที่ ๓ 
กลุ่มเป้าหมาย : 
บุคลากรในสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
 องค์ความรู้ที่จำเป็นในการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗
	การจำแนกองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการผลักดันตามประเด็นยุทธศาสตร์ของส่วนราชการ

	ชื่อส่วนราชการ  :  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

	ประเด็น
ยุทธศาสตร์
	เป้าประสงค์
(Objective)
	ตัวชี้วัด (KPI)


	เป้าหมาย
ของตัวชี้วัด
	องค์ความรู้ที่จำเป็น
ต่อการปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์

	๑.  พัฒนาความเข้มแข็งในการจัดการศึกษาให้บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
๒.  สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ
	๑.๒  ผลิตบัณฑิตให้เป็น คนดี คนเก่ง และมีทักษะ ในการดำรงชีวิตที่ดี
๑.๓  มีระบบบริหาร  จัดการที่คล่องตัว ยืดหยุ่น และมีประสิทธิภาพ    
	จำนวนบุคลากร         ที่ได้รับ
การพัฒนา
	ร้อยละ ๗๕
	ความรู้ในการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน
เพื่อตอบสนองต่อยุทธศาสตร์และพันธกิจของสำนักฯ และการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

	องค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่เลือกมาจัดทำแผนการจัดการความรู้ คือ

	แผนการจัดการความรู้
แผนที่ ๓
	1. ประเด็นยุทธศาสตร์ :
	2. พัฒนาความเข้มแข็งในการจัดการศึกษาให้บัณฑิตมีคุณภาพตามมาตรฐานพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนคุณภาพ
3. สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ

	
	องค์ความรู้ที่จำเป็น :
	ความรู้ในการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองต่อยุทธศาสตร์และพันธกิจของสำนักฯ และการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน

	
	เหตุผลที่เลือกองค์ความรู้ :
	พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเพื่อการทำงานที่มีประสิทธิภาพ

	
	ตัวชี้วัด
	ร้อยละ ๗๕ ของอาจารย์/บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา

	ผู้ทบทวน :                                 
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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงแข  สุขโข)
ผู้บริหารสูงสุดด้านการจัดการความรู้ (CKO)
	 ผู้อนุมัติ  :     [image: image1.wmf] 


      (นายมนตรี  รัตนวิจิตร)
      ผู้บริหารสูงสุดของส่วนราชการ (CEO)


สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

