
บันทึกการเลาเรื่อง  (1/54) 
เรื่อง  เทคนิคการใหบริการวิชาการดานการฝกอบรม / สัมมนา 

วันท่ี  1  กุมภาพันธ  2554 
ณ  หองประชุมชั้น 5 ครึง่  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

 

ผูเลา รายละเอียดของเร่ือง สรุปความรูท่ีได 
นางรวินันท  การะเกษ สสท. จัดโครงการอบรมมักจะมีปญหา 2 ประเด็น คือ 

1. คณะจัดสงรายช่ืออาจารยท่ีจะเขารวมโครงการตามจํานวนคน 
ท่ีกําหนดใหไวของแตละคณะ แตเม่ือคณะไดจัดสงรายช่ือไปให 
สสท. แลว  ตอมาคณะไดมีการเปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยท่ีจะเขา
รวมโครงการ  บางคร้ังคณะก็ทําเร่ืองแจง สสท. แตบางคร้ังก็ไมแจง   
โดยเปล่ียนแปลงกันเอง  ซ่ึงเปนเร่ืองไมถูกตอง  ตอมา สสท. จึงไดมี
มาตรการกําหนดไวในหนังสือแจงคณะตอนใหสงรายช่ือาจารย 
เขารวมโครงการวารายช่ือท่ีเสนอให สสท. ไมสามารถเปล่ียนแปลง 
ตัวบุคคลได (แตถามีความจาํเปนและเปนเหตุเปนผล  สสท. ก็จะ
พิจารณาเปนรายกรณี  ก็จะสามารถเปล่ียนแปลงตัวบุคคลได   
พรอมเสนอรายช่ือตัวบุคคลอ่ืนแทนได) 

1. ในการสงรายช่ือผูเขารวม
สัมมนา  ไมสามารถเปล่ียนตัว
บุคคลเขารวมสัมมนาได  
ยกเวนใหพจิารณาเปนกรณไีป  
และหนวยงานจะตองทําเร่ือง
แจงเปล่ียนแปลงภายใน 5 วนั
ทําการกอนวันสัมมนา 

 2. เม่ือถึงกําหนดจัดโครงการอบรม  อาจารยท่ีมีรายช่ือใหเขาอบรม 
ไมเขาอบรมตามกําหนด  ซ่ึงตอไป สสท. จะมีการรายงานแจงให 
คณะทราบ  (กรณีคณะที่อาจารยเขาอบรมไมครบตามรายช่ือท่ี
มหาวิทยาลัยอนุมัติตัวบุคคลเขาอบรม) 

2. หลังจากจดัอบรมสัมมนาจะ
มีการรายงานแจงรายช่ือผูท่ีไม
เขารวมสัมมนาเปนรายคณะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


