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1. การบริหารจัดการ

1.1  การบริหารของหน่วยงานเพ่ือก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ  (สกอ.5.1)
4 ข้อ

(4 คะแนน)
✓

2.  ภารกิจหลักของหน่วยงาน

2.1  ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร
3 ข้อ

(3 คะแนน)
✓

2.2  ระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาด้านวิชาการ
3 ข้อ

(3 คะแนน)
✓

2.3  ระบบและกลไกพัฒนานักศึกษาสหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ 

        มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

3 ข้อ

(3 คะแนน)
✓

2.4  ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารการตัดสินใจ
3 ข้อ

(3 คะแนน)
✓

3. การประกันคุณภาพภายใน

3.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
6-7 ข้อ

( 4 คะแนน)
✓

                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                     
                                        

                                 

                                                                                                                                         

                                                                                            

                         ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

(นายพงศกร    หิรัญโรจน์)
รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
(กลุ่มทะเบียนและประมวลผล และ กลุ่มบัณฑิตศึกษา)

(ผศ.สุขุมาล   หวังวณิชพันธุ์)
ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

(นางณิชกมล  ยมนา)
หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการส านัก

นโยบาย/ตวับ่งช้ีเฉพาะ (KPI) ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน

เอกสารควบคุม

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
รหัสเอกสาร SD 01 - 01
วันที่บังคับใช้   1  มิถุนายน 2562
วันที่แก้ไข     29 พฤษภาคม 2562
ISSUE 1  หน้าที่ 1/1

เป้าหมาย
คุณภาพ :

ปีการศึกษา  
2562

(นางสาวนฤดี  สมิทธ์ปรีชา)
รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

(ฝ่ายบริหารและแผน)
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(ผศ.สุขจิตร  ตั้งเจริญ)
รองผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

(กลุ่มวิชาการ)






