
รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต      

หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2555 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา              มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วิทยาเขต/คณะ                         คณะบริหารธุรกิจ 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
             ภาษาไทย                 บัญชีบัณฑิต    
             ภาษาอังกฤษ            Bachelor of Accountancy  Program 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
            ช่ือเต็ม (ไทย):            บัญชีบัณฑิต 
            ช่ือยอ (ไทย):              บช.บ. 
            ช่ือเต็ม (อังกฤษ):       Bachelor of Accountancy   
            ช่ือยอ (อังกฤษ):        B.Acc.   
3.   วิชาเอก (ถามี)  
             ไมมี 
4.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
            132    หนวยกิต              
5.  รูปแบบของหลักสูตร 
      5.1  รูปแบบ 
            หลักสูตรระดับปริญญาตรี  4  ป 
     5.2   ภาษาท่ีใช 
            การจัดการเรียนการสอนเปน ภาษาไทย  

5.3 การรับเขาศึกษา 
  รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางด ี

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
  ไมมี 

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดยีว 

 

มคอ.2 
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6.   สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
            หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2555 
                   สภาวิชาการ เหน็ชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวชิาการ ในการประชุม คร้ังท่ี 
4/2555  วันท่ี  19 เมษายน  พ.ศ. 2555 
                   สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตร ในการประชุมคร้ังท่ี 5/2555  วันท่ี 30  พฤษภาคม  
พ.ศ. 2555     เปดสอน  ภาคการศึกษาท่ี  1   ปการศึกษา  2555 
7.   ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
บัญชีบัณฑิต   ในปการศึกษา  2557 
8.   อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

          (1)   ผูทําบัญชี    
          (2)   ผูสอบบัญชีรับอนุญาต    
          (3)   ผูสอบบัญชีภาษีอากร 
          (4)   นักบัญชีบริหาร    
          (5)   ผูประกอบวิชาชีพดานการวางระบบบัญชี 
          (6)   นักการศึกษาและเทคโนโลยีทางบัญชี 
          (7)   นักวิเคราะหทางการเงิน  
          (8)   ท่ีปรึกษาทางการเงิน    
          (9)   ท่ีปรึกษาทางการบัญชี 
 
9. ชื่อ เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
1.  นางดวงดาว ทัศนประเสริฐ ตําแหนง อาจารย  คุณวุฒิ  บช.ม., 2548            
     เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
2.  นาง สุใจ  พรเจิมกุล ตําแหนง ผูชวยศาตราจารย  คุณวุฒิ บช.ม., 2546           
     เลขประจําตัวประชาชน  x-xxxx-xxxxx-xx-x 
3.  นางสาวจํานงค  จันทโชโต ตําแหนง  อาจารย คุณวฒิุ  บช.ม., 2546      
     เลขประจําตัวประชาชน  x-xxxx-xxxxx-xx-x 
4.  นางสาวสโรชิน  แผวพลสง ตําแหนง  อาจารย  คุณวฒิุ บธ.ม. (การบัญชีการเงิน), 2542      
     เลขประจําตัวประชาชน  x-xxxx-xxxxx-xx-x 
5.  นางวรรณวมิล  ศรีหิรัญ  ตําแหนง  อาจารย คุณวฒิุ  บช.ม., 2548      
     เลขประจําตัวประชาชน x-xxxx-xxxxx-xx-x 
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10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
        คณะบริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร    กรุงเทพมหานคร 
 

11.   สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนาํมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
       11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

                   การพัฒนาหลักสูตรสอดคลองตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 
(พ.ศ. 2555-2559)  ท่ีไดกลาวถึงการเชื่อมโยงระหวางเศรษฐกิจไทยกับเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค   
การท่ีประเทศไทยเขาเปนสมาชิกกลุมประเทศอาเซียนในป พ.ศ. 2543 และอาเซียนไดริเร่ิม   
E-Asean Initiative   ซ่ึงเปนขอตกลงของประเทศในกลุมอาเซียนท่ีจะเสริมสรางศักยภาพดาน
เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศของภูมิภาครวมกัน ตลอดจนการเปดเสรีการคา
บริการดานการศึกษา สงผลใหเกิดการเคล่ือนยายองคความรู  ภาษา  วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ 
ระหวางกัน  นอกจากนี้ยังกอใหเกิดการแขงขัน การใชขอมูลเพื่อการตัดสินใจ และการบริหารจัดการ
ท่ีมีความหลากหลาย เชน การบริหารธุรกิจ  การตลาด การเงิน การบัญชี   

                   ดังนั้นสาขาวิชาการบัญชีจึงตระหนักถึงความจําเปนท่ีจะตองผลิตบัณฑิตใหมีความพรอม
สําหรับสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงดังกลาว   เพื่อสรางเสริมศักยภาพของวิชาชีพทางการบัญชี   
ใหสามารถแขงขันไดในระดับภูมิภาคและสากล  

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 การพัฒนาหลักสูตรคํานึงถึงสถานการณทางสังคมและวัฒนธรรม  ไดพิจารณาถึง   
อัตลักษณและเอกลักษณทางสังคมและวัฒนธรรมไทย  ซ่ึงเปนส่ิงท่ีดีงามคูกับประเทศไทย   
มาชานาน  พัฒนาการของระบบเศรษฐกิจและเทคโนโลยีขอมูลขาวสาร  การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
ความคาดหวังของสังคมไทย  ท่ีมุงหวังใหนักบัญชีตองเปยมไปดวยความซ่ือตรง   มีสํานึก   
ความรับผิดชอบในหนาท่ี  ภาคการศึกษาจึงมีหนาท่ีใหความรู  ทักษะ และความชํานาญในวิชาชีพ   
การพัฒนาความรูผานการเรียนรูจากประสบการณภาคสนามในสถานประกอบการจริงผานกิจกรรม
สหกิจศึกษา หรือการฝกงาน   สรางจิตสํานึกใหมีความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม   
ปลูกฝงคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เพื่อพัฒนาประเทศและสังคมไทยอยางยั่งยืน 
 
 12.  ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
           12.1   การพัฒนาหลักสูตร 

                     การท่ีประเทศไทยกาวเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) และการคาเสรี เปน
ปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอการพัฒนาหลักสูตรโดยตรง โดยเฉพาะคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.)ไดจัดทํากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552  เพื่อใหสถาบันอุดมศึกษา
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ใชเปนแนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรตอไป  ท้ังนี้เพื่อใหมีมาตรฐานเทียบเคียงกันได
ท้ังในระดับชาติและระดับสากล    
                     การจัดทําและพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 นี้  ไดจัดทําข้ึนภายใตกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี  พ.ศ. 2553  (มคอ.1) ท่ีออกโดยคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา นอกจากนี้ยังใชมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสําหรับ ผูประกอบวิชาชีพบัญชี
มาเปนแนวทางในการจัดขอบเขตองคความรูของสาขาวิชาการบัญชี  
        12.2   ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
                    ลักษณะหลักสูตรปริญญาตรีการบัญชี มีท้ังความเปนศาสตรและศิลป  เนื้อหาสาระ
ครอบคลุมท้ังดานทฤษฎีและการปฏิบัติ มีความเปนสากล เกี่ยวของกับเศรษฐกิจ สังคม และ
เทคโนโลยีสารสนเทศมีลักษณะเปนพหุวิทยาการ   การศึกษาในสาขาวิชาการบัญชีจึงเปน
กระบวนการการพัฒนาบุคคลใหเปนผูมีความรอบรูในศาสตรและความสามารถทางวิชาชีพ   
ตามมาตรฐานสากล รวมท้ังศาสตรอ่ืนท่ีสัมพันธกัน โดยมุงใหผูเรียนมีวิธีเรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่องท้ังดานความรู ทักษะทางวิชาชีพ คุณคาแหงวิชาชีพ จริยธรรมและทัศนคติ ซ่ึงขอบเขต   
องคความรู  แบงเปน 3  ดาน  1)  ความรูดานการบัญชี  การเงิน และดานอ่ืนท่ีเกี่ยวของ  2) ความรู
ดานองคกรและธุรกิจ  และ3) ความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซ่ึงตองมีการปรับเปล่ียนวิทยาการ   
ตาง ๆ ทางการบัญชีตามสถานการณและสภาพแวดลอมท่ีเปล่ียนแปลง  ซ่ึงสอดคลองกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มุงผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ  มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  
บนพื้นฐานแหงเทคโนโลยี อีกท้ังยังมุงผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม สูสังคม 
13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนในมหาวิทยาลัย 
      13.1  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
                 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ใชรวมกับทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย กลุมวิชาแกนใชเรียน
รวมกันทุกหลักสูตรของคณะบริหารธุรกิจ 
       13.2  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนีท่ี้เปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  
                  กลุมวิชาแกนสําหรับสาขาวิชาอ่ืน ในคณะบริหารธุรกิจท่ีตองเรียนไดแก วิชาหลัก 
การบัญชี และวิชาการบัญชีเพื่อการจัดการ  
       13.3  การบริหารจัดการ 
                    อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองประสานงานกับอาจารยผูแทนจากคณะอ่ืนท่ีเกี่ยวของ
ในดานเนื้อหาสาระ  การจัดตารางเรียนและสอบ รวมทั้งความสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรู
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี    สาขาวิชาการบัญชี    
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หมวดท่ี  2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1.  ปรัชญา  ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
     1.1  ปรัชญา 
               มุงม่ันผลิตบัญชีบัณฑิตท่ีมีความเช่ียวชาญในเชิงวิชาชีพควบคูกับจริยธรรม   ท่ีพรอมเผชิญ
การแขงขันในเวทีอาเซียนและระดับสากล 
    1.2   วัตถุประสงค 
             1.2.1 เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถ  และทักษะในวิชาชีพบัญชีตรงตาม
พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543   พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และมาตรฐานการศึกษา
ระหวางประเทศสําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี (International Education Standards  for Professional  
Accountant : IES) 
               1.2.2  เพื่อผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีความเช่ียวชาญใหกับภาคธุรกิจ  เพื่อพัฒนาสังคมและ
ประเทศ 
               1.2.3 เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม  ซ่ือสัตย พรอมดวยจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ  มีความ
รับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม  
               1.2.4 เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับสภาพสังคม และเทคโนโลยีท่ี
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว   
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

 ปรับปรุงหลักสูตรใหมี
มาตรฐานตามท่ี สกอ.และ
สภาวิชาชีพกําหนด 

 

 พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิท่ีกําหนด 

 ติดตามประเมินผลหลักสูตร
อยางสมํ่าเสมอ 

 เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
 รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 

 ปรับปรุงหลักสูตรให
สอดคลองกับความตองการ
ของธุรกิจและภาค 
อุตสาหกรรม  

 

 ติดตามการเปลี่ยนแปลงใน
ความตองการของ
ผูประกอบการ 

 ประสานความรวมมือกับ
สถานประกอบการในการจัด
กิจกรรมการเรยีน   

 รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการใชบัณฑิตของ
สถานประกอบการ 

 ความพึงพอใจในทักษะ  
ความรูความสามารถในการ
ทํางานของบัณฑิต 

 พัฒนาบุคลากรดานการเรียน
การสอนและบริการวิชาการ
ใหมีประสบการณจากการนํา 
ความรู มาปฏิบัติงานจริง 

 สนับสนุนบุคลากรดาน    
การเรียนการสอนใหทํางาน
บริการวิชาการแกองคกร
ภายนอก 

 ปริมาณงานบริการวิชาการตอ
อาจารยในหลักสูตร 

 การศึกษาตอ 
 การฝกอบรม - ดูงาน 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 

1.   ระบบการจัดการศึกษา 
       1.1   ระบบ 
               การจัดการศึกษาเปนแบบทวิภาค  ขอกําหนดตาง ๆ ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ.2552 
(ภาคผนวก ก) 
      1.2   การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
             การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ขึ้นอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 
      1.3   การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
                ไมมี 
2.   การดําเนินการหลักสูตร 
      2.1  วัน - เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
              ภาคการศึกษาท่ี  1            เดือนมิถุนายน  -  กันยายน 
              ภาคการศึกษาท่ี  2            เดือนพฤศจิกายน  -  กุมภาพันธ 
              ภาคการศึกษาฤดูรอน       เดือนมีนาคม  -  พฤษภาคม 
      2.2   คุณสมบัติผูเขาศึกษา 
             (1)    สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา หรือ ประกาศนยีบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) 
             (2)    สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชี   ศึกษา
โดยการเทียบโอนผลการเรียน 
             การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

(1) เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) หรือ 
(2) เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
              2.3.1  นักศึกษาบางคนยังขาดทักษะการคิดอยางเปนระบบ ขาดความคิดอยางระมัดระวัง
รอบคอบ ซ่ึงจําเปนสําหรับการเรียนและการปฏิบัติงานดานบัญชี 

              2.3.2  นักศึกษาบางคนประสบปญหาดานการปรับตัว  ดานบุคลิกภาพ ขาดมนุษยสัมพนัธ 
และขาดทักษะการส่ือสาร 
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      2.4   กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

                 2.4.1  กําหนดใหแตละรายวิชาสอดแทรกการฝกคิดเช่ือมโยงอยางเปนระบบ  ท้ังองค
ความรูดานบัญชีและองคความรูทางบริหารธุรกิจท่ีเกี่ยวของ รวมทั้งปลูกฝงการทํางานอยาง
ระมัดระวังและรอบคอบ ตลอดจนการมีมนุษยสัมพันธและทักษะการส่ือสารท่ีดีผานการทํางานกลุม
รวมกัน 

                   2.4.2  จัดอาจารยท่ีปรึกษาเพื่อใหคําปรึกษาแกนักศึกษาท้ังดานสังคมและวิชาการ     

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ  5  ป 

      2.5.1 ภาคปกติระดับปริญญาตรี 4 ป  จํานวนนักศึกษาท่ีจะรับเขาศึกษาในแตละปการศึกษา 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 
ช้ันปที่  1 210 210 210 210 210 

ช้ันปที่  2  210 210 210 210 

ช้ันปที่  3   210 210 210 

ช้ันปที่  4    210 210 

รวม 210 420 630 840 840 

คาดวาจะสําเร็จ
การศึกษา 

- - - 210 210 

2.5.2 ภาคปกติ  ระดับปริญญาตรีเทียบโอน จํานวนนักศึกษาท่ีจะรับเขาศึกษาในแตละปการศึกษา 

 ปการศึกษา 2555 2556 2557 2558 2559 
นักศึกษาช้ันปท่ี 1 210 210 210 210 210 
นักศึกษาช้ันปท่ี 2  210 210 210 210 

รวม 210 420 420 420 420 
คาดวาจะสําเร็จ - 210 210 210 210 

2.5.3 ภาคสมทบ ระดับปริญญาตรีเทียบโอน จํานวนนักศึกษาท่ีจะรับเขาศึกษาในแตละปการศึกษา 

 ปการศึกษา 2555 2556 2557 2558 2559 
นักศึกษาช้ันปท่ี 1 60 60 60 60 60 
นักศึกษาช้ันปท่ี 2  60 60 60 60 
                     รวม 60 120 120 120 120 
คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 60 60 60 60 
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2.6   งบประมาณตามแผน 
        2.6.1  งบประมาณรายรับ ภาคปกติ (หนวย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
คาบํารุงการศึกษา                  2,100,000 8,400,000 10,500,000 12,600,000 6,300,000 
คาลงทะเบียน 1,197,000 4,662,000 6,615,000 4,158,000 2,268,000 
คาเงินอุดหนุน 404,160 404,160 404,160 404,160 404,160 
รวมรายรับ 3,701,160 13,466,160 17,519,160 17,162,160 8,972,160 

 

2.6.2 งบประมาณรายรับ ภาคสมทบ (หนวย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
คาบํารุงการศึกษา                  870,000 1,740,000 1,740,000 1,740,000 870,000 
คาลงทะเบียน 171,000 333,000 378,000 198,000 108,000 
คาเงินอุดหนุน - - - - - 
รวมรายรับ 1,041,000 2,073,000 2,118,000 1,983,000 978,000 

 
       2.6.3. งบประมาณรายจาย  (หนวย : บาท) 

หมวด เงิน 
ปงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ก. งบดําเนินการ  

1. คาใชจายบุคลากร 5,704,000 6,392,520 6,392,520 6,392,520 6,392,520 
2. คาใชจายดําเนินงาน  
 (ไมรวม 3) 

1,185,540 3,884,790 4,909,290 4,786,290 2,487540 

3.  ทุนการศึกษา - - - - - 
4.  รายจายอื่น ๆ 363,742 381,929 401,025 421,076 442,130 

รวม (ก) 7,253,282 10,659,239 11,702,835 11,599,886 9,322,190 
ข. งบลงทุน      
     1.  คาครุภัณฑ 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 500,000 
     2.  คาที่ดินและสิ่งกอสราง - - - - - 

รวม (ข) 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 500,000 

รวม (ก)+(ข) 7,753,282 11,659,239 13,202,835 13,599,886 9,822,190 

จํานวนนักศึกษา 480 960 1,170 1,380 1,380  
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  2.7   ระบบการศึกษา 
            ระบบการศึกษาเปนแบบช้ันเรียน และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนครวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก  ก) 

 2.8   การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา 
             เปนไปตามประกาศ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและระเบียบของมหาวิทยาลัย 
3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
      3.1   หลักสูตร 
               3.1.1  จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร  132   หนวยกิต 
               3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 
              โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาท่ีสอดคลองกับท่ีกําหนดไวในมาตรฐานหลักสูตร
ของกระทรวงศึกษาธิการ  ดงันี้ 
ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                                                              32    หนวยกิต 
     ก.1  กลุมวชิาภาษาไทย                                                                                               3    หนวยกิต 
     ก.2  กลุมวชิาภาษาตางประเทศ                                                                                 12    หนวยกิต 
     ก.3  กลุมวชิาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร                                                              9    หนวยกิต 
     ก.4   กลุมวชิาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร                                                                6    หนวยกิต 
     ก.5   กลุมวชิาพลศึกษาและนันทนาการ                                                                      2    หนวยกิต 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ                                                                                                      94    หนวยกิต 
     ข.1  กลุมวิชาแกน                                                                                                     40    หนวยกิต 
     ข.2  กลุมวิชาชีพบังคับ                                                                                              39    หนวยกิต 
     ข.3  กลุมวิชาชีพเลือก                                                                                               15    หนวยกิต 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                                                     6    หนวยกิต 

               3.1.3   รายวิชา 
   -    รหัสวิชา 
         รหัสวิชาประกอบดวยตัวเลข 8 หลัก   XX-XXX-XXX   มีความหมายดังนี ้
         หลักท่ี 1  และ 2  เปนรหัสคณะ  (03 =  คณะบริหารธุรกิจ) 
         หลักท่ี 3  เปนรหัสสาขาวิชา ( 0 = ไมระบุสาขาวิชา,  1 = สาขาวิชาการบัญชี) 
         หลักท่ี 4  เปนรหัสหมวดวิชา  (0 = หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป, 1 = หมวดวิชาเฉพาะ) 
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         หลักท่ี 5  เปนรหัสกลุมวิชา    
                        -  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีเปนศิลปศาสตร  (1 =  ภาษาไทย   2 = ภาษาตางประเทศ    
                            3 = สังคมศาสตร    4 =  มนุษยศาสตร 5 = พลศึกษา  6 =  นันทนาการ)     
                        -  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีเปนวิทยาศาสตร   (1 =  คณิตศาสตร   2 =   วทิยาศาสตร )     
                        -  หมวดวิชาเฉพาะ   (1 =  วิชาแกน   2 = วชิาชีพบังคับ   3-9 =  วิชาชีพเลือก)         
         หลักท่ี 6  เปนปท่ีควรศกึษา       
         หลักท่ี 7 และ 8  เปนลําดับรายวิชา  
   -  รายวิชา 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    32    หนวยกิต    ประกอบดวย 
 กลุมวิชาภาษาไทย  3  หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวชิาตอไปนี ้
      หรือรายวชิาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 

01-001-103  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร (Thai  for Communication)               
    

3(3-0-6) 

01-001-104 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกิจ (Thai for Business Communication) 3(3-0-6) 

01-001-107 ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ (Thai for Presentation) 3(3-0-6) 

01-001-109 วรรณคดีไทย (Thai Literature) 3(3-0-6) 

01-001-110 การเขียนเชิงวชิาชีพ (Thai Writing for Profession) 3(3-0-6) 
 
 

                       กลุมวิชาภาษาตางประเทศ       12   หนวยกิต   ประกอบดวย 

 

01-002-101 ภาษาอังกฤษ 1  (English 1)      3(3-0-6) 

01-002-102 ภาษาอังกฤษ 2  (English 2)      3(3-0-6) 

     และใหเลือกศึกษาอีก   6  หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

01-002-205 ภาษาอังกฤษเทคนิค (Technical English) 3(3-0-6) 

01-002-206 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ (English for Career) 3(3-0-6) 

01-002-211 การอานภาษาอังกฤษ 1(English  Reading 1) 3(3-0-6) 

01-002-216 การฟงภาษาอังกฤษ (English Listening) 3(3-0-6) 

01-002-217 ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม (Industrial English) 3(3-0-6) 

01-002-218 การสนทนาภาษาอังกฤษ (English Conversation) 3(3-0-6) 
 



 11 
 
 

01-002-219 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 

(English for Communication in Daily Life) 
3(3-0-6) 

01-002-220 ภาษาจนีเบ้ืองตน (Fundamental of Chinese)  
 

3(3-0-6) 

01-002-221 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 1 (Chinese for Communication 1) 3(3-0-6) 

01-002-222 การแปลภาษาจีนเปนไทย 1 (Chinese to Thai Translation 1) 3(3-0-6) 

01-002-223 การแปลภาษาจีนเปนไทย 2 (Chinese to Thai Translation 2) 3(3-0-6) 

 
 

  กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 9  หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชา  

            ตอไปนี้หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 

01-003-101 มนุษยกับสังคม (Man  and  Society) 3(3-0-6) 

01-003-102 มนุษยสัมพนัธ (Human Relations) 3(3-0-6) 

01-003-103 ระเบียบวิธีวิจยั (Research Methodology) 3(3-0-6) 

01-003-104 การพัฒนาคุณภาพชีวติและสังคม (Life and Social Skills) 3(3-0-6) 

01-003-105 สังคมกับเศรษฐกิจ (  Society and Economy) 3(3-0-6) 

01-003-106 สังคมกับการปกครอง (Society and Government) 3(3-0-6) 

01-003-107 สังคมกับส่ิงแวดลอม (Society and Environment) 3(3-0-6) 

01-003-108 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง (Sufficiency Economy Philosophy) 3(3-0-6) 

01-003-109 กฏหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ (Law and Professional Ethics) 3(3-0-6) 

01-003-112 อาเซียนศึกษา (ASEAN Studies) 3(3-0-6) 

01-003-113 สันติศึกษา (Peace Studies) 3(3-0-6) 

01-004-101 สารสนเทศและการศึกษาคนควา (Information and Study Skills) 3(3-0-6) 

01-004-103 จิตวิทยาท่ัวไป  (General   Psychology) 3(3-0-6) 

01-004-106 ไทยศึกษา (Thai Studies) 3(3-0-6) 

01-004-108 การพัฒนาบุคลิกภาพ (Personality Development ) 3(3-0-6) 

01-004-109 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน  
(Human Behavior and Self Development) 

3(3-0-6) 
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 กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  6   หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี้  หรือ
รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

02-001-101 คณิตศาสตรพื้นฐาน (Fundamental Mathematics) 3(3-0-6) 

02-001-103 สถิติเบ้ืองตน (Introduction to Statistics) 3(3-0-6) 

02-001-104 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั (Mathematics in Daily Life) 3(3-0-6) 

02-002-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวนั (Science in Daily Life) 3(3-0-6) 

02-002-104 ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร 
 (Environment and Resource Management) 

3(3-0-6) 

 
   กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ   2   หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี ้

                             หรือรายวชิาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  
01-005-101 พลศึกษา   (Physical  Education) 1(0-2-1) 
01-005-116 ลีลาศ (Social  Dance) 1(0-2-1) 
01-005-124 กีฬาประเภททีม (Team  Sports) 1(0-2-1) 
01-005-125 กีฬาประเภทบุคคล  (Individual  Sports) 1(0-2-1) 
01-006-101 นันทนาการ (Recreation) 1(0-2-1) 
01-006-105 นันทนาการเพือ่การฝกอบรม (Recreation for Training Courses) 1(0-2-1) 

 
 หมวดวิชาเฉพาะ           94  หนวยกิต   ประกอบดวย 

 กลุมวิชาแกน     40 หนวยกติ    ประกอบดวย 
03-111-101 หลักการบัญชี (Principles of Accounting) 3(2-2-5) 

03-111-301 จรรยาบรรณวชิาชีพบัญชี (Accounting Professional  Ethics) 3(3-0-6) 

03-211-101 หลักการตลาด (Principles of  Marketing) 3(3-0-6) 

03-311-101 การภาษีอากร (Taxation) 3(3-0-6) 

03-311-102 กฎหมายธุรกจิ (Business Law) 3(3-0-6) 

03-311-103 หลักการจัดการ (Principles of Management) 3(3-0-6) 

03-311-104 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ  
(Quantitative Analysis for Business) 

3(3-0-6) 

03-312-308 การจัดการเชิงกลยุทธ  (Strategic Management) 3(3-0-6) 

03-411-101 การเงินธุรกิจ  (Business Finance) 3(3-0-6) 
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03-414-401 หลักเศรษฐศาสตร  (Principles of Economics)  3(3-0-6) 

03-511-101 ระบบสารสนเทศและการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในงานธุรกิจ  
(Information System and Computer Usage in Business) 

3(2-2-5) 

03-611-101 ภาษาอังกฤษเพื่อการโตตอบทางธุรกิจ 1 
(English for Business Correspondence 1) 

3(3-0-6) 

03-612-413 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอทางธุรกิจ  
(English for Business Presentation) 

3(3-0-6) 

03-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 
(Preparation for Co-operative Education) 

1(0-2-1) 

 
    กลุมวิชาชพีบังคับ     39  หนวยกิต  ประกอบดวย 

03-112-201 การบัญชีช้ันกลาง 1 (Intermediate Accounting 1) 3(3-0-6) 

03-112-202 การบัญชีช้ันกลาง 2 (Intermediate Accounting 2) 3(3-0-6) 

03-112-203 การบัญชีตนทุน  1 (Cost Accounting 1) 3(3-0-6) 

03-112-204 การบัญชีตนทุน  2 (Cost Accounting 2) 3(3-0-6) 

03-112-205 การวางระบบบัญชี (Accounting System Design) 3(3-0-6) 

03-112-206 โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานบัญชี (Packaged Software for Accounting) 3(2-2-5) 

03-112-301 การบัญชีช้ันสูง 1 (Advanced Accounting 1) 3(3-0-6) 

03-112-302 การบัญชีช้ันสูง 2 (Advanced Accounting 2) 3(3-0-6) 

03-112-303 การบัญชีภาษอีากร(Tax Accounting ) 3(3-0-6) 

03-112-304 การสอบบัญชี (Auditing) 3(3-0-6) 

03-112-305 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี (Accounting Information System) 3(3-0-6) 

03-112-306 รายงานการเงินและการวิเคราะห (Financial Reporting and Analysis) 3(3-0-6) 

03-112-307 การตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน 
 ( Internal Auditing and Internal Control ) 

3(3-0-6) 

 

    กลุมวิชาชีพเลือก  15  หนวยกิต    กําหนดใหศึกษาดังนี ้
03-113- 301 สหกิจศึกษาทางการบัญชี 

 (Co-operative Education for Accounting) 
6(0-40-0) 
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สําหรับนักศึกษาท่ีสามารถลงทะเบียนในรายวิชา 03- 113-301 สหกิจศึกษาทางการบัญชีได
จะตองมีผลการเรียนไมนอยกวา 2.00 ซ่ึงเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล   
พระนคร วาดวยการจัดสหกิจศึกษาและการฝกงานวิชาชีพ  พ.ศ. 2553 หรือมติของคณะกรรมการ
ประจําหลักสูตร ใหเลือกลงทะเบียนวิชาการฝกงานดานการบัญชี   กรณีนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชี  ศึกษาโดยการเทียบโอนผลการเรียน 
ใหเลือกลงทะเบียนวิชาการฝกงานดานการบัญชี          
03-113-302 การฝกงานดานการบัญชี (Practicum in Accounting) 3(0-40-0) 
 

                  ในแตละแขนงวิชาใหเลือกศึกษาจากรายวิชาดังตอไปนี้    โดยแตละแขนงตองเรียน                      
วิชาสัมมนา  1   วิชา และเลือกจากรายวิชาท่ีเหลือในแตละแขนงวิชาใหครบ 15 หนวยกิต 

 
- แขนงวิชาการบัญชีการเงิน 

03-113-303 สัมมนาการบัญชีการเงิน (Seminar in Financial Accounting )     3(3-0-6) 

03-113-304 ทฤษฎีการบัญชี (Accounting Theory)     3(3-0-6) 

03-113-305 การบัญชีสําหรับธุรกิจเฉพาะกิจ (Accounting for Specialized Business)     3(3-0-6) 

03-113-306 การบัญชีระหวางประเทศ (International Accounting)     3(3-0-6) 

03-113-307 วิจัยทางการบัญชี (Accounting Research and  Methodology)     3(3-0-6) 
 

        - แขนงวิชาการบัญชีบริหาร 

03-114-101 การบัญชีเพื่อการจัดการ (Management Accounting) 3(3-0-6) 

03-114-301 สัมมนาการบัญชีบริหาร (Seminar in Managerial Accounting) 3(3-0-6) 

03-114-302 การจัดการตนทุน (Cost Management) 3(3-0-6) 

03-114-303 การวางแผนและควบคุมกําไร (Profit Planning and Control) 3(3-0-6) 

03-114-304 การประมาณและการวิเคราะหตนทุน (Cost Estimation and Analysis) 3(3-0-6) 

03-114-305 
 

การบัญชีเพื่อความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม 
(Accounting for Environmental and Social Responsibilities) 

3(3-0-6) 
 

03-114-306 การบริหารสินคาคงคลัง (Inventory Management) 3(3-0-6) 
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          - แขนงวิชาการสอบบัญช ี

 03-115-301 สัมมนาการสอบบัญชี (Seminar in Auditing)  3(3-0-6) 

 03-115-302 ปญหาการตรวจสอบภายใน (Problem  in Internal Auditing) 3(3-0-6) 

 03-115-303 การวางแผนภาษีอากร (Taxation Planning) 3(3-0-6) 

 03-115-304 การตรวจสอบและการควบคุมระบบสารสนเทศทางบัญชี 
(Accounting Information System Audit and Control) 

3(3-0-6) 

03-115-305 กฎหมายท่ีเกีย่วของกับวิชาชีพบัญชี  
(Law for Accounting Profession) 

3(3-0-6) 

03-115-306 การบัญชีนิติเวช (Forensic Accounting) 3(3-0-6) 
 

 หมวดวิชาเลือกเสรี     6   หนวยกิต    
         ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครระดับปริญญาตรี 
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       3.1.4   แสดงแผนการศึกษา  
               แผนการเรียนปกติ 
 
 

ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 

01-003-xxx วิชากลุมสังคมศาสตร 3 3 0 6 

01-006-xxx วิชากลุมนันทนาการ 1 0 2 1 

02-001-xxx วิชากลุมคณิตศาสตร 3 3 0 6 

02-002-xxx วิชากลุมวิทยาศาสตร 3 3 0 6 

03-311-102 กฎหมายธุรกจิ 3 3 0 6 

03-311-103 หลักการจัดการ 3 3 0 6 

รวม 19 18 2 37 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  20 
 

 

ปที่  1 /ภาคการศึกษาที่ 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

01-001-xxx วิชากลุมภาษาไทย 3 3 0      6 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ 3 3 0 6 

01-003-xxx วิชากลุมมนษุยศาสตร 3 3 0 6 

01-005-xxx วิชากลุมพลศกึษา 1 0 2 1 

03-111-101 หลักการบัญชี 3 2 2 5 

03-211-101 หลักการตลาด 3 3 0 6 

03-511-101 ระบบสารสนเทศและการใช
โปรแกรมคอมพิวเตอรในงานธุรกิจ 

3 3 0 5 

รวม 19 17 4 35 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  21 
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ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

01-002-xxx  วิชากลุมภาษาอังกฤษ  3 3 0 6 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาอังกฤษ 3 3 0 6 

03-112-201 การบัญชีช้ันกลาง 1 3 3 0 6 

03-112- 203 การบัญชีตนทุน 1 3 3 0 6 

03-112-206 โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานบัญชี 3 2 2 5 

03-414-401 หลักเศรษฐศาสตร 3 3 0 6 

รวม 18 17 2 35 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  19 
 
 
 

ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

03-112-202 การบัญชีช้ันกลาง 2 3 3 0 6 

03-112-204 การบัญชีตนทุน 2 3 3 0 6 

03-112-205 การวางระบบบัญชี 3 3 0 6 

03-311-101 การภาษีอากร 3 3 0 6 

03-311-104 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ 3 3 0 6 

03-411-101 การเงินธุรกิจ 3 3 0 6 

03-611-101 ภาษาอังกฤษเพื่อการโตตอบทาง
ธุรกิจ 

3 3 0 6 

รวม 21 21 0 42 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  21 
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ปท่ี  3 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

01-003-xxx วิชากลุมสังคมศาสตร 3 3 0 6 

03-111-301 จรรยาบรรณวชิาชีพบัญชี 3 3 0 6 

03-112-301 การบัญชีช้ันสูง1 3 3 0 6 

03-112-303 การบัญชีภาษอีากร 3 3 0 6 

03-112-304 การสอบบัญชี 3 3 0 6 

03-112-305 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3 3 0 6 

xx-xxx-xx วิชาเลือกเสรี 1 3 3 0 6 

รวม 21 21 0 42 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  21 
 
 
 

ปที่  3 /ภาคการศึกษาที่ 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

03-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 1 2 0 1 

03-112-302 การบัญชีช้ันสูง 2 3 3 0 6 

03-112-306 รายงานการเงินและการวิเคราะห 3 3 0 6 

03-112-307 การตรวจสอบภายในและการ
ควบคุมภายใน 

3 3 0 6 

03-11x- xxx วิชาชีพเลือก 1 3 3 0 6 

03-11x- xxx วิชาชีพเลือก 2 3 3 0 6 

รวม 16 17 0 31 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  17 
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ปท่ี  4 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

03-113-301 สหกิจศึกษาทางการบัญชี 6 0 40  

รวม 6 0 40  

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  40 
 
 
 

ปที่  4 /ภาคการศึกษาที่ 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาดวย
ตนเอง 

03-11x- xxx วิชาชีพเลือก  3 3 3 0 6 

03-312-308 การจัดการเชิงกลยุทธ 3 3 0 6 

03-612-413 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอทาง
ธุรกิจ 

3 3 0 6 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี  2 3 3 0 6 

รวม 12 12 0 24 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  12 
 
 
 

             คําอธิบายรายวิชา   
                                           หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
         กลุมวิชาภาษาไทย 
          01-001-103     ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                        3(3-0-6) 

       Thai for Communication 
        รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
        รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

     ความรูพื้นฐานในการใชภาษาไทย ภาษากับการส่ือสาร  ทักษะการฟง   การพูด  
การอาน และการเขียนประเภทตาง ๆ  

           Basic Thai language usage; language and communication; language skills, 
listening,  speaking, reading and writing 
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01-001-104 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารธุรกิจ     3(3-0-6) 

Thai for Business Communication 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับการส่ือสารทางธุรกิจ แนวคิดเกีย่วกับการส่ือสารทางธุรกิจ 

หลักการเขียนจดหมายทางธุรกิจ จดหมายธุรกิจประเภทตาง ๆ รายงานธุรกิจ และโครงการทาง
ธุรกิจ 

General knowledge and concepts of business communication; principles of 
business letter writing; types of business letters; business-related reports and projects 

 
01-001-107 ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ     3(3-0-6) 

Thai for Presentation 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาษาไทย ความรูท่ัวไปในการนําเสนอ องคประกอบการ

นําเสนอ ประเภทการนําเสนอ หลักและวิธีการนําเสนอ การเตรียมการนําเสนอ และการเลือก   
ส่ือโสตทัศนูปกรณ 

Basic Thai language; general knowledge of Thai for presentation; factors of 
presentation; types of presentation; principles of presentation; presentation and audio-visual aids 
selection 
 
01-001-109 วรรณคดีไทย       3(3-0-6) 

Thai Literature  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานของวรรณคดีไทย ความหมายและประเภทของวรรณคดีมรดก 

ความสําคัญและคุณคาวรรณคดีมรดก วิเคราะหและประเมินคาวรรณคดีมรดก 
Basic Thai literature; definitions and types of heritage literature; importance 

and value of heritage literature; analysis and evaluation of heritage literature 
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01-001-110 การเขียนเชิงวิชาชพี      3(3-0-6) 
Thai Writing for Profession 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการเขียน การเขียนหนังสือราชการ การเขียนรายงานการ

ประชุม การเขียนสาสนและคํากลาวในโอกาสตาง ๆ การเขียนโครงการ การเขียนบทความ   
การเขียนคําขวญัและโฆษณา  

Basic Thai writing; writing official letters; minutes; messages; speeches; 
projects; articles; slogan and advertisements 
 

01-002-101 ภาษาอังกฤษ 1       3(3-0-6) 
English 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  การใชสํานวนและโครงสรางภาษาระดับพืน้ฐาน การทักทาย การแนะนําตัว   
การบรรยายบุคคล การบรรยายส่ิงของ ความสนใจและงานอดิเรก การบรรยายสถานท่ี  การ
บรรยายเหตุการณในอดตี และการบรรยายแผนการและการพยากรณในอนาคต  
  Basic English language usage of expressions and structures; greetings and 
introductions; describing people; describing things, interest and hobbies; describing places; 
describing past events; describing future plans and predictions 
 

01-002-102 ภาษาอังกฤษ 2        3(3-0-6) 
English 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-101  ภาษาอังกฤษ 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การใชภาษาระดับสูงข้ึนเพื่อใชภาษาใหถูกตองตามสถานการณตางๆไดอยาง

เหมาะสม ไดแก การเปรียบเทียบ ข้ันตอนการปฏิบัติในชีวิตประจําวันและการเตือน การกําหนด
เง่ือนไข ขาวหนังสือพิมพ การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การสมัครงานและการศึกษาตอ 
  Upper level of English language usage for different situations: comparison; 
instructions and warning; conditions; newspaper news; exchanging opinions; job application and 
study application 
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01-002-205 ภาษาอังกฤษเทคนิค      3(3-0-6) 
Technical English 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  การใชภาษาอังกฤษท่ีเกีย่วเนื่องกับวิชาชีพ ไดแก ความรูเกี่ยวกบัคําศัพทและ
สํานวนเกี่ยวกบัวิชาชีพ ใจความสําคัญและรายละเอียดจากเนื้อเร่ือง การใหนยิามและการจําแนก
ประเภท การเปรียบเทียบ ข้ันตอนการปฏิบัติ ปาย ประกาศและฉลาก การบรรยายกระบวนการ
และบทคัดยอ  
  English language usage for careers in technical fields: technical terms and 
work-related expressions; main ideas and supporting details; definitions and classification; 
comparison; instructions; notice and labels; process description and abstracts 
 
01-002-206 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ       3(3-0-6) 

English for Career 
รายวชิาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-102  ภาษาอังกฤษ 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือนําไปใชในอาชีพตาง ๆ การพบปะผูคน การ

ใชโทรศัพท การนัดหมาย การนําเสนองาน  การบอกคุณสมบัติของสินคาและบริการ การพูดถึง
เปาหมายและการตัดสินใจทําธุรกิจ  การตอวาและการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในการดําเนินธุรกิจ  การ
ตรวจสอบความกาวหนาของการดําเนินงาน   ความเขาใจภาษา และวัฒนธรรม 

English language communication skills for various careers; meeting people; 
telephoning; making an appointment; giving presentation; describing products and services; 
identifying goals and business decision making; making and dealing with complaints; checking 
progress on work; understanding language and culture 
 

01-002-211 การอานภาษาอังกฤษ 1      3(3-0-6) 
English Reading 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การใชพจนานุกรม การเดาความหมายของคําศัพทจากบริบท องคประกอบและ

โครงสรางของประโยค องคประกอบท่ีชวยในการอาน ทักษะการอานจับใจความ และเทคนิคการอาน 
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                         Using a dictionary; guessing the meanings of words from context; components 
and sentence structures; components of reading comprehension; reading skills of finding main 
ideas and reading techniques 
 

01-002-216 การฟงภาษาอังกฤษ       3(3-0-6)  
English Listening 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ทักษะการฟงภาษาอังกฤษเบื้องตนในสถานการณตางๆ ในชีวิตประจําวัน  

การฟงระดับประโยค  การฟงบทสนทนา  การฟงระดับยอหนา  การฟงบทความและตอบคําถาม  
ทักษะการฟงเพื่อจับใจความและเทคนิคการฟง 
 Introduction to English listening skills in various situations in daily lives; 
listening simple sentences, short dialogues, short paragraphs, short articles and answering the 
questions; listening comprehension skills of finding main ideas and listening techniques 
 
01-002-217 ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 

Industrial English 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ทักษะการใชภาษาอังกฤษท่ีใชในงานอุตสาหกรรมเบ้ืองตน การบรรยาย
เคร่ืองมือและวิธีการใช การเปรียบเทียบผลิตภัณฑ การอานปายประกาศและสัญลักษณ การกรอก
แบบฟอรมการซอมและบํารุงรักษาเคร่ืองมือและอุปกรณ  การแสดงความคิดเห็นในงานอาชีพ  
การบันทึกรายงาน 
  Introduction to English language skills in industrial fields; describing tools and 
tool using; comparing products; reading signs and symbols; filling in repairing and maintenance 
forms; expressing opinions in industrial areas; writing down the reports 
 

01-002-218      การสนทนาภาษาอังกฤษ                       3(3-0-6) 
                    English Conversation 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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  การสนทนาในสถานการณตางๆในชีวิตประจําวันใหถูกตองตามวัฒนธรรมของ
เจาของภาษา ไดแก การทักทายและแนะนําตัว คําแนะนํา การสนทนาทางโทรศัพท การบอกท่ีต้ัง
และทิศทาง การขอรองและการเสนอให การขอบคุณและการขอโทษ  
  Conversation in various situations in daily lives in accordance with native 
culture: greetings and introductions; advice; telephoning; locations and directions; requests and 
offers; thanking and apologizing 
 

01-002-219 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจําวัน   3(3-0-6) 
English for Communication in Daily Life 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ทักษะการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันเพื่อติดตอส่ือสารในสถานการณ
ตางๆ การจองต๋ัวและการจองหองพัก การส่ังอาหาร การโทรศัพท การบันทึกสาระสําคัญ   
การนําเสนอขอมูล การนัดหมาย 
  English skills in daily lives to communicate in various situations: reserving 
tickets and reserving accommodation; ordering foods; telephoning; writing important 
information; presenting information; and making an appointment 
 

01-002-220    ภาษาจีนเบื้องตน       3(3-0-6)  
Fundamental of Chinese      
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ทักษะภาษาจีนเบ้ืองตน ไดแก การฟง พูด อาน และเขียน ประโยคและไวยากรณ 

ภาษาจีนข้ันพื้นฐาน ฝกการสนทนาและอานขอความภาษาจีนส้ัน ๆ การสรุปเนื้อหาและตอบ
คําถามเปนภาษาจีนอยางพอเขาใจได 

Introduction to Chinese language skills: listening, speaking, reading and 
writing; basic sentence patterns and grammar; practice of short conversations and reading 
short messages; making a summary and answering questions understandably 
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01-002-221    ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 1      3(3-0-6) 

Chinese for Communication 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-220   ภาษาจนีเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
คําศัพทและสํานวนท่ีนิยมใชกันอยางกวางขวางในชีวิตประจําวนั ความสามารถ

ในการส่ือสารกับบุคคลท่ัวไปไดอยางเหมาะสม  
Widely-used vocabulary and expressions used in daily lives; ability to 

communicate with other people appropriately 
 
01-002-222   การแปลภาษาจีนเปนไทย 1         3(3-0-6) 
                    Chinese to Thai Translation 1 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-220   ภาษาจนีเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
หลักวิชาการแปลพื้นฐานและฝกการแปลขอความจากภาษาจีนเปนภาษาไทย 

รวมท้ังเรียนวธีิการแปลปากเปลา 
Basic translation rules and practice of translating messages from Chinese into 

Thai and learning how to translate orally 
 
01-002-223   การแปลภาษาจีนเปนไทย 2        3(3-0-6) 
                    Chinese to Thai Translation 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-222   การแปลภาษาจีนเปนไทย 1   
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
หลักวิชาการแปลชั้นสูง ไดแก การแปลจดหมายทางราชการ การแปลเชิง

ธุรกิจ  วิธีการแปลปากเปลา  
Advanced translation rules: translating official letters; translating business 

issues;   how to translate orally 
  
01-003-101     มนุษยกับสังคม       3(3-0-6) 
                    Man and Society 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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  ความรูเบ้ืองตนทางสังคมศาสตร สังคมกับวัฒนธรรม พฤติกรรมของมนุษยใน
สังคม การจัดระเบียบทางสังคม การขัดเกลาทางสังคม สถาบันทางสังคม การเปล่ียนแปลงทาง
สังคมและวัฒนธรรม ปญหาสังคม 
  Introduction to social sciences; society and culture; human behavior in society; 
social organization; socialization; social institutions; social and cultural changes; social 
problems 
 

01-003-102     มนุษยสัมพันธ       3(3-0-6) 
                    Human Relations 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย 
แรงจูงใจกับมนุษยสัมพันธในหนวยงาน มนุษยสัมพันธในองคกร  การส่ือสารกับมนุษยสัมพันธ  
มนุษยสัมพันธในวัฒนธรรมไทย   หลักธรรมทางศาสนากับมนุษยสัมพันธ 
  Introduction to human relationship; human behavior and nature; motivation and 
human relationship in workplace; human relationship in organizations; communication and 
human relationship; human relationship in Thai culture; religious principles and human 
relationship 
 

01-003-103     ระเบียบวิธีวิจัย        3(3-0-6) 
                    Research Methodology  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-001-103    สถิติเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิจัย วัตถุประสงคและประเภทของการวิจัย ข้ันตอน

สําคัญของการวิจัย และการออกแบบวิจัย กําหนดตัวแปรและสมมติฐานในการวิจัย วิธีการสุม
ตัวอยางและการเก็บรวบรวมขอมูล วิธีการทางขอมูลและการวิเคราะหขอมูลเพื่อการวิจัย   
การตีความขอมูลและการนําเสนอขอมูล การเขียนเคาโครงการวิจัย   และรายงานการวิจัย 

Introduction to research; objectives and types of research; research process and 
research design; variables and research hypothesis; sampling and data collecting; data process 
and research analysis; data interpretation and presentation;  proposal and report writing 
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01-003-104     การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม      3(3-0-6) 
                    Life and Social Skills 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การสรางแนวคิดและเจตคติของตนเอง ภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบของ

บุคคล กลยุทธการบริหารตนเอง เทคนิคการครองใจคน การสรางผลผลิตและการปฏิบัติงานอยาง 
มีประสิทธิภาพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Forming self-worldviews and attitudes; individual’s duties and responsibilities; 
self-managing strategies; techniques in handling people; efficient work performance; morality 
and professional ethics 
 
01-003-105     สังคมกับเศรษฐกิจ       3(3-0-6) 
                    Society and Economy 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปดานสังคมเศรษฐกิจ วิวัฒนาการของระบบเศรษฐกิจและกลไกราคา 

สถาบันทางเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ความรวมมือทางเศรษฐกิจในระดับตางๆ 
General knowledge of economic society; the development of economic system and  

pricing,  economic institution; social and economic development; economic cooperation at  various levels 

 
01-003-106     สังคมกับการปกครอง       3(3-0-6) 
                    Society and Government 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับสังคม รัฐและอุดมการณทางการเมือง  รูปแบบการปกครอง 

ของไทยสถาบันการเมืองการปกครอง การมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชน  
General knowledge of society, state  and  political  ideology; types  of  Thai   

government and politics  institution; political  participation 
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01-003-107     สังคมกับส่ิงแวดลอม       3(3-0-6) 
                    Society and Environment 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความสําคัญของสังคมกับส่ิงแวดลอม แนวความคิดพื้นฐานทางนิเวศวิทยา  

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม มลพิษส่ิงแวดลอม การจัดการส่ิงแวดลอม 
Importance of society and environment; fundamental concept of ecology; 

natural resources and environmental  conservation; environmental pollutions; environmental 
management 
 

01-003-108    ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง      3(3-0-6) 
Sufficiency Economy Philosophy 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจพอเพียงกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ   เศรษฐกิจพอเพียงกับสังคมและชุมชน   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการบริหาร
จัดการท่ีดี  การสรางภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจและการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                          Introduction to philosophy of sufficiency economy; sufficiency economy and 
economic development; sufficiency economy in society and community; sufficiency economy 
philosophy and good governance management; self-immunity protection from 
socioeconomic, application of  sufficiency economy philosophy 
 

01-003-109    กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชพี     3(3-0-6) 
               Law and Professional Ethics 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย ความเปนมาของกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติและ

กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการประกอบวิชาชีพของสาขาวิชา จรรยาบรรณในวิชาชีพ ความรับผิดชอบ
ของผูประกอบวิชาชีพตอการกาวลวงในสิทธิสวนบุคคล    แนวคิดท่ัวไปเก่ียวกับจริยธรรม    และ
ความรับผิดชอบตอสังคม กรณีศึกษาตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการตระหนักเร่ืองจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  Introduction to law; background of law; rules and regulations dealing with 
professions; professional ethics; human-right; general concepts of ethics and social 
responsibility; case study related to realization on professional ethics 
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01-003-112    อาเซียนศึกษา         3(3-0-6) 
                    ASEAN Studies 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  กําเนิดสมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (อาเซียน) แนวคิดการ
รวมกลุมประเทศอาเซียน บทบาทและปฏิญญาอาเซียน ขอกําหนดท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนและ
กฎบัตรอาเซียน เปาหมายและความรวมมือในการพัฒนาดานการเมืองและความม่ันคง การพัฒนา
ดานเศรษฐกิจและดานสังคม-วัฒนธรรมของภูมิภาคอาเซียน 
  Establishment of Association of Southeast Asian Nations (ASEAN); concepts 
of ASEAN integration; ASEAN roles and declaration; ASEAN summits’ regulation and 
ASEAN charter; goals and cooperation in political and security, economic and socio-cultural 
development in the ASEAN region 
 
01-003-113    สันติศึกษา         3(3-0-6) 
                    Peace Studies  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความหมายและแนวคิดหลักเก่ียวกับสันติภาพ และสันติศึกษา ปญหาความขัดแยง

และความรุนแรงระดับครอบครัว ชุมชน ชาติ และระหวางประเทศ   การจัดการความขัดแยงโดยสันติวิธี 
Definitions and key concepts of peace and peace studies; problems, conflict 

and violence in family, community, nation and international level; non-violence management for 
conflict resolution 

  
01-004-101 สารสนเทศและการศึกษาคนควา     3(3-0-6) 
                      Information and Study Skills 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรู ท่ัวไปเกี่ยวกับสารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการจัดเก็บ

ทรัพยากรสารสนเทศในหองสมุด การสืบคนทรัพยากรสารสนเทศและการใชเคร่ืองมือชวยคน 
การศึกษาคนควา การอางอิง และบรรณานุกรม 
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General knowledge of information; information resources; storage systems for 
information resources in libraries; information resources retrieving and usage of retrieving tools; 
study skills; citation and bibliography 
 
01-004-103 จิตวิทยาท่ัวไป                   3(3-0-6) 
                    General   Psychology 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูพื้นฐานทางจิตวิทยา พันธุกรรม ส่ิงแวดลอมและพัฒนาการของมนุษย 
สรีรวิทยาท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย การรับรู การเรียนรู และการจูงใจ เชาวนปญญาและ
ความฉลาดทางอารมณ บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต พฤติกรรมทางสังคม 
  Basic psychology; genetics; environment and human development; influence of 
physiology on human behaviors; perception, learning, and motivation; intelligence and 
emotional quotient; personality, adjustment and mental health; social behavior 
 

01-004-106         ไทยศึกษา        3(3-0-6) 
                Thai Studies 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความเปนมาของชนชาติไทย ลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครองของไทย 

ลักษณะความเช่ือ ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมขาว  ภูมิปญญาไทยดานตาง ๆ 
Background of Thai nationality; characteristics of society; economics; Thai 

administration; belief; religion; tradition; rice culture; various aspects of Thai wisdom 
 
01-004-108         การพัฒนาบุคลิกภาพ       3(3-0-6) 

Personality Development 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานเก่ียวกับบุคลิกภาพ ทฤษฏีบุคลิกภาพ  ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอ

บุคลิกภาพ การปรับปรุงบุคลิกภาพ    การรับรูเกี่ยวกับตนเอง   สุขภาพจิตและการปรับตัว   
มนุษยสัมพันธกับบุคลิกภาพ และการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีสมบูรณ 
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Basic knowledge of personality; theory of personality; factors affecting 

personality; personality improvement; self-perception, mental health and self-adjustment; 
human relationship and personality; perfect personality development 
 
01-004-109      พฤติกรรมมนษุยกับการพัฒนาตน      3(3-0-6) 
      Human Behavior and Self Development  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  พฤติกรรมมนุษย องคประกอบพฤติกรรมมนุษย การพัฒนาตน การพัฒนางาน
และพฤติกรรมการทํางาน บุคลิกภาพ  การปรับตัวและสุขภาพจิต มนุษยสัมพันธและส่ือสาร   
เพื่อสรางมนุษยสัมพันธ การเสริมสรางชีวิตใหเปนสุข 

Human behavior; elements of human behaviors; self-development; work 
development and working behaviors; personality, self-adjustment and mental health; human 
relationship and communication for building human relationship; happy life enhancement 
 
02-001-101 คณิตศาสตรพืน้ฐาน         3(3-0-6) 

Fundamental Mathematics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ตรรกศาสตรเบ้ืองตน เมตริกซและตัวกําหนด กฎการนบั  การเรียงสับเปล่ียนและ
การจัดหมู ความนาจะเปนเบ้ืองตน ทฤษฎีบททวินาม ลําดับและอนกุรม 

Introduction to logic; matrices and determinants; counting  rules; permutation 
and combination; introduction to probability; binomial theorem ; sequences and series 
  
02-001-103 สถิติเบื้องตน        3(3-0-6) 

Introduction to Statistics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติ ความนาจะเปน   ตัวแปรสุม    และการแจกแจง   
ตัวแปรสุม  การสุมตัวอย าง  การแจกแจงความนาจะเปนของฟงก ชันของตัวอยางสุม   
การประมาณคา  และการทดสอบสมมติฐาน 
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Introduction to statistics; probability; random variable distribution of random 

variable; sampling; distribution of functions of random variable; estimation, hypothesis testing 
 

02-001-104 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(3-0-6) 
Mathematics in Daily Life  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับมาตราช่ัง ตวง วัด อัตราสวน สัดสวน รอยละและการ
ประยุกต พื้นท่ีและปริมาตร คาสาธารณูปโภค ดอกเบ้ียและเงินผอนชําระ ภาษีมูลคาเพิ่ม  และ   
ภาษีเงินได เลขดัชนี ตรรกศาสตรเบ้ืองตนและการใหเหตุผล และความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติ 

Introduction to weights and measures; ratio, proportion, percentage and 
application; area and volume; infrastructure expenses; interest and installment; value added tax 
and income tax; index; introduction to logic and reasoning; introduction to statistics 
 

02-002-101      วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(3-0-6) 
Science in Daily Life  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรู เ บ้ืองตนเกี่ ยวกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  วิทยาศาสตรกับ
ปรากฏการณธรรมชาติ พลังงาน ไฟฟาและการส่ือสารโทรคมนาคม รังสีและกัมมันตภาพรังสี  
สารเคมีในชีวิตประจําวัน วิวัฒนาการและพันธุกรรมของมนุษย 

Introduction to science and technology; science and natural phenomenon; 
energy; electric and telecommunication; radiation and radioactivity; chemical in everyday life; 
evolution and human genome 
 
02-002-104    ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร    3(3-0-6) 

Environment and Resource Management  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูพื้นฐานทางส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและ
สมดุลธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติ มลพิษส่ิงแวดลอม การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม การประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอมและการบริหารจัดการส่ิงแวดลอม 
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Basic knowledge of environment and resource management; ecological 

principles and natural balance; natural resources; environmental pollution; conservation of 
natural resources and environment; environmental impact assessment and environment 
management 
 
01-005-101     พลศึกษา       1(0-2-1) 

Physical Education  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับ วิทยาศาสตรการกีฬา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย   
ดัชนีมวลกาย รูปแบบของการจัดการแขงขัน และประเภทของกีฬา การบาดเจ็บจากการเลนกีฬา 
และการปฐมพยาบาล และการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  
  General knowledge of sports science; physical fitness testing; body mass index; 
forms of sports competition and types of sports; injury and first aid; forms of exercises for 
health 
 
01-005-116     ลีลาศ        1(0-2-1) 

Social Dance 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

                            ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับลีลาศ  กฎ ระเบียบ และมารยาทของลีลาศ  รูปแบบของ
ลีลาศฝกทักษะพื้นฐานของการลีลาศในจังหวะตาง ๆ 

General knowledge of social dance; etiquettes of social dance; types of social 
dance; practice of social dance  
 
01-005-124  กีฬาประเภททีม       1(0-2-1) 

Team Sports  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับกีฬาประเภททีม   ฝกทักษะการเลนกีฬาประเภททีม  

การสรางเสริมสมรรถภาพทางกาย กฎ ระเบียบ กติกาการแขงขันกีฬาประเภททีม การแขงขันกีฬา
และการจัดการแขงขันกีฬาประเภททีม  การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล 

General knowledge of team sports; training team sports; building physical 
fitness; rules, regulations and etiquettes of team sports; competition and competition 
management of team sports; sports injuries and first aid 

 
01-005-125     กีฬาประเภทบุคคล      1(0-2-1) 

Individual Sports  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูทั ่วไปเกี ่ยวกับกีฬาประเภทบุคคล   ฝกทักษะการเลนกีฬาประเภทบุคคล  

การสรางเสริมสมรรถภาพทางกาย กฎ ระเบียบ กติกาการแขงขันกีฬาประเภทบุคคล       การแขงขันกีฬา
และการจัดการแขงขันกีฬาประเภทบุคคล  การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล 

General knowledge of individual sports; training individual sports; building 
physical fitness; rules, regulations and etiquettes of individual sports; competition and 
competition management of individual sports; sports injuries and first aid 
  

01-006-101    นันทนาการ       1(0-2-1) 
Recreation  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูทั่วไปเกี่ยวกับนันทนาการ ความหมายและความสําคัญ ประเภทของ

นันทนาการ กิจกรรมนันทนาการ ฝกปฏิบัติการเปนผูนํานันทนาการ การจัดกิจกรรมนันทนาการ
เพื่อการฝกอบรม เกมสนันทนาการ การอยูคายพักแรม กับการเลือกกิจกรรมนันทนาการตามความ
เหมาะสม 

General knowledge of recreation; meaning and importance of recreation; types 
of recreation; recreational activities; training in recreational leadership; recreational activities for 
training courses; recreational games; camping and appropriate recreational activities 
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01-006-105    นันทนาการเพือ่การฝกอบรม     1(0-2-1) 
Recreation for Training Courses 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของนันทนาการ การเปนผูนํา

นันทนาการในการฝกอบรม   ฝกปฏิบัติการนํากิจกรรมนันทนาการไปใชในการฝกอบรม  และ
การเลือกใชกจิกรรมนันทนาการใหเหมาะสมกับการอบรมตาง ๆ 

General knowledge of recreation;  meaning and importance of 
recreation; recreational leadership for training courses; practice of recreational activities for 
training courses; appropriate recreational activities for training courses 
 

หมวดวิชาเฉพาะ 
 
วิชาแกน   รวม   40  หนวยกิต 
03-111-101 หลักการบัญชี       3(2-2-5) 
  Principles of  Accounting 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  ความหมาย วัตถุประสงคและ ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี แมบทการบัญชี 

หลักการและวิ ธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู   การบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี   

งบการเงินสําหรับกิจการใหบริการและกิจการซ้ือขายสินคา การบัญชีเงินสด และระบบใบสําคัญ 

  Meanings, objectives and usefulness of accounting information; accounting 

framework;  principles and process of recording journal by double entries; recording of 

accounting cycle; financial statements for merchandising and service firms; accounting for cash; 

and voucher systems  

03-111-301        จรรยาบรรณวิชาชีพบัญช ี     3(3-0-6) 
  Accounting  Professional  Ethics  
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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  สภาพแวดลอมทางจริยธรรม ทฤษฎีทางจริยธรรม การกํากับดูแลกิจการและ
จริยธรรมธุรกิจ ความรับผิดชอบตอสังคม จรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี ประเด็นจริยธรรม
ทางวิชาชีพบัญชีและธุรกิจ และการตัดสินใจทางจริยธรรม 
 Ethical environments; ethical theories; corporate governance and ethical 
management; corporate social responsibility; accounting code of conduct; ethical issues facing 
business and the accounting profession; and ethical decision making 
 

03-211-101       หลักการตลาด      3(3-0-6) 
             Principles of Marketing 
             รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
             รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  บทบาทและความสําคัญของการตลาดและเศรษฐกิจ   พัฒนาการของ
แนวความคิดทางการตลาด  กิจกรรมและหนาท่ีทางการตลาด  การแบงสวนตลาด  ลักษณะ
พฤติกรรมการซ้ือแตละตลาด สวนประสมทางการตลาด   ปจจัยซ่ึงมีอิทธิพลตอการกําหนดสวน
ประสมทางการตลาด   กลยุทธทางการตลาดท่ีเหมาะสมสําหรับแตละสวนประสม  ระบบขอมูล
ทางการตลาด  การตลาดสําหรับธุรกิจบริการ  การตลาดทางตรง  การตลาดระหวางประเทศ   
การประยุกตเทคโนโลยีสมัยใหมเขามาใชในกิจกรรมการตลาด  จริยธรรมการตลาดและความ
รับผิดชอบตอสังคม 
  Roles and importance of marketing and economy; developing marketing 
concepts, activities and functions of marketing; market segmentation; characteristics of buying 
behavior; marketing mix; influence factors to marketing mix decisions; appropriate marketing 
strategies for each marketing mix; marketing information systems; services marketing; direct 
marketing; international marketing; application of new technology to marketing activities; 
ethical and social responsibilities 

 

03-311-101  การภาษีอากร       3(3-0-6) 
                        Taxation 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
                       รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
                        ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับภาษอีากร หลักเกณฑ  วิธีการประเมิน  และการจัดเก็บ
ภาษีอากร ตามประมวลรัษฎากร  ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา  ภาษเีงินไดนิติบุคคล  ภาษีมูลคาเพิ่ม     
ภาษีธุรกิจเฉพาะ  อากรแสตมป  ภาษีศุลกากร  ภาษีสรรพสามิต  และภาษีทองถ่ิน 
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                        Introduction to taxation; criteria, procedures for tax assessment, and collection 
in accordance to the Revenue Code; personal income tax; corporate income tax; value-added 
tax;  specific business tax; stamp duty, custom duty;  excise tax; and local tax 
 
03-311-102       กฎหมายธุรกิจ                3(3-0-6) 
                          Business Law  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
                          รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
                          ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายท่ัวไป  บุคคล  ทรัพย  นิติกรรม  สัญญา ละเมิด   
ซ้ือขาย  เชาทรัพย  เชาซ้ือ  จางแรงงาน  จางทําของ  ยืม  คํ้าประกัน  จํานอง  จํานํา  ตัวแทน
นายหนา  และทรัพยสินทางปญญา 
 Introduction to general law; persons;  things; juristic acts;  contracts; violation; 
sale; hire of property;  hire purchase; hire of service; hire of work; loans; suretyship; mortgage; 
agency; brokerage; and intellectual property  
 
03-311-103       หลักการจัดการ                 3(3-0-6) 
                          Principles of Management 
                           รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
      รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
                          พื้นฐานการประกอบธุรกจิ  แนวคิด  ทฤษฎี  และววิฒันาการทางการจัดการ
สภาพแวดลอมองคการ  การวางแผน  การจัดองคการ  การบริหารทรัพยากรมนษุย  การชี้นํา           
การควบคุม   เทคนิคการจัดการสมัยใหม 

Basic of  elements in doing business; concepts, theories and development in the 
management;  organizational environment;  planning;  organizing;  human resources 
management;  leading;  controlling;  modern management techniques  
 
03-311-104 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ     3(3-0-6) 

Quantitative Analysis for Bussiness 

                  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-001-103  สถิติเบ้ืองตน 
                  รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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                              ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ  การวิเคราะหโดย
วิธีการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร  การตัดสินใจภายใตสภาวะแนนอนและไมแนนอน การควบคุม
สินคาคงคลัง การโปรแกรมเชิงเสน เทคนิคการควบคุมและประเมินผลโครงการ ทฤษฎีเกมส 
แบบจําลองแถวคอย และการจําลองสถานการณ 

Introduction to business quantitative analysis;  analysis by the scientific 
decision-making methods; decision making under certainty and uncertainty; inventory control; 
linear programming; project management techniques; games theory; queuing model; and 
simulation 
 

03-312-308  การจัดการเชิงกลยุทธ      3(3-0-6) 
  Strategic Management 
  รายวิชาท่ีเรียนมากอน :  03-311-103  หลักการจัดการ 
  รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  ความรูพื้นฐานการจัดการเชิงกลยุทธ  ความสําคัญและภาพรวมของการบริหาร
เชิงกลยุทธ การวิเคราะหสภาพแวดลอม  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  ทิศทางและกลยุทธ
ขององคกรในระดับกิจการ ในระดับธุรกิจ และในระดับหนาท่ีปฏิบัติ  การควบคุม   
การประเมินผลเชิงกลยุทธ  แนวทางการบริหารเชิงกลยุทธ  แนวทางการบริหารเชิงกลยุทธท่ี
ทันสมัย  และกรณีศึกษาท้ังในระดับประเทศและทองถ่ิน 
       Basic strategic management; the importance and overall picture of strategic 
management; environmental analysis; internal environmental analysis; directions and strategies 
of organization at corporate, business and operational levels; strategic control; strategic 
evaluation; strategic management approaches; modern strategic management approaches; and 
case studies in both national and local levels 
 

03-411-101 การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 
Business  Finance 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: -  
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู: - 
ความหมายและความสําคัญของการเงิน  ขอบเขต  บทบาทและหนาท่ีของฝาย

การเงิน  รูปแบบของธุรกิจ  การวิเคราะห  การพยากรณ  และการวางแผนทางการเงิน  หลักการ
บริหารเงินทุนหมุนเวียนและงบลงทุน  มูลคาของเงิน  โครงสรางทางการเงินและการจัดหาเงินทุน
ของธุรกิจ 
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Meanings and the importance of business finance, scope, roles and functions of 

financial department; patterns of business; financial analysis, forecasting and planning; principle of 
working capital management and capital budgeting; value of money; financial structure and financing 
business funds 

03-414-401 หลักเศรษฐศาสตร      3(3-0-6) 
  Principles of Economics 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: -   
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู: - 

  ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร อุปสงค อุปทาน การกําหนดราคา และความ
ยืดหยุน ทฤษฎีการผลิต การกําหนดราคาและปริมาณผลผลิตในตลาดแขงขันสมบูรณและตลาด
แขงขันไมสมบูรณ รายไดประชาชาติ องคประกอบของรายไดประชาชาติ การเงินการธนาคาร 
และนโยบายการเงิน การคลังและนโยบายการคลัง เศรษฐศาสตรระหวางประเทศและการพัฒนา
เศรษฐกิจ 
  General knowledge of economics; demand, supply , pricing and elasticity; 
theory of production; pricing and volume of products in perfect market and imperfect market; 
national income; components of national income; finance, banking and monetary policy; public 
finance and fiscal policy; international economics; and economic development 
  
03-511-101 ระบบสารสนเทศและการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในงานธุรกิจ 3(2-2-5) 

 Information Systems and Computer Usage in Business 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: -  
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู: - 

  ความหมายและบทบาทของระบบสารสนเทศตอการจัดการธุรกิจ  ชนิดของ
ระบบสารสนเทศที่ใชในกิจการ  การประยุกตคอมพิวเตอรในงานธุรกิจ  เทคโนโลยีคอมพิวเตอร
ในปจจุบัน  การใชระบบเครือขายและบริการบนอินเตอรเน็ต การใชระบบปฏิบัติการและการใช
โปรแกรมประยุกตในปจจุบัน 

Meanings and roles of information systems on business management; types of 
information systems used in organizations; application of computer in business; current 
computer technology; usage of network system and the Internet services; usage of operation 
systems and current application software 
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03-611-101 ภาษาอังกฤษเพื่อการโตตอบทางธุรกิจ  1    3 (3-0-6) 
English for Business Correspondence 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: -  
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู: - 
การอานและการเขียนจดหมายธุรกิจ  จดหมายสอบถาม  จดหมายตอบสอบถาม  

จดหมายส่ังซ้ือ  จดหมายตอบสั่งซ้ือ  จดหมายรองเรียน จดหมายตอบการรองเรียน  จดหมายทวงหนี้  
จดหมายสมัครงาน  การเขียนประวัติสวนตัวและไปรษณียอิเล็กทรอนิกส         

 Reading and writing English business letters: letters of enquiry, enquiry reply 
letters, purchase order letters, purchase order reply letters, complaint letters, replies to complaint 
letters, collection letters, and application letters, writing resumes and electronic-mails 
 
03-612-413 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอทางธุรกิจ          3(3-0-6) 

English for Business Presentation 
รายวิชาท่ีตองเรียนกอน :  - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  :  - 
คําศัพท สํานวน ข้ันตอนและเทคนิคการนําเสนองานทางธุรกิจ โดยใชส่ือและ

เอกสารตางๆ ตลอดจนโสตทัศนูปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เพื่อพัฒนาทักษะในการใช
ภาษาอังกฤษ และเทคนิคดังกลาวใหมีประสิทธิภาพเทียบเทาประเทศอ่ืนๆ ในอาเซียนและในโลก 

English vocabulary, expressions steps and techniques for business 
presentations using media and materials as well as audio-visual technology in order to develop 
English skills and  the above mentioned techniques to be as effective as other ASEAN countries  
and the world 
 
03-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา                                                      1(0-2-1) 
                           Preparation for Co-operative Education                                                         
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
                          รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู:- 
                         ความหมาย  ความสําคัญ  ความเปนมาและพัฒนาการสหกิจศึกษา  การเตรียมความ
พรอมกอนการออกสหกิจศึกษา  เทคนิคการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  วิธีการเขียนรายงานและ
การนําเสนอรายงานสหกิจศึกษา 
  Meanings, importance, background and development of co-operative 
education; preparation for co-operative education; operation techniques in workplace; report 
writing and presentation  
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กลุมวิชาชีพบังคับ   ใหเรียนรายวิชาตอไปนี้รวม 39 หนวยกิต  
03-112-201 การบัญชีชั้นกลาง 1      3(3-0-6) 
  Intermediate Accounting 1 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-111-101  หลักการบัญชี 
                           รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู:- 

 หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย การจําแนกประเภทสินทรัพย   
การรับรูรายการและการวัดมูลคาสินทรัพย การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและคาใชจายตาม
หลักการบัญชี การดอยคาของสินทรัพย การแสดงรายการและการเปดเผยสินทรัพยในงบการเงิน 
  Principles and methods of accounting relating to assets, classifying types of 
assets,  distinguishing and valuating the assets, recognizing the assets as cost and expenses 
under the principles of accounting; impairment of assets;  presenting and disclosing the assets on 
financial statements  
 

03-112-202   การบัญชีชั้นกลาง 2      3(3-0-6) 
  Intermediate Accounting 2 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-111-101  หลักการบัญชี 
                           รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู:- 

  หลักการและวิธีการบัญชีสําหรับหนี้สินและสวนของเจาของ การจําแนกประเภท
หนี้สิน  การรับรูรายการ การวัดมูลคา การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลหนี้สินในงบการเงิน 
การบัญชีสําหรับการจัดต้ังกิจการ การดําเนินงาน การแบงกําไรขาดทุน การเปล่ียนแปลงสวนของ
เจาของ การเลิกกิจการและชําระบัญชีของหางหุนสวน บริษัทจํากัด และบริษัทมหาชนจํากัด การ
แสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสวนของเจาของในงบการเงิน  กําไรตอหุน และ งบกระแส   
เงินสด 
  Principles and methods of accounting for liabilities and equities, classification 
of liabilities, recognition, measurement, presentation and disclosure of liabilities on financial 
statements;  accounting for establishing business;  accounting for operating  in business, 
accounting for distributing profits and losses  to their owners, accounting for change in equities, 
accounting for  liquidation of  partnership limited; company limited and public company 
limited;  presentation and disclosure of equities on financial statements; earnings per share; and 
statement of cash flow  
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03-112-203  การบัญชีตนทุน 1      3(3-0-6) 
  Cost Accounting 1 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-111-101  หลักการบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความสําคัญและบทบาทการบัญชีตนทุนในองคกรธุรกิจ ความหมายของตนทุน
ตางๆ ระบบบัญชีท่ีใชบันทึกตนทุน วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ แรงงานและ คาใชจาย
การผลิต ระบบบัญชีตนทุนงานส่ังทํา ระบบตนทุนชวงการผลิต ระบบตนทุนมาตรฐาน การบัญชี
ตนทุนผลิตภัณฑรวมและผลิตภัณฑพลอยได ของเสีย ของส้ินเปลือง งานท่ีบกพรอง เศษซาก และ
ตนทุนฐานกิจกรรม  
  Importance and role of cost accounting in business; meanings of different cost;  
accounting system for cost collection; accounting and control methods for raw materials,   
labor and manufacturing cost; accounting system for job order costing; process costing;   
standard costing;  joint-product and  by-product costing; accounting for waste;  reworks and 
scraps  and  activity-based costing 
 
03-112-204   การบัญชีตนทุน 2      3(3-0-6) 
  Cost Accounting 2 
                           รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-112-203  การบัญชีตนทุน 1  

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ขอมูลตนทุนสําหรับการตัดสินใจ วางแผนและควบคุมการดําเนินงานกิจการ
ภายใตสภาวการณท่ีแนนอนและไมแนนอน ความสัมพันธระหวางตนทุน ปริมาณและกําไร ระบบ
ตนทุนรวม ระบบตนทุนผันแปร งบประมาณ การวิเคราะหตนทุน การกําหนดราคาสินคา   
ราคาโอน และการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
  Costing information for decision making;  planning and controlling operation 
of  firms under  certain and uncertain conditions; relationship between volume, cost and profit;  
fixed and variable costing systems; budgeting;  cost analysis; product pricing; transferring 
prices; and  performance evaluation 
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03-112-205         การวางระบบบัญช ี      3(3-0-6) 
  Accounting System Design 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-111-101   หลักการบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  ลักษณะของระบบบัญชีและการควบคุมภายใน  เอกสารทางบัญชี  สมุดบัญชี  
การออกแบบผังบัญชีและการจัดทํารายงานทางการเงิน โครงสรางของขอมูล  และ การออกแบบ
ระบบบัญชีสําหรับธุรกิจในระบบตาง ๆ รวมถึงธุรกิจท่ีใชคอมพิวเตอร 
 Characteristics of accounting system and internal control;  accounting 
documents; accounting book;  design of charts of account and financial reporting preparation;  
data structures;   designing accounting systems for various business including computerized 
business 
 
03-112-206        โปรแกรมสาํเร็จรูปเพื่องานบัญช ี     3(2-2-5) 
  Packaged  Software for Accounting 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-111-101   หลักการบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชี  บทบาทและความสําคัญ
ของโปรแกรมสําเร็จรูป  หลักการและความรูพื้นฐานของโปรแกรมทางบัญชี  การนําโปรแกรม
สําเร็จรูปทางการบัญชีมาใชใหเหมาะกับธุรกิจ และกรณีศึกษาเกี่ยวกับโปรแกรมสําเร็จรูป 
             General knowledge about packaged software for accounting;  roles and  
application of packaged software; principles and basic knowledge of accounting programs;  use 
of appropriate packaged software for accounting in a business;  and case studies relating to 
packaged software 
  
03-112-301   การบัญชีชั้นสูง 1      3(3-0-6) 
  Advanced Accounting 1 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-201   การบัญชีช้ันกลาง 1  

  : 03-112-202   การบัญชีช้ันกลาง 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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  การบัญชีสําหรับการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณ
การทางบัญชี การแกไขขอผิดพลาด การบัญชีสําหรับรายการที่เปนเงินตราตางประเทศและ
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงอัตราแลกเปล่ียน การบัญชีฝากขาย การบัญชีสําหรับกิจการรวมคา 
การบัญชีสํานักงานใหญและสาขาทั้งในและตางประเทศ      การบัญชีสําหรับสัญญากอสราง   
การบัญชีสําหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย  การบัญชีสําหรับตราสารทางการเงิน การบัญชีสําหรับการ
ปองกันความเส่ียงในมูลคายุติธรรมและในกระแสเงินสด และการบัญชีสําหรับการปรับโครงสราง
หนี้ท่ีมีปญหา 
  Accounting for changes in accounting policies; changes in accounting  
estimation; correcting accounting errors; accounting for foreign currency transactions and effect 
of change on foreign currency; accounting for consignment; accounting for joint venture; 
accounting for head-offices and branches in both domestic and foreign locations;   accounting 
for construction;  accounting  for real estates business; accounting for financial instrument;  
accounting for fair-value and cash-flow hedges; and accounting for troubled-debt restructuring 
  
03-112-302 การบัญชีชั้นสูง 2      3(3-0-6) 
  Advanced Accounting  2  
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-201  การบัญชีช้ันกลาง 1  

  : 03-112-202  การบัญชีช้ันกลาง 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  การบัญชีสําหรับการรวมกิจการ  การบัญชีสําหรับการรวมกิจการภายใต   
การควบคุมเดียวกัน การบัญชีสําหรับเงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม การบัญชีสําหรับ   
การเปล่ียนแปลงสวนไดเสียในบริษัทยอยและบริษัทรวม การแปลงคางบการเงินของบริษัทยอย
และบริษัทรวมท่ีดําเนินงานในตางประเทศ การจัดทํางบการเงินรวมสําหรับบริษัทยอยท้ังท่ีต้ัง   
อยูในและตางประเทศ  การจัดทํางบการเงินรวมกรณีถือหุนทางออม และกรณีการถือหุนไขว  
  Accounting for business combination; accounting for business combination 
under common control; accounting for investment in subsidiaries and associated companies; 
accounting for changes in equities in subsidiaries and associated companies; translation of 
financial statements of subsidiaries and associated companies operating abroad; preparation of 
consolidated financial statements for subsidiary companies in both domestic and foreign 
locations; preparation of consolidated financial statements for indirect holding and mutual 
holding 
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03-112-303 การบัญชีภาษีอากร      3(3-0-6) 
  Tax Accounting 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-311-101   การภาษีอากร 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  แนวคิดและความแตกตางระหวางเกณฑการรับรูรายไดและคาใชจายตาม
หลักการบัญชีและการภาษีอากร  การจัดทํากระดาษทําการเพื่อคํานวณภาษีเงินไดตามประมวล
รัษฎากร       การปรับปรุงกําไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเปนกําไรสุทธิทางภาษีอากร การบัญชี
ภาษีเงินได รวมท้ังการจัดทํารายงานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับภาษีสรรพากร และการยื่นแบบแสดง
รายการภาษีสรรพากร 
  Revenue and expense recognition concepts; differences between the criterion 
of recognizing revenues and expenses according to the principles of accounting and taxation;  
preparing of working paper for income tax calculation under the revenue code; adjustment of   
accounting income to income under the revenue code; accounting for deferred income tax; 
report preparation relating to tax; and filling tax payment forms 
 
03-112-304 การสอบบัญชี       3(3-0-6) 
  Auditing 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-201  การบัญชีช้ันกลาง 1  
              03-112-202  การบัญชีช้ันกลาง 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  แนวคิดในการสอบบัญชี และแมบทการสอบบัญชี วัตถุประสงคของการสอบ
บัญชี  จรรยาบรรณ และความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี การวางแผนงานสอบบัญชี ความมี
สาระสําคัญ ความเส่ียงในการสอบบัญชีและการประเมินความเส่ียง การเลือกตัวอยางในการสอบ
บัญชี  หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ กระดาษทําการของ
ผูสอบบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย หนี้สิน สวนของผูถือหุน รายได และคาใชจาย การควบคุม
คุณภาพงานสอบบัญชี และรายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต  
  Auditing concepts and auditing framework;  objectives of auditing,  ethics and 
responsibility of auditors; planning  in audit;  materiality; audit risk  and risk assessment; audit 
samples selection;  audit techniques for collecting audit evidences; audit working paper; 
auditing in assets, liabilities, equities, revenues and  expenses, auditing quality control;  and 
reports of certified public accountants 
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03-112-305       ระบบสารสนเทศทางการบัญชี     3(3-0-6) 
                         Accounting Information System 
            รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-111-101  หลักการบัญชี  

                                        : 03-511-101  ระบบสารสนเทศและการใช 
                                                               คอมพิวเตอรในงานธุรกิจ                               

                         รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :-  
                      สภาพแวดลอมและแนวคิดของระบบสารสนเทศทางการบัญชี การใชเทคโนโลยีกับ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  เอกสารระบบสารสนเทศ    การควบคุมในระบบสารสนเทศ   การใช
โปรแกรม สําเร็จรูปทางการบัญชี   ระบบงานในวงจรตาง ๆ ทางธุรกิจ เก่ียวกับวงจรรายได  วงจร
คาใชจาย  วงจรการผลิต  วงจรการบริหารเงิน   ประเภทของเอกสารและสารสนเทศท่ีเก่ียวของในแตละวงจร 
การควบคุมภายใน ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีท่ีเก่ียวของ การพัฒนาระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี 
                       Environments and concepts of accounting  information  system; usage of 
technology in accounting information system;  documentation; usage of  accounting packaged 
software; a system of business cycles relating to revenues, expenses, production, financial 
management, types of document and information relating to each cycles; internal control; 
document paths and related accounting information; development of accounting information 
systems 
 
03-112-306 รายงานการเงินและการวิเคราะห     3(3-0-6) 
  Financial  Reporting  and  Analysis 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-201 การบัญชีช้ันกลาง 1  
           : 03-112-202  การบัญชีช้ันกลาง 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  รายงานการเงินและการเปดเผยขอมูลทางการบัญชี วิธีการและเคร่ืองมือในการ
วิ เคราะหงบการเงินและขอมูลทางการบัญชีอ่ืนท่ีสําคัญเพื่อการตัดสินใจ  การวิ เคราะห
อุตสาหกรรม ผลกระทบตองบการเงินจากการเลือกใชนโยบายการบัญชีท่ีแตกตางกัน โดยเนนการ
ใชกรณีศึกษาหรือเหตุการณจริง และการประเมินมูลคากิจการ 
  Financial reporting and accounting information disclosure; methods and 
procedures for analyzing financial statement and other important information for decision 
making; industry  analysis;  effects of different in accounting policies on financial  statements  
by using case studies or  current situations; and firm valuation assessment 



 47 

03-112-307        การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน   3(3-0-6) 
                           Internal Auditing and Internal Control 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-304  การสอบบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :  

  การกํากับดแูลกิจการ วัตถุประสงคและองคประกอบของการควบคุมภายใน         
การควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO การจัดการความเส่ียงขององคกรตามแนวคิดของ 
COSO  การประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน แนวคิดการตรวจสอบภายในและการจัดต้ัง
หนวยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน 
ประเภทและข้ันตอนของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมท่ีสําคัญขององคกร 
รวมท้ังหนาท่ีและความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายในตอการทุจริตในองคกร 
  Principles of the corporate governance;  objectives and components of internal 
control; the COSO’s internal control and enterprise risk management concepts; evaluation for 
internal control efficiency;  concepts of internal audit; establishment of an internal audit unit; 
ethical issues and internal auditing standards; the internal auditing process; auditing for required 
activities in an organization; responsibility of an internal auditor for fraud detection 
 
กลุมวิชาชีพเลือก ใหเลือกเรียนจาํนวน   15   หนวยกิต  โดยเลือกจากแผนการศึกษาดังนี ้

 
แผนการศึกษา ก. 

 
 03-113-301 สหกิจศึกษาทางการบัญช ี                 6(0-40-0) 
  Co-operative Education  for  Accounting   
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-000-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  การปฏิบัติงานในสถานประกอบการท่ีตรงตามสายวิชาชีพและความเช่ียวชาญ   

ตามขอกําหนดและกระบวนการสหกิจศึกษา ระยะเวลา 16 สัปดาห พรอมจัดทําและนําเสนอ
รายงานสหกิจศึกษา 

  Working in a job position focusing on each student’s area of concentration 
under cooperative education guidelines and regulation; 16-week duration of co-operative 
education including completion of co-operative education report process 
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แผนการศึกษา ข. 
03-113-302        การฝกงานดานการบัญชี                                                3(0-40-0)  

Practicum in Accounting 
              รายวชิาท่ีตองเรียนมากอน : 03-000-301  การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 
                          รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

           การฝกปฏิบัติงานในองคกรตาง ๆ หรือสถานประกอบการในลักษณะงาน   
ท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชา โดยมีจํานวนช่ัวโมงไมนอยกวา  8 สัปดาห  และนักศึกษาตองจัดทํา
รายงานสรุปผลการฝกงานเม่ือส้ินสุดการฝกงาน   

Apprenticeship in another organization or companies  relating to accounting 
for not less than eight weeks with students’ summary report after training 

       
   และใหเลือกศึกษาจากแขนงวิชาดังตอไปนี้ โดยแตละแขนงตองเรียนวิชาสัมมนา  

1 วิชา และเลือกเรียนรายวิชาท่ีเหลือในแตละแขนงใหครบ 15 หนวยกิต 
 
แขนงวิชาการบัญชีการเงิน 
03-113-303       สัมมนาการบัญชีการเงิน      3(3-0-6) 
             Seminar in Financial Accounting 
             รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-201   การบญัชีช้ันกลาง 1  
                                                                    : 03-112-202   การบัญชีช้ันกลาง 2 
                         รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

            อภิปรายและวิเคราะหแนวทางการนําแมบทการบัญชีและมาตรฐานการบัญชีไปใช  
ในการปฏิบัติงานดานการบัญชีการเงินสําหรับองคกรประเภทตางๆ  โดยใชกรณีศึกษา บทความ 
เอกสารตางๆ ท่ีเกี่ยวของท้ังในประเทศและตางประเทศ ประเด็นท่ีนาสนใจ ตลอดจนปญหาดาน
การบัญชีการเงินและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  Discussion and analysis of application of the accounting conceptual framework 
and accounting standards for organizations; current issues in financial accounting by using Thai 
and international case studies;  articles and the related documents;  interesting topics including 
financial accounting problems and professional ethics 
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03- 113-304       ทฤษฏีการบัญชี       3(3-0-6) 
  Accounting Theory 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-201   การบัญชีช้ันกลาง 1  
                                                                      : 03-112-202     การบัญชีช้ันกลาง 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

วิวัฒนาการทางการบัญชี แนวความคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการบัญชี ซ่ึง
ประกอบไปดวย ทฤษฎีดานเศรษฐศาสตร ทฤษฎีดานการจัดการองคการ แนวความคิดในการ
วัดผลกําไรและรักษาระดับทุน การสรางและการพิสูจนทฤษฎีทางการบัญชี ตลอดจนการปรับใช
ทฤษฎีทางการบัญชีเขากับมาตรฐานการบัญชีท่ีบังคับใชอยูในปจจุบัน  
  Accounting history and development; accounting concepts and theories 
consisting of economic theories, organizational theories, income measurement and capital 
maintenance concepts;  process of creating and proving  relevant accounting theories;  adapting 
accounting theories for  current accounting standards 
  
03-113-305 การบัญชีสําหรับธุรกิจเฉพาะกิจ     3(3-0-6) 
  Accounting for Specialized Business 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-111-101  หลักการบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

                        ระบบบัญชีและวิธีปฏิบัติทางการบัญชี  ผังบัญชี  การบันทึกบัญชีและการควบคุม
ภายในของกิจการท่ีมีลักษณะพิเศษ  เชน ธนาคาร สหกรณ โรงพยาบาล  โรงแรม ประกันภัย  
สถาบันการเงิน  ธุรกิจทองเท่ียว  ธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม  การบัญชีเกี่ยวกับมรดก
และทรัสตี   และธุรกิจการเกษตร  
  Accounting systems and accounting procedures; accounting chart, recognition 
and internal control for specialized business such as bank; cooperative, hospital, hotel, insurance 
business, financial business, traveling business, small and medium size business; accounting for 
estates and trustees; and agriculture business  
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03- 113-306 การบัญชีระหวางประเทศ                               3(3-0-6) 
  International  Accounting 
  รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : 03-112-201  การบัญชีช้ันกลาง 1  
                                                                : 03-112-202  การบัญชีช้ันกลาง 2 
                            รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

     ระบบบัญชีในธุรกิจระหวางประเทศ การเปรียบเทียบระบบบัญชีและวิธีปฏิบัติ
ทางการบัญชีของประเทศตาง ๆ การลดความแตกตางทางการบัญชี การซ้ือตราสารลวงหนา และ
ภาวะเงินเฟอ  งบการเงินระหวางประเทศ งบการเงินรวมและรายงานตามสวนงานของบริษัท   
ขามชาติ  การวิเคราะหงบการเงินของบริษัทขามชาติ   ราคาโอนและภาษีระหวางประเทศ   
การวางแผนและควบคุมของบริษัทขามชาติ 
  Accounting in international business; comparison of accounting and accounting 
practices among different countries; reducing the accounting differences; fixed advance 
purchase and inflation; international financial statements; consolidated financial statements and 
segment reporting of multinational companies; analysis of  financial statements of multinational 
companies;  international transfer pricing and taxation;  planning and control of multinational 
companies  
 
03-113-307       วิจัยทางการบัญชี                                                                                         3(3-0-6) 
                         Accounting  Research and Methodology  
                        รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-001-103  สถิติเบ้ืองตน 
                            รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
                             หลักและระเบียบวิธีวิจัยทางการบัญชี  ปญหาการวิจัย กรอบแนวคิดในการวิจัย  
วัตถุประสงคและสมมติฐาน  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล สถิติเพื่อการวิจัย  
การเขียนรายงาน และการนําเสนอผลการวิจัย 
                             Principles and methods in accounting research;  research problem, research 
conceptual framework; research objectives and hypothesis;  data collection and analysis; statistic 
for research; report writing ; and research presentation 
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แขนงวิชาการบัญชีบริหาร 
03-114-101    การบัญชีเพื่อการจัดการ        3(3-0-6) 
                       Management  Accounting 
                       รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-111-101  หลักการบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
           ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับบัญชีเพื่อการจัดการ  ความสําคัญของการบัญชีเพื่อการ
จัดการ งบการเงิน การวิเคราะหงบการเงิน  ระบบการบัญชีตนทุน การจัดทํางบประมาณ  การจัดทํา
รายงานเสนอฝายบริหาร ความสัมพันธระหวางตนทุน ปริมาณ กําไร  การใชขอมูลทางการบัญชี
เพื่อการตัดสินใจ และการวิเคราะหการลงทุน 

Basic management accounting; importance of accounting for management;  
financial statements; financial statement analysis; cost accounting system;   budgeting;  
management report preparation;  relationship among costs;  volume  and profit;  
accounting information use for decision making; and investment analysis 
  
03-114-301 สัมมนาการบัญชีบริหาร      3(3-0-6) 
  Seminar in Managerial Accounting 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-204   การบัญชีตนทุน 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  อภิปรายและวิเคราะหบทบาทของการบัญชีบริหารกับสภาพแวดลอม   
ท่ีเปล่ียนแปลงไป การใชขอมูลทางการบัญชีในเชิงกลยุทธ การประยุกตการบัญชีตนทุนและการ
วิเคราะหขอมูลทางการบัญชีเพื่อการบริหาร ตลอดจนประเด็นปญหาทางการบัญชีบริหารท่ี
นาสนใจในปจจุบัน  
  Discussion and analysis of managerial accounting roles under changing 
environments; strategic use of accounting information; application of cost accounting and 
analysis of accounting information for management; interesting current issues in managerial 
accounting 
  
03-114- 302        การจัดการตนทุน      3(3-0-6) 
  Cost Management 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  03-112-204  การบัญชีตนทุน 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
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  ความหมาย และความสําคัญของการจัดการตนทุน  ตลอดจนองคประกอบยอย   
อันประกอบดวย การวิเคราะหคุณคา การบัญชีตนทุนฐานกิจกรรมและการบริหารกิจกรรม การ
วิเคราะหตนทุนและผลประโยชนของความสูญเสีย    เทคนิคในการปรับปรุงความสามารถในการ
ผลิตและความยั่งยืน อันไดแก เทคนิคไคเซ็น    การวิเคราะหหวงโซคุณคา  และเทคนิคอ่ืน ๆ   
ในการจัดการตนทุน 
  Meanings and importance of management; other subcomponents consisting of  
value analysis, activity-based costing, and activity management; cost and benefit analysis of 
waste; techniques for improving manufacturing productivity and sustainability including 
KAIZEN;  value chain analysis; and other techniques in cost management 
 

03-114-303  การวางแผนและควบคุมกําไร     3(3-0-6) 
  Profit Planning and Control 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-204  การบัญชีตนทุน 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

    การวางแผนกลยุทธ  บทบาทของการวางแผนกําไรและควบคุม  รวมถึงการวัด
และประเมินผลการปฏิบัติงานขององคกรประเภทตาง ๆ  โดยเนนการใชงบประมาณเปนเคร่ืองมือ
ในการวางแผนและควบคุม  วิธีการจัดทํางบประมาณและการใชงบประมาณเปนเครื่องมือในการ
ควบคุม  การกําหนดดัชนีช้ีวัดผลการดําเนินงาน และการรายงานเพ่ือการควบคุมและการบริหาร
  Strategic planning; roles of profit planning and control including performance 
measurement and evaluation of various types of enterprises by focusing on using budget as a 
tool of planning and control;  preparation of  budgets and utilization of the budgets as the tools 
of control;  key performance indicators; and reporting for control and management 
 
03-114-304  การประมาณและการวิเคราะหตนทุน    3(3-0-6) 
  Cost Estimation and Analysis 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-204  การบัญชีตนทุน 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

    แนวคิดพื้นฐานในการประมาณตนทุนและการวิเคราะหตนทุน  เทคนิคและตัว
แบบท่ีใชในการประมาณตนทุน  ตัวแบบท่ีใชในการตัดสินใจระยะส้ันและระยะยาวภายใต
สถานการณท่ีแนนอนและไมแนนอน โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปหรือโปรแกรมตารางทํางานมา
ชวยในการวิเคราะห 
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   Basic concepts of cost estimation and analysis; techniques and models for cost 
estimation; models for short-term and long-term decision making under certain and uncertain 
situations by using packaged software or spreadsheet programs as tools for analysis 
 
03-114-305 การบัญชีเพื่อความรับผดิชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม                        3(3-0-6) 

Accounting for Environmental and Social Responsibilities 
                           รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-204   การบัญชีตนทุน 2   

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
                        กรอบแนวคิดการพัฒนาอยางยั่ งยืนความรับผิดชอบของภาคธุรกิจท่ีมีตอ
ส่ิงแวดลอมและสังคม  ผลกระทบเชิงลบของการประกอบธุรกิจท่ีมีตอทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  กระบวนการจัดการส่ิงแวดลอม  การรวบรวม  บันทึก และวิเคราะหขอมูลรายไดและ
ตนทุนท่ีเกี่ยวของกับส่ิงแวดลอม  การจัดทํารายงานการจัดการส่ิงแวดลอมรวมท้ังการจัดทํา
รายงานการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
                        Sustainable development concepts; corporative environmental and social 
responsibilities; negative impacts of business activities on the environment and natural 
resources;  environmental management process; collecting, recording, and analyzing data of 
environment-related costs and earnings; environmental reporting; and sustainability 
development reporting 
  
03-114-306        การบริหารสินคาคงคลัง      3(3-0-6) 
  Inventory Management 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-204  การบัญชีตนทุน 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  แนวคิดในการบริหารสินคาคงคลัง  การควบคุมและการจัดเก็บสินคาคงคลัง  
นโยบายสินคาคงคลังและระบบการบริหารสินคาคงคลัง  การใชเทคนิคทางคณิตศาสตรในการ
บริหารสินคาคงคลังภายใตสถานการณท่ีแนนอนและไมแนนอน  การจัดการสมัยใหมท่ีนํามาใช
ในการบริหารสินคาคงคลัง 
                 Concepts of inventory management;  control and stock keeping;  inventory 
policy and inventory management system;  mathematical techniques for inventory management 
under certain and uncertain situations;  modern techniques in inventory management 
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แขนงวิชาการสอบบัญช ี
03-115- 301        สัมมนาการสอบบัญชี      3(3-0-6) 
  Seminar in Auditing 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-304  การสอบบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : -   

                                 อภิปราย วิเคราะหและคนควาเพื่อใหเกิดความรูและความเขาใจอยางลึกซ้ึงใน
มาตรฐานการสอบบัญชีและปญหาในการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี  แนวทางการแกไขโดยใช
กรณีศึกษา บทความและเอกสารตางๆ ท่ีเกี่ยวของท้ังในประเทศและตางประเทศ  ตลอดจน
ประเด็นท่ีนาสนใจ ปญหาพิเศษดานการสอบบัญชีและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  Discussion, analysis, and research to gain knowledge and deep understanding 
of the auditing standards, and operational problems relating to public accountants; problem-
solving guidelines by using both domestic and international case studies, articles, and 
documents;  special problems in auditing, and professional ethics 
  
03-115-302       ปญหาการตรวจสอบภายใน                    3(3-0-6) 
  Problem in Internal Auditing 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-307 การตรวจสอบภายในและ                 
                                                                                           การควบคุมภายใน 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
             ปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติงานและการบริหารงานตรวจสอบภายใน  รูปแบบการ
จัดองคกรท่ีเหมาะสม  การจัดการความเส่ียงในการตรวจสอบภายในตลอดจนการพัฒนาการ
ตรวจสอบภายใน 
             Problems in operation and administration of internal auditing; types of 
appropriate organizational structures;  risk management of internal auditing;  and development 
of internal auditing  
 

03-115- 303      การวางแผนภาษีอากร                   3(3-0-6) 
             Taxation  Planning 
            รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: 03-112-303  การบัญชีภาษีอากร 
                             รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : -  
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                              การวางแผนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีหัก ณ ท่ีจาย 
ภาษีมูลคาเพิ่ม และภาษีอ่ืน เพื่อใหการเสียภาษีเปนไปอยางประหยัดภายใตกรอบของกฎหมาย 
และความรับผิดชอบตอสังคม  
                              Taxation planning for personal income tax;  corporate income tax;  
withholding tax;  value-added tax and other types of taxes for paying tax efficiently under the 
revenue codes and responsibility for society 
 

03-115-304        การตรวจสอบและการควบคุมระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(3-0-6) 
   Accounting Information System Audit and Control 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-304  การสอบบัญชี  
                                                                      : 03-112-305 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  แนวคิดและผลกระทบเนื่องจากการนําระบบคอมพิวเตอรมาใชในการ
ประมวลผลทางดานการบัญชี   การควบคุมภายในของระบบงานที่ใชคอมพิวเตอร  การทุจริต   
ทางคอมพิวเตอรและมาตรการปองกัน    การประเมินความเส่ียงและการควบคุมภายใน   
การวิเคราะหความนาเช่ือถือของการประมวลผลขอมูล  เทคนิคและการตรวจสอบระบบบัญชีท่ีใช
คอมพิวเตอร  และการใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการตรวจสอบ 
  Concepts and consequences from using computer systems for accounting 
process; internal control of the computerized systems; computer frauds and preventions;  
assessment of risk and the internal control; reliability analysis of  data processing;  computerized 
auditing techniques and packaged software for auditing 
  
03-115-305 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชพีบัญช ี    3(3-0-6) 
  Law for Accounting Profession 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-311-101  การภาษีอากร 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการประกอบวิชาชีพบัญชี  พระราชบัญญัติการบัญชี 
พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี   ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหุนสวนบริษัท 
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเฉพาะใน
สวนท่ีเกี่ยวของกับการเปดเผยขอมูลและการออกหลักทรัพย การเสนอขายหลักทรัพย  การซ้ือขาย
หลักทรัพยและการดําเนินธุรกิจ  
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                         Laws relating to the accounting professions;  the Accounting Act;  the 
Accounting Profession Act; the Civil and Commercial Code for the parts relating to the form of 
a company limited; the Public Limited Company Act; and the Securities and Exchange Act for 
the parts relating to information disclosure and securities issuance,  securities offering,   
securities trading,  and business operations 
 
03-115-306 การบัญชีนิติเวช       3(3-0-6) 
  Forensic Accounting 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 03-112-304   การสอบบัญชี 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความหมาย  แนวคิด  และการพัฒนารูปแบบการบัญชีนิติเวช  ความแตกตาง
ระหวางการบัญชีนิติเวชกับการตรวจสอบทุจริต  คุณสมบัติและหนาท่ีความรับผิดชอบของ   
นักบัญชีนิติเวช  สถาบันวิชาชีพการบัญชีนิติเวช  เทคนิคและวิธีการตรวจสอบ       และการเขาไป
มีสวนรวมของนักบัญชีนิติเวชในกระบวนการฟองรองเพ่ือดําเนินคดีในศาล 

  Meanings, concepts and development of forensic accounting;  difference 
between forensic accounting and fraud detection;  qualifications and responsibilities of forensic 
accountants;  institute of forensic accounting profession; fraud detection techniques and 
participation of forensic accountants in the litigation process 

 
 

3.2    ชื่อ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตาํแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
                     3.2.1   อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 นางดวงดาว       ทัศนประเสริฐ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 

บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร, 2548 
สถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล, 2537 

7 7 10 10 

2 นางสุใจ          พรเจิมกุล 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 

บธ.บ. 

การบัญชี 
 

ธุรกิจ
ศึกษาการ
บัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร, 2546 
วิทยาลัยเทคโนโลยี
และอาชีวศึกษา พ.ศ.
2526 
 

10 10 10 10 
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ลําดับ 
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

3 นางสาวจํานงค   จันทโชโต 
X-XXXX-XXXXX-XX-X  

อาจารย บช.ม. 
 

บธ.บ. 

การบัญชี 
 
ธุรกิจ

ศึกษาการ
บัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2546 
สถาบันเทคโนโลยี  
ราชมงคล, 2540 

10 10 10 10 

4 นางสาวสโรชิน  แผวพลสง 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บธ.ม. 
 
บช.บ. 

 

การบัญชี
การเงิน 
การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2542 
มหาวิทยาลัย
หอการคา, .2527 

10 10 10 10 

5 นางวรรณวิมล    ศรีหิรัญ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 

บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร, 2548 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล,  2542 

10 10 10 10 

 

                  3.2.2   อาจารยประจํา 

ลําดับ 
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
       เลขประจําตัวประชาชน 

ตํา 
แหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห  
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 นางเจิมสิริ    ศิริวงศพากร 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย , 2536 
วิทยาลัยเทคโนโลยี
และอาชีวศึกษา, 
2520 

10 10 10 10 

2 นางสาวพทัธยา ยงชัยตระกูล 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2546 
มหาวิทยาลัย
รามคําแหง,   2530 

10 10 10 10 

3 นางสุวรรณี      ภกัดีพันธุ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2545 
มหาวิทยาลัย
รามคําแหง, 2519 

10 10 10 10 

4 นางสาวบุรณ ี   ทรัพยถนอม 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บธ.ม. 
 
บธ.บ. 
 
บธ.บ. 

บัญชี
การเงิน 
การบัญชี 

 
บัญชี
การเงิน 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร,  2544 
มหาวิทยาลัย สุโขทัย
ธรรมา ธิราช,  2542 
วิทยาลัยเทคโนโลยี
และอาชีวศึกษา,  
2519 

10 10 10 10 
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ลําดับ 
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
     เลขประจําตัวประชาชน 

ตํา 
แหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
 การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห  
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

5 นางจุไรรัตน  ศรีสัตตรัตน    
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2545 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
2523 

10 10 10 10 

6 นางสาวสุณี    ประดิษฐ
สุวรรณ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บธ.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 
ธุรกิจศึกษา 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
2542 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา,  2523 

10 10 10 10 

7 นางสาวกรวสา    จันทวงศวิไล 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2544 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
2523 

10 10 10 10 

8 นางชัชรินทร   จุลกะเสวี 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,   2545 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ,  
2521 

10 10 10 10 

9 นางสมใจ   ฉินธนะปทุมพร 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2545 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
2525 

10 10 10 10 

10 นางสาวภัทรทิพา เพรียว
พาณิชย 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 
ศศ.บ 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
,  2548 
มหาวิทยาลัย เชียงใหม,  
2521 

10 10 10 10 

11 นางสาวทิพสุดา คมวงศวิวัฒน 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,    2545 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง , 
2529 

10 10 10 10 

12 นางอมรศิริ     ดิสสร 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บธ.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย,   2543 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง,   
2528 

10 10 10 10 

13 นางลําใย   มากเจริญ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บธ.ม. 
 
 
 
บธ.บ. 

การบัญชี
เพื่อการ
วางแผน
ควบคุม 
การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร,  2543 
 
 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล,  2528 

10 10 10 10 

 



 59 

ลําดับ 
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตํา 
แหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน   
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห  
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

14 นายบุญธรรม  พรเจริญ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บธ.ม. 
 
บธ.บ. 

บัญชี
การเงิน 
การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร,  2543 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง , 
2530 

10 10 10 10 

15 นางสมศรี    เวิน่ทอง 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. บธ.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย, 2541 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง,   
2531 

10 10 10 10 

16 นางปทมา  พยุงวงศ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2545 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง , 
2532 

10 10 10 10 

17 นางสาววันสิริ   
ประเสริฐทรัพย 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

ผศ. Ph.D. 
 
บช.ม. 
 
บช.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

University of Pune  at 
India, 2554 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,    
2545 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,    
2538 

10 10 10 10 

18 นายธนธัส   ทัพมงคล 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย Ph.D. 
 
 
 
บธ..ม. 
 
บธ.บ. 

Accounting 
 
 
 
การบัญชี 
 
การบัญชี 

University of 
Northumbria at 
Neweastle   England, 
2551 
มหาวิทยาลัย ศรีปทุม, 
2537 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง,   
2530 

10 10 10 10 

19 นาย พรปรวีณ  ชาญสุวรรณ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ด. 
 
บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,   
2551 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,   
2543 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล,  2539 

10 10 10 10 

20 นายกําธร  นิมิตภทัร 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. 
 
บธ.บ. 

การบัญชี 
 

การบัญชี 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,   
2539 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล,  2537 

10 10 10 10 

21 นายตุลา  มหาพสุธานนท 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

ผศ. วท.ม. 
 
ร.บ. 

จิตวิทยา
อุตสาหกรร
ม 
บริหารรัฐกิจ 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร,2542 
มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,2526 

9 9 9 9 
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ลําดับ 
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตํา 
แหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน 
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

22 นางสาวศิริกุล  บุญญาลัย  
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

ผศ. บธ.ม. 
 

บธ.บ. 

การตลาด 
 

การตลาด 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2537 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2529 

12 12 12 12 

23 นางจารุณี  กมลขันติธร 
 xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. บธ.ม. 
 

บธ.บ. 
 

บริหารธุรกิจ 
 
การตลาด 

มหาวิทยาลัย
รามคําแหง, 2545 
มหาวิทยาลัย
รามคําแหง, 2534 

6 6 6 6 

24 น.ส. นวรัตน  ชวนะโชติ 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย น.ม. 
 

น.บ. 
 

นิติศาสตร 
 
นิติศาสตร 
 

มหาวิทยาลัย 
รามคําแหง,2548 
มหาวิทยาลัย 
รามคําแหง,2534 

9 9 9 9 

25 นางจิรพร  มหาอินทร 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

ผศ. บธ.ม. 
 

บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 
 

ธุรกิจศึกษา 
 

มหาวิทยาลัย 
รามคําแหง,2544 
สถาบันเทคโนโลยี           
ราชมงคล,2540 

9 9 9 9 

26 นางพนิตนาถ  เย็นทรัพย 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย ค.ม. 
 

น.บ. 
 

พื้นฐาน
การศึกษา 
นิติศาสตร 
 

จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย,2532    
มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร, 2529 

9 9 9 9 

27 น.ส.บุญเรียม  ทะไกรราช 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย  กศ.ม. 
 
ค.บ. 

ธุรกิจศึกษา 
 
ธุรกิจศึกษา 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ, 2542 
วิทยาลัยครู 
มหาสารคาม,2534 

9 9 9 9 

28 นางดํารงฤดี   มิตรภักดี 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย พณ.ม. 
ค.บ. 

บริหารธุรกิจ 
เทคโนโลยี
นวัตกรรม 

ทางการศึกษา 

ม. ธรรมศาสตร,2534 
วิทยาลัยราชภัฎพระ
นคร,2527 

3 3 3 3 

29 นายสนทยา   เขมวรัิตน 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย บธ.ม. 
กศ.ม. 

 
บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 
การอุดมศึกษา 
 
การเงินการ
ธนาคาร 

ม.รามคําแหง,  2547 
มศว.ประสานมิตร,  
2542 
ม.รามคําแหง, 2528 

6 6 6 6 

30 น.ส.สิริบุปผา  อุทารธาดา 
xxxxxxxxxxxx 

ผูชวย
ศาสตราจ

ารย 

ศศ.ม. 
 
 

 
ค.บ. 

การสอน
ภาษาอังกฤษ 
ในฐานะภาษา 
ตางประเทศ 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ
ประสานมิตร, 2543 
สถาบันราชภัฏบุรีรัมย, 
2537 
 

9 9 9 9 
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ลําดับ 
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตํา 
แหนง
วิชาการ 

คุณ 
วุฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน   
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห  
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

31 นายสุวิช  ฝอยฝน 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

อาจารย วท.ม. 
 
บธ.บ. 

สถิติประยุกต 
 
ระบบ
สารสนเทศ 

สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร,2545 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล,2534 

8 8 8 8 

 

             3.2.2   อาจารยพิเศษ 

ลําดับที่ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุ
ฒิ 

สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอนตอสัปดาห 
แตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 นางวิไลลักษณ สกุลภักดี 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

 DBA 
 
 
บธ.ม. 
 
บธ.บ. 

บริหาร 
การจัดการ 

 
บริหาร 

การจัดการ 
การบัญชี 

Intercultural Open 
University of the 
Netherlands, 2547 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2539 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2530   

6 6 6 6 

2 นางภัทรี  ต้ังจีรวงษ 
X-XXXX-XXXXX-XX-X 

อาจารย บช.ม. การบัญชี มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร,  2546 

6 6 6 6 

 

4.   องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา) 
    จากความตองการใหบัณฑิตมีประสบการณในงานอาชีพจริงกอนจบการศึกษา  จงึกําหนดให

นักศึกษาเลือกเรียนวิชาสหกจิศึกษา   
      4.1  มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณสหกิจศึกษา 
             ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณสหกจิศึกษาของนกัศึกษา มีดังนี ้

(1) มีทักษะในการปฎิบัติงานจากสถานประกอบการ มีความรู ความเขาใจในหลักการภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติมากยิ่งข้ึน 

(2) มีมนุษยสัมพนัธและสามารถทํางานรวมกบัผูอ่ืนไดด ี
(3) มีระเบียบวินยั ตรงตอเวลา มีความซ่ือสัตยสุจริต เขาใจวฒันธรรมองคกรและสามารถปรับตัว

เขากับสถานการณตาง ๆ ไดเปนอยางด ี
(4) กลาแสดงออก  และสามารถนําองคความรูท่ีไดรับท้ังภาคทฏษฎีและปฎิบัติ  ไปประยุกตใชได     

      4.2   ชวงเวลา 
               ภาคการศึกษาท่ี 1  ของปการศึกษาท่ี 4 
      4.3   การจัดเวลาและตารางสอน 
             จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษา 
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5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย               
 ไมมี 
 

หมวดท่ี  4   ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1.   การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกจิกรรมของนักศึกษา 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ 
    ตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
 

-  มีรายวิชาจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 
-  มีการสอดแทรกเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม และความ  
    รับผิดชอบตอสังคมในทุกรายวิชา   
-  มีกระบวนการสรางวินัยในตนเอง และความรับผิดชอบตอ 
    ตนเอง  เชน การเขาช้ันเรียน  การสงงาน   

2. มีความรูในศาสตรทางการบัญชี ทักษะ 
     ทางวิชาชีพ และศาสตรอื่นท่ีเกี่ยวของ 
 
 

-  มีการสอนท่ีหลากหลาย เชน สอนแบบเนนกรณีแกปญหา 
   สอนแบบการเนนวิเคราะห แบบอภิปราย  เปนตน เพื่อให  
    นักศึกษาบูรณาการหลากหลายวิชาได 
-   จัดใหมีรายวิชาสหกิจศึกษา /ฝกงาน  

3. มีความสามารถคิด วิเคราะห สังเคราะห  
    บูรณาการความรูและประสบการณทาง 
    วิชาชีพบัญชีอยางเปนระบบ 

- จัดใหมีการอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในช้ัน
เรียน 
- มีการนําเสนอผลงานทางวิชาการในช้ันเรียน 

4.  มีโลกทัศนท่ีกวางไกล ความคิด 
     สรางสรรค พัฒนาตนเองท้ังดานความรู  
     ทักษะวิชาชีพอยางตอเนือ่งและทํางาน 
     รวมกับบุคคลอื่นไดทุกระดับอยาง 
     เหมาะสม 
 

- การกําหนดใหทํางานเปนกลุมในรายวิชาตาง ๆ 
- สงเสริมใหมีกิจกรรมอื่นท่ีเกี่ยวของ เชน งานบริการ
วิชาการ  การรวมจัดชมรม  โครงการบริการวิชาการท่ี
ตอบสนองท้ัง ภายในภายนอก เปนตน 
-  การรวมกิจกรรมกับสาขาวิชาอื่น เชนสาขาการตลาด  
สาขาการจัดการ เพื่อสามารถบูรณาการความรู และเปนการ 
พัฒนาการทํางานกับผูอื่น  

5. มีความรูทางดานเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
     สามารถส่ือสารและใชเทคโนโลยีได 
     อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนใหมี 
     ทักษะดานภาษาเพ่ือเตรียมความพรอม 
     ดานอาชีพ 

-  มีการสอนใหนักศึกษาไดฝกคิด วิเคราะห สังเคราะห  
    บูรณาการความรูอยางเปนระบบ 
-  มอบหมายงานใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบคนและรายงาน 
- ใชเอกสารประกอบการสอนเปนภาษาอังกฤษบางรายวิชา 

 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน     
      2.1   คุณธรรม จริยธรรม 
              2.1.1   ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
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                    ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(1)   เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลัก 
        ประชาธิปไตย 
(2)   ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
(3)   มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4)   มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
(5)   ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม   

 ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
               นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังจรรยาบรรณวิชาชีพ เพื่อใหสามารถ
ดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมเปนปกติสุข   สรางสรรคและทําประโยชนใหกับสวนรวมตองใช
ความระมัดระวังเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพในการใชความรูและทักษะทางวิชาชีพบัญชี ตองพึง
ระมัดระวังและคํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอความม่ันคงทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาประเทศอยาง
ยั่งยืน โดยมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้ 

(1) มีความรูและความเขาใจใจคุณคาแหงวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติท่ีดี
ตอวิชาชีพ 

(2) มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินยั   เคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สังคม 

(3) สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอยางสรางสรรคในสังคม 
(4) มีจิตสํานึก และพฤติกรรมท่ีคํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวน

ตนอยางมีคุณธรรม 
              2.1.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
            กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพื่อเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนน
การเขาช้ันเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตอง
มีความรับผิดชอบโดยการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิก
กลุม มีความซ่ือสัตยโดยตองไมทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากน้ี
อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้งการจัด
กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมเชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี เสียสละและทําประโยชนแก
สวนรวม  
              2.1.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

- ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน การสงงานตาม
กําหนดเวลาท่ีมอบหมายและการเขารวมกจิกรรม 

- ประเมินจากการมีวินัยความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร 
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- ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 
- ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย   

      2.2   ความรู 
              2.2.1   ผลการเรียนรูดานความรู 
                     ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1)   เขาใจองคความรูในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอยางกวางขวางและเปนระบบ 
(2)   สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาท่ัวไป 
 (3)  สามารถนําผลงานวิจยัท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและ 
       วิชาชีพ 
(4)   สามารถบูรณาการความรูในหมวดวชิาศึกษาท่ัวไปเพื่อตอยอดองคความรู 

 ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
                            นักศึกษามีความรูดานการบัญชี การเงิน การรายงาน และศาสตรอ่ืนท่ีเกีย่วของดาน
องคการและธุรกิจ   ความรูและความสามารถในเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการประกอบวิชาชีพ  
และชวยพัฒนาสังคม  ดังนั้นมาตรฐานความรูตองครอบคลุมส่ิงตอไปนี้ 

(1) มีความรูและความเขาใจใน แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางการบัญชี 
(2)  มีความรูและความเขาใจในองคความรูทางดานอ่ืนท่ีสัมพันธกับองคความรู 
       ดานการบญัชี โดยสามารถบูรณาการและนํามาประยกุตใชไดอยางเหมาะสม 
(3)  มีความรูเกี่ยวกับเทคนิคการปฏิบัติงานดานการบัญชีและอ่ืน ๆ โดยใช 
        วิธีการเรียนรูจากประสบการณ 
(4)  สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ ท้ังภาคทฤษฎีและ 
        ภาคปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

             2.2.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
                     ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต
ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง ใหทันตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี ท้ังนี้ใหเปนไปตาม
ลักษณะของรายวิชา ตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจาก
สถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษ
เฉพาะเร่ือง ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
              2.2.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู         
            ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในดานตางๆคือ 
  (1)  การทดสอบยอย  และการสอบปลายภาคเรียน 

(2) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจดัทํา   
(3)  ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการท่ีนําเสนอ 
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  (4)  ประเมินจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน 
(5)  ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา 

      2.3   ทักษะทางปญญา 
              2.3.1   ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
                       ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                    (1)   คิดอยางมีระบบบนพื้นฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 

(2)   สามารถสืบคน  ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิดและหลักฐานเพ่ือ  
        การวิเคราะหปญหา 

       (3)   สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนว 
                                       ทางการแกปญหา 
 ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 

                       (1) สามารถสืบคนขอมูล ประมวลผลขอมูล และแนวคิดตาง ๆ เพื่อนาํมาใชใน 
                             การระบุและวิเคราะหปญหาท่ีมีความซับซอนไดดวยตนเอง  

 (2) สามารถประยุกตความรูทางการบัญชีและดานอ่ืนท่ีสัมพันธกันหรือใช 
       ทักษะทางวิชาชีพและดลุยพินิจในการแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ  
       อยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการตัดสินใจ 
(3)  สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลไดอยางถูกตองครบถวน  

              2.3.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะทางปญญา 
                          (1)  การฝกปฏิบัติการใชโปรแกรมประยกุต การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
       (2)  การอภิปรายกลุม การคนควา วิเคราะหกรณีศึกษา  การแกปญหา การ 
                                 นําเสนอขอมูล 
                             (3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
              2.3.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา     
                         ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน การประเมินจาก
การนําเสนอรายงานในช้ันเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 
     2.4   ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
              2.4.1   ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                       ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                    (1)  มีมนุษยสัมพันธท่ีด ี
                    (2)  สามารถนําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
                    (3)  แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 
                    (4)  มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 
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                        ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
                          นักศึกษามีปฏิสัมพันธอยางสรางสรรค สามารถปรับตัวใหเขากับสังคม กลุมคน   
ตาง ๆ ได มีความเคารพในบุคคลอ่ืนและยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล  ยอมรับฟงความคิดเห็น
ท่ีแตกตาง  สามารถทํางานเปนทีม  แกไขปญหาตาง ๆ ไดท้ังในบทบาทของผูนําและผูตาม กลา
แสดงออก มีความคิดริเร่ิม สามารถแกไขสถานการณโดยการนําความรูท่ีไดรับศึกษาวิเคราะห และ
ประยุกตใชอยางเปนระบบ  มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน  และเรียนรูท่ีจะพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง ดังนี้ 

(1) สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
                           (2)  มีมนษุยสัมพันธท่ีดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และปรับตัวใหเขากับ 
                                  สถานการณและวัฒนธรรมขององคกรไดเปนอยางดี 

 (3)   มีความคิดริเร่ิม สรางสรรค สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความ 
        สะดวกในการแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ ท้ังในบทบาทของผูนํา  
        หรือในบทบาทของผูรวมงาน 
  (4)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรูความสามารถทางวิชาชีพของตนเอง  
        อยางตอเนื่อง 

              2.4.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
                    จัดการเรียนการสอนโดยกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง
ประสานกับผู อ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอื่น หรือผูมี
ประสบการณ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ                             
              2.4.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
            ประเมินจากพฤตกิรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนาํเสนอรายงาน และ
สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรงประเด็น
ของขอมูล 
 
  2.5   ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
              2.5.1   ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
                      ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                    (1)  เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
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                    (2)  ประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศกึษาปญหาและการ 
                                  นําเสนอรายงาน 

(3)  เลือกส่ือ และเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผลและ 
       แปลความหมาย รวมถึงการนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

       (4)  สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมี 
                                  ประสิทธิภาพ       
                     ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
                          นักศึกษาสามารถเขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ ประยุกตใชวิธีการ
ทางคณิตศาสตรในการศึกษาปญหาและการนําเสนอรายงาน  สามารถสื่อสารกับบุคคลอ่ืนได โดย
การใชภาษาพูด ภาษาเขียนไดอยางถูกตอง   การเลือกใชรูปแบบของการส่ือสารท่ีเหมาะสม  มีการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอขอมูล  การส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ 
                           (1)  มีทักษะการใชวิธีวิเคราะหเชิงปริมาณเพื่อการตัดสินใจอยางสรางสรรคใน 
                                   การแปลความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาหรือขอโตแยง 
                            (2)  สามารถส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน รูจักเลือกและ 
                                  ใชรูปแบบการนําเสนอท่ีเหมาะสมกบัปญหา และกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน 
                             (3)  สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการส่ือสารท่ีเหมาะสม 
                                   ในการเก็บรวบรวมขอมูล การแปลความหมาย และการส่ือสารสารสนเทศ     

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
             จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลอง 
และสถานการณเสมือนจริง และนําเสนอการแกปญหาที่เหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกต
เทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และ
การใช เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                        (1)  ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฏี การเลือกใชเคร่ืองมือทาง 
                               เทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตรและสถิติ ท่ีเกี่ยวของ 
                        (2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ผลงานการนําเสนอ  การวิเคราะห  
                               การสรุป การสังเคราะห การแกปญหาเฉพาะหนา จากรายวิชาท่ีมีการ 
                               นําเสนอตอช้ันเรียน หรือกิจกรรม ท่ีมอบหมาย               
  2.6   ดานทักษะพิสัย  
              2.6.1   ผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 
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                   ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                                   ไมมี  
                   ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 

           (1)   สามารถปฏิบัติงานตามแบบท่ีกาํหนดได 
           (2)   สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 

    (3)   สามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพ่ือการแกปญหาในสภาพจริงได 
               2.6.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะพิสัย 

            จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริงโดยใชความรูจาก
วิชาตาง ๆท่ีไดศึกษามา การวเิคราะหเพื่อแกปญหา เพื่อใหเกิดการพฒันาการเรียนรูดานทักษะพิสัย 
ดังนี ้ 
                        (1)  สรางทักษะในการปฏิบัติงาน 

(2)  สาธิตการปฏิบัติการโดยผูเช่ียวชาญ 
(3)  สนับสนุนการเขาประกวดทักษะดานการปฏิบัติ 
(4)  จัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักศึกษา 
(5)  สนับสนุนการทําโครงงาน 
(6)  การฝกงานในสถานประกอบการ               

             2.6.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 
                         ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน 

(1)  มีการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
(2)  มีการประเมินผลการทํางานในภาคปฏิบัติ 
(3 )  มีการประเมินโครงงานของนักศึกษา 

  (4)  มีการประเมินนักศึกษาวชิาสหกิจศึกษา 
3.   แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา                   
      (Curriculum Mapping)   
                         แสดงใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอผลการเรียนรูใดบาง (ตามท่ี
ระบุในหมวดท่ี  4 ขอ 2) โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลัก หรือความรับผิดชอบรอง  ซ่ึงบาง
รายวิชาอาจไมนําสูผลการเรียนรูในบางเร่ือง    ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
 
  3.1   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
        คุณธรรม จริยธรรม 

(1) เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนษุยตามหลัก 
ประชาธิปไตย 



 69 

(2)   ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
(3)   มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4)   มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
(5)   ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม    

        ความรู 
                           (1)   เขาใจองคความรูในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอยางกวางขวางและเปนระบบ 
              (2)   สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษา 
                                  ท่ัวไป 
              (3)   สามารถนําผลงานวิจยัท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและ 
                                  วิชาชีพ 
                          (4)   สามารถบูรณาการความรูในหมวดวชิาศึกษาท่ัวไปเพื่อตอยอดองคความรู 
     ทักษะทางปญญา       
                  (1)   คิดอยางมีระบบบนพื้นฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 
     (2)   สามารถสืบคน  ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิดและหลักฐานเพ่ือการ 
                         วิเคราะหปญหา 
     (3)   สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนว 
                          ทางการแกปญหา 
      ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
                   (1)  มีมนุษยสัมพันธท่ีด ี
                   (2)  สามารถนําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
                   (3)  แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 
                   (4)  มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 
      ทักษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                   (1)   เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
                   (2)   ประยกุตใชวิธีการทางคณติศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอ 
                           รายงาน 
                   (3)   เลือกส่ือ และเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล และแปล    
                           ความหมาย รวมถึงการนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
      (4)   สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ       
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 

 
คุณธรรม จริยธรรม 

 
ความรู 

 
ทักษะทาง
ปญญา 

ทักษะความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 

และความรับผดิชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขการสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
02-001-101  คณิตศาสตรพื้นฐาน                      

02-001-103  สถิติเบื้องตน                        

02-001-104  คณิตศาสตรใน
ชีวิตประจําวัน 

                    

02-002-101 วิทยาศาสตรใน
ชีวิตประจําวัน 

                    

02-002-104  สิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากร 

                    

                     

 



 71 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรบัผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-001-103  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ●    ● ●   ● ● ● ● ● ●     ● ● 

01-001-104   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกิจ   ● ●  ●   ● ● ● ● ●   ●   ● ● 

01-001-107   ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ ●   ●  ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ●   ● ● 

01-001-109   วรรณคดีไทย ●    ● ●  ● ● ● ● ●  ●      ● 

01-001-110  การเขียนเชิงวิชาชีพ ●   ● ● ●  ● ● ● ● ●  ●  ●   ● ● 

01-002-101   ภาษาอังกฤษ 1                    ● 

01-002-102   ภาษาอังกฤษ 2                     

01-002-205   ภาษาอังกฤษเทคนิค                     

01-002-206   ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรบัผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-002-211   การอานภาษาอังกฤษ 1                     

01-002-216   การฟงภาษาอังกฤษ                     

01-002-217  ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม                          

01-002-218  การสนทนาภาษาอังกฤษ                     

01-002-219   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน                     

01-002-220   ภาษาจนีเบื้องตน                     

01-002-221   ภาษาจนีเพื่อการสื่อสาร 1                     

01-002-222   การแปลภาษาจีนเปนไทย 1                     

01-002-223   การแปลภาษาจีนเปนไทย 2                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรบัผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-003-101   มนุษยกับสังคม                     

01-003-102   มนุษยสัมพนัธ                     

01-003-103  ระเบียบวิธีวจิัย                     

01-003-104  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม                     

01-003-105   สังคมกับเศรษฐกิจ                     

01-003-106   สังคมกับการปกครอง                     

01-003-107   สังคมกับสิ่งแวดลอม                     

01-003-108   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง                     

01-003-109   กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรบัผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-003-112   อาเซียนศึกษา                     

01-003-113   สันติศึกษา                     

01-004-101   สารสนเทศและการศึกษาคนควา                     

01-004-103   จิตวิทยาทั่วไป                     

01-004-106   ไทยศึกษา                     

01-004-108   การพัฒนาบุคลิกภาพ                     

01-004-109   พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                     

01-005-101    พลศึกษา                     

01-005-116    ลีลาศ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรบัผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-005-124    กีฬาประเภททีม                     

01-005-125    กีฬาประเภทบุคคล                     

01-006-101    นันทนาการ                     

01-006-105   นันทนาการเพือ่การฝกอบรม                      
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3.2   หมวดวิชาเฉพาะ 

 

    คุณธรรม จริยธรรม 
                   (1)  มีความรูและความเขาใจใจคุณคาแหงวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติท่ีดีตอ
วิชาชีพ 
                  (2)  มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวนิยั เคารพและสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบัน
และสังคม 
                  (3)  สามารถบริหารเวลาและปรับวิถีชีวิตอยางสรางสรรคในสังคม 
                  (4)  มีจิตสํานึก และพฤติกรรมท่ีคํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน
อยางมีคุณธรรม 
                 ความรู 
                    (1)  มีความรูและความเขาใจใน แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางการบัญชี 
                    (2)  มีความรูและความเขาใจในองคความรูทางดานอ่ืนท่ีสัมพันธกับองคความรูดานการ
บัญชีโดย สามารถบูรณาการและนํามาประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
                    (3)  มีความรูเกี่ยวกับเทคนิคการปฏิบัติงานดานการบัญชีและอ่ืน ๆ โดยใชวิธีการเรียนรู
จากประสบการณ 
                    (4)  สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ ท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติอยางตอเนื่อง 
                           
                 ทักษะทางปญญา 
      (1)  สามารถสืบคน ประมวลขอมูล หลักฐาน แนวคิดตาง ๆ ในการระบุและวิเคราะห
ปญหาไดดวยตนเอง    
                   (2)  สามารถประยุกตและบูรณาการความรูทางการบัญชีและดานอ่ืนท่ีสัมพันธกัน ใช
ทักษะทางวิชาชีพและดุลยพนิิจในการแกไขปญหา รวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหมในสถานการณ        
 ตาง ๆ อยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการตดัสินใจ 
                   (3)  สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลไดอยางถูกตอง ครบถวน 
 

    ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                     (1)  สามารถปฏิบัติและรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
                     (2)  มีมนษุยสัมพันธท่ีดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และปรับตัวใหเขากบัสถานการณ
และวัฒนธรรมขององคกรไดเปนอยางด ี
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                     (3)  มีความคิดริเร่ิม สรางสรรค สามารถใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกใน
การแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ ท้ังในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมทีมงาน 
                     (4)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรูความสามารถทางวิชาชีพของตนเองอยาง
ตอเนื่อง 
  

             ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                    (1)  มีทักษะการใชวิธีวเิคราะหเชิงปริมาณเพือ่การตัดสินใจอยางสรางสรรคในการแปล
ความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาหรือขอโตแยง 
                      (2)  สามารถส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน รูจักเลือกและใช
รูปแบบการนําเสนอท่ีเหมาะสมกับปญหาและกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน           
                       (3)  สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการส่ือสารท่ีเหมาะสมในการ
เก็บรวบรวมขอมูล การแปลความหมาย และการส่ือสารสารสนเทศ 
                             
                ทักษะพิสัย   

       (1)  สามารถปฏิบัติงานตามแบบท่ีกําหนดได 
       (2)  สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 

                     (3)  สามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพ่ือการแกปญหาในสภาพจริงได 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

●   ความรับผิดชอบหลัก                          ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ปญญา 4.  ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ   
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
03-111-101 หลักการบัญชี                      
03-111-301 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี                      
03-211-101 หลักการตลาด                      
03-311-101 การภาษีอากร                      
03-311-102 กฎหมายธุรกิจ                      
03-311-103 หลักการจัดการ                      
03-311-104 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ                      
03-312-308  การจัดการเชิงกลยุทธ                      
03-411-101 การเงินธุรกิจ                      
03-414-401 หลักเศรษฐศาสตร                      
03-511-101 ระบบสารสนเทศและการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรในงานธุรกิจ 

                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

●   ความรับผิดชอบหลัก                          ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ปญญา 4.  ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ   
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
03-611-101 ภาษาอังกฤษเพื่อการโตตอบทางธุรกิจ 1                      
03-612-413 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอทางธุรกิจ                      
03-011-301  การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา                      
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

●   ความรับผิดชอบหลัก                          ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ปญญา 4.  ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ   
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
03-112-201  การบัญชีชั้นกลาง 1                      
03-112-202  การบัญชีชั้นกลาง 2                      
03-112-203 การบัญชีตนทุน 1                      
03-112-204  การบัญชีตนทุน 2                      
03-112-205  การวางระบบบัญชี                      
03-112-206  โปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานบัญชี                      
03-112-301  การบัญชีชั้นสูง 1                      
03-112-302  การบัญชีชั้นสูง 2                      
03-112-303  การบัญชีภาษีอากร                      
03-112-304  การสอบบัญชี                      
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

●   ความรับผิดชอบหลัก                          ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ปญญา 4.  ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ   
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
03-112-305  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                      
03-112-306  รายงานการเงินและการวิเคราะห                      
03-112-307  การตรวจสอบภายในและการควบคุม 
                     ภายใน 

                     

03-113-301 สหกิจศึกษาทางการบัญชี                         

03-113-302  การฝกงานดานการบัญชี                      

03-113-303  สัมมนาการบัญชีการเงิน                      
03-113-304  ทฤษฏีการบัญชี                      
03-113-305  การบัญชีสําหรับธุรกิจเฉพาะกิจ                      
03-113-306  การบัญชีระหวางประเทศ                      
03-113-307 วิจยัทางการบัญชี                      
03-114-101 การบัญชีเพื่อการจัดการ                      
03-114-301 สมัมนาการบัญชีบริหาร                      
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

●   ความรับผิดชอบหลัก                          ความรับผิดชอบรอง 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ปญญา 4.  ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ   
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
03-114-302  การจัดการตนทุน                      
03-114-303  การวางแผนและควบคุมกําไร                      
03-114-304  การประมาณและการวิเคราะหตนทุน                      
03-114-305 การบัญชีเพื่อความรับผิดชอบตอ  
                     สิ่งแวดลอมและสังคม 

                     

03-114-306  การบริหารสินคาคงคลัง                      
03-115-301 สัมมนาการสอบบัญชี                      
03-115-302  ปญหาการตรวจสอบภายใน                      
 03-115-303 การวางแผนภาษีอากร                      
03-115-304  การตรวจสอบและการควบคุมระบบ 
                     สารสนเทศทางบัญชี 

                     

03-115-305 กฎหมายที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี                      
03-115-306  การบัญชีนิติเวช                      
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หมวดท่ี  5  หลักเกณฑในการประเมินผลนกัศึกษา 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
               การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล   
พระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552  (ภาคผนวก  ก)   
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

 

      2.1   การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
               การทวนสอบในระดับรายวิชา มีการประเมินท้ังในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และมีอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรดําเนินการติดตามประมวลการสอนรายวิชา หรือแผนการสอนรายวิชาในแต
ละภาคเรียน เพื่อใหม่ันใจวาผูสอนหรือผูรับผิดชอบรายวิชา ไดระบุประเด็นมาตรฐานผลการ
เรียนรูของรายวิชานั้น รวมท้ังวิธีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาอยางครบถวน 
สมบูรณ 
                มีระบบประเมินการสอนทุกรายวิชา  เพื่อนําผลการประเมินมาทบทวนพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนในแตละรายวิชา 
                  การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อใชในการทวนสอบ
มาตรฐานการเรียนรูของนักศึกษา 
      2.2   การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนกัศึกษาสําเร็จการศึกษา 
                การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา มหาวิทยาลัยมี
การใชการทวนสอบในหลายวิธี   ท้ังนี้เพื่อใชประโยชนจากขอมูลเหลานั้นเพื่อการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตร  ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน ดําเนินการดังนี้  
              1.  มีการติดตามภาวะ การมีงานทําของบัณฑิตเปนประจําทุกปอยางตอเนื่อง 
              2.  มีการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต หรือสถานประกอบการ 
              3.  ประเมินจากผลงานท่ีนักศึกษาตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยได 
                   จัดบริการวิชาการและกิจกรรมตาง ๆ ใหกับชุมชน   
              4.  การจัดใหมีชองทางการรับขอมูลขาวสารที่หลากหลาย ท้ังเร่ืองการเสนอแนะ การรับ 
                   เร่ืองรองเรียนตาง ๆ ท้ังจากนักศึกษาปจจุบัน ศิษยเกา หรือชุมชน      
              5.  การประเมินจากหนวยงานท่ีเกีย่วของหรือผูประเมินภายนอก  
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3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
              นักศึกษาท่ีจะสําเร็จการศึกษาตองเรียนครบหนวยกิต และรายวิชาตามท่ีกําหนดไวใน
หลักสูตร และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  วาดวยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552  (ภาคผนวก ก)   
 

หมวดท่ี  6  การพัฒนาคณาจารย 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
1. มีการปฐมนิเทศแนะนําแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของ

มหาวิทยาลัย/คณะ  ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 
2. สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู  สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและ

การวิจยัอยางตอเนื่องโดยผานการทําวจิัยสายตรงในสาขาวิชาเปนอันดบัแรก 
3. การสนับสนุนดานการศึกษาตอ  ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ    

  

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 
 

         2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณดานวชิาชีพท่ี

สอดคลองกับสาขาวิชาชีพบัญชี 
2.1.2 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

  

         2.2   การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 
2.2.1 การมีสวนรวมในกจิกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกีย่วของกับการพฒันาความรูและ

คุณธรรม 
2.2.2 สนับสนุนใหอาจารยจัดทําผลงานทางวิชาการ เพื่อใหมีตําแหนงทางวชิาการสูงข้ึน 
2.2.3 สงเสริมใหอาจารยทําวจิัยท้ังการวิจยัในสาขาวิชาชีพบัญชี และการวจิัยเพื่อพฒันาการ

เรียนการสอน ตลอดจนสรางแรงจูงใจแกคณาจารยในการผลิตผลงานทางวิชาการ 
 

 



 85

หมวดท่ี  7   การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1.  การบริหารหลักสูตร 
           ในการบริหารหลักสูตร ใหมีคณะกรรมการประจําหลักสูตร   ประกอบดวยรองคณบด ี  
ฝายวิชาการและวิจัยเปนประธานกรรมการ  หัวหนาสาขาวิชา และอาจารยประจําหลักสูตรเปน
กรรมการ  ทําหนาท่ี  

1. จัดใหมีการทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3และ มคอ.4) ทุกรายวิชา 
2. จัดทําทําเนยีบผูสอนท้ังอาจารยประจําและอาจารยพิเศษ 
3. กํากับและติดตามการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนการสอน 
4. จัดใหมีการทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5 และ มคอ.6)และรายงาน

ผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 
5. กํากับและติดตามการนําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนการสอน 
6. พิจารณาแกปญหาตางๆ ในการบริหารหลักสูตรเสนอตอคณบด ี

 
 

 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
       พัฒนาหลักสูตรให
เปนไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี
สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ.
2553 

1. แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
ปริญญาตรีสาขาการบัญชี   ประกอบดวย 
กรรมการผูรับผิดชอบหลักสตูร   อยางนอย 
2 คน   กรรมการผูทรงคุณวุฒิหรือ
ผูเช่ียวชาญในสาขาวิชาการบัญชี   จาก
บุคคลภายนอกอยางนอย 2 คน  และผูแทน
ท่ีไดรับการแตงต้ังจากสภาวิชาชีพบัญชี
อยางนอย 1 คน   
2. กําหนดคุณวุฒิอาจารยผูสอน  และ
มอบหมายอาจารยผูสอน   จัดทํารายละเอียด
วิชา พรอมท้ังรายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา 
3.  สงเสริมอาจารยผูสอนใหมกีารพัฒนา
โดยการอบรมท่ีเกี่ยวของกับวชิาชีพอยาง
ตอเนื่อง 
4. เชิญผู เ ช่ียวชาญท้ังภาครัฐเอกชน และ
ตัวแทนสภาวิชาชีพตลอดจนผูใชบัณฑิตเขา
มามีสวนรวมพัฒนาหลักสูตร 

1.  รายช่ือคณะกรรมการพัฒนา
ห ลั ก สู ต ร ท่ี เ ป น ไ ป ต า ม ต า ม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี
สาขาการบัญชี 
 
 
 
 
2. จํานวนรายช่ือคณาจารยประจํา
ประวัติ   คุณวุฒิการศึกษา 
ประสบการณ หรือผลงานอื่น ๆ  
 
3. รายช่ืออาจารยผูเขารับการอบรม
หรือสัมมนา 
 
4. รายช่ือผูเช่ียวชาญ  หรือ
ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีเปนบุคคลภายนอก  
ท่ีเขามามีสวนรวมในหลักสูตร 
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2.   การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

     2.1   การบริหารงบประมาณ 
                     ในการดําเนินการตามหลักสูตร จะใชอาคารที่มีอยูของคณะบริหารธุรกิจ โดยคาใชจาย
เกี่ยวกับบุคลากรและงบลงทุนจะขอรับการสนับสนุนจากรัฐบาล  สําหรับหมวดคาใชสอยและเงิน
อุดหนุนจะขอรับการสนับสนุนจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยซ่ึงเปนรายรับจากคาหนวยกิต
นักศึกษา 
      
2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
                       มหาวิทยาลัยใหการสนับสนุนหนังสือ ตําราเฉพาะทาง และมีระบบการสืบคนขอมูล   
มีหองสมุดระดับคณะ   มีหองเรียนท่ีมีอุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอน  มีระบบเครือขายท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรูในและนอกเวลาเรียน  ตลอดจน  มีหองปฏิบัติการสารสนเทศทางการบัญชี เพื่อใชในการ
ฝกทักษะการปฏิบัติงานทางบัญชีท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตร  
     2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
                       ประสานงานกับสํานักหอสมุดกลางในการจัดซ้ือหนังสือ และตําราท่ีเกี่ยวของเพ่ือ
บริการใหอาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการ
จัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ  
ตลอดจนส่ืออ่ืน ๆ ท่ีจําเปน นอกจากนี้อาจารยพิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอ ไดมี
สวนในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ สําหรับใหหอสมุดกลางจัดซ้ือหนังสือดวย 
                       ในสวนของคณะจะมีหองสมุดยอย เพื่อบริการหนังสือ ตํารา หรือวารสารเฉพาะทาง 
และคณะจะตองจัดส่ือการสอนอ่ืนเพื่อใชประกอบการสอนของอาจารย เชน เคร่ืองมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เปนตน 

2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร   
                         คณะบริหารธุรกิจจัดใหมีเจาหนาท่ีประจําหองสมุดของคณะ ทําหนาท่ีประสานงาน
การจัดซ้ือจัดหาหนังสือและส่ือส่ิงพิมพ อ่ืน ๆ   และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ 
ตํารา    นอกจากน้ียังจัดใหมีเจาหนาท่ี  ดานโสต-ทัศนอุปกรณ ทําหนาท่ีอํานวยความสะดวกในการ
ใชส่ือโสต-ทัศนอุปกรณ  ตาง ๆ และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียงของโสต-ทัศนอุปกรณตาง ๆ  
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
1.ปรับปรุงหองปฏิบัติการ
ทางบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพ
อยางพอเพยีงกับจํานวน
นักศึกษาในสาขาการบัญชี 
 

1.จั ด ทํ า โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง
หองปฏิบัติการทางการบัญชีใหมี
ประสิทธิภาพ  
2.จัดพื้นท่ีสงเสริมกิจกรรมการเรียนรู 
เชน บอรดประชาสัมพันธ เว็บไซต  
มุมแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาการ  
การใหคําปรึกษา 

 1. ตารางหรือขอมูลการใช
หองปฏิบัติการทางการบัญชี
เพื่ อนํ าข อ มูลมาวางแผน
ปรับปรุงพัฒนา 
2.  ผลการประเมินความพึง
พ อ ใ จ ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ต อ
ส ภ า พ แ ว ด ล อ ม แ ล ะ ส่ิ ง
สนับสนุนทางการศึกษา 
 

2. สนับสนุนการใช
เทคโนโลยีเพือ่การเรียน  
การสอน 

          จัดสรรเทคโนโลยี เพื่ อการ
ส นั บ ส นุ น เ รี ย น ก า ร ส อ น เ ช น
คอมพิวเตอรอินเตอรเน็ท ส่ือดิจิตอล 
โปรเจคเตอร ใหท้ังผูสอนและผูเรียน  

 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ
สาขา 

 

 
3.  การบริหารคณาจารย 
     3.1  การรับอาจารยใหม  
 มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหม
จะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก ในสาขาวิชาการบัญชี  

 

     3.2   การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการ
เรียน    การสอน ประเมินผล และใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา  เก็บรวบรวมขอมูล
เพื่อเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทาง   ท่ีจะทําใหบรรลุ
เปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิตตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 

     3.3  การแตงตัง้คณาจารยพิเศษ 
 สําหรับอาจารยพิเศษถือวามีความสําคัญมาก เพราะจะเปนผูถายทอดประสบการณตรง
จากการปฏิบัติมาใหกับนักศึกษา  ดังนั้นทางสาขาวิชาการบัญชี จึงกําหนดนโยบายวาจะตองมีการ
เชิญอาจารยพิเศษหรือวิทยากรมาบรรยาย โดยท่ีอาจารยพิเศษหรือวิทยากรจะตองเปนผูมี
ประสบการณตรงหรืออยูในแวดวงวิชาชีพดานบัญชี หรือวิชาท่ีเกีย่วของ          
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4.   การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน 
     4.1  การกําหนดคุณสมบตัิเฉพาะสําหรับตําแหนง 
                 บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิข้ันตํ่าปริญญาตรี และมีความรูดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ หรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

     4.2  การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน 
                  บุคลากรควรไดรับการพัฒนาใหมีความรูดานการใชเคร่ืองมืออุปกรณสนับสนุน
อยางตอเนื่องเพ่ือเพิ่มขีดความสามารถในการบริการคณาจารย  
     กรณีท่ีบุคลากรท่ีบรรจุในตําแหนงนักวจิัย นอกจากจะทําหนาท่ีสนบัสนุนการวจิยั
แลว     ยังตองทําวิจยัรวมกับคณาจารยดวย 

 

5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
 

     5.1   การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนักศึกษา 
                   คณะมีการแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาท่ีมี
ปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคน
จะตองทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา และทุกคนตองกําหนดช่ัวโมงวาง  
เพื่อใหนักศึกษาเขาปรึกษาได 
 
     5.2   การอุทธรณของนักศึกษา  
                  กรณีนักศึกษามีขอสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถยื่นคํารองขอดู
กระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนขอดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในรายวิชานั้นได 
 
6.   ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
                    เนื่องจากตลาดงานวิชาชีพบัญชี ยังมีความตองการอยูในปริมาณมาก และตลาดได
ขยายความตองการไปในดานตาง ๆ ของวชิาชีพบัญชี ดังนั้น นักศึกษาสามารถเขาสูตลาดงานดาน
วิชาชีพบัญชี หรือการประกอบวิชาชีพอิสระได ท้ังนีเ้ปนไปตามกฎหมายและขอบังคับสภาวิชาชีพ
บัญชี 
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        7.    ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
                   (ใหทําเครื่องหมาย  X  ลงในชองท่ีมีการดําเนินกิจกรรม) 
 

 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 
 

ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

ปที่ 
3 

ปที่ 
4 

ปที่ 
5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ
ประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

     

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวฒิุแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถามี) 

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม   (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอน
การเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวชิา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

     

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน     60 วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน 
หรือ    การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว   

-     

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนํา
ดานการจดัการเรียนการสอน 

     

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวชิาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงคร้ัง 

     

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

     
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ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 
 

ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

ปที่ 
3 

ปที่ 
4 

ปที่ 
5 

11. ระดับความพึงพอใจของนกัศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - -   

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉล่ียไม
นอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - -  

 
 

               หมายเหตุ :             X  มีการดําเนินกิจกรรม         
                                                 –   ไมมีการดําเนินกิจกรรม  

 

หมวดท่ี  8   การประเมินผล และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1.  การประเมินประสิทธิภาพของการสอน 
 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 
 

        1.1.1 การประชุมรวมกันของอาจารยท่ีสอนในหลักสูตร เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
ขอคําแนะนํารวมท้ังขอเสนอแนะของอาจารยท่ีมีความรูในการใชกลยุทธการสอน 

1.1.2 การปรึกษาหารือกับผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน ในกรณีท่ีตองพัฒนา/
ปรับปรุงกลยุทธการสอนในรายวิชาท่ีตองการสมรรถนะ และทักษะอาชีพในระดับ
สากล 

1.1.3 การสอบถามจากนักศึกษา ถึงประสิทธิผลของการเรียนรูจากวิธีการท่ีใช โดยใช
แบบสอบถามหรือการสนทนากับกลุมนักศึกษาระหวางภาคการศึกษา  โดยอาจารย
ผูสอนและประเมินจากการเรียนรูของนักศึกษาจากพฤติกรรมการแสดงออก  การทํา
กิจกรรม และผลการสอบ 

       
1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
 

1.2.1 รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 

1.2.2 ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
 พระนคร 
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2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

 

           2.1   ประเมินจากนักศึกษา  โดยระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน  และบัณฑิตท่ี
จบตามหลักสูตรในระบบ  ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต และโครงการติดตามและประเมินผล
ผูสําเร็จการศึกษา รวมท้ังจากการสัมภาษณตัวแทนของนักศึกษา/บัณฑิต และตัวแทนคณาจารย 
การเปดเว็บไซต (web site) เพื่อรับขอมูลยอนกลับจากนักศึกษา และผูท่ีเกี่ยวของ 
 

            2.2  ประเมินจากผูทรงคุณวุฒิและหรือผูประเมินภายนอก  โดยดูจากผลการประเมิน
ตนเองของผูสอนและรายงานผลการดําเนนิการหลักสูตร  
            2.3  ประเมินจากนายจางหรือผูมีสวนเกี่ยวของ  โดยประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพ
ของบัณฑิต  การวิพากษหลักสูตร  และการสํารวจอัตราการวาจางแรงงานและความกาวหนาของ
บัณฑิตท่ีกาวข้ึนไปสูตําแหนงระดับผูนําในองคกร หรือการเปนเจาของสถานประกอบการ   
             
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร   
 

                 มีการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานหลักสูตรท่ีปรากฏใน
รายละเอียดของหลักสูตรโดยคณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  คณะกรรมการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับสาขาวิชา และ คณะกรรมการภายนอกเขาประเมินคุณภาพของหลักสูตร 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 
 

         4.1  อาจารยประจําวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลของการสอนในรายวิชาท่ี
รับผิดชอบในระหวางภาคการศึกษา และปรับปรุงทันทีเม่ือไดรับขอมูลในกรณีท่ีจําเปน และเม่ือ
ส้ินภาคการศึกษาจัดทํารายงานผลการดําเนินงานรายวิชา (มคอ.5) และ รายงานผลการดําเนินงาน
ของประสบการณภาคสนาม (ถามี)  (มคอ.6)  เสนอหัวหนาสาขาวิชาผานอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
          4.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินการ 
และจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรในภาพรวมประจําปการศึกษา เม่ือส้ินป
การศึกษา  ตามแบบมคอ.7 เพื่อใชในการพิจารณาปรับปรุงและพัฒนากลยุทธการสอน กลยุทธ
การประเมินและแกไขปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
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             เอกสารแนบ 
 ภาคผนวก  ก     ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   
                                       วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552 
 ภาคผนวก ข      ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 
 ภาคผนวก  ค      ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 ภาคผนวก  ง      คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
 

หมายเหตุ :  ดูรายละเอียดในภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 


