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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
วิทยาเขต/คณะ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
             ภาษาไทย                หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (ตอเนื่อง) สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
             ภาษาอังกฤษ            Bachelor of Industrial Technology Program in Industrial Engineering 
                                             (Continuing Program) 
 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
            ช่ือเต็ม (ไทย):          อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) 
            ช่ือยอ (ไทย):            อส.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 
            ช่ือเต็ม (อังกฤษ):     Bachelor of Industrial Technology (Industrial Engineering) 
            ช่ือยอ (อังกฤษ):       B.Ind.Tech. (Industrial Engineering) 
 
3.   แขนงวิชา 
           วิศวกรรมอุตสาหการ (Industrial Engineering) 
           วิศวกรรมเคร่ืองกล    (Mechanical  Engineering) 
 
4.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
             จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร    82     หนวยกติ 
 
5.  รูปแบบของหลักสูตร 
     5.1  รูปแบบ 
            หลักสูตรระดับปริญญาตรี   (ตอเนือ่ง)  2  ป 
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     5.2   ภาษาท่ีใช 
             ภาษาไทย   

5.3 การรับเขาศึกษา 
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางด ี

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
ไมมี 

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
            ใหปริญญาตรีเพียงสาขาเดียว 

 
6.สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/ เห็นชอบหลักสูตร 
หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2556 
                       สภาวิชาการ เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวชิาการ ในการประชุมคร้ังท่ี 4/2556 
                              วันท่ี  5  เดือน เมษายน  พ.ศ.  2556 
                       สภามหาวิทยาลัย เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมคร้ังท่ี 4/2556   
                              วันท่ี 24  เดือน เมษายน พ.ศ.2556 
                               เปดสอน  ภาคการศึกษาที่  1   ปการศึกษา  2556 
 
7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (ตอเนื่อง) สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  ในปการศึกษา  2558 

 
8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

        (1)  นักเทคโนโลยีสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ เพื่อปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
        (2)  นักเทคโนโลยีควบคุมการผลิตประจําโรงงานอุตสาหกรรม 
        (3)  วิทยากรฝกอบรม ดานอุตสาหกรรม 
        (4)  นักวิเคราะหและพัฒนาดานอุตสาหกรรม 
        (5)  รับราชการในหนวยงานราชการและหนวยงานการศึกษา 
        (6)  นักวิจัยอุตสาหกรรมในสถานประกอบการเคร่ืองมือและผลิตภัณฑ 
        (7)  ประกอบอาชีพอิสระในลักษณะท่ีปรึกษา  แนะนําผลิตภัณฑและเคร่ืองมือเคร่ืองจักร 
        (8)  เจาของสถานประกอบการอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอมท้ังในและตางประเทศ 
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9.   ชื่อ เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1. นายสมศักดิ ์ สงวนเดือน    ตําแหนง  ผูชวยศาสตราจารย ค.อ.ม.(เคร่ืองกล), 2533 
เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2. นายศุภชัย  รมยานนท    ตําแหนง  ผูชวยศาสตราจารย ค.อ.ม.(เคร่ืองกล),2528 
    เลขประจําตัวประชาชน  x-xxxx-xxxxx-xx-x 
3. นางฉวีวรรณ  รมยานนท  ตําแหนง  ผูชวยศาสตราจารย ค.อ.ม.(เคร่ืองกล),2528 
    เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
4. นายกิตติพนัธ  บุญโตสิตระกูล  ตําแหนง  อาจารย  ค.อ.ม.(เคร่ืองกล),2540 
    เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
5. นายวิชชา  อุปภัย   ตําแหนง  อาจารย   วศ.ม.(วิศวกรรมเคร่ืองกล), 2555 
    เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
 

10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   

เลขท่ี 399  ถนนสามเสน  แขวงวชิรพยาบาล  เขตดุสิต  กรุงเทพมหานคร 10300 
 

11.   สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนาํมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
        11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
                  ภายใตบริบทการเปล่ียนแปลงในกระแสโลกาภิวัตนที่ปรับเปลี่ยนเร็ว และสลับซับซอนมาก
ยิ่งข้ึน จึงจําเปนตองพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรอยางรอบคอบ เพื่อการพัฒนาประเทศท่ีเหมาะสม การ
วางแผนพัฒนาหลักสูตรนี้พิจารณาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11(พ.ศ.2555–2559) 
นําสถานการณดังกลาว  มาพิจารณาวางแผนหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต  แขนงวิชาวิศวกรรม 
อุตสาหการและแขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลใหสามารถพัฒนาคนใหมีคุณภาพคุณธรรมนําความรูอยางเทาทัน 
สรางโอกาสการเรียนรู  คูกับคุณธรรม จริยธรรม อยางตอเนื่อง หลักสูตรมีความทันสมัยทันกับการ
เปลี่ยนแปลงในกระแสโลกาภิวัตนที่ปรับเปลี่ยนเร็วในดานอุตสาหกรรมการผลิตและเทคโนโลยีท่ี
มุงเนนศึกษาเกี่ยวกับงานวิศวกรรมอุตสาหการและงานวิศวกรรมเคร่ืองกล เพื่อตอยอดในการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจและพัฒนาดานการศึกษาดังนั้นในการวางแผนหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต แขนงวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการและแขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลนี้จําเปนอยางยิ่งในการพิจารณาสถานการณหรือการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจ  โดยเสริมสรางความแข็งแกรงใหสอดคลองกับโครงสรางของระบบตางๆ 
ภายในประเทศใหมีศักยภาพ แขงขันไดในกระแสโลกาภิวัตนรวมท้ังการสรางฐานความรูในแขนงวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการและแขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล เพื่อใหเปนภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลงตางๆ ได
อยางรูเทาทันมีการวางแผนหลักสูตรในการสรางความพรอมในการประกอบอาชีพวิศวกรรมอุตสาหการและ
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สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล ท้ังดานรางกายสติปญญา คุณธรรม จริยธรรม ใหผูท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตร
มีความสามารถในการแกปญหามีทักษะในการประกอบอาชีพดานสายอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิตในแขนง
งานดานวิศวกรรมอุตสาหการและแขนงงานวิศวกรรมเคร่ืองกล อยางชํานาญ 
        11.2   สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
                   สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม มีความสําคัญตอการวางแผนหลักสูตร   
โดยพยายามวางแผนพัฒนาหลักสูตรใหผู เ รียนมีคุณธรรมนําความรอบรู รู เทาทันโลก  เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสงเสริมครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติ
สุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพ และเปนธรรม ส่ิงแวดลอมมีคุณภาพและสงเสริมทรัพยากรธรรมชาติท่ี
ยั่งยืน เปนหลักสูตรท่ีใหความรูแกคนสูสังคมไทยและจากน้ันถายทอดสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 
ใหความสําคัญกับการพัฒนาคนใหมีคุณธรรมนําความรู เกิดภูมิคุมกันมีความมั่นคงในการดํารงชีวิตอยางมี 
ศักดิ์ศรี และอยูรวมกันอยางสงบสุขในสังคมอยางยั่งยืน 
 
12.  ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
       12.1   การพัฒนาหลักสูตร 
                 ผลกระทบจากสถานการณภายนอกดังกลาวในขอ 11.1  และ 11.2  หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
สังคมและวัฒนธรรม การวางแผนหลักสูตรนี้จึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรใหมีศักยภาพสูงและสามารถ
เปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกาภิวัตนไดตามวิวัฒนาการของศาสตรดานเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และรองรับ
การแขงขันในระดับชาติและนานาชาติ 
      12.2   ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
                 ผลิตบุคลากรทางอุตสาหกรรมศาสตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการท่ีมีศักยภาพในการพัฒนา
ประเทศและความพรอมท่ีจะปฏิบัติงานไดทันทีท้ังดานวิชาการและวิชาชีพซ่ึงเปนไปตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการมุงสูความเปนเลิศในระดับสากลดานเทคโนโลยีนักปฏิบัติ
และการวิจัย 
 
13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนในมหาวิทยาลัย 
      13.1  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
               หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ใชรวมกับทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  กลุมวิชาแกนใชเรียนรวมกันทุก
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
      13.2  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  
                รายวิชาในหลักสูตรท่ีนักศึกษาจากสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน ตองมาเรียน หากตองการมีความรู
พื้นฐานทางดานวิศวกรรมอุตสาหการ และวิศวกรรมเคร่ืองกล ท้ังนี้การเลือกเรียนวิชาดังกลาว ข้ึนอยูกับ
ความสอดคลองของหลักสูตรอ่ืนท่ีตองการมาเรียน 
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       13.3  การบริหารจัดการ 
                 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดวางแผนการเรียน  จัดหาวัสดุ เคร่ืองมือปฏิบัติ  ผูสอน  กิจกรรม
การเรียนการสอน การสอบ ใหสอดคลองตามมาตรฐานผลการเรียนรูและคุณวุฒิในระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

หมวดท่ี  2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1.  ปรัชญา  และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
     1.1  ปรัชญา 
            มุงผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติการอุตสาหกรรมท่ีมีความรูความสามารถ เพื่อตอบสนองตอตลาดแรงงานอยาง
มีประสิทธิภาพและมีคุณธรรมอยางยั่งยืน 

 

     1.2   วัตถุประสงค 
           1.2.1   ผลิตนักเทคโนโลยีแขนงวชิาวิศวกรรมอุตสาหการและแขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล  ท่ีนําความรู 
                      ความสามารถมาบูรณาการเพื่อการประกอบวิชาชีพทางดานอุตสาหกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
                      และประสิทธิผล 
           1.2.2   เพื่อพัฒนานกัเทคโนโลยีดานอุตสาหกรรมใหมีสมรรถนะในภาคการผลิตโดยใชหลักการทาง 
                       วิทยาศาสตรและวิจยัมาประยุกตกับประสบการณเพื่อพฒันาขบวนการและวิธีการผลิตอยางคุมคา 
           1.2.3   เพื่อปลูกฝงเจตคติบนพื้นฐานคุณธรรม  จริยธรรม  ความซ่ือสัตยสุจริตท่ีดีตอองคกรและสังคม 
                      ภายใตจิตสํานกึในจรรยาบรรณแหงอาชีพและเศรษฐกิจพอเพียง 
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2.  แผนพฒันาปรับปรุง  
 

แผนพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

 ปรับปรุงหลักสูตรใหมี
มาตรฐานตามท่ี สกอ.กําหนด 

 

 พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิท่ีกําหนด 

 ติดตามประเมินผลหลักสูตร
อยางสมํ่าเสมอ 

 เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
 รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

 ปรับปรุงหลักสูตรให
สอดคลองกับความตองการ
ของอุตสาหกรรมและการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 

 

 ติดตามการเปล่ียนแปลงใน
ความตองการของ
ผูประกอบการดาน
อุตสาหกรรมการผลิต 

 รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการใชบัณฑิตของสถาน
ประกอบการ 
 ความพึงพอใจในทักษะ  ความรู
ความสามารถในการทํางานของ
บัณฑิต 

 พัฒนาบุคลากรดานการเรียน
การสอนและบริการวิชาการ
ใหมีประสบการณจากการนาํ 
ความรูมาปฏิบัติงานจริง 

 สนับสนุนบุคลากรดานการ
เรียนการสอนใหทํางาน
บริการวิชาการแกองคกร
ภายนอก 

 ปริมาณงานบริการวิชาการตอ
อาจารยในหลักสูตร 
 การศึกษาตอ 
 การฝกอบรม - ดูงาน 

 
 
 

หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 
 

1.   ระบบการจัดการศึกษา 
       1.1   ระบบ 
               การจัดการศึกษาเปนแบบทวิภาค  ขอกําหนดตาง ๆ ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ.2552 (ภาคผนวก ก) 
       1.2   การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
               การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 
       1.3   การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
              ไมมี 
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2.   การดําเนินการหลักสูตร 
      2.1  วัน-เวลาในการดําเนนิการเรียนการสอน 
            ภาคการศึกษาท่ี  1          เดือนมิถุนายน      -  กันยายน 
            ภาคการศึกษาท่ี  2          เดือนพฤศจิกายน  -  กุมภาพันธ 
            ภาคการศึกษาฤดูรอน     เดือน มีนาคม        -  พฤษภาคม 
      2.2   คุณสมบัติผูเขาศึกษา 
              2.2.1 แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
                    สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สายชางอุตสาหกรรม  กลุมวิชาชางกล
โรงงาน  ชางโลหะ  ชางยนต  ชางเทคโนโลยีการผลิต  ชางทอและประสาน  ชางกลเรือ  ชางเช่ือมและโลหะแผน 
ชางเขียนแบบเคร่ืองกล  ชางผลิตเคร่ืองมือและแมพิมพ  ชางเคร่ืองมือกล  ชางเทคนิคการผลิต  ชางเทคนิค
อุตสาหกรรม  ชางออกแบบการผลิตและชางโลหะวิทยา  หรือ  เทียบเทา 
            2.2.2 แขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 

        สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  สายชางอุตสาหกรรม กลุมวิชา   
ชางยนต  ชางเคร่ืองจักรกลหนัก  ชางเคร่ืองกลการเกษตร หรือ เทียบเทา 
              การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

(1)  เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หรือ 
(2)  เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

      2.3   ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
              ปญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) มาเปนการเรียนท่ีมี
รูปแบบแตกตางไปจากเดิม ท่ีคุนเคย มีสังคมกวางข้ึน ตองดูแลตนเองมากข้ึน มีกิจกรรมทั้งในหองและ
นอกหองเรียนท่ีนักศึกษา ตองสามารถจัดแบงเวลาใหเหมาะสม 

 
      2.4   กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
             (1) จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม แนะนําการวางเปาหมายชีวติ เทคนิคการเรียนในมหาวทิยาลัยและ        

การแบงเวลาท่ีเหมาะสม 
(2) มอบหมายหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาใหแกอาจารยทุกทาน ทําหนาท่ี เขาพบนักศึกษาในการวาง

แผนการเรียน แนะนํานักศึกษาในการบริหาร หรือ จัดแบงเวลาใหเหมาะสมตลอดหลักสูตรการ
เรียนการสอน พรอมสอดสอง ดูแล ตักเตือน ตลอดท้ังใหคําปรึกษาแกนักศึกษา 

      (3)  จัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกบัการสรางความสัมพันธของนักศึกษาและการดูแลนักศึกษา  
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2.5 แผนการรับนกัศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ  5  ป 
 

           ระดับชัน้ของนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 

ช้ันปท่ี  1 60 60 60 60 60 

ช้ันปท่ี  2 - 60 60 60 60 

รวม 60 120 120 120 120 

คาดวาจะจบการศึกษา - 60 60 60 60 

 
    2.6   งบประมาณตามแผน 
            2.6.1  งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2556 2557 2558 2559 2560 

คาบํารุงการศึกษา 750,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 

คาลงทะเบียน 384,000 756,000 756,000 756,000 756,000 

เงินงบประมาณแผนดิน 350,000 700,000 700,000 700,000 700,000 

รวมรายรับ 1,484,000 2,806,000 2,806,000 2,806,000 2,806,000 
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2.6.2   งบประมาณรายจาย(หนวย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2556 2557 2558 2559 2560 

ก.  งบดําเนนิการ          

1.  คาใชจายบุคลากร 25% 371,000 701,500 701,500 701,500 701,500 
2.  คาใชจายดาํเนินงาน 
(ไมรวม 3 )15% 222,600 420,900 420,900 420,900 420,900 
3.  ทุนการศึกษา - - - -  
4.  รายจายระดับมหาวทิยาลัย 15% 222,600 420,900 420,900 420,900 420,900 

รวม (ก) 816,200 1,543,300 1,543,300 1,543,300 1,543,300 
ข.  งบลงทุน          
   คาครุภัณฑ 45% 667,800 1,262,700 1,262,700 1,262,700 1,262,700 

รวม (ข) 667,800 1,262,700 1,262,700 1,262,700 1,262,700 
  รวม (ก) + (ข) 1,484,000 2,806,000 2,806,000 2,806,000 2,806,000 
   จํานวนนักศึกษา 60 120 120 120 120 

 

 
      2.7  ระบบการศึกษา 
            ระบบการศึกษาเปนแบบช้ันเรียน และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550  และฉบับท่ี  2  พ.ศ. 2552  (ภาคผนวก  ก) 
     2.8   การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา 
            เปนไปตามประกาศ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและระเบียบของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร 
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3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
      3.1   หลักสูตร 
               3.1.1  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร                                           82    หนวยกิต 
               3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 
                         โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาท่ีสอดคลองกับท่ีกําหนดไวในมาตรฐานหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการ  ดังนี ้

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                                     15    หนวยกิต 
     ก.1  กลุมวชิาภาษาตางประเทศ                                                                                     6    หนวยกติ 
     ก.2  กลุมวชิาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร                                                                3    หนวยกิต 

ก.3  กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร                                          6    หนวยกติ 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ                                                                             61   หนวยกิต 
     ข.1  กลุมวิชาแกน                                                                                                         15   หนวยกติ 
     ข.2  กลุมวิชาชีพบังคับ                                                                                                 16   หนวยกิต 
     ข.3  กลุมวิชาชีพเลือก                                                                                                   30   หนวยกติ 
            ข.3.1  กลุมวิชาชีพเลือกแขนงวิชาวศิวกรรมเคร่ืองกล                                                
            ข.3.2  กลุมวิชาชีพเลือกแขนงวิชาวศิวกรรมอุตสาหการ 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                          6  หนวยกิต 
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3.1.3   รายวิชา 
   -    รหัสวิชา 

รหัสวิชาประกอบดวยตัวเลข 8 หลัก   XX-XXX-XXX   มีความหมายดังนี้ 
หลักท่ี 1  เปนรหัสคณะ  (5 =  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม) 
หลักท่ี 2  เปนรหัสระดับการศึกษา  (2  =  ระดับปริญญาตรี) 
หลักท่ี 3  เปนรหัสหลักสูตร/สาขาวิชา  (4 = หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต , 
               6 = สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ(อส.บ.))    
หลักท่ี 4  เปนรหัสหมวดวิชาเฉพาะ  0  =  ไมระบุหมวดวิชา   

                                                   1   =   แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
                                                   2   =   แขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 

               หลักท่ี 5  เปนรหัสกลุมวิชา                1   =   กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ หรือวิชาแกน 
                        2  =   กลุมวิชาบังคับ 
                        3  =   กลุมวิชาเลือก 

หลักท่ี 6  เปนปท่ีควรศึกษา       
หลักท่ี 7 และ 8  เปนลําดับรายวิชา  

-  รายวิชา 
                         ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 15  หนวยกิต  ประกอบดวย 

             ก.1) กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 6 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้  
             หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

01-002-101 ภาษาอังกฤษ 1 (English 1) 3(3-0-6) 
01-002-102 ภาษาอังกฤษ 2 (English 2) 3(3-0-6) 
01-002-205 ภาษาอังกฤษเทคนิค (Technical English) 3(3-0-6) 
01-002-206 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ (English for Career) 3(3-0-6) 
01-002-211 การอานภาษาอังกฤษ 1 (English  Reading 1) 3(3-0-6) 
01-002-216 การฟงภาษาอังกฤษ (English Listening) 3(3-0-6) 
01-002-217 ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม (Industrial English) 3(3-0-6) 
01-002-218 การสนทนาภาษาอังกฤษ (English Conversation) 3(3-0-6) 
01-002-219 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 

(English for Communication in Daily Life) 
3(3-0-6) 

01-002-220 ภาษาจนีเบ้ืองตน (Fundamental of Chinese)  3(3-0-6) 
01-002-221 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 1 (Chinese for Communication 1) 3(3-0-6) 
01-002-222 การแปลภาษาจีนเปนไทย 1 (Chinese to Thai Translation 1) 3(3-0-6) 
01-002-223 การแปลภาษาจีนเปนไทย 2 (Chinese to Thai Translation 2) 3(3-0-6) 
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             ก.2)  กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี้ 
        หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

01-003-101 มนุษยกับสังคม (Man  and  Society) 3(3-0-6) 
01-003-102 มนุษยสัมพนัธ (Human Relations) 3(3-0-6) 
01-003-103 ระเบียบวิธีวิจยั (Research Methodology) 3(3-0-6) 
01-003-104 การพัฒนาคุณภาพชีวติและสังคม (Life and Social Skills) 3(3-0-6) 
01-003-105 สังคมกับเศรษฐกิจ (  Society and Economy) 3(3-0-6) 
01-003-106 สังคมกับการปกครอง (Society and Government) 3(3-0-6) 
01-003-107 สังคมกับส่ิงแวดลอม (Society and Environment) 3(3-0-6) 
01-003-108 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง (Sufficiency Economy Philosophy) 3(3-0-6) 
01-003-109 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ (Law and Professional Ethics) 3(3-0-6) 
01-003-112 อาเซียนศึกษา (ASEAN Studies) 3(3-0-6) 
01-003-113 สันติศึกษา (Peace Studies) 3(3-0-6) 
01-004-101 สารสนเทศและการศึกษาคนควา (Information and Study Skills) 3(3-0-6) 
01-004-103 จิตวิทยาท่ัวไป  (General   Psychology) 3(3-0-6) 
01-004-106 ไทยศึกษา (Thai Studies) 3(3-0-6) 
01-004-108 การพัฒนาบุคลิกภาพ (Personality Development ) 3(3-0-6) 
01-004-109 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน(Human Behavior and Self  Development) 3(3-0-6) 
 

            ก.3)  กลุมวิชาคณติศาสตรและวิทยาศาสตร  6 หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี ้
          หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

02-001-101 คณิตศาสตรพื้นฐาน (Fundamental Mathematics) 3(3-0-6) 
02-001-103 สถิติเบ้ืองตน (Introduction to Statistics) 3(3-0-6) 
02-001-104 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั (Mathematics in Daily Life) 3(3-0-6) 
02-002-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวนั (Science in Daily Life) 3(3-0-6) 
02-002-104 ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร 

(Environmental and Resource Management) 
3(3-0-6) 
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ข.      หมวดวิชาเฉพาะ  61  หนวยกิต  ประกอบดวย 
   ข.1)   กลุมวิชาแกน  15  หนวยกิต  ประกอบดวย 

52-401-101 จิตวิทยาอุตสาหกรรม  (Industrial Psychology) 3(3-0-6) 

52-401-102 วิศวกรรมความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
(Industrial Safety Engineering) 

3(3-0-6) 

52-401-103 การบริหารงานอุตสาหกรรม  (Industrial Management) 3(3-0-6) 

52-401-104 เศรษฐศาสตรวิศวกรรม (Engineering Economics) 3(3-0-6) 

52-401-105 วิศวกรรมการบํารุงรักษา  (Maintenance Engineering) 3(3-0-6) 

 
  ข.2)  กลุมวิชาชีพบังคับ  16  หนวยกิต  ประกอบดวย  

02-311-107 แคลคูลัส 2 (Calculus 2) 3(3-0-6) 

52-602-101 กลศาสตรวิศวกรรม (Engineering Mechanics) 3(3-0-6) 

52-602-102 ไฮดรอลิกสและนิวแมติกส (Hydraulics and Pneumatics) 3(2-2-5) 

52-602-103 การฝกประสบการณงานอุตสาหกรรม (Industrial  Professional  Experience) 3(0-40-0) 

52-602-204 การเตรียมโครงงานอุตสาหกรรม (Industrial Pre-Project) 1(1-0-2) 

52-602-205 โครงงานอุตสาหกรรม (Industrial Project) 3(1-6-2) 

 
ข.3)  กลุมวิชาชีพเลือก    
 ข.3.1) กลุมวิชาชพีเลือก แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 30 หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี้  

52-623-213 วิศวกรรมเคร่ืองจักรกลอัตโนมัติ (Automatic Machine Engineering) 3(2-2-5) 

52-613-101 การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) 3(3-0-6) 

52-613-102 การจัดการทรัพยากรมนษุย (Human Resource Management) 3(3-0-6) 

52-613-203 การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม (Industrial Plant Design) 3(3-0-6) 

52-613-204 การควบคุมมลภาวะและการบําบัดน้ําเสีย 
(Pollution Control and Waste Treatment) 

3(3-0-6) 

52-613-205 การยศาสตร (Ergonomics) 3(3-0-6) 

52-613-206 วิศวกรรมคุณคา (Value Engineering) 3(3-0-6) 

52-613-207 การวิจยัดําเนนิงาน (Operations Research) 3(3-0-6) 

52-613-208 การวิเคราะหแบบทางวิศวกรรม (Engineering Drawing Analysis) 3(3-0-6) 

52-613-209 การควบคุมอัตโนมัติ (Automation) 3(2-3-4) 
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52-613-210 วิศวกรรมการเช่ือม (Welding Engineering) 3(2-2-5) 
52-613-211 คอมพิวเตอรชวยในการออกแบบและการผลิต 

(Computer-Aided Design and Computer-Aided Manufacturing) 
3(2-2-5) 

52-613-212 การจัดการความขัดแยง (Conflict Management) 3(3-0-6) 
52-613-213 เทคโนโลยีการผลิตเชิงอุตสาหกรรม (Industrial Production Technology) 3(1-4-4) 
52-613-214 ปญหาพิเศษดานวิศวกรรมการผลิต (Special Topics in Production Engineering) 3(3-0-6) 
52-513-221 เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา (Electrical Engineering Technology) 3(3-0-6) 

 

 ข.3.2) กลุมวิชาชพีเลือก แขนงวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  30  หนวยกิต  
  ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี้  

52-613-101 การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) 3(3-0-6) 

52-623-101 เธอรโมไดนามิกส 2 (Thermodynamics 2) 3(3-0-6) 

52-623-202 วิศวกรรมตนกําลัง (Power Plant Engineering) 3(3-0-6) 

52-623-203 เคร่ืองยนตสันดาปภายใน (Internal Combustion Engines) 3(3-0-6) 

52-623-204 เคร่ืองจักรกลของไหล (Fluid Machinery) 3(3-0-6) 

52-623-205 การทําความเยน็และปรับอากาศ (Refrigeration and Air Conditioning) 3(2-2-5) 

52-623-206 ไฮดรอลิกสและนิวแมติกสประยุกต (Applied Hydraulics and Pneumatics) 3(1-4-4) 

52-623-207 พลศาสตรวิศวกรรม (Engineering Dynamics) 3(3-0-6) 

52-623-208 กลศาสตรของแข็ง 2 (Solid Mechanics 2) 3(3-0-6) 

52-623-209 กลศาสตรเคร่ืองจักรกล (Mechanics of Machinery) 3(3-0-6) 

52-623-210 ออกแบบเคร่ืองจักรกล (Machine Design) 3(3-0-6) 

52-623-211 ประลองวิศวกรรมเคร่ืองกล 1 (Mechanical Engineering Laboratory 1) 3(1-4-4) 

52-623-212 คอมพิวเตอรชวยในงานเขียนแบบและออกแบบ 
(Computer-Aided Drafting and Design) 

3(2-2-5) 

52-623-213 วิศวกรรมเคร่ืองจักรกลอัตโนมัติ (Automatic  Machine  Engineering) 3(2-2-5) 

52-623-214 เคร่ืองมือและการควบคุมเบ้ืองตน (Introduction to Instrument and Control) 3(3-0-6) 

52-623-215 ระบบควบคุมอัตโนมัติ (Automatic Control System) 3(3-0-6) 

52-623-216 โปรแกรมเมเบิล ลอจิก คอนโทรลเลอร (Programmable Logic Controller) 3(1-4-4) 

52-623-217 หุนยนตเบ้ืองตนและการประยุกตใชงาน (Basic Robotics and Applications) 3(1-4-4) 

52-513-221 เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา (Electrical Engineering Technology) 3(3-0-6) 
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ค.)  หมวดวิชาเลือกเสรี    6   หนวยกิต 
ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาท่ีเปดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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         3.1.4   แสดงแผนการศึกษา แผนการเรียนปกติ 
                    แขนงวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

ปท่ี 1 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ (1) 3 3 0 6 

01-00x-xxx วิชากลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 3 0 6 

52-401-101 จิตวิทยาอุตสาหกรรม 3 3 0 6 

52-401-102 วิศวกรรมความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม 

3 3 0 6 

02-311-107 แคลคูลัส  2 3 3 0 6 

52-602-101 กลศาสตรวิศวกรรม 3 3 0 6 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (1) 3 X X X 
  รวม 21 X X X 

 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =   XX 
 

ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ(2) 3 3 0 6 

02-00x-xxx วิชากลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (1) 3 3 0 6 

52-401-103 การบริหารงานอุตสาหกรรม 3 3 0 6 

52-602-102 ไฮดรอลิกสและนิวแมติกส 3 2 2 5 

52-401-104 เศรษฐศาสตรวิศวกรรม 3 3 0 6 

52-401-105 วิศวกรรมบํารุงรักษา 3 3 0 6 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (2) 3 X X X 
  รวม 21 X X X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
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ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาฤดูรอน หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

52-602-103 การฝกประสบการณงานอุตสาหกรรม 3 0 40 0 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  40 
ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 

ดวยตนเอง 
02-00x-xxx วิชากลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (2) 3 3 0 6 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (3) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (4) 3 X X X 

52-602-204 การเตรียมโครงงานอุตสาหกรรม 1 1 0 2 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (5) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (6) 3 X X X 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี (1) 3 X X X 

 รวม 19 X X X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
 

ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

52-602-205 โครงงานอุตสาหกรรม 3 1 6 2 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (7) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (8) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (9) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (10) 3 X X X 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี (2) 3 X X X 
  รวม 18 X X X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
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แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ (1) 3 3 0 6 

01-00x-xxx วิชากลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 3 0 6 

02-00x-xxx วิชากลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (1) 3 3 0 6 

02-311-107 แคลคูลัส  2 3 3 0 6 

52-401-101 จิตวิทยาอุตสาหกรรม 3 3 0 6 

52-401-102 วิศวกรรมความปลอดภัยในงาน
อุตสาหกรรม 

3 3 0 6 

52-602-101 กลศาสตรวิศวกรรม 3 3 0 6 

 รวม 21 21 0 42 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =   21 
 

ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

01-002-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ (2) 3 3 0 6 

52-401-103 การบริหารงานอุตสาหกรรม 3 3 0 6 

52-401-104 เศรษฐศาสตรวิศวกรรม 3 3 0 6 

52-602-102 ไฮดรอลิกสและนิวแมติกส 3 2 2 5 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (1) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (2) 3 X X X 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี (1) 3 X X X 

 รวม 21 X X X 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
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ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาฤดูรอน หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

52-602-103 การฝกประสบการณงานอุตสาหกรรม 3 0 40 0 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  40 
 

ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

02-00x-xxx วิชากลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  (2) 3 3 0 6 

52-401-105 วิศวกรรมบํารุงรักษา 3 3 0 6 

52-602-204 การเตรียมโครงงานอุตสาหกรรม 1 1 0 2 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (3) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (4) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (5) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (6) 3 X X X 

 รวม 19 X X X 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
 

ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัต ิ ศึกษา 
ดวยตนเอง 

52-602-205 โครงงานอุตสาหกรรม 3 1 6 2 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (7) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (8) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (9) 3 X X X 

52-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (10) 3 X X X 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี (2) 3 X X X 

 รวม 18 X X X 
 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  XX 
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3.1.5   คําอธิบายรายวิชา  

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 15  หนวยกิต        ประกอบดวย   
    ก. 1)  กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
 

01-002-101 ภาษาอังกฤษ 1       3(3-0-6) 
English 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  การใชสํานวนและโครงสรางภาษาระดับพืน้ฐาน การทกัทาย การแนะนําตัวการบรรยายบุคคล 
การบรรยายส่ิงของ ความสนใจและงานอดิเรก การบรรยายสถานท่ี  การบรรยายเหตุการณในอดีต และการบรรยาย
แผนการและการพยากรณในอนาคต  
  Basic English language usage of expressions and structures; greetings and introductions; 
describing people; describing things, interest and hobbies; describing places; describing past events; describing 
future plans and predictions 
 
01-002-102 ภาษาอังกฤษ 2        3(3-0-6) 

English 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-101  ภาษาอังกฤษ 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การใชภาษาระดับสูงข้ึนเพื่อใชภาษาใหถูกตองตามสถานการณตางๆไดอยางเหมาะสมไดแก การ

เปรียบเทียบ ข้ันตอนการปฏิบัติในชีวิตประจําวันและการเตือน การกําหนดเงื่อนไข ขาวหนังสือพิมพ การ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น การสมัครงานและการศึกษาตอ 
  Upper level of English language usage for different situations: comparison; instructions and 
warning; conditions; newspaper news; exchanging opinions; job application and study application 
 
01-002-205 ภาษาอังกฤษเทคนิค      3(3-0-6) 

Technical English 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  การใชภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวเนื่องกับวิชาชีพไดแก ความรูเกี่ยวกับคําศัพทและสํานวนเกี่ยวกับ
วิชาชีพใจความสําคัญและรายละเอียดจากเนื้อเร่ืองการใหนิยามและการจําแนกประเภทการเปรียบเทียบข้ันตอนการ
ปฏิบัติ ปาย ประกาศและฉลากการบรรยายกระบวนการและบทคัดยอ 
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English language usage for careers in technical fields: technical terms and work-related 
expressions; main ideas and supporting details; definitions and classification; comparison; instructions; notice 
and labels; process description and abstracts 
 
01-002-206 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ       3(3-0-6) 

English for Career 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-102  ภาษาอังกฤษ 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือนําไปใชในอาชีพตาง ๆ การพบปะผูคน การใชโทรศัพท การ

นัดหมาย การนําเสนองาน การบอกคุณสมบัติของสินคาและบริการ การพูดถึงเปาหมายและการตัดสินใจทําธุรกิจ
การตอวาและการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในการดําเนินธุรกิจ การตรวจสอบความกาวหนาของการดําเนินงานความเขาใจ
ภาษา และวัฒนธรรม 

English language communication skills for various careers; meeting people; telephoning; 
making an appointment; giving presentation; describing products and services; identifying goals and business 
decision making; making and dealing with complaints; checking progress on work; understanding language and 
culture 
 
01-002-211 การอานภาษาอังกฤษ 1      3(3-0-6) 

English Reading 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การใชพจนานุกรม การเดาความหมายของคําศัพทจากปริบท องคประกอบและโครงสรางของ

ประโยค องคประกอบท่ีชวยในการอาน ทักษะการอานจับใจความ และเทคนิคการอาน 
 Using a dictionary; guessing the meanings of words from context; components and sentence 
structures; components of reading comprehension; reading skills of finding main ideas and reading techniques 
 

01-002-216 การฟงภาษาอังกฤษ       3(3-0-6)  
English Listening 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ทักษะการฟงภาษาอังกฤษเบ้ืองตนในสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน การฟง ระดับประโยค  

การฟงบทสนทนา การฟงระดับยอหนา  การฟงบทความและตอบคําถาม ทักษะการฟงเพื่อจับใจความและเทคนิค
การฟง 
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 Introduction to English listening skills in various situations in daily lives; listening simple 
sentences, short dialogues, short paragraphs, short articles and answering the questions; listening comprehension 
skills of finding main ideas and listening techniques 
 

01-002-217 ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 
Industrial English 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ทักษะการใชภาษาอังกฤษท่ีใชในงานอุตสาหกรรมเบ้ืองตนการบรรยายเคร่ืองมือและวิธีการใช 
การเปรียบเทียบผลิตภัณฑ การอานปายประกาศและสัญลักษณ การกรอกแบบฟอรมการซอมและบํารุงรักษา
เคร่ืองมือและอุปกรณ การแสดงความคิดเห็นในงานอาชีพการบันทึกรายงาน 
  Introduction to English language skills in industrial fields; describing tools and tool using; 
comparing products; reading signs and symbols; filling in repairing and maintenance forms; expressing opinions 
in industrial areas; writing down the reports 
 
01-002-218 การสนทนาภาษาอังกฤษ                     3(3-0-6) 

 English Conversation 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  การสนทนาในสถานการณตางๆในชีวิตประจําวันใหถูกตองตามวัฒนธรรมของเจาของภาษาไดแก 
การทักทายและแนะนําตัว คําแนะนํา การสนทนาทางโทรศัพท การบอกท่ีต้ังและทิศทาง การขอรองและการเสนอ
ให การขอบคุณและการขอโทษ  
  Conversation in various situations in daily lives in accordance with native culture: greetings and 
introductions; advice; telephoning; locations and directions; requests and offers; thanking and apologizing 
 

01-002-219 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจําวัน   3(3-0-6) 
English for Communication in Daily Life 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ทักษะการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันเพื่อติดตอส่ือสารในสถานการณตางๆการจองต๋ัวและ
การจองหองพัก การส่ังอาหาร การโทรศัพท การบันทึกสาระสําคัญการนําเสนอขอมูล การนัดหมาย 
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  English skills in daily lives to communicate in various situations: reserving tickets and reserving 
accommodation; ordering foods; telephoning; writing important information; presenting information; and making 
an appointment 
 
01-002-220 ภาษาจีนเบื้องตน       3(3-0-6)  

Fundamental of Chinese      
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ทักษะภาษาจีนเบ้ืองตน ไดแก การฟง พูด อาน และเขียน ประโยคและไวยากรณ 

ภาษาจีนข้ันพื้นฐาน ฝกการสนทนาและอานขอความภาษาจีนส้ันๆการสรุปเนื้อหาและตอบคําถามเปนภาษาจีน
อยางพอเขาใจได 

Introduction to Chinese language skills: listening, speaking, reading and writing; basic 
sentence patterns and grammar; practice of short conversations and reading short messages; making a 
summary and answering questions understandably 
 
01-002-221 ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 1      3(3-0-6) 

Chinese for Communication 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-220   ภาษาจนีเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
คําศัพทและสํานวนท่ีนิยมใชกันอยางกวางขวางในชีวิตประจําวันความสามารถ       ในการส่ือสาร

กับบุคคลท่ัวไปไดอยางเหมาะสม  
Widely-used vocabulary and expressions used in daily lives; ability to communicate with other 

people appropriately 
 
01-002-222 การแปลภาษาจีนเปนไทย 1         3(3-0-6) 
               Chinese to Thai Translation 1 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-220   ภาษาจนีเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
หลักวิชาการแปลพ้ืนฐานและฝกการแปลขอความจากภาษาจีนเปนภาษาไทย รวมท้ังเรียนวิธีการ

แปลปากเปลา 
Basic translation rules and practice of translating messages from Chinese into Thai and learning 

how to translate orally 
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01-002-223 การแปลภาษาจีนเปนไทย 2        3(3-0-6) 
               Chinese to Thai Translation 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-222 การแปลภาษาจนีเปนไทย 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
หลักวิชาการแปลชั้นสูง ไดแก การแปลจดหมายทางราชการ การแปลเชิงธุรกิจ วิธีการแปล

ปากเปลา 
Advanced translation rules: translating official letters; translating business issues; how to 

translate orally 
 
01-003-101     มนุษยกับสังคม       3(3-0-6) 
               Man and Society 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนทางสังคมศาสตร สังคมกับวัฒนธรรม พฤติกรรมของมนุษยในสังคม การจัด
ระเบียบทางสังคม การขัดเกลาทางสังคม สถาบันทางสังคม การเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม ปญหาสังคม 
  Introduction to social sciences; society and culture; human behavior in society; social 
organization; socialization; social institutions; social and cultural changes; social problems 
 
01-003-102 มนุษยสัมพันธ       3(3-0-6) 
              Human Relations 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย แรงจูงใจกับมนุษย
สัมพันธในหนวยงานมนุษยสัมพันธในองคกร  การสื่อสารกับมนุษยสัมพันธ  มนุษยสัมพันธในวัฒนธรรมไทย 
หลักธรรมทางศาสนากับมนุษยสัมพันธ 
  Introduction to human relationship; human behavior and nature; motivation and human 
relationship in workplace; human relationship in organizations; communication and human relationship; human 
relationship in Thai culture; religious principles and human relationship 
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01-003-103 ระเบียบวิธีวิจัย       3(3-0-6) 
               Research Methodology  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-001-103    สถิติเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิจัย วัตถุประสงคและประเภทของการวิจัย ข้ันตอนสําคัญของการวิจัย 

และการออกแบบวิจัย กําหนดตัวแปรและสมมติฐานในการวิจัย วิธีการสุมตัวอยางและการเก็บรวบรวมขอมูล 
วิธีการทางขอมูลและการวิเคราะหขอมูลเพื่อการวิจัย การตีความขอมูลและการนําเสนอขอมูล การเขียนเคา
โครงการวิจัย   และรายงานการวิจัย 

Introduction to research; objectives and types of research; research process and research design; 
variables and research hypothesis; sampling and data collecting; data process and research analysis; data 
interpretation and presentation;  proposal and report writing 
 

01-003-104 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม      3(3-0-6) 
               Life and Social Skills 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การสรางแนวคิดและเจตคติของตนเอง ภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคคล กลยุทธการ

บริหารตนเอง เทคนิคการครองใจคน การสรางผลผลิตและการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Forming self-worldviews and attitudes; individual’s duties and responsibilities; self-managing 
strategies; techniques in handling people; efficient work performance; morality and professional ethics 
 

01-003-105 สังคมกับเศรษฐกิจ      3(3-0-6) 
               Society and Economy 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปดานสังคมเศรษฐกิจ วิวัฒนาการของระบบเศรษฐกิจและกลไกราคา สถาบันทาง

เศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ความรวมมือทางเศรษฐกิจในระดับตางๆ 
General knowledge of economic society; the development of economic system and  pricing,  

economic institution; social and economic development; economic cooperation at  various levels 
 
 
 



26 

 

01-003-106 สังคมกับการปกครอง      3(3-0-6) 
               Society and Government 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับสังคม รัฐและอุดมการณทางการเมือง รูปแบบการปกครองของไทยสถาบัน

การเมืองการปกครอง การมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชน  
General knowledge of society, state  and  political  ideology; types  of  Thai  government and 

politics  institution; political  participation 
 
01-003-107 สังคมกับส่ิงแวดลอม      3(3-0-6) 
               Society and Environment 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความสําคัญของสังคมกับสิ่งแวดลอม แนวความคิดพื้นฐานทางนิเวศวิทยา  การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม มลพิษส่ิงแวดลอม การจัดการส่ิงแวดลอม 
Importance of society and environment; fundamental concept of ecology; natural resources and 

environmental  conservation; environmental pollutions; environmental management 
 
01-003-108 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง      3(3-0-6) 

Sufficiency Economy Philosophy 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาเศรษฐกิจ
เศรษฐกิจพอเพียงกับสังคมและชุมชน ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการบริหารจัดการท่ีดี  การสรางภูมิคุมกันทาง
เศรษฐกิจและการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                          Introduction  to  philosophy  of  sufficiency  economy; sufficiency  economy  and economic  
development; sufficiency  economy  in  society  and  community; sufficiency  economy philosophy  and  good  
governance  management; self-immunity  protection  from socioeconomic; application of  sufficiency 
economy  philosophy 
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01-003-109 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชพี     3(3-0-6) 
  Law and Professional Ethics 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย ความเปนมาของกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติและกฎหมายท่ี

เกี่ยวของกับการประกอบวิชาชีพของสาขาวิชา จรรยาบรรณในวิชาชีพ ความรับผิดชอบของผูประกอบวิชาชีพตอ
การกาวลวงในสิทธิสวนบุคคล แนวคิดท่ัวไปเกี่ยวกับจริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม กรณีศึกษาตางๆ ท่ี
เกี่ยวของกับการตระหนักเร่ืองจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  Introduction to law; background of law; rules and regulations dealing with professions; 
professional ethics; human-right; general concepts of ethics and social responsibility; case study related to 
realization on professional ethics 
 
01-003-112 อาเซียนศึกษา         3(3-0-6) 
               ASEAN Studies 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  กําเนิดสมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต(อาเซียน) แนวคิดการรวมกลุมประเทศ
อาเซียน บทบาทและปฏิญญาอาเซียน ขอกําหนดท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนและกฎบัตรอาเซียน เปาหมายและความ
รวมมือในการพัฒนาดานการเมืองและความม่ันคง การพัฒนาดานเศรษฐกิจและดานสังคม-วัฒนธรรมของภูมิภาค
อาเซียน 
  Establishment of Association of Southeast Asian Nations (ASEAN); concepts of Asean 
integration; Asean roles and declaration; Asean summits’ regulation and Asean charter; goals and cooperation in 
political and security, economic and socio-cultural development in the Asean region 
 
01-003-113 สันติศึกษา         3(3-0-6) 
               Peace Studies  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความหมายและแนวคิดหลักเกี่ยวกับสันติภาพ และสันติศึกษา ปญหาความขัดแยงและความรุนแรง

ระดับครอบครัว ชุมชน ชาติ และระหวางประเทศ การจัดการความขัดแยงโดยสันติวิธี 
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Definitions and key concepts of peace and peace studies; problems, conflict and violence in 
family, community, nation and international level; non-violence management for conflict resolution 

 
01-004-101 สารสนเทศและการศึกษาคนควา     3(3-0-6) 
               Information and Study Skills 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับสารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการจัดเก็บทรัพยากร 

สารสนเทศในหองสมุด การสืบคนทรัพยากรสารสนเทศและการใชเคร่ืองมือชวยคน การศึกษาคนควา การอางอิง 
และบรรณานุกรม 

General knowledge of information; information resources; storage systems for information 
resources in libraries; information resources retrieving and usage of retrieving tools; study skills; citation and 
bibliography 
 
01-004-103 จิตวิทยาท่ัวไป                      3(3-0-6) 
               General   Psychology 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูพื้นฐานทางจิตวิทยา พันธุกรรม ส่ิงแวดลอมและพัฒนาการของมนุษย สรีรวิทยาท่ีมี
อิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย การรับรู การเรียนรู และการจูงใจ เชาวนปญญาและความฉลาดทางอารมณ 
บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต พฤติกรรมทางสังคม 
  Basic psychology; genetics; environment and human development; influence of physiology on 
human behaviors; perception, learning, and motivation; intelligence and emotional quotient; personality, 
adjustment and mental health; social behavior 
 
01-004-106 ไทยศึกษา        3(3-0-6) 
               Thai Studies 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความเปนมาของชนชาติไทย ลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครองของไทย ลักษณะความเช่ือ 

ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมขาว ภูมิปญญาไทยดานตาง ๆ 
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Background of Thai nationality; characteristics of society; economics; Thai administration; 
belief; religion; tradition; rice culture; various aspects of Thai wisdom 

 
01-004-108 การพัฒนาบุคลิกภาพ       3(3-0-6) 

Personality Development 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับบุคลิกภาพ ทฤษฏีบุคลิกภาพ ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ การปรับปรุง

บุคลิกภาพ การรับรูเกี่ยวกับตนเอง สุขภาพจิตและการปรับตัว มนุษยสัมพันธกับบุคลิกภาพ และการพัฒนา
บุคลิกภาพท่ีสมบูรณ 

Basic knowledge of personality; theory of personality; factors affecting personality; personality 
improvement; self-perception, mental health and self-adjustment; human relationship and personality; perfect 
personality development 
 
01-004-109 พฤติกรรมมนษุยกับการพัฒนาตน      3(3-0-6) 
  Human Behavior and Self Development  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  พฤติกรรมมนุษย องคประกอบพฤติกรรมมนุษย การพัฒนาตน การพัฒนางานและพฤติกรรมการ
ทํางาน บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต มนุษยสัมพันธและส่ือสารเพื่อสรางมนุษยสัมพันธ การเสริมสราง
ชีวิตใหเปนสุข 

Human behavior; elements of human behaviors; self-development; work development and 
working behaviors; personality, self-adjustment and mental health; human relationship and communication for 
building human relationship; happy life enhancement 
 
02-001-101 คณิตศาสตรพืน้ฐาน         3(3-0-6) 

Fundamental Mathematics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ตรรกศาสตรเบ้ืองตน  เมตริกซและตัวกําหนด  กฎการนับ  การเรียงสับเปล่ียนและการจัดหมู  
ความนาจะเปนเบ้ืองตน ทฤษฎีบททวินาม ลําดับและอนุกรม 
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Introduction to logic; matrices and determinants; counting  rules; permutation and combination; 
introduction to probability; binomial theorem; sequences and series 
 
02-001-103 สถิติเบื้องตน        3(3-0-6) 

Introduction to Statistics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติ ความนาจะเปน ตัวแปรสุมและการแจกแจงตัวแปรสุม การสุม
ตัวอยาง การแจกแจงความนาจะเปนของฟงกชันของตัวอยางสุม การประมาณคา และการทดสอบสมมติฐาน 

Introduction to statistics; probability; random variable distribution of random variable; 
sampling; distribution of functions of random variable; estimation, hypothesistesting 
 
02-001-104 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(3-0-6) 

Mathematics in Daily Life  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวชิาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับมาตราช่ัง ตวง วัด อัตราสวน สัดสวน รอยละและการประยุกต พื้นท่ีและ
ปริมาตร คาสาธารณูปโภค ดอกเบ้ียและเงินผอนชําระ ภาษีมูลคาเพิ่มและภาษีเงินได เลขดัชนี ตรรกศาสตรเบ้ืองตน
และการใหเหตุผล และความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติ 

Introduction to weights and measures;ratio, proportion, percentage and application; area and 
volume; infrastructure expenses;interest and installment; value added tax and income tax; index; introduction to 
logic and reasoning; introduction to statistics 
 
02-002-101      วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(3-0-6) 

Science in Daily Life  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิทยาศาสตรกับปรากฏการณธรรมชาติ 
พลังงานไฟฟาและการส่ือสารโทรคมนาคม รังสีและกัมมันตภาพรังสี สารเคมีในชีวิตประจําวัน วิวัฒนาการและ
พันธุกรรมของมนุษย 

Introduction to science and technology; science and natural phenomenon; energy; electric and 
telecommunication; radiation and radioactivity; chemical in everyday life; evolution and human genome 
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02-002-104    ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร    3(3-0-6) 
Environment and Resource Management  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 

  ความรูพื้นฐานทางส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและสมดุล
ธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติ มลพิษส่ิงแวดลอม การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การ
ประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอมและการบริหารจัดการส่ิงแวดลอม 

Basic knowledge of environment and resource management; ecological principles and 
natural balance; natural resources; environmental pollution; conservation of natural resources and 
environment; environmental impact assessment and environment management 
 

ข   หมวดวิชาเฉพาะ 
 ข.1  กลุมวิชาแกน  
52-401-101 จิตวิทยาอุตสาหกรรม      3(3-0-6)  
                           Industrial  Psychology  
              รายวชิาท่ีตองเรียนมากอน :- 
                           รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
                           พื้นฐานจติวทิยาอุตสาหกรรม  ความสําคัญของความแตกตางระหวางบุคคลในดานอุตสาหกรรม   
การวิเคราะหงาน  มนุษยสัมพันธในการบริหารงาน  ทัศนคติท่ีดีตอองคกรและความพอใจในงาน  ความเปนผูนํา  
การคัดเลือกกาํลังคน  เทคนิคการฝกอบรมคนงาน  เทคนคิการใหคําปรึกษา  จิตวิทยาในการส่ังงาน  และจิตวิทยา
ในการจูงใจเพือ่ความปลอดภัย 
                            Basic psychology of industry; significance of differences between individuals in the industry; 
job analysis; relational human in administration; positive attitude about the organization and satisfaction to the 
job; to leadership; worker selection techniques; worker trained techniques; consultancy techniques; psychology 
in assign the job and in motivating to safety 
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52-401-102          วิศวกรรมความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 
  Industrial Safety  Engineering 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :- 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
ความรูพื้นฐานของเจาหนาท่ีความปลอดภัย ความหมายของสัญลักษณและปายเตือน  สาเหตุท่ี

กอใหเกิดอุบัติเหตุ  วิธีการปองกันการเกิดอุบัติเหตุในงานอุตสาหกรรมอาคารสูง  การปองกันภัยสวนบุคคล  การ
ปองกันไฟไหม  การปองกันไฟฟาลัดวงจร  อุบัติภัยท่ีมีผลกระทบตอประชาชนจํานวนมาก  การใชอุปกรณปองกัน
สวนบุคคล  การจัดสภาวะแวดลอมในการทํางาน  ความเส่ียง และการสอบสวนอุบัติเหตุ  

Basic knowledge of security officer; the meaning of the symbols and warning signs; and the 
antecedences that cause of accidents; approaches that use to protect the accidents in high-rise building industries; 
personal defense; fire protection; short circuit protection; industrial accident that affect many people; learning to 
use the personal protective equipment; the organized working environment; risk; and accident investigation 
 
52-401-103 การบริหารงานอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 
  Industrial   Management 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
หลักการจัดการ  มนุษยสัมพันธในการทํางาน  การเพิ่มผลผลิตทางวิศวกรรม  กฎหมายการคา  การ

ตัดสินใจสําหรับการผลิต  การพยากรณในงานการผลิต  แถวคอย  การเงิน  การตลาด  ลอจีสติกส  ซับพลายเชนลีน  
การบริหารโครงการ  การบริหารควบคุมคุณภาพท้ังระบบ  การใชไอทีในการบริหาร  การศึกษาความเปนไปได
เบ้ืองตน 

Principles of management; human relation at work;  productivity improvement;  trade 
law;  decision for production;  manufacturing forecast;  queuing;  finance;  marketing;  logistics;  supply 
chain;  lean;  project management;  total quality control management;  use of IT in administration; basic 
feasibility study 
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52-401-104 เศรษฐศาสตรวิศวกรรม      3(3-0-6) 
  Engineering  Economics 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  เศรษฐศาสตรในงานวิศวกรรม การวิเคราะหตนทุน การคํานวณดอกเบ้ีย การหามูลคา
ปจจุบันและมูลคารายป การหาอัตราผลตอบแทน การหาผลประโยชนตอเงินลงทุน การหาคาเส่ือมราคา 
จุดคุมทุน  การสรางทางเลือกในการตัดสินใจลงทุนทางดานเศรษฐศาสตร อัตราผลตอบแทน เงินเฟอของ
โครงการตางๆ 
                            Economics in engineering works; cost analysis; interest calculation; present value and an 
annuity value; rate of return; benefit investments; depreciation; break-even-point; alternative investment 
decisions in economics; rate of return; inflation of projects 
 
52-401-105 วิศวกรรมการบํารุงรักษา      3(3-0-6) 
  Maintenance Engineering     
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
หลักการบํารุงรักษาเคร่ืองจักรกล  สาเหตุของการเส่ือมสภาพ  การตรวจเคร่ืองจักรกล   

การวางแผนการตรวจซอม  ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน  การซอมเคร่ืองจักรกล  การประเมินผล      
การบํารุงรักษา  การบํารุงรักษาแบบปองกันลวงหนา 

Principles of machinery maintenance; causes of deterioration; machine inspection;  
machine repair plan;  work safety;  machinery repair;  maintenance  evaluation; preventive maintenance 

 
ข. 2   กลุมวิชาชีพบังคับ                             
02-311-107 แคลคูลัส 2       3(3-0-6) 
   Calculus 2  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-311-106 แคลคูลัส 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
ฟงกชันสองตัวแปร  กราฟของฟงกชันสองตัวแปรความตอเนื่อง อนุพันธยอยและการ

ประยุกต ปริพันธหลายช้ันและการประยุกต สมการเชิงอนุพันธอันดับหนึ่งระดับข้ันหนึ่ง สมการเชิงเสน
อันดับ  n  ท่ีมีสัมประสิทธ์ิเปนคาคงตัว 
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Real-valued functions of two variables; graph of real-valued functions of two variables; 
continuity; partial derivative and its application; multiple integral and its application; first order and degree 
ordinary differential equation; linear equation of n-th order with constant coefficients 

 
52-602-101 กลศาสตรวิศวกรรม      3(3-0-6) 
  Engineering  Mechanics 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :- 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
หลักการ เ บื ้องตนของกลศาสตร ระบบแรง  ผลลัพธของแรง  การสมดุล  การ

วิเคราะหโครงสราง แรงภายใตของไหลที่อยูนิ่ง จลนศาสตรและจลนพลศาสตรของอนุภาคและ
วัตถุแข็งเกร็ง กฎการเคล่ือนท่ีขอท่ีสองของนิวตัน งานและพลังงาน การดลและโมเมนตัม 

 Principles of mechanics; force systems; resultant force; equilibrium; structural analysis; fluid 
statics; kinematics and kinetics of paticles and rigid bodies; Newton’s second law of motion; work and energy; 
impulse and momentum 

 
52-602-102 ไฮดรอลิกสและนิวแมติกส     3(2-2-5) 
  Hydraulics and  Pneumatics 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :-  
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
ช้ินสวนและอุปกรณไฮดรอลิกสและนิวแมติกสระบบผลิตลมอัด  การปรับสภาพลมอัด

และทอสงจายลมอัด  น้ํามันและการปรับสภาพน้ํามันไฮดรอลิกส  ทอทางน้ํามันไฮดรอลิกส 
Parts and accessories of hydraulic and pneumatic systems; compressed air generating 

system; compressed air conditioning and piping; hydraulic oil and treatment; hydraulic piping system 
 

52-602-103 การฝกประสบการณงานอุตสาหกรรม    3(0-40-0) 
  Industrial  Professional  Experience 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :- 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  การปฏิบัติงานทางวิชาชีพดานวิศวกรรมเคร่ืองกลและประยุกตความรูของ การทํางานใช
ในสถานประกอบการ โดยมีเวลาฝกปฏิบัติงานไมนอยกวา 8 สัปดาห 
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Practice in mechanical engineering career and it’s knowledge application in workplace 

by taking course at least eight weeks 
 

52-602-204 การเตรียมโครงงานอุตสาหกรรม      1(1-0-2) 
  Industrial   Pre-Project 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :- 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  การคนควาตามหมวดวิชาท่ีสนใจ วัตถุประสงคของโครงงานดานวิศวกรรมเคร่ืองกล การ
เลือกใชวัสดุอุปกรณใหเหมาะสม การดําเนินงานตามข้ันตอน วิธีการ เขียนโครงงาน การนําเสนอโครงงาน 
การวางแผนออกแบบโครงงาน 

Finding an interesting subject; objectives of a project in mechanical engineering; 
selection of suitable materials and devices; operational procedure; methods of project writing; project 
presentation; project design planning 
 
52-602-205 โครงงานอุตสาหกรรม      3(1-6-2) 
  Industrial   Project 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :- 52-602-204 การเตรียมโครงงานอุตสาหกรรม 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
การสรางหรือปรับปรุงผลงานท่ีออกแบบไวในโรงฝกงาน การวิเคราะหปญหาและการ

แกไขปญหาโดยนําเอาความรูท่ีศึกษามาประยุกตใหเหมาะสมกับงานและใหมีประสิทธิภาพสูงสุด สงเสริม
ใหเกิดความคิดสรางสรรคในการผลิตผลงาน เนนการปฏิบัติงาน รวมกันเปนกลุมตามรูปแบบ 

Creating or adjusting the designed project in workshop; analyzing and solving  problems 
by applying knowledge to the  most efficient project; encouraging creative ideas of production focusing 
on teamwork 
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ข.3    กลุมวิชาชีพเลือก 
ข.3.1   กลุมวิชาชพีเลือก แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ    30  หนวยกิต   
52-613-101           การควบคมุคุณภาพ       3(3-0-6)      

Quality  Control 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
 การควบคุมคุณภาพในระบบการผลิตปรัชญาคุณภาพของ เดมมิ่ง   การสรา งและ

วิเคราะหการเก็บขอมูล   เครื่องมือคุณภาพ  7  อยาง  เทคนิคในการระดมสมอง  กิจกรรมกลุมคุณภาพ  
การแกปญหา 7 ข้ันตอน แบบคิวซี  และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจากการมีระบบคุณภาพ 

 Quality control in manufacturing systems; Deming’s Quality Circle Theory; modeling 
and analysis of data collection; seven QC tools; brainstorming techniques; QCC activities; seven-steps 
problem solving process; costs of  a quality system 

 
52-613-102 การจัดการทรัพยากรมนุษย     3(3-0-6) 
  Human  Resource  Management 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  การจัดองคการ  การบริหารงานทรัพยากรมนุษย  บทบาทและความสําคัญของการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย  การวางแผนทรัพยากรมนุษยการแกปญหาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

Organization management; human resource management; role and importance of human resource 
development; human resource planning; solving and developing  human resources 
 
52-613-203 การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม     3(3-0-6) 

Industrial  Plant  Design 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 

  พื้นฐานในการออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม  การวิเคราะหผลิตภัณฑ การวางแผน
ออกแบบกระบวนการ  การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรมดวยวิธีเอสเอลพี  การหาทําเลที่ต้ังโรงงาน  การ
วางแผนจัดหา  การติดต้ังเคร่ืองจักรอุปกรณ การเคล่ือนยายวัสดุ  การวางผังแบบจําลอง  การวิเคราะหการ
ตัดสินใจในการวางผังโรงงานอุตสาหกรรม 
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Foundation of industrial plant design; product analysis; process planning and design; industrial 

plant design based on Systematic Layout Planning (SLP); finding the location of an industrial plant; supply 
planning; installing machines and equipments; material handling; plant layout planning; decision analysis in 
industrial plant planning 
 
52-613-204 การควบคุมมลภาวะและการบําบัดน้ําเสีย    3(3-0-6) 
  Pollution  Control  and  Waste  Treatment 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  มลพิษทางอุตสาหกรรม  ผลกระทบของมลพิษตอสิ่งแวดลอม  การตรวจสอบและการบําบัดน้ํา
เสียจากงานอุตสาหกรรม  แหลงกําเนิดมลพิษทางอากาศ  และดินจากกระบวนการผลิต  การตรวจสอบและบําบัด
มลพิษทางเสียงในงานอุตสาหกรรม  การปองกันและควบคุม  เทคโนโลยีการผลิตท่ีสะอาด  มาตรฐานระบบการ
จัดการสิ่งแวดลอม 

Industrial pollution; impacts of pollution on the environment; monitoring and treatment of 
waste water caused by industrial operations; sources of air pollution and soil from production processes; 
monitoring and treatment of the noise pollution in industrial work; protection and control; clean production 
technology; standards of environmental management system 
 
52-613-205 การยศาสตร       3(3-0-6) 
  Ergonomics 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
โครงสรางมนุษยและหนาท่ีกับการออกแบบ  ธรรมชาติมนุษยในการควบคุม  การออกแบบ

และจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพในการทํางาน  ความจํา ขอมูลเก่ียวของกับธรรมชาติมนุษย การใชทักษะและ
ความจําของมนุษย  ปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับเคร่ืองจักร 

Human structures and functions relating to designing; human nature of controlling; designing 
and generating physical environment for work; memory systems; data  relating to human nature; skill practice 
and human memory; interaction between human and machinery 
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52-613-206 วิศวกรรมคุณคา       3(3-0-6) 
  Value Engineering 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
หลักการของวิศวกรรมคุณคา  การประยุกตวิศวกรรมคุณคาการวิเคราะหผลิตภัณฑ  การออกแบบ

ผลิตภัณฑและกรรมวิธีการผลิต  การจัดซื้อวัตถุดิบเพื่อลดตนทุนการผลิตการเพิ่มมูลคาของผลิตภัณฑ 
Principles of value engineering; application of value engineering; product analysis; 

designing products and manufacturing processes; procurement of raw materials to reduce production 
costs; product value adding 
 
52-613-207 การวิจัยดําเนนิงาน      3(3-0-6) 
  Operations  Research 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-001-103 สถิติเบ้ืองตน 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
ความรูพื้นฐานของการวิจัยดําเนินงาน  โปรแกรมเชิงเสนตรง  การสรางตัวแบบปญหา  วิธีซิม

เพลกซ  ปญหาคูควบ  การสังเคราะหความไว  การขนสงและการกําหนดปญหา  ทฤษฎีแถวคอย  ตัวแบบ
กําหนดการพลวัตร  การวิเคราะหขายงาน  ทฤษฎีกราฟและกําหนดการไมเชิงเสน 

Basic knowledge of operations research methods;  linear programs; modeling problems; 
simplex method; dual problems; synthesis of sensitivity; transportation and problems stating;  Queuing Theory; 
Dynamic Programming Model; network analysis; graph theory and non-linear programming 
 
52-613-208 การวิเคราะหแบบทางวิศวกรรม     3(3-0-6) 

  Engineering  Drawing  Analysis 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :- 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
การวิเคราะหกระบวนการดวยคอมพิวเตอร  ข้ันตอนในการผลิตการวิเคราะหคาใชจายของแบบ

งาน  การนําเสนอราคางานในรูปแบบของเอกสารประกอบ 
Computer analyzing processes; manufacturing procedures; drawing cost analysis; 

presentation of work quotation in documents 
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52-613-209 การควบคุมอัตโนมัติ      3(2-3-4) 
  Automation 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
พื้นฐานระบบควบคุมอัตโนมัติ    พื้นฐานของระบบนิวแมติกสไฮดรอลิกสทฤษฎีการควบคุม

อัตโนมัติลักษณะและวิธีการของเซนเซอร (Sensor) ท่ีใชอนาล็อก และดิจิตอลประยุกตใชงานระบบควบคุม
อัตโนมัติในงานวิศวกรรม 

Fundamentals of automatic control system; fundamentals of pneumatic systems; 
hydraulics; automatic control theory; characteristics and operations of analog and digital sensors;  
automatic application of control systems in engineering 

 
52-613-210 วิศวกรรมการเชื่อม      3(2-2-5) 
  Welding Engineering 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
โลหะวิทยาการเช่ือม  กรรมวิธีการเช่ือม  องคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอการเช่ือม  อิทธิพลของความ

รอนท่ีมีผลตองานเชื่อม  การตรวจสอบและการวิเคราะหขอบกพรองในงานเช่ือม  มาตรฐานของลวดเชื่อม  
สัญลักษณการประมาณราคางานเช่ือม 

Welding  metallurgy;  welding process;  factors  affecting  welding;  influence  of  heat  on 
welds;  monitoring  and  analysis  of  defects  in  welds;  standard  of  welding  rods;  symbols;  cost  estimation 
of   welding  work 
 
53-613-211 คอมพิวเตอรชวยในการออกแบบและการผลิต     3(2-2-5) 
  (Computer-Aided Design and Computer-Aided Manufacturing) 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการออกแบบการผลิต การสรางภาพ 2 มิติ และ 3 มิติ  การใช

คอมพิวเตอรเพื่อการผลิตดวยโปรแกรมสําเร็จรูปการเขียนโปรแกรมการทํางานของเคร่ืองจักรท่ีใชในงาน
อุตสาหกรรม 

Use of computers and software for manufacturing design; 2D and 3D graphic design; use 
of packaged software for manufacturing; programming to operate industrial machinery 
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52-613-212 การจัดการความขัดแยง      3(3-0-6) 
  Conflict   Management 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  แนวคิด ทฤษฎีและองคประกอบของความขัดแยงในองคกร  สาเหตุและกระบวนการของ
ความขัดแยงในการทํางาน  ความรวมมือและการแขงขันในการทํางาน  ความไววางใจและไมไววางใจ
ระหวางบุคคลหรือกลุมคน  การเจรจาตอรองเกี่ยวกับความขัดแยง  วิธีการแกปญหาความขัดแยงใน
สภาพการณตางๆ   วิธีจํากัดความเครียดและขจัดความเครียดในการทํางาน 

Concepts and elements of conflict in an organization; causes and processes of conflict; 
cooperation and competition; trustworthiness and untrustworthiness among people or groups; conflict 
negotiations; methods to deal with conflicts in various situations; methods to  limit and eliminate stress in 
the workplace 

 
52-613-213 เทคโนโลยีการผลิตเชงิอุตสาหกรรม    3(1-4-4) 
  Industrial Production Technology 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  การข้ึนรูปงานโลหะดวยเคร่ืองมือกล  งานเช่ือมโลหะ  เคร่ืองจักรท่ีใชโปรแกรมในการ
ออกแบบ  การประกอบผลิตภัณฑสําเร็จรูป   

Metal forming by machine tools; welding; programmable machine used for design or 
ready-made product assembly 

 
52-613-214 ปญหาพิเศษดานวิศวกรรมการผลิต    3(3-0-6) 
  Special Topics in Production Engineering 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  การวิเคราะหปญหาและสาเหตุท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการผลิต แนวทางแกปญหาการสราง
แผนภูมิทางวิศวกรรมอุตสาหการการนําเสนอผลงาน 

Problem-and-cause analysis in the manufacturing process; problem solving guidelines; 
creating a data chart relating to industrial engineering; presentation of work         
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52-513-221 เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา     3(3-0-6) 
  Electrical  Engineering Technology 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  ทฤษฎีของวงจรไฟฟา วงจรไฟฟากระแสตรงวงจรไฟฟากระแสสลับเฟสเดียวและสามเฟส ระบบ
จําหนายไฟฟา อุปกรณปองกันไฟฟาเบ้ืองตน วงจรแสงสวางและการออกแบบแสงสวางเบ้ืองตน หมอแปลงไฟฟา 
การตอวงจรหมอแปลง สวนประกอบและหลักการทํางานของมอเตอรเหนี่ยวนําชนิดเฟสเดียวและสามเฟส การ
ควบคุมมอเตอรไฟฟาอุปกรณอิเล็กทรอนิกสเบ้ืองตน 

Electrical circuit theories; DC circuits; single-phase and three-phase AC circuits; power 
system distribution; basic power protection equipments; basic illumination circuits and design; 
transformers; transformer networking; components and principles of the single-phase and three-phase 
induction motors; electric motor control; basic electronic devices 

 
ข.3.2    กลุมวิชาชพีเลือกแขนงวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล  

52-623-101           เธอรโมไดนามิกส 2      3(3-0-6)      
Thermodynamics 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 

  การวิเคราะหอะเวละบิลิต้ี วัฎจกัรกําลังกาซ วัฎจักรกําลังไอน้ําวฎัจักรการทําความเย็น  
แกสผสม  ปฏิกิริยาเคมี  การเผาไหม 

Availability analysis; gas power cycles; vapor power cycles; refrigeration cycles; gas 
mixtures; chemical reactions; combustion 

 
52-623-202           วิศวกรรมตนกําลัง           3(3-0-6)  

Power Plant Engineering 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
 หลักการเปลี่ยนรูปพลังงานอะเวละบิลิตี้ การวิเคราะหเชื้อเพลิงและการสันดาป องคประกอบ

การผลิตไอน้ํา กังหันแกส โรงงานผลิตกําลังเครื่องยนตสันดาปภายใน โรงงานผลิตกําลังพลังความรอนรวม 
ระบบผลิตไฟฟาและความรอนรวม โรงงานผลิตกําลังพลังน้ํา โรงงานผลิตกําลังพลังงานนิวเคลียร  โรงงานผลิต
กําลังพลังงานทดแทน   
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Energy conversion principles; availability; fuel and combustion analysis; components of 
steaming; gas turbine; internal combustion engine power plants; combined heat power plants; hydro power 
plants; nuclear power plants; alternative energy power plants          

 
52-623-203         เคร่ืองยนตสันดาปภายใน      3(3-0-6) 

Internal Combustion Engines 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
คุณลักษณะการทํางานของเครื่องยนตสันดาปภายใน  เครื่องยนตที่จุดระเบิดดวยประกายไฟ

และเคร่ืองยนตท่ีจุดระเบิดดวยแรงอัด  สมบัติของอากาศและเช้ือเพลิง การผสมและกระจายเช้ือเพลิงการสันดาป  
ระบบจุดระเบิด กลวัตในทางอุดมคติท่ีใชเช้ือเพลิงผสมอากาศและกลวัตที่เปนจริง  การบรรจุอากาศและการคาย
ไอเสีย  การคํานวณหาสมรรถนะของเคร่ืองยนต  การทดสอบสมรรถนะของเคร่ืองยนต การหลอลื่น 

internal combustion engines; spark-ignition and compression ignition engines; fuel and 
combustions; ignition systems; ideal fuel air cycle; supercharging and scavenging; performance and 
testing; lubrication 

 
52-623-204         เคร่ืองจักรกลของไหล                                                                          3(3-0-6) 

 Fluid Machinery  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  พื้นฐานของเคร่ืองจักรกลของไหล  ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการไหลในแนวแกนและในแนวรัศมี 
การวิเคราะหมิติสมรรถภาพของปมแบบเหวี่ยงหนีศูนย กังหันน้ําความเร็วจําเพาะ เควิเตช่ันชนิดของปม การเลือก
ชนิดของปม 

Fundamentals of fluid machinery; fundamental radial and axial flows; performance 
dimensional analysis of centrifugal pump; specific speed hydroturbine; cavitation; types of pumps; how to 
select a pump type 
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52-623-205         การทําความเย็นและปรับอากาศ       3(2-2-5) 
Refrigeration and Air Conditioning     
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ระบบการทําความเย็นและปรับอากาศเบื้องตน  อุปกรณในระบบการทําความเย็นและ

ปรับอากาศ  ทอสารทําความเย็น วงจรไฟฟาและการควบคุม  การบรรจุสารทําความเย็น การวิเคราะห
ระบบการทําความเย็นและปรับอากาศ 

 Basic refrigeration and air conditioning system; refrigeration and air conditioning 
equipment; refrigerant pipes; electrical circuit and control; refrigerant charging ; refrigeration and 
air conditioning system analysis 
 
52-623-206         ไฮดรอลิกสและนิวแมติกสประยุกต    3(1-4-4) 

Applied Hydraulics and Pneumatics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :-  
ระบบไฮดรอลิกสท่ีใชไฟฟาเปนสัญญาณควบคุม วิธีการทํางานและการวิเคราะหการออกแบบ

วงจร  การตอวงจรควบคุมเขารวมกับคอมพิวเตอรระบบนิวแมติกสท่ีใชไฟฟาเปนสัญญาณควบคุม 
 Hydraulic systems controlled with electrical signals; operation and analysis for circuit design; 

circuit control connection to computers; pneumatic systems controlled with air and electrical signals 
 

52-623-207         พลศาสตรวิศวกรรม                                                                           3(3-0-6) 
Engineering Dynamics     
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
หลักการเบ้ืองตนของพลศาสตร จลนศาสตรและจลนพลศาสตรของอนุภาคและวัตถุแข็ง

เกร็ง กฎการเคล่ือนท่ีขอท่ีสองของนิวตัน  งานและพลังงานของอนุภาคและวัตถุแข็งเกร็ง การดลและโมเม
นตัมของอนุภาคและวัตถุแข็งเกร็ง 

Basic principles of dynamics; kinematics and kinetics of particles and rigid bodies; Newton’s 
second law of motion; work and energy of particles and rigid bodies; impulse and momentum of particles and 
rigid bodies 
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52-623-208         กลศาสตรของแขง็ 2      3(3-0-6) 
Solid Mechanics 2       
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
คานประเภทหาคาไมไดทางสถิติ เสา การวิเคราะหความเคนและความเครียด ความเคน

ผสม พลังงานความเครียด การวิเคราะหความเคนโดยวิธีพลังงาน คานเชิงประกอบ การดัดรอบสองแกน
หลักดวยภาระเอียง ทฤษฎีคานโคง 

Statically indeterminate beam; columns; analysis of stresses and strains; combined stresses; 
strain energy;  energy techniques in stress analysis; composite beams; doubly symmetric beam with inclined 
loads; theory of curved beams 

 
52-623-209         กลศาสตรเคร่ืองจักรกล       3(3-0-6) 

Mechanics of Machinery   
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
กลไกและช้ินสวนเคร่ืองจักรกล การเคล่ือนท่ีของช้ินสวนเคร่ืองจักร  กานตอลูกเบ้ียว  

เฟอง  ขบวนเฟองและระบบกลไก  การวิเคราะหความเร็วและความเรงของเคร่ืองจักรกล  การสมดุลใน
ช้ินสวนเคร่ืองจักรกล 

Mechanism and machine components; motion of machine component; linkages; cams; 
gear; gear trains and mechanical systems; velocity and acceration analysis of machine; balancing of 
machinery 
 

52-623-210        ออกแบบเคร่ืองจักรกล                  3(3-0-6) 
Machine Design      
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
พื้นฐานของการออกแบบเคร่ืองจักรกล คุณสมบัติและการเลือกใชวัสดุ หลักการออกแบบ

ช้ินสวนเคร่ืองจักรกลเบ้ืองตน ความเคนผสมและทฤษฎีความเสียหายของชิ้นงานเคร่ืองจักรกล ความ
เสียหายเนื่องจากความลา การออกแบบรอยตอดวยหมุดย้ําและการเช่ือม การยึดดวยสลักเกลียวและเพลาสง
กําลัง โครงงานออกแบบเคร่ืองจักรกล 
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Fundamentals of  machine design; material properties and selection; principles of 
mechanical part design; combined stresses and theories of mechanical part failure; fatigue failure; riveted 
and welded joint design; screw fasteners and transmission shafts; mechanical design project 

 

52-623-211        ประลองวิศวกรรมเคร่ืองกล 1                                                              3(1-4-4) 

Mechanical Engineering Laboratory 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การทดสอบคุณลักษณะของเคร่ืองสูบ การทดสอบอัตราการไหลของอากาศการวิเคราะห

กาซไอเสีย  การทดสอบแรงดึงและแรงอัดวัสดุ  การดัดของคาน การทดสอบความแข็ง การทดสอบ
เช้ือเพลิงและวัสดุในทางวิศวกรรม 

Pump tests; airflow rate measurement tests; exhaust gas analysis; tensile  and torsion tests; 
bending of beams; hardness tests; fuel and material engineering tests 

 
52-623-212        คอมพิวเตอรชวยในงานเขียนแบบและออกแบบ          3(2-2-5) 

Computer-Aided Drafting and Design  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน: - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การใชโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับงานออกแบบทางดานวิศวกรรมการสรางแบบประกอบ

ช้ินสวน การแสดงรายละเอียดของช้ินสวนการจําลองการเคล่ือนท่ีของช้ินสวนเคร่ืองจักรกล  หลักการ
พื้นฐานระเบียบวิธีไฟไนตอเลเมนตการใชโปรแกรมสําเร็จรูปชวยงานวิศวกรรม  

Computer-aided design software for engineering design; part assembly drafting; detail 
drawing; motion simulation; basic principles of finite element method; use of computer-aided engineering 
software  
 
52-623-213         วิศวกรรมเคร่ืองจักรกลอัตโนมัต ิ     3(2-2-5) 
  Automatic  Machine  Engineering 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
เคร่ืองจักรกลอัตโนมัติท่ีทํางานดวยระบบคอมพิวเตอร  (CNC)  การทํางานเบ้ืองตนของ

เคร่ืองกลึงและเคร่ืองกัด  CNC  เคร่ืองกัดโลหะดวยไฟฟา  (EDM)  เคร่ืองตัดโลหะดวยไฟฟา   การเขียน
และการใชโปรแกรมควบคุมเคร่ืองกลึงและเคร่ืองกัดอัตโนมัติ ดวยระบบ CAD/CAM 
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      Automated machinery controlled by the computer numerical control (CNC); basic 
operation of CNC lathe and milling machines; electrical discharged machines (EDM); wire cutting 
machines; programming and using lathe and milling machine control CAD/CAM software 

 
52-623-214         เคร่ืองมือและการควบคุมเบื้องตน                                                        3(3-0-6) 
 Introduction to Instruments and Control 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

     รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
หลักการควบคุมการทํางานของระบบ  ทางเชิงกลทางไฟฟา  หรือระบบผสม หลักการ

ทํางานของอุปกรณในระบบควบคุม   วิธีควบคุมอุปกรณและขนาดของเคร่ืองมือ 
Control principles of electro-mechanical systems and mixed system; operating principles 

of  instruments in the system; how to control each instrument and its size 
 

52-623-215         ระบบควบคุมอัตโนมัต ิ      3(3-0-6) 
  Automatic Control System 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
  หลักการของระบบควบคุมอัตโนมัติ  การวิเคราะหและแบบจําลองของระบบควบคุมเชิง
เสน  แผนภาพกลองและกราฟการไหลของสัญญาณ  เสถียรภาพของระบบควบคุมปอนกลับเชิงเสน  การ
วิเคราะหและออกแบบระบบโดเมนของเวลา  การตอบสนองของความถี่  การตอบสนองของระบบที่ไมมี
เสถียรภาพ  การวิเคราะหหาคาผิดพลาดของภาวะเสถียร  การออกแบบและการชดเชยของระบบควบคุม 

Automatic control principles; analysis and modeling of linear control elements; block 
diagram and signal flowchart; stability of linear feedback systems; time domain analysis and design; 
frequency response; unstable system response; analysis of stable error value; design and compensation of 
control systems 
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52-623-216         โปรแกรมเมเบิล ลอจิก คอนโทรลเลอร                                                 3(1-4-4) 
 Programmable Logic Controller 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
การควบคุมแบบลําดับโครงสราง  หลักการทํางานของเคร่ืองควบคุมแบบตรรกะ  อุปกรณ

ทางอินพุทและเอาทพุท  อุปกรณตรวจจับ  การเขียนโปรแกรมสําหรับเคร่ืองควบคุมตามมาตรฐานสากล  
การควบคุมระยะไกล  การออกแบบระบบควบคุมสําหรับเคร่ืองจักรอัตโนมัติ 

Sequential structure control; operation of Programmable Logic Control (PLC); input and 
output devices; sensors; programming for PLC under IEC 1131 standard; remote control system; 
designing control system for automatic machine  

 
52-623-217         หุนยนตเบือ้งตนและการประยุกตใชงาน                                              3(1-4-4) 
 Basic Robotics and Applications 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู :- 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับเทคโนโลยีหุนยนต  ทฤษฎีเกี่ยวกับวิศวกรรมหุนยนต  และการ

วิเคราะหการเคล่ือนท่ี  ระบบโคออดิเน็ตของหุนยนต  การควบคุมทางพลวัต  การเคล่ือนท่ีในระนาบสองมิติ
และสามมิติ  การประยุกตใชหุนยนตในดานตาง ๆ 

Basic robotics technology; theories of robotics engineering and moving analysis; robot 
coordination system; robot dynamic control; trajectories in two and three dimensions; robotics 
applications 
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3.2    ชื่อ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตาํแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
              3.2.1   อาจารยประจําหลักสูตร 
ลํา 
ดับ
ที่ 

ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก จากสถาบันการศึกษา 
ภาระการสอนตอสัปดาห  

แตละปการศึกษา  
2556 2557 2558 2559 

1 นายสมศักด์ิ สงวนเดือน 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. Ed.D. 
 
 
 

ค.อ.ม. 
 
 

วศ.บ. 
 

ค.อ.บ. 

Industrial 
Education 
Management 
 
เครื่องกล 
 
 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 
เครื่องกล 

Technological University  
of the Philippines, 2542 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2532 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล ,2533 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2522 

3 3 6 6 

2 นายศุภชัย  รมยานนท 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

เครื่องกล 
 
 
เครื่องกล 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2528 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2520 

3 3 6 6 

3 นางฉวีวรรณ 
รมยานนท 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

เครื่องกล 
 
 
เครื่องกล 
 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2528 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2520 

3 3 6 6 

4 นายกิตติพันธ  
บุญโตสิตระกูล 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 
 

เครื่องกล 
 
 
อุตสาหการ
(เทคนิคการผลิต) 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2540 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล ,2537 

3 3 6 6 

5 นายวิชชา    อุปภัย 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย วศ.ม. 
 

วศ.บ. 

วิศวกรรม 
เครื่องกล 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี, 2555 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี, 2551 

3 3 6 6 
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3.2.2    อาจารยผูสอนในหลักสูตร 
 
ลํา
ดับ 
ที่ 

ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก จากสถาบันการศึกษา 

ภาระการสอนตอสัปดาห  
แตละปการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 

1 นางสาวผกามาศ   
ชูสิทธิ์ 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ปร.ด. 
 
 

ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

นวัตกรรมการ
เรียนรูทาง
เทคโนโลยี 
เทคโนโลยีเทคนิค
ศึกษา 
 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี,2554 
 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ , 2542 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล ,2537 

3 3 6 6 

2 นายเกษมชัย  บุญเพ็ญ 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 
 

วศ.บ. 
 

ค.อ.บ. 

บริหารอาชีวะ
และเทคนิคศึกษา 
 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 
เช่ือมประสาน 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาพระนคร-
เหนือ,2545 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2533 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ 
อาชีวศึกษา, 2520 

3 3 6 6 

3 นายกิตติพันธ  
บุญโตสิตระกูล 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 
 

เครื่องกล 
 
 
อุตสาหการ
(เทคนิคการผลิต) 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2540 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล ,2537 

3 3 6 6 

4 นายปราโมทย วีรานุกูล 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. ค.อ.ด. 
 
 

ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

การบริหาร
อาชีวศึกษา 
 
เทคโนโลยี 
เทคนิคศึกษา 
 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 

สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง,2555 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2540 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา, 2526 

3 3 6 6 

5 นางสุขุมาล   
หวังวณิชพันธุ  
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. MM. 
 

วศ.บ. 

Master in 
Management 
วิศวกรรมสิ่งทอ 

Technological University  
of  the Philippines, 2540 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล , 2533 

3 3 6 6 
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ลํา
ดับ 
ที่ 

ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก จากสถาบันการศึกษา 
ภาระการสอนตอสัปดาห  

แตละปการศึกษา 
2556 2557 2558 2559 

6 นายภูเบศ  อินทขันตี 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

บริหารอาชีวะ
และเทคนิคศึกษา 
 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ , 2552 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล , 2541 

3 3 6 6 

7 นายสุทธิชัย  อุดมรัตน 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.บ. เช่ือมประสาน สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2519 

3 3 6 6 

8 นายสมศักด์ิ  สงวนเดือน 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. Ed.D. 
 
 

วศ.บ. 
 

ค.อ.บ. 
 

I Industrial 
Education 
Management 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 
วิศวกรรม 
อุตสาหการ 

Technological University  
of the Philippines, 2542 
 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล , 2533 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ,2522 

3 3 6 6 

9 นายตฤณ  ดิษฐลําภู 
 

อาจารย ค.อ.บ. อุตสาหการ สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2540 

3 3 6 6 

10 นายอํานาจ เจนจิตศิริ 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. ค.อ.ม. 
 
 

วศ.บ. 
 

ค.อ.บ. 

บริหารอาชีวะ
และเทคนิคศึกษา 
 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2546 
ม.เทคโนโลยีราชมงคล, 
2545 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2526 

3 3 6 6 

11 นายสุทัศน  ต้ังนิตยวงศ 
xxxxxxxxxxxxx 

ผศ. ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

เครื่องกล 
 
 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2547 
ว.เทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา ,2521 

3 3 6 6 

12 นายชัยศร  โลกิตสถาพร 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 
 

ค.อ.บ. 

เครื่องกล 
 
 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลา 
พระนครเหนือ, 2543 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2535 

3 3 6 6 
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ลํา
ดับ 
ที่ 

ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก จากสถาบันการศึกษา 
ภาระการสอนตอสัปดาห  

แตละปการศึกษา 
2556 2557 2558 2559 

13 นายสมชาย  เหลืองสด 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 

ค.อ.บ. 

วิศวกรรม 
เครื่องกล 
ครุศาสตร
เครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี,2550 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2533 

3 3 6 6 

16 นายเทิดศักด์ิ   อาลัย
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย วศ.ม. 
 

วศ.บ. 

วิศวกรรม 
เครื่องกล 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาธนบุรี,2547 
สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาธนบุรี,2543 

3 3 6 6 

14 นายวิชชา    อุปภัย 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย วศ.ม. 
 

วศ.บ. 

วิศวกรรม 
เครื่องกล 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี, 2555 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี, 2551 

3 3 6 6 

15 นายอดิศร   
จรัลวรกูลวงศ 
xxxxxxxxxxxxx 

อาจารย ค.อ.ม. 
 

ค.อ.บ. 

วิศวกรรม 
เครื่องกล 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี,2553 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2547 

3 3 6 6 

 
 

4.   องคประกอบเก่ียวกับประสบการณวิชาชีพภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา) 
      จากผลการประเมินความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มีความตองการใหบัณฑิตมีประสบการณในวิชาชีพกอน
เขาสูการทํางานจริง ดังนั้นในหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ จึงเปดรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ
ภาคสนาม เพื่อฝกใหนักศึกษารูจักการประยุกตใชความรูท่ีเรียนมา สําหรับนําไปใชกับสภาพการทํางานท่ีเปน
จริง และเพื่อเปนการเตรียมความพรอมในทุกๆดาน กอนออกไปปฏิบัติงานจริงหลังสําเร็จการศึกษา โดย
หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ไดจัดใหมีการศึกษาในรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพภาคสนามของ
กลุมวิชาชีพดังนี้ 
      4.1  มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
            ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี ้

(1) ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ ความจําเปนใน 
      การเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 
(2) บูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปแกปญหาทางวิศวกรรมอุตสาหการได 
(3) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
(4) มีระเบียบวินัยตรงเวลาและเขาใจวัฒนธรรมขององคกรตลอดจนสามารถปรับตัวใหเขากับ 

                 สถานประกอบการได 



52 

 

(5) มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 
(6) มีทักษะการส่ือสารดานการพูด เขียน คิดวิเคราะหประมวลผล 

      4.2   ชวงเวลา 
              ภาคการศึกษาฤดูรอน  ของปการศึกษาท่ี 1 
      4.3   การจัดเวลาและตารางสอน 
              จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคฤดูรอน 
       5.   ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

ขอกําหนดในการจัดทําโครงงาน หรือ งานวิจัย ตองเปนหัวขอท่ีเกี่ยวของกับการประยุกตใชความรู
ทางดานวิศวกรรมศาสตร นํามาประยุกตใชในการวิเคราะห  ออกแบบ  และ พัฒนางานทางดานวิศวกรรม   
อุตสาหการ และ วิศวกรรมเคร่ืองกลไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีจํานวนผูรวมโครงงาน 1-3 คน และมีรูปเลม
รายงานท่ีตองนําสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดอยางเครงครัด 
      5.1   คําอธิบายโดยยอ 

หัวขอวิชาโครงงานอุตสาหกรรม จะเปนหัวขอท่ีนักศึกษาสนใจ สามารถศึกษาคนควาเพิ่มเติมได 
สามารถแกไขปญหา สามารถคิด  วิเคราะห  แยกแยะ พรอมออกแบบและพัฒนาได โดยสามารถนําทฤษฎีท่ี
เกี่ยวของมาประยุกตใชในการทําโครงงานได มีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทําสําเร็จเสร็จส้ินภายในระยะเวลาท่ี
กําหนด 
      5.2   มาตรฐานผลการเรียนรู 

นักศึกษาสามารถทํางานเปนทีมไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถปรับตัวทํางานรวมกันกับผูอ่ืนได สังคม
กวางข้ึน มีความเช่ียวชาญในการใชเคร่ืองมือกรณีทํางานโครงงานดานเคร่ืองทดสอบ มีการประยุกตใชทฤษฏีใน
การทําโครงงาน โครงงานสามารถเปนตนแบบในการพัฒนาตอได 
     5.3   ชวงเวลา 
             ภาคการศึกษาท่ี  2  ของปการศึกษาท่ี  2 
     5.4    จํานวนหนวยกิต 

       3 หนวยกติ 
  5.5  การเตรียมการ 

             มีการกําหนดช่ัวโมงการใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา ใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับโครงงาน
ทางเว็บไซด และปรับปรุงใหทันสมัยเสมอใหนักศึกษารายงานความกาวหนาปญหาอุปสรรคอยางตอเนื่องตลอด
ภาคการศึกษา อีกท้ังมีตัวอยางโครงงานใหศึกษา 
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5.6  กระบวนการประเมินผล 
             ประเมินผลจากรายงานความกาวหนาในการทําโครงงาน สมุดบันทึกการใหคําปรึกษา โดยอาจารยท่ี
ปรึกษา และประเมินผลจากผลสําเร็จของโครงงาน โดยโครงงานดังกลาวตองสามารถทํางานไดในเบ้ืองตน และ
การจัดสอบการนําเสนอ ท่ีมีอาจารยสอบไมตํ่ากวา 3 คน 
 

หมวดท่ี  4   ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1.   การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกจิกรรมของนักศึกษา 

(1)มีคุณธรรม จริยธรรม ถอมตน และทําหนาท่ีเปน
พลเมืองดี รับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และตอ
สังคม 

รายวิชาท่ีเปดสอนผูสอนตองสอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม สงเสริมใหเคารพในสิทธิทางปญญาขอมูลสวน
บุคคลและสงเสริมใหมีความรับผิดชอบตอตนเองและ
สังคม 

(2)ปฏิบัติตนภายใตจรรยาบรรณวิชาชีพดวยความ
ซ่ือสัตยสุจริต และเสียสละ 

ในรายวิชาเปดสอนตองสงเสริมและสอดแทรกให
นักศึกษามีจรรยาบรรณในวิชาชีพ การใชเทคโนโลยีใน
การพัฒนาสังคมท่ีถูกตอง ซ่ือสัตยสุจริต โดยอาจมีการจดั
คายพัฒนาชุมชน เพื่อใหนักศึกษามีโอกาสเผยแพรความรู
ท่ีไดศึกษามาดวยความเสียสละ 

(3)มีความรูในศาสตรท่ีเกี่ยวของท้ังภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติอยูในเกณฑท่ีไดมาตรฐาน สามารถ
ประยุกตใชศาสตรดังกลาวอยางเหมาะสมเพื่อการ
ประกอบวิชาชีพของตน และการศึกษาตอใน
ระดับสูงข้ึนไปได 

รายวิชาท่ีเปดสอนตองตอยอดความรูพื้นฐานในภาคบังคับ 
และปรับตามววิัฒนาการของศาสตร มีโจทยปญหาท่ีทา
ทายใหนักศึกษาคนควาหาความรูในการพฒันาศักยภาพ
ประยุกตใชศาสตรดังกลาวอยางเหมาะสมเพื่อการ
ประกอบวิชาชีพของตน และการศึกษาตอในระดบัสูงข้ึน
ไปได 

(4)มีความใฝรูในองคความรูและเทคโนโลยีท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงพฒันาอยางตอเนื่อง สามารถพัฒนา
องคความรูท่ีตนมีอยูใหสูงข้ึนไป เพื่อพัฒนาตนเอง 
พัฒนางาน พฒันาสังคมและประเทศชาติ 

มีการจัดใหมีองคกรภายนอกท่ีสามารถถายทอดความรูใน
ดานอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวของ เชน เทคโนโลยีสมัยใหม
เกี่ยวกับงานอุตสาหกรรมท่ัวไป เปนตน เพื่อกระตุนการ
เรียนรูแกผูเรียนในองคความรูท่ีพัฒนาตลอดเวลา 

(5)คิดเปน ทําเปน มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค และ
สามารถเลือกวิธีแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

สรางโจทยปญหาของรายวชิาตาง ๆ ใหกบันักศึกษา
แกปญหาดวยตนเอง และอาจเฉลยหลังจากตรวจวิธีการคิด
และแกปญหาของนักศึกษาแลว 
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(6)มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน  มี
ทักษะในดานการทํางานเปนหมูคณะ สามารถ
บริหารจัดการการทํางานไดอยางเหมาะสม และ
เปนผูมีทัศนคติท่ีดีในการทํางาน 

สรางโจทยปญหาของรายวชิาตาง ๆ เพื่อใหนักศึกษา
ทํางาน โดยมอบหมายใหทํางานแบบกลุมทํางาน แทนท่ี
จะเปนแบบงานแบบเดีย่ว เพือ่สงเสริมใหนกัศึกษาได
ฝกฝนการทํางานเปนหมูคณะสามารถบริหารจัดการการ
ทํางานไดอยางเหมาะสม และเปนผูมีทัศนคติท่ีดีในการ
ทํางาน 

(7)สามารถติดตอส่ือสารกับผูรวมงานและผูอ่ืนได
เปนอยางด ี

สงเสริมใหมีการเผยแพร และการแลกเปล่ียนความรูมี
ระบบเพื่อส่ือสารแลกเปล่ียนความคิดเห็นในหมูนักศึกษา
หรือบุคคลภายนอกเปนอยางดี 

(8)มีความสามารถในการใชภาษาไทย 
ภาษาตางประเทศ และศัพททางเทคนิค ในการ
ติดตอส่ือสาร รวมถึงการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไดเปนอยางด ี

บางรายวิชาอาจมีการมอบหมายงานใหนกัศึกษาไดสืบคน
ขอมูล รวบรวมความรูนําเสนอในช้ันเรียน และเผยแพร
ความรูระหวางนักศึกษาดวยกัน หรือใหกบัผูสนใจ
ภายนอก ดวยการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 

 
2  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
2.1   คุณธรรม จริยธรรม 
        2.1.1   ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
            ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1)  เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลักประชาธิปไตย 
(2)  ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
(3)  มีวนิัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
(5)  ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)  เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย ตระหนกัในคุณคาของระบบคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ 

และซ่ือสัตยสุจริต 
(2)  มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ของ

องคกรและสังคม 
(3)  มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีม สามารถแกไขขอขัดแยงตามลําดับความ 
       สําคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความ

เปนมนุษย 
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(4)  สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางวิศวกรรมตอบุคคล องคกร สังคม 
       และส่ิงแวดลอม 

                  (5)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวชิาชีพ รวมถึง 
                         เขาใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพวิศวกรรมในแตละสาขา ต้ังแตอดีตจนถึงปจจบัุน 
              2.1.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
                          กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกรเพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัยโดยเนนการเขา 
ช้ันเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยนักศึกษาตองมีความรับผิดชอบ
โดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุมมีความซ่ือสัตยโดย
ตองไมกระทําการทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืนเปนตนนอกจากนี้อาจารยผูสอนทุกคนตอง
สอดแทรกเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชารวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
              2.1.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

    (1)  ประเมินการตรงเวลาของนักศึกษาในเร่ือง การเขาช้ันเรียน การสงงานและการรวมกิจกรรม 
    (2)  ประเมินจากการมีวินยัและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
    (3)  ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 

                         (4)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
2.2   ความรู 
              2.2.1   ผลการเรียนรูดานความรู 
                    ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

(1) เขาใจองคความรูในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปอยางกวางขวางและเปนระบบ 
(2) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาท่ัวไป 
(3) สามารถนําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 
(4) สามารถบูรณาการความรูในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเพือ่ตอยอดองคความรู 

                    ข. หมวดวิชาชีพเฉพาะ 
(1)  มีความรูและความเขาใจทางคณิตศาสตรพื้นฐาน วิทยาศาสตรพื้นฐาน วิศวกรรมพื้นฐาน และ 
       เศรษฐศาสตร เพื่อการประยกุตใชกบังานทางดานวิศวกรรมศาสตรท่ีเกี่ยวของ และการสราง 
       นวัตกรรมทางเทคโนโลยี  

         (2)  มีความรูและความเขาใจเกีย่วกับหลักการที่สาคัญ ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ในเนื้อหาของ 
                สาขาวิชาเฉพาะดานทางวิศวกรรม  

(3)  สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ 
(4)  สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา รวมถึงการประยุกตใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของ 
     ตน เพื่อแกไขปญหาในงานจริงได 
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          2.2.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
  ใชการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ท้ังภาคทฤษฎีการมอบหมายงาน 

การคนควา สรางองคความรูดวยตนเอง  การปฏิบัติท่ีสามารถนําไปสรางงาน แกปญหางานอุตสาหกรรมใน
สภาพแวดลอมจริง ใหทันตอการเปล่ียนแปลงทางสังคมอุตสาหกรรม การสังเคราะหงานสรางสรรค ท้ังนี้ให 
เปนไปตามลักษณะของรายวิชานอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยทัศนศึกษา หรือเชิญ
ผูเช่ียวชาญในงานอุตสาหกรรมท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรบรรยายพิเศษ 
            2.2.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู         
                       ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตางๆคือ 
                       (1) การทดสอบยอยและปลายภาคเรียน 
                       (2) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจดัทํา 
                       (3) ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนําเสนอ 
                       (4) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียนและสถานประกอบการ 

2.3   ทักษะทางปญญา 
2.3.1   ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

                      ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                      (1)  คิดอยางมีระบบบนพื้นฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 
                      (2)  สามารถสืบคน  ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิดและหลักฐานเพ่ือการวิเคราะหปญหา 
                      (3)  สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนวทางการ  

    แกปญหา 
           ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

(1)  สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาดานวิศวกรรมไดอยางมีระบบ รวมถึงการใชขอมูล 
       ประกอบการตดัสินใจในการทางานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
(2)  มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูท่ีเกี่ยวของอยางเหมาะสม ในการ 
       พัฒนานวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค  
(3)  สามารถสืบคนขอมูลและคนควาหาความรูเพิ่มเติมไดดวยตนเอง เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต 
       และทันตอการเปล่ียนแปลงทางองคความรูและเทคโนโลยีใหมๆ 

2.3.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะทางปญญา 
(1)  การบรรยาย การอภิปรายกลุม 
(2)  การทําโครงงาน 
(3)  การระดมความคิดและนําเสนอ 

          2.3.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา        
  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษาเชนการประเมินจากการนําเสนอ 
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รายงานในช้ันเรียนการทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณเปนตน 
2.4   ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
          2.4.1   ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป     

       (1) มีมนษุยสัมพันธท่ีด ี
       (2) สามารถนําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
       (3) แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 
       (4) มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 

       ข. หมวดวชิาชีพเฉพาะ 
                        (1) สามารถส่ือสารกับกลุมคนท่ีหลากหลาย และสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและ   
                              ภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวิชาชีพมาส่ือสารตอ 
                              สังคมไดในประเดน็ท่ีเหมาะสม  

(2)  สามารถเปนผูริเร่ิมแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคท้ังสวนตัวและ 
       สวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม รวมท้ังใหความ 
       ชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตางๆ  
(3)  สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเอง สังคม และทางวิชาชีพ 
       อยางตอเนื่อง  
(4)  รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทํางานตามท่ีมอบหมาย ท้ังงานบุคคลและ

งานกลุม สามารถปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและผูตามไดอยางมี
ประสิทธิภาพ สามารถวางตัวไดอยางเหมาะสม 

          2.4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุมการทํางานท่ีตองประสานงานกับผูอ่ืนท้ังในสาขาวชิา
และตางสาขาวิชาการคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืนหรือผูมีประสบการณ 
          2.4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงาน และสังเกตจากพฤตกิรรมท่ี
แสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรงประเด็นของขอมูล 
2.5   ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
        2.5.1   ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                         ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 (1) เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
 (2) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอ      

รายงาน    
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(3)  สามารถเลือกส่ือ และเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล และแปล 
     ความหมาย รวมถึงการนาํเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

(4)  สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

(1) มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศ คณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกต ตอการ
แกปญหาท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค  

(2) สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ท่ีทันสมัยไดอยางเหมาะสม 
(3) มีทักษะในการสื่อสารขอมูลท้ังทางการพูด  การเขียนและสื่อความหมายโดยใชสัญลักษณ  
(4) สามารถใชเคร่ืองมือการคํานวณ คอมพิวเตอร และเคร่ืองมือทางวิศวกรรม เพื่อประกอบ

วิชาชีพในสาขาวิศวกรรมท่ีเก่ียวของได 
         2.5.2   กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศจัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลองและสถานการณเสมือน
จริงและนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสมเรียนรูเทคนิคการประยุกตใชตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในหลากหลายสถานการณ 
         2.5.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

                               (1)  ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎีการเลือกใชเคร่ืองมือทางเทคโนโลยี สารสนเทศ
วิธีการสื่อสารหรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

               (2)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัดเหตุผลในการเลือกใชเคร่ืองมือตาง ๆ การ
อภิปรายกรณีศึกษาตางๆท่ีมีการนําเสนอตอช้ันเรียน 

2.6  ดานทักษะพิสัย 
              2.6.1   ผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 

           ก.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
              ไมมี 
           ข.หมวดวิชาเฉพาะ 

    (1) สามารถปฏิบัติงานตามแบบท่ีกําหนดได 
    (2) สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 
    (3) สามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพ่ือการแกปญหาในสภาพจริงได 

              2.6.2   กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูทักษะพิสัย 
                          นักศึกษาตอยอดองคความรูท่ีไดจากการศึกษาในภาคบังคับและปรับตามวิวัฒนาการของศาสตร
โดยใหนักศึกษาคนควาหาความรูในการพัฒนาศึกษาการประยุกตใชศาสตรดังกลาวได เพื่อกระตุนใหเกิดการ
เรียนรูในแบบท่ีกําหนด ไดอยางถูกตองและแกปญหาได 
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              2.6.3   กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 
                        ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน การคนควา การเสนอแนวคิด 
แกปญหา การนําเสนอ การแกปญหาจากสถานการณตางๆ การจัดทําเอกสารรายงาน 
3.   แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) 
    แสดงใหเหน็วาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอผลการเรียนรูใดบาง (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2) 

โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือความรับผิดชอบรอง  ซ่ึงบางรายวิชาอาจไมนําสูผลการเรียนรูในบาง
เร่ืองก็ได   
      3.1  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
คุณธรรม จริยธรรม 

(1) เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลักประชาธิปไตย 
(2) ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
(3) มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
(5) ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม 

ความรู 
(1) เขาใจองคความรูในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปอยางกวางขวางและเปนระบบ 
(2) สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาท่ัวไป 
(3) สามารถนําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 
(4) สามารถบูรณาการความรูในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเพือ่ตอยอดองคความรู 

ทักษะทางปญญา       
              (1) คิดอยางมีระบบบนพื้นฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 
              (2) สามารถสืบคน  ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิดและหลักฐานเพื่อการวิเคราะหปญหา 
              (3) สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนวทางการแกปญหา 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
              (1) มีมนุษยสัมพนัธท่ีดี 
              (2)  สามารถนําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
              (3)  แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 
              (4)  มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 
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ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
              (1)  เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
              (2)  สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอรายงาน 
              (3)  สามารถเลือกส่ือ และเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผลและแปลความหมาย  
รวมถึงการนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
              (4)  สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลัก                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-002-101  ภาษาอังกฤษ 1                     

01-002-102  ภาษาอังกฤษ 2                     

01-002-205  ภาษาอังกฤษเทคนิค                     

01-002-206  ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                     

01-002-211  การอานภาษาอังกฤษ 1                     

01-002-216  การฟงภาษาอังกฤษ                     

01-002-217  ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม                     

01-002-218  การสนทนาภาษาอังกฤษ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลัก               ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-002-219  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน                     

01-002-220  ภาษาจีนเบื้องตน                     

01-002-221  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1                     

01-002-222  การแปลภาษาจนีเปนไทย 1                     

01-002-223  การแปลภาษาจนีเปนไทย 2                     

01-003-101  มนุษยกับสังคม                     

01-003-102  มนุษยสัมพนัธ                     

01-003-103  ระเบียบวิธีวจิัย                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลัก               ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-003-104  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม                     

01-003-105  สังคมกับเศรษฐกิจ                     

01-003-106  สังคมกับการปกครอง                     

01-003-107  สังคมกับสิ่งแวดลอม                     

01-003-108  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง                     

01-003-109  กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ                     

01-003-112  อาเซียนศึกษา                     

01-003-113  สันติศึกษา                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลัก               ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-004-101  สารสนเทศและการศึกษาคนควา                     

01-004-103  จิตวิทยาทั่วไป                     

01-004-106  ไทยศึกษา                     

01-004-108  การพัฒนาบุคลิกภาพ                     

01-004-109  พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                     

02-001-101  คณิตศาสตรพื้นฐาน                     

02-001-103  สถิติเบื้องตน                       

02-001-104  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน                     

02-002-101  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน                     

02-002-104  สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร                     
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      3.2  หมวดวิชาเฉพาะ 
คุณธรรม จริยธรรม 

(1)  เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย ตระหนกัในคุณคาของระบบคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ 
และซ่ือสัตยสุจริต 

(2)  มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ของ
องคกรและสังคม 

(3)  มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีม สามารถแกไขขอขัดแยงตามลําดับ
ความสําคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ
ความเปนมนษุย 

(4)  สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทางวิศวกรรมตอบุคคล องคกร สังคม 
       และส่ิงแวดลอม 

                  (5)   มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวชิาชีพ รวมถึง 
                         เขาใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพวิศวกรรมในแตละสาขา ต้ังแตอดีตจนถึงปจจบัุน 
ความรู 

(1)  มีความรูและความเขาใจทางคณิตศาสตรพื้นฐาน วิทยาศาสตรพื้นฐาน วิศวกรรมพื้นฐาน และ 
      เศรษฐศาสตร เพื่อการประยุกตใชกับงานทางดานวิศวกรรมศาสตรท่ีเกี่ยวของ และการสราง 
      นวัตกรรมทางเทคโนโลย ี 

      (2)  มีความรูและความเขาใจเกีย่วกับหลักการที่สาคัญ ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ ในเนื้อหาของ 
             สาขาวิชาเฉพาะดานทางวิศวกรรม  
      (3)  สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากบัความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ 
      (4)  สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา รวมถึงการประยุกตใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตน 

    เพื่อแกไขปญหาในงานจริงได 
ทักษะทางปญญา       

(1)  สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาดานวิศวกรรมไดอยางมีระบบ รวมถึงการใชขอมูล 
ประกอบการตดัสินใจในการทางานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

(2)  มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูท่ีเกี่ยวของอยางเหมาะสม ในการพัฒนา
นวัตกรรมหรือตอยอดองคความรูจากเดิมไดอยางสรางสรรค  

(3)  สามารถสืบคนขอมูลและคนควาหาความรูเพิ่มเติมไดดวยตนเอง เพือ่การเรียนรูตลอดชีวิต และ
ทันตอการเปล่ียนแปลงทางองคความรูและเทคโนโลยีใหมๆ 
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ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1)  สามารถส่ือสารกับกลุมคนท่ีหลากหลาย และสามารถสนทนาท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 
      ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใชความรูในสาขาวชิาชีพมาส่ือสารตอสังคมไดในประเดน็ท่ี 
       เหมาะสม  
(2)  สามารถเปนผูริเร่ิมแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิงสรางสรรคท้ังสวนตัวและ 
      สวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยนือยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม รวมท้ังใหความ

ชวยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตางๆ  
(3)  สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเอง สังคม และทางวิชาชีพ

อยางตอเนื่อง  
(4)  รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทํางานตามท่ีมอบหมาย ท้ังงานบุคคลและงาน

กลุม สามารถปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ 
สามารถวางตัวไดอยางเหมาะสม 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (1)  มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศ คณิตศาสตรหรือการแสดงสถิติประยุกต ตอการแกปญหา 
       ท่ีเก่ียวของไดอยางสรางสรรค  
 (2)  สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ท่ีทันสมัยไดอยางเหมาะสม 
 (3)  มีทักษะในการสื่อสารขอมูลท้ังทางการพูด การเขียนและสื่อความหมายโดยใชสัญลักษณ 
 (4)  สามารถใชเคร่ืองมือการคํานวณ คอมพวิเตอร และเคร่ืองมือทางวิศวกรรม เพื่อประกอบวิชาชีพใน  
       สาขาวิศวกรรมท่ีเก่ียวของได 

ทักษะพิสัย 
(1)  สามารถปฏิบัติงานตามแบบท่ีกําหนดได 
(2)  สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 
(3)  สามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพ่ือการแกปญหาในสภาพจริงได 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping)   
หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3. ปญญา 
4.  ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

52-401-101  จิตวิทยาอุตสาหกรรม                        
52-401-102  วิศวกรรมความปลอดภัย 
                     ในงานอุตสาหกรรม 

                       

52-401-103  การบริหารงาน
อุตสาหกรรม 

                       

52-401-104  เศรษฐศาสตรวศิวกรรม                        

52-401-105  วิศวกรรมการบาํรุงรักษา                        

02-311-107  แคลคูลัส 2                        

52-602-101  กลศาสตรวิศวกรรม                        

52-602-102  ไฮดรอลิกสและนิวแมตกิส                        

52-602-103  การฝกประสบการณงาน 
อุตสาหกรรม 

                       
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3. ปญญา 
4.  ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

52-602-204  การเตรียมโครงงาน 
                     อุตสาหกรรม 

                       

52-602-205  โครงงานอุตสาหกรรม                        

52-613-101  การควบคุมคุณภาพ                        

52-613-102  การจัดการทรัพยากรมนษุย                        

52-613-203  การออกแบบโรงงาน 
                     อุตสาหกรรม 

                       

52-613-204  การควบคุมมลภาวะและ
การบําบัดน้ําเสีย 

                       

52-613-205  การยศาสตร                        

52-613-206  วิศวกรรมคุณคา                        

52-613-207  การวิจัยดําเนนิงาน                        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum Mapping)  
หมวดวิชาเฉพาะ 

   ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3. ปญญา 
4.  ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

52-613-208  การวิเคราะหแบบทาง   
                    วิศวกรรม 

                       

52-613-209  การควบคุมอัตโนมัติ                        

52-613-210  วิศวกรรมการเชื่อม                        

52-613-211  คอมพิวเตอรชวยในการ  
                     ออกแบบและการผลิต 

                       

52-613-212  การจัดการความขัดแยง                        

52-613-213  เทคโนโลยีการผลิตเชิง 
                     อุตสาหกรรม 

                       

52-613-214  ปญหาพิเศษดานวิศวกรรม 
                    การผลิต  

                       

 52-513-221  เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา                        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum Mapping)  
หมวดวิชาเฉพาะ 

   ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3. ปญญา 
4.  ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

52-623-101  เธอรโมไดนามิกส 2                        

52-623-202  วิศวกรรมตนกําลัง                        

52-623-203  เครื่องยนตสันดาปภายใน                         

52-623-204  เครื่องจักรกลของไหล                        

52-623-205  การทําความเย็นและ 
                     ปรับอากาศ 

                       

52-623-206  ไฮดรอลิกสและนิวแมตกิส 
                      ประยุกต 

                       

52-623-207  พลศาสตรวิศวกรรม                        

52-623-208  กลศาสตรของแข็ง  2                        

52-623-209  กลศาสตรเครื่องจักรกล                        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum Mapping)  
หมวดวิชาเฉพาะ 

   ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3. ปญญา 
4.  ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

52-623-210  ออกแบบเครื่องจักรกล                        

52-623-211  ประลองวิศวกรรม 
                     เครื่องกล  1 

                       

52-623-212  คอมพิวเตอรชวยในงาน 
                     เขียนแบบและออกแบบ 

                       

52-623-213  วิศวกรรมเครื่องจักรกล 
                     อัตโนมัติ 

                       

52-623-214  เครื่องมือและการควบคุม 
                     เบื้องตน 

                       
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum Mapping)  
หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง  

รายวิชา 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3. ปญญา 
4.  ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.  การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

52-623-215  ระบบควบคุมอัตโนมัติ                        

52-623-216  โปรแกรมเมเบิล ลอจิก 
                     คอนโทรลเลอร 

                       

52-623-217  หุนยนตเบื้องตนและการ      
ประยุกตใชงาน 

                       
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หมวดท่ี  5  หลักเกณฑในการประเมินผลนกัศึกษา 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน(เกรด) 
               การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ.2552 (ภาคผนวกก)   
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
      2.1   การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

ใหกําหนดระบบทวนสอบในระดับรายวิชา มีการประเมินท้ังในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และมี
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายในสถาบัน พิจารณาความเหมาะสมของขอสอบในการวัดผลการเรียนรูตามท่ี
กําหนดไวใหเปนไปตามแผนการสอน 

การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพภายใน เพี่อใชในการทวนสอบมาตรฐานผล
การเรียนรูของนักศึกษา 

 มีการประเมินการสอนของผูสอนโดยนักศึกษา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรูของนักศึกษา 
 2.2   การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษาหลังสําเร็จการศึกษา เพื่อ
นํามาใชปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรใช
การประเมินดังนี้ 
            1) ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต โดยประเมินจากบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา ในดานของระยะเวลาใน
การหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 
            2) การทวนสอบจากผูประกอบการ เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเขาทํางาน
ในสถานประกอบการนั้น ๆ  
            3) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืนๆ ถึงระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และคุณสมบัติ
ดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีเขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษาในสถานศึกษานั้นๆ 
            4) การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในสวนของความพรอมและความรูจากสาขาวิชาท่ี
เรียนตามหลักสูตร เพื่อนํามาใชในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึน 
            5) มีการเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอก และผูประกอบการ มาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษ 
เพื่อเพิ่มประสบการณ เรียนรู และการพัฒนาองคความรูของ นักศึกษา 
3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาท่ีจะสําเร็จการศึกษาตองเรียนครบหนวยกิต และรายวิชาตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และ
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 
2550และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552(ภาคผนวก ก)   
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หมวดท่ี  6  การพัฒนาคณาจารย 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
     (1)   มีการปฐมนิเทศแนะนําแนวการเปนครูใหกับอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของ
มหาวิทยาลัย/คณะ  ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 
     (2)   สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู  สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัย
อยางตอเนื่อง โดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชาเปนอันดับแรก  การสนับสนุนดานการศึกษาตอ  
ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ  การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือ
ตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพิ่มพูนประสบการณ 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 
     2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
           (1)   สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณวิชาชีพ 
           (2)   การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

2.2   การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 
           (1)  การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม 
           (2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในแขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการและแขนง
วิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 
           (3) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ
เช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพรอง 
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หมวดท่ี  7   การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1.  การบริหารหลักสูตร 
          ในการบริหารหลักสูตร ใหมีคณะกรมการประจําหลักสูตรประกอบดวย  คณบดีฝายวิชาการและวิจยั 
เปนประธานกรรมการ หัวหนาสาขาวิชา และอาจารยประจําหลักสูตรเปนกรรมการ ทําหนาท่ี 

(1) ใหมีการจดัทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3และ มคอ.4) ทุกรายวิชา 
(2) จัดทําทําเนยีบผูสอนท้ังอาจารยประจําและอาจารยพิเศษ 
(3) กํากับและติดตามการจดัการเรียนการสอนและประมเนผลการเรียนการสอน 
(4) จัดใหมีการทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5 และ มคอ.6) และรายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 
(5) กํากับและติดตามการนําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนการสอน 
(6) พิจารณาแกปยหาตาง ๆ ในการบริหารหลักสูตรเสนอตอคณบด ี

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
1. พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยโดย
อาจารยและนกัศึกษาสามารถ
กาวทันหรือเปนผูนําในการ
สรางองคความรูใหมๆทางดาน
แขนงวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
และแขนงวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล 

2. กระตุนใหนักศึกษาเกดิความ 
ใฝรูมีแนวทางการเรียนท่ีสราง
ท้ังความรูความสามารถใน
วิชาการวิชาชีพท่ีทันสมัย 

3. ตรวจสอบและปรับปรุง
หลักสูตรใหมีคุณภาพมาตรฐาน 

4. มีการประเมินมาตรฐานของ
หลักสูตรอยางตอเนื่อง 

 
 
 
 
 

 

1.จัดใหหลักสูตรสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดับ 
อุดมศึกษา 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย
โดยมีการพจิารณาปรับปรุง
หลักสูตรทุกๆ 3ป 

3. จัดแนวทางการเรียนในวชิาเรียน
ใหมีท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
และมีแนวทางการเรียนหรือ
กิจกรรมประจําวิชาใหนักศึกษา
ไดศึกษาความรูท่ีทันสมัยดวย
ตนเอง 

4. จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรู
และหรือผูชวยสอนเพื่อกระตุน
ใหนกัศึกษาเกดิความใฝรู 

5. กําหนดใหอาจารยท่ีสอนมี
คุณวุฒิไมตํ่ากวาปริญญาโทหรือ
เปนผูมีประสบการณในสาขาท่ี
เกี่ยวของ ไมตํ่ากวา 5 ป และมี
จํานวนคณาจารยประจําไมนอย
กวาเกณฑมาตรฐาน 

1. หลักสูตรท่ีสามารถอางอิงกับ
มาตรฐานท่ีกําหนดและมีการ
ปรับปรุงสมํ่าเสมอ 

2. จํานวนวิชาเรียนท่ีมีภาคปฏิบัติและ
วิชาเรียนท่ีมีแนวทางใหนกัศึกษาได
ศึกษาคนควาความรูใหมไดดวย
ตนเอง 

3. จํานวนและรายช่ือคณาจารยประจํา
ประวัติอาจารยดานคุณวุฒิ
ประสบการณและการพัฒนาอบรม
ของอาจารย 

4.จํานวนบุคลากรผูสนับสนุนการเรียนรู
และบันทึกกิจกรรมในการสนับสนุน
การเรียนรู 

5. ผลการประเมินการเรียนการสอน
อาจารยผูสอนและการสนับสนุนการ
เรียนรูของผูสนับสนุนการเรียนรูโดย
นักศึกษา 

6. ประเมินผลโดยคณะกรรมการท่ี
ประกอบดวยอาจารยภายในคณะฯ
ทุก 2 ป 
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เปาหมาย 
 
 

 

การดําเนินการ 
6. สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปน
ผูนําในทางวิชาการและหรือ 

    เปนผูเช่ียวชาญทางวิชาชีพดาน 

การประเมินผล 
7. ประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกทุกๆ 3 ป 

 
     วิศวกรรมอุตสาหการและดาน

วิศวกรรมเคร่ืองกล หรือในดาน
ท่ีเกี่ยวของ 

7. สงเสริมอาจารยประจําหลักสูตร
ใหไดรับความรูในหลักสูตรหรือ
วิชาการท่ีเกีย่วของท้ังในและ
ตางประเทศ 

8. มีการประเมินหลักสูตรโดย
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
ภายในทุกปและภายนอกอยาง
นอยทุก 4ป 

9. จัดทําฐานขอมูลทางดาน
นักศึกษาอาจารยอุปกรณ
เคร่ืองมือวิจัยงบประมาณผลงาน
ทางวิชาการ 

10. ประเมินความพึงพอใจของผูใช
หลักสูตรและการเรียนการสอน 

8. ประเมินผลโดยบัณฑิตผูสําเร็จ
การศึกษาทุกๆ 2 ป 

 

 

2.   การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
     2.1   การบริหารงบประมาณ 
             มีการประมาณการรายจายตอนักศึกษาหนึ่งคนตอป และมีการคํานวณรายรับจากงบประมาณแผนดิน 
และรายไดจากคาลงทะเบียนเรียนของนกัศึกษา ใหเพยีงพอตอการดําเนินการ 
     2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
            (1) หองปฏิบัติการวิศวกรรมการเช่ือม 
            (2) หองปฏิบัติการทดลองโลหะวทิยา 
            (3) หองปฏิบัติการไฮดรอลิกสนิวแมติกส 
            (4) หองปฏิบัติการการควบคุมอัตโนมัติ 
            (5) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรชวยออกแบบการผลิต 

 (6) หองปฏิบัติการกลศาสตรวิศวกรรม 
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            (7) หองปฏิบัติการทดลองกลศาสตรของไหล 
            (8) หองปฏิบัติการการทําความเย็นและปรับอากาศ 
            (9) หองปฏิบัติการพลังงานความรอน 
           (10) หองปฏิบัติการกลศาสตรวัสดุ 
     2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
            (1) มีการสํารวจทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
            (2) จัดหาวัสดุ ครุภณัฑ และส่ือทุกประเภทเพื่อใชในการเรียนการสอนใหพอเพียง 

  (3) วางแผนงบประมาณในการจัดหาทรัพยากรทดแทนและเพ่ิมเติม 
     2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
            การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรโดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี ้
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
จัดใหมีหองเรียนหองปฏิบัติการทาง
วิศวกรรมอุตสาหการ และ 
วิศวกรรมเคร่ืองกลและชองทางการ
เรียนรูเพื่อสนบัสนุนท้ังการศึกษาใน
หองเรียนนอกหองเรียนและเพื่อการ
เรียนรูไดดวยตนเองอยางเพยีงพอมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

1. จัดใหมีหองเรียนหองปฏิบัติการ
ทางวิศวกรรมอุตสาหการ  
วิศวกรรมเคร่ืองกล  ท่ีมีความ
พรอมใชงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2. จัดใหมีหองสมุดใหบริการท้ัง
หนังสือตําราและศูนยการเรียนรู
ดวยตนเองเพ่ือการเรียนรู 

 

1.รวบรวมจดัทําสถิติจํานวนเคร่ืองมือ
อุปกรณตอหวันักศึกษา 
ช่ัวโมงการใชงานหองปฏิบัติการ
และเคร่ืองมือ 

2.จํานวนนักศึกษาลงเรียนในวิชา
เรียนท่ีมีการฝกปฏิบัติดวยอุปกรณ
ตางๆ 

3.สถิติของจํานวนหนังสือตําราและ 
ส่ือดิจิทัลวัสดฝุกท่ีมีใหบริการและ
สถิติการใชงานหนังสือตําราส่ือ
ดิจิตอล 

4.ผลสํารวจความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการใหบริการทรัพยากร
เพื่อการเรียนรูและการปฏิบัติการ 

 

3.  การบริหารคณาจารย 
     3.1  การรับอาจารยใหม  

(1)  อาจารยประจําตองมีคุณวุฒิเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรีพ.ศ. 2548  โดยมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

     1.1  สําเร็จการศึกษาทางสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล หรือวุฒิท่ีเกี่ยวของ  
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1.2  มีประสบการณการสอนทางสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมเคร่ืองกล 
       (2) มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร 

  (3) มีความรูมีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาและมี
ประสบการณทําวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีสอน 

 

     3.2   การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอนจะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน

ประเมินผลการเรียนการสอนและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชาเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียมไว
สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตรและได
บัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตอไป 
 

     3.3  การแตงต้ังคณาจารยพิเศษ 
            มีนโยบายในการเชิญอาจารยหรือผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก มารวมสอนในบางหัวขอท่ีตองการความ
เช่ียวชาญเฉพาะหรือประสบการณตรง 
4.   การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
     4.1  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหตรงตามภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการคัดเลือก
บุคลากร กอนรับเขาทํางาน และตองผานการสอบแขงขันท่ีประกอบไปดวยการสอบขอเขียนและการสอบ
สัมภาษณ โดยขอสอบใหความสําคัญตอความสามารถในการปฏิบัติงานตามตําแหนง  
     4.2  การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน 
            มีการพัฒนาอาจารยใหมีพัฒนาการเพ่ิมพูนความรูสรางเสริมประสบการณในอุตสาหกรรมการผลิตหรือ
สาขาท่ีเกี่ยวของในกรณีการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือสงเสริมการสอนอยางตอเนื่องรวมท้ังสนับสนุนให
อาจารยมีผลงานวิจัยท่ีสามารถตีพิมพในระดับชาติและนานาชาติเพิ่มข้ึนโดยอาจรวมมือกับอาจารยตางสาขา
หรือตางมหาวิทยาลัย/สถาบันการสนับสนุนสามารถทําไดในรูปของการใหคาเดินทางไปเสนอผลงานทาง
วิชาการรวมท้ังการอาจลดภาระงานสอนใหเหมาะกับเวลาท่ีใชเพื่อเพิ่มพูนความรูประสบการณและการทําวิจัย
ในกรณีท่ีอาจารยไมถนัดในการเพิ่มพูนความรูโดยผานการทําวิจัยไดหนวยงานอาจสนับสนุนใหอาจารยเขา
รวมงานกับภาคอุตสาหกรรมหรือธุรกิจในชวงปดภาคการศึกษาเพื่อใหอาจารยไดมีประสบการณจริงในงาน
วิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมเคร่ืองกล 
5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
     5.1   การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนกัศึกษา 
             (1) จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษา 
             (2) มีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม และปจฉิมนเิทศนักศึกษาท่ีจะจบการศึกษา 
             (3) มีบริการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
             (4) มีโครงการพัฒนานักศึกษา กจิกรรมชมรม กิจกรรมสงเสริมจริยธรรม 
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            (5) มีกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา และทุนการศึกษา 
     5.2  การอุทธรณของนักศึกษา  
             กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถท่ีจะยื่นคํารองขอดู
กระดาษคําตอบในการสอบ  ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินผลของอาจารยในแตละรายวิชาได 
6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
     สํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตจากสถานประกอบการ 
          6.1 ใหมีการสํารวจประมาณการความตองการแรงงานประจําป จากภาวะการไดงานทําของบัณฑิต และ
จากแหลงขอมูลตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับความตองการแรงงาน 
          6.2 ใหมีแผนการจัดการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตเม่ือครบรอบหลักสูตร เพื่อใชเปนขอมูล 
ในการปรับปรุงหลักสูตรคร้ังตอไป 
7.  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
     ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงช้ีท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพื่อติดตามการ
ดําเนินการตาม TQF ตอไปท้ังนี้เกณฑการประเมินผานคือมีการดําเนินงานตามขอ 1–5 และอยางนอยรอยละ80 
ของตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 
(ใหทําเคร่ืองหมาย  X  ลงในชองท่ีมีการดําเนินกจิกรรม) 
 
 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 
1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

ประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวฒิุแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถามี) 

X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการ
เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวชิา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60วนั หลังส้ินสุดปการศึกษา 
 

X X X 
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ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 
6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

- X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนํา
ดานการจดัการเรียนการสอน 

X X X 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวชิาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงคร้ัง 

X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50ตอป 

X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนกัศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉล่ียไม
นอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - X 

หมายเหตุ     X     มีการดําเนินกิจกรรม 

         -      ไมมีการดําเนนิกิจกรรม 
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หมวดท่ี  8   การประเมินผล และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
1.  การประเมินประสิทธิภาพของการสอน 
     1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 

(1) การประชุมรวมของอาจารยในสาขาวิชาเพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นและขอคําแนะนํารวมท้ัง
ขอเสนอแนะของอาจารยท่ีมีความรูในการใชกลยุทธการสอน 

(2) อาจารยรับผิดชอบ/อาจารยผูสอนรายวิชา ประชุมเพื่อขอความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากอาจารยทาน
อ่ืน หลังการวางแผนกลยุทธการสอนสําหรับรายวิชา 

(3) การสอบถามจากนักศึกษา ถึงประสิทธิผลของการเรียนรูจากวิธีการที่ใช โดยใชแบบสอบถามหรือการ
สนทนากับกลุมนักศึกษา ระหวางภาคการศึกษา โดยอาจารยผูสอนและประเมินจากการเรียนรูของนักศึกษา 
จากพฤติกรรมการแสดงออก การทํากิจกรรม และผลการสอบ 
     1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

(1) การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกปลายภาคการศึกษา  
(2) การประเมินการสอนของอาจารยจากการสังเกตในช้ันเรียนถึงวิธีการสอน กิจกรรม งานท่ีมอบหมายแก

นักศึกษา โดยคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ 
       (3) นําผลการประเมินการสอนมาใชในการปรับปรุงการสอนและรายวิชาของอาจารยแตละทาน 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
     มีกลยุทธการประเมินผล วาเกิดผลการเรียนรูตามมาตรฐานจริงเพื่อนํามาปรับปรุงลักษณะการเรียนการสอน
ใหเปนไปในทิศทางท่ีสอดคลองกับท่ีตองการ ไดมีวางแผนไวลวงหนา และระบุรายละเอียดเปนลายลักษณ
อักษรในเอกสารรายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชา 
     การประเมินผลของแตละรายวิชาเปนความรับผิดชอบของผูสอน เชน การสอบขอเขียน การสอบสัมภาษณ 
การสอบปฏิบัติ การสังเกตพฤติกรรม การใหคะแนนโดยผูรวมงาน รายงานกิจกรรม แฟมผลงาน การประเมิน
ตนเองของผูเรียน สวนการประเมินผลหลักสูตรเปนความรับผิดชอบรวมกันของคณาจารยและผูบริหาร
หลักสูตร เชน การประเมินขอสอบ การเทียบเคียงขอสอบกับสถานศึกษาอ่ืน การสอบดวยขอสอบกลางของ
สาขาวิชา และการประเมินของสมาคมวิชาชีพ เชน จากสภาวิศวกร สําหรับการขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ เปนตน 
     การประเมินผลมาตรฐานคุณภาพบัณฑิต นอกจากจะเปนทางดานความรูแลว การประเมินวาบัณฑิต
ระดับอุดมศึกษาเปนผู มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง สามารถ
ประยุกตใชความรูเพื่อการดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขก็เปนส่ิงท่ีจําเปนทําดวยการจําลองสถานการณ
ตาง ๆ เพื่อสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาวามีคุณลักษณะท่ีตองการหรือไมเพื่อใชเปนแนวทางในการประเมิน 
นอกเหนือจากการประเมินท่ีไดรับกลับมาจากผูประกอบการซ่ึงจะเกิดข้ึนหลังจากท่ีนักศึกษาไดเรียนวิชา
ประสบการณภาคสนาม หรือผูจางงานหลังจากท่ีเปนบัณฑิตออกไป และไดใชชีวิตรวมกับสังคมภายนอก 
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นอกจากนี้ การวัดและประเมินผลนักศึกษา อยางนอยใหเปนไปตามประกาศดังนี้  
(1) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ .ศ .2548 ขอ 12 วาดวย

เกณฑการวัดผลและการสําเร็จการศึกษา  
         (2) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองมาตรฐานการอุดมศึกษา พ .ศ .2549 วาดวยมาตรฐานดานคุณภาพ
บัณฑิต  
        (3) ประกาศ/ขอบังคับ/ระเบียบ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 

3.  การประเมินผลการดําเนนิงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
     การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินท่ีไดรับการแตงต้ังจากมหาวิทยาลัย 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 
     จากการรวบรวมขอมูลในขอ 2 ท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชาจะทําใหทราบปญหาของการบริหาร
หลักสูตร กรณีท่ีพบปญหาสามารถที่จะดาํเนินการปรับปรุงรายวิชานัน้ ๆ ไดทันทีซ่ึงก็จะเปนการปรับปรุงยอย 
ซ่ึงทําไดตลอดเวลาท่ีพบปญหา ท้ังนี้เพื่อใหหลักสูตรทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 

เอกสารแนบ 
  

 ภาคผนวก  ก ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552 
 

 ภาคผนวก  ข ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร  
  

ภาคผนวก  ค ประวัติและผลงานอาจารยประจําหลักสูตร  
 

 ภาคผนวก  ง คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร                            
 
หมายเหตุ : ดูรายละเอียดในภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


