คำชี้แจง
มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์
 และศาสตราจารย์

	ผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	มาตรฐานภาระงานทางวิชาการ


	อาจารย์
	1. งานสอน ไม่น้อยกว่า ๑๘ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
2. งานวิจัยและวิชาการอื่น ไม่น้อยกว่า ๑.๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
3. งานบริการวิชาการ งานทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม งานบริหาร
งานจิตอาสา และงานอื่น ไม่น้อยกว่า ๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
* ภาระงานทั้งหมดเฉลี่ยตลอดทั้งปีไม่น้อยกว่า ๓๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยมีภาระงานขั้นต่ำไม่น้อยกว่าที่กำหนดไว้

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	1. งานสอน ไม่น้อยกว่า ๑๘ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
2. งานวิจัยและวิชาการอื่น ไม่น้อยกว่า ๑.๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
3. งานบริการวิชาการ งานทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม งานบริหาร
งานจิตอาสา และงานอื่น ไม่น้อยกว่า ๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
* ภาระงานทั้งหมดเฉลี่ยตลอดทั้งปีไม่น้อยกว่า ๓๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยมีภาระงานขั้นต่ำไม่น้อยกว่าที่กำหนดไว้
ภาระงานทางวิชาการตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
     มีบทความจากผลงานวิจัย ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีกระบวนการตรวจสอบผลงานทางวิชาการโดยคณะกรรมการ (Peer Review) ก่อนตีพิมพ์ และเป็นวารสารที่ยอมรับในวงวิชาการสาขานั้นๆ หรือได้นำเสนอในการประชุมวิชาการ พร้อมทั้งเสนอผลงานฉบับสมบูรณ์ หรือผลงานในลักษณะอื่น ที่เทียบเท่าปีละ ๑ เรื่อง หรือบทความวิชาการในลักษณะอื่น เช่น บทปริทรรศน์ เฉลี่ยปีละ ๒ เรื่อง หรือมีผลงานในลักษณะอื่นที่เทียบเท่าเป็นอย่างหนึ่งอย่างใดต่อไปนี้
๑.   นวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์ ๑ ผลงาน ต่อปี
๒.   งานบริการวิชาการตามที่มหาวิทยาลัยหรือคณะเห็นชอบ
      ไม่น้อยกว่า ๓ ครั้ง ต่อปี
๓.   เอกสารประกอบการสอน เอกสารคำสอน หนังสือ ตำรา 
      ที่เกี่ยวกับสาขาวิชา ๑ ผลงาน ต่อปี 
4. คู่มือปฏิบัติการ ๑ รายวิชา
5. สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ๑ คำขอ ต่อปี






๒
	ผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	มาตรฐานภาระงานทางวิชาการ


	รองศาสตราจารย์
	๑.   งานสอน ไม่น้อยกว่า ๑๘ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
๒.   งานวิจัยและวิชาการอื่น ไม่น้อยกว่า ๑.๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
๓.   งานบริการวิชาการ งานทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม งานบริหาร
งานจิตอาสา และงานอื่น ไม่น้อยกว่า ๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
* ภาระงานทั้งหมดเฉลี่ยตลอดทั้งปีไม่น้อยกว่า ๓๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยมีภาระงานขั้นต่ำไม่น้อยกว่าที่กำหนดไว้
ภาระงานทางวิชาการตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
     มีบทความจากผลงานวิจัยหรือผลงานในลักษณะอื่นที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีกระบวนการตรวจสอบผลงานทางวิชาการ  โดยคณะกรรมการ (Peer Review) ก่อนตีพิมพ์ และเป็นวารสารที่ยอมรับในวงวิชาการสาขานั้นๆ หรือผลงานในลักษณะอื่นที่เทียบเท่าเฉลี่ยปีละ ๒ เรื่อง หรือมีในลักษณะอื่นที่เทียบเท่าเป็นอย่างหนึ่งอย่างใดต่อไปนี้
๑.   นวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์โดยเฉลี่ย ๓ ผลงาน ต่อ ๒ ปี
๒.   งานบริการวิชาการตามที่มหาวิทยาลัยหรือคณะเห็นชอบ
      ไม่น้อยกว่า ๖ ครั้งต่อปี
๓.   หนังสือ ตำราที่เกี่ยวกับสาขาวิชา ๑ เล่ม ต่อปี 
๔.   สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ๑ คำขอ ต่อปี

	ศาสตราจารย์
	๑.   งานสอน ไม่น้อยกว่า ๑๘ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
๒.   งานวิจัยและวิชาการอื่น ไม่น้อยกว่า ๑.๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
๓.   งานบริการวิชาการ งานทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม งานบริหาร
งานจิตอาสา และงานอื่น ไม่น้อยกว่า ๓ ชั่วโมงต่อสัปดาห์
* ภาระงานทั้งหมดเฉลี่ยตลอดทั้งปีไม่น้อยกว่า ๓๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยมีภาระงานขั้นต่ำไม่น้อยกว่าที่กำหนดไว้
ภาระงานทางวิชาการตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
     มีบทความจากผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีกระบวนการตรวจสอบผลงานทางวิชาการ  โดยคณะกรรมการ (Peer Review) ก่อนตีพิมพ์ และเป็นวารสารที่ยอมรับในวงวิชาการสาขานั้นๆ 
ปีละ ๓ เรื่อง โดยต้องเป็นวารสารในระดับนานาชาติ อย่างน้อย ปีละ ๑ เรื่อง หรือมีผลงานในลักษณะอื่นที่เทียบเท่าเป็นอย่างหนึ่งอย่างใดต่อไปนี้
๑.   นวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์โดยเฉลี่ย ๒ ผลงาน ต่อปี
๒.   งานบริการวิชาการตามที่มหาวิทยาลัยหรือคณะเห็นชอบ
      ไม่น้อยกว่า ๙ ครั้งต่อปี
๓.   หนังสือ ตำราที่เกี่ยวกับสาขาวิชา ๑ เล่ม ต่อปี 
๔.   สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ๑ คำขอ ต่อปี



คำชี้แจง
รายละเอียดภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์
และศาสตราจารย์
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
การคิดภาระงานสอน   กำหนดให้ปฏิบัติงานสอนตามเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำ ดังนี้

	ผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ

	เกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ำ


	         อาจารย์

	ไม่น้อยกว่า ๑๘ ชั่วโมง/สัปดาห์

	[bookmark: _GoBack]         อธิการบดี
         รองอธิการบดี
         ผู้ช่วยอธิการบดี
         คณบดี
         ผู้อำนวยการสถาบัน / สำนัก

	
ไม่น้อยกว่า ๖ ชั่วโมง/สัปดาห์

	         รองคณบดี
         รองผู้อำนวยการสถาบัน/สำนัก
         ผู้ช่วยคณบดี
         หัวหน้าสาขาวิชา

	
ไม่น้อยกว่า ๑๒ ชั่วโมง/สัปดาห์



การคิดภาระงานวิจัย    การทำงานวิจัยมีเกณฑ์การคิดภาระงาน ดังนี้

	รายละเอียด

	คิดเป็นภาระงาน
(ชั่วโมง/สัปดาห์/โครงการ)

	1. มีส่วนร่วมในโครงการวิจัยตั้งแต่ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป
2. มีส่วนร่วมในโครงการวิจัยตั้งแต่ร้อยละ ๔๐ – ๕๙
3. มีส่วนร่วมในโครงการวิจัยตั้งแต่ร้อยละ ๒๐ – ๓๙
4. มีส่วนร่วมในโครงการวิจัยต่ำกกว่าร้อยละ ๒๐

	                   ๓.๕
                   ๒.๕
                   ๒
                   ๑.๕








การรายงานมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์

          เอกสารประกอบด้วย
1. แบบติดตามมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
               รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์
2. คำชี้แจง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
               รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์
3. คำชี้แจง รายละเอียดภาระงานทางวิชาการมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์


