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ค ำน ำ 
 

           คู่มือการพัฒนาหลักสูตรฉบับนี้  จัดท าขึ้นโดยยึดกรอบและแนวทางการจัดท า
หลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา  และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552 (TQF)  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
           คู่มือฉบับนี้น าเสนอระบบและกลไกการเปิด-ปิดหลักสูตร ขั้นตอนการจัดท า
หลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนขั้นตอนการด าเนินงานในการเสนอหลักสูตร 
เพ่ือให้คณะและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการตามขั้นตอน
และรูปแบบการพิมพ์ที่ก าหนดไว้ 
           เพ่ือให้การจัดท าหลักสูตรเป็นมาตรฐานเดียวกัน ส านักส่งเสริมวิชาการและ     
งานทะเบียนจึงได้จัดท าคู่มือการพัฒนาหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 เพ่ือให้
ผู้ด าเนินการจัดท าหลักสูตร คณาจารย์และผู้ที่เกี่ยวข้อง ใช้เป็นแนวปฏิบัติในการด าเนิน 
การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตร 
           
 

                                      
                                                          ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
                                                          กุมภาพันธ์ 2562 
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ระบบและกลไกการเปิดและปิดหลักสูตร 

เพ่ือให้การประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัยเป็นไปตามองค์ประกอบคุณภาพของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยจึงได้ก าหนดระบบและกลไกการเปิดและปิด
หลักสูตร เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกันในทุกคณะ/หน่วยงาน โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 
การเปิดหลักสูตร 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร โดยให้สาขาวิชา/คณะที่จะเสนอหลักสูตร
พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร 1 ชุด ซึ่งควรประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ หรือ
ผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้นๆ หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันทั้งที่มาจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

2. จัดท ารายงานศึกษาความเป็นไปได้การเปิดหลักสูตร โดยการส ารวจความต้องการของ
สังคม และตลาดแรงงาน ในหลักสูตร/สาขาวิชาที่จะเปิดสอน และจัดท าแผนการเปิดหลักสูตรเสนอ
มหาวิทยาลัยล่วงหน้าอย่างน้อย 1 ปี 

3. มีการประชุมวิพากษ์หลักสูตร และหลักสูตรต้องผ่านการพิจารณา/ได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการประจ าคณะและ/หรือคณะกรรมการบริหารคณะ 

4. จัดท าร่างรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) เสนอมหาวิทยาลัยผ่านส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนเพื่อเสนอขอความเห็นชอบต่อสภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 

5. หลักสูตรที่ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย สามารถด าเนินการรับนักศึกษาได้
ตามแผน และเสนอต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือพิจารณาความสอดคล้องของ
หลักสูตรผ่านระบบ CHECO ภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
 
การปิดหลักสูตร 

1. หลักเกณฑ์ที่ควรพิจารณาในการปิดหลักสูตร 
              1.1  หลักสูตรที่ไม่เป็นไปตามนโนบายการพัฒนาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
              1.2  หลักสูตรที่ไม่เปิดสอน หรือจ านวนนักศึกษาต่ ากว่าแผนรับจนไม่สามารถเปิดสอนได้ 
                    ติดต่อกัน 3 ปีการศึกษา 
              1.3  หลักสูตรที่ไม่เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตร หรือมาตรฐานสภาวิชาชีพ 
              1.4  หลักสูตรที่ไม่สามารถแข่งขันกับหาวิทยาลัยอื่นหรือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศได้ยาก 
              1.5  หลักสูตรที่มีปัญหาในการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวม 
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           2. ขั้นตอนการปิดหลักสูตร 
               2.1  สาขาวิชา/คณะ เสนองดรับนักศึกษาในหลักสูตรที่ต้องการปิดตามเงื่อนไขที่ 
                     มหาวิทยาลัยก าหนดต่อส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
               2.2  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เสนอต่อสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัย 

พิจารณาให้ความเห็นชอบการงดรับนักศึกษาในหลักสูตรที่คณะเสนอ 
               2.3  เมื่อหลักสูตรที่ต้องการปิดไม่มีนักศึกษาตกค้าง ให้คณะเสนอขอปิดหลักสูตรต่อ 

มหาวิทยาลัยเพื่อขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
               2.4  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเสนอต่อส านักงานคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษารับทราบภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบจาก 
                     สภามหาวิทยาลัย 
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การเปิดหลักสูตร 
 

                                              
 
 
            
 
 
           
     

                                   
 
                                       
 

                                              
 
 
                                                            
  
 
 
                          
          
 
 
                                                           
                                                                            
 
 
                                                
 
 
 
 

1.   เตรียมความพร้อมการท าหลักสูตร 
    -  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าหลกัสูตร 
    -  ศึกษาความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
       และผู้เรียน 
    -  เสนอแผนการเปิดหลักสูตรล่วงหน้า 1 ป ี
2.  จัดท าร่างหลักสูตรสาขาวิชา 
    -  วพิากษ์หลักสูตร 
    -  เสนอคณะกรรมการประจ าคณะและ/    
       หรือคณะกรรมการบริหารคณะพจิารณา 
3.   จัดท ารูปเล่มหลกัสูตรเสนอมหาวิทยาลัย 
      (ผา่นส านักส่งเสริมวิชาการและ 
      งานทะเบียน) 

มหาวิทยาลยั รายงานสภาวิชาการและ 

สภามหาวิทยาลยัทราบ 

 

มหาวิทยาลยั/คณะ/
สาขาวชิา แก้ไข 

สาขาวชิา/ คณะ 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

    มีข้อเสนอแนะ 

เห็นชอบ 
ด าเนินการรับนักศึกษา 

ตามแผน 

คณะ/สาขาวิชา 
แก้ไข 

 

ไม่เห็นชอบ 

รับทราบ/เห็นชอบ 

 
สภาวิชาการ 

 

ส่งส านักงาน  ก.พ. และ ก.ค.ศ. 
 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา 

 

 คณะกรรมการ 
ตรวจร่าง 

 

 สภามหาวิทยาลัย 

 

เห็นชอบ 
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คณะกรรมการ 

ตรวจร่าง 

 
การปิดหลักสูตร 

 
 

             
  
 
 
 

 

     เห็นชอบ 

                                                                                              
                                                          สภาวชิาการ 

 
                                                                      เห็นชอบ 

 
สภามหาวิทยาลัย 

                                         
                               เห็นชอบ    

                     
      ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

รับทราบ 

 
 
 

1.   คณะของดรับนักศึกษาหลักสูตรที่ต้องการปิด 
2.   สาขาวิชาแจ้งคณะขอปิดหลักสูตรที่ไม่มีนักศึกษา 
3.   คณะเสนอมหาวิทยาลัย ขอปิดหลักสูตรที่ไม่มีนักศึกษา 
4.   มหาวิทยาลัยเสนอสภาวชิาการพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อเสนอสภามหาวิทยาลัย 
     อนุมัตปิิดหลักสูตร 
5.   มหาวิทยาลัยรายงานการปิดหลักสูตรต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา         

       

 
 

สาขาวิชา/ คณะ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 



5 
 

ขั้นตอนการจัดท าหลักสูตร 

การจัดท ารายละเอียดของหลักสูตรใหม่ 

หลักสูตรใหม่ หมายถึง หลักสูตรที่ไม่เคยเปิดสอนในระดับและสาขาวิชานั้นมาก่อนใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งการเสนอหลักสูตรใหม่มีขั้นตอนและแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1. หลักสูตรที่จะเปิดสอน ต้องได้รับการบรรจุในแผนพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
หากเป็นหลักสูตรที่ไม่ได้ระบุไว้ในแผน ต้องเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาปรับเข้าแผนก่อน นอกจากนั้น
หลักสูตรควรสอดคล้องนโยบายการพัฒนาการศึกษาของมหาวิทยาลัย และความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยแสดงศักยภาพความพร้อมในการเปิดด าเนินการหลักสูตรทั้งด้านคณาอาจารย์ 
ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน และปัจจัยเกื้อหนุนอื่นๆ มีโครงสร้างเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ของสาขาวิชา (ถ้ามี) รวมทั้งสอดคล้องกับนโยบายและ/หรือหลักเกณฑ์ที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

2. สาขาวิชา/คณะแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร จ านวนอย่างน้อย 5 คน         
ซึ่งประกอบด้วยคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 2 คน ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญใน
สาขาวิชานั้นๆ ซึ่งเป็นบุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 2 คน หากสาขาวิชานั้นมีองค์กร
วิชาชีพให้มีผู้แทนองค์กรวิชาชีพร่วมเป็นกรรมการอย่างน้อย 1 คน มีหน้าที่ศึกษาและร่างหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต แผนพัฒนาการศึกษาและหลักปฏิบัติต่างๆ 

3. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการท าร่างรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) 
โดยให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชา (ถ้ามี) 

4. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอร่างรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ต่อ
คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรเพ่ือพิจารณา/วิพากษ์เป็นรายบุคคล  และคณะกรรมการด าเนินหลักสูตร
รวบรวมข้อมูลการวิพากษ์แล้วด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

5. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ที่ผ่าน       
การพิจารณา/วิพากษ์ต่อคณะกรรมการประจ าคณะและ/หรือคณะกรรมการบริหารคณะ เพ่ือพิจาณา
หรือให้ความเห็นชอบหลักสูตร และด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าคณะและ/
หรือคณะกรรมการบริหารคณะ  (กรณีมีการแก้ไข) 

6. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ที่ผ่าน       
การพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารคณะและ/หรือคณะกรรมการประจ าคณะต่อส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน เพ่ือเสนอคณะกรรมการตรวจร่างหลักสูตรของมหาวิทยาลัยพิจารณาก่อน
น าเสนอสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัย 
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6.1  รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2)  จ านวน 13 เล่ม 
6.2  รายงานวิพากษ์หลักสูตร จ านวน 13 เล่ม 
6.3  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะและ/หรือคณะกรรมการ 
      บริหารคณะ จ านวน 1 ชดุ 

7. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน ารายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.2) ที่ผ่านการพิจาณาจากคณะกรรมการตรวจร่างฯ จ านวน 35 เล่ม เสนอต่อสภาวิชาการเพ่ือ
พิจารณาขอความเห็นชอบ และคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสภาวิชาการ (กรณีมีการแก้ไข) 

8. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน ารายละเอียดของหลักสูตร   
(มคอ.2) ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ จ านวน 40 เล่ม เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา   
ขอความเห็นชอบ และคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย (กรณีมีการแก้ไข) 

9. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน ารายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.2) ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิทยาลัย เสนอต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือ
พิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา โดยการจัดท าข้อมูลหลักสูตรเข้าสู่ระบบ 
CHECO ภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะแจ้งผลการพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร ภายใน 15 วัน 
         10. ในกรณีหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสภาวิชาชีพ คณะต้องน าหลักสูตรที่ได้รับทราบการให้ความ
เห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอต่อสภาวิชาชีพนั้นๆ เพ่ือให้การรับรอง
หลักสูตร 
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การจัดท ารายละเอียดของหลักสูตรปรับปรุง 

           หลักสูตรปรับปรุง หมายถึง  หลักสูตรที่เป็นการปรับปรุงในสาระส าคัญของหลักสูตร อาทิ 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา เนื้อหาสาระส าคัญในหมวด
วิชาเฉพาะและระบบการศึกษา อาจารย์ผู้รับชอบหลักสูตรหรืออาจารย์บริหารหลักสูตรจะต้อง
วิเคราะห์ผลการด าเนินการหลักสูตร และปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร เพ่ือพิจารณาปรับปรุง
หลักสูตรให้ทันสมัยและเหมาะสมต่อเนื่องอย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 
           การจัดท าหลักสูตรปรับปรุงต้องมีการทบทวนความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
การศึกษาของมหาวิทยาลัย และความต้องการของตลาดแรงงาน ศักยภาพและความพร้อมใน       
การด าเนินการหลักสูตร ทั้งด้านคณาจารย์ ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน งบประมาณและ
ปัจจัยเกื้อหนุนอื่นๆ มีโครงสร้างเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชา (ถ้ามี) รวมทั้งสอดคล้อง
กับนโยบายและ/หรือหลักเกณฑ์ที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด  ซึ่งการเสนอหลักสูตรปรับปรุงมี
ขั้นตอนและแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สาขาวิชา/คณะแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรจ านวนอย่างน้อย 5 คน          
ซึ่งประกอบด้วยคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย 2 คน ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญใน
สาขาวิชานั้นๆ ซึ่งเป็นบุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 2 คน หากสาขาวิชานั้นมีองค์กร
วิชาชีพให้มีผู้แทนองค์กรวิชาชีพร่วมเป็นกรรมการอย่างน้อย 1 คน มีหน้าที่ศึกษาและร่างหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต แผนพัฒนาการศึกษาและหลักปฏิบัติต่างๆ 

2. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการท าร่างรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) 
โดยให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชา (ถ้ามี) พร้อมจัดท าตารางสรุปเปรียบเทียบ
รายละเอียดของหลักสูตรระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง 

3. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอร่างรายละเอียดของหลักสู ตร (มคอ.2)             
ต่อคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรเพ่ือพิจารณา/วิพากษ์เป็นรายบุคคล และคณะกรรมการด าเนิน
หลักสูตรรวบรวมข้อมูลการวิพากษ์แล้วด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการวิพากษ์
หลักสูตร 

4. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ที่ผ่าน       
การพิจารณา/วิพากษ์ต่อคณะกรรมการประจ าคณะและ/หรือคณะกรรมการบริหารคณะ เพ่ือพิจาณา
หรือให้ความเห็นชอบหลักสูตร และด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าคณะและ/
หรือคณะกรรมการบริหารคณะ (กรณีมีการแก้ไข) 
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5. คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) ที่ผ่าน       
การพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารคณะต่อส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการตรวจร่างหลักสูตรของมหาวิทยาลัยพิจารณาก่อนน าเสนอสภาวิชาการและสภา
มหาวิทยาลัย 

5.1  รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2)  จ านวน 13 เล่ม 
5.2  รายงานวิพากษ์หลักสูตร จ านวน 13 เล่ม 
5.3  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะและ/หรือคณะกรรมการ 
      บริหารคณะ จ านวน 1 ชุด 

6. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน ารายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.2) ที่ผ่านการพิจาณาจากคณะกรรมการตรวจร่างฯ จ านวน 35 เล่ม เสนอต่อสภาวิชาการเพ่ือ
พิจารณาขอความเห็นชอบ และคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสภาวิชาการ (กรณีมีการแก้ไข) 

7. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน ารายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.2) ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชา จ านวน 40 เล่ม เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ขอความเห็นชอบ และคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย (กรณีมีการแก้ไข) 

8. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน ารายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.2) ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิทยาลัย เสนอต่อส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือ
พิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา โดยการจัดท าข้อมูลหลักสูตรเข้าสู่ระบบ 
CHECO ภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาจะแจ้งผลการพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร ภายใน 15 วัน 

9. ในกรณีหลักสูตรทีเ่กี่ยวข้องกับสภาวิชาชีพ คณะต้องน าหลักสูตรที่ได้รับทราบการให้ความ
เห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอต่อสภาวิชาชีพนั้นๆ เพ่ือให้การรับรอง
หลักสูตร 
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ขั้นตอนการจัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรที่ผ่านการพิจารณา
จากคณะกรรมการของคณะ 

 

สาขาวิชา/คณะ 

สภาวิชาการ 

 

สภามหาวิทยาลัย 

 

คณะกรรมการ
ตรวจร่างหลักสูตร 

 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร 
2. จัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2)  
   - วิพากษ์หลักสูตร 
   - เสนอคณะกรรมการประจ าคณะและ/     
     หรือคณะกรรมการบริหารคณะ 

 

ส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 

 

สาขาวิชา/คณะ 
ปรับแก้ 

สาขาวิชา/คณะ 
ปรับแก้ 

มหาวิทยาลัย 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

รับทราบ ภายใน 15 วัน 

มีข้อเสนอแนะ/ปรับแก ้

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

บันทึกข้อมูลหลักสูตร 
เข้าสู่ระบบ CHECO 

 
ภายใน 7 วัน 

เริ่มต้น 

จบ 
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แนวปฏิบัติการเสนอหลักสูตรปรับปรุงเล็กน้อย (สมอ.08) 

การปรับปรุงหลักสูตรด้วยแบบรายงานการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร (สมอ.08) มีแนวปฏิบัติดังนี้ 

1. หลักสูตรปรับปรุง (สมอ.08) ที่ต้องส่งให้ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาให้การรับทราบ/

พิจารณาความสอดคล้อง การให้ความเห็นชอบหลักสูตรของสภามหาวิทยาลัย  คือ หลักสูตรปรับปรุง (สมอ.

08) ที่เป็นการปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2. หลักสูตรปรับปรุง (สมอ.08) ที่ไม่ต้องส่งให้ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาให้การรับทราบ/

พิจารณาความสอดคล้อง การให้ความเห็นชอบหลักสูตรของสภามหาวิทยาลัย  ได้แก่ หลักสูตรปรับปรุง

เล็กน้อย ที่เป็นการปรับปรุงระดับรายวิชา เช่น การเปลี่ยนชื่อรายวิชา การเปลี่ยนรหัสรายวิชา การเพ่ิม

รายวิชาเลือก และการปรับค าอธิบายรายวิชา โดยไม่กระทบโครงสร้างหลักสูตรและเนื้อหาสาระในหมวดวิชา

เฉพาะของหลักสูตร 

หลักเกณฑ์การเสนอหลักสูตรปรับปรุง (สมอ.08) 

ประเด็นการปรับปรุง สาเหตุการปรับปรุง รายละเอียดในการด าเนินงาน หมายเหตุ 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

1. การเปลีย่นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

- เรียงล าดับใหม่ กรณีคุณวุฒิ

อาจารย์ 2-3 คนแรก ไม่ตรง

กับสาขาที่เปิดสอน 

- เกษียณอายุราชการ 

- ลาศึกษาต่อ/ลาออก 

- ไม่มีสญัญาจ้าง/ 

หมดสญัญาจ้าง 

- ช่ือ-สกุล และ

คุณวุฒิการศึกษา

ของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสตูรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (เดมิ) 

- ช่ือ-สกุล และ

คุณวุฒิการศึกษา

ของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบ

หลักสตูรและ

อาจารย์ประจ า

หลักสตูร (ใหม่) 

 

2. การเปลีย่นช่ือรายวิชา - เปลี่ยนช่ือรายวิชาใหม่ หรือ 

อ้างในหลักสูตรไมต่รงกัน 

- ช่ือรหัสวิชาเดิม 

- ช่ือรายวิชาเดิม 

- ค าอธิบาย

รายวิชาเดมิ 

- ช่ือรหัสวิชาเดิม 

- ช่ือรายวิชาใหม่ 

- ค าอธิบาย

รายวิชาเดมิ 

 

3. การเปลีย่นรหสัรายวิชา - รหัสวิชาใหม่ กรณีรหสัวิชา

ซ้ า หรือ อ้างในหลักสูตรไม่

ตรงกัน 

- รหัสวิชาเดิม  

- ช่ือรายวิชาเดิม 

- ค าอธิบาย

รายวิชาเดมิ 

- รหัสวิชาใหม ่

- ช่ือรายวิชาเดิม 

- ค าอธิบาย

รายวิชาเดมิ 
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ประเด็นการปรับปรุง สาเหตุการปรับปรุง รายละเอียดในการด าเนินงาน หมายเหตุ 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

4. การเพิ่มรายวิชาเลือก - เพิ่มรายวิชาเลือก  - - รหัสวิชาใหม่ท่ี

ไม่ซ้ ากัน 

- ค าอธิบาย

รายวิชา 

- Curriculum 

Mapping  

 

5. การเปลีย่น/ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 

- ค าอธิบายไม่ครบถ้วน

สมบูรณ ์

 

- รหัสวิชาเดิม 

- ค าอธิบาย

รายวิชาเดมิ 

 

- รหัสวิชาเดิม 

- ค าอธิบาย

รายวิชาใหม ่

- Curriculum 

Mapping (ถ้ามี) 

 

 

6. การเปลีย่น/ปรับแผนท่ีแสดง
การกระจายความรับผดิชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรูจ้าก
หลักสตูรสู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

- จุดด า-ขาว มากหรือน้อย

เกินไป 

 

- Curriculum 

Mapping เดมิ

(รายวิชาที่ต้องการ

เปลี่ยน) 

- Curriculum 

Mapping ใหม่

(รายวิชาที่

ต้องการเปลีย่น) 
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การปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 

 หลักสูตรปรับปรุงเล็กน้อย หมายถึง หลักสูตรที่ปรับปรุงในระดับรายวิชา อาทิ การเปลี่ยนชื่อ
รายวิชา การเปลี่ยนรหัสวิชา การเพ่ิมรายวิชาเลือก และการเปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา )ภายใต้โครงสร้างเดิม(  โดยไม่
กระทบโครงสร้างหลักสูตรและเนื้อหาสาระในหมวดวิชาเฉพาะ การเพ่ิมหรือเปลี่ยน Curriculum Mapping 
การเปลี่ยนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ซึ่งมีขั้นตอนและแนวปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร จัดประชุมเพ่ือพิจารณาการ
ปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย และประชุมเพ่ือพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสม 

2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรเสนอหลักสูตรปรับปรุง
เล็กน้อย (สมอ.08) ต่อส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือเสนอคณะกรรมการตรวจร่างหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยพิจารณาก่อนน าเสนอต่อสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัย 

3. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน าหลักสูตรปรับปรุงเล็กน้อย   
(สมอ.08) ที่ผ่านการพิจาณาจากคณะกรรมการตรวจร่างฯ จ านวน 35 ชุด เสนอต่อสภาวิชาการเพ่ือขอความ
เห็นชอบ  และคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
วิชาการ (กรณีมีการแก้ไข) 

4. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน าหลักสูตรปรับปรุงเล็กน้อย   
(สมอ.08) ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ จ านวน 40 ชุด เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอความ
เห็นชอบ และคณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย (กรณีมีการแก้ไข) 

5. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนประสานงานกับคณะน าหลักสูตรปรับปรุงเล็กน้อย   
(สมอ.08) ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิทยาลัย เสนอส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือพิจารณา
ความสอดคล้องของการปรับปรุงหลักสูตรผ่านระบบ CHECO ภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
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     ขั้นตอนการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
                                                                       
                                                                       

                                                                         
                                         

สาขาวิชา/คณะ 

สภาวิชาการ 

 

สภามหาวิทยาลัย 

 

คณะกรรมการตรวจ
ร่างหลักสูตร 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือ
คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร
จัดประชุมเพ่ือพิจารณาการปรับปรุง
หลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) 

 

ส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 

 

สาขาวิชา/คณะ 
ปรับแก้ 

มหาวิทยาลัย 

  เห็นชอบ 

   มีขอ้เสนอแนะ/ปรับแก ้

 

ไม่เห็นชอบ 

บันทึกข้อมูลหลักสูตร 
เข้าสู่ระบบ CHECO 

 

จบ 

เริ่มต้น 

สาขาวิชา/คณะ 
ปรับแก้ 

เห็นชอบ 

ภายใน 7 วัน 

รับทราบ  ภายใน 15 วัน 

  เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 
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รูปแบบการจัดท าหลักสูตร 

รูปแบบการพิมพ์ 

1) การตั้งค่าหน้ากระดาษ 
    1.1 ขนาดกระดาษ  A4 แนวตั้ง 
    1.2 ระยะขอบกระดาษ ด้านบน  1.5  นิ้ว 
    ด้านล่าง  1.0  นิ้ว 
    ด้านซ้าย  1.5  นิ้ว 
    ด้านขวา  1.0  นิ้ว  
 

2) ขนาดตัวอักษร 
     2.1 รูปแบบอักษร  TH SarabunPSK  
     2.2 หัวข้อหลัก  ขนาด  18  ตัวหนา 
     2.3 หัวข้อรอง  ขนาด  16  ตัวหนา 
     2.4 เนื้อหา   ขนาด  16  ธรรมดา 
 

3) การแทรกเลขหน้า 
    3.1 ต าแหน่งเลขหน้า  จัดกึ่งกลางหน้ากระดาษห่างจากด้านบน 1 นิ้ว  
    3.2 รูปแบบตัวอักษร             TH SarabunPSK 16  
 

4) หน้าปก 
    4.1 ขนาดตราสัญลักษณ์ กว้าง 3.5 เซนติเมตร  สูง 6.0 เซนติเมตร 
    4.2 ขนาดตัวอักษร  TH SarabunPSK 30 
              - ชื่อหลักสูตร  TH SarabunPSK 34 
              - ชื่อมหาวิทยาลัย RIT95 ขนาด 30 
    4.3 ต าแหน่ง   จัดกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
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ตัวอย่างปก 

 

                         หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 
 
 
 
 
 
 

            คณะศิลปศาสตร ์ (TH SarabunPSK 30) 

       มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (RIT95  30) 
             กระทรวงศึกษาธิการ (TH SarabunPSK 30) 

 

(TH SarabunPSK 34) 

 (TH SarabunPSK 30) 

(TH SarabunPSK 30) 

(ขนาด 6 x 3.5 ซม.) 
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หลักการเขียนค าอธิบายรายวิชา 
 

(1) ก าหนดเนื้อหาสาระให้ชัดเจนและครอบคลุมชื่อรายวิชา ปริมาณเนื้อหาสาระสอดคล้อง 
กับจ านวนหน่วยกิต  และค าอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  มีเนื้อความสอดคล้องกัน   
            (2) ค าอธิบายรายวิชาที่เป็นภาษาไทย ให้เขียนเป็นวลี ไม่เขียนเป็นประโยค โดยเขียน 
แบ่งเป็นหน่วยเรียนมีเนื้อหากระชับ ไม่ข้ึนต้นด้วย ค าว่า “ศึกษาเกี่ยวกับ….” “ความรู้เกี่ยวกับ….”  
“แนวคิดเก่ียวกับ….”  “ความรู้เบื้องต้น….”“ความรู้พื้นฐาน….” เป็นต้น 

       (3) ค าอธิบายรายวิชาที่เป็นภาษาอังกฤษ  ให้เขียนเป็นนามวลี (Noun Phrase) มีเนื้อความ 
สอดคล้องกับค าอธิบายภาษาไทย  โดยอักษรแรกของค าอธิบายรายวิชาให้ขึ้นต้นด้วยตัวอักษร 
พิมพ์ใหญ่ที่เหลือใช้ตัวอักษรพิมพ์เล็กยกเว้นชื่อเฉพาะ และใช้เครื่องหมายอัฒภาค (;) คั่นระหว่าง 
นามวลี  ถ้าหัวข้อย่อยหรือเนื้อหาสัมพันธ์กันอยู่ในนามวลีเดียวกันให้คั่นด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,)   
เมื่อจบค าอธิบายรายวิชาไม่ต้องมีเครื่องหมายมหัพภาค (.) เนื่องจากเป็นนามวลีไม่ได้เป็นประโยค  
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หลักการเขียนแบบอ้างอิงผลงานทางวิชาการ  
 

1. บทความจากวารสาร  
แบบแผน:  
ผู้เขียนบทความ (ทุกคน). ปีที่พิมพ์. ชื่อเต็มบทความ. ชื่อเต็มวารสาร. เล่มที่(ฉบับที่),  
             เลขหน้าที่ปรากฏบทความ  (ไม่ต้องระบุค าว่าหน้า หรือ pp.).  
 

ตัวอย่างบทความจากวารสารภาษาไทย  
พวงทิพย์ แก้วทับทิม ธวัช ชิดตระการ ไตรภพ ผ่องสุวรรณ และ ภัทร อัยรักษ์. 2552. การหาดัชนี 
            การเก็บเกี่ยวลองกองโดยการวัดสีผิวผลลองกองด้วยลองกองคัลเลอร์มิเตอร์. วารสาร      
            วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น. 37(2), 202-212.  
 

ตัวอย่างบทความจากวารสารภาษาต่างประเทศ  
Yojina, J., Ngamsaad, W., Nuttavut, N., Triampo, D., Lenbury, Y., Kanthang, P., Sriyab,  
         S. and Triampo, W. 2010. Investigating flow patterns in a channel with complex     
         obstacles using the lattice Boltzmann method. Journal of Mechanical Science     
         and Technology. 24(10), 2025-2034. 
 
 2. บทความจากรายงานการประชุม/สัมมนา (Proceeding)  
แบบแผน:  
ผู้เขียนบทความ(ทุกคน). ปีที่พิมพ์. ชื่อเรื่องเต็ม. ชื่อของรายงานการประชุมหรือสัมมนา.  
        ชื่อบรรณาธิการ (ถ้ามี) สถานที่ของการประชุมหรือสัมมนา, จังหวัดหรือเมือง, วัน เดือน ปีของ     
        การประชุมสัมมนา, หน้าที่ปรากฏของเรื่อง (ไม่ต้องระบุค าว่าหน้า หรือ pp).  
 

ตัวอย่าง รายงานการประชุม/สัมมนา  
วิวัฒน์ พิชญากร จิระพรชัย สุขเสรี ประภาพร บุญมี วิรัช ทวีปรีดา และ กาญจน์พิมล ฤทธิเดช.      
        2555. พอลิเมอร์ยางธรรมชาติส าหรับเวชส าอางค์และเภสัชภัณฑ์. ๙ บันดาลงานวิจัยยางพารา     
        การประชุมวิชาการยางพาราแห่งชาติ  ครั้งที ่4. อิมแพ็ค เมืองทองธานี, นนทบุรี, 23 - 24     
        มิถุนายน 2555, 2-15.  
Klinpituksa, P., Khawnol, N. and Kongjan, P. 2004. Utilization trend of epoxidized      
       sulflower seed oil for biodegradable lubricant. The 30th Congress on Science    
       and Technology of Thailand, Impact Exhibition and Convention Center, Muang       
       Thong Thani, Bangkok, October 19-21, 2004, 185-189. 
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3. หนังสือ/ต ารา 
แบบแผน:  
ผู้แต่ง(ทุกคน). ปีที่พิมพ์. ชื่อหนังสือ, ฉบับที่พิมพ์, ชื่อสานักพิมพ์, สถานที่พิมพ์, หน้าที่อ้างอิง (ในกรณ ี   
          เขียนเนื้อหาบางส่วน). (ระบุค าว่าหน้า หรือ pp.).  
 

ตัวอย่าง  
เจริญ  นาคะสรรค์. 2545. เทคโนโลยีเบื้องต้นทางพลาสติก, สานักพิมพ์โฟร์เพซ, กรุงเทพมหานคร,        
         หน้า 36-40.  
อัสอารีย์ สมาแอ. 2552. ทอพอโลยี ทฤษฎีและหลักการทั่วไป, โรงพิมพ์มิตรภาพ, ปัตตานี. 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท า มคอ. 2                

1. ปกหน้าใช้กระดาษปกสีเขียวอ่อน (ป.ตรี) ปกสีชมพู (ป.โท) ปกสีฟ้า (ป.เอก) และ Font 
อักษรตามที่ก าหนดไว้ 

2. ปกใน ไม่ต้องมีตราสัญญาลักษณ์ มทร.พระนคร 
3. การนับหน้า ต้องนับทุกหน้า โดยซ้ายมือเป็นหน้าคู่ และขวามือเป็นหน้าคี่ 
4. การรันเลขหน้าของทุกภาคผนวก (หน้าแรก) ไม่ต้องพิมพ์เลขหน้า แต่นับจ านวนหน้าและ 

          ภาคผนวกต้องอยู่ด้านขวามือเสมอ ด้านหลังหน้าภาคผนวกเป็นหน้าว่าง 
5. ค าอธิบายรายวิชา ภาษาไทย ให้เขียนชื่อหน่วยเรียน ซึ่งควรมี 6-8  หน่วยเรียน ในทุกหมวดวิชา 

     6.  ค าอธิบายรายวิชา ภาษาอังกฤษ ให้เขียนเป็นค า Noun ในทุกหมวดวิชา 
     7.  ตรวจสอบค าอธิบายรายวิชาภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ให้ถูกต้อง 
     8.  ตรวจสอบรายวิชา รหัสวิชา หน่วยกิต ให้ถูกต้องตรงกันท้ังในตารางแสดงรายวิชา,ค าอธิบาย         
         รายวิชา, Mapping, ตารางปรับปรุงหลักสูตร และตารางเปรียบเทียบรายวิชาภาคทฤษฎีและ     
         ภาคปฏิบัติ 
     9.  การจัดท า Curriculum Mapping ควรจะสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและคุณลักษณะ 
         ของบัณฑิต 
    10. รายวิชาปฏิบัติ ต้องมีครบทั้ง 6 Domains ส่วนรายวิชาทฤษฎีต้องมีครบ 5 Domains (ยกเว้น  
         หมวดศึกษาท่ัวไป) 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตร.........      สาขาวิชา......................... 

  หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง  พ.ศ. ............. 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา               มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วิทยาเขต/คณะ                      คณะ............................. ศูนย์ .................................... 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
             รหัสหลักสูตร          ......................................................................... 
             ภาษาไทย                ...............บัณฑิต   สาขาวิชา.........................   
             ภาษาอังกฤษ            Bachelor of ..................... Program in .......................... 
2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
            ชื่อเต็ม (ไทย):            ..................บัณฑิต (....................) 
            ชื่อย่อ (ไทย):             .........บ. (......................) 
            ชื่อเต็ม (อังกฤษ):        Bachelor of ...................... (.......................) 
            ชื่อย่อ (อังกฤษ):         B............ (............................) 
3.   วิชาเอก (ถ้ามี)  
            - 
4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
             .............     หน่วยกิต              
5.  รูปแบบของหลักสูตร 
    5.1  รูปแบบ 
             หลักสูตรระดับปริญญาตรี  ......ปี 
    5.2  ประเภทของหลักสูตร  
            ระบุประเภทหลักสูตรทางวิชาการ หรือหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  
    5.3  ภาษาที่ใช้ 
             การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย และ/หรือภาษาอังกฤษ   
    5.4  การรับเข้าศึกษา 
            รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ 
 

มคอ.2 
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5.5  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
         ระบุหน่วยงานหรือสถาบันการศึกษาที่ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
         (ถ้าไม่มีให้ระบุว่า เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ) 
5.6  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
        ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
6.   สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

   หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .......................  (เลือกหลักสูตรใหม่หรือหลักสูตรปรับปรุง) 
             หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ............... ปรับปรุงมาจากหลักสูตร ............ พ.ศ. ................... 
             สภาวชิาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งท่ี.............  วันที่................. 
             สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ ........  วันที ่............... 
             เปิดสอน  ภาคการศึกษาที่  .....   ปีการศึกษา  ............... 
 

7.   ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
          
 
       หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2552   ในปีการศึกษา  ...........  
 
 
       หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขา......(ใส่ชื่อตามประกาศ มคอ.1 เช่น สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 )........ ในปีการศึกษา......... 
 

8.   อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
       8.1  ................. 
       8.2  ................ 
       8.3  ................ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส าหรับหลักสูตรที่ไม่มี มคอ.1  
 

ส าหรับหลักสูตรที่มี มคอ.1  
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9.   ช่ือ เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 

ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/ 
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา พ.ศ. .... 

1 นาย...................... 
xxxxxxxxxxxxx 

ศ./รศ./
ผศ./ 

อาจารย์ 

..............   

2      
3      
4      
5      

 
 

10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  
          คณะ........................... ศูนย์ ...........................   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   
  

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
       11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ    
              ………………………………………………………………………………………………………................ 
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
       11.2   สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม                                                    
               ………………………………………………………………………………………………..................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย  
       12.1   การพัฒนาหลักสูตร                                             
                 ……………………………………………………………………………………………………….............. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………  
       12.2   ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
                …………………………………………………………………………………………………................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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13.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นในมหาวิทยาลัย  
       13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
               หมวดวชิาศึกษาทั่วไป ใช้ร่วมกับทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
ใช้เรียนร่วมกันทุกหลักสูตรของคณะ.............................. 
       13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน  
               กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ ได้แก่ วิชา............. ทกุสาขาวิชาในคณะ..........ต้องเรียน   
       13.3  การบริหารจัดการ 
               อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องประสานกับอาจารย์ผู้แทนจากคณะอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง ด้านเนื้อหาสาระ การจัดตารางเรียนและการวัดและประเมินผลการเรียน รวมทั้ง
ความสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา.......... ....... 
สาขา............................     
 

หมวดที่  2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1.  ปรัชญา  และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
       1.1  ปรัชญา  
              ……………………………………………………………………………………………………………......... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

       1.2  วัตถุประสงค์ 
             1.2.1  เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี ........... (ด้านความรู้) 
             1.2.2  เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี ........... (ด้านทักษะ, ปฏิบัติ, …….) 
             1.2.3  เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี ........... (ด้านการน าไปใช้, การประกอบอาชีพ, ........) 
             1.2.4  เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี ........... (ด้านคุณธรรม, จริยธรรม) 

 

2.  แผนพัฒนาปรับปรุง   
แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

  ปรับปรุงหลักสูตรให้มี    
    มาตรฐานตามที่  
    สกอ.ก าหนด 
 

   พัฒนาหลักสูตรตาม 
กรอบมาตรฐานคุณวฒุ ิ
ที่ก าหนด 

   ติดตามประเมินผลหลักสูตร    
     อย่างสม่ าเสมอ 

   เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
   รายงานผลการประเมิน 
     หลักสูตร 
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แผนพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

  ปรับปรุงหลักสูตรให้ 
    สอดคล้องกับความ    
    ต้องการของอุตสาหกรรม 
    และการเปลี่ยนแปลงของ   
    เทคโนโลย ี
 

   ติดตามการเปลี่ยนแปลง 
ในความต้องการของ
ผู้ประกอบการด้าน
อุตสาหกรรมการผลิต 

   รายงานผลการประเมิน 
ความพึงพอใจในการใช้บณัฑิต
ของสถานประกอบการ 

   ความพึงพอใจในทักษะความรู ้   
     ความสามารถในการท างานของ 
     บัณฑิต 

 
 

  หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1.   ระบบการจัดการศึกษา 
       1.1   ระบบ 
               การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค  ข้อก าหนดต่าง ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ......... (ภาคผนวก ....) 
 

      1.2   การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
                การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร 
 

      1.3   การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
                ไม่มี 
 
2.   การด าเนินการหลักสูตร 
      2.1 วัน - เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
              ภาคการศึกษาที่  1            เดือนมิถุนายน  -  ตุลาคม 
              ภาคการศึกษาที่  2            เดือนพฤศจิกายน  -  มีนาคม 
              ภาคการศึกษาฤดูร้อน         เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
                                                 พระนคร 
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      2.2   คุณสมบัติผู้เข้าศึกษา 
             (1)  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายวิชา ...............  หรือเทียบเท่า หรือ 
             (2)  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชา.......................  
ศึกษาโดยการเทียบโอนผลการเรียน 
 

             การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
   (1)  เข้าศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  หรือ 
   (2)  เข้าศึกษาโดยระบบคัดเลือกของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

 

      2.3   ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
                ………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

      2.4   กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
                ………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

2.5   แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ  5  ปี 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

25... 25... 25... 25... 25... 

ชั้นปีที่  1 35 35 35 35 35 
ชั้นปีที่  2 - 35 35 35 35 
ชั้นปีที่  3 -  35 35 35 
ชั้นปีที่  4 -   35 35 

รวม 35 70 105 140 140 

คาดว่าจะจบการศึกษา - - - 35 35 
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       2.6   งบประมาณตามแผน 
              2.6.1  งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

25... 25...     25... 25... 25... 

ค่าบ ารุงการศึกษา ค่าลงทะเบียน 
และค่าสนับสนุนการจัดการเรียน 
การศึกษาแบบเหมาจ่าย 

 
 

    

เงินงบประมาณแผ่นดิน      

รวมรายรับ      
 

               2.6.2   งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

25... 25... 25... 25... 25... 

ก.  งบด าเนินการ      

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร      

2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  
    (ไม่รวมข้อ 3 และข้อ 4 ) 

     

3.  ทุนการศึกษา      
4.  รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย      

รวม (ก)      
ข.  งบลงทุน      
   ค่าครุภัณฑ์      

รวม (ข)      

  รวม (ก) + (ข)      

  จ านวนนักศึกษา      

 

งบประมาณสนับสนุนค่าวัสดุ/นศ./ปี 
สายวิทยาศาสตร์ (3,000 บาท)  สายสังคมศาสตร์ (800 บาท) 

ตามประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

เงินเดือนอาจารย์ในสาขาวิชาและเพิ่มขึน้ร้อยละ 6 ทกุๆปี 

ค่าวัสดุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย 

ร้อยละ 40 ของค่าบ ารุงการศึกษาส าหรบัหลักสูตรภาคปกติ หรือ 
ร้อยละ 25 ของค่าบ ารุงการศึกษาส าหรบัหลักสูตรภาคสมทบ 

ตามแผนของสาขาวิชา ในรายวิชาบังคับ 
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     2.7   ระบบการศึกษา 
              ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      
ราชมงคลพระนครว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ………… (ภาคผนวก …..) 

     2.8   การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
             เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ เทียบโอน 
ผลการเรียน  พ.ศ. ………. (ภาคผนวก …..) 
 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
     3.1   หลักสูตร 
            3.1.1  จ านวนหน่วยกิต                           รวมตลอดหลักสูตร  ........   หน่วยกิต 
            3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 
                     โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา ดังนี้  (โดยให้เลือกแบบที่ 1 หรือ แบบที่ 2) 
 

ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (แบบท่ี 1)                                              30     หน่วยกิต 
     ก.1  กลุ่มวิชาภาษาไทย                                                              3     หน่วยกิต 
     ก.2  กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ                                                   12    หน่วยกิต 
     ก.3  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์                                      6    หน่วยกิต 
     ก.4  กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ                                            2   หน่วยกิต 
     ก.5  กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์                                       3    หน่วยกิต 
     ก.6  กลุ่มวิชาบูรณาการ                                                              4    หน่วยกิต 
 

ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (แบบท่ี 2)                                              30     หน่วยกิต 
     ก.1  กลุ่มวิชาภาษาไทย                                                              3     หน่วยกิต 
     ก.2  กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ                                                   12    หน่วยกิต 
     ก.3  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์                                      3    หน่วยกิต 
     ก.4  กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ                                            2    หน่วยกิต 
     ก.5  กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์                                       6    หน่วยกิต 
     ก.6  กลุ่มวิชาบูรณาการ                                                              4    หน่วยกิต 
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ข.  หมวดวิชาเฉพาะ                                                                  ......   หน่วยกิต 
     ข.1  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                                                        ......   หน่วยกิต 
     ข.2  กลุ่มวิชาชีพบังคับ                                                               ......   หน่วยกิต 
     ข.3  กลุ่มวิชาชีพเลือก                                                                ......   หน่วยกิต 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                   6    หน่วยกิต 
 
             3.1.3   รายวิชา 
-    รหัสวิชา 
 
รหัสวิชา  ประกอบด้วยตัวอักษรภาษาอังกฤษและตัวเลขรวมกันจ านวน 9 ตัว  ดังนี้ 
AA X XX X X XX   ชื่อวิชา (ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ )      นก.(ท-ป-น) 
                      ล าดับวิชาในกลุ่ม (01-99)                                 ชั่วโมงศึกษานอกเวลา 

                               ชั้นปีที่ควรศึกษา                                         ชั่วโมงปฏิบัติ 
                              กลุ่มวิชา                                                          ชั่วโมงทฤษฎี 
                                 สาขาวิชา                หน่วยกิต 

  ระดับการศึกษา 
  คณะ 
เช่น  LA2011101     ST2012201    BA2013204     EN2052207 

 
รหัสคณะ 
AD  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ (Faculty of Architecture and Design) 
BA  คณะบริหารธุรกิจ (Faculty of Business Administration) 
EN  คณะวิศวกรรมศาสตร์ (Faculty of Engineering) 
HE  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ (Faculty of Home Economics Technology) 
IE  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม (Faculty of Industrial Education) 
LA  คณะศิลปศาสตร์ (Faculty of Liberal Arts)  
MC  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (Faculty of Mass Communication Technology) 
ST คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Faculty of Science and Technology) 
TF  คณะอุตสาหกรรมสิ่งทอและออกแบบแฟชั่น (Faculty of Textile Industry and Fashion Design) 
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รหัสสาขาวิชา 
............(ระบุรหัสสาขาวิชา).................. 
 

ระดับการศึกษา            1   อนุปริญญา      2  ปริญญาตรี    
3   ประกาศนียบัตรบัณฑิต        4  ปริญญาโท     

5  ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง    6  ปริญญาเอก 
กลุ่มวิชา                     1  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  2  กลุ่มวิชาชีพบังคับ   
           3-9  กลุ่มวิชาชีพเลือก  
 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ก าหนดรหัสวิชาดังนี้ 

GE X XX X X XX   ชื่อวชิา (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ)     นก.(ท-ป-น) 

   ล าดับวิชาในกลุ่ม (01-99)                                ชั่วโมงศึกษานอกเวลา  
   ชั้นปีที่ควรศึกษา 1    ชั่วโมงปฏิบัติ 
   สภาพรายวิชา     ชั่วโมงทฤษฎี 
   กลุ่มวิชา      หน่วยกิต 
   ระดับการศึกษา 
   วิชาศึกษาท่ัวไป  
 
กลุ่มวิชา   10  กลุ่มวิชาภาษาไทย   20  กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 

 30  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์   40  กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
 50  กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 60  กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
 70  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์   80  กลุ่มวิชาบูรณาการ 
          81  กลุ่มวิชาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์      82  กลุ่มวิชาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์                                         

สภาพรายวิชา       0  วิชาไม่บังคับ               1   วิชาบังคับ  
ระดับการศึกษา    1   อนุปริญญา      2   ปริญญาตรี 
 

เช่น  GE2100101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร (Thai for Communication)   3(3-0-6)      
 
 
 
 
 
 



30 
 

-  รายวิชา 
          หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      30    หน่วยกิต    ประกอบด้วย   

   กลุ่มวิชาภาษาไทย     3     หน่วยกิต   ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้ 
หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2100101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร (Thai for Communication) 3(3-0-6) 
GE2100102 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ  

(Thai for Business Communication) 
3(3-0-6) 

GE2100103 ภาษาไทยเพ่ือการน าเสนอ (Thai for Presentation) 3(3-0-6) 
GE2100104 วรรณคดีไทย (Thai Literature) 3(3-0-6) 
GE2100105 การเขียนภาษาไทยเพ่ืออาชีพ (Thai Writing for Careers) 3(3-0-6) 

 

   กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ    12   หน่วยกิต ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาต่อไปนี้  
     หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2201101 ภาษาอังกฤษ 1  (English 1) 3(3-0-6) 
GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2  (English 2) 3(3-0-6) 
GE2200101 ภาษาอังกฤษเทคนิค  (Technical English) 3(3-0-6) 
GE2200102 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ  (English for Careers) 3(3-0-6) 
GE2200103 การอ่านภาษาอังกฤษ  (English Reading ) 3(3-0-6) 
GE2200104 การฟังภาษาอังกฤษ  (English Listening) 3(3-0-6) 
GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ  (English Conversation) 3(3-0-6) 
GE2200106 ภาษาจีนพ้ืนฐาน  (Fundamental Chinese) 3(3-0-6) 
GE2200107 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร  (Chinese for Communication) 3(3-0-6) 
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  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  ......  หน่วยกิต ให้เลือกศึกษารายวิชา    
    ต่อไปนี้หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนด  

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2300101 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย  
(Social Dynamics and Modernity) 

3(3-0-6) 

GE2300102 มนุษยสัมพันธ์ (Human Relations) 3(3-0-6) 
GE2300103 ระเบียบวิธีวิจัย (Research Methodology) 3(3-0-6) 
GE2300104 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทักษะสังคม  

(Quality of Life and Social Skill Development) 
3(3-0-6) 

GE2300105 สังคมกับเศรษฐกิจ (Society and Economy) 3(3-0-6) 
GE2300106 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(Sufficiency Economy Philosophy) 
3(3-0-6) 

GE2300107 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ  
(Law and Professional Ethics) 

3(3-0-6) 

GE2300108 อาเซียนศึกษา (ASEAN Studies) 3(3-0-6) 
GE2300109 สันติศึกษา (Peace Studies) 3(3-0-6) 
GE2400101 การรู้สารสนเทศและการศึกษาค้นคว้า  

(Information Literacy and Study Skills) 
3(3-0-6) 

GE2400102 จิตวิทยาทั่วไป (General Psychology) 3(3-0-6) 
GE2400103 ไทยศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(Thai Studies and Local Wisdom) 
3(3-0-6) 

GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพ  (Personality Development) 3(3-0-6) 
GE2400105 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน  

(Human Behavior and Self Development) 
3(3-0-6) 

GE2400106 การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 3(3-0-6) 
GE2400107 การพัฒนาและประเมินโครงการ 

(Program Development and Evaluation) 
3(3-0-6) 

GE2400108 การพัฒนาจิตเพ่ือคุณภาพชีวิต 
(Mind Development for Quality of Life) 

3(2-2-5) 
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  กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ    2   หน่วยกิต ให้เลือกศึกษารายวิชาต่อไปนี้     
     หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนด  

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2500101 พลศึกษา (Physical  Education) 1(0-2-1) 
GE2500102 ลีลาศ (Social Dance) 1(0-2-1) 
GE2500103 กีฬาประเภททีม (Team  Sports) 1(0-2-1) 
GE2500104 กีฬาประเภทบุคคล (Individual Sports) 1(0-2-1) 
GE2500105 นันทนาการ (Recreation) 1(0-2-1) 

 

                     กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์   .......  หน่วยกิต ให้เลือกศึกษารายวิชา 
                       ต่อไปนี้หรือรายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2600101 คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน (Fundamental Mathematics) 3(3-0-6) 
GE2600102 สถิติเบื้องต้น (Introduction to Statistics) 3(3-0-6) 
GE2600103 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  

(Mathematics in Daily Life) 
3(3-0-6) 

GE2700101 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน (Science in Daily Life) 3(3-0-6) 
GE2700102 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร  

(Environment and Resource Management) 
3(3-0-6) 

 

  กลุ่มวิชาบูรณาการ   4   หน่วยกิต ให้เลือกศึกษารายวิชาต่อไปนี้หรือรายวิชาที่    
    มหาวิทยาลัยก าหนด  

 กลุ่มวิชาบูรณาการ  

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2801101 ทักษะสร้างสรรค์และการสื่อสาร 
(Creative and Communication Skills) 

4(4-0-8) 
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  กลุ่มวิชาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์    

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2810101 โลกในศตวรรษท่ี 21 (World in 21st Century) 2(2-0-4) 
GE2810102 การพัฒนาตนเองเพ่ืออาชีพ 

(Self Development for Careers) 
2(2-0-4) 

GE2810103 ชีวิตและการคิดเชิงบวก (Life and Positive Thinking) 2(2-0-4) 
GE2810104 การออกก าลังกายและกีฬาเพ่ือสุขภาพ  

(Exercise and Sports  for Health) 
2(2-0-4) 

GE2810105 กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ (Activities for Health)  2(2-0-4) 
      

       กลุ่มวิชาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์     

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

GE2820101 ปกิณกคณิตศาสตร์ (Miscellaneous Mathematics) 2(2-0-4) 
GE2820102 วิทยาศาสตร์กับการด ารงชีวิต (Science for Living) 2(2-0-4) 
GE2820103 วัสดุและการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

(Material and Application in Daily Life) 
2(2-0-4) 

 
  หมวดวิชาเฉพาะ         .......  หน่วยกิต   ประกอบด้วย 

  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ     ......  หนว่ยกิต   ประกอบด้วย  
       

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

   
   
   

  xx-xxxx-xxx การเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาหรือฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ * (……………………………………………………) 

1(0-2-1) 

หมายเหตุ  *  ช่ือวิชาสามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามความเหมาะสมของหลักสูตร 
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                    กลุ่มวิชาชพีบังคับ     ......  หน่วยกิต  ประกอบด้วย 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

   

   

   

   
 

                     กลุ่มวิชาชีพเลือก      xx  หน่วยกิต    ก าหนดให้ศึกษาดังนี้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

xx-xxxx-xxx สหกิจศึกษาทาง……… (Cooperative Education for 
…………) 

6(0-40-0) 

                 ในกรณีไม่สามารถลงทะเบียนวิชาสหกิจศึกษาทาง…………. ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ว่าด้วยการจัดสหกิจศึกษาและการฝึกงานวิชาชีพ   
พ.ศ. 2553 หรือมติของคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ให้เลือกลงทะเบียนวิชาการฝึกงาน……….. 
xx-xxxx-xxx การฝึกงาน....................(Practice for ........................) 3(0-40-0) 

 

และเลือกศึกษาให้ครบ  xx  หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
   

   

   

   

   
 

  หมวดวิชาเลือกเสรี     6   หน่วยกิต    
               ให้เลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร    
ระดับปริญญาตรี 
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3.1.4   แผนการศึกษา  (แสดงแผนการศึกษาตลอดหลักสูตร) 
               ปีที่  1 /ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 

      

      

      

      

รวม     

ชั่วโมง / สัปดาห์  =  …....... 
 

ปีที่  1 /ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตนเอง 

      

      

      

      

รวม     

ชั่วโมง / สัปดาห์  =  …....... 
 
3.1.5  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 

ชั้นปีที่  รายละเอียด 
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3.1.6  ค าอธิบายรายวิชา   
กลุ่มวิชาภาษาไทย 

GE2100101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                                                    3(3-0-6) 
  Thai for Communication 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ พ้ืนฐานในการใช้ภาษาไทย ภาษากับการสื่อสาร ทักษะการฟัง การพูด  
การอ่านและการเขียนประเภทต่าง ๆ 
  Basic Thai language usage; language and communication; language 
skills, listening, speaking, reading and writing 
 
GE2100102 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกิจ                                       3(3-0-6) 
  Thai for Business Communication 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการสื่อสารทางธุรกิจ แนวคิดเกี่ยวกับการสื่อสารทางธุรกิจ 
หลักการเขียนจดหมายทางธุรกิจ จดหมายธุรกิจประเภทต่าง ๆ รายงานธุรกิจ และโครงการทางธุรกิจ 
  General knowledge and concepts of business communication; principles 
of business letter writing; types of business letters; business-related reports and projects 
 
GE2100103 ภาษาไทยเพื่อการน าเสนอ                                                 3(3-0-6) 
  Thai for Presentation 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ พ้ืนฐานเกี่ยวกับการน าเสนอ ทักษะการรับและการส่งสาร การพูดเพ่ือ 
การน าเสนอ การอ่านและการน าเสนอข้อมูลทางสถิติ และการเขียนเพื่อการน าเสนอ 
  Basic knowledge of presentation; skills for receiving and sending 
messages; reading and presenting statistical data; writing for presentation 
 
 
 



37 
 

GE2100104 วรรณคดีไทย                                                            3(3-0-6) 
  Thai Literature 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  วรรณคดีไทย ความหมายและความส าคัญประเภทของวรรณคดี การวิเคราะห์และ   
การประเมินค่าวรรณคดี ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณคดีกับวิถีไทย 
  Thai literature; definitions and importance; types of literature; literature 
analysis and evaluation; the relationship between literature and Thai way of life 
 
GE2100105 การเขียนภาษาไทยเพื่ออาชีพ                                         3(3-0-6) 
  Thai Writing for Careers 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการเขียน การเขียนหนังสือราชการ การเขียนรายงานการ
ประชุม การเขียนสารและค ากล่าวในโอกาสต่าง ๆ การเขียนโครงการ การเขียนสารคดี การเขียน
โฆษณาและประชาสัมพันธ์  
                     Basic Thai writing; writing official letters; minutes; messages; speeches; 
projects; documentary, advertisements and public relations 
 
กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 

GE2201101 ภาษาอังกฤษ 1                    3(3-0-6) 
          English 1 

  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การใช้ส านวนและโครงสร้างภาษาระดับพ้ืนฐาน การทักทาย การแนะน าตัว การบรรยาย
บุคคล การบรรยายสิ่งของ ความสนใจและงานอดิเรก การบรรยายสถานที่  การบรรยายเหตุการณ์ใน
อดีต และการบรรยายแผนการและการพยากรณ์ในอนาคต 
  Basic English usage of expressions and structures:  greetings and 
introductions; describing people; describing things, interest and hobbies; describing 
places; describing past events; describing future plans and predictions 
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GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2                                                                 3(3-0-6) 
  English 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2201101 ภาษาอังกฤษ 1 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การใช้ภาษาระดับสูงขึ้น  เพ่ือใช้ภาษาให้ถูกต้องตามสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่าง
เหมาะสม การเปรียบเทียบ ขั้นตอนการปฏิบัติในชีวิตประจ าวันและการเตือน การก าหนดเงื่อนไข 
ข่าวสารข้อมูลการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การสมัครงาน 
  Upper level of English usage in various situations:  comparison; 
instructions and warning; conditions; news; exchanging opinions; job application 
 
GE2200101 ภาษาอังกฤษเทคนิค                                                           3(3-0-6) 
  Technical English 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การใช้ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวเนื่องกับวิชาชีพ ความรู้เกี่ยวกับค าศัพท์และส านวนเกี่ยวกับ
วิชาชีพ ใจความส าคัญและรายละเอียดจากเนื้อเรื่อง การให้นิยาม การจ าแนกประเภท  ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ป้าย ประกาศและฉลาก  การบรรยายกระบวนการ 
  English usage for careers in technical fields: technical terms and work-related 
expressions; definitions and classification; main ideas and supporting details; instructions and 
process description; cause and effect relationship 
 
GE2200102 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                                                       3(3-0-6) 
  English for Careers 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือน าไปใช้ในอาชีพต่าง ๆ การพบปะผู้คนในสถาน
ประกอบการ การใช้โทรศัพท์เพ่ือติดต่องานธุรกิจ การนัดหมายเจรจาธุรกิจ การน าเสนอผลประกอบการ 
การบอกคุณสมบัติของสินค้าและบริการ การระบุเป้าหมายและการตัดสินใจท าธุรกิจ การต่อว่าและ      
การแก้ปัญหาข้อร้องทุกข์  การตรวจสอบความก้าวหน้าของการด าเนินงาน ความเข้าใจวัฒนธรรมใน
อาชีพต่างๆ 
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  English communication in various careers: meeting people in workplace; 
telephoning in business; making  an appointment  in business;  giving presentation 
about company performance;  describing products and services; identifying goals and 
making business decision; making and dealing with complaints;  checking progress on 
work; understanding  culture in careers culture 
 
GE2200103 การอ่านภาษาอังกฤษ                                                         3(3-0-6) 
  English Reading 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การใช้พจนานุกรม การเดาความหมายของค าศัพท์จากปริบท องค์ประกอบและ
โครงสร้างของประโยค องค์ประกอบที่ช่วยในการอ่าน   ทักษะการอ่านจับใจความ และเทคนิคการ
อ่าน 
  Using a dictionary; guessing words meanings from context; components 
and sentence structures; components of reading comprehension; reading for main 
ideas and reading techniques 
 
GE2200104 การฟังภาษาอังกฤษ                                                        3(3-0-6) 
  English Listening 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การฟังภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน การฟังบทสนทนา     
การฟังระดับย่อหน้า การฟังบทความและตอบค าถาม ทักษะการฟังเพ่ือจับใจความและเทคนิคการฟัง 
  English listening skills in various situations in daily lives; listening to 
dialogues, paragraphs, articles and answering; listening comprehension for main ideas 
and listening techniques 
 
GE2200105 การสนทนาภาษาอังกฤษ                                     3(3-0-6) 
  English Conversation 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2201102 ภาษาอังกฤษ 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
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  การสนทนาภาษาอังกฤษตามสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวันให้ถูกต้องตาม
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา การทักทายและแนะน าตัว การให้ค าแนะน า การสนทนาทางโทรศัพท์ 
การบอกท่ีตั้งและทิศทาง การขอร้องและการเสนอให้ การขอบคุณและการขอโทษ 
  Conversation in various situations in daily lives in accordance with native 
culture:  greetings and introductions; giving advice; telephoning; locations and 
directions; requests and offers; thanking and apologizing 
 
GE2200106 ภาษาจีนพื้นฐาน                        3(3-0-6) 
  Fundamental Chinese 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ทักษะภาษาจีนเบื้องต้น ระบบพินอิน ประโยคและไวยากรณ์ การสนทนาและ  
การอ่านข้อความภาษาจีนสั้น ๆ การสรุปเนื้อหาและการตอบค าถามเป็นภาษาจีน 
  Introduction to Chinese language skills; Pinyin system; sentence 
patterns and grammar; short conversations and reading short messages; making a 
summary and answering questions 
 
GE2200107 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร          3(3-0-6) 
  Chinese for Communication 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : GE2200106  ภาษาจีนพ้ืนฐาน 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ค าศัพท์และส านวนภาษาจีนที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน การสนทนาโต้ตอบ การเขียน
จดหมายโต้ตอบ การเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์   
  Chinese vocabulary and expressions used in daily life; writing 
correspondence; writing electronic mails 
 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 

GE2300101 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย                                            3(3-0-6) 
  Social Dynamics and Modernity 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
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  แนวคิดและทฤษฎีทางสังคมสมัยใหม่ โครงสร้างสังคมและสถาบัน ความทันสมัย
และกระแสโลกาภิวัตน์ ความหลากหลายทางวัฒนธรรม พัฒนาการทางการเมือง หน้าที่พลเมือง 
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมทางการเมือง ปัญหาสังคมและการแก้ไข 
  Modern sociological concepts and theories; social structure and 
institutions; modernity and globalization trends; cultural diversity; political 
development; civics; democracy and participation in politics; social problems and 
solutions 
 
GE2300102 มนุษยสัมพันธ์                                                                  3(3-0-6) 
  Human Relations 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ์ พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย์ แรงจูงใจ
กับมนุษยสัมพันธ์ในองค์การ การสื่อสารกับมนุษยสัมพันธ์ มนุษยสัมพันธ์ในวัฒนธรรมไทย หลักธรรม
ทางศาสนากับมนุษยสัมพันธ์ 
  Introduction to human relations; human behavior and nature; motivation 
and human relations in organizations; communication and human relations; human 
relations in Thai culture; religious principles and human relations 
 
GE2300103 ระเบียบวิธีวิจัย                                                                 3(3-0-6) 
  Research Methodology 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการวิจัย วัตถุประสงค์และประเภทของการวิจัย ขั้นตอนและ 
การออกแบบวิจัย วิธีการสุ่มตัวอย่างและการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย การ
ตีความและ    การน าเสนอข้อมูลการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัย 
  Introduction to research; objectives and types of research; research 
process and design; sampling and data collection; data analysis; data interpretation 
and presentation; research report writing 
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GE2300104 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทักษะสังคม                                    3(3-0-6) 
  Quality of Life and Social Skill Development 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  การสร้างแนวคิดและเจตคติของตนเอง   ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของ
บุคคล  กลยุทธ์การบริหารตนเอง เทคนิค การครองใจคน การสร้างผลผลิตและการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  Formation of self-world views and attitudes; individual’ s duties and 
responsibilities; self-managing strategies; techniques in handling people; efficient work 
performance; morality and professional ethics 
 

GE2300105 สังคมกับเศรษฐกิจ                                                             3(3-0-6) 
  Society and Economy 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ทั่วไปด้านสังคมเศรษฐกิจ วิวัฒนาการของระบบเศรษฐกิจและกลไกราคา 
สถาบันทางเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ความร่วมมือทางเศรษฐกิจในระดับประเทศต่าง ๆ 
  General knowledge of economic society; development of economic 
system and pricing, economic institution; social and economic development; economic 
cooperation at various levels 
 
GE2300106 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                    3(3-0-6) 
  Sufficiency Economy Philosophy 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  หลักการและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาทางเศรษฐกิจ การบริหาร
จัดการที่ดีและความเสี่ยงส าหรับองค์การสมัยใหม่ ปัญหา ผลกระทบและวิกฤติการพัฒนาในสังคมไทย
และสังคมโลก เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมสีเขียวและนิเวศวิทยา การ
ประยุกต์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการพระราชด าริ 
  Philosophy and concepts of sufficiency economy; economic development; 
good governance and risk management for modern organization; problems, impact, 
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and crises of development in Thai and global societies; technology and innovation for 
sustainable development; green society and ecology; application of sufficiency 
economy philosophy and the Royal projects 
 
GE2300107 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ                                            3(3-0-6) 
  Law and Professional Ethics 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการประกอบ
วิช าชีพ  กา รคุ ้มครองแรง งาน  แร ง ง านสัมพันธ์  จ ร รยาบรรณวิช าชีพ  สิท ธิมนุษยชน 
จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม 
  Introduction to law; rules and regulations concerning professions; 
labour protection; labour relation; professional ethics; human- right; ethics and social 
responsibility 
 
GE2300108 อาเซียนศึกษา                                                                  3(3-0-6) 
  ASEAN Studies 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับอาเซียนและรัฐสมาชิก อัตลักษณ์และความหลากหลาย 
แนวคิดการก่อตั้ง ปฏิญญา กฎบัตรและที่ประชุมสุดยอดอาเซียน  ความร่วมมือในการพัฒนาและเสา
หลักอาเซียน  ความส าคัญของการอยู่ร่วมกันในภูมิภาค การบูรณาการท างานร่วมกัน เพ่ืออนาคตที่
ยั่งยืน 
  Basic knowledge of ASEAN and its state members; identity and diversity 
establishment concept; declarations; ASEAN charter and summit; ASEAN development 
cooperation and pillars; importance of coexistence; work- together integration for a 
sustainable future 
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GE2300109 สันติศึกษา                                                                       3(3-0-6) 
  Peace Studies 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความหมายและแนวคิดหลักเกี่ยวกับสันติภาพและสันติศึกษา ปัญหาความขัดแย้ง
และความรุนแรงระดับครอบครัว ชุมชน ชาติ และระหว่างประเทศ การจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี 
  Definitions and key concepts of peace and peace studies; problems, 
conflict and violence in family, community, nation and among countries; non-violence 
conflict resolution 
 
GE2400101 การรู้สารสนเทศและการศึกษาค้นคว้า                                      3(3-0-6) 
  Information Literacy and Study Skills 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  แนวคิดและทฤษฎีการรู้สารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศ การประเมินและ  
การคัดเลือกสารสนเทศ ระบบการจัดเก็บทรัพยากรสารสนเทศในห้องสมุด การสืบค้นและการใช้
เครื่องมือ  ทักษะการค้นคว้า การอ้างอิงและบรรณานุกรม จริยธรรมและการลอกเลียนผลงานวิชาการ 
  Information literacy concepts and theories; information evaluation and 
selection; library’ s information- resources storage systems; information resources 
searching and tool usage; searching skills; citation and bibliography ethics and 
plagiarism 
 
GE2400102 จิตวิทยาทั่วไป                                                                  3(3-0-6) 
  General Psychology 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ พ้ืนฐานทางจิตวิทยา พันธุกรรม สิ่งแวดล้อมและพัฒนาการของมนุษย์ 
สรีรวิทยาที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษย์ การรับรู้ การเรียนรู้และการจูงใจ เชาวน์ปัญญาและ
ความฉลาดทางอารมณ์ บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต พฤติกรรมทางสังคม 
  Basic psychology; heredity; environment and human development; 
influence of physiology on human behaviors; perception, learning and motivation; 
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intelligence and emotional quotient; personality adjustment and mental health; social 
behavior 
 
GE2400103 ไทยศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น                                             3(3-0-6) 
  Thai Studies and Local Wisdom 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความเป็นมาของชนชาติไทย ลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครองของไทย ความเชื่อ 
ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมข้าว ภูมิปัญญาไทยและท้องถิ่น 
  Background of native Thai; Thai social, economic, and government; 
beliefs; religion; tradition; rice culture; Thai and its local wisdom 
   
GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพ                                                         3(3-0-6) 
  Personality Development 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับบุคลิกภาพ ทฤษฎีบุคลิกภาพ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ 
การปรับปรุงบุคลิกภาพ การรับรู้เกี่ยวกับตนเอง สุขภาพจิตและการปรับตัว มนุษยสัมพันธ์กับ
บุคลิกภาพ และการพัฒนาบุคลิกภาพที่สมบูรณ์ 
  Basic knowledge of personality; theory of personality; factors affecting 
personality; personality improvement; self- perception, mental health and self-
adjustment; human relation and personality; perfect personality development 
 
GE2400105 พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน                                            3(3-0-6) 
  Human Behavior and Self Development 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  แนวคิดและองค์ประกอบพฤติกรรมมนุษย์  การพัฒนาตน ภาวะผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ การพัฒนาการท างาน การปรับตัว มนุษยสัมพันธ์และการสื่อสารในองค์การ
สมัยใหม่ สุขภาพจิตและการเสริมสร้างชีวิตให้เป็นสุข 
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  Human behavior concepts; elements of human behaviors; self-
development; transformational leadership; learning; work development; self-
adjustment; human relations in modern organization and communication; mental 
health and happy life enhancement 
 
GE2400106 การวิจัยเชิงคุณภาพ                                              3(3-0-6) 
  Qualitative Research  
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  หลักการและกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ จรรยาบรรณ
การวิจัย การออกแบบการวิจัย กระบวนการศึกษาและการรวบรวมข้อมูล การตีความและการ
วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากภาคสนาม และการเขียนรายงานวิจัย 
  Principle and process of qualitative research; types of qualitative 
research; research ethics; research design; study procedures and data collection field 
data interpretation and analysis; and report writing 
 
GE2400107 การพัฒนาและประเมินโครงการ                                    3(3-0-6) 
  Program Development and Evaluation 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนา การวางแผน การก าหนดวัตถุประสงค์ การออกแบบ
โครงการพัฒนา การสร้างบรรยากาศการมีส่วนร่วมและการเรียนรู้ การบริหารโครงการ 
  Development concepts and theories; planning; objectives formulation 
development project design; creation of participatory and learning atmosphere; project 
administration 
 
GE2400108 การพัฒนาจิตเพื่อคุณภาพชีวิต                 3(2-2-5)
            Mind Development for Quality of Life  
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : –   
                     รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
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                     ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับจิตของมนุษย์ ศาสตร์ว่าด้วยการพัฒนาสมาธิ สมาธิกับการ
พัฒนาสมาธิ จิตกับการเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรม การประยุกต์ใช้สมาธิในชีวิตประจ าวัน    
                     General knowledge of human; science of mind development;  
meditation and mind development; mind and inappropriate behavior change; 
meditation in daily life 
 
กลุ่มวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 

GE2500101 พลศึกษา                                                                      1(0-2-1) 
  Physical Education 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ วิทยาศาสตร์การกีฬา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย  
ดัชนีมวลกาย  รูปแบบของการจัดการแข่งขัน และประเภทของกีฬา  การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬา
และการปฐมพยาบาล  และการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
  General knowledge of sports science; physical fitness testing; body mass 
index; forms of sports competition and types of sports; injury and first aid; forms of 
exercises for health 
 
GE2500102 ลีลาศ                                                                             1(0-2-1) 
  Social Dance 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับลีลาศ กฎ ระเบียบ และมารยาทของลีลาศ รูปแบบของลีลาศ    
ฝึกทักษะพ้ืนฐานการลีลาศในจังหวะต่าง ๆ 
  General knowledge of social dance; etiquettes of social dance; types of 
social dance; practice of social dance 
 
GE2500103 กีฬาประเภททีม                                                                 1(0-2-1) 
  Team Sports 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
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  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกีฬาประเภททีม ฝึกทักษะการเล่นกีฬาประเภททีม การสร้าง
เสริมสมรรถภาพทางกาย กฎ ระเบียบ กติกาการแข่งขันกีฬาประเภททีม การแข่งขันกีฬาและการ
จัดการแข่งขันกีฬาประเภททีม การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬาและการปฐมพยาบาล 
  General knowledge of team sports; training team sports; building 
physical fitness; rules; regulations and etiquettes of team sports; competition 
management of team sports; sports injuries and first aid 
 
GE2500104 กีฬาประเภทบุคคล                                                             1(0-2-1) 
  Individual Sports 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกีฬาประเภทบุคคล ฝึกทักษะการเล่นกีฬาประเภทบุคคล   
การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย  กฎ  ระเบียบ  กติกาการแข่งขันกีฬาประเภทบุคคล การแข่งขัน
กีฬาและ   การจัดการแข่งขันกีฬาประเภทบุคคล การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬาและการปฐมพยาบาล 
  General knowledge of individual sports; training individual sports; 
building physical fitness; rules; regulations and etiquettes of individual sports; 
competition and competition management of individual sports; sports injuries and first 
aid 
 

GE2500105 นันทนาการ                                                                  1(0-2-1) 
  Recreation 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับนันทนาการ  ความหมายและความส าคัญ  ประเภทของ
นันทนาการ กิจกรรมนันทนาการ ฝึกปฏิบัติการเป็นผู้น านันทนาการ การจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือการ
ฝึกอบรม เกมส์นันทนาการ การอยู่ค่ายพักแรม กับการเลือกกิจกรรมนันทนาการตามความเหมาะสม 
  General knowledge of recreation; meaning and importance of 
recreation; types of recreation; recreational activities; training in recreational leadership; 
recreational activities for training courses; recreational games; camping and appropriate 
recreational activities 
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กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 

GE2600101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน                                     3(3-0-6) 
  Fundamental Mathematics 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ตรรกศาสตร์เบื้องต้น  เมตริกซ์และตัวก าหนด กฎการนับ การเรียงสับเปลี่ยนและ 
การจัดหมู่ ความน่าจะเป็นเบื้องต้น ทฤษฎีบททวินาม ล าดับและอนุกรม 
  Introduction to logic; matrices and determinants; counting rules, 
permutation and combination; introduction to probability; binomial theorem; 
sequences and series 
 
GE2600102 สถิติเบื้องต้น                                                                    3(3-0-6) 
  Introduction to Statistics 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติตัวแปรสุ่ม การสุ่มตัวอย่าง  การประมาณค่า และการทดสอบ
สมมติฐาน 
  Introduction to statistics; random variables; sampling; estimation; 
hypothesis testing 
 
GE2600103 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                                                3(3-0-6) 
  Mathematics in Daily Life 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับมาตราชั่ง ตวง วัด อัตราส่วน สัดส่วน ร้อยละและการประยุกต์ 
พ้ืนที่และปริมาตร ดอกเบี้ยและเงินผ่อนช าระ ภาษีมูลค่าเพ่ิมและภาษีเงินได้ เลขดัชนี  ตรรกศาสตร์
เบื้องต้นและการให้เหตุผล และความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสถิติ 
  Introduction to weights and measurement; ratio, proportion, percentage and 
applications; area and volume; interest and installment payment; value added tax and 
income tax; index; introduction to logic and reasoning; introduction to statistics 
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กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 

GE2700101 วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                                                3(3-0-6) 
  Science in Daily Life 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์กับปรากฏการณ์
ธรรมชาติ พลังงาน ไฟฟ้าและการสื่อสารโทรคมนาคม รังสีและกัมมันตภาพรังสี สารเคมีใน
ชีวิตประจ าวัน วิวัฒนาการและพันธุกรรมของมนุษย์ 
  Introduction to science and technology; science and natural phenomenon; 
energy; electricity and telecommunication; radiation and radioactivity; chemical 
substances in everyday life; evolution and human genome 
 
GE2700102 สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร                               3(3-0-6) 
  Environment and Resource Management 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้พ้ืนฐานทางสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและสมดุล
ธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์ มลพิษสิ ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมและ การจัดการสิ่งแวดล้อม 
  Basic knowledge of environment and resource management; ecological 
principles and natural balance; natural resources and conservation; environmental 
pollution; environmental impact assessment and environment management 
 
กลุ่มวิชาบูรณาการ 
 

GE2801101    ทักษะสร้างสรรค์และการสื่อสาร                             4(4-0-8) 

                     Creative and Communication Skills  

                     รายวชิาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 

                     รายวชิาที่ต้องเรียนควบคู่   : -         

                     การสื่อสารและการประกอบสร้างความจริง การสื่อสารเพื่อการพัฒนา เครื่องมือใน
กระบวนการสร้างสรรค์ ทักษะการเล่าเรื่อง และงานสื่อสารสร้างสรรค์ส่วนบุคคล  
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                    Communication and the construction of reality; communication for 
development; creative process and tools; narrative skills and individual project 
 
กลุ่มวิชาบูรณาการด้านสังคมศาสตร์ 

GE2810101 โลกในศตวรรษที่ 21             2(2-0-4) 
  World in 21st Century 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : -  
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  โลกาภิวัฒน์และความทันสมัย เศรษฐกิจและการเมืองในสังคมโลก วิกฤตการพัฒนา 
ความเป็นพลเมืองโลก สังคมสร้างสรรค์ การพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมแห่งการเรียนรู้และทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 
  Globalization and modernity; world economics and political; crises in 
development; global citizenship; creative society, sustainable development; learning 
society and 21st century skills 
 
GE2810102 การพัฒนาตนเองเพื่ออาชีพ                                             2(2-0-4) 
  Self Development for Careers 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  หลักและพ้ืนฐานการพัฒนาตนเองเพ่ือการเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ ทักษะและ
คุณลักษณะที่จ าเป็นส าหรับการท างาน ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง บุคลิกภาพ การท างานเป็นทีม 
การเป็นผู้ประกอบการและความคิดสร้างสรรค์ส าหรับการเข้าสู่อาชีพ 
  Principles and foundations in self -development to be hands-on 
graduates; necessary skills and characteristics to work; transformational leadership; 
personality; teamwork; entrepreneurship and creative thinking to careers 
 
GE2810103 ชีวิตและการคิดเชิงบวก          2(2-0-4) 
  Life and Positive Thinking 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
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  การพัฒนาทักษะชีวิต การเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลงตนเอง การคิดเชิงบวก  
การใคร่ครวญด้วยวิจารณญาณ การพัฒนาสติ การเรียนรู้ตลอดชีวิต ชีวิตและการแก้ปัญหา 
                    Life skill development; transformative learning; positive thinking; critical 
reflection; consciousness development; life-long learning; life and problem solving 
 
GE2810104 การออกก าลังกายและกีฬาเพื่อสุขภาพ                             2(2-0-4) 
  Exercise and Sports for Health 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
   หลักการของวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย ความรู้เกี่ยวกับกิจกรรม    
ทางกาย การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายท่ีเกี่ยวกับสุขภาพ การทดสอบสมรรถภาพทางกายด้วย
ตนเอง การบริโภคอาหาร การควบคุมน้ าหนัก การพักผ่อนด้วยกิจกรรมนันทนาการ การประยุกต์
วิทยาศาสตร์การกีฬากับการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
   The principles of sports science and fitness; knowledge of physical 
activities; enhancing physical fitness for health; self-physical fitness tests;  food consumption; 
weight control;  leisure and recreation activities; the application of sports science and 
exercise for health 
 
GE2810105 กิจกรรมเพื่อสุขภาพ          2(2-0-4) 
  Activities for Health  
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความหมายและความส าคัญของสุขภาพและสุขปฏิบัติ  การดูแลตนเองให้มีสุข
ปฏิบัติที่ดี กิจกรรมเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ อาหารและโภชนาการ   การส่งเสริมสุขภาพจิต 
  The meaning and importance of health and health care practitioners;  
self-care for good health practitioners;  activities for enhancing good health; food and 
nutrition; the promotion of mental health 
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กลุ่มวิชาบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ 

GE2820101 ปกิณกคณิตศาสตร์          2(2-0-4) 
  Miscellaneous Mathematics 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  เทคนิคและแนวคิดทางคณิตศาสตร์ คณิตคิดเร็ว คณิตศิลป์ คณิตพยากรณ์ คณิตกับ  
การลงทุน คณิตกับสุขภาพ 
  Technique and mathematical concepts; mathematical tricks; mathematical 
art; mathematics for forecasting; mathematics and investment; mathematics and health 
 
GE2820102 วิทยาศาสตร์กับการด ารงชีวิต                                            2(2-0-4) 
  Science for Living 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  อาหาร ยา สมุนไพรและเครื่องส าอาง ไฟฟ้าและความปลอดภัย เทคโนโลยีสุขภาพ
และความงาม 
  Foods; drugs herbs and cosmetics; electricity and safety; technologies; 
health and beauty 
 
GE2820103 วัสดุและการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน                           2(2-0-4) 
  Material and Application in Daily Life 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
  รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่ : - 
  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวัสดุ วัสดุงานบรรจุภัณฑ์อาหาร วัสดุยานยนต์ วัสดุทาง
การแพทย์ วัสดุส าหรับเครื่องนุ่งห่ม วัสดุในงานก่อสร้าง วัสดุส าหรับเครื่องใช้ไฟฟ้า  
  Fundamental of materials; food packaging materials; automotive 
materials; medical materials; materials for clothing; construction materials; material for 
electric appliance  
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หมวดวิชาเฉพาะ  
xxxxxxxxx        ………………………………………………….. 
                     ………………………………………………….. 
                     รายวชิาที่ต้องเรียนมาก่อน : - 
                     รายวชิาที่ต้องเรียนควบคู่ : -                                                      
                       ………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
     3.2    ช่ือ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์               
             3.2.1   อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. .... 

ภาระการสอนต่อสัปดาห์  
แต่ละปีการศึกษา 

25... 25... 25... 25... 

          

          

          

          

          

 
            3.2.2   อาจารย์ประจ า 

ล าดับ ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. .... 

ภาระการสอนต่อสัปดาห์  
แต่ละปีการศึกษา 

25... 25... 25... 25... 
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             3.2.3   อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี) 
ล าดับ ช่ือ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. .... 

ภาระการสอนต่อสัปดาห์  
แต่ละปีการศึกษา 

25... 25... 25... 25... 

          

          

          

          

          

 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์วิชาชีพภาคสนาม (สหกิจศึกษา/การฝึกงาน/การฝึกสอน) 
            จากความต้องการให้บัณฑิตมีประสบการณ์ในงานอาชีพจริงก่อนจบการศึกษา     
จึงก าหนดให้นักศึกษาเลือกเรียนวิชาสหกิจศึกษา   

      4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์สหกิจศึกษา 
             ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์สหกิจศึกษาของนักศึกษา มีดังนี้ 
 (1)  ...................... 
          (2)  ...................... 
        (ให้พิจารณาจากแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของวิชา 
สหกิจศึกษา) 

      4.2   ช่วงเวลา 
             ภาคการศึกษาที่ 1  ของปีการศึกษาที่ 4 

      4.3   การจัดเวลาและตารางสอน 
            จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษา 
 
5.   ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงาน/ศิลปนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/งานวิจัย 
         การท าโครงงาน/ศิลปนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/งานวิจัยของนักศึกษา ต้องเป็นการบูรณาการความรู้
วิชาชีพเพ่ือการแก้ปัญหาหรือประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์เป็นรูปธรรม ภายใต้ค าแนะน าของ
อาจารย์ที่ปรึกษา โดยมีผู้ร่วมโครงงานจ านวนไม่เกิน 3 คนต่อโครงงาน ก าหนดให้มีการศึกษา 
ทดลอง/เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลและท ารายงานตามแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนด และส่งรายงาน
และ/หรือผลงานตามก าหนดเวลา 
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      5.1   ค าอธิบายโดยย่อ 
                ค าอธิบายรายวิชา วิชาโครงงาน/ศิลปนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/งานวิจัย........ 
      5.2   มาตรฐานผลการเรียนรู้  
                ............................................................... 
      5.3   ช่วงเวลา 
               ภาคการศึกษาที่  ……   ของปีการศึกษาที่  4 
      5.4   จ านวนหน่วยกิต 
               .......     หน่วยกติ 
      5.5   การเตรียมการ 

     นักศึกษาต้องผ่านวิชาการเตรียมโครงงาน  จัดท าเค้าโครงเสนออาจารย์ที่ปรึกษา  
ด าเนินการตามแผนในเค้าโครงที่ได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงาน และจัดรายงาน
ตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

   5.6  กระบวนการประเมินผล 
     นักศึกษาต้องน าเสนอผลการด าเนินการโครงงานต่ออาจารย์ที่ปรึกษาหรือคณะกรรมการ

ประเมินโครงงานที่คณะแต่งตั้ง รูปแบบและเกณฑ์การประเมินเป็นไปตามที่คณะกรรมการก าหนด
ตามหลักการวัดและประเมินผลการศึกษา 

 
หมวดที่  4   ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 

1.   การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

  

  

  

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน     
    2.1   คุณธรรม จริยธรรม 
           2.1.1   ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
              ก.  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 

 (1)   เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามหลัก 
         ประชาธิปไตย 
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  (2)   ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของสังคม 
  (3)   มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตและมีจิตสาธารณะ 
   (4)   มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
   (5)   ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม   

              ข.  หมวดวชิาเฉพาะ 
                    (1)   ................................... 
                    (2)   ................................... 

.............................................. 
           2.1.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
              ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดย
เน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา ตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
นักศึกษาต้องมีความรับผิดชอบโดยการท างานกลุ่มนั้นต้องฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้น ากลุ่ม และ
การเป็นสมาชิกกลุ่ม มีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่ทุจริตในการสอบหรือลอกการบ้านของผู้อ่ืน เป็นต้น 
นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนทุกคนต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้ง
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การยกย่องนักศึกษาที่ท าดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เสียสละ 
            2.1.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

- ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
ก าหนดเวลาที่มอบหมายและการเข้าร่วมกิจกรรม 

- ประเมินจากการมีวินัยความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร 

- ประเมินจากการกระท าทุจริตในการสอบ 

- ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย  
 

     2.2   ความรู้ 
             2.2.1   ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
              ก.  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 
                   (1)   เข้าใจองค์ความรู้ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 
 (2)   สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาทั่วไป 
 (3)   สามารถน าผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการแก้ปัญหาด้านวิชาการและ                        
                           วิชาชพี 
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                    (4)   สามารถบูรณาการความรู้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพ่ือต่อยอดองค์ความรู้ 
 ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
                     (1)   ................................... 
                     (2)   ................................... 

.............................................. 
              2.2.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
                        ใช้การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทางทฤษฎี และ
ประยุกต์ทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งนี้ให้เป็นไป
ตามลักษณะของรายวิชา ตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ควรจัดให้มีการเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษ
เฉพาะเรื่อง ตลอดจนการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
              2.2.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้         
              ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในด้านต่างๆ คือ 
  (1)  การทดสอบย่อย และการสอบปลายภาคเรียน 
  (2)  ประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดท า   
  (3)  ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการที่น าเสนอ 
  (4)  ประเมินจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน 

(5)  ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา 
 

    2.3   ทักษะทางปัญญา 
            2.3.1   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
              ก.  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 
                    (1)   คิดอย่างมีระบบบนพ้ืนฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 
          (2)   สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินข้อมูล แนวคิด และหลักฐานเพ่ือ 
                            การวิเคราะห์ปัญหา 
            (3)   สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือการศึกษาปัญหาที่ซับซ้อนและเสนอแนะแนวทาง               
                              การแก้ปัญหา 
              ข.  หมวดวชิาเฉพาะ 

(1)   ................................... 
(2)   ................................... 
………………………….. 
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              2.3.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะทางปัญญา 
             (1)  กรณีศึกษาทางการประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศ (เช่นถ้าเป็น หลักสูตร 
                  เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

        (2)  การอภิปรายกลุ่ม 
                       (3)  ให้นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
              2.3.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา     
                       ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่นการประเมิน
จากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ เป็นต้น 
 
    2.4   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
             2.4.1   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
              ก.  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 
                    (1)  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
                    (2)  สามารถน าเสนอแนวความคิดอย่างสร้างสรรค์ 
                    (3)  แสดงภาวะผู้น าและผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
                    (4)  มีความรับผิดชอบต่อผลของการกระท าและการน าเสนอ 
              ข.  หมวดวชิาเฉพาะ 

(1)   ................................... 
(2)   ................................... 
.............................................. 

              2.4.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
                       ใช้การสอนที่มีการก าหนดกิจกรรมให้มีการท างานเป็นกลุ่ม การท างานที่ต้อง
ประสานกับผู้ อ่ืนข้ามหลักสูตร หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน หรือผู้มี
ประสบการณ์ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบ                             
              2.4.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
             ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการน าเสนอรายงาน 
และสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่างๆ และความครบถ้วนชัดเจนตรงประเด็น
ของข้อมูล 
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      2.5   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
              2.5.1   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
              ก.  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 
                   (1)   เข้าใจหลักเบื้องต้นทางคณิตศาสตร์และสถิติ 
                   (2)   สามารถประยุกต์ใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษาปัญหาและการ
น าเสนอรายงาน 
                   (3)   สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล 
และแปลความหมาย รวมถึงการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
          (4)   สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ข.  หมวดวชิาเฉพาะ 

 (1)   ................................... 
 (2)   ................................... 
.............................................. 

    2.5.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

            จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ ให้นักศึกษาได้วิเคราะห์สถานการณ์จ าลอง 
และสถานการณ์เสมือนจริง และน าเสนอการแก้ปัญหาที่เหมาะสม เรียนรู้เทคนิคการประยุกต์
เทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ์ 

   2.5.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                    (1)  ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตร์และสถิติ ที่เก่ียวข้อง 
                    (2)  ประเมินจากความสามารถจากการอธิบาย ถึงข้อจ ากัด เหตุผลในการเลือกใช้
เครื่องมือต่างๆ การอภิปราย กรณีศึกษาต่างๆท่ีมีการน าเสนอต่อชั้นเรียน 
 

     2.6   ด้านทักษะพิสัย  
             2.6.1   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
              ก.  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป 
                        ไม่มี  
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              ข.  หมวดวชิาเฉพาะ 
           (1)   สามารถปฏิบัติงานตามแบบที่ก าหนดได้ 
           (2)   สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องโดยอิสระ 

      (3)   สามารถประยุกต์การปฏิบัติงานเพื่อการแก้ปัญหาในสภาพจริงได้ 
              2.6.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ทักษะพิสัย 

    จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยใช้ความรู้จาก
วิชาต่างๆที่ได้ศึกษามา การวิเคราะห์เพ่ือแก้ปัญหา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะ
พิสัย ดังนี้  

                     (1)  สร้างทักษะในการปฏิบัติงาน 
(2)  สาธิตการปฏิบัติการโดยผู้เชี่ยวชาญ 
(3)  สนับสนุนการเข้าประกวดทักษะด้านการปฏิบัติ 
(4)  จัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักศึกษา 
(5)  สนับสนุนการท าโครงงาน 

  (6)  การฝึกงานในสถานประกอบการ      
              2.6.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
                        ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น 
  (1)  มีการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
            (2)  มีการประเมินผลการท างานในภาคปฏิบัติ 

(3)  มีการประเมินโครงงานของนักศึกษา 
                     (4)  มีการประเมินนักศึกษาวิชาสหกิจศึกษา 

 
3.   แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา                       
     (Curriculum Mapping)   
            แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ใดบ้าง (ตามที่ระบุใน
หมวดที่ 4 ข้อ 2) โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลักหรือความรับผิดชอบรอง  ซึ่งบางรายวิชาอาจไม่
น าสู่ผลการเรียนรู้บางเรื่องก็ได้ ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
 

     3.1   หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
            คุณธรรม จริยธรรม 

(1)   เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักประชาธิปไตย 
(2)   ปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของสังคม 
(3)   มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตและมีจิตสาธารณะ 
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(4)   มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(5)   ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม  

             ความรู้ 
(1)   เข้าใจองค์ความรู้ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 
(2)   สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาทั่วไป 
(3)   สามารถน าผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการแก้ปัญหาด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(4)   สามารถบูรณาการความรู้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพ่ือต่อยอดองค์ความรู้    

            ทักษะทางปัญญา   
(1)   คิดอย่างมีระบบบนพ้ืนฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 
(2)   สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานเพื่อการวิเคราะห์ 
       ปัญหา 
(3)   สามารถบูรณาการความรู้เพื่อการศึกษาปัญหาที่ซับซ้อนและเสนอแนะแนว 
      ทางการแก้ปัญหา 

             ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1)  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
(2)  สามารถน าเสนอแนวความคิดอย่างสร้างสรรค์ 
(3)  แสดงภาวะผู้น าและผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
(4)  มีความรับผิดชอบต่อผลของการกระท าและการน าเสนอ 

             ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1)   เข้าใจหลักเบื้องต้นทางคณิตศาสตร์และสถิติ 
(2)   สามารถประยุกต์ใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติในการศึกษาปัญหาและ 
      การน าเสนอรายงาน 
(3)   สามารถเลือกสื่อ และเครื่องมือในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล  
      และแปลความหมาย รวมถึงการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
(4)   สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

⚫  ความรับผิดชอบหลกั       ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

 
คุณธรรม จริยธรรม 

 
 

 
ความรู้ 

 
 

 
ทักษะทาง
ปัญญา 

 

ทักษะความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
GE2100101   ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                     
GE2100102   ภาษาไทยเพ่ือการสือ่สารธรุกิจ                     
GE2100103   ภาษาไทยเพ่ือการน าเสนอ                     
GE2100104   วรรณคดีไทย                     
GE2100105   การเขียนภาษาไทยเพ่ืออาชีพ                     
GE2201101   ภาษาอังกฤษ 1                     

GE2201102   ภาษาอังกฤษ 2                     

GE2200101   ภาษาอังกฤษเทคนิค                     
GE2200102   ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ                     
GE2200103   การอ่านภาษาอังกฤษ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

   ความรับผิดชอบหลัก                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

GE2200104   การฟังภาษาอังกฤษ                     
GE2200105   การสนทนาภาษาอังกฤษ                     
GE2200106   ภาษาจีนพ้ืนฐาน                                            
GE2200107   ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร                     
GE2300101   พลวัตทางสังคมและความทันสมัย                     
GE2300102   มนุษยสัมพันธ์                     

GE2300103   ระเบียบวิธีวิจยั                     

GE2300104   การพัฒนาคุณภาพชีวิตและทักษะสังคม                     

GE2300105   สังคมกับเศรษฐกิจ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

    ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

GE2300106  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                     
GE2300107  กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ                     

GE2300108  อาเซียนศึกษา                       

GE2300109  สันติศึกษา                     

GE2400101  การรู้สารสนเทศและการศึกษาค้นคว้า                     

GE2400102  จิตวิทยาทั่วไป                     

GE2400103  ไทยศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น                     

GE2400104  การพัฒนาบุคลิกภาพ                     

GE2400105  พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

     ความรับผิดชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

GE2400106  การวิจัยเชิงคุณภาพ                     

GE2400107  การพัฒนาและประเมินโครงการ                     

GE2400108  การพัฒนาจิตเพ่ือคุณภาพชีวิต                     

GE2500101 พลศึกษา                     
GE2810102  ลีลาศ                     
GE2500103  กีฬาประเภททีม                     
GE2500104  กีฬาประเภทบุคคล                     
GE2500105  นันทนาการ                     
GE2600101  คณิตศาสตร์พ้ืนฐาน                      
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

    ความรับผิดชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

GE2600102  สถิติเบื้องต้น                      
GE2600103  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                      
GE2700101  วทิยาศาสตรใ์นชวีติประจ าวนั                     
GE2700102  สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร      ⚫               
GE2801101  ทักษะสร้างสรรค์และการสื่อสาร                     
GE2810101  โลกในศตวรรษที่ 21                     
GE2810102  การพัฒนาตนเองเพ่ืออาชีพ                     
GE2810103  ชีวิตและการคิดเชิงบวก                     
GE2810104  การออกก าลังกายและกีฬาเพ่ือสุขภาพ                     
GE2810105  กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

    ความรับผิดชอบหลัก                  ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง 
ปัญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 

GE2820101  ปกิณกคณิตศาสตร์                     
GE2820102  วิทยาศาสตร์กับการด ารงชีวิต                     
GE2820103  วัสดุและการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน                     
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3.2     หมวดวิชาเฉพาะ   
      คุณธรรม จริยธรรม 
             (1)    .............................. 
             (2)    .............................. 
             (3)    .............................. 
             (4)    .............................. 
             (5)    .............................. 
      ความรู้ 
             (1)    .............................. 
             (2)    .............................. 
             (3)    .............................. 
             (4)    .............................. 
 (5)     .......................... 
      ทักษะทางปัญญา       
             (1)    .............................. 
             (2)    .............................. 
             (3)    .............................. 
      ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
            (1)    .............................. 
             (2)    .............................. 
             (3)    .............................. 
             (4)    .............................. 
      ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
           (1)    .............................. 
             (2)    .............................. 
             (3)    .............................. 
             (4)    .............................. 
      ทักษะพิสัย   

 (1)  สามารถปฏิบัติงานตามแบบที่ก าหนดได้ 
  (2)  สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องโดยอิสระ 

   (3)    สามารถประยุกต์การปฏิบัติงานเพื่อการแก้ปัญหาในสภาพจริงได้
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70 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

      ความรับผิดชอบหลัก                ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 

ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะ
ความสัมพันธ์  

ระหว่างบุคคลและ            
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะพิสัย 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 
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หมวดที่  5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
           การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนครว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2560  (ภาคผนวก  ก)   
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา       
           ให้ระบุการทวนสอบตามบริหารการจัดการหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
          นักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาต้องเรียนครบหน่วยกิต และรายวิชาตามที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตร และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก ก)   
 
 

หมวดที่  6  การพัฒนาคณาจารย์ 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
     1.1   มีการปฐมนิเทศแนะน าแนวการเป็นครูให้กับอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ
มหาวิทยาลัย/คณะ  ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 
     1.2   ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้  สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและ
การวิจัยอย่างต่อเนื่อง  โดยผ่านการท าวิจัยในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์ เป็นอันดับแรก                 
การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ  ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ  การประชุม
ทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
     1.3   ให้ความรู้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรายใหม่ เรื่อง การบริหารจัดการหลักสูตร 
 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
     2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
           (1)   ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์....................... 
           (2)   การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
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     2.2   การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 
           (1)  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรม 
           (2)  ............................................. 
 
 

หมวดที่  7   การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การก ากับมาตรฐาน 
           คณะ......................................... ก าหนดการก ากับคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2558 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ให้สอดคล้อง
กับกฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เพ่ือให้
การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับบริบทและวิสัยทัศน์มหาวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ท าหน้าที่ก ากับดูแลการ
บริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวมของมหาวิทยาลัย และคณบดีท าหน้าที่ก ากับดูแลการบริหาร
หลักสูตรในระดับคณะ โดยในระดับหลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าหน้าที่
บริหารหลักสูตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร รวมทั้งมีการติดตาม ประเมินผลการ
ด าเนินงานเป็นประจ าทุกปี และพิจารณาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานหรือพัฒนาหลักสูตร 
  
2.  บัณฑิต 

หลักสูตรมีการติดตามคุณภาพของบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  อย่างน้อย 5 ด้าน คือ  
1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู้ 3) ทักษะทางปัญญา 4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยพิจารณาจาก
ข้อมูลป้อนกลับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหลายด้าน ประกอบด้วย สถานประกอบการ ผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า  

นอกจากนั้นมหาวิทยาลัยได้ท าการส ารวจความพึงพอใจและความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิต
เป็นประจ าทุกปี และแจ้งผลการส ารวจให้กับคณะได้รับทราบเพื่อเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
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3. นักศึกษา 
หลักสูตรให้ความส าคัญกับการรับหรือคัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษา และมีความพร้อมใน    

การเรียนในหลักสูตรจนส าเร็จการศึกษา โดยการส่งเสริมพัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมทางการเรียน 
และมีกิจกรรม การพัฒนานักศึกษาในรูปแบบต่างๆ ในการด าเนินงานค านึงถึงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับ
นักศึกษา ได้แก่ อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา อัตราการส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจต่อหลักสูตร 
 
 

4. อาจารย์ 
 หลักสูตรให้ความส าคัญกับคุณภาพของอาจารย์ ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการผลิตบัณฑิตจึงมี        
การก าหนดระบบ กลไก เกี่ยวกับการรับสมัครอาจารย์เพ่ือให้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร      
ที่ก าหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือตามมาตรฐานวิชาชีพที่ก าหนด นอกจากนั้นยังจัดท า
ระบบการบริหารอาจารย์ ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ตามบริบทของหลักสูตร โดยให้คณาจารย์เข้า
มามีส่วนร่วม 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 มหาวิทยาลัยให้ความส าคัญกับกระบวนการออกแบบหลักสูตร เพื่อให้ตอบสนองต่อ 
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และก าหนดเป็นมาตรฐานผลการเรียนรู้ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะ มีกระบวนการก าหนดสาระส าคัญของหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย และบริบทที่เปลี่ยนแปลงของสังคม มีกระบวนการทบทวนและ
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยเมื่อครบวงรอบการศึกษา  
          หลักสูตรให้ความส าคัญกับอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ในวิชาที่สอน ความสามารถในการออกแบบการสอนที่ส่งเสริมให้เกิดทักษะการเรียนรู้ 
          หลักสูตรก าหนดให้มีการประเมินผู้เรียนที่แสดงมาตรฐานผลการเรียนรู้ เพ่ือน าข้อมูลที่ได้          
มาวิเคราะหแ์ละใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
 
6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 หลักสูตร.........................................................มีการบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน โดยมี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุดและสื่อสารสนเทศที่มี  
ความเพียงพอส าหรับการจัดการเรียนการสอนทุกหลักสูตร รวมทั้งมีการประเมินความพึงพอใจต่อ         
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้ใช้บริการ 
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7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 

ปีที่ 
3 

ปีที่ 
4 

ปีที่ 
5 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วน 
   ร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ 
   ด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้อง 
   กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิ        
   สาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ    
   ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ  
   มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา    
   ให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงาน 
   ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)  
   ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด  
   ภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ  
   มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน 
   ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี)  
   อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละ 
   ปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์ 
   การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการ 
   ประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีทีผ่่านมา  

- X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ 
   ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที่ 
1 

ปีที่ 
2 

ปีที่ 
3 

ปีที่ 
4 

ปีที่ 
5 

9.   อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ  
     และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ 
     การพัฒนาวิชาการ และ/หรือ วิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
     50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ 
     ที่มตี่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51  
     จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่       
     เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - - X 

 

หมายเหตุ :   X   มีการด าเนินกิจกรรม 
            –       ไม่มีการด าเนินกิจกรรม 

 
 

หมวดที่  8  การประเมินผล และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1.  การประเมินประสิทธิภาพของการสอน 
 1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
       1) การประชุมร่วมของอาจารย์ในสาขาวิชา เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และขอค าแนะน า
รวมทั้งข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่มีความรู้ในการใช้กลยุทธ์การสอน 
       2) การสอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู้ จากวิธีการที่ใช้โดยใช้แบบสอบถาม 
หรือการสนทนากับกลุ่มนักศึกษาระหว่างภาคการศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน และประเมินจากการเรียนรู้
ของนักศึกษาจากพฤติกรรมการแสดงออก การท ากิจกรรมและผลการสอบ 
 1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกภาคการศึกษา 
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2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 2.1  ประเมินจากนักศึกษา โดยระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน์ และบัณฑิตที่จบ
ตามหลักสูตร ระบบภาวะการมีงานท าของบัณฑิต และโครงการติดตามและประเมินผลผู้ส าเร็จ
การศึกษา 
 2.2  ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยประเมินความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
บัณฑิต 
 2.3  ประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และรายงานผลการด าเนินการหลักสูตรและการเยี่ยมชม 
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร   
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี  ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7                
โดยคณะกรรมการประเมินที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะ 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 
 4.1  รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูลจากการประเมินของนักศึกษา คณาจารย์ ผู้ใช้บัณฑิต และ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 4.2  วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/คณะกรรมการจัดท า
หลักสูตร 
      4.3  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์  (ถ้ามี) 
 
เอกสารแนบ 
 ภาคผนวก  ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
       ภาคผนวก  ข   ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
   ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียน 

 ภาคผนวก  ค ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรกับ มคอ.1 (ถ้ามี) 
 ภาคผนวก  ง ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 

 ภาคผนวก  จ ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
  และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 ภาคผนวก  ฉ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (ถ้ามี) 
 ภาคผนวก  ช คณะกรรมการจัดท าหลักสูตร 

 

หมายเหตุ :  ดูรายละเอียดในภาคผนวก 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  
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ตารางเปรยีบเทยีบรายวชิาภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัิ 

หมวดวชิาเฉพาะ 

รายวชิาภาคทฤษฎ ี

ล าดับ รหสัวชิา ชื่อวชิา หนว่ยกติ 
รวม 

หนว่ยกติ 
ทฤษฎ ี

หนว่ยกติ 
ปฏบิตั ิ

1 XXXXXXXXX XXXXXXXXX X X X 
      
      
      
  รวม    

 

รายวชิาภาคปฏบิตั ิ

ล าดับ รหสัวชิา ชื่อวชิา หนว่ยกติ 
รวม 

หนว่ยกติ 
ทฤษฎ ี

หนว่ยกติ 
ปฏบิตั ิ

1 XXXXXXXXX XXXXXXXXX X X X 
      
      
      
  รวม    

  

(เลือกรายวิชาให้เท่ากับจ านวนหน่วยกิตของหมวดวิชาเฉพาะ) 
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ตารางสรปุการปรบัปรงุหลกัสตูร 
 

รายการ หลักสตูร... พ.ศ. ….. หลักสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. ...... 
1.  ชื่อหลักสูตร ………………………. 

 
………………………. 

2.  วัตถุประสงค์หลักสูตร ………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 

………………………. 
………………………. 
………………………. 
………………………. 
 

3.  โครงสร้างหลักสูตร หน่วยกิตรวม            ....    หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ....    หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ        ....    หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี     ....    หน่วยกิต 
 

หน่วยกิตรวม            ....    หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ....    หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ        ....    หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี     ....    หน่วยกิต 

4.  รายวิชาที่มีการปรับปรุง xxxxxxxxx   ชื่อวิชา  ...................... 
ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาไทย) ......... 
......................................................... 
......................................................... 
 

xxxxxxxxx   ชื่อวิชา  ...................... 
ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาไทย) ......... 
......................................................... 
......................................................... 
 
 

5.  รายวิชาใหม ่  xxxxxxxxx   ชื่อวิชา  ...................... 
ค าอธิบายรายวิชา (ภาษาไทย) ......... 
......................................................... 
......................................................... 
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ประวตัแิละผลงานของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบ/อาจารยป์ระจ าหลักสตูร/อาจารยผ์ูส้อน 
 

ชื่อ - นามสกลุ  ..............(ให้ระบุค าน าหน้า นาย/นาง/นางสาว)........... 

ต าแหนง่ทางวชิาการ ........(อาจารย์/ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์)......... 

การศึกษา  ปริญญา..............(เรียงจากปริญญาสูงสุด).................. 

   ................................................................................ 

การฝกึอบรม  ................................................................. ............... 

   ................................................................................ 

สงักดัหนว่ยงาน  ........................................................... ..................... 

   โทรศัพท์................................................................. 

   E-mail :…………………………………………… 

ต าแหนง่ปจัจบุัน  ................................................................................ 

ประวตัิการท างาน ................................................................................ 

   ................................................................................ 

ประสบการณท์างวชิาชพี ..........(ส าหรับหลักสูตรปฏิบัตกิาร)............................. 

ผลงานทางวิชาการ  (โดยจัดจ าแนกหัวข้อผลงานทางวิชาการอย่างชัดเจน เช่น บทความทางวิชาการ 
ต ารา หนังสือ งานวิจัย (ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่สู่สาธารณชน) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 
งานแปล ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม) 

ตวัอยา่งเชน่ 

บทความทางวิชาการ 1.  ....(เรียงล าดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และจากปีปัจจุบันไปหาอดีต).... 

2. ......................................................................... 

ต ารา   1.   ......................................................................... 

2.   ......................................................................... 

หมายเหตุ : ผลงานวิชาการเขียนแบบบรรณานุกรม และใส่เฉพาะผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่ง
ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ (ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ. 2556) 
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คณะกรรมการจดัท าหลักสตูร 
 
กรรมการทีป่รกึษา 
1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร             ประธานกรรมการ  
    ....................................................... 
2. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ วิจัย และบริการวิชาการ  รองประธานกรรมการ 
    ....................................................... 
3. ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน        กรรมการ 
   ………………………………………………… 
4. คณบดีคณะ .......................................       กรรมการ 
    ....................................................... 
 
กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ 

1.  ………………………………………………………………        ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

2.  ………………………………………………………………        ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

3.  ………………………………………………………………        ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

4.  ………………………………………………………………  ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

5.  ………………………………………………………………  ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

  

กรรมการด าเนนิงาน 

1. ............................................................................................   ประธานกรรมการ 

2. ............................................................................................         รองประธานกรรมการ 

3. ............................................................................................     กรรมการ  

4. ............................................................................................     กรรมการ 

5. ............................................................................................     กรรมการ 

6. ................................................................................ ............  กรรมการ   

7. ............................................................................................     กรรมการและเลขานุการ 
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