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รายงานผลการด าเนินโครงการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนต้นแบบทางด้านการพัฒนา 

รูปแบบบรรจุภัณฑ์ เชิงการท่องเที่ยว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ประจ าปีงบประมาณ 2562 
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ค าน า 

ด้วยคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ จัดด าเนินโครงการด้านสังคมศาสตร์หรือด้าน

วิทยาศาสตร์ และ โครงการ พัฒนาทั กษะด้ านการออกแบบเชิ งบู รณาการร่ วมกับชุ มชน  เ พ่ื อ 

ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์เชิงการท่องเที่ยว  ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดความรู้และ

ทักษะทางด้านศิลปทางการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน บรรจุภัณฑ์ท้องถิ่น และสิ่งแวดล้อมทาง

สถาปัตยกรรม จึงไดจ้ัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทางการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน บรรจุภัณฑ์ท้องถิ่น 

และสถาปัตยกรรม เพ่ือเพ่ิมและพัฒนาทักษะความสามารถ รวมถึงการต่อยอดหรือเป็นการเริ่มในการสร้างหรือ

พัฒนาอาชีพของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาที่เข้ารับการฝึกอบรม จ านวน 60 คน ณ โรงเรียนแก่ง

กระจานวิทยา อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  ระยะเวลาฝึกอบรม 2 วัน (12 ชั่วโมง) ในวันที่ 12-13 

กรกฏาคม  2562 และโรงเรียนโยธินบูรณะ เพชรบุรี อ าเภอเข้าย้อย จังหวัดเพชรบุรี ระยะเวลาฝึกอบรม 2 วัน 

(12 ชั่วโมง) ในวันที่ 18-19 สิงหาคม  2562  

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ จึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของการเรียนการสอนในรูปแบบ

ของการบูรณาการ และความส าคัญของนโยบายการพัฒนาผู้ประกอบการรุ่นใหม่ รงมถึงการพัฒนาของวิสหกิจ

ชุมชน โดยการเริ่มพัฒนาผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเป็นการพัฒนาวิชาชีพด้าน

การออกแบบ ความคิดสร้างสร้างสรรค์ด้านนวัตกรรม รวมถึงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ซึ่งถือเป็น

ส่วนส าคัญในการพัฒนาประเทศโดยเริ่มจากชุมชนของตนเอง 
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รายงานผลการด าเนินโครงการโดยสถาบันอุดมศึกษา 

โครงการพัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงบูรณาการร่วมกับชุมชน  

เพ่ือยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์เชิงการท่องเที่ยว 

 

ชื่อโครงการ  : โครงการพัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงบูรณาการร่วมกับชุมชนเพ่ือ 
                     ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์เชิงการท่องเที่ยว 

งบประมาณ  : งบประมาณรายจ่าย งบประมาณประจ าปี 2562 
ลักษณะโครงการ : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะทางด้านการออกแบบ เพ่ือเพ่ิมทักษะใน 

          ตนเอง และการต่อยอดสู่การประกอบธุรกิจ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายศิรวัชร์     พัฒคุ้ม ผู้ช่วยคณบดี 
หัวหน้าโครงการ  : นายศิรวัชร์     พัฒคุ้ม ผู้ช่วยคณบดี 
ผู้ประสานงาน  : นายศิรวัชร์     พัฒคุ้ม ผู้ช่วยคณบดี 
กลุ่มเป้าหมาย  : อาจารย์และบุคลากรภายในคณะฯ  จ านวน   10 คน 
    นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   60 คน 
การด าเนินกิจกรรม : ระยะที่ 1 ระหว่างวันที่ 12-13 กรกฏาคม  2562 
    ระยะที่ 2 ระหว่างวันที่ 18-19 สิงหาคม 2562 
สถานที่ด าเนินงาน : ระยะที่ 1 โรงเรียนแก่งกระจานวิทยา อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี  
    ระยะที่ 2 โรงเรียนโยธินบูรณะ เพชรบุรี อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
 

หลักการและเหตุผล 

       วิธีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนในอดีตโรงเรียนและสถานศึกษาส่วนใหญ่ จะเป็นการจัดการ
เรียนการสอนโดยการตั้งโจทย์สมมุติขึ้นมาเพ่ือให้นักศึกษาหรือนักเรียนภายในชั้นได้ศึกษาโดยความรู้ที่ได้รับมา
นั้นอาจจะเป็นความรู้จากอาจารย์ผู้สอนหรือจากสื่อการสอนภายนอก โดยจะมีการให้คะแนนเมื่อนักศึกษาหรือ
นักเรียน สามารถท าตามโจทย์ได้ส าเร็จโดยอาจารย์ผู้สอนในรายวิชานั้น ๆ เพียงคนเดียว ซึ่งตัวนักศึกษาก็จะ
ได้รับความรู้ในด้านเดียว โดยที่ตัวนักศึกษาเองไม่เคยท างานแบบมีประสบการณ์จริง 

ซึ่งต่อมาได้มีการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน โดยใช้วิธี เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ โดยจะเป็นการตั้ง
โจทย์ขึ้นมาและให้นักเรียนหรือนักศึกษา ได้ร่วมกลุ่มหรือร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาในโจทย์ ซึ่งวิธีการเรียนสอน
รูปแบบนี้จะเป็นการเน้นให้นักศึกษาหรือนักเรียน ได้มีส่วนร่วมในบทเรียนมากขึ้น แต่เกณฑ์การให้คะแนนยัง
มาจากอาจารย์ผู้สอนในรายวิชานั้น ๆ เพียงคนเดียว 
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ในปัจจุบันรูปแบบการเรียนการสอนที่ทางคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ด าเนินการปรับให้สอดคล้องกับนโยบายของทางรัฐบาลซึ่งให้เน้นหลักการบูร
ณาการ โดยได้มีการน าสภาพปัญหาจริงจากชุมชนภายนอก เข้ามามีส่วนร่ วมในการเรียนการสอน ท าให้
นักศึกษาได้มีประสบการณ์จริงจากการท างาน ทั้งยังเป็นการปลูกฝังความรับผิดชอบต่อสังคม และเป็นการ
พัฒนาชุมชนควบคู่ไปด้วย 

ดังนั้นทางคณะจึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของการเรียนการสอนในรูปแบบของการบูรณาการ ที่ควบคู่ไป
กับการพัฒนาชุมชนที่น ามาเป็นโจทย์จริงให้กับสถานศึกษา ความส าคัญของนโยบายการพัฒนาผู้ประกอบการ
รุ่นใหม่รวมถึงการพัฒนายกระดับความเป็นอยู่ของคนในชุมชน โดยการเริ่มพัฒนาทักษะของนักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเป็นการพัฒนาวิชาชีพด้านการออกแบบ ความคิดสร้างสร้างสรรค์ด้านนวัตกรรม 
รวมถึงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ซึ่งถือเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาประเทศโดยเริ่มจากชุมชนของ
ตนเอง ดังจะเห็นได้จากตัวอย่างของชุมชนที่ประสบความส าเร็จในการยกระดับความเป็นอยู่ทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ ซึ่งคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ได้ลงพ้ืนที่ ได้แก่ ชุมชนบ้านถ้ าเสือ จ.เพชรบุรี ชุมชนบ้านจ ารุง จังหวัดระยอง และผู้ประกอบการ
จังหวัดหนองคาย ที่ได้น าความรู้ไปต่อยอดจนมีชื่อเสียงระดับประเทศ 

 

วัตถุประสงค ์

๑. เพ่ือพัฒนาเรียนการสอนโดยการใช้หลักการบูรณาการการพัฒนาผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ กับความรู้ 

              ทางด้านการออกแบบ และการพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์ 

๒. เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียน สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา และชุมชนใน 

              ท้องถิ่น 

๓. เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน บุคลากรทางการศึกษา และคนในชุมชน ให้มีความ     

    เชี่ยวชาญในด้านของการออกแบบผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยว 

๔.  เพ่ือเป็นการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นผ่านการสร้างนักออกแบบที่ใส่ใจในการน าอัตลักษณ์ 

               พ้ืนถิ่น มาพัฒนาเป็นสินค้า 

๕. เพ่ือเป็นการยกระดับของผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ของที่ ระลึกเชิงการท่องเที่ยว และออกแบบ 

              โฮมสเตย์เพื่อการท่องเที่ยวโดยการออกแบบและพัฒนาโดยผู้เข้ารับการอบรม 

สถานที่ด าเนินการ 

ระยะที่ ๑ โรงเรียนแก่งกระจานวิทยา อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 
 ระยะที่ ๒ โรงเรียนโยธินบูรณะ เพชรบุรี อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
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ขั้นตอนการด าเนินโครงการ 
 

1. จัดท าร่างและรายละเอียดโครงการฯ 
2. น าเสนอผู้บริหารเพ่ือขอความเห็นชอบในหลักการเบื้องต้น 
3. ปรับรายละเอียดโครงการตามความเห็นชอบของผู้บริหาร 
4. ขออนุมัติโครงการ 
5. ประสานแผน วิทยากรและทรัพยากรด าเนินงาน 
6. ด าเนินโครงการฝึกอบรม 
7. ติดตามและประเมินผลการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
8. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

 

ระบุตัวชี้วัดผลส าเร็จของโครงการ 
ตัวช้ีวัดระดับผลลัพธ์ 

 - ผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 86 
 - ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาการและวิชาชีพ ต่อประโยชน์จากการบริการ 
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 

ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต 
 - จ านวนผู้รับบริการ  จ านวน 60 คน 
 - ความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 87 
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สรุปงบประมาณ 

งบประมาณ (ระยะที่ 1) 

1. ค่าตอบแทน                  รวม      3,000  บาท 

- ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 
  (3 คน x 12 ชั่วโมง x 50 บาท)         1,800   บาท 
  (3 คน x 8 ชั่วโมง x 50 บาท)         1,200   บาท 

2. ค่าใช้สอย        รวม   10,000 บาท 

- ที่พัก  (10 คน x 200 บาท)   2,000   บาท 

- ค่าอาหารผู้เข้าร่วมโครงการ วิทยากร และคณะกรรมการ        

 วันที่หนึ่ง (12 ก.ค. 62) ประกอบด้วย 

- ค่าอาหารกลางวัน  (40 คน x 70 บาท)     2,800   บาท 

 วันที่สอง (13 ก.ค. 62) ประกอบด้วย 

- ค่าอาหารกลางวัน  (40 คน x 70 บาท)     2,800   บาท 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ วิทยากร และคณะกรรมการ 

(40 คน x 2 มื้อ x 30 บาท)       2,400  บาท 
     3. ค่าวัสดุ                                                                            รวม   17,000  บาท 

- น้ ามันเชื้อเพลิง      1,000   บาท 

- ค่าป้ายประชาสัมพันธ์            -   บาท 

- ค่าวัสดุในโครงการ                 16,000   บาท 

                                                       รวมงบประมาณจ านวนทั้งสิ้น   30,000 บาท  

                                                           ตัวอักษร   (สามหม่ืนบาทถ้วน) 
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งบประมาณ (ระยะที่ 2) 

1. ค่าตอบแทน                  รวม      3,000  บาท 

- ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 
  (3 คน x 12 ชั่วโมง x 50 บาท)         1,800   บาท 
  (3 คน x 8 ชั่วโมง x 50 บาท)         1,200   บาท 

2. ค่าใช้สอย        รวม   10,000 บาท 

- ที่พัก  (10 คน x 200 บาท)   2,000   บาท 

- ค่าอาหารผู้เข้าร่วมโครงการ วิทยากร และคณะกรรมการ        

 วันที่หนึ่ง (18 ส.ค. 62) ประกอบด้วย 

- ค่าอาหารกลางวัน  (40 คน x 70 บาท)     2,800   บาท 

 วันที่สอง (19 ส.ค. 62) ประกอบด้วย 

- ค่าอาหารกลางวัน  (40 คน x 70 บาท)     2,800   บาท 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ วิทยากร และคณะกรรมการ 

(40 คน x 2 มื้อ x 30 บาท)       2,400  บาท 
     3. ค่าวัสดุ                                                                            รวม  17,000  บาท 

- น้ ามันเชื้อเพลิง      1,000   บาท 

- ค่าป้ายประชาสัมพันธ์            -   บาท 

- ค่าวัสดุในโครงการ                 16,000   บาท 

                                                       รวมงบประมาณจ านวนทั้งสิ้น   30,000 บาท  

                                                           ตัวอักษร   (สามหม่ืนบาทถ้วน) 
 

                                            รวมงบประมาณ 2 ระยะ จ านวนทั้งสิ้น   60,000 บาท  

                                                           ตัวอักษร   (หกหม่ืนบาทถ้วน) 
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ผลผลิตโครงการฯ (เช่น คู่มือ สื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนการสอน เป็นต้น) จากการจัดกิจกรรม  

ได้แก่  

 1. คู่มือพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วย เทคนิคการระบายสี 

    รองเท้าผ้าใบ 

2. คู่มือพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ถุงผ้าที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วย เทคนิคการพิมพ์ 

    สกรีน 

3. คู่มือพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วย เทคนิคการท าสีแตกลาย 

    บนกระถางดินเผา 

4. คู่มือพัฒนารูปแบบสถานที่ท่องเที่ยวด้วยการท าหุ่นจ าลองทางสถาปัตยกรรม 

5. ชิ้นงานวาดและลงสีบนวัสดุต่าง ๆ เชิงการท่องเที่ยวจ านวน ๒๐ ชิ้นงาน 

6. ชิ้นงานสกรีนเชิงการท่องเที่ยว อ.แก่งกระจาน และอ าเภอเขาย้อย จ านวน ๒๐ ชิ้นงาน 

7. ชิ้นงานผลงานโมเดลแบบจ าลองสถานที่ขายสินค้า OTOP จ านวน ๒๐ ผลงาน 

 

ผลการประเมิน Pre-Test / Post-Test (ถ้ามี) ทั้งนี้ เพ่ือให้เห็นความแตกต่างระหว่าง “ก่อน” และ  “หลัง” 

จากการเข้าร่วมโครงการฯ (U-School Mentoring) 

 

Pre-Test Post-Test ผลต่าง 
 

- 
 

- 
 

- 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของโรงเรียน (โปรดระบุเหตผุลด้วยว่าโรงเรียนมีความพึงพอใจในด้านใด  เช่น ท า

ให้เข้าใจนโยบาย ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ และสามารถน าไปปรับใช้ในการสอนได้ หรือได้พัฒนาเทคนคิการสอนเพื่อสร้าง

แรงจูงใจ ให้นักเรียนสนใจเรียนคณิตศาสตร์ เป็นต้น) 

การด าเนินงาน เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. ผู้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี 60 คน 60 คน 

2. จ านวนรายงานผลการด าเนินงาน 3 เรื่อง 3 เรื่อง 
3. นักเรียนและครูที่เข้ารับการอบรมใน
โครงการ มีความรู้-ความเข้าใจ ในความรู้ที่
ได้รับ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   87 

4. ความพึงพอใจของนักเรียนและครูใน
กระบวนการให้บริการ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   87 

5. นักเรียนและครูที่เข้ารับการอบรมใน
โครงการสามารถน าความรู้ไปประยุกค์ใช้
ประโยชน์ ในการเรียนหรือต่อยอดในธุรกิจ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   88 

6. ความพึงพอใจของนักเรียนและครูที่เข้ารับ
การอบรมในโครงการ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   89 

 

ข้อเสนอแนะ 

- ท าให้นักเรียนสามารถน าความรู้ไปต่อยอดในการเรียน หรือการน าความรู้ไปประกอบอาชีพเสริม 
- เป็นการพัฒนาทักษะทางด้านงานศิลปะของนักเรียน และครูที่เข้ารับการอบรม เพ่ือน าไปใช้ใน

การเรียนการสอน 
- เป็นการตอบสนองนโยบาย ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ โดยการน าความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดกิจกรรม

ชมรมต่าง ๆ  
-  

 

ประโยชน์ที่สถาบันอุดมศกึษาได้รับจากการด าเนินโครงการฯ 

 - มหาวิทยาลัยเป็นที่พ่ึงทางด้านวิชาการและความรู้ด้านต่าง ๆ ให้กับทางโรงเรียนและทางชุมชน 

 - เป็นช่องทางในการถ่ายทอดองค์ความรู้ และเพ่ิมความช านาญในการใช้ทักษะทางด้านการสอนใน 

             วิชาชีพนั้น ๆ ให้เพิ่มขึ้น 
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ประโยชน์ที่โรงเรียนและชุมชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ  

 - เพ่ิมความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน และสถานศึกษา 

 - โรงเรียนเป็นที่พ่ึงให้กับทางชุมชน ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ได้รับจากทางมหาวิทยาลัยสู่ชมชน 

 - ได้มีผลิตภัณฑ์ชุมชน และสินค้าชุมชนเพิ่มขึ้นจากการอบรม อันจะเป็นหนึ่งในช่องทางการเพ่ิมรายได้ 

             ให้แก่คนในชุมชน 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ  

     ๑. จากการด าเนินงานตามโครงการฯ   

 - นักเรียนบางคนที่เข้ารับการอบรมมีพ้ืนฐานทางงานด้านศิลปะไม่เท่ากัน 

 - พันธกิจและก าหนดการกิจกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรียน กับทางมหาวิทยาลัยไม่ตรงกัน  

             จึงท าให้วันในการลงท ากิจกรรมล่าช้า 

 - การเตรียมสินค้าตัวอย่างบางส่วนของทางชุมชน ไม่ครบหรือขาดบางส่วน      

๒. เพื่อการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (โดยโปรดระบุปัญหาที่ท่านประสบระหว่างด าเนินโครงการฯ เช่น ปัญหานักเรียน            

อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ เป็นต้น และให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายตามโครงการฯ เพื่อให้หน่วยงานท่ีเกีย่วข้องน าไปใช้ประโยชน์      

ได้ต่อไป ไม่ใช่ปัญหาเชิงเทคนิค) 

- ไม่พบปัญหาทางด้านการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ/กิจกรรม (โดยระบุความส าเร็จตามความก้าวหนา้ของโครงการ/กิจกรรมท่ี

ด าเนินการตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงปัจจบุันว่า มีความก้าวหน้ามากน้อยเพยีงใดเมื่อเทียบกับเปา้หมายที่ก าหนด) 

 

ร้อยละความก้าวหน้า 
ของการด าเนินงาน 

ตามเป้าหมายท่ีวางไว้ 

ผลด าเนินงานที่ผ่านมา 
จนถึงปัจจุบัน 

(โปรดระบุโดยย่อ) 

ตัวช้ีวัด/หลักฐาน 
ที่เป็นรูปธรรมปัจจุบัน 

ร้อยละ 80 - ด าเนินการขออนุมัติโครงการ - หนังสืออนุมัติโครงการ 
 - จัดกิจกรรม ณ โรงเรียนแก่ง   

  กระจานวิทยา 
- จัดกิจกรรม ณ โรงเรียนโยธิน 
  บูรณะ เพชรบุรี 

- รูปภาพการด าเนินกิจกรรม 

 - ติดตามการน าความรู้ไปใช้ 
  ประโยชน์ ครั้งที่ 1 

- แบบติดตามการน าความรู้ไป 
  ใช้ประโยชน์ ผ่านระบบออนไลน์ 
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  ลงช่ือ................................................................                    

        (................................................................) 

                                                                          ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
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สรุปผลการด าเนินงาน 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวนคน ร้อยละ 
ชาย 27 45 

หญิง 33 55 

รวม 60 100 

 
ตอนที่ ๒ ข้อมูลเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้นของผู้รับบริการ 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจเพิ่มข้ึนของ
ผู้รับบริการ 

จ านวนคน ร้อยละ 

เพ่ิมข้ึน 60 100 
ลดลง - - 

รวม 60 100 

 
ตอนที่ ๓ ความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ 
 

ความพึงพอใจที่มีผลต่อการจัดโครงการ ค่าเฉลี่ย ความพึงพอใจ 
1) ข้อมูลการวัดความพึงพอใจ 95 มากที่สุด 

2) ข้อมูลเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร 80 มากที่สุด 

3) ความพึงพอใจในหลักสูตร 85 มากที่สุด 
4) ข้อมูลการวัดความพึงพอใจ 88 มากที่สุด 

5) ข้อมูลเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร 92 มากที่สุด 
6) ความพึงพอใจในหลักสูตร 90 มากที่สุด 

รวม 89 มากที่สุด 
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ตอนที่ ๔ ผู้รับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
 

ผู้รับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ จ านวนคน ร้อยละ 
สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 55 91.66 

ไม่สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 5 8.33 
รวม 60 100 

 

ตอนที่ ๕ ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ 
 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการวิชาชีพต่อ
ประโยชน์จากการบริการ 

ค่าเฉลี่ย ความพึงพอใจ 

1) ข้อมูลการวัดความพึงพอใจ 95 มากที่สุด 
2) ข้อมูลเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร 90 มากที่สุด 

3) ความพึงพอใจในหลักสูตร 90 มากที่สุด 

4) ข้อมูลการวัดความพึงพอใจ 85 มากที่สุด 
5) ข้อมูลเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร 85 มากที่สุด 

6) ความพึงพอใจในหลักสูตร 90 มากที่สุด 

รวม 89 มากที่สุด 
  

สรุปการประเมินผลโครงการ 
 

การด าเนินงาน เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
1. ผู้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี 60 คน 60 คน 

2. จ านวนรายงานผลการด าเนินงาน 3 เรื่อง 3 เรื่อง 
3. นักเรียนและครูที่เข้ารับการอบรมใน
โครงการ มีความรู้-ความเข้าใจ ในความรู้ที่
ได้รับ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   87 

4. ความพึงพอใจของนักเรียนและครูใน
กระบวนการให้บริการ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   89 

5. นักเรียนและครูที่เข้ารับการอบรมใน
โครงการสามารถน าความรู้ไปประยุกค์ใช้
ประโยชน์ ในการเรียนหรือต่อยอดในธุรกิจ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   88 

6. ความพึงพอใจของนักเรียนและครูที่เข้ารับ
การอบรมในโครงการ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ   89 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  หน่วยงาน........................................................... 
แบบประเมินความพึงพอใจของโครงการ 

โครงการ............................................................................................................................ 
ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบประเมิน 
สถานภาพ     ผู้เข้าร่วมโครงการ    วิทยากร     ผู้ช่วยวิทยากร     คณะท างาน / กรรมการโครงการ                    
เพศ        ชาย     หญิง      
อาย ุ  ไม่เกิน 25 ปี  26-35 ปี  36-45 ปี  46-55 ปี  56 ปีขึ้นไป 
โปรดท าเครื่องหมาย  ในช่องระดับความพึงพอใจท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน โดยมีความหมาย ดังนี้ 
5 = พึงพอใจมากท่ีสุด     4 = พึงพอใจมาก       3 = พึงพอใจปานกลาง      2 = พึงพอใจน้อย     1 =พึงพอใจน้อยท่ีสุด 

การให้บริการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

  ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่      

1. เจ้าหน้าที่ให้บริการด้วยความสุภาพและเป็นมิตร      
2. เจ้าหน้าที่ให้ค าแนะน า หรือตอบข้อซักถามเป็นอย่างดี      
3. เจ้าหน้าที่ให้ข้อมูลที่ชัดเจนและเข้าใจง่าย      
4. เจ้าหน้าที่อ านวยความสะดวกตลอดเวลาของการเข้าร่วมโครงการ      

  ด้านวิทยากร      

5. วิทยากรมีการเตรียมการอบรมเป็นอย่างดี      
6. วิทยากรเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในเรื่องที่อบรม      
7. วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้      

  ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ      

8. มีการประชาสัมพันธ์โครงการอย่างทั่วถึง      
9. มีการแจ้งก าหนดการโครงการให้ทราบล่วงหน้าก่อน      
10. ติดต่อสอบถามรายละเอียดการอบรมได้ง่ายและสะดวก      
11. การให้ข้อมูล ค าแนะน าต่าง ๆ มีความชัดเจนและถูกต้อง      

12. เอกสารประกอบการอบรมมีความเหมาะสม      
13. การอบรม ท าให้มีความรู้ ความเข้าใจเรื่อง........เพิ่มมากขึ้น      
14.มีการประเมินผลการอบรมอย่างชัดเจน      

  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก      

15. สื่อ / วัสดุอุปกรณ์ประกอบการอบรมมีความทันสมัย / พร้อมใช้งาน      

16. สภาพแวดล้อมในห้องอบรมสะอาดและเป็นระเบียบ      
17. บริการอาหาร ของว่างและเครื่องดื่มมีความเหมาะสม      

  ด้านประโยชน์จากการรับบริการ      

18. การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์      
19. ความคุ้มค่าเมื่อเทียบกับเวลาและค่าใช้จ่าย      

  ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ      

ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม  
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  หน่วยงาน.............................................................. 
แบบติดตามประเมินผลโครงการ 

โครงการ............................................................................................................................... 
วันที่..................เดือน...................................พ.ศ.................... 

1.  ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบติดตามผล 
     ช่ือ  นาย/นาง/นางสาว..............................................................นามสกลุ............................................................... 
     เลขบัตรประจ าตัวประชาชน                              

2.  การน าผลของการรับข้อมูล/ค าปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ 
        น าไปใช้ประโยชน์           
        ไม่ได้น าไปใช้ประโยชน์ เพราะ.................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
(หมายเหตุ :  ผู้ตอบข้อไม่ได้น าไปใช้ประโยชน์ ไมต่้องตอบข้อต่อไป) 

3.  ระยะเวลาที่น าผลของการรับข้อมูล/ค าปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ 
        หลังการรับบริการ/อบรมทันที     หลังการรับบริการ/อบรม 1 เดือน                     
        หลังการรับบริการ/อบรม 2-3 เดือน    หลังการรับบริการ/อบรม 4-6 เดือน                    

4.  แนวทางการน าผลของการรับข้อมูล/ค าปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยีไปใช้ประโยชน์ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
        น าความรู้ไปใช้ในครอบครัว  
        น าความรู้ไปใช้ในชุมชน/องค์กร     
        สอน/บอกความรู้แก่คนอื่น           
        น าความรู้ไปดดัแปลงท าแบบใหม ่
        น าไปท าเป็นรายได้หลัก/เดือน.......................................บาท 
        น าไปท าเป็นรายไดเ้สรมิ/เดือน.......................................บาท  
        สามารถลดรายจ่ายในครอบครัวได้/เดือน.......................บาท 

5. ความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับจากการรับบริการข้อมูล/ค าปรึกษา/ฝึกอบรม/ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
         มากที่สุด   มาก    ปานกลาง     น้อย    น้อยที่สุด 

6. ปัญหา/อุปสรรคของการน าไปใช้ประโยชน์  (โปรดระบุรายละเอียด ) 
…………………………………………………………………………………………………………………...……………………………………………………………
…………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………… 

7.  แนวทางการสร้างและ/หรือพัฒนาอาชีพ หลังรับบริการข้อมูล/ค าปรึกษา/ฝึกอบรบ/ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
       สร้างอาชีพใหม่ (ระบุอาชีพ)............................................................................................................................ 
       พัฒนาอาชีพเดิม (ระบุอาชีพ)......................................................................................................................... 
       ไม่สามารถสร้างอาชีพใหม่ หรือพัฒนาอาชีพเดิมได้      
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รายละเอียดหลักสตูรการฝึกอบรม 

โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนต้นแบบทางด้านการพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์ 

เชิงการท่องเที่ยว (ระยะที่ 1) 

ณ โรงเรียนแก่งกระจานวิทยา อ.แก่งกระจาน จ.เพชรบุรี
............................................................................................................................. ...................................... 

วันที่ 12 - 13 กรกฏาคม 2562 

กลุ่มที่ 1 : เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
เนื้อหา (ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 10 คน) 

 ศึกษาหลักการวาดภาพและระบายสี 
 ปฏิบัติเรียนรู้อุปกรณ์ที่ใช้ส าหรับการระบายสี 
 ฝึกปฏิบัติระบายสี 
 ฝึกปฏิบัติการสร้างสรรค์จินตนาการในการวาดเส้น 
 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 10 ชื้นงาน 

กลุ่มที่ 2 : พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการพิมพ์สกรีน เนื้อหา
 (ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 10 คน) 

 ศึกษาการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ด้วยเทคนิคด้านการพิมพ์สกรีน 
 ปฏิบัติการสร้างชิ้นงานโดยการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ที่ระลึกเชิงการ

ท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการสกรีน 
 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 10 ชื้นงาน 

 กลุ่มที่ 3 : พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 
   เนื้อหา (ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 10 คน) 

 ศึกษาหลักการจัดองค์ประกอบศิลป์ เพ่ือใช้ในด้านการออกแบบ 
 ปฏิบัติการออกแบบด้านสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 
 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 10 ชื้นงาน 
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ตารางก าหนดการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนต้นแบบทางด้านการพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์ 

เชิงการท่องเที่ยว (ระยะที่ 1) 
ณ โรงเรียนแก่งกระจานวิทยา อ.แก่งกระจาน จ.เพชรบุรี 

วันที่ 12 กรกฏาคม 2562 

เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 

8.00 – 8.30 น. ลงทะเบียนและพิธีเปิด  

8.30 – 12.00 น. แบ่งกลุ่มกิจกรรมท้ังหมด 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้ 
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
 2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
     พิมพ์สกรีน  
 3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 16.30 น. ฝึกปฎิบัติ 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้ 
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
 2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
     พิมพ์สกรีน  
 3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

16.30 - เป็นต้นไป จบกิจกรรมวันที่ 1  
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วันที่ 13 กรกฏาคม 2562 

เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 

8.00 – 8.30 น. ลงทะเบียน  

8.30 – 12.00 น. ฝึกปฎิบัติ 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้ 
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
 2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
     พิมพ์สกรีน  
 3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 16.30 น. ฝึกปฎิบัติ 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้ 
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
 2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
     พิมพ์สกรีน  
 3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

16.30 - เป็นต้นไป เดินทางกลับ  
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รายละเอียดหลักสตูรการฝึกอบรม 

โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนต้นแบบทางด้านการพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ ์
เชิงการท่องเที่ยว (ระยะที่ 2) 

ณ โรงเรียนโยธินบูรณะ เพชรบุรี อ.เขาย้อย จ.เพชรบุรี
............................................................................................................... .................................................... 

วันที่ 18 - 19 สิงหาคม 2562 

กลุ่มที่ 1 : เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
เนื้อหา (ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 10 คน) 

 ศึกษาหลักการวาดภาพและระบายสี 
 ปฏิบัติเรียนรู้อุปกรณ์ที่ใช้ส าหรับการระบายสี 
 ฝึกปฏิบัติระบายสี 
 ฝึกปฏิบัติการสร้างสรรค์จินตนาการในการวาดเส้น 
 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 10 ชื้นงาน 

กลุ่มที่ 2 : พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการพิมพ์สกรีน เนื้อหา
 (ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 10 คน) 

 ศึกษาการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ด้วยเทคนิคด้านการพิมพ์สกรีน 
 ปฏิบัติการสร้างชิ้นงานโดยการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ที่ระลึกเชิงการ

ท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการสกรีน 
 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 10 ชื้นงาน 

 กลุ่มที่ 3 : พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 
   เนื้อหา (ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม 10 คน) 

 ศึกษาหลักการจัดองค์ประกอบศิลป์ เพื่อใช้ในด้านการออกแบบ 
 ปฏิบัติการออกแบบด้านสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 
 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 10 ชื้นงาน 
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ตารางก าหนดการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนต้นแบบทางด้านการพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ ์

เชิงการท่องเที่ยว (ระยะที่ 2) 
ณ โรงเรียนโยธินบูรณะ เพชรบุรี อ.เขาย้อย จ.เพชรบุรี 

วันที่ 18 สิงหาคม 2562 

เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 

8.00 – 8.30 น. ลงทะเบียนและพิธีเปิด  

8.30 – 12.00 น. แบ่งกลุ่มกิจกรรมทั้งหมด 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้   
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
    พิมพ์สกรีน  
3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 16.30 น. ฝึกปฎิบัติ 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้   
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
    พิมพ์สกรีน  
3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

16.30 - เป็นต้นไป จบกิจกรรมวันที่ 1  
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วันที่ 19 สิงหาคม 2562 

เวลา กิจกรรม หมายเหตุ 
8.00 – 8.30 น. ลงทะเบียน  

8.30 – 12.00 น. ฝึกปฎิบัติ 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้   
1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
    พิมพ์สกรีน  
3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 16.30 น. ฝึกปฎิบัติ 3 กลุ่มกิจกรรม ดังนี้   

1. เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 
2. พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนิคการ 
  พิมพ์สกรีน  
3. พัฒนาทักษะด้านการออกแบบเชิงสถาปัตยกรรมเบื้องต้น 

 

16.30 - เป็นต้นไป เดินทางกลับ  
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หลักสตูรที่ 1  
เสริมทักษะด้านศิลปะด้วยเทคนิคการระบายสีและลายเส้น 

 

 ศึกษาหลักการวาดภาพและระบายสี 

 ปฏิบัติเรียนรู้อุปกรณ์ที่ใช้ส าหรับการระบายสีลงบนผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  

 ฝึกปฏิบัติระบายสีและออกแบบรูปทรง 

 ฝึกปฏิบัติการสร้างสรรค์ลวดลายลงบนผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  

 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 20 ชื้นงาน 
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หลักสตูรที่ 2  
พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนคิ 

การพิมพ์สกรีน 
 ศึกษาหลักการสกรีนลงบนวัตถุ 

 ปฏิบัติเรียนรู้อุปกรณ์ที่ใช้ส าหรับการสกรีน  

 ฝึกปฏิบัติการสร้างบล๊อคสกรีน 

 ฝึกปฏิบัติการสร้างสรรค์ลวดลายลงบนผลิตภัณฑ์ต่าง  

 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 20 ชื้นงาน 
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หลักสตูรที่ 3  
พัฒนารูปแบบของที่ระลึกเชิงการท่องเที่ยวด้วยเทคนคิ 

การวาดลวดลายลงบนกล่องไม ้

 ศึกษาหลักการลงสีและวาดเส้นลงบนวัตถุ 

 ปฏิบัติเรียนรู้อุปกรณ์ที่ใช้ส าหรับการท าการลงสี  

 ฝึกปฏิบัติการสร้างงานศิลปะของบนผลิตภัณฑ์ 

 ฝึกปฏิบัติการสร้างสรรค์ลวดลายลงบนผลิตภัณฑ์ต่าง  

 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ จ านวน 20 ชื้นงาน 
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ภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
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ภาคผนวก 

เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ 


