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  หล ักส ูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 เป ็นหลักส ูตรหลัง จากจบการศึกษา 

ระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต ้นหร ือเท ียบเท ่า  ท ี ่พ ัฒนาข ึ ้นเพ ื ่อใช ้ ในการจ ัดการศ ึกษาด ้านว ิชาช ีพ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพ่ือยกระดับการศึกษาวิชาชีพของบุคคลให้สูงขึ้น สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อุตสาหกรรมเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ แผนการศึกษาแห่งชาติ 

ความต้องการของสถานประกอบการ รวมทั้งข้อเสนอจากคณะอนุกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน เพื่อผลิต

และพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (อ.กรอ.อศ.) โดยหลักสูตรดังกล่าวเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (National 

Qualifications Framework : NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (ASEAN Qualifications Reference 

Framework : AQRF) มาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ และเกณฑ์มาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ตลอดจนยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

และมาตรฐานอื่น ๆ ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ  เพื่อมุ่งเน้นการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ

กำลังคนระดับฝีมือ รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และกิจนิสัยที ่เหมาะสม ในการทำงาน  

ให้สอดคล้องกับความต้องการกำลังคนของตลาดแรงงาน ชุมชน สังคม ซึ่งสามารถประกอบอาชีพอิสระได้  

โดยเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนเลือกระบบและวิธ ีการเรียนได้อย่างเหมาะสม ตามศักยภาพ ตามความสนใจ  

และโอกาสของตน ส่งเสริมให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรร่วมกันระหว่าง

สถาบันการอาชีวศึกษา สถานศึกษา หน่วยงาน สถานประกอบการ และองค์กรต่าง ๆ ทั้งในระดับชุมชน  

ระดับท้องถิ่น และระดับชาติ 

 การพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 สำเร็จลงได้ด้วยความร่วมมืออย่างดียิ่ง

จากหน่วยงานราชการ สถานศึกษา ผู ้บริหาร ศึกษานิเทศก์ ครูผู ้สอน ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐ 

และภาคเอกชน ซ่ึงได้อุทิศสติปัญญา ความรู้ และประสบการณ์ เพ่ือการพัฒนาการอาชีวศึกษาของประเทศชาติ

เป็นสำคัญ ในการนี้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงขอขอบคุณผู้ มีส่วนร่วมในการดำเนินการ 

ทุกท่านไว้ ณ ที่นี้ 
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หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2567 

 

หลักการของหลักสูตร 
 

1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังจากจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า  
ซ่ึงเป็นการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพและยกระดับการศึกษาวิชาชีพของบุคคลให้สูงข้ึน สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ กรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน 
หรือกรอบคุณวุฒิอื่นในระดับสากล มาตรฐานการศึกษาของชาติ  และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ 
โดยเน้นการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ เพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับฝีมือ รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ และกิจนิสัยที ่เหมาะสมในการทำงานให้สอดคล้องกับความต้องการกำลังคน 
ของตลาดแรงงาน ชุมชนสังคม และการพัฒนาประเทศ รวมทั้งประกอบอาชีพอิสระได้ 

2. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้หลายรูปแบบตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เน้นสมรรถนะ 
เฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถยกเว้นการเรียนรายวิชา โดยการโอนผลการเรียน  
การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู ้  
การเทียบโอนประสบการณ์ของบุคคล การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ
และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน มาตรฐานอาชีพระดับสากลเข้าสู่หน่วยกิตตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์ แนว
ปฏิบัติและวิธีการท่ีคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 

3. เป็นหลักสูตรที ่ส ่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดการศึกษาและพัฒนาวิชาชีพร่วมกัน  
ระหว่างสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน องค์กรวิชาชีพ  
ทั้งในและต่างประเทศ 

4. เป็นหลักสูตรที ่เป ิดโอกาสให้สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน 
และท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการในการทำงานและการประกอบอาชีพ  
โดยยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับบริบทเชิงพ้ืนท่ี ประเทศ และสังคมโลก เพ่ือสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

  



2 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567  

จุดหมายของหลักสูตร 
 

1. เพ่ือให้มีพฤติกรรมหรือการกระทำระดับบุคคลท่ีสะท้อนบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย ค่านิยม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
เจตคติและกิจนิสัยที ่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย ภูมิปัญญาท้องถิ ่น เคารพกฎหมาย  
เคารพสิทธิของผู ้อ ื ่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที ่ของตนเองตามระบอบประชา ธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปฏิบัติตนตามแบบแผน หรือข้อบังคับที่สอดคล้องกับมาตรฐาน 
ในการปฏิบัติที่ดีของคนในสังคม มีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ ่งแวดล้อม ดำรงชีวิตตามปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยพัฒนาผ่านการเรียนรู้ และการฝึกประสบการณ์ 

2. เพ่ือให้มีความรู้เก่ียวกับข้อเท็จจริง หลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง  ๆท่ีเก่ียวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียนหรือทำงาน โดย
เน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริง ซึ่งเป็นหลักการท่ัวไปของงานอาชีพ 

3. เพื่อให้มีทักษะการเลือกและประยุกต์ใช้วิธีการ เคร่ืองมือและวัสดุข้ันพ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน ทักษะการส่ือสาร 
และเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา และทักษะด้านสุขภาวะ 
และความปลอดภัย รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีความม่ันใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพ รักงาน รักหน่วยงาน 
สามารถทำงานเป็นหมู่คณะได้ดีบนพื้นฐานการเคารพในสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อ่ืน 

4. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานตามแบบแผน ปรับตัวกับการเปล่ียนแปลงท่ีไม่ซับซ้อน ให้คำแนะนำพ้ืนฐานท่ีต้องใช้ 
การตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหาโดยไม่อยู ่ภายใต้การควบคุมในบางเรื ่อง ประยุกต์ใช้ความรู ้  
ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในการแก้ปัญหาการปฏิบัติงานในบริบทใหม่ 
รวมทั้งรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน 

5. เพื่อให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง สิ่งแวดล้อม มีความรักชาติ  
สำนึกในความเป็นไทย เสียสละเพื่อส่วนรวม ธำรงรักษาไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ให้ประเทศมีความมั่นคง  
มั่งค่ัง และยั่งยืน 
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หลักเกณฑ์การใช้ 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

 
1.  การเรียนการสอน 
      1.1  หลักสูตรนี้ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนที่กำหนด และนำผลการเรียนแต่ละวิธี  
มาประเมินผลร่วมกันได้ สามารถขอยกเว้นการเรียนรายวิชาโดยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผล การเรียน 
การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้ การเทียบโอนประสบการณ์ของบุคคล 
การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน 
มาตรฐานอาชีพระดับสากลเข้าสู ่หน่วยกิตตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์ และวิธ ีการที ่คณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษากำหนด 
      1.2  การจ ัดการเร ียนร ู ้ เน ้นการปฏ ิบ ัต ิจร ิงเพื ่อพัฒนาสมรรถนะเฉพาะด้านในระด ับฝ ีม ือ  
สามารถจัดการเรียนการสอนได้ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย และสามารถเชื่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู้ 
จากวิธีการเรียนรู้ต่าง ๆ ได้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ ศักยภาพ สมรรถนะในการทำงาน และการประกอบอาชีพ 
ตามมาตรฐาน และระดับคุณวุฒิของประเภทวิชา กลุ่มอาชีพ และสาขาวิชา 
 
2. การจัดการศึกษาและเวลาเรียน 
 2.1  การจัดการศึกษาโดยรูปแบบการศึกษาในระบบ และรูปแบบการศึกษาระบบทวิภาคี ใช้ระบบ
ทวิภาค โดยกำหนดให้ 1 ปีการศึกษาแบ่งเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภาคเรียน มีระยะเวลาการจัดการศึกษา
รวมการวัดผล ไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ หรือเทียบเคียงได้ไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ 
 2.2  หากไม่เป็นไปตามข้อ 2.1 สถานศึกษาจะต้องแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับระบบการศึกษานั้น 
ให้ชัดเจน ประกอบด้วยการแบ่งภาคเรียน ระยะเวลาการศึกษาในแต่ละภาคเรียน การคิดหน่วยกิตรายวิชา 
รวมทั ้ งการเท ียบเค ียงหน ่วยก ิตของระบบดังกล ่าว รายว ิชาภาคทฤษฎ ีและรายว ิชาภาคปฏ ิบ ัต ิ  
การฝ ึกประสบการณ์สมรรถนะว ิชาช ีพหร ือการฝ ึกอาช ีพ หร ือการฝ ึกภาคสนาม การทำโครงงาน  
พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ หรือกิจกรรมการเรียนรู้อื่นใดที่สร้างการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสม 
กับระบบการจัดการศึกษา โดยได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
3. การคิดหน่วยกิต 
 ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมระหว่าง 100 - 110 หน่วยกิต การพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
มีวิธีการคิดหน่วยกิตของรายวิชา ดังนี้ 
 3.1  รายวิชาทฤษฎีที่ใช้เวลาในการบรรยายหรืออภิปราย 18 ชั่วโมงต่อภาคเรียนรวมเวลาการวัดผล  
มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต   
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 3.2  รายวิชาปฏิบัติที่ใช้เวลาในการทดลองหรือฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ 36 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 
รวมเวลาการวัดผล มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 3.3  รายวิชาปฏิบัติที ่ใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติในโรงฝึกงานหรือภาคสนาม 54 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 
รวมเวลาการวัดผล มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกติ 
 3.4  การฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 54 ชั่วโมงต่อภาคเรียนมีค่าเท่ากับ  
1 หน่วยกิต 
 3.5 การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 80 ชั่วโมง 
ต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 3.6  การทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ที ่ใช ้เวลาไม่น ้อยกว่า 54 ชั ่วโมงต่อภาคเรียน 
รวมเวลาการวัดผล มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 3.7 กิจกรรมการเรียนรู้อ่ืนใดท่ีสร้างการเรียนรู้นอกเหนือจากรูปแบบท่ีกำหนดข้างต้น การนับระยะเวลาใน
การทำกิจกรรมนั ้นต่อภาคเรียนปกติให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต ให้เป็นไปตามที ่สถานศึกษากำหนด  
โดยเทียบเคียงการคิดค่าหน่วยกิต ตามลักษณะและระยะเวลาของกิจกรรม ตามข้อ 3.1 - 3.6  
 
4. โครงสร้างหลักสูตร 
      โครงสร ้างของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาช ีพ พุทธศักราช 2567 แบ่งเป ็น 3 หมวดวิชา  
และกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังนี้ 
     4.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต 
 4.1.1 กลุ ่มสมรรถนะภาษาและการสื ่อสาร ประกอบด้วยรายวิชาภาษาไทย และรายวิชา
ภาษาต่างประเทศ 

 4.1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา ประกอบด้วยรายวิชาวิทยาศาสตร์ และรายวิชา
คณิตศาสตร์ 

 4.1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต ประกอบด้วยรายวิชาสังคมศึกษา และรายวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษา 
 การจัดวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง สามารถทำได้ในลักษณะเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการ 
ให้ครอบคลุมกลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา กลุ่มสมรรถนะ 
ทางสังคมและการดำรงชีวิต ในสัดส่วนที่เหมาะสมตามกลุ่มอาชีพและสาขาวิชา 
    4.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกิต 
           4.2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน ประกอบด้วย รายวิชาที่สนับสนุนงานอาชีพ และรายวิชา 
ที่เป็นพ้ืนฐานของงานอาชีพ 
           4.2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ประกอบด้วย  
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  1) รายวิชาชีพที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ เรียงลำดับรายวิชาที่ต้องเรียนเพื่อสะท้อน
ความเป็นสาขาวิชา และรายวิชาที่สามารถเลือกเรียนตามลักษณะงานอาชีพเฉพาะของสาขาวิชา ตามเงื่อนไข 
ที่สาขาวิชากำหนด 
 2) รายวิชาโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับสาขาวิชา จำนวน 4 หน่วยกิต  
 การจัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ เพื่อกำหนดให้เป็นสาขาวิชาใด ต้องมีจำนวนหน่วยกิต 
ของกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐานและกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ รวมไม่น้อยกว่า 35 หน่วยกิต 
 4.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ให้เลือกเรียนรายวิชาจากหมวดวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราชเดียวกัน ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชา จำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต 
 4.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 ชั่วโมงทุกภาคเรียน หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง 
ต่อภาคเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตรนี้ไม่นับหน่วยกิต 
 
 
 
5. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 5.1 สถานศึกษาต้องส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เกิดการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัย ปลูกฝังจิตสำนึกและจิตอาสาเสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
ในด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์
ทรงเป็นประมุข ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการกีฬา  
และนันทนาการ ส่งเสริมการดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู้เรียนทุกคนต้องเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ทุกภาคเรียน หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง ต่อภาคเรียน  
 5.2 ผู ้เรียนที ่อยู ่ในช่วงฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
ให้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรของสถานประกอบการ 
 5.3 ผู้เรียนภายใต้โครงการความร่วมมือต่าง ๆ ของสถานศึกษา ให้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ภายใต้
โครงการความร่วมมือของสถานศึกษาน้ัน  
 5.4 ผู ้เร ียนที ่เป็นกลุ ่มเป้าหมายเฉพาะ ให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที ่เหมาะสม 
กับลักษณะของกลุ่มเป้าหมาย 
 5.5 การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย 
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 
6. การจัดแผนการเรียน  
 การจ ัดแผนการเร ียนเป ็นการกำหนดรายว ิชาตามโครงสร ้างหล ักส ูตรในแต ่ละภาคเร ียน 
ขึ้นอยู่กับลักษณะหรือกระบวนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละสาขาวิชา โดยจัดอัตราส่วนการเรียนรู้ภาคทฤษฎี 
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ต่อภาคปฏิบัติในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ประมาณ 20: 80 และพิจารณาจากผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี 
ที่กำหนดไว้ในหลักสูตร ดังนี้ 
 6.1 ให้จัดแผนการเรียนสำหรับการลงทะเบียนเรียน ดังนี้  
   6.1.1 การลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนปกติสำหรับการเรียนแบบเต็มเวลา ลงได้ไม่เกิน  
22 หน่วยกิต  
 6.1.2 การลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนปกติสำหรับการเรียนแบบไม่เต็มเวลา ลงได้ไม่เกิน  
12 หน่วยกิต  
 6.1.3 การลงทะเบียนเรียนภาคเรียนฤดูร้อน ลงได้ไม่เกิน 12 หน่วยกิต  
 เวลาที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ต่อสัปดาห์ไม่เกิน 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ การจัดฝึกประสบการณ์
สมรรถนะวิชาชีพและการจัดฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ให้เป็นไปตามข้อตกลงร่วมกับสถานประกอบการ 
 6.2 จัดรายวิชาในแต่ละภาคเรียนโดยคำนึงถึงผลลัพธ์การเรียนรู ้รายปีที่กำหนดไว้ในหลักสูตร 
รายวิชาที่ต้องเรียนตามลำดับก่อนและหลัง ความง่ายและยาก ความต่อเนื่องและความเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน  
ของรายวิชา รวมท้ังรายวิชาท่ีสามารถบูรณาการจัดการเรียนรู้ร่วมกันในลักษณะของงาน โครงงานและหรือชิ้นงาน 
ในแต่ละภาคเรียน 
 6.3 จัดรายวิชาในแผนการเรียนให้ครบถ้วนทุกหมวดวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรและเงื ่อนไข 
ที่สาขาวิชากำหนด 
 6.4 จัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง โดยคำนึงถึงการนำไปประยุกต์ใช้และบูรณาการ 
กับกลุ่มรายวิชาชีพในสาขาวิชา โดยควรจัดกระจายทุกภาคเรียน 
 
 6.5 จัดรายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน ดังนี้ 
  6.5.1 รายวิชาท่ีเป็นพ้ืนฐานของการเรียนวิชาชีพ ควรจัดให้เรียนก่อนเพ่ือเป็นการฝึกทักษะพ้ืนฐานให้
มีความพร้อมก่อนการเรียนรายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
หรือการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
  6.5.2 รายวิชาที่สนับสนุนงานอาชีพให้จัดตามความเหมาะสม โดยคำนึงถึงพื้นฐานความรู้ 
ที่ควรมีก่อน-หลัง และความเชื่อมโยงสอดคล้องกับรายวิชาชีพที่เก่ียวข้อง 
 6.6 จัดรายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ควรจัดให้เรียนรายวิชาบังคับตามที่สาขาวิชากำหนด
ก่อนรายวิชาเลือก โดยคำนึงถึงรายวิชาที่สามารถบูรณาการการจัดการเรียนรู้ในลักษณะงาน โครงงาน 
และหรือชิ้นงานในแต่ละภาคเรียน 
 6.7 จัดรายวิชาโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ รวมจำนวน 4 หน่วยกิต โดยขึ้นอยู่กับลักษณะ 
และขนาดของโครงงาน ดังนี้   
  6.7.1 รายวิชาโครงงาน 4 หน่วยกิต (12 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 216 ชั่วโมงต่อภาคเรียน)  
ให้จัดในภาคเรียนที่ 5 หรือภาคเรียนที่ 6 ครั้งเดียว โดยจัดให้มีชั่วโมงเรียน 4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
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  6.7.2 รายวิชาโครงงาน 2 หน่วยกิต (6 ชั ่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 108 ชั ่วโมงต่อภาคเรียน)  
ให้จัดในภาคเรียนท่ี 5 และหรือภาคเรียนท่ี 6 รวมจำนวน 4 หน่วยกิต โดยจัดให้มีช่ัวโมงเรียน 2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 
  6.7.3 การจ ัดรายว ิชาโครงงานในภาคเรียนที ่ม ีการฝ ึกประสบการณ์สมรรถนะว ิชาชีพ 
หรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการก็สามารถดำเนินการได้  โดยให้เป็นไปตามข้อตกลงร่วมกันระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการ 
 6.8 จัดฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ไม่น้อยกว่า 1 ภาคเรียนปกติ 
ในภาคเรียนที่ 5 หรือภาคเรียนที่ 6 โดยดำเนินการดังนี้ 
  6.8.1 จัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพหรือรายวิชาที ่สอดคล้องกับลักษณะงาน 
ของสถานประกอบการเพื ่อนำไปเรียนรู ้และฝึกปฏิบัติ  โดยกำหนดเวลาในการเร ียนรู ้และฝึกปฏิบ ัต ิ 
ตามท่ีหลักสูตรรายวิชากำหนด 
  6.8.2 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการจัดทำแผนฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
แผนการนิเทศ แผนการสอนเสริมและแนวทางการวัดประเมินผลรายวิชา 
  6.8.3 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการสามารถพัฒนารายวิชาที่สอดคล้องกับลักษณะงาน
ของสถานประกอบการและรายวิชาฝึกงานเพ่ิมเติมได้ ตามหลักเกณฑ์ในข้อ 11  
 6.9 จัดฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ไม่น้อยกว่า 2 ภาคเรียนปกติ หรือ 1 ปีการศึกษา 
ตามข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดยดำเนินการดังนี้ 
  6.9.1 ให้จัดฝึกอาชีพในสถานประกอบการแทนการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
โดยกำหนดเวลาในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติตามที่หลักสูตรรายวิชากำหนด 
  6.9.2 จัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพหรือรายวิชาที ่สอดคล้องกับลักษณะงาน 
ของสถานประกอบการเพ่ือนำไปเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ 
  6.9.3 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการจัดทำแผนฝึกอาชีพ แผนการนิเทศแผนการสอนเสริม
และแนวทางการวัดประเมินผลรายวิชา 
  6.9.4 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการสามารถพัฒนารายวิชาที่สอดคล้องกับลักษณะงาน
ของสถานประกอบการเพ่ิมเติมได้ ตามหลักเกณฑ์ในข้อ 11  
 6.10 จัดรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีให้ผู ้เร ียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ จากทุกหมวดวิชาในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราชเดียวกัน ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชา  
 6.11  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในแต่ละภาคเรียน อย่างน้อย 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 
36 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  
 ทั้งนี้ หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจ าเป็นในการจัดแผนการเรียนที่แตกต่างไปจากเกณฑ์ข้างต้น 
อาจท าได้แต่ต้องไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา โดยให้คำนึงถึงความสมดุลของจำนวนหน่วยกิต
และชั่วโมงรวมตามแผนการเรียนของสถานศึกษาเป็นสำคัญ ทั้งนี้ ต้องได้รับอนุญาตจากหัวหน้าสถานศึกษา 
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7. การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
 ให้เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
 
8. การเข้าเรียน 
      8.1  ผู้เรียนต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า  
      8.2  ผู้ที่ยังไม่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าให้อยู่ในสถานะผู้เข้าเรียน 
 
9. การประเมินผลการเรียน 
 การประเมินผลการเรียนเน้นการประเมินผลตามสภาพจริงและเป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 
10. การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 10.1  ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 
   กรณีผู้เข้าเรียนต้องนำผลการสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า
มาแสดง เพ่ือขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาก่อนสำเร็จการศึกษา อย่างน้อย 1 ภาคเรียน 
 10.2  ได้จำนวนหน่วยกิตสะสมครบถ้วนตามโครงสร้างท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา กลุ่มอาชีพ 
และสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด หรือแผนการเรียนรายบุคคลที่สถานศึกษากำหนด 
 10.3  ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน  
 10.4  ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพหรือผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานอื ่น  
ที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพขององค์กรรับรองในประเทศหรือสากล 
  10.5 ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากำหนดและ “ผ่าน” ทุกภาคเรียน  
 
11. การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร  
 11.1  สถานศึกษาสามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมได้ตามเงื่อนไขที่หลักสูตรกำหนด โดยต้องพัฒนา
ร่วมกับสถานประกอบการ องค์กรวิชาชีพ ภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง  
 11.2  การพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมต้องสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ และจุดประสงค์สาขาวิชา 
โดยดำเนินการดังนี้ 
 
  11.2.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง สามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในแต่ละกลุ่มสมรรถนะ 
เพ่ือเลือกเรียนนอกเหนือจากรายวิชาที่กำหนดให้เป็นวิชาบังคับได้ โดยสามารถพัฒนาเป็นรายวิชาหรือลักษณะ
บูรณาการผสมผสานเน้ือหาวิชาท่ีครอบคลุมสาระตามมาตรฐานของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง การกำหนดรหัสวิชา 
จำนวนหน่วยกิต และจำนวนชั่วโมงเรียนให้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
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  11.2.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ สามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพ
เฉพาะได้ ตามความต้องการของสถานประกอบการหรือยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ การกำหนดรหัสวิชา จำนวนหน่วยกิต และจำนวนชั ่วโมงเรียนให้เป็นไป 
ตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
 11.2.3 การพัฒนารายวิชาฝึกงานเพื่อนำไปฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ ให้นับจำนวนชั่วโมง 
ตามหลักเกณฑ์ข้อ 3.5 และกำหนดรหัสวิชาตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
 
12. การพัฒนา ปรับปรุง อนุมัติ และประกาศใช้หลักสูตร 
 12.1  สถานศึกษาสามารถพัฒนาหรือปรับปรุงรายวิชาเพิ ่มเติมได้ตามเง ื ่อนไขของหลักสูตร  
โดยต้องรายงานให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบก่อนจัดการเรียนการสอนในรายวิชานั้น 
 12.2  ให้สถานศึกษาจัดให้มีการประเมินและรายงานผลการใช้หลักสูตร ให้สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาทราบ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเน่ืองหรืออย่างน้อยทุก 5 ปี  
 12.3  การอนุมัติหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เป็นหน้าที่ของสำนักงานคณะกรรมการ  
การอาชีวศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 12.4  การประกาศใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้ทำเป็นประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
 
13. การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเร ียนการสอน ให้สำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา กำหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร 
และการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่เปิดสอน โดยมีองค์ประกอบในการประกันคุณภาพอย่างน้อย  
4 ด้าน ดังนี้ 
     13.1  หลักสูตรที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ 
     13.2  ครู ทรัพยากรและการสนับสนุน 
     13.3  วิธีการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
     13.4  ผู้สำเร็จการศึกษา 
 ในกรณีสถานศึกษาใดจัดการศึกษาไม่เป็นไปตามข้างต้น หรือจัดให้ผ ู ้ เร ียนได้ร ับการศึกษา 
อย่างไม่มีคุณภาพ สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาต้องรับผิดชอบในผลแห่งความเสียหายที่เกิดขึ้น 
กับผู้เรียนตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. 2539 และตามกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
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สาขาวิชา 

ท ป น 

11  กลุ มสมรรถนะภาษาและการสือ่สาร (ภาษาไทย) 
12  กลุ มสมรรถนะภาษาและการสือ่สาร (ภาษาต างประเทศ) 
13  กลุ มสมรรถนะการคิดและการแก ป ญหา (วิทยาศาสตร ) 
14  กลุ มสมรรถนะการคิดและการแก ป ญหา (คณิตศาสตร ) 
15  กลุ มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต (สังคมศึกษา) 
16  กลุ มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต (สุขศึกษาและพลศึกษา) 
20  กลุ มกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 

01 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
02 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
04 ประเภทวิชาคหกรรม 
07 ประเภทวิชาอุตสากรรมท องเที่ยว 
13 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสุขภาพและความงาม 
14  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส  

ช  อวิชา 

ล ดับที วิชา    01-99 

กลุ่มสมรร นะ กลุ่มวชิา 
 

สาขาวชิา วิชาเรียนร่วม 

1 2 3 4 5 - 6 7 8 9 
 

หมวดวชิาสมรร นะแกนกลาง 
2     0 0 

 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 
กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ  น าน 

10  กลุ มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน (วิชาเรยีนร วมหลักสูตร) 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 
กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ  น าน 

10  กลุ มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน (วิชาเรยีนร วมประเภทวชิา) 

10  กลุ มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน 
20  กลุ มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 

2  หลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชีพ  ปวช. 

15  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 
16  ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกจิสร างสรรค  
17  ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประมง 
18  ประเภทวิชาแ ชั่นและสิ่งทอ 
19  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
20  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิง 

ระดับหลักสูตร 

2 0 0 0 1 
 

2 X X 0 0 
 

2 X X X X 

 

ประเภทวิชา 

00 วิชาเรียนร่วม 

(-)  รายวิชาพฒันาโดยส วนกลาง   (*)   รายวิชาพัฒนาโดยสถานศึกษา 
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หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

 

ขอบเขตสาขาวิชา 
 

 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที ่ยว กลุ ่มอาชีพ การโรงแรม  
สาขาวิชา การโรงแรม จัดอยู่ในสาขาวิชาชีพ  (Occupational) การโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้า
ของโรงแรม พนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม แม่บ้านโรงแรม และผู้ปรุงอาหารตะวันตก  ระดับคุณวุฒิ
วิชาชีพ ระดับ 3  โดยมีขอบเขตสาขาวิชา (Areas of activity and working conditions) คือ การบริหารงาน
บุคคลในงานโรงแรม เทคนิคการสื่อสารในงานโรงแรม การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานโรงแรม อา
ชีวอนามัยและความปลอดภัยในงานโรงแรม ระบบปฏิบัติการงานโรงแรมในงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม  งานครัวโรงแรม  การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
และการปฏิบัติงานธุรการในงานโรงแรม   
 บุคคลที่ประกอบอาชีพในสาขาวิชานี้ เป็นผู้ที ่มีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพการ
โรงแรม มีใจรักในงานบริการ  สามารถปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งาน
แม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม  มีทักษะการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับลูกค้า หัวหน้างาน เพื่อนร่วมงาน ทักษะเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะ
ด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาวะและความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน สามารถประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานธุรการ 
งานบริหารงานบุคคลในงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื ่องดื ่ม งานแม่บ้านโรงแรม  
และงานครัวโรงแรม  และนำไปประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสมให้สอดคล้องกับวิถีการดำรงชีวิต  ตลอดจน
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต   มีการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
รวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดี มีความมั่นใจและภูมิใจในวิชาชีพการโรงแรม และสร้างความ 
พึงพอใจต่อการให้บริการอย่างเป็นเลิศ 
 ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชา อุตสาหกรรมท่องเที่ยว  
กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม สามารถประกอบอาชีพในตำแหน่งงานที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ 
(Career) ดังนี้ พนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม พนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม แม่บ้านในโรงแรม 
และผู้ปรุงอาหารตะวันตก 
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มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชา 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม อาชีพพนักงาน
บริการอาหารและเครื่องดื่ม อาชีพแม่บ้านในโรงแรม และอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ประกอบด้วย 

 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
และลักษณะบุคคล 

 1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
ได้แก่ ความเสียสละ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที ความอดกลั้น การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน 
การมีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและสังคม  มีใจรักในงานบริการ  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติ
ไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู ้อื ่น ประพฤติปฏิบัติตามบทบาทหน้าที ่ของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ความมีวินัย 
ความรับผิดชอบ ความรักสามัคคี มีมนุษยสัมพันธ์ ความเชื่อมั่นในตนเอง สนใจใฝ่รู้ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ขยัน ประหยัด อดทน พึ่งตนเองต่อต้านความรุนแรงและการทุจริต ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานโดยคำนึงถึงหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
 1.2 ลักษณะบุคคลในสาขาวิชา ได้แก่ ผู้มีใจรักในงานบริการ รักในความสะอาด มีความซื่อสัตย์ รักและ
ศรัทธาในวิชาชีพของตนเอ มีบุคลิกภาพที่ดี มีทักษะในการสื่อสาร สามารถใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีความละเอียดรอบคอบ ทำงานด้วยความประณีต มีทักษะด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลในการทำงาน มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถนำความรู้และทักษะวิชาชีพ
มาประยุกต์ใช้ และนำมาพัฒนางานในอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม อาชีพพนักงานบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม อาชีพแม่บ้านในโรงแรม และอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ได้อย่างเหมาะสม สามารถ
ทำงานร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างสร้างสรรค์และมีทัศนคติเชิงบวกในการปฏิบัติงาน รวมถึงปฏิบัติงานตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพโดยคำนึงถึงหลักอาชีวอนามัย ความปลอดภัย มาตรฐานวิชาชีพ และประยุกต์ใช้หลักการ
เจรจาต่อรองในการให้บริการลูกค้า การมีมนุษยสัมพันธ์ ปฏิภาณไหวพริบ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้  
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2. ด้านสมรรถนะแกนกลาง        
 2.1 ด้านความรู้  

2.1.1 หลักการใช้ภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
2.1.2 หลักการใช้เหตุผล การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาและการจัดการ 
2.1.3 หลักการดำรงตน การปรับตัว อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมและการดำเนินชีวิตในสังคมสมัยใหม่ 

 2.2 ด้านทักษะ  
2.2.1 ทักษะการสื่อสารและการเรียนรู้โดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
2.2.2 ทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาและการจัดการโดยใช้หลักการและกระบวนการทาง 

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
2.2.3 ทักษะทางสังคมและการดำรงชีวิตตามหลักศาสนา วัฒนธรรมและการเป็นพลเมืองที่ดี 

มีจิตอาสาและการพัฒนาบุคลิกภาพและสุขอนามัย 
 2.3 ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 

2.3.1 สื่อสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจำวันและ 
ในการทำงาน 

2.3.2 แก้ไขปัญหาและพัฒนางานอาชีพ โดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ 
คณิตศาสตร์ 

2.3.3 พัฒนาบุคลิกภาพ สุขอนามัยและคุณลักษณะเหมาะสมกับการปฏิบัติงานอาชีพและการอยู่ 
ร่วมกับผู้อื ่น ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมทางสังคมและสิทธิหน้าที่
พลเมือง 
 

3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
 

 3.1 ด้านสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน 
 3.1.1 ด้านความรู้  
 3.1.1.1 หลักการด้านความปลอดภัย สุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
 3.1.1.2 หลักการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 
 3.1.1.3 หลักการเทคนิคการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในงานโรงแรม 
 3.1.1.4 หลักการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ืองานอาชีพ 
 3.1.1.5 หลักการใช้กระบวนการและเทคนิคการบริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 3.1.1.6 หลักการใช้กฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 
 3.1.1.7 หลักการใช้ศิลปวัฒนธรรมไทย ความเป็นเอกลักษณ์ด้านวิถีชีวิต ศาสนา ศิลปะ ความ
เชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว 
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 3.1.1.8 หลักการตัดสินใจ วางแผน และแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในการให้บริการให้เหมาะสม
กับสถานการณ์และกลุ่มนักท่องเที่ยว 
 3.1.1.9 หลักการวิเคราะห์และเชื ่อมโยงนโยบายภาคร ัฐกับแนวโน้มทางการตลาดใน
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 3.1.2 ด้านทักษะ 
 3.1.2.1 ทักษะการใช้เครื่องมือและวัสดุพ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน 
 3.1.2.2 ทักษะการใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลในงานงานอาชีพ 
 3.1.2.3 ทักษะการปฏิบัติงานพ้ืนฐานอาชีพและธุรกิจเบื้องต้น 
 3.1.2.4 ทักษะการบริหารจัดการงานที่ได้รับมอบหมาย 
 3.1.2.5 ทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในงานโรงแรม 
 3.1.2.6 ทักษะการคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหาในงานอาชีพ 

3.1.3 ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 
 3.1.3.1 วางแผนการดำเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดยคำนึงถึงคุณภาพของงาน 
การอนุรักษ์พลังงาน ทรัยากรและสิ่งแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 3.1.3.2 เลือกใช้และบำรุงร ักษาเครื ่องมือ วัสดุอุปกรณ์ตามหลักการและกระบวนการ  
โดยคำนึงถึงความประหยัดและความปลอดภัย 
 3.1.3.3 ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่ออาชีพ 
 3.1.3.4 ใช้หลักการและกระบวนการของการเป็นผู้ให้บริการในการปฏิบัติงาน 
 3.1.3.5 ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านศิลปะวัฒนธรรมไทยและพฤติกรรมของนักท่องเท่ียวในการปฏิบัติงาน 
 3.1.3.6 มีบุคลิกภาพที่ดี มีทักษะในการสื่อสารและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 3.1.3.7 การประยุกต์ใช้ความร้อลการตลาดเพื่อส่งส่งเสริมอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  
 

 3.2 ด้านสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
 3.2.1 ด้านความรู้  

 3.2.1.1 หลักการเลือกใช้เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ในงานงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม 
 3.2.1.2 หลักการด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมใน
งานโรงแรม 
 3.2.1.3 หลักการสื่อสาร การตัดสินใจ การวางแผนและการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากการ
ปฏิบัติงานโรงแรม 
 3.2.1.4 หลักการบริหารงานบุคคลในงานโรงแรม 
 3.2.1.5 หลักการเทคนิคการสื่อสารในงานโรงแรม 
 3.2.1.6 หลักการใช้ระบบปฏิบัติการในงานโรงแรม 
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 3.2.1.7 หลักการปฏิบัติงานขั้นพื้นฐานในงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม  
 3.2.2 ด้านทักษะ  
 3.2.2.1 ทักษะการเลือกและการประยุกต์ใช้เครื ่องมือและวัสดุอุปกรณ์ขั ้นพื้นฐานในการ
ปฏิบัติงานโรงแรม 
 3.2.2.2 ทักษะการคิด วิเคราะห์และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานโรงแรม 
 3.2.2.3 ทักษะในการปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้าน
โรงแรม และงานครัวโรงแรม 
 3.2.2.4 ทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษเบ้ืองต้นและภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในงานโรงแรม 
 3.2.2.5 ทักษะการปฏิบัติงานในด้านความปลอดภัย สุขอนามัย สุขลักษณะ ตามมาตรฐานและ
ข้อกำหนดที่เก่ียวข้องกับงานโรงแรม 
 3.2.3 ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 
 3.2.3.1 วางแผนการดำเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดยคำนึงถึงการบริหารงาน
คุณภาพ การอนุรักษ์พลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัยและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องในธุรกิจโรงแรม 
 3.2.3.2 ปฏิบัติงานบนพื้นฐานวิชาชีพการโรงแรมตามหลักการและกระบวนการ 
 3.2.3.3 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในโรงแรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2.3.4 ตัดสินใจและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นขณะปฏิบัติงานโรงแรมบนพื้นฐานของหลักการและ
ความเป็นจริง 
 3.2.3.5 ให้คำแนะนำพ้ืนฐานที่ต้องใช้การตัดสินใจและการปฏิบัติงานแก่ผู้ร่วมงาน 
 3.2.3.6 ประยุกต์การปฏิบัติงานในงานโรงแรม ตามมาตรฐานข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องด้านความ
ปลอดภัย ด้านสุขอนามัย ด้านสุขลักษณะ  
  



16 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี ของผู้ เรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชา ชีพ ประเภทวิชา
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหาร
และเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการโรงแรม 
ประกอบด้วย 
 

ชั้นปีที่ 1 
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
และลักษณะบุคคล 
  ประพฤติปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง มีบุคลิกภาพที่ดี  มีจิตสาธารณะ  จิตสำนึก    
รักสิ่งแวดล้อม มีใจรักในงานบริการ ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย ความรักสามัคคี มีมนุษยสัมพันธ์  
การมีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและสังคม โดยคำนึงถึงหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย 
 2. ด้านความรู้ 
  เข้าใจในหลักการความรู ้เบื ้องต้นงานส่วนหน้าโรงแรม  งานบริการอาหารและเครื ่องดื ่ม         
งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม  ความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม การปฐมพยาบาล และสุขอนามัย
เบื้องต้น การใช้วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ ตลอดจนมีความรู้ในการสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
 3. ด้านทักษะ  
  มีทักษะในการปฏิบัตงาน สามารถสื่อสารทางโทรศัพท์ ปฏิบัติงานด้านสุขลักษณะ การปฐม
พยาบาลเบื้องต้น การใช้วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ และมีทักษะในการสื่อสารการปฏิบัติงานกับเพื่อ น
ร่วมงาน และลูกค้าที่ไม่มีความซับซ้อนอย่างมีประสิทธิภาพ  
 4. ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ  
  ความสามารถในการปฏิบัติงานประจำตามขั้นตอนที่กำหนด และความสามารถในการปฏิบัติงาน
ภายใต้การกำกับดูแล และแนะนำอย่างใกล้ชิด 
 ภาพความส าเร็จรายปีของโลกอาชีพ  
  มีทักษะเบื้องต้นในการปฏิบัติงานงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งาน
แม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม ขั้นพื้นฐานทั่วไป สามารถแก้ปัญหาพื้นฐานในการปฏิบัติงานได้อย่าง
จำกัด โดยมีการควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด เชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ : อาชีพ
พนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้าน
โรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก  
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ชั้นปีที่ 2 
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
และลักษณะบุคคล 
  ประพฤติปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง  รักและศรัทธาในวิชาชีพ มีใจรักในงานบริการ  
มีจิตสาธารณะ  จิตสำนึกรักสิ่งแวดล้อม ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย ความรักสามัคคี มีมนุษยสัมพันธ์ 
การมีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและสังคม โดยคำนึงถึงหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย 
 2. ด้านความรู้ 
  ความรู้ในการสื่อสารและสารสนเทศในการปฏิบัติงานพื้นฐานตามข้อเท็จจริง (Factual) ของ
ลักษณะงานอาชีพ 
 3. ด้านทักษะ  
  ทักษะในการปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม 
และงานครัวโรงแรม ตามข้ันตอนที่กำหนด รวมทั้งทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ 
มีทักษะฝีมือในการปฏิบัติตามมาตรฐานกลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงาน
บริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ปฏิบัติงานตาม
สภาพแวดล้อมที่หลากหลาย ดูแลรักษาบริการลูกค้าให้ได้ตามมาตรฐาน และมีทักษะการอ่าน และเข้าใจคำสั่ง
พื้นฐาน คำแนะนำ และตอบโต้การสนทนาภาษาอังกฤษกับลูกค้าได้ในระดับปฏิบัติงานทั่วไป เพื่อพัฒนาและ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้าต่อไป 
 4. ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ  
  ความสามารถในการปฏิบัติงานตามหลักการและมาตรฐานที่กำหนด ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานดูแล และตัดสินใจแก้ไขปัญหาเบื้องต้น 
 ภาพความส าเร็จรายปีของโลกอาชีพ  
  มีทักษะฝีมือในการปฏิบัติงานงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้าน
โรงแรม และงานครัวโรงแรม ที่ถูกกำหนดไว้แล้ว สามารถแก้ปัญหาพื้นฐานที่พบเป็นประจำ โดยประยุกต์ใช้
ทฤษฎี เครื่องมือและข้อมูลพื้นฐานภายใต้การควบคุมแนะแนวของผู้บังคับบัญชา เชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพ
ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ : กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหาร
และเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก  
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ชั้นปีที่ 3 
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
และลักษณะบุคคล 
  ประพฤติปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง มีบุคลิกภาพที่ดี มีใจรักในงานบริการ มีจิต
สาธารณะ จิตสำนึกรักสิ่งแวดล้อม ใจรักในงานบริการ เสียสละ มีน้ำใจ มีความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย 
ความรักสามัคคี มีมนุษยสัมพันธ์ การมีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและสังคม โดยคำนึงถึงหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
 2. ด้านความรู้ 
  มีความรู้ในการคิดวิเคราะห์ในหลักการทั่วไปของกลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม 
กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื ่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหาร
ตะวันตก ตลอดจนมีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล  
 3. ด้านทักษะ  
  มีทักษะระดับฝีมือเฉพาะทาง และเทคนิคในการปฏิบัติงาน ที่ครอบคลุมสมรรถนะกลุ่มอาชีพ
พนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอ าชีพแม่บ้าน
โรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตกตลอดจนทักษะในการด้านความปลอดภัยที่เก่ียวข้อง  
 4. ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ  
  ความสามารถในการปฏิบัติงานตามแบบแผน และสามารถปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงที ่ไม่
ซับซ้อน ความสามรถในการให้คำแนะนำพื้นฐานที่ต้องใช้การตัดสินใจและการวางแผนในการแก้ไขปัญหา  
โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมในบางเรื่อง และประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชีพ และเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในการแก้ปัญหาและการปฏิบัติงานในบริบทใหม่ รวมทั้งรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
 ภาพความส าเร็จรายปีของโลกอาชีพ  
  มีทักษะระดับฝีมือเฉพาะทางและเทคนิคในการปฏิบัติ งานบริการส่วนหน้าของโรงแรม งาน
บริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม กระบวนการคิดและปฏิบัติที่หลากหลาย 
สามารถแก้ปัญหาทางเทคนิคควบคู่กับการใช้คู่มือ และข้อมูลที่เกี่ยวข้องภายใต้การแนะแนวของผู้บังคับบัญชา 
เชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ : กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่ม
อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก 
และเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน : อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม  
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จุดประสงคส์าขาวิชา 

 1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษาและการสื่อสาร ทักษะการคิดและการ
แก้ปัญหา ทักษะทางสังคมและการดำรงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
 2. เพื่อให้มีความเข้าใจและสามารถประยุกต์ใช้หลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และหลักการงานอาชีพที ่สัมพันธ์เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพการโรงแรม ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
 3. เพ่ือให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการทำงานในกลุ่มงานพื้นฐานด้าน กลุ่มอาชีพพนักงาน
บริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม  
และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการโรงแรม 
 4. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทางเทคโนโลยีด้าน กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วน
หน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพ 
ผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการโรงแรม 
 5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานกลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงาน
บริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพแม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการ
โรงแรม ในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ รวมทั ้งการใช้ความรู ้ และทักษะเป็นพื ้น ฐาน 
ในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 
 6. เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานและดำรงชีวิตโดยประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการ
ใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า คำนึงถึงความปลอดภัยต่อตนเอง ผู้อื่นและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 7. เพื ่อให้มีเจตคติที ่ด ีต่องานอาชีพ มีความคิดริเร ิ ่มสร้างสรรค์ ซื ่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
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โครงสร้าง 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชา การโรงแรม 

 
 ผู ้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที ่ยว  
กลุ่มอาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม กลุ่มอาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม กลุ่มอาชีพ
แม่บ้านโรงแรม และกลุ่มอาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก สาขาวิชาการโรงแรม จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวด
วิชาต่าง ๆ  รวมไม่น้อยกว่า  100  หน่วยกิต และเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน  24 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 46 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมงต่อภาคเรียน) 

รวม ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกิต 
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1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า  20  หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร (ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต) 

ให ้เลือกเรียนรายวิชาภาษาไทย อย่างน้อย 1 รายวิชา และรายวิชาภาษาต่างประเทศ อย่างน้อย  
1 รายวิชา ที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพที่เรียนจนครบหน่วยกิตที่กำหนด 

 

รหัสวิชา           ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-1101   ภาษาไทยเพ่ือสื่อสารในงานอาชีพ 0–2-1 

 Thai for Careers Communication 

20000-1102 ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 0–2-1 

 Thai for Careers 

20000-1103 ภาษาไทยธุรกิจ 0–2-1 

 Thai for Business 

20000-1104 การใช้ภาษาไทยในยุคดิจิทัล 0–2-1 

 Thai Language in the Digital Era 

20000-1105 การใช้ภาษาไทยเชิงสร้างสรรค์ 0–2-1 

 Creative Thai 

20000-1201 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 0-2-1 
 English for Communication 
20000-1202 ภาษาอังกฤษโครงงานบูรณาการวิชาชีพ 0-2-1 
 Integrated Career in English for Project Work 
20000-1203 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 0-2-1 
 Listening and Speaking English 
20000-1204 ภาษาอังกฤษสถานประกอบการ  0-2-1 

 English for the Workplace 
20000-1205 ภาษาอังกฤษอินเทอร์เน็ต 0-2-1 

 English for the Internet 
20000-1206 ภาษาอังกฤษช่างอุตสาหกรรม 0-2-1 

 English for Industrial Trades 

20000-1207 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานสำหรับช่างยนต์ 0-2-1 

 Basic English for Automobile Technician 

20000-1208 ภาษาอังกฤษเพ่ือช่างกลโรงงาน 0-2-1 

 English for Mechanic Machine  
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รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-1209 ภาษาอังกฤษเพ่ือช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 0-2-1 

 English for Electrician and Electronic Technician 

20000-1210 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานครัวอาหารไทย 0-2-1 

 English for Thai Kitchen Operations 

20000-1211 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานประมง 0-2-1 

 English for Fishery 

20000-1212 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานโรงแรม 0-2-1 

 English for Hotel 

20000-1213 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานเลขานุการ 0-2-1 

 English for Secretarial 

20000-1214 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานอุตสาหกรรมสิ่งทอ 0-2-1

 English for Textile Industry 

20000-1215 ภาษาอังกฤษสําหรับงานคหกรรม 0-2-1 

 English for Home Economics  

20000-1216 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานศิลปกรรม 0-2-1 

 English for Arts              

20000-1217 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานท่องเที่ยว 0-2-1 

 English for Tourism       

20000-1218 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานเกษตร 0-2-1 

 English for Agriculture  

20000-1219 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานธุรกิจ 0-2-1 

 English for Business  

20000-1220 ภาษาอังกฤษเพ่ืองานอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0-2-1 

 English for Entertainment and Music 

20000-1221 ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพ่ือการทำงาน  0-2-1 

 English for Career Preparation 

20000-1222 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1 

 Chinese Communication in Daily Life 
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รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-1223 สนทนาภาษาจีนเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Chinese Conversation for Work 

20000-1224 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในงานช่างอุตสาหกรรม 0-2-1 

 Chinese Communication in Industrial Career 

20000-1225 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในงานบริหารธุรกิจ 0-2-1 

 Chinese Communication in Business 

20000-1226 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในงานมัคคุเทศก์ 0-2-1 

 Chinese Language for Tour Guide 

20000-1227 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1 

 Japanese Communication in Daily Life  

20000-1228 สนทนาภาษาญี่ปุ่นในเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Japanese Conversation for Work 

20000-1229 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Korean Communication in Daily Life  

20000-1230 สนทนาภาษาเกาหลีเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Korean Conversation for Work 

20000-1231 ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Vietnamese Communication in Daily Life  

20000-1232 สนทนาภาษาเวียดนามเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Vietnamese Conversation for Work 

20000-1233 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Indonesian Communication in Daily Life  

20000-1234 สนทนาภาษาอินโดนีเซียเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Indonesian Conversation for Work 

20000-1235 ภาษามาเลเซียเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Malaysian Communication in Daily Life  

20000-1236 สนทนาภาษามาเลเซียเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Bahasa Malaysia Conversation for Work 
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รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-1237 ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Burmese Communication in Daily Life  

20000-1238 สนทนาภาษาพม่าเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Burmese Conversation for Work 

20000-1239 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Khmer Communication in Daily Life  

20000-1240 สนทนาภาษาเขมรเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Khmer Conversation for Work 

20000-1241 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Laotian Communication in Daily Life  

20000-1242 สนทนาภาษาลาวเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Laotian Conversation for Work 

20000-1243 ภาษาฟิลิปปินส์เพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Filipino Communication in Daily Life  

20000-1244 สนทนาภาษาฟิลิปปินส์เพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 Filipino Conversation for Work 

20000-1245 ภาษารัสเซียเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 Russian Communication in Daily Life  

20000-1246 สนทนาภาษารัสเซียเพื่องานอาชีพ 0-2-1 

 Russian Conversation for Work 

20000-1247 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 German Communication in Daily Life  

20000-1248 สนทนาภาษาเยอรมันเพ่ืองานอาชีพ 0-2-1 

 German Conversation for Work 

20000-1249 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 0-2-1

 French Communication in Daily Life  

20000-1250 การสนทนาภาษาฝรั่งเศสเพื่องานอาชีพ 0-2-1 

 French Conversation for Work 
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      20000*1101ถึง20000*1199 และ20000*1201ถึง20000*1299 รายวิชาที่สถานศึกษา       *-*-* 
                                    อาชีวศึกษาหรือสถาบันอาชีวศึกษาพัฒนา  เพิ่มเติมตามความ 
                                    ต้องการของสถานประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
 

1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
ให้เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ อย่างน้อย 1 รายวิชา และรายวิชาคณิตศาสตร์ อย่างน้อย 1 รายวิชา  

ที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพที่เรียนจนครบหน่วยกิตท่ีกำหนด 
รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-1301 วิทยาศาสตร์พื้นฐานอาชีพ 1-2-2 
 Basic Science Careers 
20000-1302 วิทยาศาสตร์เพื่ออาชีพอุตสาหกรรม 1-2-2 
 Science for industrial Careers 
20000-1303 วิทยาศาสตร์เพื่ออาชีพธุรกิจและบริการ 1-2-2 
 Science for Business and Service Careers 
20000-1304 วิทยาศาสตร์เพื่ออาชีพศิลปกรรมและศิลปะสร้างสรรค์ 1-2-2 
 Science for Arts and Creative Arts Careers 
20000-1305 วิทยาศาสตร์เพื่ออาชีพเกษตรกรรม 1-2-2 
 Science for agricultural Careers 
20000-1401 คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ 2–0-2 
 Basic Mathematics for Careers 
20000-1402 คณิตศาสตร์อุตสาหกรรม 2–0-2 
 Industrial Mathematics 
20000-1403 คณิตศาสตร์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 2–0-2 
 Mathematics for Electricals and Electronics 
20000-1404 คณิตศาสตร์ธุรกิจและบริการ 2–0-2 
 Mathematics for Business and Services 
20000-1405 คณิตศาสตร์เพ่ือการออกแบบ 2–0-2 
 Mathematics for Design 
20000-1406 สถิติการทดลอง 2-0-2 

                    Experimental Statistics 
20000-1407 คณิตศาสตร์เกษตรกรรม 2-0-2 
 Agricultural Mathematics 
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      20000*1301ถึง20000*1399 และ20000*1401ถึง20000*1499 รายวิชาที่สถานศึกษา       *-*-* 
                            อาชีวศึกษาหรือสถาบันอาชีวศึกษาพัฒนา  เพิ่มเติมตามความ 
                            ต้องการของสถานประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
 

1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการด ารงชีวิต (ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต)  
ให้เรียนรายวิชา 20000-1501 รายวิชา 20000-1502 และรายวิชา 20000-1601 แล้วเลือกเรียน

รายวิชาอ่ืนที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพที่เรียนจนครบหน่วยกิตท่ีกำหนด 
 

รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 
20000-1501 หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม 2-0-2 
 Civil Duties and Morals 
20000-1502 ประวัติศาสตร์ชาติไทย 0-2-1 
 Thai History 
20000-1503 ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจ 2-0-2 
 Economic Geography 
20000-1504 อาเซียนศึกษา 1-0-1 
 ASEAN Studies 
20000-1601 ทักษะการดำรงชีวิตเพ่ือพัฒนาสุขภาวะ 2-0-2 
 Life Skills for Health 
20000-1602 เพศวิถีศึกษา 1-0-1 
 Sexuality Education 
20000-1603 พลศึกษาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ 0-2-1 
 Physical Education for Health Development 

      20000*1501ถึง20000*1599 และ20000*1601ถึง20000*1699 รายวิชาที่สถานศึกษา       *-*-* 
                                    อาชีวศึกษาหรือสถาบันอาชีวศึกษาพัฒนา  เพิ่มเติมตามความ 
                                    ต้องการของสถานประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
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2.  หมวดสมรรถนะวิชาชีพ   ไม่น้อยกว่า 70 หน่วยกิต 
 

 2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน    (24 หน่วยกิต )  
 ให้เรียนรายวิชาต่อไปนี้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพ หลักการบริหาร
และจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และหลักการงานอาชีพที่สัมพันธ์เกี ่ยวข้อง รวมทั้งการใช้เป็น
พ้ืนฐานในการศึกษารายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา ท-ป-น 
20001-1001 สุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 1–2-2 
 Health Safety and Environment 
20001-1002 การพัฒนาอย่างยั่งยืน 1–2-2 
 Sustainable Development 
20001-1003 ธุรกิจเบื้องต้น 1–2-2 
 Basic Business 
20001-1004 กฎหมายแรงงาน 1–0-1 
 Labour Law 
20001-1005 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่ออาชีพ 2–2-3 
 Digital Literacy for Career 

      20700- 1001  อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         Tourism Industry 

      20700- 1002  ศิลปวัฒนธรรมไทย 1-2-2 
         Thai Culture 

      20700- 1003  ศิลปะการให้บริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         Art of Service in Hospitality 

      20700- 1004  พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 1-2-2 
         Tourist Behavior 

      20700- 1005  การตลาดเพื่ออุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         Tourism Marketing 

      20700- 1006  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         English for Communication in Tourism Industry 

      20700- 1007  อาหารและเครื่องดื่มในธุรกิจบริการ 1-2-2 
         Food and Beverage of the Service Business 
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2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ  (46 หน่วยกิต)   
 ให้เลือกเรียนรายวิชา เพื่อพัฒนาผู ้เรียนให้มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพตามสาขาอาชีพ ที ่
สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ จนครบหน่วยกิตท่ีกำหนด ต่อไปนี้ 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา ท-ป-น 
20701-2001 อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในงานโรงแรม 2-2-3 

  Occupational health and safety in hotel 
20701-2002  บริหารงานบุคคลในงานโรงแรม 2-2-3 

  Personnel Management in Hotel 
20701-2003  การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานโรงแรม 1-2-2 

  Nature and environmental conservation in hotel 
20701-2004  เทคนิคการสื่อสารในงานโรงแรม 1-2-2 

  Communication Techniques in Hotel 
20701-2005  ระบบปฏิบัติการในงานโรงแรม 1-2-2 

  Hotel operating system 
20701-2006  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานส่วนหน้าโรงแรม 1-2-2 

  English for communication in the hotel front office 
20701-2007  งานส่วนหน้าโรงแรม  2-2-3 

  Front Office 
20701-2008  ธุรกิจโรงแรม  2-0-2 

  Hotel Business 
20701-2009  การปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรม 2-2-3 

  Perform administrative work in the front of the hotel 
20701-2010  การให้บริการในงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Services in Housekeeping 
20701-2011  งานทำความสะอาดพ้ืนที่สาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรม 2-2-3 

  Public Area in Housekeeping 
20701-2012  การทำความสะอาดและจัดเตรียมห้องพักในงานบ้านโรงแรม 2-2-3 

  Room Cleaning and Preparing in Housekeeping 
20701-2013  งานซักรีดและการจัดการห้องผ้าในโรงแรม 1-2-2 

  Laundry Service and Linen Room on hotel 
20701-2014  การปฏิบัติงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Operating Area in Housekeeping 
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รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 
20701-2015  การจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Housekeeping Inventory Management 
20701-2016  การปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรม 2-2-3 

  Housekeeping Clerk Operation 
20701-2017  ธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Business for Housekeeping 
20701-2018  การจัดการสิ่งของสูญหาย 1-2-2 

  Lost and Found Management 
20701-2019  กลยุทธ์ในงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1-2-2 

  Strategies in food and beverage service 
20701-2020  การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2-2-3 

  Food and Beverage service 
20701-2021  ภัตตาคารและการจัดเลี้ยง 2-2-3 

  Restaurant and Banquet 
20701-2022  เครื่องดื่มและการผสมเครื่องดื่ม 2-2-3 

  Beverage and Mixed drinks 
20701-2023  เครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ 2-2-3 

  Commercial Beverages 
 20701-2024  ธุรกิจอาหารตะวันตก 2-2-3 

  Western Food Business 
20701-2025  การประกอบอาหารตะวันตก 2-3-3 

  Western Food 
 20702-2026  โครงงานด้านการโรงแรม        0-12-4 
  Hotel Project 
20702-2027 โครงงานด้านการโรงแรม 1         0-6-2 
  Hotel Project 1  
20702-2028 โครงงานด้านการโรงแรม 2         0-6-2 
  Hotel Project 2 
2xxxx*xxx22 ถึง 2xxxx*xxx99 รายวิชาที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันพัฒนาเพิ่มเติม *-*-* 

                          ตามความต้องการของสถานประกอบการ 
                          หรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 

  



30 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

3.  หมวดวิชาเลือกเสร ี ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาจากหมวดวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567     

ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
 

4.  กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์หรอืไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมงตอ่ภาคเรียน) 
         ให้จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ภาคเรียนที่ 1  ให้เรียน รายวิชา 20000-2001 ภาคเรียนที่ 2 ให้เรียน 
รายวิชา 20000-2002 ภาคเรียนที่ 3 ให้เรียน รายวิชา 20000-2003 และเลือกเรียนรายวิชากิจกรรมเสริม
หลักสูตรอื่นให้ครบทุกภาคเรียน 
 

รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-2001 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 0-2-0 
 Rover Scout Activity 1 
20000-2002 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 0-2-0 
 Rover Scout Activity 2 
20000-2003 กิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 0-2-0
 Strengthen Honesty and Volunteerism 
20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0
 Vocational Organization Activity 1 
20000-2005 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 2 
20000-2006 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 3 
20000-2007 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 0-2-0 
 Workplace Activity 1 
20000-2008 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 0-2-0
 Workplace Activity 2 
20000-2009 กิจกรรมในสถานประกอบการ 3 0-2-0 
 Workplace Activity 3 
20000-2010 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 1 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 1 
20000-2011 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 2 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 2 
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รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 

20000-2012 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 3 0-2-0
 Recreational Activity for Learners Development 3 
20000*20XX กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด                       0-2-0 
 Thai Reserve Officer Training Corps Student/College Activities 

 20000*2001 ถึง 20000*2099 รายวิชาที่สถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถานศึกษา             *-*-* 
                                              พัฒนาเพิ่มเติมตามความต้องการของสถานประกอบการ 
                                              หรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
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ค าอธิบายรายวิชา 

หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
 

หมวดสมรรถนะแกนกลาง 
(รายะเอียดค าอธิบายรายวิชา ตามเอกสารนอกเล่ม) 
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ค าอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

 

หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
 

กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน     
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา ท-ป-น 
20001-1001 สุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 1–2-2 
 Health Safety and Environment 
20001-1002 การพัฒนาอย่างยั่งยืน 1–2-2 
 Sustainable Development 
20001-1003 ธุรกิจเบื้องต้น 1–2-2 
 Basic Business 
20001-1004 กฎหมายแรงงาน 1–0-1 
 Labour Law 
20001-1005 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่ออาชีพ 2–2-3 
 Digital Literacy for Career 

      20700- 1001  อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         Tourism Industry 

      20700- 1002  ศิลปวัฒนธรรมไทย 1-2-2 
         Thai Culture 

      20700- 1003  ศิลปะการให้บริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         Art of Service in Hospitality 

      20700- 1004  พฤติกรรมนักท่องเที่ยว 1-2-2 
         Tourist Behavior 
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 20700- 1005  การตลาดเพื่ออุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         Tourism Marketing 

      20700- 1006  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
         English for Communication in Tourism Industry 

      20700- 1007  อาหารและเครื่องดื่มในธุรกิจบริการ 1-2-2 
         Food and Beverage of the Service Business 
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กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน 
20001-1001 สุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 1–2-2 
 Health Safety and Environment 

อ้างอิงมาตรฐาน 
- 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
วางแผน ควบคุม และเลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันภัยในการปฏิบัติงานอาชีพภายใต้หลักสุขภาพ 

ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานการปฏิบัติงานอาชีพ 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
 1. เข้าใจเกี่ยวกับเกี่ยวกับหลักสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงานอาชีพ 
 2. สามารถปฏิบัติงานตามหลักสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในงานอาชีพ 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยการปฏิบัติงานภายใต้หลักสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมตามลักษณะ
งานอาชีพ 
 4. สามารถวางแผนแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในงานอาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
2. วางแผนการควบคุมป้องก้นโรคและอุบัติเหตุที่เกิดจากการทำงานในอาชีพ 
3. วางแผนประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัยตามมาตรฐาน 
4. เลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคลตามกฎการปฏิบัติงาน 
5. วางแผนปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงานตามหลักสุขภาพความปลอดภัย 
6. ปฐมพยาบาลเบื้องต้นตามมาตรฐานความปลอดภัย 
7. ปรับปรุงแก้ไขปัญหาเบื้องต้นด้านสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในงานอาชีพ 

 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักสุขภาพ  ความปลอดภัย  และสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงานอาชีพ 

ปัญหาด้านมลพิษ  โรคที่เกิดจาการทำงาน  อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคล  การควบคุมป้องกันอุบัติเหตุ
เบื้องต้น  สภาพการทำงานที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ  ด้านร่างกาย  จิตใจ การประเมินความเสี่ยง
ด้านความปลอดภัยเบื้องต้น  การปรับปรุงสภาพการทำงานตามหลักการยศาสตร์  การจัดการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยเบื้องต้น เครื่องหมาย สัญลักษณ์ด้านความปลอดภัย การปฐมพยาบาลเมื่อเกิดอุบัติเหตุเบื้องต้น 
อันตรายจากสิ่งแวดล้อมในการทำงาน การจัดสภาพแวดล้อมในการทำงานตามหลักความปลอดภัย กฎหมาย
เบื้องต้นที่เกี่ยวข้องกับหลักสุขภาพความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม  
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20001-1002 การพัฒนาอย่างยั่งยืน 1–2-2 
 Sustainable Development 

อ้างอิงมาตรฐาน 
  - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในการพัฒนาตนเอง พัฒนาอาชีพ ท้องถิ่น ขุมชน และสังคม 

อย่างยั่งยืนเพื่อปรับตัวเข้าสู่ความทันสมัยภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ โครงการอันเนื่องจากพระราชดำริ เพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน  
 2. สามารถน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนื่องจากพระราชดำริ ใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ โครงการอันเนื่องจาก
พระราชดำริ เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 4. สามารถประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ โครงการอันเนื ่องจากพระราชดำริ 
ในการพัฒนางานอาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสงความรู้เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ โครงการอันเนื่องจากพระราชดำริในการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน  
2. ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนสู่ความทันสมัยตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 
3. พัฒนาทักษะในการสร้างสัมพันธ์ภาพในการปฏิบัติงานรวมกับผู้อ่ืนตามบริบทการเปล่ียนแปลงร่วมสมัย 
4. พัฒนาภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามในการทำงานเป็นทีมเพ่ือสร้างความย่ังยืนในการปฏิบัติงานอาชีพ 
5. ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการอันเนื่องจากพระราชดำริ พัฒนางานอาชีพ

อย่างยั่งยืน 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการน้อมนำ หลัก แนวคิด ขั้นตอนการดำเนินงาน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โครงการอันเนื่องจากพระราชดำริ มาใช้ให้สอดคล้องกับการพัฒนาภาวะความเป็นผู้นำ ผู้ตาม ของ
ตนเอง สร้างสัมพันธ์ภาพในการปฏิบัติงานอาชีพรวมกับผู้อ่ืน  การพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน และสังคม เพ่ือคุณภาพ
ชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้การเปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกาภิวัตน์ 
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20001-1003 ธุรกิจเบื้องต้น 1–2-2 
 Basic Business 

อ้างอิงมาตรฐาน 
  - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
วิเคราะห์และวางแผนการจัดตั้งธุรกิจ การดำเนินธุรกิจ การประกอบธุรกิจด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่  

มีกิจนิสัยที่ดีตามจรรยาบรรณ และคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
 1. เข้าใจหลักการจัดตั้งและดำเนินธุรกิจเบื้องต้น 
 2. มีทักษะในการวางแผนการจัดตั้งและดำเนินธุรกิจเบื้องต้น 
 3. มีกิจนิสัยที่ดีตามจรรยาบรรณ และคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 
 4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในงานธุรกิจดิจิทัลสมัยใหม่ 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการดําเนินงานทางธุรกิจ 
 2. วิเคราะห์วางแผนการจัดตั้งธุรกิจตามหลักการ  
 3. วางแผนการดำเนินธุรกิจตามกระบวนการ 
 4. วางแผนการประกอบธุรกิจด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

ค าอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการเลือกธุรกิจ การเลือกรูปแบบของธุรกิจ การหาทำเลธุรกิจการจดทะเบียน
ธุรกิจ การวางแผนธุรกิจ การหาแหล่งเงินทุน การจัดโครงสร้างธุรกิจ การหาตลาด การจัดการธุรกิจ การแลกเปลี่ยน
สินค้าหรือบริการ การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ การพัฒนาจรรยาบรรณและคุณสมบัติ ของผู้ประกอบธุรกิจ 
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20001-1004 กฎหมายแรงงาน 1–0-1 
 Labour Law 

อ้างอิงมาตรฐาน 
  - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 วิเคราะห์ ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และประยุกต์ใช้หลักกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้ 
 1. เข้าใจหลักกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับงานอาชีพ  
 2. วิเคราะห์แนวทางปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน 

 3. มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีในการใฝ่เรียนรู้ มีความรับผิดชอบ มีวินัย และปฏิบัติตนตามกฎหมายแรงงาน 

 4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวข้องกับการงานอาชีพ 
 2. เลือกใช้สิทธิประโยชน์ของแรงงานตามที่กฎหมายกำหนด 
 3. วิเคราะห์หลักปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานให้สอดคล้องกับการประกอบอาชีพ 
 4. ประยุกต์หลักปฏิบัติของกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 

ค าอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาเกี่ยวกับหลักกฎหมายแรงงาน การคุ้มครองแรงงาน แรงงานสัมพันธ์ การประกันสังคมและเงิน
ทดแทน กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาเบื้องต้น สัญญาจ้างแรงงานในงานอาชีพ และแนวทางปฏิบัติตาม  
หลักกฎหมายแรงงานในการประกอบอาชีพ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20001-1005 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่ออาชีพ 2–2-3 
 Digital Literacy for Career 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. สมรรถนะสนับสนุนการทำงานด้านการใช้ดิจิทัล ระดับ 2 ทักษะขั้นต้นสำหรับการทำงาน (กลุ่ม 2)   

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 ประยุกต์ใช้เครื่องมือดิจิทัลและโปรแกรมสำเร็จรูปในการทำงานตามหลักการด้วยความละเอียด 
รอบคอบ และถูกต้องตามลักษณะงาน 

จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้ 
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์เคลื่อนที่ การจัดการข้อมูล คลาวด์คอมพิวติ้ง
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต   
 2. มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์เคลื่อนที่ อินเทอร์เน็ตเพื่อความมั่นคงปลอดภัย โปรแกรม
ประมวลผลคำ โปรแกรมตารางงาน โปรแกรมนำเสนอ 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความละเอียด รอบคอบ และถูกต้อง 
 4. สามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการทำงาน 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์เคลื่อนที่ การจัดการข้อมูล คลาวด์คอมพิวติ้งและ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตตามหลักการ 
 2. ใช้คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์เคลื่อนที่ อินเทอร์เน็ตเพื่อความมั่นคงปลอดภัย โปรแกรมประมวลผลคำ 
โปรแกรมตารางงาน โปรแกรมนำเสนอตามหลักการ 
 3. ประยุกต์ใช้เครื่องมือดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการทำงาน 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับการใช้งานอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์เคลื ่อนที ่ อุปกรณ์ต่อพ่วง  
การใช้งานระบบปฏิบัติการ แอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ โปรแกรมประมวลผลคำ โปรแกรมตารางงาน 
โปรแกรมนำเสนอ บริการคลาวด์คอมพิวติ ้ง การใช้งานอินเทอร์เน็ตสำหรับการสืบค้นในงานอาชี พ  
และการรักษาความปลอดภัยในการใช้งานบนระบบอินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีดิจิทัล 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20700-1001 อุตสาหกรรมท่องเที่ยว             1-2-2 
  Tourism Industry 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
รายงานการค้นคว้าสื่อการนำเสนอธุรกิจที่เกี่ยวข้องอุตสาหกรรมท่องเที่ยว แผนงานกิจกรรมที่ส่งเสริม

ในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. เข้าใจเกี่ยวกับพ้ืนฐานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว องค์ประกอบ ปัจจัยสนับสนุน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 2. ปฏิบัติงานที่ส่งเสริมธุรกิจในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  
 3. มีเจตคติท่ีดีต่องานบริการและวิชาชีพในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือออกแบบกิจกรรมส่งเสริมงานในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ องค์ประกอบ และพ้ืนฐานงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว วิเคราะห์
สภาวะเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง ที่ส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามหลักวิชาการ 
 2. ปฏิบัติงานที่ส่งเสริมธุรกิจในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. ประยุกต์ใช้ความรู้ออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมงานในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวตามลักษณะงานอาชีพ 

 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการและพื้นฐานในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว และองค์ประกอบพื้นฐาน ใน
งานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว วิเคราะห์สภาวะเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง ที่ส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว ปฏิบัติงานในธุรกิจนำเที่ยวและตัวแทนการท่องเที่ยว ธุรกิจที่พัก ธุรกิจขนส่ง ธุรกิจจำหน่ายสินค้า 
ที่ระลึก ธุรกิจภัตตาคารและร้านอาหาร ธุรกิจสถานบันเทิง ธุรกิจไมซ์และธุรกิจบริการอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง 
ทรัพยากรการท่องเที่ยว ปัจจัยที่สนับสนุนในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว งานออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมงาน 
ในอาชีพของอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20700-1002 ศิลปวัฒนธรรมไทย 1-2-2 
                        Thai Culture 
อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 ออกแบบการปฏิบัติงานท่องเที่ยว โดยประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรมได้อย่างสร้างสรรค์ 

 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. เข้าใจศิลปวัฒนธรรม ศาสนา วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 2. มีทักษะในการใช้ศิลปวัฒนธรรมไทยในงานบริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

3. มีเจตคติท่ีดีต่อศิลปวัฒนธรรมไทย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้เชื่อมโยงวิถีชีวิต อัตลักษณ์ ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรมในการปฏิบัติงานอาชีพ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม ศาสนา วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตามหลักวิชาการ 
2. ใช้ศิลปวัฒนธรรมไทยในงานบริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
3. ปฏิบัติงานให้การบริการการท่องเที่ยวภายใต้ความแตกต่างด้านวัฒนธรรมของการท่องเที่ยว ตาม

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
4. ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมไทยในการปฏิบัติงานการท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการทำงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมไทย ความเป็นเอกลักษณ์ด้านวิถีชีวิต ศาสนา ศิลปะ ความเช่ือ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น การสืบสาน จารีต ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมประเพณี องค์ความรู้  ความเข้มแข็ง ในการรักษา
เอกลักษณ์ไทย ให้ข้อมูลกับนักท่องเท่ียวถึงข้อควรปฏิบัติเก่ียวกับวัฒนธรรม ความเช่ือ ขนบธรรมเนียม และจารีต
ประเพณีของท้องถ่ิน ออกแบบการปฏิบัติงานท่องเท่ียวโดยประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรมได้อย่างสร้างสรรค์ปฏิบัติงาน
ให้การบริการการท่องเท่ียวภายใต้ความแตกต่างด้านวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20700-1003 ศิลปะการให้บริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
          Art of Service in Hospitality 
อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
            ปฏิบัติงานบริการที่เหมาะสมกับอาชีพ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าตามมาตรฐานการบริการ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. รู้และเข้าใจหลักการของการให้บริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 2. มีทักษะในการให้บริการที่ดีและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณของพนักงานบริการ 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในงานบริการที่เหมาะสมกับอาชีพ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับศิลปะการให้บริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามหลักวิชาการ 
 2. วิเคราะห์กระบวนการและเทคนิคการให้บริการในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามหลักวิชาการ 
 3. แสดงบุคลิกภาพของการเป็นผู้ให้บริการที่ดี ตามมาตรฐานอาชีพ 
 4. ประยุกต์ใช้ศิลปะการให้บริการลูกค้าในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวตรงตามมาตรฐานงานบริการ  
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับศิลปะการให้บริการ พฤติกรรมของกลุ่มผู้รับบริการ มนุษยสัมพันธ์ที่ดี     

ของผู้ให้บริการ เทคนิคการสื่อสาร การรับโทรศัพท์ วิธีการให้บริการตามมาตรฐานเพื ่อความประทับใจ 
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า  และจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานด้านบริการ 
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20700-1004 พฤติกรรมนักท่องเที่ยว   1-2-2 
 Tourist Behavior) 
อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
วิเคราะห์พฤติกรรมของนักท่องเที่ยวและวางแผนการให้บริการแก่นักท่องเที่ยว แต่ละเชื้อชาติ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
1.เข้าใจเกี ่ยวกับพฤติกรรมของนักท่องเที ่ยวแต่ละเชื ้อชาติ ประเภทของลูกค้า และพฤติกรรม  

การใช้บริการของลูกค้าแต่ละประเภท  
2. วิเคราะห์พฤติกรรมของนักท่องเที่ยวแต่ละเชื้อชาติเพ่ือวางแผนการให้บริการได้อย่างเหมาะสม  
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานต่อนักท่องเที่ยว 
4. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมนักท่องเที่ยวในงานบริการตามกลุ่มนักท่องเที่ยว 

 

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมพื้นฐานของนักท่องเที่ยวแต่ละเชื้อชาติ ตามหลักวิชาการ 
2. วิเคราะห์ความแตกต่างของพฤติกรรมของนักท่องเที่ยวแต่ละเชื้อชาติ ตามหลักวิชาการ 
3. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมนักท่องเที่ยว วางแผนการให้บริการนักท่องเที่ยวในแต่ละกลุ่ม

ไดอ้ย่างเหมาะสม ตามหลักวิชาการ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับพฤติกรรมพื้นฐานของนักท่องเที่ยวแต่ละเชื้อชาติ ความแตกต่าง พฤติกรรมและค่านิยม 

นักท่องเที่ยว รูปแบบการใช้บริการทางการท่องเที่ยว วางแผนการให้บริการนักท่องเที่ยวในแต่ละกลุ่มได้อย่าง
เหมาะสม ว ิ เคราะห ์และแก ้ ไขป ัญหาเฉพาะหน ้าในการให ้บร ิการให ้ เหมาะสมก ับสถานการณ ์ 
และกลุ่มนักท่องเที่ยว 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20700-1005 การตลาดเพื่ออุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
 Tourism Marketing 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการตลาดในอุตสาหกรรมท่องเที ่ยว จำหน่ายสินค้าและบริการท่องเที ่ยว             

ผ่านแพล็ตฟอร์มออนไลน์ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับพ้ืนฐานการขายและการตลาดอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

2. จําแนกกลุ่มตลาดเป้าหมายและพฤติกรรมผู้ใช้บริการ 
3. มีเจคติและกิจนิสัยในการปฏิบัติงานด้านการตลาดอย่างเป็นระบบ และสร้างสรรค์ 
4. ประยุกต์ใช้ระบบเครือข่ายสังคมออนไลน์ในการจําหน่ายสินค้าและบริการในอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
 

สมรรถนะรายวิชา  
1. วางแผนการขายและการตลาดในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามหลักวิชาการ 
2. วิเคราะห์และเชื ่อมโยงนโยบายภาครัฐกับแนวโน้มทางการตลาดในอุตสาหกรรมท่องเที ่ยว            

ตามหลักวิชาการ 
3. จัดกิจกรรมจําหน่ายสินค้าและบริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยวหลากหลายช่องทาง ตามมาตรฐาน

การทำงาน 
4. ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านการขายและการตลาดอุตสาหกรรมท่องเที่ยวในการปฏิบัติงานอาชีพ ตาม

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความหมายและความสำคัญของตลาดเพื่ออุตสาหกรรมท่องเที่ยว กลุ่มตลาด
เป้าหมาย ส่วนผสมและส่วนแบ่งทางการตลาด แนวความคิดด้านการขายและการตลาดในธุรกิจบริการ 
วิเคราะห์สถานการณ์สภาพแวดล้อม การแข่งขันทางการตลาด การสร้างความแตกต่างจากคู่แข่งขัน แนวโน้ม
สถานการณ์การท่องเที่ยวในปัจจุบันและอนาคต นโยบายของรัฐบาลกับการส่งเสริมการตลาดเพ่ืออุตสาหกรรม
ท่องเที่ยว วางแผน จำหน่ายสินค้า และบริการท่องเที่ยวผ่านแพล็ตฟอร์มออนไลน์ 
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20700-1006 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1-2-2 
 English for Communication in Tourism Industry) 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 

 - 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

ใช้ภาษาอังกฤษสื่อสารในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับคำศัพท์ และประโยคพ้ืนฐานเพ่ือการสื่อสารในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

 2. ส่ือสารภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

 3. ตระหนักถึงความสำคัญของการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

 4. ประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับคำศัพท์ ประโยคพ้ืนฐาน และศัพท์เฉพาะในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
ตามหลักวิชาการ 
 2. ส่ือสารภาษาอังกฤษในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการทำงาน 
 3. ประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการทำงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาคำศัพท์ คำศัพท์เฉพาะ ประโยคพื้นฐานในงานอุตสาหกรรมท่องเที่ยว การให้ข้อมูลเกี ่ยว  
กับโรงแรมท่ีพัก ภัตตาคาร ร้านอาหาร การเดินทาง และแหล่งท่องเท่ียว ฝึกปฏิบัติการส่ือสารภาษาอังกฤษเบ้ืองต้น
กับนักท่องเที่ยวในสถานการณ์ต่างๆ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20700-1007 อาหารและเครื่องดื่มในธุรกิจบริการ 1-2-2 
 Food and Beverage of the Service Business 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 

 - 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

จัดทำรายการอาหารและเครื ่องดื ่มตามหลักโภชนาการ เลือกใช้อุปกรณ์ได้ถูกต้องกับรูปแบบ         
การให้บริการ 

 
จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับอาหารและเครื่องดื่ม 
 2. มีทักษะการจัดรายการอาหารและเครื่องดื่มในรูปแบบต่างๆ   
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการปฏิบัติงานตามหลักสุขอนามัยและความปลอดภัย 

 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านอาหารและเครื่องดื่มในงานอาชีพ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการจัดรายการอาหารและเครื่องดื่มในรูปแบบต่างๆ ตามหลักวิชาการ 
 2. เลือกใช้เครื่องใช้ในงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม ตามมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
 3. ประยุกต์ใช้ความรู้หลักโภชนาการเบื้องต้นจัดทำรายการอาหารและเครื่องดื่มตามหลักโภชนาการ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับอาหารและเครื่องดื่ม หลักโภชนาการเบื้องต้น รูปแบบการให้บริการอาหาร
และเครื่องดื่มในธุรกิจบริการ หลักการจัดรายการอาหารและเครื่องดื่ม งานสุขอนามัยและความปลอดภัย  
ในการปฏิบัติงาน  อุปกรณ์เครื ่องใช้เกี ่ยวกับงานบริการอาหารและเครื่องดื ่ม งานจัดทำรายการอาหาร  
และเครื่องดื่มเพ่ือให้บริการในรูปแบบต่างๆ 
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ค าอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

 

หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
 

กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ   
20701-2001  อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในงานโรงแรม 2-2-3 

  Occupational health and safety in hotel 
20701-2002 บริหารงานบุคคลในงานโรงแรม 2-2-3 

  Personnel Management in Hotel 
20701-2003  การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานโรงแรม 1-2-2 

  Nature and environmental conservation in hotel 
20701-2004  เทคนิคการสื่อสารในงานโรงแรม 1-2-2 

  Communication Techniques in Hotel 
20701-2005  ระบบปฏิบัติการในงานโรงแรม 1-2-2 

  Hotel operating system 
20701-2006  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานส่วนหน้าโรงแรม 1-2-2 

  English for communication in the hotel front office 
20701-2007  งานส่วนหน้าโรงแรม  2-2-3 

  Front Office 
20701-2008  ธุรกิจโรงแรม  2-0-2 

  Hotel Business 
20701-2009  การปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรม 2-2-3 

  Perform administrative work in the front of the hotel 
20701-2010  การให้บริการในงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Services in Housekeeping 
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20701-2011  งานทำความสะอาดพ้ืนที่สาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรม 2-2-3 

  Public Area in Housekeeping 
20701-2012  การทำความสะอาดและจัดเตรียมห้องพักในงานบ้านโรงแรม 2-2-3 

  Room Cleaning and Preparing in Housekeeping 
 20701-2013  งานซักรีดและการจัดการห้องผ้าในโรงแรม 1-2-2 

  Laundry Service and Linen Room on hotel 
20701-2014  การปฏิบัติงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Operating Area in Housekeeping 
20701-2015  การจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Housekeeping Inventory Management 
20701-2016  การปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรม 2-2-3 

  Housekeeping Clerk Operation 
20701-2017  ธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 

  Business for Housekeeping 
20701-2018  การจัดการสิ่งของสูญหาย 1-2-2 

  Lost and Found Management 
20701-2019  กลยุทธ์ในงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1-2-2 

  Strategies in food and beverage service 
20701-2020  การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2-2-3 

  Food and Beverage service 
20701-2021  ภัตตาคารและการจัดเลี้ยง 2-2-3 

  Restaurant and Banquet 
20701-2022  เครื่องดื่มและการผสมเครื่องดื่ม 2-2-3 

  Beverage and Mixed drinks 
20701-2023  เครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ 2-2-3 

  Commercial Beverages 
 20701-2024  ธุรกิจอาหารตะวันตก 2-2-3 

  Western Food Business 
20701-2025  การประกอบอาหารตะวันตก 2-3-3 

  Western Food 
 20702-2026  โครงงานด้านการโรงแรม        0-12-4 

 Hotel Project 
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 20702-2027 โครงงานด้านการโรงแรม 1         0-6-2 
 Hotel Project 1  

 20702-2028 โครงงานด้านการโรงแรม 2         0-6-2 
 Hotel Project 2 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
20701-2001 อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในงานโรงแรม 2-2-3 
 Occupational health and safety in hotel 
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิว ิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิ วิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส1.01.005, 
1.01.007, 1.01.012,1.01.151,1.04.139,1.04.140,1.04.141,1.04.142,1.04.143,1.09.241,1.09.242, 
1.09.243,1.04.146,1.04.148 อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม ระดับ 1,2,3 
 2. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.01.005, 
3.04.141, 3.04.143,3.01.012, 3.04.145, อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1,2,3 
 3. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 1.01.004, 
2.01.012, 2.01.007, อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม ระดับ 1,2,3 
 4. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 4.01.005, 
4.01.012,4.01.007 อาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ระดับ 1,3 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานในงานส่วนหน้าโรงแรม งานแม่บ้านโรงแรม งานบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม และงานครัวโรงแรม 
ด้วยความปลอดภัย เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับด้านสุขลักษณะในสถานที่ทำงาน 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และความเข้าใจเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อปฏิบัติด้านสุขลักษณะในสถานที่ทำงาน มาตรฐาน ความ
ปลอดภัยด้านสุขอนามัยที่เก่ียวข้อง 
 2. มีทักษะในการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัย ด้านสุขอนามัย ด้านสุขลักษณะ ตามมาตรฐาน 
และข้อกำหนดที่เก่ียวข้อง 
 3. มีกิจนิสัยที่ดีในการทำงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม 
 4. สามารถประยุกต์ใช้ มาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี ่ยวข้องในการปฏิบัติงานด้ านความปลอดภัย 
ด้านสุขอนามัย ด้านสุขลักษณะ ให้สอดคล้องกับบริบทสถานที่ทำงาน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านความปลอดภัย  
ด้านสุขอนามัย ด้านสุขลักษณะ ตามบริบทสถานท่ีทำงานท่ีสอดคล้องกับงานโรงแรม ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. ปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัว
โรงแรมตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในด้านความปลอดภัย ด้านสุขอนามัย ด้านสุขลักษณะ  
ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. ดำเนินการบันทึกข้อมูลด้านความปลอดภัย ด้านสุขอนามัย และสุขภาวะตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
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 4. ประยุกต์ความรู ้เกี ่ยวกับมาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี ่ยวข้องด้านความปลอดภัย สุขอนามัย       
และสุขลักษณะตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น ระเบียบปฏิบัติด้านสุขลักษณะในสถานที่ทำงาน 

การจัดระเบียบพื้นที่ให้เหมาะสมกับสถานที่ทำงาน  ระบุ ป้องกันความเสี่ยงด้านสุขลักษณะ  กลยุทธ์ในการ
จัดเก็บ รักษา วัตถุดิบ เครื่องมือ เครื่องใช้ ที่ปลอดภัย มาตรฐานความปลอดภัย ข้อปฏิบัติ  กระบวนการด้าน
สุขอนามัยที่เกี่ยวข้อง  การให้ข้อมูลเกี่ยวกับสุขภาพ ความปลอดภัย ดำเนินการ ตรวจสอบในการควบคุม
อันตรายและความเสี่ยง การอบรมด้านสุขภาพ ความปลอดภัย บันทึกข้อมูลอาชีวอนามัย ความปลอดภัย  การ
ป้องกันอันตรายจากการใช้อุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน   การรักษาความปลอดภัยในบริเวณที่
ทำงาน  ทรัพย์สิน   การสังเกตการณ์ ตรวจสอบบุคคลที่เข้า - ออก ในสถานที่ทำงาน  ให้สอดคล้องกับบริบท
ภายในงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านในโรงแรม และงานครัวโรงแรม   
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20701-2002 บริหารงานบุคคลในงานโรงแรม 2-2-3 
 Personnel Management in Hotel  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  1.01.016, 
1.06.085,1.08.095,1.08.097,1.08.228,1.08.239,1.09.105,1.09.106,1.09.108,1.09.233,1.09.234,1.10.
013,1.16.099, อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม ระดับ 1,3 
 2. มาตรฐานคุณวุฒิว ิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.08.097 
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 3 
 3. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 4.01.016, 
4.01.017, 4.08.239 อาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ระดับ 2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 บริหารจัดการวางแผน การปฏิบัติงาน ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานโรงแรม
ในสภาพแวดล้อมที่หลากหลายได้อย่างมีคุณภาพ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู ้และความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติของพนักงานโรงแรม ในงานส่วนหน้าโรงแรม  
งานแม่บ้านโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม และงานครัวโรงแรม 
 2. มีทักษะในการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับบริบทของงานโรงแรม 
 3. มีกิจนิสัยที่ดีในการทำงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม 
 4. สามารถประยุกต์การปฏิบัติงานในสอดคล้องกับสถานที่การทำงานในสภาพแวดล้อมที่หลากหลาย 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อกำหนดและมาตรฐานในการปฏิบัติงานของพนักงานโรงแรมที่
สอดคล้องกับบริบทของสถานที่ 
 2. ปฏิบัติงานกับเพ่ือนร่วมงานในสภาพแวดล้อมที่หลากหลายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ดำเนินการจัดตารางการปฏิบัติงานของพนักงานโรงแรม จัดเตรียม จัดฝึกอบรม ดำเนินโครงการ  
จัดฝึกอบรมให้กับพนักงาน 
 4.  ประยุกต์ความรู้การบริหารงานบุคคลในงานโรงแรม เพื่อจัดตารางการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพ 
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ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล  การวางแผน การปฏิบัติงาน การ
ตรวจสอบ และการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน การจัดทำตารางการทำงานและมอบหมายงาน
ให้กับพนักงาน  การบริหารการปฏิบัติงานในที่ทำงานในสภาพแวดล้อมที่หลากหลาย  การจัดการและรักษา
ความสัมพันธ์ในที่ทำงานของพนักงาน การสอนทักษะในการทำงานให้กับเพื่อนร่วมงาน  การสนับสนุนด้าน
วิชาชีพแก่พนักงาน การจัดเตรียมและการจัดการฝึกอบรม จัดโครงการฝึกอบรมและพัฒนา รวมถึงการ
ตรวจสอบและประเมินผลโครงการ ประเมินผลระบบการประเมินผลให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตามบริบทของ
งานโรงแรม    
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20701-2003 การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานโรงแรม 1-2-2 
 Nature and environmental conservation in hospitality  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  1.0101.006, 
1.01.017 อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม ระดับ 1 
          2. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.09.243, 
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานโรงแรมอย่างมีประสิทธิภาพ   
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม 
 2. วางแผนและจัดการงานเพื่อความยั่งยืน ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ จัดการขยะ  ใช้น้ำอย่าง 
มีประสิทธิภาพ สรรหาวัตถุดิบในท้องถิ่นมาใช้ 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต 
รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. สามารถประยุกต์และรับผิดชอบในการวางแผนและจัดการการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดในงาน
โรงแรมเพ่ือความยั่งยืนโดยใช้เรื่องราวและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรม 
 2. วางแผนและจัดการงานเพื่อความยั่งยืน การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ จัดการขยะใช้น้ำ 
อย่างมีประสิทธิภาพ สรรหาวัตถุดิบในท้องถิ่นมาใช้ 
 3. ประยุกต์ความรู ้เกี ่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ ่งแวดล้อมในงานโรงแรม เพื ่อวางแผน 
และจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับวางแผนและจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในงานส่วนหน้า
โรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้านโรงแรม และงานครัวโรงแรมเพื่อความยั่งยืน ใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดการขยะ  ใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพ สรรหาวัตถุดิบในท้องถิ ่นมาใช้ ประยุกต์ 
ใช้เรื่องราวและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
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20701-2004 เทคนิคการสื่อสารในงานโรงแรม 1-2-2 
 Communication Techniques in Hotel  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  1.01.004, 
1.10.111, 1.10.116 อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม ระดับ 1 
 2. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  3.01.013, 
3.01.016, 3.01.017, 3.10.110, 3.10.111, 3.10.116, 3.01.004, 3.10.112, 3.10.117 อาช ีพแม ่บ ้ านในโรงแรม 
ระดับ 1,2,3 
 3. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  4.01.004, 
4.04.073, 4.10.013, 4.10.111 อาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ระดับ 1,2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 ทำงานร่วมกับเพ่ือนร่วมงานและลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า หัวหน้างาน 
เพ่ือนร่วมงาน สร้างความพึงพอใจต่อลูกค้าในงานบริการงานส่วนหน้าโรงแรม งานแม่บ้านโรงแรม งานบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม และงานครัวโรงแรม 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการสื่อสารในงานส่วนหน้าโรงแรม งานแม่บ้านโรงแรม งานบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม และงานครัวโรงแรม ด้วยรูปแบบการเขียน การสนทนา และเทคโนโลยีสมัยใหม่ๆ 
 2. มีทักษะในการสื่อสารเพ่ือสร้างและรักษาความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเพ่ือนร่วมงานและลูกค้า 
 3. มีกิจนิสัยที ่ด ีในการทำงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย มีมนุษยสัมพันธ์ที ่ด ี   
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 4. สามารถสื่อสารกับลูกค้าและเพ่ือนร่วมงานที่มาจากภูมิหลังที่หลากหลาย และวัฒนธรรมที่ต่างกัน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ เทคนิคการสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ ได้ ให้สอดคล้องกับงานส่วนหน้า
โรงแรม งานแม่บ้านโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดืม และงานครัวโรงแรม 
 2. ปฏิบัติงานกับเพ่ือนร่วมงานและลูกค้าในสภาพแวดล้อมที่หลากหลายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ประยุกต์ใช้เทคนิคการสื่อสารเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของระหว่างเพื่อนร่วมงาน และลูกค้าใน
งานโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการติดต่อสื่อสารในงานโรงแรม  หลักการสื่อสาร เทคนิคการสื่อสารด้วย
รูปแบบการเขียน การสนทนา การใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ ๆ การสื่อสารทางโทรศัพท์ การอ่านคำสั่งพื้นฐาน 
คำแนะนำ แผนภาพ เทคนิคการติดต่อประสานงานกับเพื่อนร่วมงาน ลูกค้า การทำงานเป็นทีม การให้บริการ
ติดต่อประสานงานกับงานที่เกี ่ยวข้อง งานส่วนหน้าโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานแม่บ้าน
โรงแรม งานครัวโรงแรม ธุรกิจอื่น ๆ  ที่เกี ่ยวข้อง การอ่านข้อมูลทั่วไปและสื่อต่างๆ มาตรฐานการดูแล 
และให้บริการลูกค้า   
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2005 ระบบปฏิบัติการในงานโรงแรม 1-2-2 
 Hotel operating system 
อ้างอิงมาตรฐาน 
          1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  1.01.001, 
1.06.084, 1.09.080, อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรม ระดับ 1 
          2. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  3.16.076, 
3.16.078 อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 3 
 3. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  2.01.001          
อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม ระดับ 3 
 4. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 4.06.084, 
4.06.078, อาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ระดับ 1,2 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 สามารถใช้โปรแกรมสำเร ็จร ูป การใช้อินเทอร์เน็ต โปรแกรมประมวลผลคำ และเทคโนโลยี  
ให้เหมาะสมกับลักษณะงานอาชีพงานส่วนหน้าโรงแรม งานแม่บ้านโรงแรม งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
และงานครัวโรงแรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และความเข้าใจหลักการและกระบวนการด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้
โปรแกรมสำเร็จรูป การใช้อินเทอร์เน็ต 
 2. มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ การใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในงานอาชีพ  การใช้อินเทอร์เน็ต 
 3. มีกิจนิสัยที ่ด ีในการทำงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย มีมนุษยสัมพันธ์ที ่ด ี   
มีความคิดริ่เริ่มสร้างสรรค์ 
 4. สามารถสืบค้นข้อมูลโดยใช้อินเทอร์เน็ต ใช้ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ตามลักษณะงานอาชีพ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู ้เกี ่ยวกับหลักการและกระบวนการด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การใช้โปรแกรมสำเร็จรูป การใช้อินเทอร์เน็ตในงานโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  
 2. ประยุกตใ์ช้โปรแกรมสำนักงาน โปรแกรมสำเร็จรูป การใช้อินเทอร์เน็ต ในการปฏิบัติงานโรงแรม
ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  



58 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัต ิเก ี ่ยวกับหลักการ  กระบวนการด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ  
การใช้โปรแกรมสำเร็จรูป การใช้อินเทอร์เน็ต  การใช้คอมพิวเตอร์ในงานโรงแรม วิธีการใช้โปรแกรมสำนักงาน
ท่ีใช้ในงานโรงแรมท่ีเป็นปัจจุบัน การเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เหมาะสมกับงานอาชีพ ปัญหา ข้อจำกัดในการ
ใช้งาน การดูแลรักษาการบันทึกระบบจัดเก็บข้อมูล โปรแกรมสำเร็จรูปในการจัดทำระบบรายงานข้อมูลต่างๆ  
โปรแกรมประมวลผลเพ่ือจัดทำเอกสารในงานนำเสนอข้อมูล   
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2006 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานส่วนหน้าโรงแรม 1-2-2 
 English for communication in the hotel front office 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิว ิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส1.01.109, 
1.01.236, 1.10.113, 1.10.118, 1.10.237, 1.10.238 อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรมระดับ 1,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
สนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานส่วนหน้าโรงแรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับงานบริการส่วนหน้าโรงแรม 
 2. มีทักษะในการสื่อสาร จัดทำเอกสาร เขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ทางธุรกิจเป็นภาษาอังกฤษ 
 3. มีเจตคตแิละกิจนิสัยที่ดีในงานโรงแรม 
 4. สื่อสาร สนทนา ให้ข้อมูล แลกเปลี่ยนความคิดเห็นให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในงาน 
ส่วนหน้าโรงแรม 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เก่ียวกับหลักการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับงานส่วนหน้าโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ
  2. สนทนาภาษาอังกฤษในการให้ข้อมูลเกี่ยวกับงานส่วนหน้าโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. จัดทำเอกสารและเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ทางธุรกิจเป็นภาษาอังกฤษตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 4. ประยุกต์การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานส่วนหน้าโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ   
ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับภาษาอังกฤษสำหรับงานส่วนหน้าโรงแรม คำศัพท์เฉพาะ สำนวนในงาน
บริการส่วนหน้าโรงแรม อ่าน เขียน สนทนาภาษาอังกฤษ อ่านข้อมูลทั่วไปและสื่อต่าง ๆ  เขียนข้อความ
ภาษาอังกฤษสั้น ๆ จัดทำเอกสารและเขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ทางธุรกิจเป็นภาษาอังกฤษ สื่อสาร
ภาษาอังกฤษทางโทรศัพท์ แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นกับลูกค้า สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า  การกรอก
แบบฟอร์มเอกสารในงานส่วนหน้าโรงแรมเป็นภาษาอังกฤษ ปฏิบัติตามคำสั่งที่เป็นภาษาอังกฤษอย่างมี
ประสิทธิภาพ   
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2007 งานส่วนหน้าโรงแรม  2-2-3 
 Front Office  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส 1.01.120, 
1.02.126, 1.02.130, 1.04.145, 1.06.218, 1.09.073, 1.10.110, 1.10.112, 1.10.117, 1.02.121, 1.02.122, 
1.02.123, 1.02.124, 1.02.127, 1.02.128, 1.02.129, 1.02.131, 1.02.164, 1.04.147, 1.05.014, 
อาชีพพนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรมระดับ 1,2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานให้บริการลูกค้าในการเข้าพักโรงแรม การให้ข้อมูล การจัดการกรณีสิ ่งของสูญหาย  
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และจัดการกับข้อร้องเรียนของลูกค้าได้ถูกต้อง กระบวนการเข้าพักของลูกค้า 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการในการรับลงทะเบียนและคืนห้องพัก 
 2. มีทักษะในการปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรม การประสานงานกับแผนกอื่น ๆ อำนวยความสะดวก
กรณตี่าง ๆ รับและแก้ปัญหาคำร้องเรียนของลูกค้า   
 3. มีทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานด้านการบริการส่วนหน้าโรงแรม 
 4. ปฏิบัติงานตามข้ันตอนและสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในการปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรมได้ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกระบวนการเต่าง ๆ ในงานส่วนหน้าโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. วิเคราะห์ปัญหาและประสานงานกับแผนกอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. จัดการ ปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรมตามข้ันตอนการทำงานตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 4. ประยุกต์การปฏิบัติงานส่วนหน้าโรงแรมและการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับงานพื้นฐานในงานส่วนหน้าโรงแรม โครงสร้างการทำงานส่วนหน้าโรงแรม 
อุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ใช้ในงานส่วนหน้าโรงแรม การให้บริการในงานส่วนหน้าโรงแรม งานสำรอง
ห้องพัก งานลงทะเบียนเข้าพัก งานต้อนรับ งานขนสัมภาระ งานคืนห้องพัก งานชำระเงินในงานส่วนหน้า
โรงแรม การให้ข้อมูล การนำเสนอขายห้องพัก การจัดการกรณีสิ่งของสูญหาย การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า รับ
และแก้ไขปัญหาคำร้องเรียนของลูกค้า การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า รับและแก้ไขปัญหาคำร้องเรียนของลูกค้า 
การติดต่อประสานงานกับแผนกอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2008 ธุรกิจโรงแรม  2-0-2 
 Hotel Business  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส  1.01.008, 

1.05.119, 1.06.083, 1.05.072 อาชีพ พนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรมระดับ 1,2 
2. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส 2.05.085, 

2.10.013,2.10.116 อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม  ระดับ 2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
ปฏิบัติงานพื้นฐานในงานโรงแรม ให้ข้อมูลการบริการภายในโรงแรม และใช้ระบบปฏิบัติการในงาน

โรงแรม  การสร้างและรักษาความสัมพันธ์ทางธุรกิจโรงแรม 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู ้และเข้าใจหลักการด้านอุตสาหกรรมการบริการ หลักการดำเนินงานโรงแรม สร้างและรักษา
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 
 2. มีความรู้เข้าใจลักษณะการดำเนินงาน โครงสร้างการบริหาร ลักษณะพิเศษ และงานขั้นพ้ืนฐานของ
โรงแรม  
 3. มีเจตคติท่ีดีและถูกต้องต่องานอาชีพโรงแรม 
 4. สามารถใช้ระบบการจัดการโรงแรม ข้อมูลการบริการภายในโรงแรมและการสร้างและรักษา
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการดำเนินงานธุรกิจโรงแรม ลักษณะพิเศษและแนวโน้มของธุรกิจโรงแรม
ในอนาคต 
 2. แสดงความรู้เกี่ยวกับคำศัพท์เฉพาะของงานโรงแรมที่ใช้ในการปฏิบัติการอาชีพตามมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. แสดงความรู้เกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์ในงานโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ   
 4. ประยุกต์ใช้ระบบการจัดการโรงแรมในงานโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความรู้เบื ้องต้นในงานธุรกิจโรงแรม ประเภท การแบ่งระดับของโรงแรม 
โครงสร้างการบริหารงาน การปฏิบัติหน้าที่ ความรับผิดชอบ การแบ่งสายงานในโรงแรม ลักษณะพิเศษของ
งานโรงแรม หลักการดำเนินงานโรงแรม  ความสำคัญของธุรกิจโรงแรมต่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ข้อมูลการบริการภายในโรงแรม การเลือกใช้ระบบการจัดการโรงแรมให้เหมาะกับงาน  แก้ปัญหา  ข้อจำกัดใน
การใช้งานและฝึกปฏิบัติการใช้ระบบการจัดการโรงแรม การให้ข้อมูลเกี่ยวกับอุตสาหกรรมการบริการ 
กฎหมายและจริยธรรมกับอุตสาหกรรมการบริการ  จัดเตรียมดำเนินการ ติดตามทำเอกสารทางธุรกิจ วิจัย  
และการสร้างและรักษาความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับงานธุรกิจโรงแรม 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2009  การปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรม            2-2-3 
 Perform administrative work in the front of the hotel  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
1.  มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 1.01.011, 

1.06.076, 1.07.221, 1.02.125, 1.05.150, 1.06.077, 1.06.078, 1.06.103, 1.06.240, 1.07.087, 1.07.088, 
1.07.220, 1.08.092 อาชีพ พนักงานบริการส่วนหน้าของโรงแรมระดับ 2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรมด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต 
รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรม 
 2. สามารถจัดทำเอกสารรายงานและใบงาน และปฏิบัติงานธุรการได้ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต 
รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. ประยุกต์การปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้อย่าง
เหมาะสม 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. ปฏิบัติงานธุรการโรงแรมได้ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  
 3. ประยุกต์การปฏิบัติงานธุรการในงานส่วนหน้าโรงแรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติการจัดทำเอกสารรายงานและใบงาน การปฏิบัติงานธุรการ การดำเนินการด้าน
เอกสารสำนักงาน ร่างเอกสาร พิมพ์และนำส่งเอกสาร ดูแลระบบเอกสาร ปรับปรุงระบบให้สอดคล้อง        
กับความต้องการในการบริหารจัดการและเป็นไปตามข้อกำหนดกฎระเบียบขององค์กร 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2010 การให้บริการในงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 
 Services in Housekeeping  
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.03.132,  
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ให้บริการในงานแม่บ้านแก่ลูกค้า รับเรื่อง ให้คำแนะนำแก่ลูกค้า ประสานงานกับหน่วยงานอื่น  ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับงานแม่บ้านโรงแรม  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจในกระบวนการปฏิบัติงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. มีทักษะในการให้บริการงานแม่บ้านแก่ลูกค้า รับเรื ่อง ให้คำแนะนำแก่ลูกค้า ประสานงานกับ
หน่วยงานอื่น 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ  
มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาดปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการบริการงานแม่บ้านแก่ลูกค้า รับเรื่อง ให้คำแนะนำแก่ลูกค้า ประสานงาน
กับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานแม่บ้านโรงแรม 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู ้ เก ี ่ยวกับการให้บริการงานแม่บ้านแก่ล ูกค้า รับเรื ่อง ให้คำแนะนำแก่ล ูกค้า 
ประสานงานกับหน่วยงานอื่นตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  
 2. ปฏิบัติงานให้บริการงานแม่บ้านแก่ลูกค้า รับเรื่อง ให้คำแนะนำแก่ลูกค้า ตามระเบียบวิธีปฏิบัติ 
ขององค์กรในการปฏิบัติงาน  
 3. ประสานงานกับหน่วยงานอื่นตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ประยุกต์ความรู้เกี่ยวกับการให้บริการในงานแม่บ้านโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับการให้บริการงานแม่บ้านแก่ลูกค้า รับเรื ่อง ให้คำแนะนำแก่ลูกค้า 
ประสานงานกับหน่วยงานอื่น นโยบาย ระเบียบวิธีปฏิบัติขององค์กรที่เกี่ยวข้องกับการส่งมอบบริการให้แก่
ลูกค้า มาตรฐานการปฏิบัติงานแม่บ้านในโรงแรม มาตรการความมั่นคงและความปลอดภัยสำหรับลูกค้า สิ่ง
อำนวยความสะดวกและบริการที่หน่วยงานจัดให้บริการแก่ลูกค้า 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2011 งานท าความสะอาดพื้นที่สาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรม 2-2-3 
 Public Area in Housekeeping  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.03.133,3.03.138 
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานทำความสะอาดพ้ืนท่ีสาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรม ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานแม่บ้านโรงแรม 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการทำความสะอาดพ้ืนที่สาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. มีทักษะในการความสะอาด พื้นที่สาธารณะ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้แต่ละชนิด ตามมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ  
มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาดปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้แต่ละชนิด ให้ถูกต้องตามมาตรฐานการปฏิบัติงานการทำ
ความสะอาดพ้ืนที่สาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรม  
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เก่ียวกับการทำความสะอาดพ้ืนท่ีสาธารณะในงานแม่บ้านโรงแรมตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. ทำความสะอาดเครื่องเรือนเครื่องเบาะที่ทำจากหนังสัตว์ ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. ทำความสะอาดเครื่องเรือนเครื่องเบาะที่ทำจากผ้า ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ทำความสะอาดพ้ืนผิวกระจก เทคนิคการทำความสะอาดฝ้าเพดาน พื้นผิว และชิ้นส่วนอุปกรณ์
เครื่องมือ ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 5. ทำความสะอาดพ้ืนที่เปียก/ชุ่มน้ำ  ตามมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 6. ใช้เครื่องฉีดน้ำแรงดันสูง ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 7. ทำความสะอาดในพ้ืนที่สูง ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับการทำความสะอาดพ้ืนท่ีสาธารณะ อุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ซ่ึงเก่ียวข้องกับการ
ประยุกต์ใช้เทคนิคการทำความสะอาดเครื่องเรือนเครื่องเบาะท่ีทำจากหนังสัตว์ การประยุกต์ใช้เทคนิคการทำความ
สะอาดเครื่องเรือนเครื่องเบาะที่ทำจากผ้า การประยุกต์ใช้เทคนิคการทำความสะอาดพื้นผิวกระจก การประยุกต์ใช้
เทคนิคการทำความสะอาดฝ้าเพดาน พ้ืนผิว และช้ินส่วนอุปกรณ์เคร่ืองมือ การประยุกต์ใช้เทคนิคการทำความสะอาด
พ้ืนท่ีเปียก/ชุ่มน้ำ การใช้เคร่ืองฉีดน้ำแรงดันสูง และการประยุกต์ใช้เทคนิคการทำความสะอาดในพ้ืนท่ีสูง  
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20701-2012 การท าความสะอาดและจัดเตรียมห้องพักในงานบ้านโรงแรม 2-2-3 
 Room Cleaning and Preparing in Housekeeping  
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.03.134  
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ทำความสะอาดและเตรียมห้องพักสำหรับลูกค้าด้วยความรับผิดชอบ ระเบียบ ประณีต ซ่ือสัตย์ เอาใจใส่ 
รอบคอบ มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการทำความสะอาดและจัดเตรียมห้องพักในงานบ้านโรงแรม ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 2. สามารถทำความสะอาดและจัดเตรียมห้องพักในงานบ้านโรงแรมตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ ระเบียบ ประณีต ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ 
รอบคอบ มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้การทำความสะอาดและเตรียมห้องพักสำหรับลูกค้า ได้ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการทำความสะอาดและจัดเตรียมห้องพักในงานบ้านโรงแรมตามมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. จัดเตรียมรถเข็นแม่บ้านให้พร้อมใช้งานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. จัดและทำเตียงประเภทต่าง ๆ ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ทำความสะอาดห้องน้ำ เครื่องสุขภัณฑ์ ตลอดจนอุปกรณ์ต่างๆ โดยคำนึงถึงสิ่งแวดล้อมตาม
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 5. ทำความสะอาดห้องพักแขกประเภทต่าง ๆ ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 6. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการทำความสะอาดเครื่องมือ เครื่องใช้ และเติมอุปกรณ์และของใช้ที่
จำเป็นตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการทำความสะอาดและจัดเตรียมห้องพัก การจัดเตรียมอุปกรณ์และรถเข็น
แม่บ้าน การเข้าไปยังห้องพักแขก การจัดเตียง การทำความสะอาดและสะสางห้องพัก  การทำความสะอาด 
และจัดเก็บรถเข็นแม่บ้าน การลดผลกระทบในทางลบต่อสิ่งแวดล้อม 
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20701-2013 งานซักรีดและการจัดการห้องผ้าในโรงแรม 1-2-2  
 Laundry Service and Linen Room on hotel 
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.03.135,3.03.136  
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ซักรีดและการจัดการห้องผ้าในโรงแรมด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื ่อสัตย์ เอาใจใส่ 
รอบคอบ มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการปฏิบัติงานซักรีดและการจัดการห้องผ้าในโรงแรม 
 2. สามารถเก็บและคัดแยกผ้าที่ใช้แล้ว ซักและรีดผ้า จัดทำและรักษาข้อมูลรายการซักผ้า ดำเนินการ
บำรุงรักษา จัดการห้องผ้า (Linen Room) ควบคุมผ้าประจำวัน ควบคุมเครื่องแบบพนักงาน ควบคุมสต็อกผ้า 
ดำเนินงานเอกสารของห้องผ้าปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ  
มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. มีความสามารถประยุกต์ใช้ความสามารถเก็บและคัดแยกผ้าที่ใช้แล้ว ซักและรีดผ้า จัดทำและรักษา
ข้อมูลรายการซักผ้า ดำเนินการบำรุงรักษา จัดการห้องผ้า (Linen Room) ควบคุมผ้าประจำวัน ควบคุม
เครื่องแบบพนักงาน ควบคุมสต็อกผ้า ดำเนินงานเอกสารของห้องผ้าปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับงานซักรีดในโรงแรมและการจัดการห้องผ้าตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  
 2. เก็บและคัดแยกผ้าที่ใช้แล้ว ซักและรีดผ้า ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  
 3. จัดทำและรักษาข้อมูลรายการซักผ้า ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. บำรุงรักษาผ้าแต่ละชนิด ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 5. ประยุกต์การจัดการห้องผ้า (Linen Room) ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหน้าที่และบริหารงานแผนกซักรีด บทบาทของแผนกซักรีดภายในองค์กร  
เก็บและคัดแยกผ้าที่ใช้แล้ว ซักและรีดผ้า จัดทำและรักษาข้อมูลรายการซักผ้า ดำเนินการบำรุงรักษา จัดการ
ห้องผ้า (Linen Room) ควบคุมผ้าประจำวัน ควบคุมเครื่องแบบพนักงาน ควบคุมสต็อกผ้า ดำเนินงานเอกสาร
ของห้องผ้าปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา 
สะอาด ปลอดภัย  
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20701-2014 การปฏิบัติงานแม่บ้านโรงแรม 1-2-2 
 Operating Area in Housekeeping  
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิว ิชาชีพ หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิว ิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส 5121 
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ทำความสะอาดอุปกรณ์และพ้ืนที่ปฏิบัติงาน รวมถึงการใช้อุปกรณ์รักษาความปลอดภัยด้วยความ
รับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการดูแลบำรุงรักษาอุปกรณ์และพ้ืนที่ปฏิบัติงานในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. สามารถกำหนดเงื่อนไขความต้องการการทำความสะอาดและบำรุงรักษา การทำความสะอาดพื้นที่
ปฏิบัติงาน การทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องจักร เครื่องมือเครื่องใช้ และการบำรุงรักษาอุปกรณ์ เครื่องจักร 
เครื่องมือเครื่องใช้และพ้ืนที่ต่าง ๆ รวมถึงใช้อุปกรณ์รักษาความปลอดภัยตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ  
มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาดปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการดูแลบำรุงรักษาอุปกรณ์และพื้นที่ปฏิบัติงานในงานแม่บ้านโรงแรมงานได้
ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับดูแลบำรุงรักษาอุปกรณ์และพ้ืนที่ปฏิบัติงานในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. กำหนดเงื่อนไขความต้องการการทำความสะอาดและบำรุงรักษาตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. ทำความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องจักร เครื่องมือเครื่องใช้ และการบำรุงรักษาอุปกรณ์ เครื่องจักร 
เครื่องมือเครื่องใช้และพ้ืนที่ต่าง ๆ ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 5. ประยุกตใ์ช้อุปกรณ์รักษาความปลอดภัยตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการกำหนดเงื่อนไขความต้องการ การทำความสะอาดและบำรุงรักษา การ
ทำความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงาน การทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องจักร เครื่องมือเครื่องใช้ และการบำรุงรักษา
อุปกรณ์ เครื่องจักร เครื่องมือเครื่องใช้และพื้นที่ต่าง ๆ การเลือกและจัดเตรียมอุปกรณ์รักษาความปลอดภัย
สำหรับการใช้งาน การใช้อุปกรณ์รักษาความปลอดภัย และการบำรุงรักษาอุปกรณ์และทรัพยากร 
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20701-2015  การจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม             1-2-2 
 Housekeeping Inventory Management  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 3.06.218 อาชีพ
แม่บ้านในโรงแรม ระดับ 2 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 จัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรมความรับผิดชอบ มีระเบียบ ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ ตรงต่อ
เวลา สะอาด ปลอดภัย  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. สามารถจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม ตามกระบวนการ 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานความรับผิดชอบ มีระเบียบ ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ 
ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการจัดการสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. ตรวจรับและจัดเก็บดูแลรักษาสินค้าและสถานที่จัดเก็บ ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. จัดทำเอกสารและบันทึกข้อมูลในระบบงานที่เกี่ยวข้องตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการจัดสินค้าในงานแม่บ้านโรงแรมตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับการดำเนินการตรวจรับสินค้า  การจัดเก็บสินค้า การดูแลรักษาสินค้า 
และสถานที่จัดเก็บ การจัดทำเอกสารและบันทึกข้อมูลในระบบงานที่เกี่ยวข้อง 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2016  การปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรม                  2-2-3 
 Housekeeping Clerk Operation  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัสอาชีพ 3.01.011, 
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 3  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 สื่อสารทางโทรศัพท์ได้ตามมาตรฐาน ปฏิบัติงานธุรการด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบ
ประณีต รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. สามารถสื่อสารทางโทรศัพท์ และปฏิบัติงานธุรการได้ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต 
รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรม 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. ส่ือสารทางโทรศัพท์ในสถานการณ์ต่าง ๆได้ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. ปฏิบัติงานธุรการโรงแรมได้ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ประยุกตใ์ช้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานธุรการในงานแม่บ้านโรงแรมตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้โทรศัพท์ การปฏิบัติงานธุรการ การดำเนินการด้านเอกสารสำนักงาน 
การร่างจดหมาย และการดูแลระบบเอกสาร 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2017  ธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรม            2-2-3 
 Business for Housekeeping  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส 
3.02.124,3.07.087,3.09.103 อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ดำเนินงานเกี ่ยวกับการขายหน้าร้าน จัดทำรายงานทางการเงิน บริหารจัดการสินค้าด้วยความ
รับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. สามารถดำเนินงานเกี่ยวกับการขายหน้าร้าน ตรวจสอบขั้นตอนทางการเงิน จัดการรายการซื้อ 
และจัดเก็บสินค้า ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต 
รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรม 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้การธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรม 
 2. ดำเนินงานเกี่ยวกับการขายหน้าร้าน ตามมาตรฐานอาชีพ 
 3. ตรวจสอบขั้นตอนทางการเงิน ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. จัดการรายการซื้อและจัดเก็บสินค้า ตามตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 5. ประยุกต์ใช้ความรู้เก่ียวกับธุรกิจงานแม่บ้านโรงแรมในการดำเนินงานอาชีพตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดเตรียมพื้นที่ขายหน้าร้าน การรับและจ่ายเงินในระหว่างรอบการขาย 

การดำเนินการกระทบยอดรายการทางการเงินเมื ่อปิดการขาย การจัดการรายการซื ้อและจัดเก็บสินค้า         
การพัฒนาและนำระบบการจัดซื้อมาใช้งาน การดำเนินการรับสินค้า การพัฒนาและดำเนินการระบบการ
จัดเก็บสินค้า การดำเนินการเบิกจ่ายสินค้า การดำเนินระบบการบริหารสินค้าคงคลัง การตรวจสอบขั้นตอน
ทางการเงิน การติดตามดูแลการปฏิบัติงานทางด้านการเงิน และจัดทำรายงานทางการเงิน 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2018 การจัดการสิ่งของสูญหาย  1-2-2 
 Lost and Found Management  
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัสอาชีพ 3.04.147 
อาชีพแม่บ้านในโรงแรม ระดับ 3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 จัดเตรียมการดำเนินการการจัดการสิ่งของสูญหาย ทะเบียนสิ่งของสูญหาย และคำร้องเกี่ยวกับสิ่งของ
สูญหาย ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบประณีต รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจการจัดการสิ่งของสูญหาย   
 2. บริการอำนวยความสะดวกกรณีสิ่งของสูญหาย   
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ ระเบียบ 
ประณีต รอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการบริการอำนวยความสะดวกในการจัดเก็บสิ่งของมีค่า 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เก่ียวกับการบริการอำนวยความสะดวกในการจัดเก็บส่ิงของมีค่า ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. บริการอำนวยความสะดวกกรณีสิ่งของสูญหาย  ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการสิ่งของสูญหายภายในงานแม่บ้านโรงแรม ตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับบริการอำนวยความสะดวกกรณีสิ่งของสูญหาย  การบริหารจัดการสิ่งของสูญ

หาย การบริหารจัดการคำร้องเกี่ยวกับสิ่งของที่สูญหาย การบริหารจัดการสิ่งของสูญหายที่ไม่มีผู้แจ้งความจำนง

เป็นเจ้าของ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2019 กลยุทธ์ในงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1-2-2 
 Strategies in food and beverage service  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส 2.05.006, 
2.05.073, 2.05.120, 2.15.056, อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม  ระดับ 2 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานด้านกลยุทธ์ในงานบริการอาหารและเครื่องดื่มได้ตามมาตรฐานอาชีพและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในสาขาวิชาชีพการบริการอาหารและเครื่องดื่มให้มีมาตรฐาน 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู ้และเข้าใจเกี่ยวกับการจัดหาข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม ให้ความรู้ลูกค้า
เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม ระบุความต้องการของลูกค้า 
 2. มีทักษะในการนำเสนอสินค้าให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า แนะนำสินค้าตามความต้องการของ
ลูกค้า ให้ข้อมูลและคำแนะนำเกี่ยวกับสินค้าและบริการ 
 3. มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีเจตคติเชิงบวกในการทำงาน 
 4. ประยุกต์ใช้ข้อมูลผลิตภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่มตามความต้องการของลูกค้า 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เก่ียวกับการจัดหาข้อมูลเก่ียวกับผลิตภัณฑ์อาหารและเคร่ืองด่ืม ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. สามารถให้ข้อมูลและคำแนะนำเกี ่ยวกับสินค้า บริการ ผลิตภัณฑ์อาหารและเครื ่องดื ่มตาม
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. ระบุความต้องการของลูกค้า นำเสนอสินค้าให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า ตามมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาการบริการอาหารและเครื่องดื่ม โดยพัฒนาความรู้ท้องถิ่นให้
ทันสมัย มีการติดต่อกับชุมชนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดหาข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม และข้อมูลเกี่ยวกับ
ผลิตภัณฑ์อาหารและเครื่องดื่ม ระบุความต้องการของลูกค้า มั่นใจในการส่งมอบสินค้าและการให้บริการที่มี
คุณภาพ ประเมินผลการให้บริการแก่ลูกค้า ระบุความต้องการของลูกค้า นำเสนอสินค้าให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของลูกค้า แนะนำสินค้าตามความต้องการของลูกค้า ให้ข้อมูลและคำแนะนำเกี่ยวกับสินค้าและบริการ 
ติดตามโอกาสในการขาย การพัฒนาความรู้ท้องถิ่น ปรับปรุงความรู้ท้องถิ่นให้ทันสมัยรักษาการติดต่อกับชุมชน
ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2020  การบริการอาหารและเครื่องดื่ม              2-2-3 
 Food and Beverage service  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 2.15.055 , 
2.15.063, 2.15.064, 2.15.066, 2.15.067, 2.07.0124, 2.15.065 อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม  
ระดับ 1,2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
ปฏิบัติงานด้านการงานบริการอาหารและเครื่องดื่มได้ตามมาตรฐานอาชีพและพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรในสาขาวิชาชีพการบริการอาหารและเครื่องดื่มให้มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 2. เตรียมสภาพแวดล้อมสำหรับการให้บริการอาหารและเคร่ืองด่ืมท่ีเหมาะสม จัดเตรียมโต๊ะ ทักทายลูกค้า 
รับรายการอาหารและเครื่องดื่ม บริการเสิร์ฟอาหารและเครื่องดื่ม 
 3. มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีเจตคติเชิงบวกในการทำงาน 
 4. สามารถปฏิบัติงานการบริการอาหารและเครื่องดื่มได้อย่างถูกต้องและเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักในการให้บริการอาหารและเคร่ืองด่ืม ตามมาตรฐาน การปฏิบัติงาน 
 2. แสดงความรู้เกี่ยวกับการบริการแบบรถเข็นอาหาร (Gueridon)แก่ลูกค้า เตรียมเครื่องมือที่จะใช้
สำหรับให้การบริการแบบรถเข็นอาหาร (Gueridon) ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. เตรียมสภาพแวดล้อมสำหรับการให้บริการอาหารและเครื่องดื่มที่เหมาะสม จัดเตรียมโต๊ะ ทักทาย
ลูกค้า รับรายการอาหารและเครื่องดื่ม บริการเสิร์ฟอาหาร บริการเสิร์ฟเครื่องดื่ม ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ปฏิบัติการการบริการแบบรถเข็นอาหาร (Gueridon) แก่ลูกค้า เตรียมเครื่องมือที่จะใช้สำหรับให้
การบริการแบบรถเข็นอาหาร (Gueridon) ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 5. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการเตรียมให้บริการด้านอาหารในห้องพัก และให้บริการด้านอาหาร 
ในห้องพักตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบตัิเกี่ยวกับการบริการอาหารและเครื่องดื่ม ให้คำแนะนำเกี่ยวกับรายการอาหารและ

เคร่ืองด่ืมในเมนู ให้คำแนะนำเก่ียวกับไวน์ เตรียมสภาพแวดล้อมสำหรับการให้บริการอาหารและเคร่ืองด่ืมท่ีเหมาะสม 
จัดเตรียมโต๊ะ ทักทายลูกค้า รับรายการอาหารและเครื่องดื่ม บริการเสิร์ฟอาหาร บริการเสิร์ฟเครื่องดื่ม    
จัดการบัญชีค่าใช้จ่ายจากการให้บริการอาหารและเครื่องดื่มให้บริการลูกค้า ก่อนออกจากร้าน ดำเนินการปิด
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การให้บริการ ความรู้ด้านส่งเสริมการบริการแบบรถเข็นอาหาร (Gueridon)แก่ลูกค้า เตรียมเครื่องมือที่จะใช้
สำหรับให้การบริการแบบรถเข็นอาหาร (Gueridon) เตรียมและให้บริการตามรายการในเมน ู
รับคำสั่งและดำเนินการตามกระบวนการให้บริการด้านอาหารในห้องพัก  เตรียมการให้บริการด้านอาหารใน
ห้องพัก ให้บริการด้านอาหารในห้องพัก จัดการบัญชีค่าใช้จ่ายจากการให้บริการด้านอาหารในห้องพัก จัดเก็บ
ทำความสะอาดหลังการให้บริการด้านอาหารในห้องพักรักษาพื้นที่บริการให้พร้อมสำหรับการให้บริการด้าน
อาหารในห้องพัก 
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20701-2021 ภัตตาคารและการจัดเลี้ยง 2-2-3 
 Restaurant and Banquet  
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  หน่วยงาน สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส 2.01.004, 
2.01.016 , 2.15.055 อาชีพพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม ระดับ 1,3   
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานภัตตาคารและการจัดเลี ้ยงในงานบริการอาหารและเครื่องดื่มได้ตามมาตรฐานอาชีพ  
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสาขาวิชาชีพการบริการอาหารและเครื่องดื่มให้มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานภัตตาคารและการจัดเลี้ยง หลักการดำเนินการ รูปแบบภัตตาคาร
และการจัดเลี้ยง 
 2. เตรียมการให้บริการแบบเป็นทางการ (Silver Service) ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 
บริการเสิร์ฟอาหารในงานภัตตาคารและการจัดเลี้ยง 
 3. มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีเจตคติเชิงบวกในการทำงาน 
 4. สามารถปฏิบัติเกี่ยวกับงานภัตตาคารและการจัดเลี้ยงแผนการเตรียมการให้บริการแบบเป็นทางการ 
(SilverService) ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง บริการเสิร์ฟอาหาร จัดเตรียมพ้ืนที่ขายหน้าร้าน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการดำเนินงานภัตตาคารและการจัดเลี้ยงตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. วางแผน เตรียมการให้บริการแบบเป็นทางการ (Silver Service) ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้อง บริการเสิร์ฟอาหารในรูปแบบของภัตตาคารและการจัดเลี้ยง ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. จัดเตรียมพ้ืนที่ขายหน้าร้าน ดำเนินการจ่ายเงินและรับเงินในระหว่างรอบการขาย ตรวจสอบยอด
ธุรกรรมทางการเงินเมื่อปิดการขาย ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 4. ปฏิบัติงานภัตตาคารและงานจัดเลี้ยงในโรงแรม ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 5. ประยุกต์การปฏิบัติงานภัตตาคารและงานจัดเลี้ยงในโรงแรมได้ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับงานภัตตาคารและการจัดเลี้ยง หลักการดำเนินการ รูปแบบ การวางแผนการ

เตรียมการให้บริการแบบเป็นทางการ (Silver Service) ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง บริการ
เสิร์ฟอาหาร จัดเตรียมพ้ืนที่ขายหน้าร้าน ดำเนินการจ่ายเงินและรับเงินในระหว่างรอบการขาย ตรวจสอบยอด
ธุรกรรมทางการเงินเมื่อปิดการขาย และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับงานภัตตาคารและการจัดเลี้ยง 
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20701-2022 เครื่องดื่มและการผสมเครื่องดื่ม 2-2-3 
 Beverage and Mixed drinks  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานผสมเครื่องดื่ม บริการเครื่องดื่มตามสูตรมาตรฐาน ปฏิบัติงานตามมาตรฐานกรมพัฒนา  
ฝีมือแรงงาน อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 และได้ใบผ่านการรับรองจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 
จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับประเภทของอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ และประเภทเหล้า ได้ตามมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน พนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 2. สามารถจัดเตรียมการตกแต่งปากแก้ว ทำความสะอาดอุปกรณ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ประกอบท้ังเบียร์สด        และ
ประกอบเคร่ืองจ่ายน้ำอัดลมอัตโนมัติได้ตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน พนักงานผสมเคร่ืองด่ืม ระดับ 1 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ  
มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาดปลอดภัย 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติงานผสมเครื่องดื่มได้ตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน พนักงานผสม
เครื่องดื่ม ระดับ 1 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับประเภทของอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ และประเภทเหล้า ได้ตามมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน พนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 2. จัดเตรียมการตกแต่งปากแก้ว ทำความสะอาดอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ ประกอบทั้งเบียร์สด  
และประกอบเครื่องจ่ายน้ำอัดลมอัตโนมัติได้ตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน พนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 3. ผสมเครื่องดื่มและบริการเครื่องดื่ม ได้ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 4. ประยุกตใ์ช้ความรู้เกี่ยวกับการผสมเครื่องดื่มและบริการเครื่องดื่มตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับเครื่องดื่มและการผสมเครื่องดื ่ม ประเภทของเครื ่องดื ่ม หน้าที ่ความ
รับผิดชอบ คุณสมบัติ จรรยาบรรณของพนักงานผสมเครื่องดื่ม ความรู้เกี่ยวกับอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้  
การดูแลรักษา จัดเตรียมการตกแต่งปากแก้ว ทำความสะอาดอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ ประกอบทั้งเบียร์สด 
ประกอบเครื ่องจ่ายน้ำอัดลมอัตโนมัติได้ตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน พนักงานผสมเครื ่องดื ่ม ระดับ 1  
และฝึกการปฏิบัติการผสมเครื่องดื่ม การบริการเครื่องดื่ม 
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20701-2023 เครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ 2-2-3 
 Commercial Beverages  
อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน อาชีพพนักงานผสมเครื่องดื่ม ระดับ 1 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฎิบัติงานในการผสมเครื่องดื่มในเชิงพาณิชย์ 
 
จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับประเภทของเครื่องดื่มยอดนิยม 
 2. สามารถเลือกใช้เครื่องมือ อุปกรณ ์จัดทำและดัดแปลงเครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์ เอาใจใส่ รอบคอบ  
มีสัมมาคาระ ตรงต่อเวลา สะอาดปลอดภัย 
 4. สามารถคำนวณต้นทุน กำหนดราคาขาย จัดจำหน่ายและส่งเสริมการขาย 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการของเครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ ตามมาตรฐานกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 2. เลือกใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการจัดทำเคร่ืองด่ืมเชิงพาณิชย์ ตามมาตรฐานกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 3. จัดทำและดัดแปลงเครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ ตามมาตรฐานกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับเครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ในการปฏิบัติงานคำนวณต้นทุน กำหนดราคาขาย 
จัดจำหน่ายและส่งเสริมการขาย ตามมาตรฐานกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับเครื่องดื่มเชิงพาณิชย์ ประเภทเครื่องดื่มที่นิยม การเลือกใช้วัตถุดิบเครื่องมือ
อุปกรณ์ การจัดเตรียม การตกแต่ง วิธีทำ การดัดแปลงเคร่ืองด่ืมเชิงพาณิชย์ การคำนวณต้นทุน กำหนดราคาขาย 
จัดเตรียมพื้นที่และดำเนินงานเกี่ยวกับการขายหน้าร้าน การส่งเสริมการขาย การจัดจำหน่ายเครื่องดื่มขนม
และอาหารว่าง การให้บริการ 
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20701-2024 ธุรกิจอาหารตะวันตก 2-2-3 
 Western Food Business  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) รหัส4.06.218, 
4.11.003, 4.11.015, 4.11.002 อาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ระดับ 1,2 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ปฏิบัติงานด้านการงานครัวตามมาตรฐานอาชีพและพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสาขาวิชาชีพงานครัว
ให้มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานส่วนบุคคลสำหรับ
พนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่เก่ียวข้องกับการจัดการและการนำเสนออาหาร 
 2. มีทักษะในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงานส่วนบุคคล
สำหรับพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวข้องกับการจัดการและการนำเสนออาหาร การรับ – ส่ง ตรวจรับและเก็บ
รักษาสินค้า 
 3. มีกิจนิสัยที่ดีในการทำงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม 
 4. มีความสามารถในการดูแลรักษา ระบุและเปลี่ยน วัตถุดิบตามคำแนะนำของผู้ผลิตและความ
ต้องการของครัวได ้
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู ้เกี ่ยวกับมาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในการจัดการ 
และนำเสนออาหาร ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. ปฏิบัติงานส่วนบุคคลสำหรับพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการและการนำเสนอ
อาหารอย่างปลอดภัยตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. ดำเนินการเกี่ยวกับการสั่งซื้อ รับ - ส่ง ตรวจสอบคุณสมบัติของสินค้าตามข้อกำหนด 
 4. ระบุตัวสินค้าพร้อมติดฉลาก และประวัติการดูแลเก็บรักษาสินค้าตามข้อกำหนด 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับมาตรฐานและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานส่วนบุคคลสำหรับ
พนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการและการนำเสนออาหาร   ดำเนินการตรวจรับ ตรวจสอบ
คุณสมบัติของสินค้าที่ได้รับเทียบกับเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง จัดเก็บ ดูแลรักษาสินค้าและสถานที่จัดเก็บ
ตามข้อกำหนดขององค์กรหรือเง่ือนไขการจัดเก็บสินค้า ติดฉลาก/ป้ายเพ่ือระบุตัวสินค้า การจัดเก็บขยะมูลฝอยออก
จากสถานท่ีจัดเก็บสินค้า ระบุและเปล่ียนวัสดุส้ินเปลืองตามคำแนะนำของผู้ผลิตและความต้องการของครัว จัดให้
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มีการซ่อมบำรุงประจำเพื ่อให้พร้อมสำหรับการใช้งาน  การทำความสะอาดห้องครัว ระบุยาฆ่าเช ื ้อ 
และสารเคมที่จำเป็นต้องใช้ในการทำความสะอาด  จัดเก็บอุปกรณ์เครื่องมือ สารเคมีและน้ำยาฆ่าเชื้อที่ใช้ทำ
ความสะอาดไว้ในที่เหมาะสม  และรักษาเครื่องใช้ภายในครัว ดำเนินการซ่อมบำรุงขั้นพื้นฐานอุปกรณ์เครื่องใช้
และพื้นที่ภายในครัวตามความจำเป็นขั้นพื้นฐาน  การกำจัดของเสีย การรับการส่งมอบวัตถุดิบพร้อมอาหาร 
จัดเก็บอุปกรณ์และอาหาร ดูแลรักษาพ้ืนที่จัดเก็บ 
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20701-2025  การประกอบอาหารตะวันตก                       2-3-3 
 Western Food  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 1. มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ หน่วยงานสถาบันคุณวุฒวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)  รหัส 4.11.010, 
4.12.021, 4.12.025, 4.12.026, 4.12.027, 4.12.028, 4.12.029, 4.12.031, 4.12.032, 4.12.033,4.12.034, 
4.12.035, 4.12.037, 4.04.120, 4.12.018 , 4.12.019   อาชีพผู้ปรุงอาหารตะวันตก ระดับ 2,3 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 มีทักษะฝีมือในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานความปลอดภัยในการจัดการอาหารมาปรับใช้ใน 
การประกอบอาหารตะวันตก 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะทั่วไป ประเภท ชนิดของอาหารตะวันตก  และมาตรฐานความ
ปลอดภัยในการจัดการอาหาร 
 2. มีทักษะในการจัดเตรียมวัตถุดิบ อุปกรณ์ เครื่องปรุง ในการประกอบอาหารตะวันตกตามมาตรฐาน
ความปลอดภัยในการจัดการอาหาร 
 3. มีกิจนิสัยที่ดีในการทำงานรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา สะอาด ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม 
 4. ประยุกต์ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยในการจัดการอาหารมาปรับใช้ในการประกอบ
อาหารตะวันตก 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับประเภท ชนิดของอาหารตะวันตก ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 2. จัดเตรียม เก็บบำรุงรักษาวัตถุดิบและอุปกรณ์ในการประกอบอาหารตะวันตกได้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพ 
 3. ปฏิบัติงานประกอบอาหารตะวันตกไดต้ามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 4. ประยุกตค์วามรู้เกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยในการจัดการอาหาร มาปรับใช้ในการประกอบ
อาหารตะวันตกตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับมาตรฐานความปลอดภัยในการจัดการอาหาร กลยุทธ์ในการจัดเก็บอาหารที่
ปลอดภัย สอน (Coach) ทักษะในการทำงานและนำมาประยุกต์ใช้ในการคัดเลือก จัดเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ 
เครื่องมือ และเครื่องใช้  การจัดเตรียมวัตถุดิบ เครื่องปรุง การดูแลรักษา การควบคุมปริมาณอาหารประเภท 
ที่ต้องหั่นเสิร์ฟ การเก็บรักษาอาหาร การออกแบบและการจัดตกแต่งอาหาร การจัดจานและจัดแสดงอาหาร 
การนำเสนอ การส่งเสริมสินค้าและบริการให้ลูกค้า ส่งเสริมการขาย ประยุกต์ใช้ทักษะการขายอาหารการสร้าง
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และรักษาควบคุมคุณภาพในการผลิตอาหาร และการประกอบอาหารเชิงพาณิชย์ อาหารประเภทแซนวิช 
อาหารประเภทซุปและแกงจืด อาหารเรียกน้ำย่อยและสลัด น้ำสต็อกและซอสประเภทต่าง ๆ อาหารประเภท
ผัก/ไข่ และอาหารที่ส่วนประกอบของแห้ง ผัก และไข่ อาหารประเภทชีส  อาหารทะเล  อาหารเนื้อสัตว์ปีก
และเนื้อสัตว์ป่า 
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20701-2026 โครงงานด้านการโรงแรม 0-12-4 
 Hotel Project 

 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 บูรณาการความรู้ในสาขาวิชาชีพ เพื่อสร้างหรือพัฒนางานด้วยกระบวนการทดลอง หรือสำรวจ  
หรือประดิษฐ์คิดค้น รูปแบบโครงงานด้านสาขาวิชาการโรงแรม 
 

จุดประสงค์รายวิชา  
 1. รู้และเข้าใจหลักการและกระบวนการวางแผนจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน  
 2. สามารถประมวลความรู้และทักษะในการสร้างและหรือพัฒนางานในสาขาวิชาชีพตามกระบวนการ
วางแผน ดำเนินงาน แกไขปัญหา ประเมินผล ทำรายงานและนำเสนอผลงาน 
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ ขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกบผู้อ่ืน   
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิชาโรงแรมเพ่ือพัฒนาโครงงาน 
 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการวางแผน จัดทำโครงงาน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา 
ประเมินผล จัดทำรายงานและนำเสนอผลงาน ตามหลักวิชาการ 
 2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ  
 3. ดำเนินงานตามแผนงานโครงงานตามหลักการและกระบวนการ  
 4. ประเมินผลการดำเนินงานโครงงานตามหลักการ  
 5. รายงานผลการปฏิบัติงาน  
 6. ประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิชาการโรงแรมเพ่ือพัฒนาโครงงาน ตามหลักวิชาการ 
 

ค าอธิบายรายวิชา  
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ หลักการจัดทำโครงงาน การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา การ
ประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนา งานที่ใช้
ความรู้และทักษะในระดับฝีมือ สอดคล้องกบสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตาม
ลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด 
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20701-2027 โครงงานด้านการโรงแรม 1  0-6-2 
 Hotel Project 1 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 บูรณาการความรู้ในสาขาวิชาชีพ เพื่อสร้างหรือพัฒนางานด้วยกระบวนการทดลอง หรือสำรวจหรือ
ประดิษฐ์คิดค้น รูปแบบโครงงานด้านสาขาวิชาการโรงแรม 
 

จุดประสงค์รายวิชา  
 1. รู้และเข้าใจหลักการและกระบวนการวางแผนจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน  
 2. สามารถประมวลความรู้และทักษะในการสร้างและหรือพัฒนางานในสาขาวิชาชีพตามกระบวนการ
วางแผน ดำเนินงาน แกไขปัญหา ประเมินผล ทำรายงานและนำเสนอผลงาน   
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ ขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน   
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิชาโรงแรมเพ่ือพัฒนาโครงงาน 

 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการวางแผน จัดทำโครงงาน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา 
ประเมินผล จัดทำรายงานและนำเสนอผลงาน ตามหลักวิชาการ 
 2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ  
 3. ดำเนินงานตามแผนงานโครงงานตามหลักการและกระบวนการ  
 4. ประเมินผลการดำเนินงานโครงงานตามหลักการ  
 5. รายงานผลการปฏิบัติงาน  
 6. ประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิชาการโรงแรมเพ่ือพัฒนาโครงงาน ตามหลักวิชาการ 
 

ค าอธิบายรายวิชา  
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ หลักการจัดทำโครงงาน การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา การ
ประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนา งานที่ใช้
ความรู้และทักษะในระดับฝีมือ สอดคล้องกบสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตาม
ลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20701-2027 โครงงานด้านการโรงแรม 2  0-6-2 
 Hotel Project 2 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 บูรณาการความรู้ในสาขาวิชาชีพ เพื่อสร้างหรือพัฒนางานด้วยกระบวนการทดลอง สำรวจ หรือ
ประดิษฐ์คิดค้น รูปแบบโครงงานด้านสาขาวิชาการโรงแรม 
 

จุดประสงค์รายวิชา  
 1. รู้และเข้าใจหลักการและกระบวนการวางแผนจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน  
 2. สามารถประมวลความรู้และทักษะในการสร้างและหรือพัฒนางานในสาขาวิชาชีพตามกระบวนการ
วางแผน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา ประเมินผล ทำรายงานและนำเสนอผลงาน   
 3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ ขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน   
 4. ประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิชาการโรงแรมเพ่ือพัฒนาโครงงาน 

สมรรถนะรายวิชา  
 1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการวางแผน จัดทำโครงงาน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา 
ประเมินผล จัดทำรายงานและนำเสนอผลงาน ตามหลักวิชาการ 
 2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ  
 3. ดำเนินงานตามแผนงานโครงงานตามหลักการและกระบวนการ  
 4. ประเมินผลการดำเนินงานโครงงานตามหลักการ  
 5. รายงานผลการปฏิบัติงาน  
 6. ประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิชาการโรงแรมเพ่ือพัฒนาโครงงาน ตามหลักวิชาการ 
 

ค าอธิบายรายวิชา  
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ หลักการจัดทำโครงงาน การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา การ
ประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดทำโครงงานสร้างและพัฒนางานที่ใช้
ความรู้และทักษะในระดับฝีมือ สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตาม
ลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

ค าอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

 

หมวดวิชาเลือกเสร ี
 

 ให้เล ือกเร ียนรายวิชาจากหมวดวิชาที ่เป ิดสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาช ีพ 
พุทธศักราช 2567 ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ และใช้คำอธิบายรายวิชา
ตามรายวิชาที่เลือก 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

ค าอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
กลุ่มอาชีพการโรงแรม 
สาขาวิชาการโรงแรม 

 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 

รหัสวิชา             ชื่อวิชา ท-ป-น 
20000-2001 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 0-2-0 
 Rover Scout Activity 1 
20000-2002 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 0-2-0 
 Rover Scout Activity 2 
20000-2003 กิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 0-2-0
 Strengthen Honesty and Volunteerism 
20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0
 Vocational Organization Activity 1 
20000-2005 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 2 
20000-2006 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 3 
20000-2007 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 0-2-0 
 Workplace Activity 1 
20000-2008 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 0-2-0
 Workplace Activity 2 
20000-2009 กิจกรรมในสถานประกอบการ 3 0-2-0 
 Workplace Activity 3 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2010 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 1 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 1 
20000-2011 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 2 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 2 
20000-2012 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 3 0-2-0
 Recreational Activity for Learners Development 3 
20000*20XX กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด                       0-2-0 
 Thai Reserve Officer Training Corps Student/College Activities 

 20000*2001 ถึง 20000*2099 รายวิชาที่สถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถานศึกษา             *-*-* 
                                              พัฒนาเพิ่มเติมตามความต้องการของสถานประกอบการ 

                                              หรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2001 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 0-2-0 
 Rover Scout Activity 1 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ปฏิบัต ิตนตามกฎระเบียบ มีจ ิตสำนึกที ่ด ี อนุร ักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย โดยใช้ กระบวนการ 

ลูกเสือวิสามัญ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
 1. เข้าใจหลักการ พิธีการ ทักษะทางลูกเสือวิสามัญ และกิจกรรมท่ีเสริมสร้างการเป็นพลเมืองดี  
 2.  มีทักษะการปฏิบัติตามหลักการลูกเสือวิสามัญ และเป็นพลเมืองท่ีดี 

 3. มีจิตสำนึกและกิจนิสัยที ่ด ี ในการทำงาน ด้วยความรับผิดชอบ มีว ินัย ซื ่อสัตย์สุจริต และ
สามารถ 

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน   
4. ประยุกต์ใช้ทักษะลูกเสือเพ่ือให้บริการ และบําเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน ท้องถ่ิน 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 ตามหลักการและกระบวนการลูกเสือวิสามัญ  
2. วางแผนและปฏิบัติก ิจกรรม พิธ ีการ ทักษะทางลูกเสือว ิสามัญ และกิจกรรมที ่เก ี ่ยวข ้อง 

กับการเป็นพลเมืองดี สัญลักษณ์ลูกเสือ ทักษะชีวิต ชีวิตวิถีใหม่ และการเฝ้าระวังป้องกัน 
การขัดกันแห่งผลประโยชน์สาธารณะ 

3. บําเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่นตามสถานการณ ์ 
4. ปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ 

5. ปฏิบ ัต ิก ิจกรรมลูกเส ือว ิสามัญ 1 โดยการลงมือปฏ ิบ ัต ิ กระบวนการกลุ ่ม การโค้ชช ิ ่ ง  
และการประเมินผล 

6. ประยุกต์ใช้ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ และบําเพ็ญประโยชน์ในชีวิตประจำวัน ต่อชุมชน 
ท้องถิ่น  

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ กิจกรรมความเป็นไทย กิจกรรม
ส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์  ทักษะลูกเสือ 
เพื่อให้บริการ กิจกรรมการสร้างวินัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมความปลอดภัยของบุคคล ชุมชน และสังคม  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2002 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 0-2-0 
 Rover Scout Activity 2 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีระเบียบวินัย มีจิตสำนึกในการป้องกันการทุจริต อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

และให้บริการต่อชุมชน โดยกระบวนการลูกเสือวิสามัญ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการ พิธีการ ทักษะทางลูกเสือวิสามัญ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเป็นพลเมืองดี  

สัญลักษณ์ลูกเสือ ทักษะชีวิต ชีวิตวิถีใหม่ และการต่อต้านการทุจริต  
2. มีทักษะการปฏิบัติตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ และการเป็นพลเมืองท่ีดี 
3. มีจิตสำนึกและกิจนิสัยที่ดีในการทำงาน ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต  จิตบริการ 

และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
4. สามารถประยุกต์ใช้ทักษะทางลูกเสือในการอยู่ค่ายพักแรม การจัดกิจกรรม และการบริการชุมชน 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 ตามหลักการและกระบวนการของลูกเสือวิสามัญ  
2. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรม พิธีการ ทักษะทางลูกเสือวิสามัญ และกิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับ  

การเป็นพลเมืองดี สัญลักษณ์ลูกเสือ ทักษะชีวิต ชีวิตวิถีใหม่ และการต่อต้านการทุจริต 
3. ปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ และการเป็นพลเมืองที่ดี 
4. ปฏิบัติกิจกรรมระเบียบวินัย กิจกรรมกลางแจ้งเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม กิจกรรมบริการ

ชุมชน กิจกรรมสิ ่งแวดล้อมศึกษากับการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน  และกิจกรรมนักพัฒนาแนวคิด 
การต่อต้านการทุจริต      

5. ปฏิบ ัต ิก ิจกรรมลูกเส ือว ิสามัญ 2 โดยการลงมือปฏิบ ัต ิ กระบวนการกลุ ่ม การโค้ชชิ ่ง  
และการประเมินผล 

6. ประยุกต์ใช้ทักษะทางลูกเสือในการอยู่ค่ายพักแรม การจัดกิจกรรม และการบริการชุมชน 

ค าอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ กิจกรรมระเบียบวินัย 

กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม  กิจกรรมบริการชุมชน กิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษา
กับการพัฒนาท่ีย่ังยืน กิจกรรมนักพัฒนาแนวคิดการต่อต้านการทุจริต      
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2003 กิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 0-2-0 
 Strengthen Honesty and Volunteerism  

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีจิตสำนึกที ่ย ึดมั ่นความซื ่อส ัตย์สุจริต เป็นพลเมืองดีของสังคม มีจิตอาสา  และปฏิบัต ิตน 

ตามพระบรมราโชบาย 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข ้าใจความสำค ัญและหล ักในการประพฤต ิปฏิบ ัต ิตนเป ็นคนด ีตามพระบรมราโชบาย  

มีคุณธรรม จริยธรรม และการสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
2. มีท ั กษะการค ิ ด  ว ิ เคราะห ์  ต ั ดส ิ น ใจ  ประพฤต ิ ปฏ ิบ ั ต ิ ตนตามพระบรมรา โชบาย 

หลักธรรม กฎระเบียบ วัฒนธรรม อันดีงามของสังคม การแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนรวมและการป้องกันการทุจริต  

3. มีจิตสำนึกและก ิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติกิจกรรมด้วยความรับผิดชอบ  มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตจิต
อาสา และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

4. สามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการป้องกันการทุจริตและการเป็นคนดี 
ของสังคม 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เก่ียวกับกิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา ตามหลักการและกระบวนการป้องกันการทุจริต 
2. วิเคราะห์และตัดสินใจปฏิบัติในสิ่งที่ควรปฏิบัติและไม่ปฏิบัติในสิ่งที่ไม่ควรปฏิบัติ 
3. ประพฤติปฏิบัติตนตามพระบรมราโชบาย มีคุณธรรม จริยธรรม และการเป็นคนดีท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
4. ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างจิตพอเพียงต้านการทุจริต กิจกรรมแยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วน

ตนและส่วนรวม กิจกรรมวิเคราะห์สินน้ำใจและสินบน กิจกรรมความไม่ทนต่อการทุจริต และ
กิจกรรมพลเมืองดีกับความรับผิดชอบต่อสังคม  

5. ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา โดยการลงมือปฏิบัติ  กระบวนการกลุ ่ม  การโค้ชชิ ่ง 
และการประเมินผล  

6. ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการป้องกันการทุจริตและการเป็นคนดีของสังคม 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมตามพระบรมราโชบายสู่การเป็นคนดี กิจกรรมจิตพอเพียงต้านการทุจริต กิจกรรม
แยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม  กิจกรรมวิเคราะห์สินน้ำใจและสินบน กิจกรรมความไม่ทนต่อ
การทุจริต กิจกรรมพลเมืองดีกับความรับผิดชอบต่อสังคม  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 1 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต       

การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

องค์การวิชาชีพ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา         

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีในการร่วมองค์การ

วิชาชีพ  
3. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการ กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์

ของกิจกรรม 
4. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมชมรม
วิชาชีพ กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  กิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย  กิจกรรม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2005 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 2 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได ้

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต       

การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

องค์การวิชาชีพ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา         

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีในการร่วมองค์การ

วิชาชีพ 
3. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการ กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์

ของกิจกรรม 
4. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมชมรม
วิชาชีพ กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย กิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2006 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 3 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได ้

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต       

การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

องค์การวิชาชีพ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา         

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชช่ิง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีในการร่วมองค์การวิชาชีพ  
3. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการ กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์

ของกิจกรรม 
4. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมชมรม
วิชาชีพ กิจกรรมเก่ียวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย กิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น  
 
  



96 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2007 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 0-2-0 
 Workplace Activity 1 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม ระเบียบ ข้อบังคับของสถานประกอบการ และทักษะ
การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

2. วางแผน ดำเนินการปฏิบัติ การโค้ชช่ิง การประเมินผลและปรับปรุงการทำงานในสถานประกอบการ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา         

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมในสถานประกอบการตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้ทักษะการโค้ชชิ ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล และการเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ีในการร่วมกิจกรรม 

ในสถานประกอบการ 
3. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ ตามมาตรฐานที่กำหนด 
4. ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้าง  

ตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในที่ทำงาน กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารงานคุณภาพ 
ในสถานประกอบการ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมในสถานประกอบการ 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 

ค าอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้างตามระเบียบ

ข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพ ความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยในที่ทำงาน กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารงานคุณภาพในสถานประกอบการ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ    
  



97 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2008 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 0-2-0 
 Workplace Activity 2 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม ระเบียบ ข้อบังคับของสถานประกอบการ และทักษะ
การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

2. วางแผน ดำเนินการปฏิบัติ การโค้ชช่ิง การประเมินผลและปรับปรุงการทำงานในสถานประกอบการ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา         

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมในสถานประกอบการตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้ทักษะการโค้ชชิ ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล และการเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ีในการร่วมกิจกรรม 

ในสถานประกอบการ 
3. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ ตามมาตรฐานที่กำหนด 
4. ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้าง 

ตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในที่ทำงาน กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารงานคุณภาพ 
ในสถานประกอบการ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมในสถานประกอบการ 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 

ค าอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้างตามระเบียบ

ข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพ ความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยในที่ทำงาน กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารงานคุณภาพในสถานประกอบการ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ    
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2009 กิจกรรมในสถานประกอบการ 3 0-2-0 
 Workplace Activity 3 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม ระเบียบ ข้อบังคับของสถานประกอบการ และทักษะ
การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

2. วางแผน ดำเนินการปฏิบัติ การโค้ชช่ิง การประเมินผลและปรับปรุงการทำงานในสถานประกอบการ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา         

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมในสถานประกอบการตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้ทักษะการโค้ชชิ ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล และการเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ีในการร่วมกิจกรรม 

ในสถานประกอบการ 
3. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ ตามมาตรฐานที่กำหนด 
4. ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้าง  

ตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในที่ทำงาน กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารงานคุณภาพ 
ในสถานประกอบการ หรือกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมในสถานประกอบการ 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 

ค าอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริ มสร้างตามระเบียบ

ข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพ ความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยในที่ทำงาน กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารงานคุณภาพในสถานประกอบการ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ    
  



99 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2010 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 1 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 1 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงาน ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา          

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3. วางแผนและปฏ ิบ ัต ิก ิจกรรมเสร ิมสร ้างค ุณภาพผ ู ้ เร ีย นตามอ ัธยาศ ัย  ตามหล ักการ 

กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4. ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมการป้องกัน
การทุจริต และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 

5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรม
พัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา  กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ กิจกรรมการป้องกันการทุจริต กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2011 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 2 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 2 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงาน ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา          

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้ เรียนตามอัธยาศัย ตามหลักการ กระบวนการ 

ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4. ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมการป้องกัน
การทุจริต และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 

5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรม
พัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา  กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ กิจกรรมการป้องกันการทุจริต กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชาอุตสาหรกรรมท่องเท่ียว กลุ่มอาชีพการโรงแรม สาขาวิชาการโรงแรม 

20000-2012 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 3 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 3 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา          

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

สมรรถนะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย  ตามหลักการ กระบวนการ 

ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4. ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมการป้องกัน
การทุจริต และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 

5. ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรม
พัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรม
กีฬา นันทนาการ กิจกรรมการป้องกันการทุจริต กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม 
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7. 'U1tJPlflotlCJ ~'UV11'th:::~'\:f~ 

' "' 

' 

iV1CJ1~m'Vlritirie:l1-:ivie:i-:i 
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5. 'U1~~11ru'1ru-r'1!~ ei~:w1 'V'l~\;11n~ 1'VltJ1~m'Vlfl 1t.t favbb~::r:i\;1~1V1m1:w011\9lm1ei ... , , , .. 
'Ufl)f'll)Li)):W11'tl 

,, 
6. 'U1CJilfl:w bn\;!Ln~EJ~ , .. 

'Ufl)~)i))):w)1'1f 

1'VlEJ1~CJ L 'Vlfl 1 t.t t~~bb~::'€J\;l?l1V!m1:w011\9lm1t1 , 
'Ufl)~~Li))1J)1'1l 

1'VlEJ1~m 'Vlfl 1t.11~v LL~::r:i\;1~1V1m1:i.m11\9lm1r:i , .. 
'Ufl)~)i)))1J)1'1f 

l'VltJ1~CJ L 'Vll°l 1t.t 1~~ bb~::B\;1~1V!m1:w0111'1B b~B m~m1Lli'l::li'l'lJ1'Um1 , ' 

~1'lJ1l'tl1n11\;111"il~BU1~CJ1~vl1~1CJ 

1. 'U1~'€l)YJEJ LtJB'U~~b1tJ~ ?l~?l~'J'U ~eJ1'U1tJ011l'VltJ1~CJb'Vlflilfl~\;J~U 
, , 'U 

2. '1.11~?111-W:ww:w~ 1u~mV!m:: 

3. 'U1CJ611'W.Jtl b?l1J'€J\;l'U 
4 QJ ~Q.Jd 

1VltJ1~tJ b Vlfl'Ufl?l\;JV!U 

4. 'U1~?111n\;)~mmcl 1'1mN i'Vlm~m 'Vlflilfl~\;J~U 

' ' 
~1'lJ1l"111~~\;lLfl1ei~nmwm6 /?11'lJ1l'1!1L'Vlflilfl~~0Lfl1ei~ihmvm6 

' 
1. t.11CJmru Ln~B'U~'l..!5 , 
2. 'U1CJn~~ru 'VlB~~1 

3. 'U1CJtl~fill'j bLl~tJ'U~~'1 ... 
l 'Vlm ~ m 'Vlflil fl 1:: EJ B ~ 

l'Vl CJ1 ~ m 'Vlflil fli EJ t.11'Vl 

l'VltJJ~tJ b'VlflilfltJ 1"Li1 

5. 'W1tJtJ1i.JiJvl VleJ'3f011 iV1CJ1~E.JLV1Rilfltl'j:rOJ1t1m6ir'U6 

6. ~11nw:u.rm'Vl Ll1::~r1'Vl1''V'l~ i'Vl m ~ m 'Vlflil fl?l:W 'V11?1~ fl 11 :w , 

nci11ei1 ;i'V'4-w~~ .:i 1 '1.J 1Ylvh bbfi'l::Bb~mi1 ·rniln 61" • 
?11'U1l'lf1'111.:i 1 Ylil1 /?11'lJ1l'lf11 Ylil1 

" 1. 'U1m"il'UJ'Vl~ ~~b"il~ru11flru ., , 
!.lo 4 CV et. d 

~B1'U1tJ0111'Vltl1'1 tJ b 'Vlfl'Ufl?l1::U1 
'U , 

1tN~B1'U1tJ011l'VltJ1~tJb'Vlflilfl'lJ11~'UU~ 
'U ' 

1vtt=. o ei. .c:il .c:rr. lfd 

3. t.11m~t.1~n~ tJ'U\;JJrl1 1'VlEJ1011m'1l'V'lnU'U'Vl1u1 , 

4. 11~tl'm.1Le.in mriii LL'J~~~LcU'Ll 1V1CJ1~m'Vlfluri?1ni;:it.1ri1 
'U 

Ll1::51'Ufl1):l.J01) 

fl))1J01) 

m1:i.m11 

rn1:wm1bli'l::li'l'U1'U m1 , 

Ll1::'51t.1m11.m11 

m1:w011 

m1:w011 

m'rn011 

m1:w011 

m1:w011 

rn~m1bli'l::b'1'lJ1'U m1 , 

Ll1::61t.1m1:w m1 

m1:w011 

m1:w011 

m1:w011 



5. 'U1CJb~l31iCJ b:aCJ..:1131~ 

6. 'U1CJbtl~:l.J ~b:l.JCJ 
' 7. 'U1CJ511-:i~n~ viiJ'Lln1vi1:1.J 

8. 'U1-:i~~wn :1.Jruvrn-:i 
I V 6' 

9. 'U1CJ'Ub';il31 '111-:l"il'U'Vl';i 

10. 'U1CJru;i;i131-rru~ 16ll'Ju'J-r'1..:i 
''""' dJI 

1. 'U1..:JG111~nqjqj1 ~°1.IITTl1'U 
' 

2. 'U1CJ'U~'Vl ~'Ub~:l.JG1°1.161:1.Jllii " , 
3. 'U1CJ~..:i"1iCJ eJti'U-WVi'n,; 

4. 'U1CJl31.f) hFl ~1'U'Vle:J.:J , 

' ' 
7. 'U1CJPln~1~\91 ~'UFJ..:! 
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lV1CJ1~CJbV1FllJFlJ;i~'U~ , 
ci. Q.I - ti ~ 

1'Vlmm.1L'VlFl'UFi1e:imew1 

i'Vl m ~CJ b 'VlfliJ fl°LJ ';i~"il 1'Um-U''U5 

~a1'U1CJn11i'VlCJ1~CJL'VlfltJFl'Ufl'J'U1CJn 

i'VlCJ 1~ m 'Vl FJi'J Fla 'J~'U ~ , 

Cito Q./ Clo q 

1'Vlmam 'VlFl'Uf11?1~11ruiJ1 , , 
i'Vlm~m'VlFiiJFJ'Uf111Fi11"11 

i'Vlm~m 'Vlf1iJf1vi1~ 1 viaj 

i'VlCJ1~m 'VlFliJfl'U Fl'J'U1CJ n 

8. 11~~e:JCJIP1~ e:i°l.Ji'J~ Lfl~e:ie:i-U''U~ i'Vlm~m'Vlf1tJf1'Ufl'J'U1CJn 
"' 

9. 'U1..:in~~ru1 L©..:i~'U i'Vlm~m'VlFiiJFl'UFl'J'U1~Jn 

~1'tl1l"tf1b 'Vlflilfl'W6l'.:i.:i1'1..! 

1. inm..l'J~~'Vl~ 'Vle:i.:i-rPlil 

2. 11-vi~e:iCJ t vi e:i.fhnru :1.Jflfl~FJ';j iviCJ1~mviFiuFivt11'11 viru 
"' " "' 

3. t!1E.1~1i"ll'ru mci1b"il~t1J~.:i~bb1?1..:i i'Vlm~m'VlFl 1t!faffieim1~; 

4. 'U1.:Ji?l11bi?l1111?1 bbi?!.:Ji1'UbViCJ~ 

5. 'U1CJoW~~~ bbi?l'Ui?l°l.l "" , 

1. 'U1CJl'UiCJ ~'Ub~B.:J 

2. 'U1CJi?l'Jm,; 1"1l'mi?!'Ll1 
' 

3. 'U1t1'\lle:i..:ian E.Je:i~:l.Jru , 
4. 'U1CJbBn'U~'U ~'11:a1~ 

5. 'UltJe:JJ1-U't!'¥1 tlB'U:l.JtU 
.! 

6. 'U1CJl31'J11:1.J 51~'\llt) 
' 

7. 11Vi~e:it11P1~ Fil.ln~"ll' 1?11EJ"wru 

8. 'LI 1ti:1.Jru6fl oJ 1"11 m:r ru &fi IPl 

1'VlCJ1~ m 'VlfliJFJ-B'CJ .n:W 
" Vo ..::. Q./ ci. Q./ a 

·rn..:i~e:Jl'U1CJf111T\/lCJ1J;iCJb'VlFl'UFl"ll'CJ.f1:1.J 
" " 

' Vo ci. QI Cl.I I d 

~ei1'U1t1n111'\llt11at11?111~~"111.:in1~u 
" ci. CV cl: d 

1'Vlt11at1n11m"ll'vm1ru"il'U'U1 
"' ' 

lV1CJl~CJbV1FllJFltl~b;a..:Jb'Vl11 

l'\11CJ1~CJbV1Fl'LlFltl~b"8..:Jb'\ll'J1 

i'Vl t11~ m 'Vlf1tJfl"lle:J'UbLn'Ll 
- Q.I c:a. ' cl 
1'VlCJ1J;itJb'VlFl'UFl~11~~)51'U 

i'Vlm~m 'VlF1'i1f1fft.1m1"1l'u1u , 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J)l.Jn1';i 

n'J';j:l.Jf11) 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.Jf11) 

n'J';j:l.Jf11 'JbbJ;i ~bJ;i°l.J1'U f11';j , 

oJ1~51'Un'J'J:l.Jf11';j 

n'J';j~Jnl'J 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.Jf11';i 

n'J';j:l.Jf111 

n'J';j:l.Jf11) 

n'J';j:l.Jf111 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.J f11'JbbJ;i ~bJ;i"U1'U f111 , 

oJ'J~51'Un'J'J:l.Jf11';j 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';j:l.J f11 ';j bbJ;i ~ bfl °1.11'U f11 ';j 
' 

oJ1~51'Un'J1:1.Jf111 

n'J';j:l.Jf111 

n'J';j:l.Jf111 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J';i:l.Jf)l';i 

n'J';j:l.Jf111 

n'J';j:l.Jf11';j 

n'J):l.Jf111bb'1~b'1"1.11'Uf111 
' 

'11"lJ11'1!1-d1..:1LFJ~ei..:iv\'1m1:1.JbV'Ubba~t1-rumrnl31 /'11"lJ11'1!1b'VlFltJFlbFl~e:i..:ivhFi11:1.JLlJtma~tl1'ue:i1rnl31 
i. 'U1C.11?1'J~n~ bbn1i1~ e.Ja1'U1E.Jrn'Ji'Vlm~m'Vlfl'Wfl';i1"1l'~'Vlu1';i1:1.J tl';i~u1'Um1:1.Jrn'J , " 
2. 'U1E.Jf1u1CJ'Vlu Lvtci1a~~1u 

' 

4. 'U1Cli?ltn~';i e'.J1CJ61!11'U1 

lV1CJl~CJb'\llfllJFl'UFl'J'J16ll~:l.J1 

l'VlCJl~CJb'Vlf"liJFl~';i~'U~ 
' 

' s. t!1m1?1n~'VlTI ... 



~ ~ Q.I ~ 
5. 'U1mmwt'Vl5 1,1,'W"lli:J.m.J 

\I 

6. 'U1..:i?111~~:l.J1 u1~'Vl:l.Jl.l1 , 
7. 'U11:J5..:J-ti'tJ L~el'lrl1 

8. 'U11:J'W1"ll :l.J~~l'1~ 
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.:::.. QJ Ct. ' 

1'Vll:J1'18b 'Vl fl'Ufl b 'W'll]'\J"jt\J 
\I 

J'Vll:J1~ l:J b 'Vlflilfl11'll~'Vl5111:l.J 

JVll:J1~1:JLVJfltifl11'll~Vl5111:l.J 

JVll:J1~1:JLVlfltifl11'll~Vl5111:l.J 

i'Vl m~ i:J L'Vlflilfl11'll~'Vl5111:l.J 

fl";j"j:l.Jfl1"j 

fl";j";j:l.Jfl1] 

fl";j";j:l.Jfl1";j 

fl";j"j:l.Jfl1";i 

?f16ll1l'll1L'Vlf)iJflf111-;ij'~f111B1fl11 

t 'U1..:iPl''U?til~ ?111:J?t'U6 ~a1'U11:Jn1";iJV11:J1~1:Jn11v1~1~n~1u'Vl:l.Ji51il u1~51'Ufl";j";j:l.Jfl11 
\I , 

.:::.. Q.J .:::.. ~ 

2. 'U11:J-rnurn 'llu1~m 
~g~ " " 

1Vll:J1'18bVlfl'Ufl.fJLfl\Pl fl";i";i:l.Jfl11 

3. 'U1i:J?tn'1 1P1~ITTb'U111~ iV11:J1~1:Jfl1";iv1~1~n~1uVJ:l..151il fl";j";j:l.Jfl1";i 
' 

4. 'U1..:J?f11l'llm 'U~JTl'fft 
, \I 

?f1"lJ1J'll1~1'1?11Vlfl11:l.Jfl1A'e.J~Vl 1 vJ.W1 

1. 'U1i:J~..:ih'1tl en~i:J~ ~a1'U11:Jfl1";jJVJm~mV1fli1fl nvJe..i. LbllL:l..11~ , \I 

2. 'U1..:J?f11Yl";i~hm hi:J?t1";i 

3. 'U11:Jnl'l~Pl'n~ hfi1~v 
4. 'U11:J'U";i15u ~..:ib~l:J 
5. 'U11:J1";i~ll'Utl :il'U'1~ 

6. 'U11:Jvii'll1~ 'll1~mm 

JV11:J1~m'Vlfli'.ifl nvJe..i. LL:WLm~ 

iVJm~mVJflilfl nvJe..i. LL:WL:l.J1~ 

JV11:J1~mV1fli1fl nvJe..i. LL:WL:l..11~ 

JV11:J1~m'Vlflilfl nvJe..i. bbl.iLm~ 

l'Vll:J1~1:Jb Vlflilfl fl'rJt:J . 1,1,:!JL:l..11~ 

?f 1"ll 1i'll1 L:l.J fl m V11v-U n61 /?! 1"ll1l"ll 1 L:l.J\Ol fl1VJ 1v-U fl 61 LL'1~'1i'Ui:J 'U ~ 
' .:::.. Q.J.,:! llo .:::.. QJ .QQ.JQ 

1. 'U1mvm1"1J L'1";it1J?f1?1~ ";iv..:i~en'U11:Jfl1";i1VJm'1mVJfl'Ufl?llP1Vl'\J 

3. 'U1mn~l'l";i 'Vlv..:J?f"ll , 
4. 'U11:JtJ11~..:i :l..l~m1?ti:J 

5. 'U1i:Jll~m 6/J1e1v'l.! 

7. 'U11:JB1Vl1 fl:l.J\l11:J1 , 
8. 'U11:J'W'1'l.!m LU1L~l:J:l.JVl~YI~ 
9. 'W1i:J?t:l..lllii B'U~'U 

' 44 

1. 'U1ff'il1Vl1'U\Pl 'LJ";i~'U~1 
' 

CV ' Q.J .ct. ' 

2. 'U1mvflv'U'UIP1 Vl1..:J'Wb1Pl'Wfl'1 , 
3. 'U1..:imru1'W1 ~\Pl'U.flm 

, \I 

Q.J 6'c::t..ct. 

4. 'U1..:J'W'U1 '1'1.JVJ";jPl] 

5. 'U11:J~:l.J'W'1 l'i''W~'LJ"j";jj'jfl'1 , , 
6. t111:J?1L'll~~ en~?t:l.J1mitl , ... 

i'Vlm~m'Vlfli1fl"ll'1tJ1 
' Q QJ <Clo d q 

1'Vlm'1m Vlfl'Ufl:l.J'UtJ1 , 

JVJm~m V1fli1fl1P1-r..:i 

j VI l:J1 ~ l:J b 'Vl flil fl'U fl";iPl~5";i1:l.J11'll 

u1~51t1m1:l.Jm1 

fl";j"j:l.Jfl1"j 

fl";j";j:l.Jfl1"j 

fl]"j:l.Jfl1] 

fl]"j:l.Jfl1"j 

fl]";j:l.Jfl11bb'1~b6'l"ll1'Ufl11 
' 

u1~51t1m1:l.Jm1 

fl]";j:l.Jfl1";j 

fl]";j:l.Jfl1"j 

fl]"j:l.Jfl1";j 

fl";j";j:l.Jfl1";j 

fl";j";j:l.Jfl1";j 

fl]";j:l.Jfl1";j 

fl]"j:l.Jfl1"j 

fl]";j:l.Jfl11bb'1~b'16ll1'Ufl1";i , 

'\J";i~51'Llm";i:l.Jfl11 

fl";j";j:l.Jfl1";j 

fl";j";j:l.Jfl1";i 

fl]";j:l.Jfl1] 

fl";j";j:l.Jfl1";j 

fl";j";j:l.Jfl1] 

fl";j";j:l.Jfl1"j 

4 4 ' 

8. 'U11:Jd"ll111Vll:J ... 
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8. wrria1i1YlEJ l"IJ1~Lfflfflrulmru , 
9. 'U1CJITT'W'l~ YleN6"mVic.1~ 

' ' 1. 'U1EJ511b"ll~~ ~fl'U5 

2. tJ1v1'"1l'iYrn.~ 01.:i~1 

3. 'U1EJ~1iJ~ iJmzjv'U~6 
4. 'U1CJ~~()m ~~'Ul'U JYlCJ1~tlbVlfltJflt'l~l'l 

' 
5. 'U1'lat'l1-rl'lir 1°lru:::'U1 , JVIEJ1~tlbVlfltJfl'Vl1t1l 1 'Vlaj 

6. 'U1.:illc.1'U"ll 'U1~1bbt'l'l 
' 

7. 'U1CJ?ll.l'W1 fltu~'U1 

8. 'U1'l?l11l1'UYl'U1 l.l'lflf;lbfl'Vl1 

9. 'U1.:J?l1EJ"ll'1 b"ll\Jlii 

~rl1'U1 EJ m1iV1EJ1~ EJ b VlfltJfl~~ru 1'1 n u , 

2. 'U1CJTrn eJl"l1'11.f1?1f1'1 ... ' 18'!~ 81mCJ m1iV1m~ c.1mTe:i1'111Pi n~1tlV1iiu1t1 
u ' 

3. 'U1EJ"lliJ'UV1{ ?1'1Jtl1:::"1J1 
Q Q./ .Q I/ ~ 

1VICJ1'1tlbVlfl'Ufl':i8tJbeJ(1) 
' 

4. 'U1m ~qJ'lJlqJ W'l,;?111~tl''UV1~'1 JVlm~m V1fltJfl?l~V11?11ri1 

5. 'U1'l?l11~f1'1Jtl.11 rl1':i!::'Vl'l,; lVIEJ1~tlbVlfltJfl'Ufl':i~~t511l.l11"ll 

6. 'U1'l?1116t'l1-rl'lt1 'Urut'lfl 
' "' 

iVI m~ m VI fl ii fl e:i'U '1116ll u1 t1 
' 

7 . 'U1'l?111ii'1q~ m'l"111c.1 JV1ti1~mV1fltJf1~~rufan 
' 

8. 'U1'l?l11el1.f11'W':i tl1'U-tl'U 1Vlm~mviriiJri~~rufan , , 

?11'1J1l"ll1b Vlfluriim m1iirlT~J5l /?11'1J11"1J1 b Vlf1iJfl11"11 m1ii~11151 

1. i11EJ-5Pliu ~:l.l€J115 ~El1u1t.1n111vtt11'1't1bY1fli1flLb~~ 
' u 

2. -:hvi~oomm-:i ~~ro ~m11CJVil5 1V1m"'mV1riiJrit1l~1J1 u ~ , , 

3. 'U1CJB1':ifl'W'1 'V-l1tJ"llb5l~qj 

4. 'U1CJl.l1tl'?I CJeJ(;!VleJ'l 

5 . 'U1CJ:a\Jl'W'1 'W'Sl.ll'l 

6. 'U1'l~L11~ '4t1J~w5 
7. 'U1CJ.f11fl.f1i3 tl1'l~'UV1{ 

u 

8. 'U1EJV11 tl1.:i~tm{ 

?11'1J11"1!11c.1u1 /?11'1J1i"ll11mn 

1VI CJ 1~ m VI fltJ fl'lJeJ'U bbrl'l.J 

1V1c.11 "'m VI riu f16'! f1'1'U ri1 

1vim"'mVlf1Uf1'V!1t1l 1 'Vlaj 

1Vlm~mVlf1tJf1bb 'W~ 

1vim"' m Vlf1Uf1bb Y-l~ 

1. 'U1CJi"tJ1 B1'1J1bi1eN ~B1'U1CJfl11iVICJ1~tibVlfl'Wfl?lf1'1'Uf11 

2. u1~'111~1t!ttvl LL\9l~u1~oruvii 1vit11~t1LV1fliirl"1~Vl 
' Q Q.J ti .c::f 

3. 'U1CJ1"1!CJ fll.ll.ltu 
' Q./ f' I d 

4. 'l.J1tlb 11\Jl\Jl 'Vl'U1CJ:U 

m1:um1 

m1l.lfl11bb'1:::b'1'1J1'U m1 
' 

m1iim1 

m1l.lm1 

m1iim1 

f11':il.lf111 

f11':il.lf11':i 

f11':il.lf111 

m1:um1 

f111l.lfl1ibb'1:::b'1'1J1'U fl1i 
' 

tl1:::u1'Umil.I m1 

m1:um1 

m1iim1 

m1l.lm1 

m1l.lm1 

m1l.lm1 

m1l.lm1 

m1l.lm1 

f111l.lfl11bb'1:::b'1'1J1~ fl11 

tl1:::u1'1.Jm1l.lm1 

m111m1 

m1l.lm1 

f111l.lfl11 

f111l.lfl1':i 

f111lJf11i 

m111n11 

m1l.lfl1ibb'1:::b'1'1J1'U m1 
' 

th!::t51'1.Jf111l.Jfl11 

m111m1 

f11':il.Jf11':i 

f111l.lf111 

5. 'U1EJtl5m ... 



s. u1vtl5m L~eM'VleN 
6. '\.J1CJ~'1)'1)1 ~11 

7. u1vruum~ 1?1.fl1 .,. 

- 13 -

Q OJ Q Q. ' 

1'VICJ161C.Jb 'Vlfl'Wfl611'\.J'Vl1 
' Q. CV Clo qQJ d' 

1'VICJ161 m 'Vlfl'Ufl'U11ii CJ 
' 

1'Vlv1 i;r m 'VlflUfl?!n61u fl1 

1'Vl C.J1~ m 'Vlflilfl61n'1ti fl1 

1'Vlm~ m 'Vlflul"l?I n61ul"l1 

. . 
?!1"U17:i'l.11-ci1.:ibfl~eMljell\1lbb61~fl'J'UfllJ /?!1"U11'l.11bfl~eJ.:JljeJl\1lLL61~fl1'UfllJ 

., q 

1. 'U1.:JB1'VlC.J 1v6ti~.:JL~ei.:i ?!11l?!.:J1'U ~eJ'1t11C.Jm11'Vlmi;rm'VlflUfl~\9l~'U 
' ' 'IJ 

2. u1vt1n61 eY.:i fam 1'VltJ1~m 'VlflufltJ'Vliiu1iJ 
'" . 

3. 'U1tJLPlf1?!11 1-:J~'Vlel.:J 

4. 'U1.:J?l11f11ill'1'U1 BYN~ ., ' 
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Q QJ dd Q 

1'VlEJ1flEJel1"ll1f'!0~1el~'jli1'U , 
1'VlCJ1~CJel1~1~0~161b6[)'1CJ 

' 
1'Vlcn'1cim~1P10~1L~m 'j1EJ 

f!1"U1l"ll1fl1'j~~fl1 'j o'jfl"iJvJeM L Vi ci1 Lmwm ii'1iJLJf'I • 

ff;i'j:l.Jn1'j 

ffj'j;l.Jn1'j 

ffj'j:lJ01'j 

m1llfl11 

ffj'j:!Jfl1'j 

m·m 01 'jLLfl ~ rn·1.11u01 'j , 

1. 'U1'1'lh~mm m"il'Vl1qJ ~eJ1'U1EJfl1'jlVJCJ16"mo~l'!'jLLfl~L'Vlfl1'LI1fl~m~~ i.h~u1'Um'j:iJ01'j 
2. 'U1'1f!11~1~ru iJ'Un·1.mnfl 1VJm6"mmwmLfl~L'Vlfl 1 'LI1fl~:iJV11ff1'jfl1:iJ m 'j:iJ01'j , 
3. 'U1'1f!1TW.flff'j B'UVJ{u'1 

4. 'U1EJ~'j1EJf! "ll'U~ff~LL'U'1 • 
5. 'U1'1ff11'U.fl1'W'j "U'U"ll'U~ , 

1. 'U1'1ff11m~'U ~1'1LLfl1 

2. 'U1'1ff11m~1-rl'!tl LL61J~ :!J 
3. m'1f!11Yl'jru16qi1 ru ff"l"Um 

4 . 'U1'1ff11l'lf!'j1 ~l'l'UeJO , 

ff1"U1l"ll11:!J~Lbfl~~L 1'U~ 

1. 'U1'1f!11m'jru01 EJel~f!~1 

2. mci-rnv-M'l1 "Uel~ei 

3. 'U1EJ'lJ1'jVll'l~ Vl-rl'ltl:i!'U 

4. 'U1'1ff11eJih~ eJ1:lJ11'ltlVi'f'ltl 

5. 'U1'11:!11Pl~"Ulqj Vli'1"ll:lJOfl1'1 

6. 'U1'11:!11ir'UV1'U1 eJ"llUJ1'U'UVi 

7. 'U1'1ff11L'1'U~11 'Vlel'1L~el'1 

lV1EJ1aEJ Ln'l~l'!'jLLfl~L Vl fl 1'U1fl8'V-l~LEJ1 

lV1CJ1aCJ LO~l'!'jLLfl~L Vlfl 1'U1fl8'U~-r:!J~ • 
l'VlCJ1aEJ LO~l'!'jLLfl~L'Vlfl 1 'U fa8m~rj 

1Vlmam 'Vlfli1fl~'1'11 

1Vlm6"m Vlfllifll'l'j1 ~ 

1V1ci1acim:S1~0~1'llei'ULLri'U 

l'Vl EJ 1a EJ el 1:S1~ 0~1 "UeJ'U LLrl'U 

l 'VIEJ 1aEJel1:S1~0~1'llel'U LLrl'U 

6. th~IJl'V11'll1eJl'l!it1'Vln'f'a3.J!it1Jfl1WbL~~fl1111'1111 • • 
• ct 1 OJ q 

n~3.Jel1't!W'tl1'16t'UU6t'U'UU'jn116t1Jfl1W 
' ' ' 

~1'll 1l"ll1~1'101EJEtjO'jcl • 
1. 'U1EJl"ll)'W'1~ ~'U~'U ~B'1'U1 EJ fl1'jlVJcna ci L Vlfliifl L ;aci-11 Vl:iJ 

'\J 

1'Vlmam VJ fl ii fl L ;a ci'11 V1:iJ 

3. 'U1CJi:!'W"iltJ 1:!~1:!11Vl , , 

m'j:iJ011 

m'j:!Jfl11 

m'j:lJ01'jLLfl ~ Lfl'll1'U 011 , 

'lh~51'Un11:!Jfl11 

ffj'j:!J01'j 

m 1&Jfl11 

m1ll011 LL fl~ Lfl'll1'U fl1 ) , 

'l.h~u1'Um1l!rn1 

ffj):!Jfl1) 

m1&Jfl11 

m1&Jrn1 

m1:iJ011 

ffj'j:!Jfl11 

m1:!Jfl11LLfl ~Lfl 'll1'U 011 , 

'lh~u1'Um1l!011 

ffj'j:lJ011 

m1:!J 011 LL fl~ Lfl"U1'U fl11 , 

ff 1'1l1l'1!1011~~011'11'U'U~0111:! tn'Ul'lCJ 1'U1 fl /1:!1'1l1l"ll1011~~n1'N1'U'U~O 11fffl1'U'W CJ1'U1"1 

1. 'U1'1~1Pl fa:iJiri:! im'1,; ~eJ'1'U1ci0111VJmacim:S1~0~1'Ufl 'j11'1!~m th~u1'Um1:iJ011 
'\J 
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' 4 q .ct, 

3. bbi'l'VlCJ'Vlqj'l"il1111tl.l bll"lfl"il~~ 

4. 'U1'1-rfl'MW1~ l!'UeJ1 

5. 'LI1'1?111tl~"11qi1 huqiqi1 
.c»OJ oQQ./ 4 Clio QJ d 4 .::ii 

6. 'U1~1"11e:llJ'W1 'Vl1qj'Wl"l 1VICJ1~CJe:l1'1!11"lfl'M1'U\i'l111'1l?lll1 

7. 'U~oonJmqriltn 1'm15l1'?1hw iV1t11~vm~1~n"M1'Ul"l111'1l~m 
= ' ., 8. 'U1'16'111i'l"1!1l.Jill"11 5l'U6 

., ' 
9. 'U1'1?f11l.J1~CJ ~'U1fl~ 

'U 

?11"lJ11"11161n51m1nw1 1?11"lJ11"111m1~~m16)n"ilm1nw1 q , 

fld)l.Jfl11 

fld)l.Jfl11 

fld1:Wfl11 

fl11:Wfl11 

fld):Wfl11 

fl))l.Jfl11 

fld):Wfl11bb~~b~"U1'Ufl11 
' 

1. 'U1CJ~\91W1~rl b~CJ:w'11m~r1 1eNereJ'"MCJm'DVICJ~mm1'LI1'i~'WW"1ltlfl1111"11~1b'Ll'U U1~51'Ufl11:Wfl11 
" 

QJ Q 'Q, ,. Q.I 

1. 'U1CJ1Jtl.!'1\91CJ ?l'l'V1'1l1'1"1!CJ 

2. 'U1CJ'Ut'jb'U\911 ~'U~1 

3. 'U1CJ11191l1 CJ'Vl'Vl1 
' ' 

4. 'U1'1:W~1~ fle:l'll"l~ 

5. 'U1~6'1111l.J~1l'Uvl 1~t:1'1 

6. 'U1'1?f11-r"ll'Ufl bfl\9l'U1'1~1CJ 
' 

1'VlCJ1~CJ b'Vlfl 1 'LI fa~Ylru"11CJm111"11~1b 'Lli.J 

1'Vlm~CJ b'Vlfl 1'LI1~~YlW"llCJm111"11~1 b'Ll'LI 

1Vlm"'CJ b'Vlfl 1'LI1~~i'lW"l!CJ fl1111"1!~1bti'U 

1.10 ..:::. OJ d d .ct. ' 

~e:l1'U1CJfl111'VlCJ1~CJe:l1'1l11"lfl'M1B\911~\91~ 
" ' Q. CV .cil~ I 

1VICJ1~CJe:l1'1l11"lfl'M1"Ue:l'Ubbfl'U 

l'Vlt11~CJm~1~fl"M1~"Mru1~n 
' q Q.I &Ji d 

1'VlCJ1~CJe:l1"1!11"lfl'M1:W'Vl16'111fl1:W 

1'YlCJ1"'CJe:i1~1~n"M1~1tJ1'! 

fl)):Wfl11 

fld)l.Jfl1) 

fld)l.J fl11 bb~ ~ b~"lJ 1'U fl11 
' 

..:::. Q Q., ..:::. QJ d d Q ' 

7. 'U1'16'1116'16"1!1 "il'U'Vl'I 1'VlCJ1~CJe:l1"1:!11"lfl'M1B\911~\91~ 

<t.J1~61'Um1J.Jm1 

fl11:Wfl11 

fld1:Wfl11 

fld1:Wfl11 

fld)l.Jfl11 

fld)l.Jfl11 

fld)l.Jfl11 
' ' 

8. 'U~11~'U'Vl{~h1 .fll.J1fi~'\J~511:W 1'VlCJ1"'CJe:l1:S1~fl'M1B\9l1~\9li:) m1:wm1bb~~rn"ll1'Um1 

2 . 'LI1~?111111.n1ru fam fa 
3. 'U1~?11111i't1~'Li::: lJ"il1l1 

4. 'U1'16'11TVi:Wi'lb"il ~:W1w.J'U1 
s . 'U1'1?111?1ti?11 ~'ln~~'Uru ' ' ., 

.::ii Q.I ' .cl 

6. 'U1t.11~'W'Ww.J'U 1"11'Vl~ 

7. i.J1'lmqJ5li.J1 -U'U~'LI-Yin 

8. 'U1~6'111flll1~fl1 b:w'U~fl~fl1 
' 

7. '\J-;j~1J1'Vl1'!11v\9lm'Vlm';i~fa~a~na • 
mi~ei1~w fa~a~nr;l • 

Q.I Q.I ' .cl I 

1. 'U1~:W'U?l'U'U'Yl 11\911'\1!11'1 

2. 'U1'1?111?11t.1~'U B'UB1ll 

3. 'U1'1?111mn'Un uruu11'l . ., ' 

' ' 

1'Vlt.J1~t.lfl11Bl'li'Wtl11~'U'U~ fld)l.Jfl11 
' 

1'Ylm~CJm1m'li'Wul9l\911\l m1J.Jm1 
.tQ, Q.I Q d 

1'Vlm~CJm"1!1l"ln"M1?1'l"Um m1:wm1 

1'Vlt.J1"'t.16'111~~°1i1'15'U1J1 fl11:Wfl11 
' 

1V1m"'t.1?111~~°1i1'l?1l.!V11tl11m1 m1:wm1 
' 

l'Y1CJ1~CJ6'111~~-d1'1?1:WV11tl11fl11 fld1llfl11 
' 

l'Y1CJ1~CJ?f11~~-d1'1?1:WV11th1fl11 f111:Wfl11bb~:::b~"ll1'Ufl11 ' . 

i'Yl tJ 16Y tJ 'W ru"l! tJ m 1u 1'l'U1 

iVJ m~ m 'Ylfl'Ll fl ~'VI CJ 1 

4. 'U1'1?f115'U.fl1 ... 
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4. 'U1.:iG'f11ou.n1 b'Vlije:i'U1'1 

5. 'U1'1bi'l~eJ'Yl1 b~tJ'lbb"lJn 
Cit. Q.I d 4 d 

1VltJ1'1tJe:J1'lj1f"lf1~1b'l1tJ\1)1tJ 

"""" "" .. 6. tJ1\l?f 11~)'U.fl1 ~e:J1)lJ(\J lVltJ1~tJ€11~1~f1~1?f1~'U~ 
' 

7. tJ1CJbtif11'\;)tl tJ\ltJ16'1 
Cito CV d d .:::I 

1VltJ16'1tJeJ1~1~f1~1eJ~151tJ , 
Cit. QJ ~Cl q 

1VltJ16'1tJ€11~1~f1~1B~151'U 
' 

611"1.11l'l11]~'U'U"IJ'U?i'IV11'111'1 

1. 'U1fful1f"ltl ~h~ 1 Yl~i.h~~vi~ 110 Q, v Q cl 

t:Jen'U1 t1nTnvi t.11'1 m Vli'l'Ui'l'l1'1'U1 
~ , 

2. u1t1011ll'\J'V'l'U bf1~'Uvf1 ivim~t1m1en'!iY1'!J1'U 1~ 
Cit. .:! !I 0 

3. 'U1CJb06'1:l.J~'Vl5 f16'11V11 ivit116l' m vif'lil i'l'U i'l1~1i.J1.:i 

4. tJ1tJlVltl1 bLG'ftJrl1 
Cit. CV Q. d 

1Vltl1'1CJbVli'ltJi'l~6'1'lJ) 
' CV t{c,. CV tf V Cit. .:! Q V Q d 

5. 'U1\IG'f11'1'U'Vl1'111 '1'UV11'V'l~'UG'f'Vl5 1Vltl16'Wb'Vli'l'Ui'l'l1'1'U1 , 
6. 'U1t1m 1'W'l1 -r.:i;;l.lru-r(;ltl ivim~m vif'lilmm'U~ 

' 
• "" ""' JI nm.Jei 1 'tf'W'U ·rnTU) 1 flVfU 
' 

G'f1"1.11i61!1"1i1.::i61lei11r.rumrubbfi~u~n11ei101f"lm'Un1f)i{'U 
1. 'U1.:iG'f11n"llm 'U~11.n1ru ~e11u1t1011ivim~mvif'li1f'li;im.::i ' ~ 

2. 'U1.:in'U~ni1~~ b~e:i.:i~\;ltl ivit.116l'mvil'li1f'li;im.::i ... 
3. m.::im1mt1J'1'U1111ru 'V'l11JG'fB'U ivim~mvif'li1flt1'11\I 

G'f1"1.11i'l1101n'1n11u'U 

1. 'U1'1G'f11f1'ljf1) 'U~)1.fl)tU 
' 

2. 'U1'1G'f11'l1'Lli101'Ll~ '1~(;1'11l.I 

3. 'U1t.tn~~ru G'fl.lbbG'f.:i 

4. u1.:iG'f11\i1'iJ131{ 'Vl'Um~ ... ~ 

G'f1"1.11l61!1"1l1\leJ101~tJ1'U 

1. 'U1'1f1"llf11 'U~11.fl)tU , 
2. u 1 trenm m ~HJ'Uvi 1 

!/o Cll. CV Q 

t:JeJTW1tJ0111VltJ1'1tJ b 'Vlfl'Uflt16'11\I 
~ 

ivim~ m 'Vlflil fib~ cM 1 'VllJ 
Q Q.I d .c:I c:il 

1VltJ1'1tJeJ1'lj1f"lf1~1eJ~)51'U 
' Q CV d d I 

1'VltJ1'1tJeJ1"ll11310~1"1.leJ'LlbbO'U 

3. 'U1.::im1mt1J'1'U1111ru 'W1l.JG'feJ'U ivit.11"'m'Vlriilrii;im.::i 

4. 'U1\ln'U~nu~~ b~e:i.::i~(;ltl ivit.116l'm'Vlfli1flt1'11\I ... 
5. 11~~BtJ\Jl~ 516tlitJ '1i.rtJ~~'1~ 'jfl~~eJ1t11tJn1~1vttJ1'1t1LVlfliirlfl~1~ ' ~ 

Q I '1 ti CV 

G'f1"1.1116/!16/!1\IB1f11f"lt.11Y>1fl'U"IJ'U 

i. 'U1-:iG'f11n"llm 'U~11.n1ru ~e11'U1t.t011ivit.11"'t.1 b viriuf'li;i '11.::i 
' ~ 

2. 'U1-:iru"11'Un'W1'Vll.J'W1 'LJt1J\Jf"l°1 ~e11'1.n t.t 0111'Vl t.11"'t.1 f11';ien:ziY1Y1V1ol.lru~'1 
~ ' 

3. u1t.1f1ruG'f'U''U-0 '1dj 

f1))l.J01';i 

f)))l,101) 

f11)lJ01) 

f11)lJ01':i 

f11':ilJ01':iLL'1~L'1"1J1~01':i 

i.J1~01'Um1l.!011 

f1))lJ01) 

f1))lJ01) 

O))l.101) 

O))l.Jf11) 

O))l.J01)bb'1~b'1"U1'U01) 
' 

i.J1~u1'Um1l.!01';i 

f))';il.101) 

f11)lJf11) 

i.J1~01um';il.l011 

O))l.Jf11) 

f)';j)l.J01) 

f)';j)l.Jf11)bb'1~b'1"1J1'Uf11) 
' 

i.J1~u1'Um1l.!011 

f)';j)lJf11) 

f)';j';j1Jf11';j 

O))lJ01) 

f111l.J011LL'1~L'1"1J1'Uf111 
' 

'lh~51'Uf1';i)1J01) 

f)';j)l.Jf11';j 

0))1Jf11) 

4. 'U1t.IJJb'Uf"l ... 



4. 'l.m.1 m 'tJ Pl Li'l.rnUJ'Vl 1 
'U , 

5. 'U1.:J611TU'VllJ'U Ltl?lfl'1 , 

' ' 
i. t.11tJn\9l~~fl~ n1Y11i1"1! 

2. tm.J'l.lrub~"ll ij1.:ifleJ1~~ , "' ' 
' 3. 'U1CJ..ijm~'U6 -r\9l'U1?1'Vl~ , 

4. 'U1.:i?111?11{ bbn1lJru 
' 

5. 'U1CJ?1~\9ln'1 bfl\Pl~'U5 , "' " , 
CV Q.J & Q.I 

6. 'U1C.JtlHil31fl\91 'lJCJ'VleJ.:J?lfl'1 
... ' 

..::a .c::a. Cl d 

?1161J11'lJ1b 'Vlf'1'Uf'1bf'11eJ.:Jfl'1b1eJ 

1. 'U1CJ hm 'll~~ cJeJCJ CJ1.:J'VleJ.:J ... 

.! ... 
2. 'U1C.l~t1Jtl'Vlli bbfn?l.:J 

3. 'U1CJl3111CJ'Vlli 'Vl'Ub'U\P11 
' v ..::a ..::a ~ ~ 

4. 'U1.:J?l11ff'il'1lJ1 bfl\91blJeJ.:Jb'1fl 
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1'Vlmi;rCJ b'Vlri 1 t11'1~m1~\91m1t11\9lm1l.l 

1'VICJ1i;rm 'Vlri 1'U1'1~m1..ij\91m1'U1'\9lm1l.l 

1'VlCJ1 i;r m .. h ~l.l .:i &l ru ?I m'U 'U '"1 
'U 

1 'Vl m i;r CJ ·1.h ~ lJ .:i &l ru ?Im 'U 'U '"1 
'U 

1 'Vl m i;r CJ u1 ~l.l.:i&l tu?l'11'U'U'"1 
'U 

.c::a. Q.I .c::a. II I 

1 'Vl m" m 'VI fl 'U ri'l.l 1 t1 m CJ 

l'Vltl1i;rm 'Vlri 1 t1 fa~ bb'1~eJ\91611'Vlfld1l.lfl11~ m~eJ , 
"" 'Ufl11311Li))lJ11'll 

1'Vl~.ni;r m 'Vlfl 1t11'1 ~ bb'1~eJ\91 ?1 1V1m1l.lm1~ m~eJ 
' .. 

'Wmm511l.l11"ll 

1'VlmaCJ b'Vlri 1 'Ufa~bb'1~eJ\91?11'Vlm1lJm1~m~eJ , 
'Ufl".ll31~511lJ11"ll 

1'Vlm~m 'Vlfl 1 'W L'1~bb'1~B\91?11'Vlm1l.lm1~m~eJ , 
"" 'Ufl11311511lJ11'll 

1eJ.:i~a1'U1CJm11'VICJ1~m'Vlfl 1'U1"~ 
'U 

I .. °"' 
bb'1~eJ\91?I1'VI fl))lJ fl1) \9leJb 1eJ'U rl ) ial )Li))l.J11"ll 

' 

mi 11en :yj-w fl 1 -atl -a::fl tJ'U bb&i::u ~fl 1-at11V11-a • 
?11"lJ11"l11e:nV1Tm'1~ln'll'U1m1 /?1161J11"l1Tv1V11]Jrn~ ln"llt11m1 

i.lo -=-. v q ~ .c::a. 

e.J81'U1 CJ fl1)1'VICJ1'1CJ81'll11"1 fl~10~ b 'll.:J b 'V111 
'U 

2. 'U1C.Jru;)'W'1 EJ'U~?l"ll 
.c::a. Q.I .c:::il 4 .J 
1'Vl CJ1" CJ tl1"ll1131 fl~1 b eJ CJlJ" ~ eJ eJ ... ' 

3 . 'U1.:J?l11~'U\9l'U1fl1) ~\1l.J'Ul'1CJ 1'Vlv1i;rCJei1~1~n~1t1ri1u~11 .. 
4. t11.:i?111nt11t111.ti''V11 11eJ.:i~111CJ 

.c::a. Q.I .c:il ~ d 

1'VICJ1'1CJtl1"l1113lfl~1'Url))1"ll?llJ1 

., ' ... 
5. 'U1C.Jqj1tu1\1l.J'U bbfn?leJ.:J\911.:J 

6. 'U1.:JY1111n1ru u1~Viubm~ 
.c::a. CV .c:il ~ 

1'VICJ1'1CJeJ1"1!113lfl~1?1.:J"1J'11 

7. 'U1.:J?l11el1~CJ1 'LlC.JlJ"l11&1 l'VICJ1 i;rCJ eJ1~1~ fl~10~ b ~.:) b 'V111 

8. 'UlCJ\91'1-U'CJ 'W~~~ ... 
9. 'U1.:J?l11\911.:J'W) )1~~1b'1~qj 

fld1lJfl1) 

fl11l.Jfl11bb'1~b'1'U1'4 fl1) 

'lh~Li1'Ufl))lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fld)lJfl1) 

fl11l.Jfl1)bb'1~b'1"1J1'U fl1) 
' 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

'\.J)~Li1'Ufl1)lJ fl1) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

fl))lJfll) 

fl1)lJfl1) 

fl1)lJfl1) 

?11"1J1l"ll1 ... 



'QJ ..! !.I 4 

1. 'W1CJ'l'M'elf'ln~ '4CJb"il)qj 

2. 'W1'1~11i'11"!1:S1'1U 'VleMbb~'I 

3. 'W1'l'W~m1 1.JY1~11il'IJ 

~1 "ll 1i"tl1n11~~n11u1n"ila 1~11 

i. 'W1CJr.:1~11Fi ·1J1.:irm.JaCJ 

2 . 'U1'1~11'U1!)CJ1 'll1fl'I 

3. 'W1'1~11l'WViY"i~ ~8.:Jbb tll 
4Q.I ~ 

4. 'W1CJB~w1n~ a::;lJ(;l::;fl , , 
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!JO ..:::. V c:i id ' c::I 

~a1'U1CJn111Y1CJ11.1CJB1"tl1f'ln'e11a11'efn1u1'U '\] , 6J 

iY1CJ1;;rm'Vlriuri1~CJv'I 
.:::a. Q,I q ~ 

1'Vl~1~CJB1'il1?fn~l'illl'Y'l~ 
' ~ Q,I q c:.t ' q 

1YlCJl1.1CJv1"tl1?1ni.;1~1 1~D1u1'U 

~ QJ cl4 

1'VlCJ11.1CJB1"tl1f'lni.;1 ~11fl1 

i'Vlm;;rCJm'ii1~mnb~11fl1 

th::;u1'Wm1J.Jm'a 

n))l.Jn1) 

fl'rrnm~ 

n))l.Jn1) 

n-n:1.Jn1)bb1.1~b1.1"ll1'Un1) 
' 

tl1~51'Wn'a)lJfl1) 

n)'jlJn1) 

n))lJfl1) 

n))J.Jn1) 

n))l.Jn1)bb1.1::;b1.1"lJ1'Un1) , 

9. t11:b.fl'Vl1't11~1.1tl n·f·a11u61:bA1'l~Hin~~~1~~,,~ .. 
n~1JB1;~~61tl:bb61:n11BBnbbUU 

' 
~1"ll1i"tl1i~m~mj /a1"lJ11"1111~1'11~1.1'Li 

1. 'U1CJeJj1Yl1.1 ~1.'lv-itimn 

2. 'W1.:ia11m~a1 ~eJ'W 1 'V'l, 

3. 'W1 CJ~nt]"cl ~uqiv-im1~ 

4. 'W1-:ii.J1'W1J11 1J.J1.1~-:i 
5. 'W1CJ8lJ)-rl'ltl ?f~?f)h&i 

6. 'U1CJU))'lf'l\;J ~1\Jl)::;n1.1 
'\] 

7. 'W1Cll'W1~~ 81CJY'iWil~qj~1.1 

3. 'U1-:i~11m'U1'15m 1 l'i5m 

4. 'U1'lm1ti&im ?f~l'\.1EJ~ 

5. 'W1CJti'jlJl iJ~"lJ , , 
6. 'W1'lm1~fl1'Y'l1 nf'11.1'11ll 

' ' ""' .,, .. 
7. 'U1.:1~11~.mu'V'l'a bll~a-:i~ 

8. 'W1CJ'V'l'113i''\Jru\Jl &i'W1J1::;•1n&i 

9. 'U1'1~'U'Vl'U"1J 1nll1.1 ba'U1::; , 

qo,.1 ~ q 

2. 'U1CJf'1))\'l'U G'fl))lli:l.J'U\Jl) , 
3 . 'U1Clfl:Uf1~"tl f1~1'\.11qj 

I 
Q.I ~ q v ~ 

4. 'W1CJ"ilm'V'l'lf'1 n1.1'U"il'U'Vl1 

1Y1CJ1;;rCJa1'ii1~n"cl1u'Uu~ n11lln11 , 
.q QJ c::ld q 

1'VlCJ11.1CJm"tl1f'lmnu'Wu1 m'alln1'abb1.1::;b1.1"ll1'Wfl1'a , ' 

~B1'W1 CJ m,1'Vlm;;r CJtn'il1 ~ n'el1 b 'ilCJ.:J L '\.1~ 
'\] 

1Y1m;;rCJ~1.1'\J~1J1t:1m'a:um.:ib'Vl'Y'l 
' ~ QJ c:(d q 

1'VlCJ11.1CJ81"tl1f'!n"cl1"tl1.1U) 
' 

.::;i,, Q.I .c:i 4 i.I ~ 

1'VlCJ11.1CJB1"tl1f'lm~1,ama~ 

1'VlCJ1;;rCJ~1.1'\J~l'lt:1n'a'all'Wfl)?f~ u,,ll,1"tl 

l'VlCJ1;;rCJm'ii1~n-·em'tiCJ'l1'\.1l.J 

i'VlCJ 1;;r CJtn'il1~ mm 'ilCJ-:i 1 ~l.J 

i'Vl CJ1;;rCJen'li1~ m~1b'lim1 ~~ 

i'Vlm~CJa1'il1~n"cl1 b'SCJ'l L '\.1~ 

.rr1,1"tlm,tl1'U1qi 

i'Vl CJ1i;rCJv-iru"tlCJ m,-U-:iwa~~'elru 11.1 n , 

lh~ 51'\.J fl)):l.J fll) 

n))lJfll) 

m):Ufll'a 

n))lJfl1) 

fl))lJn1) 

fl))lJfll'j 

fl))lJfll) 

fl)'jlJn1) 

fl)):l.Jfll)bb1.1~b1.1"ll1'Un1'j , 

'lh~n1'Um,:u rn, 

m,:um, 

m-a:um, 

m,:um'a 
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6'11"1.l11"1j1Pi6'ttJm1iib•1rniJfl /?11"1.J11"1j1b'Ylfl 1t.i L6't ~b"l!11iJfl 
f' V 'i.10 ~ CV .c'.lt. d 

1. t.rn.J?!lJ'W'l'l1 'W'UlJ•1m t:Jel1'Ll1CJfl1TJ'Vltn'1m'Vll"l'Ui'l116/l'U1 
~ ' 

2. 'U1tJ 1 Vl'Vl'Vl eJflfl'W'l¥1-W''Ll5 l'VlCJ1~tJel1~1Plfl'l11b~tJ'l 1 vtli 
' 

5. 'U1tJ6~1~ 1n1fl6't ' ~ 

l'VltJ1~tJv1~1~fl'l11~1D1'l 

l'Vltn~m'YlflUA';i1"1j'lJ~ 
' 

mfaJe:i1~weYru11ru b~~e:i.:itl1::~Ubb6'l:: b6'lV1::iJf11 
' "' 

tJ1~n1'Um1lJm1 

fl'j)lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl';j';jlJfl1';j 

fl))lJfl1) 

m1iim1bb6't~b6't"l.l1'Ufl11 
' 

6'11"1.J11"1j1.\11'UbA~eMbllJ bb6't~ bA~eMU)~~tJ /6'11"1.J1l6/l1 b 'YlflolJA fl1)t:J ~ li1 bfl~eMbllJ bb6't~ bfl ~eNU1~ ~ll 
1. 'W1tl~lJ'WPim'.i ~VfU'Llli1fl6't eJeJ1'W1tlfl11l'Ylt11~t1Pi6'ttJ~li1bim1lJ'Ur11P1~511lJ11"1j tJ1~u1'Wm1lJfl11 

2 . 'Ll1t161l1ru1~ Dt11.fi61l1~ ., . ' ~ 

1'Yltl1~tlPl6lU~lilblfl))lJ'Ufl)~~i)))lJ)1"1j 

1'Vltl1~t1Pi6'ttJ~\ilblfl11lJ'UA1~1u11m161l 

1'Vlt11~t1Pi6'1U~li1bifl11lJ'UA1~1u11ii1161l 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1)bb6l~b6l"IJ1'Ufl11 
' 

6'11"1J1161l1 bfl~eJ.:JU)~~tJBqjii /6'11"1J1161l1 b 'VIA L'W L61 ~ bb6l~'W11i1 fl'j)lJ bA~eNlh~~lleJtJ.jlJW 
.q f'dcv 

1. 'U1tlfllJP1~'1 lJ?l"iJ"iJ1'U'Uu'U fl6't ... ' 
2. 'U1tlB6't.:lflli1 U1~ b6'1~'1~61 ... 
3. 'W1.:i?111611'ruru1 lillJVJeM ., ., ~ 

4. 'U1'l6'1116'1t1111i11 B~A'l ' ~ 
CV <.q f' < 

5. 'U1tl'Unjiflli11i1 "i16't'W1WJ 

6. 'U1'l?!11.fl\Pl1~ b~Bflt:J161"1J • 

i'Vlt11~CJb'YlflolJAfl1q)"iJ'U~1 

l'Vl cn 6" m 'V1 l"ltJ \Pl~ 'U'VltJ1 
' .q Q.I .q Q.I q 

1'YltJ16't m 'Ylfl'UA"iJ'U'YltJ) 
' 

fl1qj"\l'W1D b ~fl1'Yl t116" CJ 'li1'l'YlB.:Jvtm'l 

fl1qj"\l'Ll1D b 'l1fl1'Vl m~ t1 -tl1'lV1B'lvtm'l 

fl1qj"\l'U1.fib ~fli'Yl CJ16"tl 'li1.:J'YlB'lVlffN 

6'11"1J1l"IJ1'1i1.:J'YlB.:JVlffN /611"1J11"1J1'1i1'l'YlB.:JVl6't'J'l 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl';j)lJfl1)bb6l~b6't"IJ1'Ufl1) 

' 

1. 'U1tlfllJfl~i iJ~"iJ"iJ1'U'Uu'Ufl6l eJel1'U1tlfl11fl1ill"iJ'U1.fo~fl1'Vlt116"t1 'li1'l'VlB'lVl"1'l lh~51'Ufl11lJfl11 
d.S , 'ti QJ 

3. 'U1'l?1118ru't!~ nfl~tJru QJ, 'Iv 

4. 'U1tl~)~tl~ bbtl1tJqjqj1 

5. 'U1tl81Vl) bli1'tl~'W'U16"tl 
.q Q,,I .c'.lt, d d 

6. 'U1tJ119lJ"ljtl 1b't!tl)~) 
' 

I c::i d Q.I 

fl6'l1lel1"11'W b\Pl)el.:J'W\H 
' 

fl1qj"\l'U1.fo ~fl1'Yl t116"t1 'li1'l'YlB'lVl6ld.:J 

fl1qjlil'U1nb~fll'YltJ1~tl '1i1.:J'YlB'lVl6ld'l 

fl1 qj"\l'U1.fo 'l1fl1Vl CJ16"tl 'li1'l'YlB'lVl611'l 

fl1qj"\l'U1Db ~fl1'Vlt116" ti 'li1'l'VlB'lvtm'l 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl))lJfl1) 

fl';j)lJfl1) 

fl))lJfl1)bb6l~b6l"IJ1'Ufl1) 
' 

611"1J1l"IJ1~1i1611vtm1lJ bl"l~B'lvttJ'l /6'11"1J1l'll1 b 'Vlfl fo b6l ~t:J~li1Dlli~~li1611Vlfl11lJ bfl~B'lvttJ'l 
1. 'Ll1CJ't!'U~'W61 'Yi'W~A'lri1 1B'leJeJ1'U1t1m11'Vlm6"t1Pl6'ttJ~1i1blm1iim'lb'Vl"r'i tJ1~n1'Wm111m1 

2. 'U1.:i?t11m1rum ?ttin6't , , 
3. 'U1.\16'111Bi1qJqJ1 itrVN~ 

4. 'U1tlbl1T~ B'U'Yl1'U'U°r1 

~ ' 
i'Vlt11~t1~mJ-Xli1rim1iim'lb'Yl'V'l , 
1'Vltl1~ tl Pl6'ttl-X1i1 flfl'j)lJ fl) 'I b 'Vl"r'i 

' 

fl';j)lJfl1) 

fl';j)lJfl1) 

fl';j)lJfl11bb6't~b6't"IJ1'Ufl1) 
' 

10. tJ1~bt1Yll61l1 .. . 
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..::::.. OJ Q,J ' 

?11"lJ11"1.116WrJ'ffil3 

1. u18Ll1:::a..'.lf1 'Vlm.J~'W'Yl1 ~81u18rn1i'Ylt11'18bf1~1911bb61:::b'Ylfl1u161 ~116llt.J~ u1:::51um1:wrn1 
" ' 

2. 'U1CJfl~YH'l ~fl'U~.:J l'YlCJ1~CJbf11'\911bb~:::b 'Ylfl b 'Ufa~ bbYd m1:Ufl11 

3. ~mbb'i'l'Yl~'Vlqj.:ib'iJ\91'U1 'Vl~w'U5 i'Ylm~mn~1LL61:::b'Ylf11'1.Jfa~l61~?1:::bn~ 
4. 'W18?1:;s'W -d18'Vli;l1 i'Ylt11i;lmn~\911bb'1:::b 'Ylfl 1u1i;iv11"1Ju1 • • 
5. 11~~B81'11'Vl~..'.l 1:::-W'i'l1 bb'i'l..'.l1'i'l~ i'Ylt11'9mn~1LL'1:::L'Ylf1L'Wh=i811"1J~~ 

m1:urn1 

m1:wrn1 

f111:Wfl11bb":::b6'l"ll1'Wfl11 • 

1. 'U1ci"1J1ruru1..'.lfi LnviL'1~ru 1a..'.le4e)1u1cim11'Ylm~mnmi1LL'1:::b'Ylf11u16'lv~..'.l'Y1u1 tJ1:::61'Um1:wm1 
Q.J II.I '\J .. 

2. u1..'.lw6ll~'U'Yl{ ~l.luu:::1..'.Jl311uuvi l'Yl81~mn~mbb61tb'Ylfl b'W 16'l8131u8"~61Ll1~'i'lm..'.l1 'Yl1 m1l.lrn1 
d 

3. 'W1..'.J'1::::W'1 1'W118 • 
dQ.J & .c::i 

4. 'U18'Yl1131f1~ ?l'Yl::: 

5. u1..'.ll31-rrun?1{ mTI:w1u~'Yli 
' 

6. u1..'.ln~~ru1 1..'.l~fan11 'i'li'Yla..'.l 

" 
i'Ylm~8 bn~\911bb6'ltb 'Ylfl L 'W 1'18mn 

i'Ylm'1mn~\911LL'1:::b 'Ylfi 1 u fa~b'i'l6ll1t.J1ru 
" 

i'Ylm~8 bn~mbb6'l:::b 'Ylfl 1 u fa~uf11?1111f1 

i'Ylci1~mn~mbb6'ltb'Ylfl 1'W1'18'Wf11?1111f1 

?116U1l"IJ1f11TU3Vt11~vim1F1i;l..'.l~'WA1bn~\911 

f111l.Jf111 

m1:wrn1 

f111l.Jfl11 

f111l.Jfl11bb6'l:::b6'l"ll1'Wfl11 , 

1. 'W1..'.l?111nu8-rl'lt1 Jl1..'.l Lnl'l l'Yl81~m 'Ylfl fo fa~Lnmi1al'l?11'Vlm1l.l~'W?l..'.l"tJB'ULbri'W , " 
2. 'W1..'.l?111:wtl'?1tl'u'Y1 'i'l..'.l'tf?11:::~..'.J l'Ylci1i;lm'Ylf11'Wfa8Lnmi1al'l?11V1m1l.l~'W?l..'.l6lJmmriu 

2. 'W18oW~~~ l'YlE.11 .. 
3. 'W18~-r\i~fl16'1 b'i'lit11..'.J~1 ... 
4. 'W1..'.l?111~'Yl6111ru 'll1~~ 

5. 'W18t.J11 -B'mn11 

6. '\..!18~h:::1\1!,JtJ ?11l.J'YleM 

7. 'U1..'.ln:w6'l-r191tl m1ru?1\91 
" 

, " 

l'Yl81~8n11e:i1~1~n~1U'Yll.J61u 
' 

l'Yl81~mn'l-:t\911bb'1:::b 'Ylfl 1 'W fa~mtrj 
f111l.Jfl11 

f111l.Jfl11 

l'YlE.11~8 bn'Ml'l1bb6'l:::b 'Ylfl 1'Wfa8131'WEJ~"U1~'i'lt.J1..'.l1 'Yl1 m1l.lrn1 

m1:wrn1 

f111l.Jfl11 

" 
l'Yl81~8 bf1'1.-11'11bb6'l:::b 'Ylfl b 'W fa8b~8..'.J118 

1'Ylmi;l8 bf1'M\911bb6'l:::b 'Ylfl 1 'Wfav b 'i'l6ll1t.J~ • 
f111:Wfl11bb'1:::b6'16lJ1'Wfl11 

' 

ntj:we:i11im'Vlf'l b 'W 16'l t'ibb6'l:::'W11Plfffi:Wbn~IPI~ 

?11"ll1i"1J1ui' \91m1l.l bn'M\911 /?11"ll1i6ll1b'Ylfl1ufa8u6'l:::t11191 m1l.l rn1Lnmi1 
Q.I .::! d v ' 

1. 'W18?11\61fWI b'Yl8t.J1\91'W • 
2. '\.J1(J.f11'\.JJl'Yl1 'i'l..'.J'tf8131 

' 
3. 'W1..'.JeJ11j"IJ~ ~1tlb 1'1tJ 

4. 'U18w6ll1'i'l..'.JPl 131~1-B'8 

5. 'W18161.floB'8 BU"l.111 ' . 
6. 'W1'1?111n:w6'l'll'Wn i'leN1J11:::n6'l 

" 
7. t!1..'.l?11TtJ11ru1 e1'1ml.lru 

8. 'W1'1~'W'Yl~:;s11 urubll..'.J .... 

~a1'U18rn1i'Vlt11i;l8bf1'l-11911bb61tb'Ylf11u1'18b ~m 1 'Vl~ u1:::51um1l.lrn1 
" 
l'Yl81'18 bf1'M\911bb6'l:::b 'Ylfl b 'W fa~'i'ltbE.11 

l'YlE.11~ mn'Ml'l1bb6'ltb'Vlfl 1ufa8?1'i'l11ruu~ 
' ' 

i'Ylm~8bf1'l-:t\911bb6'l:::b'Ylfl1u1'1~b~8..'.l 1 wJ 
1'Ylm'18 bf1'l-:t\911bb'1:::L 'Ylfl 1 u fa8 b ~8..'.l l 'Vni 
1vm1i;rmn~mbb6'l:::bYJfl b 'Wb6'l~b;gCJ..'.l1 vnJ 
1'Vlm~mn'MmLL6'l:::b'Ylfl 1 t1favL:zici..'.l1 VI~ 

l'YlCJ1~CJ bf1'1.-11'11bb":::b 'Ylfl b 'U fav b;gCJ..'.J1 VI~ 

f111l.Jf111 

f111l.Jfl11 

m1:wrn1 

f1d';j:l..Jf11';j 

f1d1l.Jfl11 

f11';j:l..Jf111bbl;'l:::b6'l6lJ1'Uf111 
' 

?11"ll1l6ll1 ... 
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?11"1.111"1!11.·v11•11'U1'1VmA"~~nT~vh{:w1.bmm1A"bnubMmm!CJ1vi&J 
1'VlCJ1~m 'Vlri 1'LIfav1.nm1t1 l'l?11vim1:w.ff 'U?1.:i"l.lt1'Ub1.n'U , " 
i'Vlm~CJ b 'Vlfl b 'Ufa~1.nm1t1\9l?f1vtm1:w.ff'UG1.:J"IJB'Ubbrl'U , " 

?f1"1.11l"1!1!.'Vlfl b 'U b'1Vm1t:.i~l'l1.ni;mt1l'l?11vimw 
' 

1. 'U1CJ~ruru.ncw ~~1-a'CJ l'V1CJ161m v11•11 'Ufa~ bfl'!:ll'l1e:Jl'l?f 1Vlm1:w.ff 'U?f.:J"IJB'Ubl.n'LI , " 
l'V1CJ1~m 'Vlfl b 'U 1'181.nm1t1\9l?f 1Vlm1:w.ff 'U?f.:J"IJB'Ubl.n'LI , " 
l'VlCJ1~ CJ b 'Vlfl b 'Ufa 81.nm1t1\9l?11vim1:w.ff 'U?1.:J"IJB'U 1.1.n'U , " 

?f1"1.11l"1!1b '\111'1 b 'U faVtnfl1PlCJ1'Ul.~Bfl11bn't!l'l1 
1. 'U1CJB11'1'W~ !.b?f'UB'IJ~ l'V1CJ1~tlb'Vlfl b 'U 1~Vl.flml1e:J\9l?f1Vlm1:w.ff'U?f.:J"IJB'Ubl.rl'U . . " 

?f1"1J11"1!11. 'Vlflb 'U bp vm1~~ m1?f 11?f'U1. 'VlP11.ni;m~l'l?11vi mw 

1. 'U1.:J?f11ru~~m ~'11~'U'Vl{ 1'Vlm~m 'Vlri l'LI fa81.nm1t1\9l?f1vim1:w.ff'U?f.:J"IJB'Ul.l.n'U ... . " 

?11"1.111"1!11.'Vlri 1'U1'1~t:.i~l'l5rusnmvi11 

n))l.Jfl1) 

n)):l.Jfl1) 

n)):l.Jfl1) 

1. 11~~t1mt1n e:i1ri:w ~ni;1'W~ 1rn~ej11nmm'VlCJ~CJl.fl'!;l'l)1.~~1.'Vlri1'U't'18:wm?111m:w i..h:::u1'Um1:wm1 
" 

2. 'U1.:1?111~1~~1 ft11.1.1 1'Vlm~m'Vlril'Ufa8m·Hnm·m~:::i..h::::w.:illl'll'l1-Ll m1:wm':i 

3. 'U1.:1?111'U1m~n'U :w::: bl.61!?f:::a • 
4. 'U1CJ b "i!~Yl.:J~ b 'U'U?fl1.:J l'VlCJ1~CJ l.fl'!:ll'l11.l.'1:::1. 'Vlfl b 'U fo~'U~~:w~ 

' 
5. 'U1CJ?f1~tl l.'Ul'l':il."il~ru l'V1CJ1~CJ'll':i::::w.:i?t:w'Vl':i?f1ri1 ' .., ' 
6. 'U1.:i?f111~ryqi1 l.ft.:Jl."il~fY i'Vlm~vi..J1::::w.:im-i'Vl1?f1fl1 

7. 'U1.:1?111~'U'Vl{m 1"1lririru1~Vln~ i'Vlm~vi..Jw:w.:i~ru?f~1'U'U'1'1 
" 

s . 'U1vi..J~~'Vl6 nm!.:i i'Vlv1~v 1.m~\Jl':i1.1.6'1:::1. 'Vlri 1'U1'1~:wvi1m1m:w 

9. 1.nvi..J~ryqi1 ?111.:i bfl\911 iVJCJ1~mnmm1.'1:::1. 'Vlfl 1'LI1'18:wvi1m1m:w 

10. 'U1.:J?t11i..J1::: 1 cw~Pl "'l'lmt:.i~ i'Vlm~mni;m1.1.~:::1.V1ri 1 'Ufa8:wvi1?111m:w 

' ' 
1. 'U1CJfl\9l~Plf1~ tl1'Vflii"ll 

n))1Jfl1) 

fl)):l.Jfl1) 

m':i:wm':i 

m1:wm1 

n'j")1Jf11) 

fl))1Jfl1) 

n'j")1Jf11) 

fl':i)1Jf11)1.l.'1:::b~"IJ1'Uf11) 
' 

2. 'U1.:J?f11~\9l~:l.J1 VliJ'Ufi"il l'VlCJ1~mn'!:l\9l1bl.'1:::1. 'Vlfl b 'U b'1VP1~?1:::1.ni; m1:wm1 

3. 'U1.:1?111'U?111~-W ru~'Vl~.:i 
' ' "' ~ c:il ~ tf 

4. 'U1.:J?f11bBBB11 ?f"IJ?f:l.J'U\9lCJ 
' 

5. 'U1CJCJ.:JCJ'Vl'O ~B\91 
' ' ' 6. 'U1CJ'W)'W"il'U V'j~'\J1~ 

' 
7. 'U1.:J~"1!~~1 oLJ1"1J"il) 

8. tJ1.:i~Ll11ru~ fiqiry~l'ltl 

9. 'U1CJi..JwVii..J ?fB.:Jl.1.tl1 

i'Vlm~m 'Vlfl 1 'Ufa~m':ibflm':i1.1.'1:::tl':i::::w.:iu191miJ m':i:wm1 

1VJCJ1~mni;191·m~:::1.'Vlri 1 'U fa~?f'W1':iru'U~ m':i:l.Jf11':i , ' 
l'VlCJ1~CJl.f1'!;\9l)l.1.'1:::1.Vlfl b 'U fa81.1.'W~ n'j"):l.Jf11) 

l'VlCJ1~CJtl':i~:l.J.:J?f:l.J'Vl)?f1fl':i fl':i':i:Wfl1) 
' 

l'Vl CJ1 a CJtl1::::w.:i~ ru?f '11'U'U 'V1 
" 

l'VlCJ1~CJLl1:::1M~ru'1m'U'LI'V1 
" 

1'VlCJ1~CJi..lw:w.:i9iru'1m'LI'LI'l'1 
" 

n'j"):l.Jf11) 
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