
 
 

 
 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (4 ปี) 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569) 

 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   

กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 



 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต   

สาขาวิชาคณิตศาสตร (4 ป) 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม



ก 

 

คาํนํา 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร (4 ป) ฉบับนี้เปนหลักสูตรใหม พ.ศ. 2569 

โดยไดมีการจัดทําให เปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 รวมทั้งมีความสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศและวิสัยทัศน พันธกิจของมหาวิทยาลัย และขอบังคับของคุรุสภา วาดวย

มาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 ประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญา และประกาศนียบัตร

ทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือการประกอบอาชีพ พ.ศ. 2567 โดยมุงเนนใหผูสําเร็จการศึกษาจาก

หลักสูตรนี้ มีสมรรถนะและผลลัพธการเรียนรูเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ ทั้ง 3 ดาน คือ 1) มาตรฐานความรู

และประสบการณวิชาชีพ 2) มาตรฐานการปฏิบัติงาน และ 3) มาตรฐานการปฏิบัติตน (จรรยาบรรณของ

วิชาชีพ) และสอดคลองกับความตองการ/ความคาดหวังของสถานศึกษาหรือผูใชบัณฑิต 

หลักสูตรฉบับนี้ไดจัดทําโดยมีสาระสําคัญ 9 หมวด ไดแก  

1. ขอมูลทั่วไป  

2. ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู  

3. โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 

4. การจัดกระบวนการเรียนรู 

5. การประเมินผลการเรียนและการสําเร็จการศึกษา 

6. ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

7. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

8. การประกันคุณภาพผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 นอกจากการนําหลักสูตรไปใช ซึ่งตองพิจารณาถึงความสอดคลองกับปรัชญา วัตถุประสงค 

และผลลัพธการเรียนรูที่ไดกําหนดไวแลวนั้น ผูบริหาร ผูสอนที่เก่ียวของยังคงตองศึกษา ทําความเขาใจ

รายละเอียดใหครบถวน เพื่อประสิทธิภาพของการนําหลักสูตรไปใชในการเรียนการสอนและปฏิบัติใหมี

ประสิทธิผลอยางตอเนื่อง 

 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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สารบัญ 

   หนา 

คํานํา    ก 

สารบัญ    ข 

หมวดที่    

 1 ขอมูลทั่วไป  1 

 2 ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู  10 

 3 โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต  33 

 4 การจัดกระบวนการเรียนรู  102 

 5 การประเมินผลการเรียนและการสําเร็จการศึกษา  106 

 6 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร  112 

 7 คณุสมบัติของผูเขาศึกษา  124 

 8 การประกันคุณภาพผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  126 

 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  132 

ภาคผนวก    

 ก ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 

 139 

 ข ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการเทียบ

โอนผลการเรียน  

 155 

 ค ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรยีนรูระดับหลักสูตร (PLOs) 

กับความตองการท่ีคาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย 

 161 

 ง ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระสําคัญของหลักสูตรกับเนื้อหาสาระ

ตามสภาวิชาชีพ 

 173 

 จ ตารางเปรียบเทียบรายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ  189 

 ฉ แผนภาพแสดงความสอดคลอง ระหวางผลลัพธการเรียนรูกับรายวิชา  193 

 ช ประวัติและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ 

อาจารยประจําหลักสูตร 

 197 

 ซ คณะกรรมการครุศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  209 

 ฌ คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร  211 

 ญ คณะกรรมการวิพากษหลักสูตร  217 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาคณิตศาสตร (4 ป) 

หลักสูตรใหม  พ.ศ. 2569 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ชื่อสถาบันอดุมศกึษา             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

คณะ/สถาบัน/ศูนย                  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยพระนครเหนือ 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร : XXXXXXXXXXXXXX 

ภาษาไทย : หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร (4 ป) 

ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Education Program in Mathematics 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย) : ศึกษาศาสตรบัณฑิต (คณิตศาสตร) 

ชื่อยอ (ไทย) : ศษ.บ. (คณิตศาสตร) 

ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Education (Mathematics) 

ชื่อยอ (อังกฤษ) : B.Ed. (Mathematics) 

3. วิชาเอก (ถามี)  

 - ไมมี – 

4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

         จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 122 หนวยกิต      

5. รูปแบบของหลักสูตร 

    5.1 รูปแบบ 

         หลักสูตรระดับปรญิญาตรี 4 ป 

    5.2 ประเภทของหลักสูตร  

         หลักสูตรปริญญาตรทีางวิชาชีพ      

 5.3 ภาษาที่ใช 

 การจัดการเรียนการสอนใชภาษาไทย 
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5.4 การรับเขาศึกษา 

รบันักศึกษาไทย 

 5.5 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 

เปนหลักสูตรของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมรวมกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ที่จัดการเรียนการสอนโดยเฉพาะ 

 5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร

6.1 สถานภาพของหลักสูตร

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569

6.2 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร

 คณะกรรมการขับเคลื่อนวิชาการและงานหลักสูตร พิจารณาใหความเห็นชอบในการนําเสนอ หลักสูตรตอ

สภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 6/2568 วันที่ 5 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2568

 สภาวิชาการ พิจารณาใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย

ในการประชุมครั้งที่ 6/2568 วันที่ 25 เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2568

 สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 7/2568 วันที่  16  เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2568

 เปดดําเนินการสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2569

7. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา

7.1 ครูผูสอนวิชาคณิตศาสตรในทุกสังกัดทั้งภาครัฐและเอกชน

7.2 นักวิชาการและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานของรัฐและเอกชน 

8. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยพระนครเหนือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

เลขท่ี 1381 ถนนประชาราษฎร 1 แขวงวงศสวาง  เขตบางซื่อ  กรุงเทพมหานคร  10800 

9. หลักการและเหตุผลในการจัดทําหลักสูตร

การวางแผนพัฒนาหลักสูตรเพื่อความสอดคลองกบัทุกภาคสวน

- ความสอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรชาติ ในการพัฒนากําลังคนของประเทศ

(ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย)

ทรัพยากรมนุษยเปนปจจัยขับเคลื่อน สําคัญในการยกระดับการพัฒนาประเทศในทุกมิติไปสู

เปาหมายการเปนประเทศที่พัฒนาแลว ท่ีขับเคลื่อนโดยภูมิปญญาและนวัตกรรมในอีก 20 ปขางหนา ดังนั้น 
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จึงจําเปนตองมีการวางรากฐานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศอยางเปนระบบ ปฏิรูปกระบวนการ

เรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 โดยมุงเนนผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝรู

ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการ

และการพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะสําหรับ

ศตวรรษท่ี 21 โดยการออกแบบกระบวนการเรียนรูในทุกระดับชั้นอยางเปนระบบ ตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึง

อุดมศึกษา ที่มุงเนนการใชฐานความรูและระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ อาทิ ความรูทางวิทยาศาสตร 

และการตั้งคําถาม ความเขาใจและความสามารถในการใชเทคโนโลยี และการคิดเพื่อหาทางแกปญหา ความรู

และทักษะทางศิลปะ และความรูทางดานคณิตศาสตร และระบบความคิดของเหตุผล และการหาความสัมพันธ 

การพัฒนาระบบการเรียนรูเชิงบูรณาการที่เนนการลงมือปฏิบัติ มีการสะทอนความคิดทบทวนไตรตรองการสราง

ผูเรียนใหสามารถกํากับการเรียนรูของตนได การหลอหลอมทักษะการเรียนรูและความคิดสรางสรรคที่ผูเรียน

สามารถนําองคความรู ไปใชในการสรางรายไดหลายชองทาง รวมท้ังการเรียนรูดานอาชีพและทักษะชีวิต 

  การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน” เปน “โคช” 

หรือ “ผูอํานวยการเรียนรู” ทําหนาที่กระตุนสรางแรงบันดาลใจแนะนําวิธีเรียนรู วิธีจัดระเบียบ การสราง

ความรูออกแบบกิจกรรม สรางนวัตกรรมการเรียนรูใหผูเรียน และมีบทบาทเปนนักวิจัย พัฒนากระบวนการ

เรียนรูเพ่ือผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน รวมทั้งปรับระบบการผลิตพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูดคัดสรรผูมีความสามารถสูง

ใหเขามาเปนครูคุณภาพ มีระบบการพัฒนาศักยภาพ และสมรรถนะครูอยางตอเนื่อง ครอบคลุมท้ังเงินเดือน 

เสนทางสายอาชีพ การสนับสนุนสื่อการสอน สรางเครือขายพัฒนาครูใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน

รวมถึงการพัฒนาครูที่มีความเชี่ยวชาญดานการสอนมาเปนผูสรางครูรุนใหมอยางเปนระบบ และวัดผล                 

ผลงานจากการพัฒนาผูเรียนโดยตรง การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต โดยเนนการจัดระบบการศึกษาและ

ระบบฝกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูง และยืดหยุนผานการพัฒนากลไกตาง ๆ อาทิ การพัฒนา

การศึกษาออนไลนแบบเปด การพัฒนาระบบการเรียนรูเก่ียวกับทักษะการรูดิจิทัล การวางพ้ืนฐานระบบรองรับ

การเรียนรู  โดยใชดิ จิทัลแพลตฟอรม โดยเนนการพัฒนาทักษะดิ จิทัล ทักษะการคัดกรองความรู   

องคความรูการใชเทคโนโลยีผสมผสานกับคุณคาของครูไปพรอมกัน การพัฒนาสื่อการเรียนรูท่ีมีคุณภาพที่

ประชาชนสามารถเขาถึงทรัพยากร และใชประโยชนจากระบบการเรียนรู และพัฒนาตนเองผานเทคโนโลยี 

การเรียนรูที่ทันสมัยใหเกิดประโยชนสูงสุด  

 จากนโยบายและยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 ดังนั้นจึงมีความจําเปนจัดทําและพัฒนา

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร เพ่ือเปนการเตรียมความพรอม ในการผลิต “ครู” ใหเปนครู

ยุคใหม โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน” เปน “โคช” หรือ “ผูอํานวยการเรียนรู” เพื่อตอบสนองกับความ

ตองการในการพัฒนาครูยุคใหม ใหมีความรู ความสามารถในการสรางการออกแบบกิจกรรมและสรางนวัตกรรม

การเรียนรู  ใหผูเรียนและมีบทบาทเปนนักวิจัย พัฒนากระบวนการเรียนรู เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผูเรยีน เพ่ือเปนอีก

ทางเลือกหน่ึงของสงัคม 
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  - ความสอดคลองกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) สํานักงานสภาพัฒนา  

การเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี มีวัตถุประสงคเพ่ือพลิกโฉมประเทศไทยสู “สังคมกาวหนา 

เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางย่ังยืน” เปนการสรางการเปลี่ยนแปลงท่ีครอบคลุมตั้งแตโครงสราง นโยบาย และกลไก 

เพ่ือมุงเสริมสรางสังคมที่กาวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนใหคนไทยมีโอกาสท่ีจะพัฒนาตนเองไดอยางเต็ม

ศักยภาพ พรอมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการใหบริการใหสามารถสรางมูลคาเพ่ิมท่ีสูงขึ้น โดยอยูบน

พื้นฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดลอม โดยทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 เนนใหประเทศสามารถกาวขาม

ความทาทายตาง ๆ เพื่อ “ประเทศไทยมีความมั่นคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ไดอาศัยหลักการและแนวคิด 4 ประการ คือ (1) หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง (2) การสรางความสามารถในการ “ลมแลว ลุกไว” (3) เปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนของ

สหประชาชาติ และ (4) การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

13 มีเปาหมายหลักของการพัฒนา 5 ประการ ดังนี้ 

 1. การปรับโครงสรางภาคการผลิต และบริการสู เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุงยกระดับขีด

ความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการสําคัญ ผานการผลักดัน สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิม โดย

ใชนวัตกรรมเทคโนโลยี และความคิดสรางสรรค ที่ตอบโจทยพัฒนาการของสังคมยุคใหม และเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม พรอมทั้งใหความสําคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจทองถิ่นและผูประกอบการรายยอยกับหวงโซมูลคา

ของภาคการผลิตและบริการเปาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่สงเสริมการคาการลงทุนและนวัตกรรม 

 2. การพัฒนาคนสําหรับโลกยุคใหม มุงพัฒนาใหคนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลก

ยุคใหม ทั้งทักษะในดานความรู ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเรงรัด

การเตรียมพรอมกําลังคนใหมีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และเอื้อตอการปรับ

โครงสรางเศรษฐกิจไปสูภาคการผลิตและบริการเปาหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งใหความสําคัญ

กับการสรางหลักประกันและความคุมครองทางสังคมที่สามารถสงเสริมความมั่นคงในชีวิต 

 3. การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม มุงลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจ และสังคม 

ทั้งในเชิงรายได พ้ืนที่ ความม่ังคั่ง และการแขงขันของภาคธุรกิจ ดวยการสนับสนุนชวยเหลือกลุมเปราะบาง และ

ผูดอยโอกาสใหมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ และจัดใหมี

บรกิารสาธารณะที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงและเทาเทียมในทุกพื้นที่ พรอมทั้งเพิ่มโอกาสในการแขงขันของภาคธุรกิจ

ใหเปดกวางและเปนธรรม 

 4. การเปลี่ยนผานการผลิตและบริโภคไปสูความย่ังยืน มุงลดการกอมลพิษ ควบคูไปกับการผลักดัน

ใหเกิดการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบ

นิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกเพ่ือใหประเทศไทยบรรลุเปาหมายความเปนกลางทาง

คารบอนภายในป 2593 และบรรลุเปาหมายการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนยภายในป 2608 
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 5. การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง และความเสี่ยง

ภายใตบริบทโลกใหม มุงสรางความพรอมในการรับมือ และแสวงหาโอกาสจากการเปนสังคมสูงวัย การ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และกลไกทาง

สถาบันที่เอ้ือตอการเปลี่ยนแปลงสูดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสราง และระบบการบริหารงานของภาครัฐให

สามารถตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีไดอยางทันเวลา  

มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

 แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 กําหนดหมุดหมายการพัฒนา ซึ่งเปนการบงบอกถึงสิ่งที่ประเทศปรารถนา

จะ “เปน” หรือมุงหวังจะ “มี” เพ่ือสะทอนประเด็นการพัฒนา ที่มีลําดับความสําคัญสูงตอการพลิกโฉมประเทศ

สู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจ สรางมูลคาอยางย่ังยืน” สําหรบัมิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายที่ 

12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต สําหรักลยุทธการพัฒนา  

  กลยุทธที่ 1 กลยุทธยอยที่ 1.2 พัฒนาผูอยูในชวงวัยการศึกษาระดับพ้ืนฐานใหมีความตระหนักรูใน

ตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะที่จําเปนตอการเรียนรู การดํารงชีวิตและการทํางาน โดย  

  1. การพัฒนาการจัดการเรียนรูแนวใหม และขับเคลื่อนสูการปฏิบัติ เพื่อใหผูเรียนสามารถจัดการ

ตนเอง มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถรวมพลังทํางานเปนทีม มีการคิดขั้นสูงดวยการจัดการเรียนรูเชิงรุก  

  2. การยกระดับการอาชีวศึกษา โดยการพัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนรูรวมกับกลุมอาชีพ

ผูประกอบการ และสถาบันอุดมศึกษาสายปฏิบัติการ เพ่ือใหผูเรียนมีสมรรถนะตามความตองการของตลาดงานมี

งานทําและมีรายไดตามสมรรถนะ และเปนผูประกอบการใหมได  

 3. การยกระดับการผลิตและพัฒนาครู ทั้งในดานปริมาณและคุณภาพ โดยวางแผนจํานวนความ

ตองการครูในแตละสาขา พัฒนาหลักสูตรการผลิตครูท่ีมีการเตรียมความพรอมดานวิชาการ และดานทักษะการ

จัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยีนวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ พัฒนาระบบการคัดกรองที่สะทอน

สมรรถนะวิชาชีพครู ปรับบทบาทของครูจาก “ผูสอน” เปน “โคช” ที่อํานวยการเรียนรู โดยยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลางและมุงสูการยกระดบัครูสูวิชาชีพชั้นสูง  

 4. การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผูเรียน ใหมีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมี การ

ประเมินการเรียนรู เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนเปนรายบุคคลที่เชื่อมโยงสู

การทํางานในอนาคต  

  5. การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู โดย (1) การแกไขภาวะการณถดถอยของความรู ใน 

วัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนที่เหมาะสม รวมทั้งสงเสริมการจัดการเรียนรูแบบ

ผสมผสาน และการเรียนรูที่บานในสถานการณฉุกเฉิน (2) การพัฒนาระบบแนะแนวใหมีประสิทธิภาพ โดย

พัฒนาครู และผูประกอบอาชีพแนะแนวใหสามารถรวมวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ และการ

ดําเนินชี วิตของผู เรียนไดตามความสนใจ ความถนัด (3) พัฒนาสถานศึกษาและสรางสังคมที่ เ อ้ือตอ 

การเรียนรูอยางปลอดภัยทั้งในสังคมจริง และสังคมเสมือน พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพที่เหมาะสมกับ

การเรียนรู สรางความรู ความเขาใจแกครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน ถึงแนวทางการอยูรวมกันในสังคม
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อยางสงบสุข บนหลักของการเคารพความหลากหลายทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหวางรุน และ 

อัตลักษณสวนบุคคล เพ่ือการวางอนาคตในการพัฒนาประเทศรวมกัน การสงเสริมการเรียนรูวิชาชีวิตในโรงเรียน

ใหหลีกเลี่ยงยาเสพติด การพนัน และมีแนวปฏิบัติในการคุมครองสวัสดิภาพของผูเรียน โดยเฉพาะจากการถูก

กระทํา โดยวิธีรุนแรงทั้งทางกาย ทางวาจา และการกลั่นแกลงในรูปแบบตาง ๆ (4) การปรับปรุงระบบการ

จัดสรรงบประมาณ และทรัพยากรทางการศึกษาที่มุงเนนการพัฒนาคุณภาพผู เรียนเปนสําคัญ และอยู 

บนหลักความเสมอภาคและเปนธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัล ใหมี 

ความครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ี (5) การกระจายอํานาจไปสูสถานศึกษาและเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาค

ประชาสังคม ในการสนับสนุนการจัดการศึกษา (6) การสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหา 

และกลไกการบริหารจัดการ และสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปญญาอยางเปนระบบ อาทิ การ

สนับสนุนทุนการศึกษาตอฝกประสบการณทํางานวิจัยในองคกรชั้นนํา ตลอดจนสงเสริมการทํางานที่ใช

ความสามารถพิเศษอยางเต็มศักยภาพ (7) ผูมีความตองการพิเศษไดรับโอกาส เขาถึงการศึกษาและแหลงเรียนรู

ที่หลากหลาย และ(8) การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองที่เขมแข็งรวมถึงการรักษา

ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม คานิยมไทยใหสอดคลองเหมาะสมกับบริบทในปจจุบัน เพ่ือใหเปนพื้นฐาน

ของสังคมไทยและเปน “ซอฟตพาวเวอร” ในการสื่อสารภาพลักษณของประเทศไทย และนําเสนอความเปนไทย

สูสากล  

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร มีความจําเปนตองเตรียมความพรอมใหกับ

บัณฑิต (โคช) เพื่อใหมีความรูความสามารถพรอมท่ีจะเขาสูสังคมกาวหนาที่กาวทันพลวัตของโลก เปนบัณฑิต

สําหรับโลกยุคใหมในบทบาทใหมท่ีมีทักษะในดานความรู ทักษะทางพฤติกรรม คณุลักษณะที่เหมาะสม 

  - ความสอดคลองกับการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

  จากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นับตั้งแตปลายป พ.ศ. 

2562  ไดกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางฉับพลัน ที่นอกจากจะสงผลกระทบตอวิกฤตสุขภาพ และวิกฤต

เศรษฐกิจทั้งภายในประเทศ และทั่วโลก แลวยังไดสรางผลกระทบอยางรุนแรงตอการจัดการศึกษาซึ่งเปน

รากฐานสําคัญในการพัฒนามนุษย เกิดภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loses) ความเครียดและปญหา

ทางสุขภาพจิต ภาวะขาดโภชนาการ และปญหาท่ีเก่ียวของกับทักษะทางสังคมของผูเรียนท่ีเกิดขึ้นจากการปด

โรงเรียนท่ีไมมีกําหนด และสงผลระยะยาวตอการพัฒนามนุษย และความเปนอยูที่ดี (Well – Being) ของ

ผู เ รียน แมช วงสถานการณ  COVID-19 จะทําให เ ห็นศักยภาพ และประโยชนของนําน วัตกรรมใน 

การเรียนรู และการจัดการเรียนรูทางไกลหรือออนไลนมาใชอยางมากมายและรวดเร็ว การสรางรูปแบบทาง

การศึกษาใหม ๆ และแอปพลิเคชันที่ชวยเสริมสรางความรูและพัฒนาทักษะดานตาง ๆ สงผลใหฐาน 

การเรียนรูจากโรงเรียนมีความสําคัญลดลง แตการจัดการเรียนรูทางไกลหรือออนไลน ไมสามารถทดแทน 

การเรียนรูแบบเผชิญหนาหรือแบบตัวตอตัวไดทั้งหมด และอาจจําเปนตอการปรับกระบวนทัศนการจัด

การศึกษาท่ีใหผู เรียนเปนฐานการเรียน ดังนั้น ภาครัฐและคนในสังคมจําเปนตองเรงสรางระบบนิเวศน 

การเรียนรูและปรับปรุงโครงสรางการศึกษาที่สนับสนุนใหเกิดสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต  
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  แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 กําหนดวิสัยทัศนไววา “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษา 

และเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ   

การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” โดยมีการวางเปาหมายไว 2 ดาน คือ 

  1. เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะ 

และทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบดวยทักษะ และคุณลักษณะตอไปน้ี   

     3Rs ไดแก  การอ านออก (Reading) การเขียน ได  (Writing) และการคิ ด เลข เป น 

(Arithmetics)  

   8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและทักษะในการแกปญหา (Critical 

Thinking and Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 

ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross–cultural Understanding) ทักษะดานความ

รวมมือ การทํางานเปนทีมและภาวะผูนํา (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะดานการ

สื่อสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดาน

คอมพิวเตอร เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะ

การเรียนรู (Career and Learning Skills) และความมีเมตตากรุณา มีวินัย คุณธรรม จรยิธรรม (Compassion)  

  2. เปาหมายของการจัดการศึกษา มี 5 ประการ คือ (1) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที่มี

คุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั่วถึง (Access) (2) ผูเรียนทุกคนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที่มี

คุณภาพตามมาตรฐานอยางเทาเทียม (Equity) (3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพสามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีด

ความสามารถเต็มตามศักยภาพ (Quality) (4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพเพ่ือการลงทุน 

ทางการศึกษาที่คุมคาและบรรลุเปาหมาย (Efficiency) และ (5) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและกาวทันการ

เปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัตและบริบทที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy)  

  กรอบคุณวุฒิแหงชาติ (Thailand NQF) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 ไดกําหนดองคประกอบของ

คุณวุฒิ (Descriptors) ที่เปนแกนกลางในการอางอิงไว 8 ระดับ ที่สอดคลองกับระดับคุณวุฒิของกรอบคุณวุฒิ

อางอิงอาเซียน (ASEAN Qualifications ReferenceFramework: AQRF) ซึ่งเนนผลลัพธการเรียนรู (Learning 

Outcomes) เปนสําคัญ ผลลัพธการเรียนรูตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ ประกอบดวย 3 ดาน ไดแก (1) ความรู 

(Knowledge) ครอบคลุมในเรื่องความรูเชิงวิชาการ แนวคิด ทฤษฎี ขอเท็จจริงตาง ๆ (2) ทักษะ (Skills) 

ครอบคลุมทักษะด านการคิดอย า งมี เหตุผล การหยั่ ง รู  การคิดส ร างสรรค  และการป ฏิบัติ  และ 

(3) ความสามารถ ในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ (Application and Responsibility) ผลลัพธการ

เรียนรูทั้ง 3 ดานนี้มีความแตกตางกันไปในแตละระดับ สําหรับระดับที่ 6 (ปริญญาตรี) ผลลัพธการเรียนรูดาน  

  1. ความรู (Knowledge) ความรูทางทฤษฎี และเทคนิคเฉพาะทางอยางกวางขวาง และเปนระบบ

ในงานอาชีพ  

  2. ทักษะ (Skills) ทักษะในการคดิ วิเคราะห วิจารณและเปรยีบเทียบปญหา  

  3. ความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ (Application and Responsibility)  
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   แกไขปญหาที่ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา (Complex and Changing)  

   สามารถริเริ่มปรับปรุงวางแผนกลยุทธในการแกปญหาที่ซับซอนและเปนนามธรรมในการ

ปฏิบัติงาน รวมทั้งวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาอาชีพ 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร จึงพัฒนาหลักสูตรใหมใหสอดคลองกับกรอบ

คุณวุฒิแหงชาติ พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน/การฝกอบรมใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่มีการจัด

สภาพแวดลอมในการเรียนรูที่สอดคลองกับสภาพแวดลอมในการทํางานจริง และยึดโยงกับผลลัพธการเรียนรู   

ตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ จัดการเรียนการสอนและการฝกอบรมที่สอดคลองกับมาตรฐานอาชีพ วัดและ

ประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง เพ่ือประเมินสมรรถนะตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ  

  จากผลกระทบดังกลาวขางตน หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร จัดสรางและ

พัฒนาขึ้นเชิงรุกใหมีความสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณตาง ๆ อยางรวดเร็ว โดยเนนการผลิต 

“คร”ู ใหเปนครูยุคใหม เปน “โคช” หรือ “ผูอํานวยการเรียนรู” ที่มีคุณภาพ มีความรู ความสามารถในการสราง

ออกแบบกิจกรรม และสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหผูเรียน และมีบทบาทเปนนักวิจัย พัฒนากระบวนการเรียนรู 

เพ่ือผลสัมฤทธ์ิของผูเรียน สามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อไปชวยยกระดับสังคมและ

เศรษฐกิจไทยไปสูความมั่นคง มั่ งคั่ ง  และยั่ ง ยืนของประเทศในอนาคตได  ประกอบกับกระทรวง 

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดออกกฎกระทรวง เรื่องมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 ปรับผลลัพธการเรียนรูของผูสําเร็จการศึกษาเปนตองมีอยางนอย 4 ดาน ดังนี้ (1) ดานความรู  

(2) ดานทักษะ (3) ดานจริยธรรม และ (4) ดานลักษณะบุคคล ประกอบกับขอบังคับของคุรุสภา วาดวย

มาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ไดกําหนดมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน คือ 

มาตรฐานความรู และประสบการณวิชาชีพ มาตรฐานการปฏิบัติงาน และมาตรฐานการปฏิบัติตน (จรรยาบรรณ

ของวิชาชีพ) และมีการวัดสมรรถนะทางวิชาชีพครูในแตละมาตรฐานความรู (ความรูและสมรรถนะที่สําคัญ) ดังนี้ 

(1) การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคมและแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) จิตวิทยาพัฒนาการ 

จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาใหคําปรึกษาในการวิเคราะห และพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ (3) หลักสูตร

ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู (4) การวัดประเมินผลการเรียนรู การวิจัย เพ่ือ

แกปญหา พัฒนาผูเรียน และ(5) การออกแบบและการดําเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

  หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร ไดจัดทําโครงสรางของหลักสูตร เนื้อหาสาระ 

คุณภาพหลักสูตรใหทันสมัย มีสมรรถนะสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และ

มาตรฐานวิชาชีพครู พัฒนาหลักสูตรตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการ

ศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการประกอบอาชีพ พ.ศ. 2567 และรายละเอียดแนบทายประกาศฯ ซึ่งมี การ

กําหนดรายวิชาที่เนนสมรรถนะที่มีลักษณะบูรณาการสาระการเรียนรูศาสตรการสอนคณิตศาสตร และ

เทคโนโลยี (TPACK) เพื่อผลิตบัณฑิตครูยุคใหม เปน “โคช” หรือ “ผูอํานวยการเรียนรู” ท่ีมีความเชี่ยวชาญใน

การจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรอยางบูรณาการออกแบบกิจกรรมและพัฒนานวัตกรรมเพื่อการเรียนรู มุงมั่น

พัฒนาตนเองอยางสรางสรรค มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณความเปนคร ู 
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 - ความสอดคลองกบัความตองการ และความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย 

 หลักสูตรกําหนดกลุมผูมีสวนไดสวนเสียท้ังภายในและภายนอกที่สําคัญของหลักสูตร ไดแก 

อาจารยประจํา สถานศึกษาผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ บุคลาการทางการศึกษา ตัวแทนนักเรียน/นักศึกษา และ

ผูปกครอง เพื่อใหไดมาซึ่งความตองการ/ความคาดหวัง เพ่ือนําไปกําหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร และ

หลักสูตรไดออกแบบเคร่ืองมือสํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียที่หลากหลาย ใหเหมาะสมกับ

กลุมเปาหมาย เชน แบบสํารวจ แบบสัมภาษณ การสัมภาษณในรูปแบบการจัดกิจกรรมเสวนา รายละเอียดของ

ความตองการ/ความคาดหวังที่สําคัญของผูมีสวนไดสวนเสียแตละกลุม และความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธ        

การเรียนรูของหลักสูตร วิสัยทัศนพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะ รวมท้ังความตองการ/ความคาดหวังของ     

ผูมีสวนไดสวนเสีย แสดงตารางความสอดคลองกับความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย 

(ภาคผนวก ค.) 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีบุคลากรที่

มีคุณวุฒิและความเชี่ยวชาญในการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการทางดานคณิตศาสตรศึกษา จึงเปนที่มา

ของการพัฒนาหลักสูตรการผลิตครูคณิตศาสตรยุคใหม ที่รวมกับคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม โดยยึดหลักเกณฑ 

ตามประกาศคุรุสภา เร่ืองการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือการ

ประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567  
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หมวดที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 

1. ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

  1.1 ปรัชญา 

ปรัชญาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

“สรางคนสูงาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สรางคนดีสูโลกอาชีพ” 
 

ปรชัญาหลักสูตรศกึษาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาคณิตศาสตร 

“ครูดีมีคุณธรรม เลิศล้ําวิชาการ พัฒนานวัตกรรม กาวล้ําเทคโนโลยี” 

“M – KITE” 

Moral (Mathematics) Knowledge Innovation Technology Expert 

 1.2 วัตถุประสงค  

  1) มทีักษะในการจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร โดยบูรณาการความรูคณิตศาสตรกับหลักวิชาชีพครู 

และเทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนานวัตกรรม เพ่ือใหเกิดประสิทธิผลกับผูเรียนในยุคแหงการเปลี่ยนแปลง 

  2) มีความสามารถในการสื่อสาร กลาแสดงออกอยางสรางสรรค มีศักยภาพในการเรียนรูตลอด

ชีวิต ปรับตัวใหเขากับสถานการณการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  

  3) มีทักษะทางปญญาในการคิดพัฒนาองคความรู ใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและขอมูลสารสนเทศ

อยางรูเทาทัน  

  4) มีคณุธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพครู    

   1.3 ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคกับ วิสัยทัศนและพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

วิสัยทัศน " ราชมงคลพระนคร " มหาวิทยาลัยแหงเทคโนโลยี นวัตกรรมและการบูรณาการ 

พันธกิจ 1) ผลิตและพัฒนากําลังคนใหพรอมเปน "นวัตกรบูรณาการ" ที่มีความรอบรู              

มีความสามารถในการปรับตัว และรับมือกับความทาทายไดอยางรวดเร็ว 

2) สรางฐานขอมูลคุณภาพ เพื่อสรางสรรคงานวิจัย และตอยอดนวัตกรรมใหม ๆ       

ที่ตอบสนองตอความตองการของสงัคมและชุมชน 

3) บรกิารวิชาการตออุตสาหกรรมเปาหมาย เพ่ือยกระดับการพัฒนาอยางย่ังยืน 

4) ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษสิ่งแวดลอม 

5) บรหิารจัดการอยางมีธรรมาภิบาล พรอมสรางวัฒนธรรมองคกรตนแบบ 

  การพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร ดําเนินการภายใตขอบเขตของ

วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

“ราชมงคลพระนคร” มหาวิทยาลัยแหงเทคโนโลยี นวัตกรรมและการบูรณาการ” 
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 จุดหมายปลายทางของทิศทางการดํา เนินงานของมหาวิทยาลัย ไดรับการถ ายทอดสู 

การดําเนินงานของหลักสูตรใหขับเคลื่อนตามกระแสการเปลี่ยนแปลง และหลักสูตรไดจัดทําขึ้น เพื่อตอบสนอง

ตามความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย ซึ่งทําใหหลักสูตรมีความสมบูรณ สามารถเปนหลักประกันในการ

พัฒนาผูเรียนตามความตองการของหลักสูตร สมรรถนะของผูเรียนมีความสอดคลองกับตลาดแรงงาน อีกทั้ง             

เพื่อสอดคลองกับอัตลักษณของบัณฑิตคือ “บัณฑิตนกัปฏิบัติ ใฝรู สูงาน เช่ียวชาญเทคโนโลยี มีคุณธรรม” 

วัตถุประสงค วิสัยทัศน พันธกิจ 

1 )  มีทั กษะ ในการ จัดการ เรี ยน รู วิ ช า

คณิ ต ศ าส ต ร  โ ดย บู รณ า กา รค ว า มรู

คณิ ตศาสตร กับ หลัก วิ ช า ชีพครู  และ

เทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนานวัตกรรมเพ่ือให

เกิดประสิทธิผลกับผูเ รียนในยุคแหงการ

เปลี่ยนแปลง 

มีทักษะในการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการ

ความรู เทคโนโลยี และพัฒนานวัตกรรม

เพ่ือการเรียนรู 

-  สร า ง ฐานข อมู ลคุณภาพ  เ พ่ือ

สรา งสรรคง านวิ จัย และตอยอด

นวัตกรรมใหม ๆ ที่ตอบสนองตอ

ความตองการของสังคม และชุมชน 

- บริการวิชาการตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

เพื่อยกระดับการพัฒนาอยางย่ังยืน 

2) มีความสามารถในการสื่อสาร กลา

แสดงออกอยางสรางสรรค มีศักยภาพใน

การเรียนรูตลอดชีวิต ปรับตัวใหเขา กับ

สถานการณการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ

สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  

ส่ือสารและแสดงออกอยางสรางสรรคใช

เทคโนโลยี นวัตกรรมและการบูรณาการ  

เ พื่ อ ป รับ ตั ว เ ข า กับ สถ านกา รณ ก า ร

เปล่ียนแปลง 

ผลิตและพัฒนากําลังคนใหพรอมเปน 

"นวัตกรบูรณาการ" ที่มีความรอบรู มี

ความสามารถในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทายไดอยางรวดเรว็ 

3) มีทักษะทางปญญาในการคิดพัฒนาองค

ความรู ใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และขอมูล

สารสนเทศอยางรูเทาทัน 

พัฒนาองคความรูโดยบูรณาการเทคโนโลยี 

นวัตกรรม และขอมลูสารสนเทศ 

ผลิตและพัฒนากําลังคนใหพรอมเปน 

"นวัตกรบูรณาการ" ที่มีความรอบรู มี

ความสามารถในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทายไดอยางรวดเรว็ 

4) มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

อัตลักษณ “บัณฑิตนักปฏิบัติ ใฝรู สูงาน

เช่ียวชาญเทคโนโลยี มีคุณธรรม” 

บริหารจัดการอยางมีธรรมาภิบาล 

พรอมสรางวัฒนธรรมองคกรตนแบบ 

 1.4 ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes, PLOs)  

เมื่อสิน้สุดกระบวนการเรียนรูในหลักสูตร ผูเรียนทุกคนจะมีความสามารถ 

PLO1: ใชทักษะการคิดเชิงวิพากษและวิธีคิดฐานวิทยาศาสตร พิจารณาประเด็นทางสังคม สิ่งแวดลอม สมดุล

สุขภาวะ ในบริบทโลกศตวรรษที่ 21 ตามหลักแนวคิดความเปนพลเมืองโลก 

PLO2: วิเคราะหสถานการณ มองเห็นโอกาสแนวคิดใหม ๆ ใหมนุษยเปนศูนยกลางในการใชวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีแกปญหาพัฒนาอยางสรางสรรค และนําเสนอความคิดโดยเลือกใชภาษาเพ่ือการสื่อสารได

อยางเหมาะสมกับเนื้อหาของสาระและบริบท 

PLO3: 

 

 

แสดงออกถึงคุณลักษณะของนวัตกรบูรณาการ ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ปฏิบัติงานโดย

ยึดถือคุณธรรมจริยธรรม ในบริบทสังคมพหุวัฒนธรรม รูการรักษาสมดุลทั้งรางกายและจิตใจ       

เห็นคุณคาในตนเองและยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล 

 

 

11 

 



12 
 

PLO4: แกปญหาทางคณติศาสตรโดยใชความรู หลักการทฤษฎีทางคณิตศาสตรได 

PLO5:  

 

ออกแบบหลักสูตร จัดประสบการณการเรียนรู วัดและประเมินผลการจัดประสบการณการเรียนรู    

ที่ผสมผสานระหวางศาสตรการสอน สาระความรูทางคณิตศาสตร และเทคโนโลยีดิจิทัล 

PLO6: พัฒนานวัตกรรม สื่อทางการศึกษาดานคณติศาสตร  

PLO7:  

 

จัดการการแกปญหาในชั้นเรยีนดวยกระบวนวิจัย ใชความรูทางคณิตศาสตร สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  

และขอมูลสารสนเทศ 

PLO8:  ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ ระเบียบ และมีจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

PLOs 
ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา Outcomes 

ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล Generic Specific 

PLO1 : ใช้ทักษะการคิดเชิงวพิากษ์และวิธีคิดฐาน

วิทยาศาสตร์ พิจารณาประเด็นทางสังคมส่ิงแวดล้อม 

สมดุลสุขภาวะ ในบริบทโลกศตวรรษท่ี 21 ตามหลัก

แนวคิดความเป็นพลเมืองโลก 

มีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม และ 

สุขภาวะ ท่ีสามารถนำไปใช้ใน

การพัฒนางานตามสถานการณ์

การเปล่ียนแปลงได้ 

มีทักษะในการคิดเชิงวิพากษ์ 

ทักษะการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ 

การดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 

มีความซ่ือสัตย์สุจริต  มีวินัย ความรับผิดชอบใน 

การทำงาน 

🗸 - 

PLO2 : วิเคราะห์สถานการณ์ มองเห็นโอกาสแนวคิด

ใหม่ ๆ ให้มนุษย์เป็นศูนย์กลางในการใช้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีแก้ปัญหาพัฒนาอย่างสร้างสรรค์ และ

นำเสนอความคิดโดยเลือกใช้ภาษาเพ่ือการส่ือสารได้

อย่างเหมาะสมกับเน้ือหาของสาระและบริบท 

มีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี เพื่อใช้ในการ

แก้ปัญหา 

มีทักษะในการคิด วิเคราะห์ และ

ส่ือสาร เพ่ือแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์ 

มีความซ่ือสัตย์สุจริต  มีความสามารถในการทำงาน

เป็นทีม มีความเป็นผู้นำ และ  ผู้

ตามที่ดี 🗸 - 

PLO3 : แสดงออกถึงคุณลักษณะของนวัตกรบูรณาการ 

ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ปฏิบัติงานโดย

ยึดถือคุณธรรมจริยธรรม ในบริบทสังคมพหุวัฒนธรรม 

รู้การรักษาสมดุลท้ังร่างกายและจิตใจ เหน็คุณค่าใน

ตนเองและยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

มีความรู้ด้านนวัตกรรมท่ี

เก่ียวข้อง  

มีทักษะในการเลือกใช้นวัตกรรม

ท่ีเก่ียวข้อง 

มีจริยธรรมในการเลือกใช้

นวัตกรรม 

มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ

สังคม มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี 

กับผู้อ่ืน 🗸 - 

PLO4 : แกปญหาทางคณิตศาสตรโดยใชความรู 

หลักการทฤษฎีทางคณิตศาสตรได 

มีความรอบรู้ในเน้ือหาวิชาด้าน

คณิตศาสตร์ 

มีทักษะในการแก้ปัญหาทาง 

ด้านคณิตศาสตร์สามารถบูรณา

การเข้ากับการเรียนการสอนได้ 

มีความซ่ือสัตย สุจริต ในการ

แกปญหาทางคณิตศาสตร 

มีวินัย ความรับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม 

- 🗸 

PLO5 : ออกแบบหลักสูตร จัดประสบการณการเรียนรู 

วัดและประเมินผล การจัดประสบการณการเรียนรูท่ี

ผสมผสานระหวางศาสตรการสอน สาระความรูทาง

คณิตศาสตร และเทคโนโลยีดิจิทัล 

เข้าใจการออกแบบการจัดการการ

เรียนรู้สามารถบูรณาการศาสตร์

การสอนเข้ากับความรู้ทางด้าน

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสามารถนำไปใช้ในการพัฒนา

ได้ 

มีทักษะในการออกแบบการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้เลือกใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรม

ท่ีเก่ียวข้องตามสถานการณ์การ

เปล่ียนแปลงได้ 

มีจริยธรรมในการออกแบบการ

จัดการเรียนรู เลือกใชวิธีการ

ผสมผสานไดอยางเหมาะสม 

เขาใจธรรมชาติของผูเรียน 

มีน้ําใจ เต็มใจชวยเหลือและ

สนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน

ใหเต็มตามศักยภาพ มุงม่ัน

ชวยเหลือผูเรียนใหมคีุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น 

 

- 

 
🗸 
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PLOs 
ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา Outcomes 

ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล Generic Specific 

PLO6 : พัฒนานวัตกรรม สื่อทางการศึกษาดาน

คณิตศาสตร 

เข้าใจถึงนวัตกรรมทางการศึกษา

ด้านคณิตศาสตร์ การเลือกใช้

ข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจ

กระบวนการทำวิจัย 

พัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา

ด้านคณิตศาสตร์ โดยใช้ขอ้มูล

สารสนเทศ การวิจัยได้ 

มีจริยธรรมในการพัฒนา

นวัตกรรมทางการศึกษาด้าน

คณิตศาสตร์ การใช้ข้อมูล

สารสนเทศ การวิจัย 

มีความมุงม่ันในการพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อการจัดการการ

เรียนรู 
- 🗸 

PLO7 : จัดการการแกปญหาในชั้นเรียนดวยกระบวน

วิจัย ใชความรูทางคณิตศาสตร ส่ือ เทคโนโลยีดิจิทลั 

และขอมูลสารสนเทศ 

เข้าใจปัญหาการจัดการเรียนรู้ใน

ชั้นเรียนโดยใช้ความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ ทรัพยากร  ส่ือ 

เทคโนโลยีดิจิทัล และขอ้มูล

สารสนเทศ 

มีความพร้อมรับมือกับปัญหา 

และสามารถใช้ความรู้ 

ทางคณิตศาสตร์ ทรัพยากร  ส่ือ 

เทคโนโลยีดิจิทัล และข้อมูล

สารสนเทศท่ีมีในการแกปั้ญหาได้ 

มีคุณธรรม จริยธรรม คิดและ

ตัดสินใจแก้ปัญหาบนพื้นฐาน

ของเหตุผล 

มีคุณลักษณะที่เหมาะสมกับการ

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน/ชุมชน  

มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และ

สังคม มีการยืดหยุ่นทางความคิด 

(Growth Mindset) เป็น

พลเมืองที่ดีของชุมชนและสังคม 

- 🗸 

PLO8 : ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ ระเบียบและ มี

จรรยาบรรณวิชาชีพครู  

เข้าใจถึงการปฏบิัติตนตาม

กฎเกณฑ์ ระเบียบ และข้อบังคับ

ต่าง ๆ รวมถึงจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู ตามข้อบังคับคุรุสภา 

สามารถปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ์ 

ระเบียบ และมีจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู มีความมุ่งมั่นพัฒนา

ผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณ 

ความเป็นครู 

 

มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย์ 

สุจริต มีจรรยาบรรณวิชาชพีครู

ทั้ง 5 ด้าน คือ  

(1) จรรยาบรรณต่อตนเอง  

(2) จรรยาบรรณต่อวิชาชพี  

(3) จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ  

(4) จรรยาบรรณต่อผู้ร่วม

ประกอบวิชาชีพ 

(5) จรรยาบรรณต่อสงัคม 

มีคุณลักษณะที่เหมาะสมกับการ

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน/ชุมชน  

มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ

สังคม มีการยืดหยุ่นทางความคิด 

(Growth Mindset) เป็น

พลเมืองที่ดีของชุมชนและสังคม 

- 🗸 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสตูรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

  3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

รายวิชา 

PL
O

1 

PL
O

2 

PL
O

3 

PL
O

4 

PL
O

5 

PL
O

6 

PL
O

7 

PL
O

8 

Cognitive Domain 

Knowledge1 

พุทธิพิสยั 

Psychomotor Domain 

Skill2 

ทกัษะพิสยั 

Affective Domain 

Attitudes or Character3 

จิตพิสัย 

จร
ิยธ

รร
ม 

(E
th

ic
s)

 

K1
: ก

าร
จํา

  

K2
: ค

วา
มเ

ขา
ใจ

 

K3
: ก

าร
ปร

ะยุ
กต

  

K4
: ก

าร
วิเ

คร
าะ

ห 
 

K5
: ก

าร
ปร

ะเ
มิน

 

K6
: ก

าร
สร

าง
สร

รค
 

S1
:  

กา
รรั

บรู
  

S2
: ก

าร
เต

รีย
มค

วา
มพ

รอ
ม 

 

S3
: ก

าร
สน

อง
ตอ

บ 
 

S4
: ก

าร
ปฏิ

บัติ
  

S5
: ก

าร
ปฏิ

บัติ
อย

าง
ชํา

นา
ญ

 

S6
: ก

าร
ปร

ับเ
ปล

ี่ยน
  

S7
: ก

าร
คิด

ริเ
ริ่ม

  

A1
: ก

าร
รับ

รู 
 

A2
: ก

าร
ตอ

บส
นอ

ง 
 

A3
: ก

าร
เก

ิดค
าน

ิยม
  

A4
: ก

าร
จัด

ระ
บบ

  

A5
: บุ

คลิ
กภ

าพ
  

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

ก.1 กลุมวิชาเทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งแวดลอม   

       ก.1.1 รายวิชาบังคับ  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2101101 รูทันวิทย คิดทันโลก                    

Science and Concept of Modernization 
🗸 🗸         🗸            🗸     

GE2101102 การรูเทาทันสื่อสารสนเทศและดิจิทัล 

Media, Information, and Digital Literacy 
🗸 🗸 🗸  

  
 

 
    🗸     🗸     🗸     

        ก.1.2 รายวิชาเลือก  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2100103 วิธีวิทยาการวิจัย                     

Research Methodology 
🗸 🗸 🗸    

 
 

    🗸      🗸      🗸  
 

GE2100104 สนุกสุขสันตกับนวัตกรรมนันทนาการ  

Innovation of Recreational for Fun and Happiness      
🗸 🗸 🗸    

 
 

     🗸     🗸       🗸  

GE2100105 สถิติเบ้ืองตน  

Introduction to Statistics 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸     
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GE2100106 สรรสาระสถิติ     

Content of Statistics 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸     

 

GE2100107 คิดอยางสถิติ   

Statistical Thinking 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸      

GE2100108 คณิตศาสตรธุรกิจ    

Business Mathematics 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸      

GE2100109 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

Fundamental Mathematics 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸      

GE2100110 คณิตศาสตรรอบตัวเรา 

Invisible Math 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸      

GE2100111 คณิตศาสตร ในชวีติประจําวัน 

Mathematics in Daily Life 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸           🗸      

GE2100112 การคิด การตัดสินใจและการแกปญหา 

Thinking, Decision Making and Problem Solving 
🗸 🗸         🗸           🗸      

GE2100113 การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสาํเร็จรูป

ทางสถิติ 

Data Analysis Using Statistical Package Program 

🗸 🗸  

   

 

 

  🗸           🗸 
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GE2100114 โปรแกรมท่ีคุณควรรู 

Program You Should Know 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸     🗸      🗸      

GE2100115 ชีวิตดิจิทัล 

Digital Life 
🗸 🗸 🗸    

 
 

  🗸       🗸     🗸     

GE2100116 ศาสตรสุขภาพและการชะลอวัย 

Health and Anti-Aging Science 
🗸 🗸  

   
 

 
 🗸      🗸       🗸    

 

GE2100117 ส่ิงแวดลอมและการจดัการทรัพยากร 

Environment and Resources Management 
🗸 🗸 🗸    

 
 

 🗸                🗸  

GE2100118 ชีวิตมีสุขกับเทคโนโลยีสีเขียว 

Happy Life with Green Technology 
🗸 🗸  

   
 

 
 🗸     🗸       🗸      

GE2100119 ชีวิตกับเทคโนโลยี 

Life and Technology 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸         

  
      

GE2100120 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 

Science in Daily Life 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸         
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ก.2  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  

      ก.2.1 รายวิชาบังคับ  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2201101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารยุคดิจิทัล 

English for Communication in Digital Era 
 🗸 🗸         🗸       🗸     🗸    

GE2201102 การสนทนาภาษาจีนพ้ืนฐาน 

Fundamental Chinese Conversation 
 🗸 🗸                🗸         

GE2201103 การสรรคสรางภาษาเพ่ือพัฒนาชีวิต 

Language Creativity for Life Development 
 🗸 🗸            🗸           🗸  

GE2201104 ภาษาและการส่ือสาร ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

Languages and Communication in Multicultural 

Society 

🗸 🗸 🗸 
   

 
 

          🗸      🗸  
 

        ก.2.2 รายวิชาเลือก  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2200105 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ 

English for Entrepreneur   
🗸 🗸  

   
 

 
   🗸         🗸      

 

GE2200106 การสนทนาภาษาอังกฤษ 

English Conversation 
🗸 🗸  

   
 

 
    🗸      🗸     🗸   
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GE2200107 การอานภาษาอังกฤษ 

English Reading 
🗸 🗸  

   
 

 
    🗸      🗸     🗸   

 

GE2200108 ภาษาอังกฤษจากส่ือบันเทิง 

English from Entertainment Media 
🗸 🗸  

   
 

 
   🗸       🗸     🗸   

 

GE2200109 ภาษาอังกฤษเทคนิค 

Technical English 
🗸 🗸  

   
 

 
   🗸       🗸        

 

GE2200110 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจออนไลน 

English for Online Business 
🗸 🗸 🗸    

 
 

   🗸       🗸     🗸   
 

GE2200111 ภาษาจีนสาํหรับธุรกิจการบริการ 

Chinese for Service Businesses 
🗸 🗸 🗸    

 
 

          🗸       🗸  

GE2200112 ภาษากับการนําเสนอ 

Language and Presentation 
🗸 🗸 🗸    

 
 

     🗸       🗸      
 

GE2200113 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 

Thai for Communication 
🗸 🗸 🗸    

 
 

            🗸      
 

GE2200114 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ 

Thai for Business Communication 
🗸 🗸 🗸    

 
 

     🗸       🗸     🗸  
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ก.3  กลุมวิชาทักษะชีวิต สุขภาวะและหนาท่ีพลเมือง  

       ก. 3.1 รายวชิาบังคับ  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2301101 การพัฒนาทุนมนุษยและสังคม 

Human Capital and Social Development 
🗸 🗸 🗸    

 
 

    🗸   
   🗸   

 
  🗸   

GE2301102 กีฬาและนันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 

Sports and Recreation for Life Quality 

Development 

🗸 🗸 🗸 
   

 
  

   🗸 
 

      🗸  🗸    
 

GE2301103 สุขภาวะเพ่ือความอยูดีมีสุข 

Health for Well-being 
🗸  🗸    

 
  

   🗸  
      🗸   🗸   

 

         ก. 3.2 รายวิชาเลือก  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2300104 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน 

Human Behavior and Self-Development 

 🗸 🗸          🗸        🗸   🗸    

GE2300105 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย 

Social Dynamics and Modernity 
🗸 🗸 🗸    

 
  

   🗸  
   🗸      🗸  

 
 

GE2300106 วัฒนธรรมเอเชียรวมสมัย 

Contemporary Asian Culture 

 🗸 🗸    
 

  
   🗸  

   🗸      🗸  
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GE2300107 ทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 

Life Skills in 21st Century 
🗸 🗸 🗸    

 
  

  🗸  
 

  🗸        🗸  
 

GE2300108 จิตปญญาและการคิดสรางสรรค   

Mental Wisdom and Creative Thinking 
🗸 🗸 🗸    

 
  

   🗸  
      🗸     🗸  

GE2300109 บานเมืองสุจริต 

An Honest Country 
🗸 🗸 🗸    

 
  

  🗸  
 

      🗸    🗸  
 

GE2300110 มนุษยสัมพันธและการจัดการความขัดแยง 

Human Relations and Conflict Management 
🗸 🗸 🗸    

 
  

  
 🗸   

 
   🗸   

 🗸    

GE2300111 นันทนาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 

Recreation for Quality of Life 
🗸 🗸 🗸    

 
   

 
 

 🗸     🗸      
 🗸  

GE2300112 ลีลาศเพ่ือพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 

Social Dance for Health and Personality 

Development 

🗸 🗸 🗸 
   

 

   
🗸 

   

  

  
🗸   

      

GE2300113 ดุลยภาพชีวิตเพ่ือสุขภาพและความงาม 

Balance of Life for Health and Beauty 
🗸 🗸  

   
 

  🗸       🗸   
  

  🗸    

GE2300114 วิทยาศาสตรกับการดํารงชีวิต 

Science for Living 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸         
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GE2300115 การใชชีวิตที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

Green Living 
🗸 🗸 🗸    

 
 

 🗸          
    

  🗸  

GE2300116 ผูบริโภคฉลาดเลือก 

Consumer Choose Wisely 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸         

  
      

GE2300117 วิถีชีวิตในโลกสมัยใหม 

Lifestyle in Modern World 
🗸 🗸  

   
 

 
  🗸         

  
      

GE2300118 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ 

Law and Professional Ethics 
🗸 🗸 🗸    

 
   

  🗸  
  

 🗸  
  

 
 🗸    

GE2300119 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

The King’s Philosophy to Sustainable 

Developmen 

🗸 🗸 🗸 
   

 
   

 🗸 
       

🗸   🗸 
    

ก.4  กลุมวิชาทักษะวิชาชีพและการเปนผูประกอบการ  

        ก.4.1 รายวิชาบังคับ 3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2401101 การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสูโลกอาชีพ 

Development Student Competencies for the 

Professional World 

 🗸 🗸 
   

 
  

   🗸  
 

  🗸 
 

  
 

 🗸 
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        ก.4.2 รายวิชาเลือก  3 หนวยกิต ใหเลือกเรียน 1 รายวิชา 

GE2400102 ทกัษะอาชีพและการเปนผูประกอบการ 

Occupation and Entrepreneurial Skills 

 🗸  
   

 
 

    🗸  
      🗸   🗸    

GE2400103 ประวัติศาสตรสรางสรรคอาชีพ 

History for Career Creation 

 🗸 🗸    
 

 
  🗸   

    🗸  
    

 🗸   

GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพสําหรับการเปน

ผูประกอบการ 

Personality Development for Entrepreneur 

🗸 🗸 🗸 
   

 

   

 🗸 
  

  

 
🗸 

 

   🗸 
    

GE2400105 เรียนวิทยรวยธุรกิจ 

Study Science to Get Rich Business 
🗸 🗸 🗸    

 
 

  🗸         
  

      

GE2400106 การพัฒนาผลติภัณฑชุมชน 

Development of Community Products 
🗸 🗸 🗸    

 
   

   🗸  
     🗸    

 🗸  

GE2400107 การออกแบบเชิงวิศวกรรมและนวัตกรรม 

Engineering Design and Innovation 
🗸 🗸 🗸    

 
 

     🗸      
 🗸    

 🗸  
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3.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน* 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน* 

ข.1 วิชาชีพครู  

         ข.1.1 รายวิชาชีพครูบังคับ  28 หนวยกิต 

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ  

Morals, Ethics, Vocational Teaching Profession 
      🗸 🗸  🗸        🗸     🗸    🗸 

ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู  

Psychology for Teachers 
    🗸  🗸   🗸        🗸     🗸    🗸 

ST2131203 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

Curriculum Development and Learning 

Management 

    🗸  🗸   🗸        🗸     🗸     

ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  

Learning Measurement and Evaluation 
    🗸  🗸   🗸        🗸     🗸    🗸 

ST2131205 ภมูิปญญาทองถิ่นกบัการศึกษาตามแนวคิด

ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

Local Wisdom and Education Ideated from 

Sufficient Economy Philosophy 

      🗸 🗸   🗸       🗸     🗸    🗸 
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ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 

Language and Culture 

    🗸  🗸 🗸   🗸       🗸     🗸    🗸 

ST2131207 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู  

Research for Learning Development 
    🗸  🗸 🗸  🗸        🗸     🗸    🗸 

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู*  

Project in Mathematics for Teacher 
   🗸 🗸 🗸 🗸 🗸      🗸    🗸     🗸    🗸 

ST2131309 นวัตกรรม และเทคโนโลยีสําหรับการสอน 

คณิตศาสตร*  

Innovation and Technology for Teaching 

Mathematics 

   🗸 🗸 🗸 🗸    🗸       🗸     🗸     

ST2131310 การประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับครู 

Educational Quality Assurance for Teachers 
    🗸  🗸 🗸   🗸       🗸     🗸    🗸 

       ข.1.2 รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียนและปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 8 หนวยกิต 

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  1 

Professional Practice During Study 1 
    🗸  🗸 🗸  🗸        🗸     🗸    🗸 

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  2 

Professional Practice During Study 2 
     🗸 🗸 🗸   🗸       🗸     🗸    🗸 
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ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 

Professional Practice During Study 3 
   🗸 🗸 🗸 🗸 🗸    🗸      🗸      🗸   🗸 

ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

Teaching Practice in School 
   🗸 🗸 🗸 🗸 🗸     🗸      🗸      🗸  🗸 

ข.2 วิชาเอกบังคับ  50 หนวยกิต 

ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร                  

Principles of Mathematics 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2132102 แคลคูลัส 1 

Calculus 1 

   🗸   🗸    🗸       🗸    🗸      

ST2132103  แคลคูลัส 2 

Calculus 2 

   🗸   🗸    🗸       🗸    🗸      

ST2132204 ทฤษฎีเซต 

Set Theory 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2132205 ทฤษฎีจํานวน 

Number Theory 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2132206 เรขาคณติ 

Geometry 

   🗸   🗸    🗸       🗸    🗸      
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ST2132207 พีชคณิตเชิงเสน 

Linear Algebra 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2132308 พีชคณิตนามธรรม 

Abstract Algebra 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2132309 การสรางแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร 

Mathematical Modeling 

   🗸   🗸       🗸    🗸     🗸     

ST2132310  สถิติและการวิเคราะหขอมูล 

Statistics and Data Analysis  

   🗸   🗸     🗸      🗸     🗸     

ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา  

Seminar in Mathematics Education 

   🗸 🗸 🗸 🗸     🗸      🗸       🗸  🗸 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา  

Research in Mathematics Education 
   🗸 🗸 🗸 🗸 🗸    🗸      🗸     🗸    🗸 

ST2132113 คณิตศาสตรระดบัประถมศึกษา 

Primary School Mathematics 
   🗸 🗸 🗸     🗸       🗸    🗸      

ST2132114 คณิตศาสตรระดบัมัธยมศึกษา 

Secondary School Mathematics 
   🗸 🗸 🗸     🗸       🗸    🗸      

ST2132315 โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณิตศาสตร* 

Package Programs for Mathematics 
   🗸  🗸 🗸    🗸       🗸    🗸      
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ข.3 วิชาเอกเลือก  6 หนวยกิต 

ST2132316 การจัดการเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ* 

Integrated Mathematical Learning Management 
   🗸 🗸 🗸 🗸    🗸       🗸     🗸     

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรู

คณิตศาสตร 

English for Mathematics Learning Management 

   🗸 🗸     🗸        🗸     🗸     

ST2133301 การวิเคราะหเชิงคณิตศาสตร 

Mathematical Analysis 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133302 วิยุตคณิต 

Discreate Mathematics 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133303 ประวัติและพัฒนาการทางคณติศาสตร 

History and Development in Mathematics 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133304 คณิตศาสตรการเงิน 

Financial Mathematics 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133305 สมการเชิงอนุพันธสามัญ  

Ordinary Differential Equation 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      
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ST2133306 สมการเชิงอนุพันธยอย 

Partial Differential Equations 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133307 ทฤษฎีกราฟ 

Graph Theory 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133308 การวิเคราะหเชิงเวกเตอร 

Vector Analysis 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133309 ทฤษฎีรหัส 

Coding Theory 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133310 การวิเคราะหเชิงตัวเลข 

Numerical Analysis 

   🗸   🗸    🗸      🗸     🗸      

ST2133311 โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิต ิ

Statistics Package 

   🗸  🗸 🗸    🗸       🗸    🗸      

ST2133312  หัวขอเลือกสรรทางคณิตศาสตร 

Selected Topics in Mathematics 

   🗸   🗸     🗸      🗸     🗸    🗸 
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ท่ีมา: 

พุทธิพิสยั (Cognitive Domain) ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) จิตพิสัย (Affective Domain) 

1Anderson, L. W., Krathwohl, D. R., & Bloom, B. S. (2001). 

A taxonomy for learning, teaching, and assessing: A 

revision of Bloom's Taxonomy of educational 

objectives (Complete ed.). Longman. 

2Simpson, E.J. (1972) The Classification of Educational 

Objectives in the Psychomotor Domain. Gryphon 

House, Washington DC. 

3Krathwohl, D. R., Bloom, B. S., & Masia, B. B. (1964). 

Taxonomy of educational objectives: The 

classification of educational goals, Hand book II: 

Affective domain. New York: David Mckay Company 

In corporated. 

K1: การจํา (Remember) 

K2: ความเขาใจ (Understand) 

K3: การประยุกต (Apply) 

K4: การวิเคราะห (Analyze) 

K5: การประเมิน (Evaluate) 

K6: การสรางสรรค (Create) 

S1: การรับรู (Perception)  

S2: การเตรียมความพรอม (Set)  

S3: การสนองตอบ (Guided Response)  

S4: การปฏิบัติ (Mechanism)  

S5: การปฏิบัติอยางชํานาญ (Complex Overt Response)  

S6: การปรับเปลี่ยน (Adaptation)  

S7: การคิดริเร่ิม (Origination) 

A1: การรับรู (Receiving)  

A2: การตอบสนอง (Responding)  

A3: การเกิดคานิยม (Valuing)  

A4: การจัดระบบ (Organizing)  

A5: บุคลิกภาพ (Characterizing) 
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4. วตัถุประสงค และผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 

1) มีทักษะในการจัดการ

เรียนรูวิชาคณิตศาสตร 

โดยบูรณาการความรู

คณิตศาสตรกับหลัก

วิชาชีพครู และเทคโนโลยี

ดิจิทัล พัฒนานวัตกรรม

เพื่อใหเกิดประสิทธิผลกับ

ผูเรียนในยุคแหงการ

เปล่ียนแปลง 

   แกปญหาทาง

คณิตศาสตร โดยใช

ความรูหลักการทฤษฎี

ทางคณิตศาสตรได 

ออกแบบหลักสูตร  จัด

ประสบการณ   การ

เรียนรู วัดและ

ประเมินผลการจัด

ประสบการณ       

การเรียนรูท่ีผสมผสาน

ระหวางศาสตรการ

สอน สาระความรูทาง

คณิตศาสตรและ

เทคโนโลยดิีจิทัล 

พัฒนานวัตกรรม     

ส่ือทางการศึกษาดาน

คณิตศาสตร 

จัดการการแกปญหา

ในชั้นเรียนดวย

กระบวนวิจัย ใช

ความรูทาง

คณิตศาสตร สื่อ 

เทคโนโลยดีิจิทัลและ

ขอมูลสารสนเทศ 

 

 

 

2) มีความสามารถในการ

ส่ือสาร กลาแสดงออก

อยางสรางสรรค มี

ศักยภาพในการเรียนรู

ตลอดชีวิต ปรับตัวใหเขา

กับสถานการณการ

เปล่ียนแปลงของสังคม 

และสามารถทํางาน

รวมกับผูอ่ืนได   

  แสดงออกถึง

คุณลักษณะของนวัตกร 

บูรณาการความ

รับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม ปฏิบัติงาน 

โดยยึดถอืคุณธรรม

จริยธรรม  ในบริบท

สังคมพหุวัฒนธรรม รู

การรักษาสมดุลท้ัง

รางกายและจิตใจ เห็น

คุณคาในตนเองและ

ยอมรับความแตกตาง

ระหวางบุคคล 

แกปญหาทาง

คณิตศาสตร โดยใช

ความรูหลักการทฤษฎี

ทางคณิตศาสตรได 

ออกแบบหลักสูตร  จัด

ประสบการณ   การ

เรียนรู วัดและ

ประเมินผลการจัด

ประสบการณ       

การเรียนรูท่ีผสมผสาน

ระหวางศาสตรการ

สอน สาระความรูทาง

คณิตศาสตรและ

เทคโนโลยดิีจิทัล 

พัฒนานวัตกรรม สื่อ

ทางการศึกษาด้าน

คณิตศาสตร์  
 

จัดการการแก้ปัญหา

ในชั้นเรียนด้วย

กระบวนวิจัย ใช้

ความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ สื่อ

เทคโนโลยดีิจิทัล  
และข้อมูลสารสนเทศ 
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วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 PLO 7 PLO 8 

3) มีทักษะทางปญญาใน

การคิดพัฒนาองคความรู 

ใชส่ือเทคโนโลยีดิจิทลั 

และขอมูลสารสนเทศ

อยางรูเทาทัน  
   

แกปญหาทาง

คณิตศาสตร โดยใช

ความรูหลักการทฤษฎี

ทางคณิตศาสตรได 

ออกแบบหลกัสูตร จดั

ประสบการณการ

เรียนรู วัดและ

ประเมินผลการจัด

ประสบการณการ

เรียนรูที่ผสมผสาน

ระหวางศาสตรการสอน 

สาระความรูทาง

คณิตศาสตรและ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

พัฒนานวัตกรรม สื่อ

ทางการศึกษาด้าน

คณิตศาสตร์  
 

จัดการการแก้ปัญหาใน

ช้ันเรียนด้วยกระบวน

วิจัย ใช้ความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ ส่ือ

เทคโนโลยดิีจิทัล  
และข้อมูลสารสนเทศ 
 

 

 

4) มีคณุธรรม จริยธรรม

และจรรยาบรรณตาม

มาตรฐานวิชาชีพครู    

      

จัดการการแก้ปัญหาใน

ช้ันเรียนด้วยกระบวน

วิจัย ใช้ความรู้ทาง

คณิตศาสตร์ ส่ือ

เทคโนโลยดิีจิทัล  
และข้อมูลสารสนเทศ 
 

ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ์ 

ระเบียบ และมี

จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
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หมวดที่ 3 โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

 1.1 ระบบ 

  การศึกษาในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครใชระบบทวิภาค (Semester System) 

โดยแบงเวลาศกึษาในปการศึกษาหนึ่ง ๆ ออกเปน 2 ภาคการศกึษาปกติ ซึ่งเปนภาคการศึกษาบังคบั ไดแก 

  (1) ภาคการศึกษาที่หน่ึง (First Semester)  ตั้งแตเดือนมิถุนายนเปนตนไปเปนเวลา 16 

สัปดาห รวมทั้งเวลาสําหรับการสอบดวย 

  (2) ภาคการศึกษาที่สอง (Second Semester) ตั้งแตเดือนพฤศจิกายนเปนตนไปเปนเวลา 16 

สัปดาห รวมทั้งเวลาสําหรับการสอบดวย 

 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน เปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

และมหาวิทยาลัยอาจดําเนินการเปดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน (Summer Session) ซึ่งกําหนดไวใหเปนภาค

การศึกษาที่ไมบังคับ ใชเวลาศึกษา 8 สัปดาห รวมทั้งเวลาสําหรับการสอบดวย โดยใหเพ่ิมชั่วโมงการศึกษาในแต

ละรายวิชาใหเทากับภาคการศึกษาปกติ 

 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

  ไมม ี

1.4 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

  ภาคการศึกษาที่ 1   มิถุนายน - ตุลาคม 

  ภาคการศึกษาที่ 2   พฤศจิกายน - มีนาคม 

  ภาคฤดูรอน    มีนาคม - พฤษภาคม 

  นักศกึษาภาคปกติ   วันจันทร-ศุกร เวลา 08.00 น. ถึง 17.00 น. 

 

2. ระบบการศึกษา  

            แบบชั้นเรียนหรอืผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

      ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเปนไปตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการจัดการศึกษาผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 

2565  
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3. การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

 3.1 นักศึกษาที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา อื่นในระดับอุดมศึกษามากอน หรอืผูสําเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เมื่อเขาศึกษาในหลักสูตรนี้สามารถเทียบโอนผลการเรียนได ท้ังน้ี

ใหเปนไปตามขอบังคับ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน     

(ภาคผนวก ข.) หรือประกาศเพิ่มเติมฉบับลาสุด  

3.2 นักศกึษาที่เขาศึกษาแบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) โดยการสะสมหนวยกิตในหลักสูตรนี้ใหเปนไป

ตามขอบังคับหรือประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดําเนินงานคลังหนวยกิตในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และท่ีเก่ียวของ 

4. โครงสรางหลักสูตร 

 4.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 122 หนวยกิต  

 4.2 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาที่สอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับปรญิญาตรี ดังนี้  

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หนวยกิต 

 1.1 กลุมวิชาเทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งแวดลอม 3 หนวยกิต 

 1.2 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 3 หนวยกิต 

 1.3 กลุมวิชาทักษะชีวิต สุขภาวะและหนาที่พลเมือง   3 หนวยกิต 

 1.4 กลุมวิชาทักษะวิชาชีพและการเปนผูประกอบการ 3 หนวยกิต 

              โดยเรียนวิชาบังคับกลุมละ 3 หนวยกิต รวมเปน 12 หนวยกิต สวนอีก 12 หนวยกิต  

สามารถเลือกเรียนไดทุกกลุมวิชา 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน* 92 หนวยกติ 

 2.1 วิชาชีพครู  

2.1.1 รายวิชาชีพครบูังคบั 

2.1.2 รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรยีน 

2.1.3 รายวิชาฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเอก  

36 

28 

3 

5 

หนวยกิต 

หนวยกิต 

หนวยกิต 

หนวยกิต 

 2.2 วิชาเอก 56 หนวยกิต 

  2.2.1 วิชาเอกบังคับ 50 หนวยกิต 

  2.2.2 วิชาเอกเลือก 6 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

*โดยหมวดวิชาเฉพาะดาน ตองเรียนวิชาทางปฏิบัติการ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต และทางทฤษฎีไมนอยกวา 24 หนวยกิต 



 

5. รายวิชา 

5.1 การกําหนดรหัสวิชา  ประกอบดวยตัวอักษรภาษาอังกฤษและตัวเลขรวมกันจํานวน 9 ตัว จําแนก

ตามแผนภูมิ ดังนี้ 

หมวดวิชาเฉพาะ กําหนดรหัสวิชา เชน ST2012201 EN2052207 เปนตน  

AA X XX X X XX

ลําดับวิชาในกลุม (0 – 99)

ช้ันปที่ควรศึกษา

กลุมวิชา

สาขาวิชา

ระดับการศึกษา

คณะ

นก. (ท -ป - น)

ชั่วโมงศึกษานอกเวลา

ชั่วโมงปฏิบัติ

ชั่วโมงทฤษฎี

หนวยกิต

 
  รหัสคณะ 

ST คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (Faculty of Science and Technology) 

  ระดับการศกึษา  

2  ปรญิญาตรี       

  รหัสสาขาวิชา 

13 คณิตศาสตร 

  กลุมวิชา 

1     กลุมวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ (วิชาชีพครู)  

2  กลุมวิชาชีพบังคับ (วิชาเอกบังคับ)                         

3  กลุมวิชาชีพเอกเลือก  (วิชาเอกเลือก) 
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5.2 การกําหนดรหัสวิชา เชน GE2100101 GE2301101 เปนตน 

GE X XX X X XX

ลําดับวิชาในกลุม (0 – 99)

ชั้นปที่ควรศึกษา

สภาพรายวชิา

กลุมวิชา

ระดับการศึกษา

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

นก. (ท -ป - น)

ช่ัวโมงศึกษานอกเวลา

ช่ัวโมงปฏิบตั ิ

ช่ัวโมงทฤษฎี

หนวยกิต

 
  ระดับการศึกษา 

1  อนุปริญญา 

2  ปรญิญาตรี 

  กลุมวิชา  

10  กลุมวิชาเทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งแวดลอม   

20  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร   

30 กลุมวิชาทักษะชีวิต สุขภาวะและหนาที่พลเมือง 

40 กลุมวิชาทักษะวิชาชีพและการเปนผูประกอบการ   

สภาพรายวิชา 

0  วิชาไมบังคับ 

1  วิชาบังคับ 
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5.3 รายวิชาในหลักสูตร  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หนวยกิต ประกอบดวย  

o กลุมวิชาเทคโนโลยี นวัตกรรมและส่ิงแวดลอม  

o รายวิชาบังคับ จํานวน 3 หนวยกิต ใหเลือกศกึษาจากรายวิชาตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

GE2101101 รูทันวิทย คิดทันโลก 3(3-0-6) 

 Science and Concept of Modernization  

GE2101102 การรูเทาทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล 3(3-0-6) 

 Media, Information, and Digital Literacy  

o รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE2100103 วิธีวิทยาการวิจัย 3(3-0-6) 

 Research Methodology  

GE2100104 สนุกสุขสันตกับนวัตกรรมนันทนาการ      3(2-2-5) 

 Innovation of Recreational for Fun and Happiness  

GE2100105 สถิติเบ้ืองตน  3(3-0-6) 

 Introduction to Statistics  

GE2100106 สรรสาระสถิติ 3(3-0-6) 

 Content of Statistics  

GE2100107 คิดอยางสถิติ 3(3-0-6) 

 Statistical Thinking  

GE2100108 คณิตศาสตรธุรกิจ    3(3-0-6) 

 Business Mathematics  

GE2100109 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 

 Fundamental Mathematics  

GE2100110 คณิตศาสตรรอบตัวเรา 3(3-0-6) 

 Invisible Math  

GE2100111 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Mathematics in Daily Life  

GE2100112 การคิด การตัดสินใจ และการแกปญหา 3(3-0-6) 

 Thinking, Decision Making and Problem Solving  
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รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE2100113 การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรปูทางสถิติ 3(3-0-6) 

 Data Analysis Using Statistical Package Program  

GE2100114 โปรแกรมที่คุณควรรู 3(2-2-5) 

 Program You Should Know  

GE2100115 ชีวิตดิจิทัล 3(3-0-6) 

 Digital Life  

GE2100116 ศาสตรสุขภาพและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Health and Anti-Aging Science  

GE2100117 สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร 3(3-0-6) 

 Environment and Resources Management  

GE2100118 ชีวิตมีสุขกับเทคโนโลยีสีเขียว 3(3-0-6) 

 Happy Life with Green Technology  

GE2100119 ชีวิตกับเทคโนโลยี 3(3-0-6) 

 Life and Technology  

GE2100120 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Science in Daily Life  

o กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  

o รายวิชาบังคับ จํานวน 3 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

GE2201101 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารยุคดิจิทลั 3(3-0-6) 

 English for Communication in Digital Era  

GE2201102 การสนทนาภาษาจีนพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 

 Fundamental Chinese Conversation  

GE2201103 การสรรคสรางภาษาเพื่อพัฒนาชีวิต 3(3-0-6) 

 Language Creativity for Life Development  

GE2201104 ภาษาและการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 Languages and Communication in Multicultural Society  
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o รายวชิาเลือก  

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

GE2200105 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ 3(3-0-6) 

 English for Entrepreneur    

GE2200106 การสนทนาภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Conversation  

GE2200107 การอานภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Reading  

GE2200108 ภาษาอังกฤษจากส่ือบันเทิง 3(3-0-6) 

 English from Entertainment Media  

GE2200109 ภาษาอังกฤษเทคนิค 3(3-0-6) 

 Technical English  

GE2200110 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจออนไลน 3(3-0-6) 

 English for Online Business  

GE2200111 ภาษาจีนสําหรับธุรกิจการบริการ 3(3-0-6) 

 Chinese for Service Businesses  

GE2200112 ภาษากับการนําเสนอ 3(3-0-6) 

 Language and Presentation  

GE2200113 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 Thai for Communication  

GE2200114 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Thai for Business Communication  

o กลุมวิชาทักษะชีวติ สุขภาวะและหนาที่พลเมือง  

o รายวชิาบังคับ จํานวน 3 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปน้ี 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

GE2301101 การพัฒนาทุนมนุษยและสังคม 3(3-0-6) 

 Human Capital and Social Development  

GE2301102 กฬีาและนันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 

 Sports and Recreation for Life Quality Development  

GE2301103 สขุภาวะเพื่อความอยูดีมีสุข 3(3-0-6) 

 Health for Well-being  
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o รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

GE2300104 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน 3(3-0-6) 

 Human Behavior and Self-Development  

GE2300105 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย 3(3-0-6) 

 Social Dynamics and Modernity  

GE2300106 วัฒนธรรมเอเชียรวมสมัย 3(3-0-6) 

 Contemporary Asian Culture  

GE2300107 ทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 

 Life Skills in 21st Century  

GE2300108 จิตปญญาและการคิดสรางสรรค   3(3-0-6) 

 Mental Wisdom and Creative Thinking  

GE2300109 บานเมืองสุจริต 3(3-0-6) 

 An Honest Country  

GE2300110 มนุษยสัมพันธและการจัดการความขัดแยง 3(3-0-6) 

 Human Relations and Conflict Management  

GE2300111 นันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 

 Recreation for Quality of Life  

GE2300112 ลีลาศเพ่ือพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 

 Social Dance for Health and Personality Development  

GE2300113 ดุลยภาพชีวิตเพ่ือสุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 

 Balance of Life for Health and Beauty  

GE2300114 วิทยาศาสตรกับการดํารงชีวิต 3(3-0-6) 

 Science for Living  

GE2300115 การใชชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 3(3-0-6) 

 Green Living  

GE2300116 ผูบริโภคฉลาดเลือก 3(3-0-6) 

 Consumer Choose Wisely  

GE2300117 วิถีชีวิตในโลกสมัยใหม 3(3-0-6) 

 Lifestyle in Modern World  

GE2300118 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ 3(3-0-6) 

 Law and Professional Ethics  
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รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE2300119 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาที่ย่ังยืน 3(3-0-6) 

 The King’s Philosophy to Sustainable Development  

o กลุมวิชาทักษะวิชาชีพและการเปนผูประกอบการ  

o รายวิชาบังคับ จํานวน 3 หนวยกิต  

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

GE2401101 การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสูโลกอาชีพ         3(3-0-6) 

 Development Student Competencies for the Professional 

World 

 

o รายวิชาเลือก  

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

GE2400102 ทักษะอาชีพและการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 

 Occupation and Entrepreneurial Skills  

GE2400103 ประวัติศาสตรสรางสรรคอาชีพ 3(3-0-6) 

 History for Career Creation  

GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพสําหรับการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 

 Personality Development for Entrepreneur  

GE2400105 เรียนวิทยรวยธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Study Science to Get Rich Business  

GE2400106 การพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน 3(3-0-6) 

 Development of Community Products  

GE2400107 การออกแบบเชิงวิศวกรรมและนวัตกรรม 3(3-0-6) 

 Engineering Design and Innovation  
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หมวดวิชาเฉพาะดาน 92 หนวยกิต ประกอบดวย 

o วิชาชีพครู  36 หนวยกิต  

o รายวิชาชีพครูบังคับ 28 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ  

Morals, Ethics, Vocational Teaching Profession 

3(2-2-5) 

ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู  

Psychology for Teachers 

3(2-2-5) 

ST2131203 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรยีนรู 

Curriculum Development and Learning Management 

3(2-2-5) 

ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  

Learning Measurement and Evaluation 

3(2-2-5) 

ST2131205 ภูมิปญญาทองถ่ินกับการศึกษาตามแนวคดิของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

Local Wisdom and Education Ideated from Sufficient 

Economy Philosophy 

2(1-2-3) 

ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 

Language and Culture 

2(1-2-3) 

ST2131207 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

Research for Learning Development 

3(2-2-5) 

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู* 3(1-4-4) 

 Project in Mathematics for Teacher  

ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอนคณิตศาสตร* 

Innovation and Technology for Teaching Mathematics 

3(2-2-5) 

ST2131310 การประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับครู  

Educational Quality Assurance for Teachers  

3(2-2-5) 

หมายเหตุ 

*กลุมวิชาชีพบูรณาการความรูในเน้ือหาผนวกหลักวิชาชีพครูและเทคโนโลยี (TPACK) 
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o รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน และปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 8 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  1 1(120) 

 Professional Practice During Study 1  

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  2 1(120) 

 Professional Practice During Study 2  

ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 1(120) 

 Professional Practice During Study 3  

ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 5(600) 

 Teaching Practice in School  

o วิชาเอกบังคบั 50 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร 3(3-0-6) 

 Principles of Mathematics  

ST2132102 แคลคูลัส 1 3(2-2-5) 

 Calculus 1  

ST2132103 แคลคูลัส 2 3(2-2-5) 

 Calculus 2  

ST2132204 ทฤษฎีเซต 3(3-0-6) 

 Set Theory  

ST2132205 ทฤษฎีจํานวน 3(3-0-6) 

 Number Theory  

ST2132206 เรขาคณิต 3(2-2-5) 

 Geometry  

ST2132207 พีชคณติเชิงเสน 3(3-0-6) 

 Linear Algebra  

ST2132308 พีชคณิตนามธรรม  3(3-0-6) 

 Abstract Algebra   

ST2132309 การสรางแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร 3(2-2-5) 

 Mathematical Modeling  
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รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ST2132310 สถิติและการวิเคราะหขอมูล 3(2-2-5) 

 Statistics and Data Analysis    

ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา 2(0-4-2) 

 Seminar in Mathematics Education  

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศกึษา 3(1-4-4) 

 Research in Mathematics Education  

ST2132113 คณิตศาสตรระดับประถมศกึษา 3(1-4-4) 

 Primary School Mathematics  

ST2132114 คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 3(1-4-4) 

 Secondary School Mathematics  

ST2132315 โปรแกรมสําเรจ็รูปดานคณิตศาสตร* 3(1-4-4) 

 Package Programs for Mathematics  

ST2132316 การจัดการเรียนรูคณติศาสตรแบบบูรณาการ* 

Integrated Mathematical Learning Management 

3(2-2-5) 

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร 

English for Mathematics Learning Management 

3(2-2-5) 

หมายเหตุ 

*กลุมวิชาชีพบูรณาการความรูในเน้ือหาผนวกหลักวิชาชีพครูและเทคโนโลยี (TPACK) 

o วิชาเอกเลือก 6 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาดังตอไปนี้ 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ST2133301 การวิเคราะหเชิงคณิตศาสตร 3(3-0-6) 

 Mathematical Analysis  

ST2133302 วิยุตคณิต 3(3-0-6) 

 Discreate Mathematics  

ST2133303 ประวัติและพัฒนาการทางคณิตศาสตร 3(3-0-6) 

 History and Development in Mathematics  

ST2133304 คณิตศาสตรการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Mathematics  

ST2133305 สมการเชิงอนุพันธสามัญ 3(3-0-6) 

 Ordinary Differential Equation  
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รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ST2133306 สมการเชิงอนุพันธยอย 3(3-0-6) 

 Partial Differential Equations  

ST2133307 ทฤษฎีกราฟ 3(3-0-6) 

 Graph Theory  

ST2133308 การวิเคราะหเชิงเวกเตอร 3(3-0-6) 

 Vector Analysis  

ST2133309 ทฤษฎีรหัส 3(3-0-6) 

 Coding Theory  

ST2133310 การวิเคราะหเชิงตัวเลข 3(3-0-6) 

 Numerical Analysis  

ST2133311 โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ 3(2-2-5) 

 Statistics Package  

ST2133312 หัวขอเลือกสรรทางคณิตศาสตร 3(2-2-5) 

 (Selected Topics in Mathematics)  

หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หนวยกิต 

เลือกศึกษาจากรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

พระนคร และตองไมเปนรายวิชาที่ไมนับหนวยกิต หรือเลือกศึกษาจากมหาวิทยาลัยอ่ืนท่ีมีความรวมมือ ทั้งนี้

ขึ้นอยูดุลพินิจและความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 
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6. แผนการศึกษาเสนอแนะ  

 แผนการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตรศกึษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร (4 ป) ดังนี้ 

ปที่ 1 / ภาคการศกึษาที่ 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาศึกษาทั่วไป  

GE210110x 

 

-กลุมวิชาเทคโนโลยีนวัตกรรมและ 

สิ่งแวดลอม 

 

3 

 

3 

 

0 

 

6 

GE230110x -กลุมวิชาทักษะชีวิตสุขภาวะและหนาท่ี 

พลเมือง  

 

3 

 

x 

 

x 

 

x 

วิชาเฉพาะดาน วิชาชีพครู  

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ 

Morals, Ethics, Vocational 

Teaching Profession 

3 2 2 5 

 วิชาเอกบังคับ  

ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร 

Principles of Mathematics 
3 3 0 6 

ST2132102 แคลคูลัส 1 

Calculus 1 
3 2 2 5 

ST2132113 คณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 

Primary School Mathematics 
3 1 4 4 

รวม 18 xx x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 
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ปที่ 1 / ภาคการศึกษาที่ 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาศึกษาทั่วไป   

GE220110x -กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 3 3 0 6 

GE2xxxxxx -กลุมวิชาศึกษาทัว่ไป (1) 3 x x x 

วิชาเฉพาะดาน วิชาชีพครู  

ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู  

Psychology for Teachers 
3 2 2 5 

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  1 

Professional Practice During  

Study 1 

 

1 120 

 วิชาเอกบังคับ  

ST2132103 แคลคูลัส 2 

Calculus 2 
3 2 2 5 

ST2132114 คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

Secondary School Mathematics 
3 1 4 4 

รวม 16 xx x xx 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 
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ปที่ 2 / ภาคการศึกษาที่ 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาศึกษาทั่วไป  

 

 

GE2401101 

 

-กลุมวิชาทักษะวิชาชีพและการเปน 

ผูประกอบการ 

การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสูโลกอาชีพ 

Development Student Competencies 

for the Professional World 

3 3 0 6 

GE2xxxxxx -กลุมวิชาศึกษาทั่วไป (2) 3 x x x 

วิชาเฉพาะ วิชาชีพครู  

ST2131203 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

Curriculum Development and Learning 

Management 

3 2 2 5 

ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  

Learning Measurement and Evaluation 
3 2 2 5 

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรยีน  2 

Professional Practice During Study 2 
1 120 

 วิชาเอกบังคับ  

ST2132204 ทฤษฎีเซต 

Set Theory 
3 3 0 6 

รวม 16 xx xx xx 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 
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ปที่ 2 / ภาคการศึกษาที่ 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาศึกษาทั่วไป     

GE2xxxxxx -กลุมวิชาศึกษาทั่วไป (3) 3 x x x 

GE2xxxxxx -กลุมวิชาศึกษาทั่วไป (4) 3 x x x 

วิชาเฉพาะ วิชาชีพครู  

ST2131205 ภูมิปญญาทองถ่ินกับการศึกษาตาม

แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

Local Wisdom and Education 

Ideated from Sufficient Economy 

Philosophy 

2 1 2 3 

ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 

Language and Culture 
2 1 2 3 

ST2131207  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

Research for Learning Development 
3 2 2 5 

 วิชาเอกบังคับ  

ST2132205 ทฤษฎีจํานวน 

Number Theory 
3 3 0 6 

ST2132206 เรขาคณิต 

Geometry 
3 2 2 5 

ST2132207 พีชคณิตเชิงเสน 

Linear Algebra 
3 3 0 6 

รวม 22 xx xx xx 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 
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ปที่ 3 / ภาคการศึกษาที่ 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาเฉพาะ วิชาชีพครู  

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับคร*ู 

Project in Mathematics for Teacher 
3 1 4 4 

 วิชาเอกบังคับ  

ST2132308 พีชคณิตนามธรรม 

Abstract Algebra 
3 3 0 6 

ST2132309 การสรางแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร 

Mathematical Modeling 
3 2 2 5 

ST2132310 สถิตแิละการวิเคราะหขอมูล 

Statistics and Data Analysis   
3 2 2 5 

ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา  

Seminar in Mathematics Education 
2 0 4 2 

ST2132315 โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณิตศาสตร* 

Package Programs for Mathematics 
3 1 4 4 

 วิชาเอกเลือก  

STxxxxxxx วิชาเอกเลือก (1) 3 x x x 

รวม 20 xx xx xx 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 

 

หมายเหตุ 

*กลุมวิชาชีพบูรณาการความรูในเน้ือหาผนวกหลักวิชาชีพครูและเทคโนโลยี (TPACK) 
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ปที่ 3 / ภาคการศึกษาที่ 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาเฉพาะ วิชาชีพครู  

ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอน 

คณติศาสตร*  

Innovation and Technology for 

Teaching Mathematics 

3 2 2 5 

ST2131310 การประกันคณุภาพการศึกษาสําหรับครู 

Educational Quality Assurance for 

Teachers  

3 2 2 5 

ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 

Professional Practice During Study 3 
1 120 

 วิชาเอกบังคับ  

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา  

Research in Mathematics Education 
3 1 4 4 

ST2132316 การจัดการเรียนรูคณิตศาสตร 

แบบบูรณาการ* 

Integrated Mathematical Learning 

Management  

3 2 2 5 

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรู 

คณติศาสตร 

English for Mathematics  

3 2 2 5 

วิชาเลือกเสรี   

XXxxxxxxx เลือกเสร ี(1) 3 x x x 

รวม 19 xx x xx 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 

หมายเหตุ 

*กลุมวิชาชีพบูรณาการความรูในเน้ือหาผนวกหลักวิชาชีพครูและเทคโนโลยี (TPACK) 
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ปที่ 4 / ภาคการศึกษาที่ 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

วิชาเฉพาะ วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ (วิชาชีพคร)ู  

ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

Teaching Practice in School 
5 600 

รวม 5 600 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 

 

ปที่ 4 / ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย

ตนเอง 

 วิชาเอกเลือก  

STxxxxxxx วิชาเอกเลือก (2) 3 x x x 

วิชาเลือกเสรี      

XXxxxxxxx เลือกเสรี (2) 3 x x x 

รวม 6 x x x 

ชั่วโมง / สัปดาห = xx 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7. ผลลัพธการเรียนรูเมื่อส้ินปการศึกษากําหนดไวดังน้ี  

ช้ันป YLOs รายวิชา วิธีการประเมิน YLOs 
เคร่ืองมือการประเมิน 

YLOs 

1 เลือกใชเทคโนโลยีรวมกับ ทกัษะฟง พูด อาน เขยีน 

ในการส่ือสาร อธบิายพื้นฐานทางคณิตศาสตร 

หลักการทางคณิตศาสตรอยางเปนเหตุเปนผล ทําได

ตามวินัยของครู คุณธรรม จริยธรรม และ 

จรรยาบรรณวิชาชีพครูรับรูบริบทการเปล่ียนแปลง

ของสงัคม/ชุมชน บริบทของโรงเรียนและบทบาท

หนาท่ีครู ใชแนวคิดดานจิตวทิยาในการชวยเหลือ 

สนับสนุนการจัดการเรียนรู 

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ  

ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร 

ST2132102 แคลคูลัส 1 

ST2132113 คณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 

ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู  

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  1 

ST2132103 แคลคูลัส 2 

ST2132114 คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

- การทวนสอบวัดผลสัมฤทธ์ิการ

เรียนรูจากรายวิชาที่สอดคลอง 

- ผลการเรียนรูของนกัศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนไมตํ่ากวาเกรด D  

- ตรวจประเมินแฟมสะสมผลงาน

รายบุคคลในรายวิชา  

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรียน 1 

- กระบวนการทวนสอบ          

วัดผลสัมฤทธิ์การเรียนรู 

จากรายวชิาท่ีสอดคลอง 

- แฟมสะสมงานใน

รายวิชา ST2131111  

การฝกปฏิบัติวชิาชีพ

ระหวางเรียน 1 

2 มีความรอบรูดานคณิตศาสตร สามารถพิสูจน 

ถายทอด และนําเสนอไดเปนผูชวยครูในการจัดการ

เรียนรูอยางเหมาะสมท้ังในหองเรียนและนอก

หองเรียน พฒันาเคร่ืองมือวัด 

และประเมินผลการเรียนรูในชั้นเรียน   มีความรูดาน

การวิจัย การพัฒนาหลักสูตร และการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

 

ST2131203 การพัฒนาหลักสตูรและการจัดการเรียนรู 

ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  2 

ST2132204 ทฤษฎีเซต 

ST2131205 ภูมิปญญาทองถ่ินกับการศึกษาตามแนวคิดของ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 

ST2131207 การวจัิยเพื่อพัฒนาการเรียนรู  

ST2132205 ทฤษฎีจํานวน 

ST2132206 เรขาคณิต 

ST2132207 พชีคณิตเชิงเสน 

- การทวนสอบวัดผลสัมฤทธ์ิการ

เรียนรูจากรายวิชาที่สอดคลอง 

- ผลการเรียนรูของนกัศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนไมตํ่ากวาเกรด D  

- ตรวจประเมินแฟมสะสมผลงาน

รายบุคคลในรายวิชา  

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรียน 2 

- กระบวนการทวนสอบ          

วัดผลสัมฤทธิ์การเรียนรู 

จากรายวชิาท่ีสอดคลอง 

- แฟมสะสมงานใน

รายวิชา ST2131212  

การฝกปฏิบัติวชิาชีพ

ระหวางเรียน 2 
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ช้ันป YLOs รายวิชา วิธีการประเมิน YLOs 
เคร่ืองมือการประเมิน 

YLOs 

3 ประยุกตความรูเก่ียวกับ สถิติและการวิเคราะหขอมูล 

และการวิเคราะห เชิงตัวเลข เพ่ือแกปญหาไดอยาง 

เหมาะสม ใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

ดานคณิตศาสตรในการเตรียมเอกสาร และการจัดการ

เรียนการสอนนําวิธีการ 

จัดการเรียนรูคณิตศาสตรแบบ     บรูณาการ 

ไปประยุกตใชในการจัด   การเรียนรูออกแบบ

นวัตกรรม เลือกใชเทคโนโลยี และใชภาษาอังกฤษ

สําหรับการสอนคณิตศาสตร 

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู* 

ST2132308 พชีคณิตนามธรรม 

ST2132309 การสรางแบบจําลองเชงิคณิตศาสตร 

ST2132310 สถิติและการวิเคราะหขอมูล 

ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา  

ST2132315 โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณิตศาสตร* 

ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอน

คณิตศาสตร*  

ST2131310 การประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับครู 

ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา  

ST2132316 การจัดการเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ* 

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรู

คณิตศาสตร 

- การทวนสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ   การ

เรียนรูจากรายวิชาที่สอดคลอง 

- ผลการเรียนรูของนกัศึกษาที่

ลงทะเบียนเรียนไมตํ่ากวาเกรด D  

- ตรวจประเมินแฟมสะสมผลงาน

รายบุคคลในรายวิชา  

ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรียน 3 

 

- กระบวนการทวนสอบ    

      วดัผลสัมฤทธ์ิการ

เรียนรู 

จากรายวชิาท่ีสอดคลอง 

- แฟมสะสมงานใน

รายวิชา ST2131313 

การฝกปฏิบัติวชิาชีพ

ระหวางเรียน 3 

4 ประยุกตใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน เพ่ือแกปญหา

การจัดการเรียนรูทางคณิตศาสตร 

บูรณาการความรูดาน  คณิตศาสตร 

และการสอนคณิตศาสตรในการออกแบบการจัดการ

เรียนรู      ใหเกิดประโยชนตอผูเรียน ปฏิบัติงาน

รวมกบัครู บุคลากรทางการศึกษาทุกระดับไดอยาง

สรางสรรค และมีสวนรวมในการพัฒนาวิชาชีพ 

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู* 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา 

ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

ST2133312  หัวขอเลือกสรรทางคณิตศาสตร 

-  ผลการเรียนรูของนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนรายวิชา ST2131414 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

ไมตํ่ากวาเกรด D 

- ประเมินแผนการจัดการเรียนรูใน

สถานศึกษาที่นิสิตฝกปฏิบัติการสอน 

- ตรวจประเมินแฟมสะสมผลงาน

รายบุคคลในรายวิชา  

- แผนการจัดการเรียนรู

ในสถานศึกษาท่ีนักศึกษา

ฝกปฏิบัติการสอน 

- แฟมสะสมงาน  

การปฏิบัติงานใน

สถานศึกษาของนักศกึษา

เปนรายบุคคล  
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ช้ันป YLOs รายวิชา วิธีการประเมิน YLOs 
เคร่ืองมือการประเมิน 

YLOs 

   ST2131414 การปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา 

-  ประเมินคุณภาพโครงงานหรือ

งานวิจัย หลังจากกระบวนการ

ปฏิบัติงานวิจัยส้ินสุดลง วามี

คุณภาพบรรลุความมุงหมายที่

กําหนดไว 

- นักศึกษาเขารับการทดสอบและ

ประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครูที่จัด

โดย คุรุสภา 

การวิจัยในชั้นเรียนทุก

ขั้นตอนมีคุณภาพถูกตอง

ตามหลักวิชา และ

เหมาะสมตาม

จรรยาบรรณการวิจัย 

- ผลงานวิจัยในช้ันเรียน 

- ประเมินการจดั

นิทรรศการหลังการฝก

ปฏิบัติการสอน  

หรือการนําเสนอผลการ

ฝกปฏิบัติ การสอนใน

รูปแบบออนไลน 
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8. คําอธิบายรายวิชา  

o กลุมวิชาเทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งแวดลอม 

GE2101101 รูทันวิทย คิดทันโลก 3(3-0-6) 

 Science and Concept of Modernization  

 เทคโนโลยีสีเขียวเพ่ืออนาคต สุขภาวะและความงาม วัสดุวันนี้ วิทยาศาสตรทันโลก ตัวเลข

มหัศจรรย 

 Green technology for the future; wellness and beauty; materials today 

modern science; the magic numbers 

GE2101102 การรูเทาทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล 3(3-0-6) 

 Media, Information, and Digital Literacy  

 แนวคิดและทฤษฎีการรูเทาทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล การวิเคราะหและการประเมิน

คุณคา การสืบคนและการใชเครื่องมือ การสื่อสารและนําเสนอสารสนเทศ และจริยธรรม

การใชสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล 

 Concepts and theories of media, information and digital literacy; searching 

and using information tools; analysis and valuation; communication and 

presentation and ethics in the use of media, information, and digital Literacy 

GE2100103 วิธีวิทยาการวิจัย 3(3-0-6) 

 Research Methodology  

 แนวคิดพ้ืนฐานการวิจัย ประเภทของการวิจัย การกําหนดโจทยวิจัย ทบทวนวรรณกรรมท่ี

เก่ียวของ กรอบแนวคิดและการตั้งสมมติฐานการวิจัย การออกแบบวิจัย ประชากรและ

กลุมตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลการวิจัย การตีความและสรุป

ผลการวิจัยการนําเสนอผลขอมูลการวิจัย 

 Concepts of basic research; types of research; determining research 

questions; literature review; creating conceptual frameworks and formulating 

research hypotheses; research designs; population and samples; data 

collection; analyzing research data; interpreting and summarizing research 

results; presenting research results 
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GE2100104 สนุกสุขสันตกับนวัตกรรมนนัทนาการ 3(2-2-5) 

 Innovation of Recreational for Fun and Happiness  

 บริบทของนันทนาการ ทฤษฎีการเลน ศาสตรและศิลปในการสรางความสุข ความคิด

สรางสรรค สหวิทยาการสําหรับนวัตกรรมนันทนาการ การออกแบบวิจัยและพัฒนา

สิ่งประดิษฐทางนันทนาการ สัมมนานวัตกรรมนันทนาการ 

 Context of recreation; theory of play; happiness of life; science and art in 

creating happiness; creative thinking; technology and innovation; 

interdisciplinary studies for innovation recreational; research and 

development of recreational inventions design; seminars on recreational 

innovation 

GE2100105 สถิติเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Introduction to Statistics  

 สถิติเชิงพรรณนา ตัวแปรสุม การสุมตัวอยาง การประมาณคา การทดสอบสมมติฐานและ

การแปลผลจากโปรแกรมสําเร็จรูป 

 Descriptive statistics; random variables; sampling; estimation; hypothesis 

testing and the interpretation and results from the statistics package 

GE2100106 สรรสาระสถิติ 3(3-0-6) 

 Content of Statistics  

 ขอมูลและการนําเสนอ การวัดแนวโนมเขาสูสวนกลาง การวัดการกระจาย การพยากรณ 

สถิติเพื่อสุขภาพ 

 Data and presentation; measures of central tendency; measures of dispersion; 

forecasting; statistics for health 

GE2100107 คดิอยางสถิติ 3(3-0-6) 

 Statistical Thinking  

 ขอมูล สถิติเชิงพรรณนา การทดสอบสมมติฐานสําหรับคาเฉลี่ยประชากร การวิเคราะห

ความแปรปรวนแบบจําแนกทางเดียว การแปลผลขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ 

 Data; descriptive statistics; hypothesis testing for the means; one-way analysis 

of variance; interpreting data using the statistics package 
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GE2100108 คณิตศาสตรธุรกิจ    3(3-0-6) 

 Business Mathematics  

 อัตราสวนและรอยละ ระบบผอนชําระและดอกเบี้ย สมการและอสมการ ตรรกศาสตร 

ความนาจะเปน อนุพันธของฟงกชัน ปริพันธและการประยุกต 

 Ratios and percentages; installment systems and interest rates; equations and 

inequalities; logic; probability; derivatives of functions; integration and 

applications 

GE2100109 คณิตศาสตรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 

 Fundamental Mathematics  

 ตรรกศาสตร เมทริกซ กฎการนับ การเรียงสับเปลี่ยน และการจัดหมู ความนาจะเปน

เบ้ืองตน ทฤษฎีบททวินาม ลําดับ และอนุกรม 

 Logic; matrices; counting rules, permutation, and combination; introduction 

to probability; binomial theorem; sequences and series 

GE2100110 คณิตศาสตรรอบตัวเรา 3(3-0-6) 

 Invisible Math  

 เทคนิคและแนวคิดทางคณิตศาสตร คณิตคิดเร็ว คณิตศิลป คณิตพยากรณ คณิตกับ 

การลงทุน คณิตกับสุขภาพ 

 Technique and mathematical concepts; mathematical tricks; mathematical 

art; mathematics for forecasting; mathematics and investment; mathematics 

and health 

GE2100111 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Mathematics in Daily Life  

 มาตราชั่ง ตวง และการวัด อัตราสวน สัดสวน รอยละ และการประยุกต พ้ืนที่ และปริมาตร 

ดอกเบี้ย และเงินผอนชําระ ภาษีมูลคาเพิ่ม และภาษีเงินได เลขดัชนี ตรรกศาสตรเบื้องตน 

และการใหเหตุผล ความรูเบื้องตนเก่ียวกับสถิติ 

 Weights and measurement; ratio, proportion, percentage and applications; 

area and volume; interest and installment payment; value- added tax and 

income tax; index; introduction to logic and reasoning; introduction to 

statistics 
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GE2100112 การคิด การตัดสินใจ และการแกปญหา 3(3-0-6) 

 Thinking, Decision Making and Problem Solving  

 ธรรมชาติ และระบบการคิด การคิดวิเคราะห และการคิดเชิงระบบ การคิดอยาง  

มีวิจารณญาณ และการคิดสรางสรรค การคิดเชิงตรรกะ และการแกปญหาเชิงระบบ  

การลงความเห็น และการตัดสินใจ การตอรอง และการแกปญหาที่ซับซอน 

 Nature and systems of thinking; analytical thinking and systematic thinking; 

critical thinking and creative thinking; logical thinking and system problem 

solving; judgment and decision making; negotiation and complex problem 

solving 

GE2100113 การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ 3(3-0-6) 

 Data Analysis Using Statistical Package Program  

 การจัดเตรียมขอมูล การใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน 

การวิเคราะหความแปรปรวนจําแนกทางเดยีว การวิเคราะหขอมูลจําแนกประเภท 

 Data preparation; use of statistical package program; descriptive statistics; 

inferential statistics; one-way analysis of variance; categorical data analysis 

GE2100114 โปรแกรมที่คุณควรรู 3(2-2-5) 

 Program You Should Know  

 ความสําคัญและประเภทของโปรแกรมที่คณุควรรู โปรแกรมคนหา โปรแกรมประมวลผลคํา 

โปรแกรมตารางงาน โปรแกรมออกแบบกราฟฟก โปรแกรมวิเคราะหขอมูล โปรแกรม

นําเสนอ 

 Importance and types of program you should know; search engine; word 

processer program; spread sheet program; graphic design program; analytical 

program; presentation program 

GE2100115 ชีวิตดิจิทัล 3(3-0-6) 

 Digital Life  

 เทคโนโลยีดิ จิ ทัลในชี วิตประจําวัน ซอฟตแวร พ้ืนฐานเพ่ือการทํางานและเ รียนรู  

ปญญาประดิษฐเพ่ือการเรียนรู เทคโนโลยี อินเทอรเน็ตและสื่อสังคมออนไลน เทคโนโลยีที่

สรางความพลิกผัน ทักษะชีวิตยุคดิจิทัล 

 Digital technology in everyday life; basic software for work and learning; 

artificial intelligence for learning; internet technology and social medias; 

disruption technology; digital literacy skills 
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GE2100116 ศาสตรสุขภาพและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Health and Anti-Aging Science  

 การดูแลสุขภาพแบบองครวม โภชนศาสตรและโภชนบําบัด ความชรา ฮอรโมนและ

ความเครียด ยาและพืชพรรณสมุนไพร โรคภัยจากการดําเนินชีวิต นวัตกรรมเพื่อสุขภาพ

และการชะลอวัย 

 Holistic health care; nutrition and nutritional therapy; aging, hormone, and 

stress; medicine and medicinal plants; diseases from lifestyle; health and anti-

aging innovations 

GE2100117 สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร 3(3-0-6) 

 Environment and Resources Management  

 ความรูพื้นฐานทางสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและสมดุล

ธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ มลพิษสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยีในการ

ควบคุมมลพิษ การประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาลและการจัดการสิ่งแวดลอม 

 Fundamental of environment and resources management; ecological 

principles and natural balance; natural resources and conservation; 

environmental pollution and control technology; environmental impact 

assessment; good governance and environmental management 

GE2100118 ชีวิตมีสุขกับเทคโนโลยีสีเขียว 3(3-0-6) 

 Happy Life with Green Technology  

 บรบิทของสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 การจัดการดานสิ่งแวดลอม เศรษฐกิจสีเขียว สุขภาวะ

อนามัยกับสังคมไทย การเปนพลเมืองศตวรรษท่ี 21 

 Thai society toward 21st century; environmental management; green 

economy; health management in Thai society; citizen of 21st century 

GE2100119 ชีวิตกบัเทคโนโลยี 3(3-0-6) 

 Life and Technology  

 วิทยาศาสตรกับการพัฒนาคุณภาพชี วิต เทคโนโลยีการแพทยและสาธารณสุข 

เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีพลังงาน วัสดุและนาโนเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและ

คอมพิวเตอร 

 Science and life quality; medical technology and public health; 

biotechnology; energy technology; materials and nanotechnology; 

information technology and computer 
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GE2100120 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Science in Daily Life  

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ความกาวหนาทางเทคโนโลยี พลังงานกับชีวิต รังสีและ

กัมมันตภาพรังสี สารเคมีในชีวิตประจําวัน เทคโนโลยีชีวภาพสําหรับมนุษย 

 Science and technology; advances in technology; energy and life; radiation 

and radioactivity; chemical substances in everyday life; biotechnology for 

human 

o กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

GE2201101 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

 English for Communication in Digital Era  

 การฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล การใชสื่อ

ดิจิทัลเพ่ือการคนควาและการสื่อสารในสถานการณตาง ๆ ดวยภาษาอังกฤษ 

 English listening, speaking, reading, and writing for communication in digital 

era; using digital media for searching and communicating in various situation 

in English 

GE2201102 การสนทนาภาษาจีนพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 

 Fundamental Chinese Conversation  

 ภาษาจีนพ้ืนฐานในชีวิตประจําวัน ระบบพินอิน  การสื่อสารในโอกาสตางๆ  การใชสื่อ

สังคมออนไลน เสริมสรางศักยภาพในการใชภาษาในตนเอง  การสื่อสารภาษาจีนในสังคม

พหุวัฒนธรรม 

 Chinese language in daily communication; pinyin system; communication for 

different occasions; social media for developing language proficiency; Chinese 

communication in multicultural society 

GE2201103 การสรรคสรางภาษาเพ่ือพัฒนาชีวิต 3(3-0-6) 

 Language Creativity for Life Development  

 การใชภาษาเพื่อการพัฒนาชีวิต  หลักการใชภาษา  การจับประเด็นสําคัญรูเทาทันการอาน  

การฟงอยางพิเคราะห  การพูดอยางสรางสรรค  การเขียนเชิงสรางสรรค  สื่อออนไลนและ

นวัตกรรมทางภาษา 

 Language usage for life development; critical reading; critical listening; creative 

speaking; creative writing; online and innovative language 
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GE2201104 ภาษาและการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 Languages and Communication in Multicultural Society  

 ภาษาและทักษะการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม  ความหลากหลายทางวัฒนธรรมกับ 

การสื่อสาร การพัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อการสื่อสาร  การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ 

การสื่อสารในศตวรรษที่ 21 จริยธรรมการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม 

 Languages and communication in multicultural society; diversity of cultures 

and communication; language skill enhancement for communication; using 

digital technology for communication in the 21st century; ethics of 

communication in multicultural society 

GE2200105 ภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ 3(3-0-6) 

 English for Entrepreneur    

 การสื่อสารภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบการ การพบปะผูคน การปฏิสัมพันธในทางธุรกิจ

ผานสื่อเทคโนโลยียุคศตวรรษท่ี 21 การอธิบายคุณสมบัติของสินคาและการบริการ  

การจัดการขอรองเรียนเก่ียวกับสินคาและบริการ การอธิบายเปาหมาย แผนงาน และ 

การตัดสินใจในการดําเนินงานทางธุรกิจ การรายงานผลการดําเนินงานและความกาวหนา

ของธุรกิจ 

 English communication for entrepreneur; meeting people at work; business 

interaction through technology media of 21st century; describing products and 

services; making and dealing with complaints; identifying goals, plans and 

decision-making in business; giving presentation about company performance 

and business progress 

GE2200106 การสนทนาภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Conversation  

 การสนทนาภาษาอังกฤษตามสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันในศตวรรษท่ี 21  

การทักทายและแนะนําตัว การใหคําแนะนํา การสนทนาทางโทรศัพท การบอกที่ตั้งและ

ทิศทาง การขอรองและการเสนอให การขอบคุณและการขอโทษ 

 Conversation in various situations in daily lives in the 21st century; greetings 

and introductions; giving advice; telephoning; giving locations and directions; 

making requests and offers; thanking and apologizing 
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GE2200107 การอานภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Reading  

 การอานภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 การใชพจนานุกรมออนไลน เทคนิค

การอาน ทักษะในการจับใจความและสรุปใจความสําคัญ การอานขอความขนาดสั้น  

การอานบทความประเภทตาง ๆ และการอานขาวจากสื่อออนไลน 

 English reading for learning in the 21st century; using online dictionaries; 

reading techniques; reading for main ideas and summarizing; reading short 

texts; reading various types of articles; reading news online 

GE2200108 ภาษาอังกฤษจากสื่อบันเทิง 3(3-0-6) 

 English from Entertainment Media  

 คําศัพทภาษาอังกฤษ สํานวนและคําสแลง การออกเสียง บทสนทนา เนื้อหาและบริบททาง

วัฒนธรรมจากเกม เพลง ภาพยนตร ละครชุดทางโทรทัศนภาษาอังกฤษเพ่ือนําไปใชใน 

การสื่อสารในยุคศตวรรษที่ 21 

 English vocabulary; idioms and slangs; pronunciations; conversations; stories; 

cultural context from games, songs, movies, and television series in English 

for communication in 21st century 

GE2200109 ภาษาอังกฤษเทคนิค 3(3-0-6) 

 Technical English  

 การใชภาษาอังกฤษที่เก่ียวเนื่องกับวิชาชีพ ความรูเก่ียวกับคําศัพทเทคนิค การใหคํานิยาม 

การจําแนกประเภท การอานคูมือการใชเครื่องมือและอุปกรณ การอานปายประกาศ  

การบรรยายกระบวนการผลิตและการทํางาน การบอกความสัมพันธของสาเหตุและผล 

 English language usage for careers in a specific field; technical terms; 

definitions; classification; instruction manuals; warning signs and notices; 

process description; relationship of cause and effect 
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GE2200110 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจออนไลน 3(3-0-6) 

 English for Online Business  

 การสื่อสารภาษาอังกฤษสําหรับผูประกอบธุรกิจออนไลน การติดตอกับลูกคาชาวตางชาติ 

คําศัพท สํานวน โครงสรางไวยากรณในการนําเสนอสินคา การโฆษณาสินคา การติดตอ

ภาษาอังกฤษผานระบบสังคมออนไลน การทําธุรกรรมออนไลน การขายของออนไลนและ

กลยุทธการขายของออนไลน   

 English for entrepreneurs in communicating and running online business; 

contacting foreign customers; vocabulary, expressions, and grammatical 

structures in online business context; product presentation; product 

advertisement; social network communication; online banking; strategies in 

online sales 

GE2200111 ภาษาจีนสําหรับธุรกิจการบริการ 3(3-0-6) 

 Chinese for Service Businesses  

 ภาษาจีนสําหรับธุรกิจบริการ การเดินทาง การทานอาหาร การซื้อของ และการจองที่พัก 

การผสมผสานภาษาจีนในสังคมพหุวัฒนธรรม การใชสื่อและเทคโนโลยีในธุรกิจบริการ 

 Chinese language for service industries including travel, dining, shopping, and 

booking accommodation; a blend of language training and cultural 

understanding; basic service-related interactions in Chinese 

GE2200112 ภาษากับการนําเสนอ 3(3-0-6) 

 Language and Presentation  

 พื้นฐานสําคัญเก่ียวกับการนําเสนอ   จิตวิทยา และการใชภาษาในการนําเสนอ  หลักการ

นําเสนอ   เทคนิคการนําเสนอ รูปแบบการนําเสนอกับความเหมาะสมในการใชงาน 

 Foundation of presentation; psychology and language for presentation; 

principles of presentation; presentation techniques; types and functions of 

presentation 

GE2200113 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 Thai for Communication  

 ภาษากับการสื่อสาร  การพัฒนาทักษะการฟง  การพัฒนาทักษะการอาน  การพัฒนา

ทักษะการพูด การพัฒนาทักษะการเขียน  การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารใน

ศตวรรษที่ 21 

 Language and communication; development of listening, reading, speaking, 

and writing skills; the use of communication technology in the 21st century 
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GE2200114 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Thai for Business Communication  

 หลักการสื่อสารทางธุรกิจ  จดหมายธุรกิจ  บันทึกธุรกิจ  รายงานธุรกิจ  โครงการธุรกิจ  

แผนธุรกิจ การใชสื่อดิจิทัลในการสื่อสารทางธุรกิจ 

 Principles of business communication; business letter; business memo; 

business report; business project; business plan; business communication  in 

digital spaces 

o กลุมวิชาทักษะชีวิต สุขภาวะและหนาที่พลเมือง 

GE2301101 การพัฒนาทุนมนุษยและสังคม 3(3-0-6) 

 Human Capital and Social Development  

 การพัฒนาพฤติกรรมและทักษะการพัฒนาตนในสังคมดิจิทัล และพหุวัฒนธรรม การรับมือ

กับเปลี่ยนแปลงในการใชชีวิตและการทํางาน การเรียนรูการคิดวิเคราะห การแกปญหา

และการใชสื่อสารสนเทศเพ่ือการอยูดีมีสุข 

 Behavioral enhancement and skills for personal improvement in the digital 

and multicultural society; handle with changes towards living and working; 

analytical thinking; problem solving; using information media for happy lives 

GE2301102 กีฬาและนันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 

 Sports and Recreation for Life Quality Development  

 สุขภาพ กีฬาและนันทนาการ  การสรางเสริมและทดสอบสมรรถภาพทางกาย  การพัฒนา

ความเปนผูมีสุขภาพดีและบุคลิกที่ดี  กฎ ระเบียบ กติกา มารยาทของผูเลน   ผูดูกีฬาและ

นันทนาการ  ทักษะและทัศนคติในการเลนกีฬาหรือออกกําลังกาย และกิจกรรม

นันทนาการเพื่อสุขภาพ  การจัดโปรแกรมกิจกรรมกีฬา การออกกําลังกาย หรือกิจกรรม

นันทนาการตามความสนใจ  การประยุกตทักษะการกีฬาและนันทนาการไปใชกับ

ชีวิตประจําวันเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 Health, sports and recreation; physical fitness development and physical 

fitness test; health promotion and personality development; rules, 

regulations and etiquettes of players and spectators of sports and recreation; 

skills and attitudes in playing sports or exercise and performing recreational 

activities for health; practice and program planning for sports, exercise or 

recreational activities based on interest; applying sport and recreational skills 

in daily life to develop life quality 
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GE2301103 สุขภาวะเพ่ือความอยูดีมีสุข 3(3-0-6) 

 Health for Well-being  

 สุขภาวะดานรางกายและจิตใจ การจัดการอารมณและความเครียด การคิดเชิงบวก  

การตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรค การสรางภูมิคุมกันทางสังคม การปรับตัวในโลก

ปจจุบันและเตรียมความพรอมในอนาคต การดําเนินชีวิตอยางสมดุลและมีความสุข 

 Physical and mental well-being; emotion and stress management; positive 

thinking; creative decision-making and problem-solving; building social 

resilience; adaptation to the present world and future preparation; living a 

balanced and happy life 

GE2300104 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน 3(3-0-6) 

 Human Behavior and Self-Development  

 แนวคิดพฤติกรรมมนุษย  การพัฒนาตน ภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลง การเรียนรู   

การพัฒนาการทํางาน การปรับตัว สัมพันธภาพและการอยูรวมกัน การสื่อสาร สุขภาพและ

การชะลอวัย การพัฒนากรอบความคิดและความสุข 

 Human behavior concepts; self-development; transformational leadership; 

learning; work development; self-adjustment; relationship and human 

interaction; communication; health and anti-ageing; growth mindset and 

happiness 

GE2300105 พลวัตทางสังคมและความทันสมัย 3(3-0-6) 

 Social Dynamics and Modernity  

 พลวัตทางสังคม สังคมพหุวัฒนธรรม พลเมืองโลก ปญหาสังคมและแนวทางแกไข แนวคิด

ความทันสมัย สื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การใชภาษาในการสื่อสาร การเลือกใช

เทคโนโลยี การสรางนวัตกรรม 

 Social dynamics; multicultural society; global citizens; social problems and 

solutions; modernization concepts; media, technology and innovation; 

communicative language usage; technology selection; innovation creation 
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GE2300106 วัฒนธรรมเอเชียรวมสมัย 3(3-0-6) 

 Contemporary Asian Culture  

 แนวคิดพหุวัฒนธรรม เหตุการณรวมสมัย วัฒนธรรมเอเชีย การใชสื่อสังคมออนไลน

แปลภาษา โอกาสในการประกอบอาชีพในเอเชีย กระแสโลกาภิวัตนกับผลกระทบในเอเชีย 

สิทธิมนุษยชนในเอเชีย 

 Concepts of multiculturalism; contemporary events; Asian culture; using 

online social media for language translation; career opportunities in Asia; 

globalization trends and impacts in Asia; Asian human rights 

GE2300107 ทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6) 

 Life Skills in 21st Century  

 ทักษะการเรียนรู ในศตวรรษที่  21 ทักษะชีวิตและการทํางาน การดูแลสุขภาพใน

ชีวิตประจําวัน วิทยาศาสตรเทคโนโลยีสีเขียว ทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล สังคมและนวัตกรรม

สรางสรรค 

 21st century learning skills; life and work skills; daily health care; green 

technology science; digital technology skills;  society and creative innovation  

GE2300108 จิตปญญาและการคิดสรางสรรค   3(3-0-6) 

 Mental Wisdom and Creative Thinking  

 จิตปญญาของมนุษย  การพัฒนาจิตปญญาดวยสมาธิ การคิดอยางมี วิจารณญาณ 

ความหมายและความสําคัญของการคิดสรางสรรค เทคนิควิธีการคิดและการออกแบบ

ความคิดอยางสรางสรรค คุณคาของจิตปญญาและการคิดสรางสรรคตอการดําเนินชีวิต 

 Mental wisdom; mental wisdom development through meditation; critical 

thinking; meaning and the importance of creativity; techniques of thinking 

methods and creative thinking design; value of mental wisdom and creative 

thinking for everyday life 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



68 
 

GE2300109 บานเมืองสุจริต 3(3-0-6) 

 An Honest Country  

 การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระบบอุปถัมภและระบอบประชาธิปไตย การปองกันและ 

การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การเปนพลเมืองที่ดี ทัศนคติและคานิยมใน

ความซื่อสัตยสุจริต หลักศาสนา ธรรมาภิบาล และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการตอตาน

การทุจริตและการเสรมิสรางความเปนพลเมืองสุจริต 

 Corruption and misconduct; patronage system and democracy; prevention 

and suppression of corruption and misconduct; good citizenship; attitudes 

and values in honesty; religious principles; good governance; the philosophy 

of sufficiency economy regrading anti-corruption and the promotion of honest 

citizenship 

GE2300110 มนุษยสัมพันธและการจัดการความขัดแยง 3(3-0-6) 

 Human Relations and Conflict Management  

 พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย    ความขัดแยงในองคกรและประสิทธิผลขององคกร    

กลยุทธการจัดการความขัดแยงในองคกร  การสรางมนุษยสัมพันธในการบริหารงาน  

การสื่อสารกับมนุษยสัมพันธ   หลักธรรมกับการสรางมนุษยสัมพันธและการจัดการความ

ขัดแยง 

 Human behavior and nature of humanity; organizational conflict and 

effectiveness of organizations; management strategies for conflict in 

organizations; morality and strengthening human relations and conflict 

management 

GE2300111 นันทนาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 

 Recreation for Quality of Life  

 บริบทของนันทนาการ ประเภทกิจกรรมนันทนาการ ความสัมพันธของนันทนาการและ

พฤติกรรมมนุษย  สหวิทยาการสําหรับนันทนาการ ความปลอดภัยในการทํากิจกรรม 

โปรแกรมนันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต การวัดและประเมินผลทางนันทนาการ 

 Context of recreation; types of recreation activities; relationship of recreation 

and human behavior; interdisciplinary for recreational activities; safety in 

activities; recreational programs for quality of life; assessment and evaluation 

of recreation 
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GE2300112 ลีลาศเพื่อพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 

 Social Dance for Health and Personality Development  

 ทักษะวิธีการเตนลีลาศ กฎกติกา มารยาทในการเตนลีลาศ การเปนผูนําและผูตามที่ดี  

การเสริมสรางบุคลิกภาพสมรรถภาพ กระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวมของผูเ รียน 

ทัศนคติคานิยม พฤติกรรมที่เหมาะสมในการเตนลีลาศ 

 Social dance skills and techniques; dancing rules and manners; leading and 

following approach; personality and performance; participatory learning; 

values and behaviors; appropriateness in social dance 

GE2300113 ดุลยภาพชีวิตเพ่ือสุขภาพและความงาม 3(3-0-6) 

 Balance of Life for Health and Beauty  

 สุขภาวะของมนุษย โภชนาการเพื่อสุขภาพ การดูแลสุขภาพดวยวิถีธรรมชาติ ผลิตภัณฑ

เพื่อสุขภาพและความงาม การบริหารรางกายเพื่อความแข็งแรงและปองกันโรค การบริหาร

จิตใจและการสรางทศันคติที่ดีตอชีวิต 

 Human well-being; nutrition for health; health care of natural healing; 

products for health and beauty; physical exercise for wellness and disease 

prevention; mental management and good attitude in life 

GE2300114 วิทยาศาสตรกับการดํารงชีวิต 3(3-0-6) 

 Science for Living  

 อาหารและโภชนาการ ยารักษาโรคและสมุนไพร วัสดุสิ่งทอและเทคโนโลยีสิ่งทอ นวัตกรรม

ท่ีอยูอาศัย สุขภาพและโรคอุบัติใหม การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีตอสังคมและ

สิ่งแวดลอม 

 Food and nutritional science; medicine and herbs; textile materials and textile 

technology; residence innovation; health and emerging diseases and changes 

in technology on society and environment 
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GE2300115 การใชชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 3(3-0-6) 

 Green Living  

 ชีวิตประจําวันและการปลดปลอยกาซเรือนกระจก การพัฒนาท่ีย่ังยืนและเมืองสีเขียว 

ธุรกิจสีเขียวและเศรษฐกิจหมุนเวียน กระบวนการผลิตและการประเมินวัฏจักรชีวิต  

สารอันตรายและการเลือกใชผลิตภัณฑสีเขียว การจัดการของเสียและการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ การทองเที่ยวเชิงนิเวศและการประยุกตใชแนวคิด 7Greens 

 Daily life and greenhouse gases emission; sustainable development and green 

city; green business and circular economy; production and life cycle 

assessment (LCA); hazardous substances and green products selection; waste 

management and natural resources conservation; ecotourism and application 

of 7Greens concept 

GE2300116 ผูบริโภคฉลาดเลือก 3(3-0-6) 

 Consumer Choose Wisely  

 ความปลอดภัยทางอาหาร ความปลอดภัยทางยาและสมุนไพร บริการสาธารณสุขและ

ความงาม ผลิตภัณฑสุขภาพ สิทธิของผูบริโภคและการคุมครอง 

 Food safety; safety of medicines and herbs; public health and beauty services; 

health products and consumer rights and protection 

GE2300117 วิถีชีวิตในโลกสมัยใหม 3(3-0-6) 

 Lifestyle in Modern World  

 กินดีสําหรับสุขภาพดี รูเทาทันยาและสมุนไพรกับวิถีไทย ธรรมชาติของการเกิดโรคและ 

การปองกัน ความงามและการชะลอวัย การปรับตัวในสังคมดิจิทัล เทคโนโลยีอนาคตกับ

การเสริมสรางคุณภาพชีวิต 

 Good eat for good health; know about medicines and herbs and Thai ways.; 

nature of disease and prevention; beauty anti-aging; adaptation in digital 

society; future technology and improving the quality of live 
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GE2300118 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ 3(3-0-6) 

 Law and Professional Ethics  

 ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย  กฎหมายที่เก่ียวของกับการประกอบวิชาชีพ กฎหมาย

ทรัพยสินทางปญญา จรรยาบรรณวิชาชีพ  สิทธิมนุษยชน จริยธรรมและความรับผิดชอบ

ตอตนเองและผูอ่ืน 

 Introduction to law; professional laws; intellectual property law; professional 

ethics; human rights; ethics and social responsibility to oneself and others 

GE2300119 ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาที่ย่ังยืน 3(3-0-6) 

 The King’s Philosophy to Sustainable Development  

 หลักการและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลักธรรมาภิบาล การพัฒนาที่ยั่งยืน  

การสรางงานท่ียั่งยืนการใชเทคโนโลยีสําหรับผูประกอบการ การบริหารจัดการความเสี่ยง 

การสรางนวัตกรรม กฎหมายและคุณธรรมที่เก่ียวของกับการสรางนวัตกรรม 

 Principles and concepts of the sufficiency economy philosophy; governance 

principles; sustainable development; creation of sustainable jobs; the use of 

technology for entrepreneurs; risk management; innovation creation; laws 

and ethics related to innovation 

o กลุมวิชาทักษะวิชาชีพและการเปนผูประกอบการ 

GE2401101 การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสูโลกอาชีพ         3(3-0-6) 

 Development Student Competencies for the Professional 

World 

 

 อัตลักษณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ทักษะการเรียนรูเพื่อความสําเร็จ

ในอาชีพ  การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาสูโลกอาชีพ   สมรรถนะในการเลือกใชเทคโนโลยี

เพื่อการสรางอาชีพ  การยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล การมีจิตอาสาและการใช

ทักษะวิชาชีพบริการสังคม 

 Identity of Rajamangala University of Technology Phra Nakhon; learning skills 

for successful future-careers; development of students competency for 

professional world;  selecting technology for career opportunity; acceptance 

of individual differences; voluntary spirit and community development 
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GE2400102 ทักษะอาชีพและการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 

 Occupation and Entrepreneurial Skills  

 แนวคิดทักษะอาชีพและการประกอบการ ความคิดสรางสรรคเพ่ือการประกอบการ  

การตัดสินใจและการวางแผน ทักษะการสื่อสาร การจัดการการเปลี่ยนแปลง การบริหาร

เวลา การจัดการเชิงมุงเนนผลปฏิบัติงาน ปญหาและกรณีศึกษา 

 Occupation and entrepreneurial concepts; creativity for entrepreneurial; 

decision making and planning; communication skills; change management; 

time management; result-based management; problems and case studies 

GE2400103 ประวัติศาสตรสรางสรรคอาชีพ 3(3-0-6) 

 History for Career Creation  

 ประวัติศาสตรชนชาติไทย วิธีการทางประวัติศาสตร วัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาทองถิ่น 

ประวัติศาสตรเพ่ือการเปนผูประกอบการ การสรางสรรคอาชีพจากประวัติศาสตร 

 History of the Thai nation; history for society; Thai culture; local wisdom; 

history for entrepreneurship; creating careers based on history 

GE2400104 การพัฒนาบุคลิกภาพสําหรับการเปนผูประกอบการ 3(3-0-6) 

 Personality Development for Entrepreneur  

 องคประกอบของบุคลิกภาพ การวิเคราะหบุคลิกภาพตนเอง หลักการและแนวทาง 

การพัฒนาบุคลิกภาพภายในและภายนอก  คุณลักษณะและองคประกอบของความเปน

ผูประกอบการ  ความคิดสรางสรรคและการสรางแรงบันดาลใจในการเปนผูประกอบการ 

การออกแบบบุคลิกภาพเพื่อการเปนผูประกอบการทักษะการสื่อสารในยุคดิจิทัล  ภาวะ

ผูนําและการทํางานเปนทมี 

 Component of personality; an analysis of self-personality; theories and 

approaches in internal and external personalities development; creativity and 

motivation for entrepreneurship; the design of personality and 

communication of entrepreneurship in digital era; leadership and teamwork 

GE2400105 เรียนวิทยรวยธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Study Science to Get Rich Business  

 วิทยาศาสตรกับธุรกิจ ธุรกิจทางวิทยาศาสตร แนวคิดการเปนผูประกอบการทาง

วิทยาศาสตร การสรางนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร เริ่มเปนผูประกอบการ 

 Science and business; business of science; concept of entrepreneurship in 

science; thinking for scientific innovation; start to become an entrepreneur 
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GE2400106 การพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน 3(3-0-6) 

 Development of Community Products  

 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับผลิตภัณฑชุมชน ประเภทของผลิตภัณฑชุมชน บรรจุภัณฑและ 

การสรางตราสินคาผลิตภัณฑชุมชน  การตลาดสําหรบัผลิตภัณฑชุมชน  การพัฒนาชุมชน

ตนแบบและผลิตภัณฑเชิงการทองเท่ียว  มาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนและการคุมครอง

ทรัพยสินทางปญญา 

 Basic knowledge of community products; types of community products; 

packaging and branding of community products; marketing for community 

products; development of model communities and tourism products; 

community product standards and intellectual property protection 

GE2400107 การออกแบบเชิงวิศวกรรมและนวัตกรรม 3(3-0-6) 

 Engineering Design and Innovation  

 ความรูพ้ืนฐานของการออกแบบเชิงวิศวกรรม กระบวนการคิดเชิงออกแบบ  กระบวนการ

ออกแบบเชิงวิศวกรรม การพัฒนานวัตกรรม การคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

 Fundamentals of engineering design; design thinking process; engineering 

design process; Innovation development; Intellectual property 

o หมวดวิชาเฉพาะดาน 

o วิชาชีพครูบังคับ 

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ 3(2-2-5) 

 Morals, Ethics, Vocational Teaching Profession  

 ความหมาย แนวคิด และการสรางจิตวิญญาณความเปนครู คานิยมและอุดมการณความ

เปนครู คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู กฎหมายที่เก่ียวของ

กับวิชาชีพครู หนาที่พลเมืองที่ดี การมีจิตสาธารณะ ฝกปฏิบัติการเปนแบบอยางที่ดี การมี

สวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ 

 Definition, concept and constructing spirituality of teachers; values and 

teacher ideology; morals and ethics in teaching profession; laws relating to 

teaching profession; good civic duty; service mind; role modelling practice; 

cooperative working and participation in teaching profession activities 
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ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู 3 (2-2-5) 

 Psychology for Teachers  

 ทฤษฎีจิตวิทยาทั่วไป ทฤษฎีพื้นฐานเก่ียวกับพัฒนาการมนุษย ดานรางกาย สติปญญา 

อารมณและสังคม จิตวิทยาการศึกษาที่เ ก่ียวของกับความแตกตางระหวางบุคคล         

ความตองการ ความพรอม และการจูงใจผูเรียน เชาวนปญญา จิตวิทยาการใหคําปรึกษา

และการแนะแนว ปฏิบัติแนะแนว การปองกันปญหา แกปญหา และพัฒนาผูเรียนใหมี

คุณลักษณะพึงประสงค 

 General psychology; basic theories of human development inphysical; 

intellectual, emotional and social concerns; educational psychology in 

relation to individual differences; needs, readiness and motivation of learners; 

intelligence; psychology of guidance and counseling to prevent and solve 

problems and develop learners to have desirable characteristics 

ST2131203 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 3 (2-2-5) 

 Curriculum Development and Learning Management  

 ปรัชญาการศึกษา ทฤษฎีเก่ียวกับหลักสูตร แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูและการสอน 

ระบบการจัดการศึกษาไทยและอาเซียน การพัฒนาและประเมินหลักสูตร การนําผล

ประเมินไปใชพัฒนาหลักสูตร การจัดทําแผนการเรียนรู การฝกปฏิบัติ การจัดทําหลักสูตร

และแผนการเรียนรู การจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อการเรียนรู รูปแบบการจัดการเรียนรู    

การบูรณาการการเรียนรู การบริหารและการจัดการชั้นเรียน การบริหารศูนยการเรียนรูใน

สถานศึกษา 

 Educational philosophy; curriculum theories; concepts of learning and teaching 

management; educational management system in Thai and ASEAN; curriculum 

development and evaluation; learning plan; practice; preparation of courses and 

learning plans; learning environment management; learning management styles; 

integrated learning; classroom management; institutional learning center 

management 
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ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3 (2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation  

 หลักการ แนวคิด ความสําคัญของการวัดและประเมินผลการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู

และเกณฑการประเมินผล การสรางและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรูดาน

พุทธิพิสัย จิตพิสัย ทักษะพิสัย ฝกปฏิบัติการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู 

การประเมินตามสภาพจริง การประเมินจากแฟมสะสมงาน การประเมินภาคปฏิบัติ       

การประเมินแบบยอยและการประเมินแบบรวม 

 Principles; concept; importance of educational measurement and evaluation; 

behavioral objectives and evaluation criteria; creation and development of 

cognitive, affective, and psychomotor instruments; measure and evaluate of 

students’ learning; authentic assessment; portfolio assessment; performance 

assessment; formative and summative assessments 

ST2131205 ภูมิปญญาทองถิ่นกับการศึกษาตามแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

2(1-2-3) 

 Local Wisdom and Education Ideated from Sufficient 

Economy Philosophy 

 

 แนวความคิด ความเชื่อ ความหมายและความสําคัญของภูมิปญญาทองถิ่นตามแนวคิดของ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่มีตอการศกึษา วิธีการเรียนรู การสั่งสมความรูและการถายทอด

ความรู คุณคาทางวิชาการของภูมิปญญาทองถ่ินที่เก่ียวของกับการศึกษา การดําเนินชีวิต 

และการจัดการเรียนการสอน 

 Thought, beliefs, meaning and significance of Thai local wisdom from 

Sufficient Economy Philosophy towards education; learning methodology,  

accumulated experience and transmission of knowledge; academic value of 

local wisdom concerning education, way of life and learning-teaching 

management 
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ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 2 (1-2-3) 

 Language and Culture  

 การใช้ภาษา วัฒนธรรมไทย และภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสาร การศึกษาและพัฒนา    

ความเป็นครู การฝึกใช้ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อความหมายการใช้ภาษา และวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่าง

สันติ การติดตาม การเปลี่ยนแปลงบริบทโลก และการปรับตัวให้เท่าทันสังคมในกระแส

โลกาภิวัตน์ และสามารถนำแนวคิดปรัญญาเศรษฐกิจพอเพียงสร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้เรียน 

 Usage of Thai language, culture, and English language for communication, 

education, and teacher development; practice of Thai and English language 

skills: listening, speaking, reading and writing to convey correct meaning, and 

the use of language and culture to live peacefully together in a society; 

tracking changes in the global context self- social adaptation in globalization, 

and application of the king’s philosophy of sufficiency economics as self-

defense for learners 

ST2131207 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู    3 (2-2-5) 

 Research for Learning Development  

 ทฤษฎี รูปแบบ การออกแบบ และกระบวนการวิจัย สถิติเพื่อการวิจัย การทดสอบ

สมมติฐาน การเสนอโครงการเพื่อทําวิจัย การฝกปฏิบัติและนําเสนอผลงานวิจัย การทํา

วิจัยในชั้นเรียน การผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและการแกปญหา 

 Theories, models, design and process of research; statistics for research and 

hypothesis testing; research proposal; practice and presentation of research 

results; classroom action research; research for learning development and 

solving related problems 
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ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู 3 (1-4-4) 

 Project in Mathematics for Teacher  

 ความหมายและประเภทของโครงงานคณิตศาสตร หลักการและการวางแผนการทํา

โครงงานคณิตศาสตร กระบวนการทําโครงงานคณิตศาสตร การประยุกตความรู           

ทางคณิตศาสตรสูการปฏิบัติ การบูรณาการศาสตรการสอนเพ่ือออกแบบโครงงาน การใช

เทคโนโลยีในการทําโครงงานและการนําเสนอคณิตศาสตร 

 Definitions and types of mathematics project; principle and planning 

mathematics project doing; mathematics project doing process; applying 

mathematics knowledge to mathematics project doing Integrating teaching 

science to design projects; using technology in project implementation and 

presenting mathematics 

ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอนคณิตศาสตร 3 (2-2-5) 

 Innovation and Technology for Teaching Mathematics  

 ความหมายของนวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอน แนวโนมของนวัตกรรม 

และเทคโนโลยีสําหรับการสอน แนวคิดการบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล กับการสอน 

คณิตศาสตร วิธีการออกแบบนวัตกรรมและเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร 

การสรางนวัตกรรมและเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร การประเมินนวัตกรรม 

และเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร 

 Definition of innovation and technology for teaching; trend of innovation and 

technology for teaching; concept of integrating technology and digital for 

teaching mathematics; designing innovation and technology for teaching 

mathematics; creating innovation and technology for teaching; evaluating 

innovation and technology for teaching 
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ST2131310 การประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับครู 3 (2-2-5) 

 Educational Quality Assurance for Teachers  

 หลักการและแนวคิดของการประกันคุณภาพการศึกษา กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ

การศึกษาแนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ การกําหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา วางแผนกลยุทธการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา ปรับปรุงจัดการคุณภาพ พัฒนาและประเมินคุณภาพ การจัดทําแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาโครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา การจัดทํา

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การศกึษาปญหาและแนวโนมเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา การเตรียมความพรอมของสถานศึกษาเพื่อรับการประเมิน

คณุภาพภายนอก 

 Principles and concepts of quality assurance in education; ministerial 

regulations for quality assurance in education; study of guidelines for 

developing quality assurance systems; determination of schools’ educational 

standards; strategic planning in developing school standards and educational 

quality; quality improvement, management, development and evaluation; 

preparation for a development plan in schools’ educational management, 

projects, and activities for school development; report preparation on 

schools’ self-assessment results; study on problems and trends relating to 

quality assurance in education; and school preparation for receiving external 

quality evaluation 
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o วิชาฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน และปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1 (120) 

 Professional Practice During Study 1  

 แนวคิด ทฤษฎี และองคความรูเก่ียวกับวิชาชีพครูและงานคร ูการศึกษา และสังเกตงานครู  

ในสถานศึกษา การรวมมือของสถานศึกษากับเครือขายของผูปกครอง และชุมชน            

เพื่อสนับสนุนการเรียนรูที่มีคุณภาพของผูเรียน การศึกษาการพัฒนา และแกปญหาผูเรียน 

ใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการศึกษาและ

สังเกตงานครู เชื่อมโยงกับแนวคิดทฤษฎี และองคความรู การแลกเปลี่ยนเรียนรู และการ

จัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 

 Concepts, theories and knowledge about the teaching profession and works 

of teachers; studying and observing the work of teachers in schools; network 

among schools, parents and community to ensure high-quality learning of 

students; solving problems and developing learners leading to desired 

characteristics; writing a summary report reflecting student learning by 

observation; linking learning experiences with theories and knowledge, sharing 

learning experience and making a portfolio of Professional Practice During 

Study 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



80 
 

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1 (120) 

 Professional Practice During Study 2  

 การสังเกตการจัดการเรียนรู ฝกเปนผูชวยสอน การชวยงานครูวางแผนจัดการเรียนรู    

ผลิตสื่อ เลือกใชสื่อและประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลใหเกิดประโยชนตอการเรียนรูของ

ผูเรียนชวยเหลือดูแลพัฒนาเด็กเปนรายบุคคล วัดผลและประเมินผลการเรียนรู และจัดทํา

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบ การเขียนรายงานสรุปและสะทอน

คิดจากการชวยงานครูเชื่อมโยงกับแนวคิด ทฤษฎีและองคความรู การแลกเปลี่ยนเรียนรู 

และการจัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 

 Observing learning management in the classroom; trained as a teaching 

assistant,  helping in- service teachers in designing classroom activities, 

managing learning activities, producing teaching materials, selecting teaching 

materials and using technology to benefit the learning of students; giving 

students individual attention and assistance; measuring and assessing student 

achievement of learning outcomes; reporting the quality of student learning; 

writing a summary report reflecting and linking ideas emerging from working 

with in- service teachers to relating theories and knowledge; sharing learning 

experience and making a portfolio of Professional Practice During Study 2 
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ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1 (120) 

 Professional Practice During Study 3  

 การทดลองการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ฝกเปนผูสอน การพัฒนาหลักสูตร

และการจัดการเรียนรูรายวิชาจากหลักสูตรสถานศึกษา การบูรณาการความรู และศาสตร 

การสอนในการวางแผน และออกแบบการจัดการเรียนรูที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญา 

รูคิด และมีความเปนนวัตกร การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู การจัดกิจกรรม 

การเรียนรู และสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู โดยตระหนัก

ถึงสุขภาวะของผูเรียน การวัดและประเมินผลการเรียนรู การเขียนรายงานสรุป และ

สะท อนคิดจากการปฏิ บัติ ง านค รู เชื่ อมโยงกับแนวคิ ด ทฤษฎีและองคความรู                  

การแลกเปลี่ยนเรียนรู  และการจัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 

3 

 Teaching experiments in educational institutions in specific fields; train as an 

instructor; developing curriculum and learning management in accordance 

with subjects offered in school; integrating knowledge and the art of teaching 

in planning and designing learning activities in order to develop learners’ 

intelligence and become an innovator; managing the learning environment 

and atmosphere supporting students’ learning development, enjoyment, and 

well- being; measuring and assessing student achievement of learning 

outcomes; writing a summary report reflecting ideas, and linking learning 

emerged from working with in- service teachers to relating theories and 

knowledge, sharing learning experience, making a portfolio of Professional 

Practice During Study 3 
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ST2131414 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 5 (600) 

 Teaching Practice in School  

 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ การบูรณาการความรู เนื้อหาในสาขา

วิชาเอก หลักสูตร ศาสตรการสอน การจัดการเรียนรู สื่อ การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

และเทคโนโลยีดิ จิทัลมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การวางแผนและ          

การจัดการเรียนรูที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิด และมีความเปนนวัตกร การวัด

และประเมินผลการเรียนรู การวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียน การสรางสื่อนวัตกรรม และ        

การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล ใหเกิดประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียน การชวยเหลือ

ดูแลพัฒนาเด็กเปนรายบุคคล การจัดทํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางเปน

ระบบ การปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค การมีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนา

วิชาชีพ การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกผูอื่น ทั้งในดานคุณธรรม จริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพดวยจิตวิญญาณความเปนครู และเปนพลเมืองดีของสังคม การรวมมือ

กับผูปกครองในการพัฒนา และแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค การสราง

เครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูที่มีคุณภาพ       

ของผูเรียน ศึกษา เขาถึงบริบทของชุมชน และสามารถอยูรวมกันบนพื้นฐานความแตกตาง   

ทางวัฒนธรรม  สงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน การเขียนรายงานสรุป

และสะทอนคิดจากการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาที่แสดงถึงการพัฒนาตนเองใหมีความ

รอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง การมุงมั่นพัฒนาผูเรียน สรางแรงบันดาลใจ

ผูเรียนใหเปนผูใฝเรียนรู และผูสรางนวัตกรรม สงเสริมการเรียนรู เอาใจใส และยอมรับ

ความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล การแลกเปลี่ยนเรียนรู และการจัดทําแฟมสะสม

ผลงานปฏิบัติการสอน 
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 Teaching practicum in educational institutions in a specific field of study; 

integration of knowledge, subject matter content, curriculum, the teaching 

profession, learning management, teaching materials, learning measurement 

and assessment, and digital technology in teaching students in school; 

planning and managing learning activities for developing the high-thinking 

skills and innovator’s competence of students; measuring and assessing 

student achievement of learning outcomes; classroom research; developing 

teaching materials, educational innovation, and using digital technology to 

benefit student learning; giving students individual attention and assistance; 

reporting the quality of student learning, working creatively with others; being 

a good role model to everyone in terms of morality and ethics of the teaching 

profession; being a good citizen of society; working collaboratively with 

parents in developing and solving problems of students; creating 

collaborative networks with parents and communities to support the quality 

learning of the learners; studying and accessing context of the community 

and being able live together on the basis of cultural differences; promoting 

conservation culture and local wisdom; writing a summary report reflecting 

self-development gained during teaching in the school in terms of being 

modern, knowledgeable up-to-date person, commitment to student 

development, inspiring to be learners and innovators, promote learning; 

empathize and accept the differences of individual learners, sharing learning 

experience, making a portfolio of teaching practice 

o กลุมวิชาชีพบังคบั (วิชาเอกบังคับ) 

ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร 3(3-0-6) 

 Principles of Mathematics  

 ตรรกศาสตรเชิงสัญลักษณ ระเบียบวิธีการพิสูจนโดยใชตัวแบบจากหัวขอเซต ความสัมพันธ 

ฟงกชัน และ ทฤษฎีจํานวนเบ้ืองตน อุปนัยเชิงคณติศาสตร เซตอนันต 

 Symbolic logic; methods of proof using the models from sets, relations, 

functions, and elementary number theory; mathematical induction; infinite 

sets 
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ST2132102 แคลคลูัส 1 3(2-2-5) 

 Calculus 1  

 ฟงกชัน ลิมิตและความตอเนื่อง การหาอนุพันธและการประยุกต การหาปริพันธ เทคนิค

การหาปริพันธ ปริพันธจํากัดเขตและการประยุกต โปรแกรมสําหรับคํานวณ 

 Functions, limit and continuity; differentiation and applications; integration; 

techniques of integration; definite integral and applications; program for 

calculation 

ST2132103 แคลคลูัส 2 3(2-2-5) 

 Calculus 2  

 รายวิชาบังคับกอน : ST2132102 แคลคูลัส 1   

 ระบบพิกัดเชิงขั้วและปริภูมิสามมิติ ลิมิตและความตอเนื่องของฟงกชันหลายตัวแปร 

อนุพันธยอย การประยุกตอนุพันธยอย ปริพันธ์หลายชั้นของฟังก์ชันหลายตัวแปรและการ

ประยุกต์ สมการเชิงอนุพันธ์สามัญเบื้องต้นและการประยุกต์ สมการเชิงอนุพันธ์เชิงเส้น

อันดับสองที่มสีัมประสิทธ์ิเป็นค่าคงตัว โปรแกรมสําหรับคํานวณ 

 Polar coordinate and three-dimensional space; limit and continuity of 

multiple variable; partial derivative; application of partial derivative; multiple 

integrals of several variable functions and applications; introduction to 

ordinary differential equations and their applications; second order linear 

differential equations with constant coefficients program for calculation 

ST2132204 ทฤษฎีเซต 3(3-0-6) 

 Set Theory  

 สัจพจนพื้นฐานของทฤษฎีเซต สัจพจนของการเลือก เซต อันดับ จํานวนเชิงการนับ 

จํานวนเชิงอันดับที่ 

 The basic axioms of set theory; the axiom of choice; set; order; cardinality 

number; ordinal number 

ST2132205 ทฤษฎีจํานวน  3(3-0-6) 

 Number Theory  

 คุณสมบัติเบ้ืองตนของจํานวนเต็ม ข้ันตอนวิธีแบบยูคลิด สมภาค เศษสวนตอเนื่อง 

จํานวนเต็มเกาสเซียน สมการไดโอแฟนไทน 

 Representations of integers; Euclidean algorithm; Congruences; continued 

fractions; Gaussian integers; Diophantine equations 
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ST2132206 เรขาคณิต 3(2-2-5) 

 Geometry  

 ระบบสัจพจน เรขาคณิตของยุคลิด พัฒนาการเรขาคณิตของยุคลิด เรขาคณิตการแปลง 

เรขาคณิตนอกระบบยุคลิด โปรแกรมสําหรับคํานวณ 

 System of axioms; Euclidean geometry; the development of Euclidean 

geometry; transformational geometry; non-Euclidean geometry program for 

calculation 

ST2132207 พีชคณิตเชิงเสน 3(3-0-6) 

 Linear Algebra  

 เมทริกซ  ระบบสมการ เชิ ง เส น  ป ริภูมิ เ วก เตอร  ฐานหลัก การแปลง เชิ ง เส น                        

คาลักษณะเฉพาะ เวกเตอรลกัษณะเฉพาะ ปริภูมิผลคูณภายในและการประยุกต 

 Matrix; linear equation; vector space; basis; linear transformations; eigenvalue; 

eigenvector; inner product space and application 

ST2132308 พีชคณิตนามธรรม  3(3-0-6) 

 Abstract Algebra   

 การดําเนินการทวิภาค กรุป ทฤษฎีบทกรปุสมสัณฐาน รงิและฟลด ทฤษฎีบทริงสมสัณฐาน 

 Binary operation; groups; group isomorphism theorems; rings and fields; ring 

isomorphism theorems 

ST2132309 การสรางแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร 3(2-2-5) 

 Mathematical Modeling  

 การสรางและวิเคราะหแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร ผลเฉลยของปญหาที่ไดจากแบบจําลอง

เชิงคณติศาสตร ผลเฉลยเชิงคุณภาพ ผลเฉลยเชิงปริมาณและการวิเคราะหผลลัพธ 

 Constructing and analyzing mathematical models; finding solution of the 

problems; qualitative solution; quantitative solutions and analyzing the 

results 

ST2132310 สถิติและการวิเคราะหขอมูล 3(2-2-5) 

 Statistics and data analysis    

 สถิติพรรณนา การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหขอมูลจําแนกประเภท การวิเคราะห

ความแปรปรวน การวิเคราะหการถดถอยและสหสัมพันธ การใชโปรแกรมสถิติในการ

วิเคราะหขอมูล 

 Descriptive statistics; hypothesis testing; categorical data analysis; analysis of 

variance; regression and correlation analysis; use of statistical software 
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ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา 2(0-4-2) 

 Seminar in Mathematics Education   

 การคนควา การวิเคราะห และการสัง เคราะหทางคณิตศาสตรศึกษา การทบทวน 

วรรณกรรม การอภิปรายเอกสารหรืองานวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา การเขียน 

งานทางวิชาการ การอภิปรายหัวขอ ท่ีสนใจทางคณิตศาสตรศึกษา การเขียนและ 

การนําเสนอเคาโครงงานวิจัย 

 Researching, analyzing and synthesizing in mathematical education; review 

literature; debate documents or mathematical education research; writing 

academic papers; debate topics of interest in mathematical education; writing 

and presenting research proposals 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา 3(1-4-4) 

 Research in Mathematics Education  

 หลักการ แนวคิดและแนวปฏิบัติการวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา การกําหนดปญหาการวิจัย 

การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวิจัย การสรางและการตรวจสอบคุณภาพ 

เคร่ืองมือการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงาน 

การวิจัย  

 Principles, concepts, and practices in mathematical education research; 

defining research problem; review literature; design research; creating and 

validating research instruments; collecting data and analyzing data, writing 

research report  

ST2132113 คณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 3(1-4-4) 

 Primary School Mathematics  

 หลักสูตรคณิตศาสตรระดับประถมศึกษา สาระการเรียนรูแกนกลาง โดยใชวิธีการ รูปแบบ 

และเทคนิคการจัดการเรียนรูสอดแทรกทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร           

สื่อการเรียนรู การออกแบบการจัดการเรียนรู  การวัดและประเมินผล และฝกปฏิบัติการ

จัดการเรยีนรูระดับประถมศึกษาในสถานการณจําลอง หรือสถานการณจริง 

 Elementary mathematics curriculum; core learning material, by using 

methods, forms and techniques for learning management incorporating skills, 

and mathematical processes; learning materials; learning management design; 

measurement and evaluation; practice learning management at the 

elementary level in simulations or real situations 
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ST2132114 คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 3(1-4-4) 

 Secondary School Mathematics  

 หลักสูตรคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา สาระการเรียนรูแกนกลาง  โดยใชวิธีการ รูปแบบ 

และเทคนิคการจัดการเรียนรูสอดแทรกทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร           

สื่อการเรียนรู การออกแบบการจัดการเรียนรู  การวัดและประเมินผล และฝกปฏิบัติการ

จัดการเรียนรูระดับมัธยมศึกษาในสถานการณจําลอง หรือสถานการณจริง  

 Mathematics curriculum for high school; core learning material, by using 

methods, forms and techniques for learning management incorporating skills, 

and mathematical processes; learning materials; learning management design; 

measurement and evaluation; practice learning management at high school 

in simulations or real situations 

ST2132315 โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณิตศาสตร* 3(1-4-4) 

 Package Programs for Mathematics  

 โปรแกรมสําเร็จรูปเชิงสัญลักษณ การเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน การแกปญหาทางแคลคูลัส

โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางคณิตศาสตร การเตรียมเอกสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ดวยเลเท็กซ 

 Symbolic software; basic programming; solving calculus problems using 

mathematical software; Thai and English document preparation using Latex 

ST2132316 การจัดการเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ* 3(2-2-5) 

 Integrated Mathematical Learning Management  

 ความหมายและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  แนวทางการเรียนรูคณิตศาสตร 

การเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการเชิงเนื้อหา การเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ 

เชิงวิธีการ การประเมินการเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ 

 Definition and types of integrated learning; method of learning mathematics; 

learning mathematics by integrated materials; learning mathematics by 

practical integration; evaluating integrated mathematical learning; 

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร 3(2-2-5) 

 English for Mathematics Learning Management  

 การอานและเขียนอยางงายในภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวกับคณิตศาสตร สูตรทางคณิตศาสตร 

การบรรยายเนื้อหาทางคณิตศาสตร การเขียนบทความทางคณิตศาสตร 

 Reading and writing simple mathematical texts; mathematical formulas; giving 

a talk about mathematics; writing an article 
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o กลุมวิชาชีพเลือก (วิชาเอกเลือก) 

ST2133301 การวิเคราะหเชิงคณิตศาสตร 3(3-0-6) 

 Mathematical Analysis  

 ระบบจํานวนจริง สมบัติความบริบูรณ ลําดับของจํานวนจริง ทอพอโลยีบนเสนจํานวนจริง 

ลิมิตและความตอเน่ืองของฟงกชัน อนุพันธ ปริพันธแบบรีมันน 

 Real number system; completeness property; sequence and series of real 

numbers; topology on real line; limit and continuity of functions; derivatives; 

Riemann integral of real numbers 

ST2133302 วิยุตคณิต 3(3-0-6) 

 Discreate Mathematics  

 หลักการนับเบ้ืองตน ทฤษฎีบททวินาม หลักการรังนกพิราบ ความสัมพันธเวียนเกิด 

ทฤษฎีกราฟเบ้ืองตน พีชคณิตบูลีน 

 Basic counting principles; binomial theorem; pigeonhole principles; 

recurrence relations; introduction to graph theory; Boolean algebra 

ST2133303 ประวัติและพัฒนาการทางคณิตศาสตร 3(3-0-6) 

 History and Development in Mathematics  

 แนวคิด ปรัชญาการสรางผลงานของนักคณิตศาสตรที่สำคัญ ๆ ในเรื่องจํานวน ตัวเลข 

เรขาคณิต พีชคณิต การวัด สถิติและความนาจะเปน ประวัติคณิตศาสตร ยุคกอน 

ประวัติศาสตร  ยุคกลางและสมัยศตวรรษที่  17 จนถึงปจจุบัน และวิ วัฒนาการ 

ของหลักสูตรคณิตศาสตรในประเทศไทย เพื่อประยุกตใชในการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร 

 Ideas and philosophy of important mathematicians who create ideas about 

number, geometry, algebra, measurement, statistics and probability; 

mathematics in pre-historic era, middle era and 17th century to present 

ST2133304 คณิตศาสตรการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Mathematics  

 ดอกเบี้ยและสวนลด คารายป และการวิเคราะหสวนประกอบของคารายป หุน และ

พันธบัตร การชําระหนี้ในแบบตาง ๆ 

 Interest and discount; annuities and detail analysis; stocks and bonds; 

amortization and sinking funds  
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ST2133305 สมการเชิงอนุพันธสามัญ  3(3-0-6) 

 Ordinary Differential Equation  

 สมการเชิ งอนุพันธ อันดับหนึ่ ง  สมการเชิ งอนุพันธสามัญเชิงเสน สมการเอกพันธ 

ท่ี มี สั มป ระสิท ธ เป นตั วค งที่  สมการ ไม เ อกพั น ธ  ที่ มี สั มป ระสิท ธ เป นตั ว ค งที่  

สมการเชิงเสนอันดับสองและการประยุกต  สมการเชิงเสนที่มีสัมประสิทธ์ิเปนตัวแปร 

การแปลงลาปลาซ ระบบสมการเชิงอนุพันธ   

 First order differential equations; linear ordinary differential equations; 

Homogeneous equations with constant coefficients, Nonhomogeneous 

equations with constant coefficients; second order differential equations and 

application; Linear equations with variable coefficients; Laplace 

transformation; System of differential equations 

ST2133306 สมการเชิงอนุพันธยอย 3(3-0-6) 

 Partial Differential Equations  

 ส ม ก า ร เ ชิ ง อนุ พั น ธ ย อ ย อั น ดั บ ห นึ่ ง  อ นุ ก รม ฟู เ รี ย ร แ ล ะ ก า ร แ ป ล ง ฟู เ รี ย ร  

สมการเชิงอนุพันธยอยอันดับสอง สมการเชิงอนุพันธยอยอันดับสูง ปญหาคาเริ่มตน 

และปญหาคาขอบ ฟงกชันของกรนี 

 First order partial differential equations; Fourier series and Fourier transforms; 

second order partial differential equations; higher order partial differential 

equations; initial value problems and boundary value problems; Green's 

function 

ST2133307 ทฤษฎีกราฟ 3(3-0-6) 

 Graph Theory  

 กราฟและกราฟยอย กราฟตนไม สภาพเชื่อมโยง การจับคูและการแยกตัวประกอบ 

ข อ งก ร า ฟ  ก ร าฟ อ อ ย เล อ ร เ ลี ย น  ก ร า ฟ แ ฮ มิ ล โ ท เ นี ย น  ก ร าฟ เ ชิ ง ร ะน า บ 

การระบายสีกราฟและทฤษฎีบทสี่สี 

 Graphs and subgraphs; trees; connectivity; matching and factorization of 

graph; Eulerian graphs; Hamiltonian graphs; planer graphs; colorings and                    

the four color theorem 
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ST2133308 การวิเคราะหเชิงเวกเตอร 3(3-0-6) 

 Vector Analysis  

 ฟงกชันคาเวกเตอร  อนุพันธของฟงกชันคาเวกเตอร  เวกเตอรสัมผัสและเวกเตอรแนวฉาก 

รัศมีความโคง  ทฤษฎีเกี่ยวกับสนามเวกเตอร  ปริพันธตามเสน ปริพันธตามผิวและ        

การประยุกต 

 Vector-value functions; derivatives of vector-value functions; tangent and 

normal vectors; radius of curvature; theories of vector fields; line integrals; 

surface integrals and applications 

ST2133309 ทฤษฎีรหัส 3(3-0-6) 

 Coding Theory  

 รหัสเบื้องตน รหัสเชิงเสน รหัสไซคลิก รหัสฮามมิง รหัสเพอรืเฟคท รหัสพหุนาม 

การเขารหัสและการถอดรหัส การตรวจจับและแกไข แบบคลาดเคลื่อน 

 Introduction to coding; linear code; cyclic code; hamming code; perfect code; 

polynomial code; encoding and decoding; error detecting and correcting 

ST2133310 การวิเคราะหเชิงตัวเลข 3(3-0-6) 

 Numerical Analysis  

 ความคลาดเคลื่อนในการคํานวณเชิงตัวเลข การหารากของสมการ การหาผลเฉลย 

เชิงตัวเลขของระบบสมการเชิง เสนและระบบสมการไม เชิง เสน การประมาณคา 

ดวยวิธีกําลังสองนอยสุด การหาอนุพันธและปริพันธเชิงตัวเลข ฝกการเขียนโปรแกรม 

และใชโปรแกรมสําเร็จรปูคํานวณเชิงตัวเลข 

 Errors of numerical computation; finding roots of equations; solution of linear 

and nonlinear equations; least-square approximation; numerical solution of 

differential and integration; practice of programing in numerical and software 

package 

ST2133311 โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ 3(2-2-5) 

 Package Programs for Statistics   

 การจัดเตรียมขอมูล การวิเคราะหและแปลผลดวยสถิติเชิงพรรณนา การวิเคราะห 

และแปลผลดวยสถิติอนุมาน การนําเสนอผลการวิเคราะห การประยุกตใชโปรแกรม 

สําเร็จรูปกับสาขาวิชาอื่น 

 Data preparation; analyzing and interpreting by descriptive statistics; analyzing 

and interpreting by inferential statistics; presentation of analysis results; 

application of statistical package to other fields 
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ST2133312 หัวขอเลือกสรรทางคณิตศาสตร                                                   3(2-2-5) 

 Selected Topics in Mathematics 

 ศึกษาในหัวขอคณิตศาสตรที่นาสนใจ รายละเอียดสาระวิชาจะระบุในภาคการศึกษาที่เปด

สอน รายวิชานี้จะลงทะเบียนซ้ําไดก็ตอเม่ือเปนหัวขอใหมที่ตางจากเดิ 

 This course will cover interest knowledge in Mathematics; the contents will 

be specified at the time this course is offered; this course may be repeated 

for credit only if the topics are different 
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9. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณวิชาชีพภาคสนาม (การฝกสอน) 

 9.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณการฝกสอน 

ผลลัพธการเรียนรู วิธีการ/เคร่ืองมือประเมินผลลัพธการเรียนรู 

ช้ันปที่ 1 เรียนรูงานครู 

ST2131111  การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1  

จํานวน 120 ช่ัวโมง 

1. อธิบาย แนวคิด ทฤษฎี และองคความรูเกี่ยวกับวิชาชีพ

ครูและงานครูได 

2. สํารวจและสังเกต งานครูในสถานศึกษา พรอมระบุ

บทบาทและภารกิจสําคัญของครูได 

3. วิเคราะห และเชื่อมโยงบทบาทความรวมมือระหวาง

สถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชนในการสนับสนุนการ

เรยีนรูของผูเรยีนได 

4. ศึกษาแนวทางการพัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมี

คุณลกัษณะที่พึงประสงคได 

5. จัดทํารายงานสรุปและสะทอนคิดจากการศกึษาและ

สังเกตงานครู โดยเชื่อมโยงกับแนวคิด ทฤษฎี และองค

ความรูท่ีเก่ียวของไดอยางมีเหตุผล 

6. แลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการฝก

ปฏิบัติวิชาชีพครูรวมกับผูอ่ืนได 

7. จัดทํา แฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวาง

เรยีน 1 ท่ีรวบรวมและนําเสนอประสบการณการเรียนรูได

อยางเปนระบบ 

1. ประเมินการเขารวมสังเกตกิจกรรมในชั้นเรียน

และเรยีนรู 

งานครูในสถานศึกษา โดยครูพ่ีเลี้ยง ดังนี้ 

    1.1 งานครูดานการบริหารงานวิชาการ 

    1.2 งานครดูานการบริหารงานงบประมาณ 

    1.3 งานครูดานการบริหารงานบุคคล 

    1.4 งานครดูานการบริหารทั่วไป 

2. ประเมินการเขารวมกิจกรรม ดังนี้ 

     2.1 การเขารวมอบรมสังเกตการชั้นเรียน 

และกระบวนการ (Professional Learning 

Community : PLC) 

     2.2 การเขาเรียนบทเรียนออนไลน เร่ือง 

“จรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศกึษา”   

     2.3 การถอดบทเรียนหลังศึกษาคลิป “Best 

Practice ครผููสอน”   

     2.4 การถอดบทเรียนหลังศึกษาคลิป 

รายการโทรทัศนครู 

     2.5 การศึกษาดูงานสถานศึกษาที่มีความ

พรอม เชน โรงเรียนโยธินบูรณะ เปนตน  

3. การนิเทศนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ

ระหวางเรยีน 1 โดยอาจารยนิเทศก 

4. ประเมินจากการสะทอนคิดหลังเขารวม

กิจกรรมตาง ๆ  

ในสถานศึกษา โดยอาจารยนิเทศก 

5. ประเมินผานแฟมสะสมผลงานรายบุคคลใน

รายวิชา ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรียน 1 
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ผลลัพธการเรียนรู วิธีการ/เครื่องมือประเมินผลลัพธการเรียนรู 

ช้ันปที่ 2  สังเกตการสอนและพฤติกรรมผูเรียน    

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 

จํานวน 120 ชั่วโมง 

1. วิเคราะห การจัดการเรียนรูของครูในสถานศึกษาได

อยางเปนระบบ 

ปฏิบัติหนาที่ ผูชวยสอน และ ชวยครูวางแผน การจัดการ

เรียนรูได 

2. ประยุกตใช สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสงเสริมการ

เรียนรูของผูเรียนไดอยางเหมาะสม 

3. ชวยเหลือดูแลและพัฒนาผูเรยีนเปนรายบุคคลใหมี

คุณลักษณะที่พึงประสงคได 

4. ทํารายงาน ผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปน

ระบบ 

5. จัดทํารายงานสรปุและสะทอนคิดจากการชวยงานครู 

โดยเชื่อมโยงกับแนวคิด ทฤษฎี และองคความรูที่เก่ียวของ

ไดอยางมีเหตุผล 

6. ใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการฝกปฏิบัติวิชาชีพครูรวมกับ

ผูอื่นได 

7. จัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวาง

เรียน 2 ที่รวบรวมและนําเสนอประสบการณการเรียนรูได

อยางเปนระบบ 

1. ประเมินการเขารวมกิจกรรมกับสถานศึกษา

โดยครูพ่ีเลี้ยงดังนี้ 

     1.1 การเขารวมสังเกตการจัดการเรียนรูใน

ชั้นเรียน 

     1.2 เปนผูชวยครูชวยงานการออกแบบและ

วางแผนการจัดการเรียนรู 

     1.3 เปนผูชวยครูชวยงานการผลิต เลือกใช

สื่อ และประยุกตเทคโนโลยีดิจิทัลกับการเรยีนรู

ของนักเรียน 

     1.4 เปนผูชวยครูชวยงานการวัดการ

ประเมินผลการเรียนรู 

และพัฒนานักเรียนเปนรายบุคคล 

     1.5 เปนผูชวยครูชวยงานดานการ

บริหารงานวิชาการดานการบริหารงาน

งบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดาน

การบริหารท่ัวไป 

2. ประเมินการสะทอนคิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู

การชวยงานคร ูโดยครูพี่เลี้ยง 

3. การนิเทศนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ

ระหวางเรยีน 2 โดยอาจารยนิเทศก 

4. ประเมินผานแฟมสะสมผลงานรายบุคคลใน

รายวิชา ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรยีน 2 
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ผลลัพธการเรียนรู วิธีการ/เคร่ืองมือประเมินผลลัพธการเรียนรู 

ช้ันปที่ 3 เปนผูชวยสอน 

ST2131313  การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3  

จํานวน  120 ชั่วโมง 

1. ทดลองสอน ในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูรายวิชาจาก

หลักสูตรสถานศึกษาไดอยางเหมาะสม 

3. บูรณาการความรูและศาสตรการสอนในการวางแผน

และออกแบบการจัดการเรียนรูที่สามารถพัฒนาผูเรยีนใหมี

ปญญารูคิด และความเปนนวัตกรได 

4. จัดสภาพแวดลอม จัดกิจกรรม และสรางบรรยากาศการ

เรยีนรู ที่สงเสรมิใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู โดย

ตระหนกัถึงสุขภาวะของผูเรยีน 

5. วัดและประเมินผล การเรียนรูของผูเรียนไดอยาง

หลากหลายและสอดคลองกับวัตถุประสงค 

6. จัดทํารายงานสรุปและสะทอนคิดจากการปฏิบัติงานครู 

โดยเชื่อมโยงกับแนวคดิ ทฤษฎี และองคความรูที่เก่ียวของ

ไดอยางมีเหตุผลและลึกซึ้ง 

7. ใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติงานครรูวมกับผูอื่นได

อยางสรางสรรค 

8. จัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวาง

เรยีน 3 ท่ีรวบรวมและนําเสนอประสบการณการเรียนรู

และผลการปฏิบัติงานไดอยางเปนระบบและนาเชื่อถือ 

1. ประเมินการเขารวมกิจกรรมฝกเปนผูสอนใน

สถานศึกษา ผานกระบวนการ PLC            

โดยครูพี่เลี้ยง อาจารยนิเทศก ดังนี้ 

     1.1 การศกึษาหลักสูตรและการจัดการ

เรยีนรูจากหลักสูตรสถานศึกษา 

     1.2 การคนหาปญหา ความตองการของ

นักเรียน และสมรรถนะท่ีตองการพัฒนา 

     1.3 ระดมความคิดเพ่ือวางแผน หรือหา

แนวทางในการแกปญหา 

     1.4 ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู (การจัด

กิจกรรม การเรียนรู การสรางบรรยากาศการ

เรยีนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู) เพ่ือ

แกปญหานั้น 

     1.5 เสนอแผนการจัดการเรียนรูกับครพูี่เลี้ยง 

และอาจารยนิเทศก เพื่อรบัขอเสนอแนะ 

     1.6 ปฏิบัติทดลองสอนในชั้นเรียน โดยมีครู

พ่ีเลี้ยง อาจารยนิเทศก และเพ่ือนนักศึกษา เขา

รวมสังเกตการณจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

     1.7 สะทอนผลการฝกปฏิบัติทดลองสอนใน

ชั้นเรียน โดยมีครูพี่เลี้ยง อาจารยนิเทศก และ

เพื่อนนักศึกษา 

2. การนิเทศนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ

ระหวางเรยีน 3 โดยอาจารยนิเทศก 

3. ประเมินผานแฟมสะสมผลงานรายบุคคลใน

รายวิชา ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรยีน 3  
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ผลลัพธการเรียนรู วิธีการ/เครื่องมือประเมินผลลัพธการเรียนรู 

ช้ันปที่ 4  ปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะ 

ST2131414  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

จํานวน 600 ชั่วโมง 

1. ปฏิบัติการสอน ในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ โดย

บูรณาการความรูเนื้อหาในสาขาวิชาเอก หลักสูตรศาสตร

การสอน การจัดการเรียนรู สื่อ การวัดและประเมินผล 

และเทคโนโลยีดิจิทัลไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. วางแผนและจัดการเรียนรู ที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหมี

ปญญารูคิด รวมถึงวัดและประเมินผล การเรียนรูไดอยาง

หลากหลาย 

3. ดําเนินการวิจัย เพื่อพัฒนาผูเรยีน, สรางสื่อนวัตกรรม 

และประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล ใหเกิดประโยชนตอ 

การเรียนรูของผูเรยีน 

4. ชวยเหลือดูแลและพัฒนา ผูเรียนเปนรายบุคคล และ 

จัดทํารายงาน ผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปน

ระบบ 

5. ปฏิบัติงานรวมกับผูอ่ืน ไดอยางสรางสรรค และมีสวน

รวม ในกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ 

6. ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี แกผูอ่ืน ทั้งในดาน คุณธรรม 

จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพดวยจิตวิญญาณความ

เปนครู และเปนพลเมืองดีของสังคม 

7. รวมมือกับผูปกครอง ในการพัฒนาและแกปญหาผูเรียน

ใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค พรอม สรางเครือขายความ

รวมมือ กับผูปกครองและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูที่

มีคุณภาพของผูเรียน 

8. ศึกษาและเขาถึงบริบทของชุมชน สามารถอยูรวมกันบน

พ้ืนฐานความแตกตางทางวัฒนธรรม และ สงเสริม อนุรกัษ

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 

9. จัดทํารายงานสรปุและสะทอนคิด จากการปฏิบัติการ

สอนในสถานศึกษาท่ีแสดงถึง การพัฒนาตนเองใหมีความ

1. ประเมินการเขารวมฝกปฏิบัติการสอน

ครบถวน จํานวน 1 ภาคการศึกษา โดย

ปฏิบัติงานในสถานศึกษาอยางตอเนื่องวันจันทร

ถึงวันศุกร เวลา 08.30 – 16.30 น.  

2. ฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา โดยมีชั่วโมง

สอน  8 คาบตอสัปดาห ในรายวิชาเอก คาบ

สอนไมนอยกวา 120 ชั่วโมงตอภาคการศึกษา 

และงานอ่ืน ๆ  

3. ประเมินรายงานผลการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ใน

ชั้นเรียน 

4. นักศึกษาตองเขารวมกิจกรรมปฐมนิเทศ 

กิจกรรมสัมมนาระหวางฝกปฏิบัติการสอน และ

กิจกรรมสัมมนาหลังปฏิบัติการสอน 

5. ประเมินการจัดนิทรรศการหลังการฝก

ปฏิบัติการสอน  

หรอืการนําเสนอผลการฝกปฏิบัติการสอนใน

รูปแบบออนไลน 
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ผลลัพธการเรียนรู วิธีการ/เคร่ืองมือประเมินผลลัพธการเรียนรู 

รอบรู ทันสมัย ทันตอการเปลี่ยนแปลง, การมุงมั่นพัฒนา

ผูเรียน สรางแรงบันดาลใจใหผูเรียนใฝเรียนรูและสราง

นวัตกรรม สงเสรมิการเรียนรู เอาใจใส และยอมรับความ

แตกตางของผูเรียนแตละบุคคล, และ การแลกเปลี่ยน

เรยีนรู ไดอยางครบถวนและลึกซึ้ง 

10. จัดทําแฟมสะสมผลงาน การปฏิบัติการสอนท่ีรวบรวม

และนําเสนอประสบการณการเรียนรูและผลการปฏิบัติงาน

ไดอยางเปนระบบและนาเชื่อถือ 

  แนวทางการฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ             

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยความรวมมือกับสถานศึกษา 

ทั้งภาครัฐ และเอกชนที่มีความพรอมที่จะใหนักศึกษาไดฝกประสบการณวิชาชีพ จากการปฏิบัติงานจริง ตลอด

ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษา 

 นักศึกษาในหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร จะตองลงทะเบียน และเรียนผาน

รายวิชาบังคับที่ทําใหเกิดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานความรู และประสบการณวิชาชีพครูที่คุรุสภากําหนด 

และเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาที่เกี่ยวของของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

(อว.) ซึ่งนักศึกษาจะไดรับการพัฒนาทักษะดานการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล        

เพ่ือการศึกษาทุกอยางตอเนื่องตลอดหลักสูตร นอกจากนี้หลักสูตรไดจัดใหมีกิจกรรมและโครงการเสริมสราง   

ความเปนคร ูไมนอยกวา 6 กิจกรรม ตอเน่ืองตลอดหลักสูตรดังน้ี  

 1) กิจกรรมสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรม และความเปนพลเมอืงดี ในดานการรักชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย  

 2) กิจกรรมสงเสริมจรรยาบรรณของวิชาชีพ (Ethics in Professional Learning Community : 

E-PLC) ของสํานักงานเลขาธิการคุรสุภา  

 3) กิจกรรมสงเสริมทักษะชีวิต การเปนอยูอยางพอเพียง และการรูเทาทันทางการเงิน  

 4) กิจกรรมจิตอาสา จิตสาธารณะ หรอืการบําเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม  

 5) กิจกรรมเสริมทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษสําหรับครู  

 6) กิจกรรม ฝกอบรมตามหลักสูตรของสํานักงานลูกเสือแหงชาติ  
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 เมื่อนักศึกษาไดเรียนผานรายวิชา รวมทั้งเขารวมกิจกรรมเสริมความรู ความเปนครูตามที่หลักสูตร

กําหนดแลว เพ่ือใหนักศึกษาไดฝกประสบการณจริง หลักสูตรจึงกําหนดใหนักศึกษาดําเนินการฝกประสบการณ

วิชาชีพในสถานศึกษากอนการปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษาในชั้นปท่ี 4 โดยนักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพ ในวันจันทรถึงวันศุกร ตั้งแต เวลา 08.30–16.30 น. รวม 15 วัน ตลอดภาคการศกึษา ดังนี้ 

 ชั้นปที่ 1 เรียนรูงานครู 

  ST2131111  การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1  1 (120) 

       Professional Practice During Study 1 

 ชั้นปที ่2 สังเกตการสอนและพฤติกรรมผูเรียน 

  ST2131212  การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2                         1 (120) 

       Professional Practice During Study 2 

 ชั้นปที่ 3 เปนผูชวยสอน 

  ST2131313  การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรยีน 3                         1 (120) 

       Professional Practice During Study 3 

 9.1.1 กอนปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษา 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร มีแผนในการพิจารณา คัดเลือกโรงเรียนใน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยคัดเลือกโรงเรียนท่ีมีความพรอมสําหรับการฝกปฏิบัติการสอน และครูพี่เลี้ยง 

สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาระดบัปริญญาตรี ตรงสาขาวิชาเอก หรือสาขาที่สัมพันธ หรือมีประสบการณการสอนไม

นอยกวา 5 ป ในสาขาวิชาคณิตศาสตร มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู โดยมีสัดสวนครูพี่เลี้ยง 1 คนดูแล

นักศึกษาได ไมเกิน 3 คน โดยนับรวมทุกหลักสูตรที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษานั้น  โรงเรียนท่ีไดรับคัดเลือก

จะตองผานการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา     

(องคการมหาชน) (สมศ.) 

 หลักสูตรดําเนินการจัดประชุมเพ่ือสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติการสอน แกผูบริหาร

สถานศึกษา ครูพี่เลี้ยง บุคลากรทางการศึกษา และอาจารยนิเทศก เพ่ือวางแนวทางการทํางานรวมกัน พรอมทั้ง

แจกคูมือการดําเนินงาน นักศึกษาดําเนินการฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษา โดยมีชั่วโมงสอน 8 คาบตอ

สัปดาห ในรายวิชาเอก คาบสอนไมนอยกวา 120 ชั่วโมงตอภาคการศึกษา และงานอื่น ๆ ตั้งแต วันจันทรถึงวัน

ศุกร เวลา 08.30–16.30 น. จํานวน 1 ภาคการศึกษา โดยปฏิบัติงานในสถานศกึษาอยางตอเนื่อง 

  เมื่อนักศึกษาอยูในชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 นักศึกษาตองลงทะเบียนรายวิชาปฏิบัติการสอน ดังนี้ 

 ชั้นปที่ 4  ปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะ 

  ST2131414   การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 5 (600) 

    Teaching Practice in School 
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 หลักสูตรดําเนินการเตรยีมความพรอมใหกับนักศึกษาชั้นปท่ี 4 กอนออกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะ   

โดยจัดปฐมนิเทศใหกับนักศึกษาทุกคนท่ีตองไปฝกปฏิบัติการสอนจริงในสถานศึกษา เพื่อใหนักศึกษาไดมีความรู

ความเขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรม กฎระเบียบตาง ๆ ของสถานศึกษา เขาใจบริบทตาง ๆ ของสถานศึกษา พรอม

แจกคูมือการปฏิบัติการสอน ทั้งน้ีนักศึกษาที่จะออกฝกปฏิบัติการสอนจริงได จะตองผานการเรียนรายวิชาบังคับ

ทั้งวิชาชีพครูและวิชาเอกครบตามที่หลักสูตรกําหนด 

 9.1.2 ระหวางปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษา 

   นักศึกษาดําเนินการฝกปฏิบัติการสอน ณ สถานศึกษา ตั้งแตวันจันทรถึงวันศุกร เวลา 08.30–

16.30 น. จํานวน 18 สัปดาหตอเนื่อง และไดรับชั่วโมงสอนไมนอยกวา 8 คาบตอสัปดาห ในรายวิชาเอก โดยมี

ตารางสอนไมซ้ําซอนกับผูอ่ืน ทั้งนี้ปฏิบัตงิานอื่น ๆ ในหนาที่คร ูไมนอยกวา 3 ชั่วโมงตอสัปดาห นกัศึกษาจะตอง

มีการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนเปนรายบุคคล 

 หลักสูตรมีการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูการปฏิบัติการสอนจริงของนักศึกษาอยางนอย            

ภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง เพื่อติดตามผลของการฝกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษา 

 สําหรับอาจารยนิเทศก ใชสัดสวนอาจารย 1 คน ดูแลนักศึกษาไมเกิน 10 คน การประชุม

อาจารยนิเทศก เพ่ือสรางความเขาใจ รวมกันเก่ียวกับคูมือการนิเทศและเกณฑการนิเทศ พรอมแจกคูมือการ

นิเทศ การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา กรณีอาจารยใหมที่ยังไมมี

ประสบการณในการนิเทศคณะจัดใหมีอาจารยนิเทศกท่ีมีประสบการณคูกับอาจารยใหมกอน และทางคณะมีการ

กําหนดการนิเทศการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 3 คร้ังตอภาคเรียน ครั้งละไม

นอยกวา 1 ชั่วโมง 

 หลักสูตรประชุมรวมกับ ครูพี่เลี้ยง ผูบริหารสถานศึกษา เพ่ือทําความเขาใจในการนิเทศ และ

ติดตามความกาวหนาเร่ืองสมรรถนะของนักศึกษา ระหวางนักศึกษา อาจารยนิเทศก ครูพี่เลี้ยง และปรับปรุงใน

กรณีที่นักศกึษายังไมเกิดสมรรถนะตามที่กําหนด อยางนอย 1 คร้ังตอภาคการศึกษา 

 9.1.3 หลังปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษา 

 นักศึกษาจะตองรายงานและนําเสนอผลการปฏิบัติการสอน และประสบการณที่ไดรับตอครูพ่ี

เลี้ยง บุคลากรทางการศึกษา และผูบริหารของสถานศึกษา  

 หลักสูตรประเมินการปฏิบัติการสอนของนักศึกษารวมกับสถานศึกษา โดยอาจารยนิเทศก 

ตรวจสาระและใหขอเสนอแนะในการเขียนรายงานการปฏิบัติการสอนแกนักศึกษา จัดสัมมนาหลังปฏิบัติการ

สอน เพ่ือสรุปองคความรู และประสบการณท่ีไดจากการฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

 หลักสูตรรวมจัดประชุมวิชาการ เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณระหวางนักศึกษา อาจารย และ

ครูพี่เลี้ยงจากสถานศึกษา เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรและดําเนินงานการปฏิบัติการสอน 

 หลักสูตรมีชั่วโมงฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา ตอเนื่องตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 600 ชั่วโมง 

และการฝกปฏิบัติการสอนในวิชาเฉพาะในสถานศึกษา ไมนอยกวา 8 คาบตอสัปดาห คาบสอนไมนอยกวา 120 

ชั่วโมงตอภาคเรียน  
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 9.1.4 แหลงฝกปฏิบัติงานครู ปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา 

 แหลงฝกปฏิบัติงานครูในสถานศึกษาระหวางเรียน และฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของ

นักศึกษาเปนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ผานความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการวางแผนงานรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูของคณะ สถานศึกษาสําหรับการฝก

ปฏิบัติการสอนจะตองผานการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอกของสํานักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคณุภาพการศกึษา (องคการมหาชน) (สมศ.) 

 9.2 ชวงเวลา  

 จํานวนชั่วโมงการฝกประสบการณวิชาชีพครู รวมทั้งสิ้น 960 ชั่วโมง โดยจําแนกไดดังนี้ 

 ชั้นปที่ 1 ภาคเรียนที่ 2  “เรียนรูงานครู”  

  ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1  120 ชั่วโมง 

 ชั้นปที ่2 ภาคเรียนที่ 1  “สังเกตการสอนและพฤติกรรมผูเรียน” 

  ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2  120 ชั่วโมง  

 ชั้นปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2  “เปนผูชวยสอน” 

  ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3   120 ชั่วโมง 

 ชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 1  “ปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะ” 

  ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา   600 ชั่วโมง  

 9.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

 รายวิชา ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1  

  ฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษาวันละ 8 ชั่วโมง  15 วัน ตลอดภาคการศึกษา  

  ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง 

 รายวิชา ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2  

  ฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษาวันละ 8 ชั่วโมง  15 วัน ตลอดภาคการศึกษา  

  ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง 

 รายวิชา ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3  

  ฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษาวันละ 8 ชั่วโมง  15 วัน ตลอดภาคการศึกษา  

  ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง 

 รายวิชา ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

  ฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษา 5 วันตอสัปดาห เปนเวลา 18 สัปดาห  

  ไมนอยกวา 600 ช่ัวโมง  
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10. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

      10.1 คําอธิบายโดยยอ 

  กําหนดใหทํางานวิจัยในชั้นเรียนอยางสั้นมีองคประกอบการวิจัยครบถวน หรือโครงงานผลิตสื่อ

นวัตกรรมการเรียนการสอน หัวขอของงานวิจัยจะตองเก่ียวกับภาระงานที่ รับผิดชอบในขณะปฏิบัติงาน

ภาคสนาม เปนงานที่มุงแกปญหา และพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา หรือชุมชนท่ีเปน

รูปธรรมและมีรายงานที่ตองนาสงตามรูปแบบ และระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด 

  10.2 มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู  

ผลลัพธการเรียนรู วิธีการ/เคร่ืองมือประเมินผลลัพธการเรียนรู 

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู 

1. ประยุกตใชหลักการ และวางแผนการทําโครงงาน

คณติศาสตรไดอยางเปนระบบ 

2. ดําเนินการโครงงานคณิตศาสตรตามกระบวนการที่

ถูกตอง โดยประยุกตใชความรูทางคณิตศาสตรสูการ

ปฏิบัติไดจริง 

3. บูรณาการ ศาสตรการสอนเพ่ือออกแบบโครงงาน

คณติศาสตรที่เหมาะสมสําหรับการจัดการเรียนรู 

4. ใชเทคโนโลยี ในการดําเนินการโครงงาน และ

นําเสนอโครงงานคณิตศาสตรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา 

1. กําหนดปญหาการวิจัย และทบทวนวรรณกรรมที่

เก่ียวของกับการวิจัยทางคณิตศาสตรศกึษาไดอยาง

เหมาะสม 

2. ออกแบบการวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษาไดอยาง

ถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย 

3. สราง และตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใชใน 

การวิจัยทางคณิตศาสตรศกึษาได 

4. เก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลทางการวิจัยได

อยางถูกตองตามหลักการทางสถิติหรือวิธีการวิจัยท่ี

เหมาะสม 

5. เขียนรายงานการวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษาได

อยางเปนระบบและนาเชื่อถือ 

- การประเมินเคาโครง หรือแผนการวิจัยมีความ

ชัดเจน ความถูกตอง/เหมาะสม ความเปนไปได และ

ระหวางดําเนินโครงงานหรืองานวิจัยตามแผนปฏิบัติ

การที่เกิดข้ึนในชั้นเรียน 

- ประเมินความกาวหนาโครงงานหรืองานวิจัย 

- การประเมินคุณภาพโครงงานหรืองานวิจัย หลงัจาก

กระบวนการปฏิบัติงานวิจัยสิ้นสุดลง วามีคุณภาพ

บรรลุ ความมุงหมายที่กําหนดไว การวิจัยในชั้นเรียน

ทุกขั้นตอนมีคุณภาพถูกตองตามหลักวิชา และ

เหมาะสมตามจรรยาบรรณการวิจัย 
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     10.3 ชวงเวลา  

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู ชั้นปที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา  ชั้นปที่ 3 ภาคเรยีนที่ 2 

ST2131414  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ชั้นปที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 

      10.4 จํานวนหนวยกิต  

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู  3(1-4-4)    หนวยกิต 

ST2132312  การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา   3(1-4-4)    หนวยกิต 

ST2131414  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  5(600)     หนวยกิต  

      10.5 การเตรียมการ 

    1.  ผูสอนชี้แจงเงื่อนไข การหาหัวขอในประเด็นที่นักศึกษาสนใจ โดยงานวิจัยในชั้นเรียนจะตอง 

เก่ียวกับภาระงานที่รับผิดชอบในขณะปฏิบัติงานภาคสนาม เปนงานที่มุงแกปญหาและพัฒนาคุณภาพการเรียน 

การสอนของสถานศึกษา หรือชุมชนที่เปนรูปธรรม สวนงานวิจัยทางดานคณิตศาสตรใหศึกษาคนควา หรือวิจัย 

ตามความสนใจ ความถนัดในประเด็นทางคณิตศาสตร 

   2.  นักศกึษาจัดทําโครงการหรืองานวิจัยตามขอบเขต 

   3.  มีชั่วโมงการใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา ใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับงานวิจัย         

ทางเว็บไซต และปรับปรุงใหทันสมัยเสมอ อีกทั้งมีตัวอยางโครงงาน หรืองานวิจัยใหศึกษา 

   4. จัดทํารายงานตามรูปแบบ และระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด 

      10.6 กระบวนการประเมินผล 

    ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําวิจัย ที่บันทึกในสมุดใหคําปรึกษาโดยอาจารยท่ีปรึกษา และ

ประเมินผลจากรายงานที่ไดกําหนดรูปแบบ 



 

หมวดท่ี 4 การจัดกระบวนการเรียนรู 

1. การจัดกระบวนการเรียนรู  

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธ/วิธีการการเรียนการสอน วิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

PLO4 : แกปญหาทางคณิตศาสตรโดยใชความรู 

หลักการทฤษฎีทางคณิตศาสตรได 

จัดการเรียนรูโดยเนนนักศึกษาเปนสําคัญ ในลักษณะการเรียนรูตามแนวคิด 

Active Learning โดยวิธีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

1) แบบระดมสมอง (Brainstorming)  

2) แบบเนนปญหา/โครงงาน/กรณีศึกษา  

(Problem/Project-based/Learning /Case Study)  

3) แบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing)  

4) แบบแลกเปล่ียนความคดิ (Think- Pair–Share)  

5) แบบสะทอนความคิด (Student’s Reflection)  

6) แบบตั้งคาํถาม (Questioning-based Learning)  

7) แบบใชเกม (Games-based Learning)  

เพ่ือสงเสริมการพัฒนาความรู ความเขาใจตามจุดเนนของรายวิชาและ

สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมโลก 

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ดานความรู ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics) และในกรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา 1 

ทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอนท้ังหมดรวมกําหนดระดับการให

คะแนนตามระดับการตอบ (เฉลย) (Marking schemes) 

2) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาขณะศึกษาวาทําไดในการมี

สวนรวมในการอภิปราย กระบวนการแสวงหาความรู 

กระบวนการแกปญหา และการนําเสนอรายงาน  

3) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานท่ีไดรบัมอบหมาย 

4) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวชิาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 

 

PLO5 : ออกแบบหลักสูตร จัดประสบการณ

การเรยีนรู วัดและประเมินผลการจัด

ประสบการณการเรียนรูที่ผสมผสานระหวาง

ศาสตรการสอน สาระความรูทางคณิตศาสตร

และเทคโนโลยดิีจิทัล 

จัดการเรียนรูโดยเนนนักศึกษาเปนสําคัญ ในลักษณะการเรียนรูตามแนวคิด 

Active Learning โดยวิธีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

1) แบบระดมสมอง (Brainstorming)  

2) แบบเนนปญหา/โครงงาน/กรณีศึกษา  

(Problem/Project-based/Learning /Case Study)  

3) แบบแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing)   

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ดานความรู ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย    

การประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics)  

2) การประเมินการปฏิบัติ (Performance Assessment): 

สังเกตและประเมินทักษะการนําเสนอแผน การจัดการเรียนรูใน

การสาธิต (Micro-Teaching) และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธ/วิธีการการเรียนการสอน วิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

 4) การแลกเปล่ียนเรียนรูและวิพากษแผนการสอน (Peer Critique & 

Feedback) 

5) แบบสะทอนความคิด (Student’s Reflection)  

6) แบบต้ังคําถาม (Questioning-based Learning)  

7) แบบใชเกม (Games-based Learning) 

3) การวิเคราะห/วิพากษแผนการสอน (Critique of Lesson 

Plans) 

4) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย ประเมิน

จากแฟมสะสมงาน 

5) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 

PLO6 : พฒันานวัตกรรม ส่ือทางการศึกษาดาน

คณิตศาสตร 

 

 

 

จัดการเรียนรูโดยเนนนักศึกษาเปนสําคัญ ในลักษณะการเรียนรูตามแนวคิด 

Active Learning โดยวิธีการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

1)  การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning) ที่เนนการ

ออกแบบ (Design Thinking): ผูเรียนระบุปญหาการเรียนรูคณิตศาสตรที่

ตองการแกไข (Empathize), ระบุปญหาใหชัดเจน (Define), ระดมสมองหา

แนวคิด (Ideate), สรางตนแบบ (Prototype) นวัตกรรม/ส่ือ, และทดสอบ 

(Test) กับกลุมเปาหมายจริง/จําลอง 

2) Hackathon/Workshop พฒันาส่ือ: จัดกิจกรรมท่ีผูเรียนทาํงานรวมกัน

เปนทีมในระยะเวลาจํากัดเพ่ือสรางสรรคและพัฒนานวัตกรรม/ส่ือตนแบบ 

3) การเรียนรูแบบรวมสราง (Co-creation) กับผูใชจริง:ใหนักศึกษาทํางาน

รวมกับครูหรือนักเรียนจริงในการพัฒนานวัตกรรม ส่ือการสอน เพ่ือใหตอบ

โจทยความตองการของผูใช 

- เพ่ือฝกใหนักศึกษาไดแสวงหาความรู กระบวนการคิดอยางเปนระบบ และ

สรางสรรค สงเสริมใหมีการสะทอนคิด (Reflection) เพื่อประเมินตนเองทั้ง

ดานความรู และกระบวนการแสวงหาความรู เพื่อพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics) และในกรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา 1 

ทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอนท้ังหมดรวมกําหนดระดับการให

คะแนนตามระดับการตอบ (เฉลย) (Marking schemes) 

2) การประเมินผลงานนวัตกรรม/ส่ือจริง: ประเมินจากคุณภาพ, 

ความคิดสรางสรรค, การใชงาน, และศักยภาพในการแกปญหา

การเรียนรู  

3) การนําเสนอ (Pitching) แนวคิดและสาธิตการใชงาน: ผูเรียน

นําเสนอแนวคิด, ที่มา, การทํางาน, และประโยชนของ

นวัตกรรม/ส่ือ พรอมตอบคําถาม  

4) รายงานผลการพัฒนานวัตกรรม (Development Report): 

ประเมินจากรายงานที่ระบุขั้นตอนการออกแบบ (Design 

Thinking Process), การสราง, และผลการทดลองใชเบื้องตน  
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธ/วิธีการการเรียนการสอน วิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

  5) User Feedback/Pilot Test Report: รวบรวมขอมูลจาก

การทดลองใชกับกลุมเปาหมาย เพื่อประเมินประสิทธิภาพการ

ใชงานจริง 

6) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 

PLO7 : จัดการการแกปญหาในช้ันเรียนดวย

กระบวนวิจัย ใชความรูทางคณิตศาสตร ส่ือ 

เทคโนโลยีดิจิทัล และขอมูลสารสนเทศ 

 

 

 

จัดการเรียนรูโดยเนนนักศึกษาเปนสําคัญ ในลักษณะการเรียนรูตามแนวคิด 

Active Learning โดยวิธีการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย 

1) โครงงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Action Research Project) แบบลง

มือทําจริง: ผูเรียนลงพ้ืนที่จริง (หรือสถานการณจําลองที่สมจริง) เพ่ือระบุปญหา

, วางแผนวิจัย, เก็บขอมูล (อาจใชเคร่ืองมือดิจิทัล), วิเคราะหขอมูล (อาจใช

ความรูคณิตศาสตรและโปรแกรมสถติิ) และนําเสนอผลลัพธเพ่ือแกปญหา  

2) การเรียนรูจากการทําวิจัยรวมกัน (Collaborative Research): ผูเรียนทํางาน

เปนทีมในการดําเนินงานวิจัยแตละขั้นตอน โดยมีอาจารยเปนผูใหคําปรึกษา  

3) การใชหองปฏิบตัิการขอมูล (Data Lab) / Workshop การวิเคราะห

ขอมูล: ฝกฝนการใชโปรแกรมหรือแพลตฟอรมดิจิทัลในการจัดการและ

วิเคราะหขอมูลสารสนเทศ 

- สอดแทรกการปลูกฝงคุณลักษณะที่เหมาะสมกับการทาํงานรวมกับผูอ่ืน และ

ฝกเร่ืองความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม คาดการณ แกปญหาหรือ

สถานการณในชุมชน สังคม และวิกฤตของประเทศ ในบริบทของความเปนไทย 

- การทดลองฝกปฏิบัติ การสอนระหวางเรียน เพ่ือใหนักศึกษาทํางานรวมกับ

ผูอื่น (Collaboration) ไดอยางราบร่ืนและมุงม่ันในการมีสวนรวมในการ

ปฏิบัติงานในฐานะสมาชิกของชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)   

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics) และในกรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา 1 

ทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอนท้ังหมดรวมกําหนดระดับการให

คะแนนตามระดับการตอบ (เฉลย) (Marking schemes) 

2) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาขณะศึกษาวาทําไดในการมี

สวนรวมในการอภิปราย กระบวนการแสวงหาความรู 

กระบวนการแกปญหา และการนําเสนอรายงาน  

3) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย ประเมิน

จากแฟมสะสมงาน 

4) ประเมินจากพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม ทํางานไดตามที่

ไดรับมอบหมาย ผลงานและการสะทอนคิดท่ีเก่ียวกับความ

ซ่ือสัตยสุจริต และความเปนไทย โดยประเมินจากพฤติกรรมที่

ไมกระทําการทุจริต ในการเรียนและการสอบ ทําไดตาม

กฎเกณฑ ระเบียบ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

5) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธ/วิธีการการเรียนการสอน วิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรู 

PLO8 : ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ ระเบียบ และมี

จรรยาบรรณวิชาชีพครู  

 

 

 

จัดการเรียนรูโดยเนนนักศึกษาเปนสําคัญ ในลักษณะการเรียนรูตามแนวคิด 

Active Learning โดยวิธีการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย 

1) การอภิปรายและวเิคราะหกรณีศึกษาทางจริยธรรม (Ethical Case Study 

Discussion): นําเสนอกรณีศึกษาที่  ทาทายจรรยาบรรณวิชาชีพครูใน

สถานการณจริงหรือสมมติ ใหผูเรียนรวมกันอภปิราย, วิเคราะห, และ

ตัดสินใจพรอมใหเหตุผล 

2) การเรียนรูจากประสบการณ (Experiential Learning)   ในสถานการณ

จริง: การฝกประสบการณวิชาชีพหรือการฝกสอนในโรงเรียน/สถานศึกษาจริง 

ที่ผูเรียนตองเผชิญสถานการณท่ีตองใชจรรยาบรรณวิชาชีพ และสะทอนคิด

จากประสบการณน้ัน 

3) การสรางสถานการณจําลองและบทบาทสมมติ (Simulation & Role-

Playing): จําลองสถานการณที่เก่ียวของกับจรรยาบรรณครู ใหผูเรียนสวม

บทบาทและฝกการตัดสินใจและปฏิบัติตน 

4) การสะทอนคิดและการเขียนบันทกึ (Reflection Journal/Essay): ให

ผูเรียนบันทึกและสะทอนคิดถึงสถานการณที่พบเจอที่เก่ียวของกับจริยธรรม 

และการตัดสินใจของตนเอง  การทดลองฝกปฏิบัติ การสอนระหวางเรียน 

เพ่ือใหนักศึกษาทํางานรวมกับผูอื่น (Collaboration) ไดอยางราบร่ืน และ

มุงม่ันในการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานในฐานะสมาชิกของชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ (PLC)    

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics)  

2) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาขณะศึกษา วาทําไดในการมี

สวนรวมในการอภิปราย ทําไดตามกระบวนการแสวงหาความรู 

กระบวนการแกปญหา และการนําเสนอรายงาน  

3) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย ประเมิน

จากแฟมสะสมงาน 

4) ประเมินจากพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม ทํางานไดตามที่

ไดรับมอบหมาย ผลงานและการสะทอนคิด ที่เก่ียวกับความ

ซ่ือสัตยสุจริต และความเปนไทย โดยประเมินจากพฤติกรรมที่

ไมกระทําการทุจริต ในการเรียนและการสอบ ทําไดตาม

กฎเกณฑ ระเบียบ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 

6) ประเมินการจัดนิทรรศการหลังการฝกปฏิบัติการสอน  

หรือการนําเสนอผลการฝกปฏิบัติ การสอนในรูปแบบออนไลน 
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หมวดท่ี 5 การประเมินผลการเรียนและการสําเร็จการศึกษา 

1. กลยุทธการประเมินผลลัพธการเรียนรู เคร่ืองมือประเมิน และเกณฑการตัดสินท่ีเชื่อถือได 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร วิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรู เคร่ืองมือการประเมิน เกณฑการตัดสินท่ีเชื่อถือได 

PLO4: แกปญหาทางคณิตศาสตรโดยใช

ความรู หลักการทฤษฎีทางคณิตศาสตรได 

1) ประเมินผลสัมฤทธ์ิดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย   การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics)  

2) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาขณะศึกษา วาทําไดในการมี

สวนรวมในการอภิปราย ทําไดตามกระบวนการแสวงหาความรู 

กระบวนการแกปญหา และการนําเสนอรายงาน  

3) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานท่ีไดรับมอบหมาย 

4) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวชิาชีพครูกอน

ปฏบิัติการสอน 

- แบบทดสอบ ขอสอบอัตนัย/ปรนัย 

- ชุดโจทยปญหา/แบบฝกหัด 

- Rubric (รูบริค): สําหรบัประเมิน

กระบวนการแกปญหา (การวิเคราะห

ปญหา, การเลือกใชทฤษฎ,ี ความถูกตอง

ของคําตอบ การแสดงวธิีทํา) และการ

นําเสนอ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

มีการกําหนดเกณฑการใหคะแนน

แบบรูบริค (Scoring Rubrics) และ 

กรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา

หน่ึงทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอน

รวมกัน กําหนดระดับการใหคะแนน

ตามระดับการตอบ (เฉลย) 

(Marking schemes) 

PLO5 : ออกแบบหลักสูตรจัดประสบการณ

การเรยีนรู วัดและประเมินผลการจัด

ประสบการณการเรียนรูที่ผสมผสาน

ระหวางศาสตรการสอน สาระความรูทาง

คณิตศาสตร และเทคโนโลยีดิจิทัล 

1) ประเมินผลสัมฤทธ์ิดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย   การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics)  

2) การประเมินการปฏิบัติ (Performance Assessment): สังเกต

และประเมินทักษะการนําเสนอแผน การจัดการเรียนรูในการ

สาธิต (Micro-Teaching) และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

3)การวิเคราะห/วิพากษแผนการสอน (Critique of Lesson 

Plans) 

 

- Rubric (รูบริค): สําหรับประเมิน

องคประกอบของการออกแบบหลักสูตร 

(ความชัดเจนของวัตถุประสงค, การเลือก

เน้ือหา, ความเหมาะสมของกิจกรรม, การ

ใชส่ือ/เทคโนโลยีดิจิทัล, วิธีการวัดและ

ประเมินผล) 

-  Checklist (รายการตรวจสอบ): 

ตรวจสอบการบูรณาการศาสตรการสอน 

สาระคณิตศาสตร และเทคโนโลยีดิจิทัล 

มีการกําหนดเกณฑการใหคะแนน

แบบรูบริค (Scoring Rubrics) และ 

กรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา

หน่ึงทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอน

รวมกัน กําหนดระดับการใหคะแนน

ตามระดับการตอบ (เฉลย) 

(Marking schemes) 
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร วธิีการประเมินผลลัพธการเรียนรู เคร่ืองมือการประเมิน เกณฑการตัดสินที่เช่ือถือได 

 4) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย ประเมิน

จากแฟมสะสมงาน 

5) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 

 

ในแผนการสอน/กิจกรรม  

- Peer/Self-Assessment (การประเมิน

โดยเพ่ือน/ตนเอง): สําหรับการให

ขอคิดเห็นและสะทอนผลในการนําเสนอ

หรือสาธิตการสอน 

- แบบประเมินแฟมสะสมงาน 

 

PLO6 : พฒันานวัตกรรม ส่ือทางการศึกษา

ดานคณิตศาสตร 

 

1) ประเมินผลสัมฤทธ์ิดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics) และในกรณีรายวิชาใดท่ีมีผูสอนมากกวา 1 

ทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอนท้ังหมดรวมกําหนดระดับการให

คะแนนตามระดับการตอบ (เฉลย) (Marking schemes) 

2) การประเมินผลงานนวัตกรรม/ส่ือจริง: ประเมินจากคุณภาพ, 

ความคิดสรางสรรค, การใชงาน, และศักยภาพในการแกปญหา

การเรียนรู  

3) การนําเสนอ (Pitching) แนวคิดและสาธิตการใชงาน: ผูเรียน

นําเสนอแนวคิด, ที่มา, การทํางาน, และประโยชนของนวัตกรรม/

ส่ือ พรอมตอบคําถาม  

4) รายงานผลการพัฒนานวัตกรรม (Development Report): 

ประเมินจากรายงานที่ ระบุ ข้ันตอนการออกแบบ (Design 

Thinking Process), การสราง, และผลการทดลองใชเบ้ืองตน  

- Rubric (รูบริค): สําหรับประเมิน

คุณภาพของนวัตกรรม/ส่ือ (ความแปลก

ใหม, ความเหมาะสมกับเน้ือหา/ผูเรียน 

ประสิทธิภาพในการสงเสริมการเรียนรู, 

การใชงานงาย, การใชเทคโนโลยี) 

- แบบประเมินคุณภาพส่ือการสอน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินแฟมสะสมงาน 

มีการกําหนดเกณฑการใหคะแนน

แบบรูบริค (Scoring Rubrics) และ 

กรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา

หน่ึงทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอน

รวมกัน กําหนดระดับการใหคะแนน

ตามระดับการตอบ (เฉลย) 

(Marking schemes)  
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร วธิีการประเมินผลลัพธการเรียนรู เคร่ืองมือการประเมิน เกณฑการตัดสินที่เช่ือถือได 

 5) User Feedback/Pilot Test Report: รวบรวมขอมูลจากการ

ทดลองใชกับกลุมเปาหมาย เพ่ือประเมินประสิทธิภาพการใชงาน

จริง 

6) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 

  

PLO7 : จัดการการแกปญหาในช้ันเรียน

ดวยกระบวนวิจัย ใชความรูทางคณิตศาสตร 

ส่ือ เทคโนโลยีดิจิทัล และขอมูลสารสนเทศ 

 

1) ประเมินผลสัมฤทธ์ิดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics) และในกรณีรายวิชาใดท่ีมีผูสอนมากกวา 1 

ทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอนท้ังหมดรวมกําหนดระดับการให

คะแนนตามระดับการตอบ (เฉลย) (Marking schemes) 

2) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาขณะศึกษา  

วาทําไดในการมีสวนรวมในการอภิปราย กระบวนการแสวงหา

ความรู กระบวนการแกปญหา และการนําเสนอรายงาน  

3) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย ประเมิน

จากแฟมสะสมงาน 

4) ประเมินจากพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม ทํางานไดตามที่

ได รับมอบหมาย ผลงานและการสะทอนคิดที่เ ก่ียวกับความ

ซ่ือสัตยสุจริต และความเปนไทย โดยประเมินจากพฤติกรรมที่ไม

กระทําการทุจริต ในการเรียนและการสอบ ทําไดตามกฎเกณฑ 

ระเบียบ และจรรยาบรรณวชิาชีพครู 

5) วัดและประเมินจากผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอน

ปฏิบัติการสอน 

- Rubric (รูบริค): สําหรับประเมิน

คุณภาพของโครงงานวิจัย (ความชัดเจน

ของปญหา, ความเหมาะสมของระเบียบ

วิธีวิจัย, การวิเคราะหขอมูล, การใช

ความรูคณิตศาสตร/ส่ือดิจิทัล/สารสนเทศ

, การสรุปผลและขอเสนอแนะ)  

- Checklist (รายการตรวจสอบ) 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินแฟมสะสมงาน 

- จากผลงานวิจัยในชั้นเรียน 

(Peer/Expert Review)  

มีการกําหนดเกณฑการใหคะแนน

แบบรูบริค (Scoring Rubrics) และ 

กรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา

หน่ึงทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอน

รวมกัน กําหนดระดับการใหคะแนน

ตามระดับการตอบ (เฉลย) 

(Marking schemes) 
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ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร วธิีการประเมินผลลัพธการเรียนรู เคร่ืองมือการประเมิน เกณฑการตัดสินที่เช่ือถือได 

PLO8: ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ ระเบียบ 

และมีจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

1) ประเมินผลสัมฤทธ์ิดานความรู ดวยวิธีการที่หลากหลาย   การ

ประเมินตามสภาพจริง มีเกณฑการใหคะแนนแบบรูบริค 

(Scoring Rubrics)  

2) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาขณะศึกษา วาทําไดในการมี

สวนรวมในการอภิปราย ทําไดตามกระบวนการแสวงหาความรู 

กระบวนการแกปญหา และการนําเสนอรายงาน  

3) ประเมินจากผลงานหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย ประเมิน

จากแฟมสะสมงาน 

4) ประเมินจากพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรม ทํางานไดตามที่

ได รับมอบหมาย ผลงานและการสะทอนคิด ที่เก่ียวกับความ

ซ่ือสัตยสุจริต และความเปนไทย โดยประเมินจากพฤติกรรมที่ไม

กระทําการทุจริต ในการเรียนและการสอบ ทําไดตามกฎเกณฑ 

ระเบียบ และจรรยาบรรณวชิาชีพครู 

5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 

- แบบสอบถาม/แบบประเมินคุณธรรม

จริยธรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินแฟมสะสมงาน 

มีการกําหนดเกณฑการใหคะแนน

แบบรูบริค (Scoring Rubrics) และ 

กรณีรายวิชาใดที่มีผูสอนมากกวา

หน่ึงทาน หลักสูตรกําหนดใหผูสอน

รวมกัน กําหนดระดับการใหคะแนน

ตามระดับการตอบ (เฉลย) 

(Marking schemes) 
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2. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

 (1) การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     

วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ภาคผนวก ก) 

 (2) การประเมินผลการศกึษาในแตละวิชาใหกําหนดเปนระดับคะแนนตาง ๆ ซึ่งมีคาระดับคะแนนตอ

หนวยกิต และผลการศึกษาดังตอไปนี้ 

ระดับคะแนน คาระดับคะแนน ผลการศกึษา 

A 

B+ 

B 

C+ 

C 

D+ 

D 

F 

S 

U 

I 

W 

AU 

4.0 

3.5 

3.0 

2.5 

2.0 

1.5 

1.0 

0 

- 

- 

- 

- 

- 

ดีเลิศ (Excellent) 

ดีมาก (Very Good) 

ดี (Good) 

คอนขางดี (Fairly Good) 

พอใช (Fair) 

คอนขางพอใช (Poor) 

ออน (Very Poor) 

ตก (Fail) 

สอบผาน / เปนที่นาพอใจ (Satisfactory) 

สอบไมผาน / ไมเปนที่นาพอใจ (Unsatisfactory) 

การวัดผลรายวิชายังไมสมบูรณ (Incomplete) 

ขอถอนวิชาเรียนหลังกําหนด (Withdrawal) 

เขารวมฟงการบรรยาย 

3. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษา  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กําหนดระบบและกลไก ในการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ

นักศึกษาและสรางความเขาใจใหกับผูปฏิบัติงานท้ังองคกร ใหมีแนวทางในการดําเนินการเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน โดยถือเปนสวนหนึ่งของการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือยืนยันวาผูสําเร็จการศึกษาทุกคนมีผลลัพธ

การเรียนรูเปนไปตามความคาดหวังของหลักสูตร 

 3.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศกึษายังไมสําเร็จการศึกษา 

  3.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา 

 มีการทวนสอบผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) 

ของนักศึกษาในทุกรายวิชาที่มีการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา โดยนักศึกษาและผูสอน มีการแตงตั้ง

คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา เพ่ือดําเนินการทวนสอบตามกระบวนการที่กําหนดหรือตาม

ระบบและกลไกที่มหาวิทยาลัยกําหนด และรายงานผลใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ผูบรหิารระดับคณะทราบ      

เพ่ือพิจารณาหาแนวทางในการสงเสริม สนับสนุน ปรับปรุง รายวิชาอยางตอเนื่อง 
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  3.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร 

 มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ประจําภาคการศึกษาหรืออยางนอย

ประจําปการศึกษา เปนไปตามการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร เพื่อเปนการทวนสอบวาแตละ

รายวิชาของหลักสูตร ในแตละภาคการศึกษา/ปการศึกษา มีรายวิชาใดบางในภาพรวมที่นักศึกษา ผูสอนและ

คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ พบปญหาและอุปสรรค หรือขอเสนอแนะตอการปรับปรุง พัฒนาและ        

ตองนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะ เพ่ือพิจารณาหาแนวทางในการสงเสริมสนับสนุน ปรับปรุงหลักสูตร

อยางตอเนื่อง 

  3.1.3 การทวนสอบรายชั้นป 

 มีการทวนสอบรายชั้นป ประจําปการศึกษา และมีการแตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา เพ่ือดําเนินการทวนสอบตามกระบวนการที่ กําหนด หรือตามระบบและกลไก                  

ที่มหาวิทยาลัยกําหนด เพ่ือเปนการทวนสอบนักศึกษาตามผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษาตามที่กําหนดไว

ในแตละชั้นป และเปนไปตามการประกันคณุภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

 3.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนกัศกึษาสําเร็จการศกึษา 

  มีกระบวนการในการดําเนินการ เพ่ือยืนยันวาบัณฑิตทุกคนที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรใน 

แตละปการศึกษา มีคุณภาพตามคุณลักษณะพึงประสงคและผลลัพธการเรียนรูที่ กําหนด สอดคลองกับ 

ความตองการของผูใชบัณฑิต โดยใชการประเมินดังนี้ 

(1) การทวนสอบหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ศิษยเกา ผูมีสวนไดสวนเสีย และ/หรือ

ผูทรงคุณวุฒภิายนอก นําขอมูลในแตละปการศึกษามาประกอบการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร

เพื่อการพัฒนา ปรับปรุง สาระรายวิชาของหลักสูตรในแตละปการศึกษา 

(2) ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตในแตละรุนปการศึกษา ในดานท่ีเปนนัยสําคัญตอการนํา

ขอมูลมาใชเพ่ือการพัฒนาหลักสูตร อาทิ ระยะเวลาในการหางานทํา ความคิดเห็นตอความรู ความสามารถที่

นําไปใช   ในการทาํงาน ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร เปนตน 

(3) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืนถึงระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม 

คุณสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีเขาศึกษาตอในระดับบัณฑติศกึษาในสถานศึกษานั้น ๆ 

4. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

 นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาในทุกหมวดวิชาที่ กําหนดไวในหลักสูตร และมี 

ผลการศึกษาผานตามเกณฑการประเมินผลการศึกษา ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 2.00 ผานการเขารวม

กิจกรรมเสริมหลักสูตรตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี และตองบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรตามท่ี

กําหนด 



 

หมวดท่ี 6 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

1. ชื่อ สกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศกึษาของอาจารย 

 1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 

1 นางกรรณิการ มวงชู* 

 

รองศาสตราจารย 

(0104 คณิตศาสตร) 

ปร.ด. (คณิตศาสตร

ประยุกต) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตร-

คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาธนบุรี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2563 

 

พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2537 

1. Muangchoo, K., & Phiangsungnoen, S. (2025). Hybrid CG-

Like Algorithm for Nonlinear Equations and Image 

Restoration. Carpathian Journal of Mathematics. 41(1), pp. 

171-191 (January, 2025) 

2. Umar, B. M., Rilwan, J., Aphane, M., & Muangchoo, K. 

(2024). Pursuit and Evasion Linear Differential Game 

Problems with Generalized Integral 

Constraints. Symmetry. 16(5), pp. 1-16. (April, 2024) 

3. Abdullahi, M., Abubakar, A. B., & Muangchoo, K. (2024). 

Modified three-term derivative-free projection method for 

solving nonlinear monotone equations with 

application. Numerical Algorithms. 95(3), pp. 1459-1474. 

(March, 2024) 

 4. Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., 

Wisedsing, W., Prabpayak, C., Padcharoen, A. (2023). 

Geraghty type generalized F-contraction for dislocated 

quasi-metric spaces. International Journal of Mathematics 

and Computer Science. 18(2), pp. 359–367. (January, 2023) 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวชิาการ 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 

       5. Muangchoo, K. (2022). A new explicit extragradient 

method for solving equilibrium problems with convex 

constraints. Nonlinear Functional Analysis and 

Applications. 27(1), pp. 1-22. (March, 2022) 

2 นางณิศรา สุทธิสังข* 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0101 คณิตศาสตร

ทั่วไป) 

ปร.ด. (คณิตศาสตร

ศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

ค.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

พ.ศ. 2556 

 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2539 

 1. Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., 

Wisedsing, W., Prabpayak, C., Padcharoen, A. (2023). 

Geraghty type generalized F-contraction for dislocated 

quasi-metric spaces. International Journal of Mathematics 

and Computer Science. 18(2),      pp. 359 – 367. (January, 

2023) 

2. Suthisung, N., Tangcharoen, S. (2022). A Walking Route to 

Travel in Lopburi City. ASEAN Journal of Scientific and 

Technological Reports. 25(2), p. 1-9. (April, 2022) 

3 นางสาวสุขจิตร ต้ังเจริญ* 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0111 คณิตศาสตร

ศึกษา) 

ปร.ด. (การวิจัยและ

พัฒนาศักยภาพมนุษย) 

วท.ม. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร

ประยุกต) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

วท.บ. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.บ. (คณิตศาสตร) 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

วิทยาลัยรําไพพรรณี 

 

พ.ศ. 2562 

 

พ.ศ. 2554 

 

 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2567 

 

พ.ศ. 2537 

 

1. Saiuparad, S., Muangchoo, K., Tangcharoen, S., Mee-On, 

P., Ekvittayaniphon, S., & Kitkuan, D. (2022). Improvements 

to the Fixed Point Results by the Use of a Simulation 

Function Employing Rational Terms. WSEAS Transactions on 

Mathematics. 21, pp. 468-475. (July, 2022) 

2. Saiuparad, S., Muangchoo, K., Tangcharoen, S., Mee-on, 

P., & Ekvittayaniphon, S. (2022). Multivalued Nonlinear 

Weakly Picard Operators in Metric Spaces. Progress in 

Applied Science and Technology. 12(3), p. 1-6. (October, 

2022) 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวชิาการ 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 

4 นางสาวเพ็ญนภา สุวรรณบํารุง* 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0111 คณิตศาสตร

ศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

วท.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2533 

 Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., Wisedsing, 

W., Prabpayak, C., Padcharoen, A. (2023). Geraghty type 

generalized F-contraction for dislocated quasi-metric 

spaces. International Journal of Mathematics and 

Computer Science. 18(2), pp. 359–367. (January, 2023) 

5 นางสาวรีวรรณ  วิเศษสิงห 

 

อาจารย วท.ม. (คณิตศาสตร

ประยุกต) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตร-

คณติศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

พ.ศ. 2557 

 

พ.ศ. 2539 

 Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., Wisedsing, 

W., Prabpayak, C., Padcharoen, A. (2023). Geraghty type 

generalized F-contraction for dislocated quasi-metric 

spaces. International Journal of Mathematics and 

Computer Science. 18(2), pp. 359–367. (January, 2023) 

หมายเหต ุ

* หมายถึง อาจารยท่ีมีประสบการณดานการปฏิบัติการ (สําหรับประเภทหลักสูตรทางวิชาชีพและปฏิบัติการ) 
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 1.2 อาจารยประจําหลักสูตร  

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวชิาการ 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ชั่วโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

1 นางกรรณิการ มวงชู* 

 

รองศาสตราจารย

(0104 คณิตศาสตร) 

ปร.ด. (คณิตศาสตร

ประยุกต) 

กศ.ม. (คณติศาสตร) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตร-

คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาธนบุรี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2563 

 

พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2537 

1. Muangchoo, K., & Phiangsungnoen, S. 

(2025). Hybrid CG-Like Algorithm for 

Nonlinear Equations and Image 

Restoration. Carpathian Journal of 

Mathematics. 41(1), pp. 171-191 (January, 

2025) 

2. Umar, B. M., Rilwan, J., Aphane, M., & 

Muangchoo, K. (2024). Pursuit and Evasion 

Linear Differential Game Problems with 

Generalized Integral 

Constraints. Symmetry. 16(5), pp. 1-16. 

(April, 2024) 

3. Abdullahi, M., Abubakar, A. B., & 

Muangchoo, K. (2024). Modified three-term 

derivative-free projection method for solving 

nonlinear monotone equations with 

application. Numerical Algorithms. 95(3), pp. 

1459-1474. (March, 2024) 

 4. Suthisung, N., Muangchoo, K., 

Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, 

C., Padcharoen, A. (2023). Geraghty type  

4 3 4 1 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวชิาการ 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ชั่วโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

       generalized F-contraction for dislocated       

quasi-metric spaces. International Journal of 

Mathematics and Computer Science. 18(2),      

pp. 359–367. (January, 2023) 

 5. Muangchoo, K. (2022). A new explicit 

extragradient method for solving equilibrium 

problems with convex constraints. Nonlinear 

Functional Analysis and Applications. 27(1), pp. 

1-22. (March, 2022) 

    

2 นางณิศรา สทุธิสังข* 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0101 คณิตศาสตร

ท่ัวไป) 

ปร.ด. (คณิตศาสตร

ศึกษา) 

กศ.ม. (คณติศาสตร) 

ค.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

พ.ศ. 2556 

 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2539 

 1. Suthisung, N., Muangchoo, K., 

Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, 

C., Padcharoen, A. (2023). Geraghty type 

generalized  

 F-contraction for dislocated  

 quasi-metric spaces. International Journal of 

Mathematics and Computer Science. 18(2), 

359 – 367. (January, 2023) 

2. Suthisung, N., Tangcharoen, S. (2022). A 

Walking Route to Travel in Lopburi City. 

ASEAN Journal of Scientific and 

Technological Reports. 25(2), p. 1-9. (April, 

2022) 

4 1 7 1 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวชิาการ 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ชั่วโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

3 นางสาวสุขจิตร  

ต้ังเจริญ* 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0111 คณิตศาสตร

ศึกษา) 

 

ปร.ด. (การวิจัยและ

พัฒนาศักยภาพมนุษย)  

วท.ม. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร

ประยุกต) 

กศ.ม. (คณติศาสตร) 

วท.บ. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.บ. (คณิตศาสตร) 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ         สวน

สุนันทา 

วิทยาลยัรําไพพรรณี 

 

พ.ศ. 2562 

 

 

พ.ศ. 2554 

 

 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2567 

 

พ.ศ. 2537 

 

1. Saiuparad, S., Muangchoo, K., 

Tangcharoen, S., Mee-On, P., 

Ekvittayaniphon, S., & Kitkuan, D. (2022). 

Improvements to the Fixed Point Results by 

the Use of a Simulation Function Employing 

Rational Terms. WSEAS Transactions on 

Mathematics. 21, pp. 468-475.      (July, 

2022) 

2. Saiuparad, S., Muangchoo, K., 

Tangcharoen, S., Mee-on, P., & 

Ekvittayaniphon, S. (2022). Multivalued 

Nonlinear Weakly Picard Operators in Metric 

Spaces. Progress in Applied S.cience and 

Technology 12(3), p. 1-6. (October, 2022) 

4 4 1 4 

4 นางสาวเพ็ญนภา 

สุวรรณบํารุง* 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0111 คณิตศาสตร

ศึกษา) 

กศ.ม. (คณติศาสตร) 

วท.บ. (คณิตศาสตร) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2533 
 Suthisung, N., Muangchoo, K., 

Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, 

C., Padcharoen, A. (2023). Geraghty type 

generalized F-contraction for dislocated 

quasi-metric spaces. International Journal of 

Mathematics and Computer Science. 18(2), 

pp. 359–367. (January, 2023) 

1 1 4 4 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวชิาการ 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ชั่วโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

5 นางสาวรีวรรณ  

วิเศษสิงห 

 

อาจารย 

 

วท.ม. (คณิตศาสตร

ประยุกต) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตร -

คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

พ.ศ. 2557 

 

พ.ศ. 2539 

Suthisung, N., Muangchoo, K., 

Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, 

C., Padcharoen, A. (2023). Geraghty type 

generalized F-contraction for dislocated 

quasi-metric spaces. International Journal of 

Mathematics and Computer Science. 18(2), 

pp. 359–367. (January, 2023) 

6 3 3 - 

1.3 อาจารยประจํา  

ลําดับ ช่ือ-นามสกลุ ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ช่ัวโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

1 นางกรรณิการ มวงช ู

 

รองศาสตราจารย 

(0104 คณิตศาสตร) 

ปร.ด. (คณิตศาสตรประยุกต) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2537 

4 3 4 1 

2 นางณิศรา สุทธิสังค 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0101 คณิตศาสตรทั่วไป) 

ปร.ด. (คณิตศาสตรศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

ค.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2539 

4 1 7 1 

3 นางสาวสุขจติร ต้ังเจริญ 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0111 คณิตศาสตรศึกษา) 

ปร.ด. (การวิจัยและพัฒนาศักยภาพมนุษย)  

วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

ค.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิทยาลัยรําไพพรรณี 

พ.ศ. 2562 

 

พ.ศ. 2554 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2567 

พ.ศ. 2537 

4 4 1 4 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกลุ ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ช่ัวโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

4 นางสาวเพ็ญนภา สุวรรณบํารุง 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0111 คณิตศาสตรศึกษา) 

กศ.ม. (คณิตศาสตร) 

วท.บ. (คณติศาสตร) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2533 

1 1 4 4 

5 นางสาวรีวรรณ วิเศษสิงห 

 

อาจารย 

 

วท.ม. (คณิตศาสตรประยุกต) 

 

กศ.บ. (วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

พระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2557 

 

พ.ศ. 2539 

6 3 3 - 

6 นางพรรณิการ มีออน 

 

ผูชวยศาสตราจารย (0104 

คณิตศาสตร) 

วท.ม. (คณิตศาสตร) 

กศ.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2544 

พ.ศ. 2542 

4 1 7 1 

7  นางสาวสุนิสา สายอุปราช 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(0112 คณิตศาสตร

ประยุกต) 

ปร.ด. (คณิตศาสตรประยุกต) 

ค.อ.ม. (เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) 

วท.บ. (คณติศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

พ.ศ. 2554 

พ.ศ. 2550 

พ.ศ. 2548 

1 1 10 1 

8 นายชาญวิทย ปราบพยัคฆ 

 

ผูชวยศาสตราจารย (0104 

คณิตศาสตร) 

Dr.rer.nat. (Mathematics)  

วท.ม. (คณิตศาสตร)  

วท.บ. (คณติศาสตร)  

Karl-Franzens University Graz, Austria  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ค.ศ. 2014 

พ.ศ. 2552 

พ.ศ. 2548 

1 7 10 1 

9 นายสกุลบุตร เอกวิทยานิพนธ 

 

อาจารย Ph.D. (Mathematics) 

 

M.S. (Mathematics) 

 

B.S. (Mathematics) 

University of Illinois at Urbana-

Champaign, United States 

University of Illinois at Urbana-

Champaign, United States 

University of Illinois at Urbana-

Champaign, United States 

ค.ศ. 2018 

 

ค.ศ. 2017 

 

ค.ศ. 2012 

- 6 6 - 

10 นางสาวยุพาพิน  อติกานตกุล 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

(6113 สถิติศาสตร) 

ปร.ด. (สถิต)ิ 

วท.ม. (สถิติประยุกต) 

วท.บ. (คณติศาสตร) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2545 

พ.ศ. 2541 

- - 6 - 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกลุ ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิและสาขาวชิา 
สําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอนในแตละปการศึกษา 

(ช่ัวโมง/สัปดาห) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน ป 2569 2570 2571 2572 

11 นายนเรศ กันธะวงค 

 

อาจารย ปร.ด. (จิตวิทยาการปรึกษา) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

ศศ.บ. (เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา) 

ศษ.บ. (การศึกษานอกระบบ) 

ศษ.บ. (การแนะแนวและการปรึกษาเชงิ

จิตวิทยา) 

ศษ.บ. (ดนตรีคตีศิลปไทยศึกษา) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

พ.ศ. 2562 

พ.ศ. 2554 

พ.ศ. 2567 

พ.ศ. 2559 

พ.ศ. 2550 

 

พ.ศ. 2550 

3 - 3 - 

12 นางสาววรดานันท เหมนิธิ 

 

อาจารย ปร.ด.หลักสูตรและการสอน 

ค.อ.ม.เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา 

ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

สถาบันราชภัฏธนบุรี 

พ.ศ. 2558 

พ.ศ. 2548 

พ.ศ. 2535 

6 - - - 

 

  

120 

 



 

2. ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

  หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มีการบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน หรือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวย

ความพรอมทางกายภาพ ไดแก หองเรียน หองปฏิบัติการ, ความพรอมดานอุปกรณ ไดแก เครื่องมือ และ

โสตทัศนูปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน หองสมุด และการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร 

เครอืขายไรสาย  (Wi-Fi) และอ่ืน ๆ ท่ีเพียงพอสําหรับการจัดการเรียนการสอน รวมท้ังการบํารุงรักษา สนับสนุน 

ใหนักศึกษาเรียนรูไดอยางมีประสิทธิผล และมีระบบทําความเย็นที่เอื้อใหบรรยากาศการเรียนมีความสุขมาก

ยิ่งข้ึน มีการประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของผูใชบริการ โดยพิจารณารวมกับผลการประเมิน

ความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย โดยผลการประเมนิตองไดคะแนนไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ทั้งนี้หลักสูตรอาจระบุสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจําเปน (เพิ่มเติม) ในแตละปการศึกษาใหชัดเจนนอกเหนือจากสิ่ง

สนับสนุนทั่วไป 

  หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณติศาสตร มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวย 

(1) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

(2) กลองตดิตามผูสอนอัตโนมตัิ กลอง Auto Tracking (PTZ) และกลอง Full View  

(3) อุปกรณถายทํา บันทึก ถายทอดสดการเรียนการสอน  

(4) เครื่องควบคุมอุปกรณในหองเรียน     

(5) Touch Screen Panel Control    

(6) อุปกรณสงสัญญาณภาพ HDMI และอุปกรณขยายและกระจายสัญญาณภาพ HDMI   

(7) ระบบจออัจฉริยะ และทวีี 65 นิ้ว    

(8) เครื่องผสมสัญญาณเสียงแบบดิจิทัล   

(9) ไมโครโฟนพรอมเครื่องรบัสัญญาณ และลําโพง    

(10)  ชุดไมโครโฟนไรสายชนิดมือถือ เครื่องรบัสัญญาณไมโครโฟนไรสาย   

(11)  ไมโครโฟนชนิดมือถือแบบมีสาย เคร่ืองขยายเสียง และเคร่ืองกระจายสัญญาณแบบไรสาย  

(12)  เคร่ืองฉายภาพโปรเจคเตอร และจอรับภาพไฟฟา 
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3. งบประมาณตามแผน 

 3.1 งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

  3.1.1 งบประมาณรายรับภาคปกติ (คาจัดการศกึษาภาคการศกึษาละ  13,000 บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2569 2570 2571 2572 2573 

คาบํารุงการศึกษา คาลงทะเบียน 

และคาสนับสนุนการจัดการเรียน 

การศึกษาแบบเหมาจาย  

(จํานวนเงิน/เทอม/คน) 

650,000 1,300,000 1,950,000 2,600,000 2,600,000 

เงินงบประมาณแผนดิน 20,000 40,000 60,000 60,000 60,000 

รวมรายรับ 670,000 1,340,000 2,010,000 2,660,000 2,660,000 

 3.2 งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

  3.2.1 งบประมาณรายจายภาคปกติ (หนวย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบประมาณแผนดิน 

ก. งบดําเนินงาน 

คาใชจายบุคลากร 715,485 758,415 803,920 852,155 903,284 

ข. งบลงทุน 

คาครุภัณฑ - 1,125,000 - - - 

รวม ก.+ข. 715,485 1,883,415 803,920 852,155 903,284 

งบประมาณเงินรายได 

ค. งบดําเนินงาน 

1. คาใชจายดําเนินงาน  

   (ไมรวมขอ 3 และขอ 4) 

161,700 244,200 326,700 409,200 409,200 

2. ทุนการศึกษา - - - - - 

3. รายจายระดับมหาวิทยาลัย 292,500 585,000 877,500 1,170,000 1,170,000 

รวม ค. 454,200 829,200 1,204,200 1,579,200 1,579,200 

ง. งบลงทุน 

คาครุภัณฑ - - - - - 

รวม ง. - - - - - 
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รวม ค.+ง. 454,200 829,200 1,204,200 1,579,200 1,579,200 

รวม ก.+ข.+ค.+ง. 1,169,685 2,712,615 2,008,120 2,431,355 2,482,484 

จํานวนนักศึกษา 25 50 75 100 100 

สรุปคาใชจายเฉลี่ยตอหัว 28,619 37,668 10,719 8,522 9,033 

4. แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

4.1 นกัศึกษาภาคปกติ 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชั้นปที่ 1 25 25 25 25 25 

ชั้นปที่ 2  25 25 25 25 

ชั้นปที่ 3   25 25 25 

ชั้นปที่ 4    25 25 

รวม 25 50 75 100 100 

คาดวาจะจบการศึกษา - - - 25 25 
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หมวดท่ี 7 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1. คุณสมบัติผูเขาศึกษา 

(1) สําเร็จการศกึษาไมต่ํากวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

(2) มีคุณสมบัติอ่ืนครบถวนตามประกาศ หรือเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 หรือใหเปนไปตามดุลพินิจของ

คณะกรรมการประจําหลักสูตร  

คุณสมบัติของผูเขาศึกษา ขอ (1) – (2) มีคานิยม เจตคติ ที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู 

สอบผานการสอบวัดคุณลักษณะความเปนครู และผานเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/

หรอืเปนไปตามระเบียบขอบังคับการคัดเลือก ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาเปนผูกําหนด  

2. การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

(1) เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หรือ 

(2) เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม (สป.อว.)  

(3) สอบผานการสอบวัดคุณลักษณะความเปนครู 

3. ปญหาของนักศึกษาแรกเขา และกลยุทธในการแกปญหา  

  เนื่องจากหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) ซึ่งยังไมพบ

ปญหาของนักศึกษาแรกเขา แตจากการสํารวจขอมูลหลักสูตรสาขาวิชาเดียวกัน และใกลเคียงจากมหาวิทยาลัย

อ่ืน และจากการสัมภาษณอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ิมเติม มีประเด็นซึ่งเปนนัยสําคัญพบวา นักศึกษาแรก

เขาสวนมากมีปญหา หรือมีความกังวลเก่ียวกับการปรับตัวใหเขากับบรบิทของมหาวิทยาลัย ที่เปนการเรียนการ

สอนระดับอุดมศึกษา ซึ่งมีความแตกตางจากระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ท้ังในดานการสอนภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติ การจัดตารางเรียน การใชชีวิตประจําวันในรั้วมหาวิทยาลัย แหลงขอมูลที่จําเปนอยางย่ิงตอการ

เรียนรูและการใหคําปรึกษาทั้งทางดานวิชาการและปญหาสวนตัว จากการศึกษาขอมูลเพิ่มเติมยังพบวา 

นักศึกษาแรกเขาสวนมากมีทักษะและพ้ืนฐานความรูทางวิชาชีพอยูในระดับคอนขางนอย โดยเฉพาะความรู

พื้นฐานทางคณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ และทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งไมเพียงพอตอการตอยอดความรูใน

ขั้นสูงขึ้น อันเปนผลใหการเรียนของนักศึกษาแรกเขามักมีคะแนนเฉลี่ยต่ํา ในภาคการศึกษาที่ 1 และสงผลถึง

ภาคการศึกษาตอ ๆ มา 

  หลักสูตรพิจารณาปญหาของนักศึกษาแรกเขาและกําหนดกลยุทธในการแกไขปญหา โดยหลักสูตร       

จะดําเนินการแกไขปญหาใหแลวเสร็จกอนเปดภาคการศึกษาแรกของนักศึกษาแรกเขา และดําเนินการ กํากับ 

ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง ทุกกิจกรรมอยางตอเนื่อง รายดังเอียดดังแสดงในตาราง 



125 
 

ขอ ปญหา กลยุทธในการแกไข 

1 นักศึกษาแรกเขาสวนมากมีปญหา หรือมีความ

กังวลเกี่ยวกับการปรับตัวใหเขากับบริบทของ

มหาวิทยาลัยที่เปนการเรียนการสอนระดับ 

อุดมศึกษา ซึ่งมีความแตกตางจากระดับมัธยม 

ศึกษาตอนปลาย ทั้งในดานการสอนภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัติ การจัดตารางเรียน การใชชีวิต 

ประจําวันในร้ัวมหาวิทยาลัย แหลงขอมูลที่

จําเปนอยางยิ่งตอการเรยีนรู และการให

คําปรึกษาท้ังทางดานวิชาการและปญหาสวนตัว 

- จัดใหมีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม แนะนํา

ขั้นตอนและวิธีการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย 

การแบงเวลาเรยีนและกิจกรรมใหเหมาะสม การใช

หองสมุด การบริการ กิจกรรมนันทนาการตาง ๆ สิ่ง

อํานวย 

ความสะดวก และสิ่งสนับสนุนการเรยีนรูที่จําเปน

ตอการเรียนของนักศึกษา 

- จัดใหมีระบบอาจารยที่ปรึกษา ที่มอบหมายให

อาจารยท่ีปรึกษา มีกิจกรรมใหคําแนะนําแก

นักศึกษา ทั้งดานวิชาการและปญหาสวนตัวที่

สามารถใหคําปรึกษาได มีการกํากับ ติดตาม ผล

การใหคําปรึกษา ประเมินผลจากนักศึกษาที่มาขอ

เขาพบทุกคน นําผลการประเมินไปปรับปรงุอยาง

ตอเนื่อง 

2 นักศึกษาแรกเขาสวนใหญมีทักษะ และพ้ืนฐาน 

ความรูทางวิชาชีพไมเพียงพอตอการตอยอด

ความรูในขั้นสูงข้ึน โดยเฉพาะความรูพ้ืนฐานทาง

คณติศาสตร ภาษาอังกฤษ และทักษะเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

จัดกิจกรรมเสริมเพ่ือใหความรูทางคณิตศาสตร 

เสริมทักษะทางภาษาอังกฤษ และทักษะเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

 

 

 

หมายเหตุ: มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง ทุกกิจกรรมในขอ (1) – (2) อยางตอเน่ือง  
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หมวดท่ี 8 การประกันคุณภาพผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

การดําเนินการดานการประกันคุณภาพหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร (หลักสูตร

ใหม พ.ศ. 2569) เปนไปตามกฎกระทรวง เรื่องมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม  

1. การกํากับมาตรฐาน 

 หลักสูตรไดดําเนินการประกันคุณภาพตามท่ีสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครกําหนด        

มีคณะกรรมการระดับหนวยงานดูแลคุณภาพ การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรในภาพรวม มีคณะกรรมการ

บรหิารหลักสูตรทําหนาที่ตาง ๆ ดังน้ี 

 1) ออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการเรียนรูตามสมรรถนะ (Competency-Based Learning - CBL) 

มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ คือความสามารถนําความรู ทักษะ และคุณลักษณะไปใชปฏิบัติงานจริงได

อยางมีประสิทธิภาพ สําหรับการกําหนดสมรรถนะจากผูมีสวนไดสวนเสีย เริ่มตนโดยเลือกกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

บุคลากรทางการศึกษา เชน ผูบริหารสถานศึกษา, ครู, ศึกษานิเทศก และนักเรียน (ผานการสํารวจ, สัมภาษณ, 

Focus Group) เพ่ือรวบรวมความตองการและความคาดหวัง แลวนํามากําหนดสมรรถนะหลักของหลักสูตร 

(Program Competencies) ที่ชัดเจน วัดผลไดและครอบคลุมมาตรฐานวิชาชีพที่คุรุสภากําหนด พรอม

ตอบสนองเปาหมายการพัฒนาผูเรียนท้ังระยะสั้นและยาว การออกแบบโครงสรางและการเรียนรูที่เนนปฏิบัติ นํา

สมรรถนะที่ไดมาออกแบบโครงสรางหลักสูตร รายวิชาที่เนนพัฒนาสมรรถนะ การเรียนรูจะเนนการปฏิบัติจริง 

การแกปญหาในสถานการณจริง และการเรียนรูจากประสบการณ เพ่ือใหนักศึกษาสรางองคความรู และทักษะท่ี

จําเปน กระบวนการเรียนรูจะกระตุนใหนักศึกษา รูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง และมีกรอบคิดแบบเติบโต 

(Growth Mindset) เพ่ือปลูกฝงการเรียนรูตลอดชีวิตการประเมินสมรรถนะและการพัฒนาตอเนื่อง หลักสูตรมี

ระบบประเมินผลที่สอดคลองกับสมรรถนะทั้งระดับหลักสูตรและรายวิชา คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ

อาจารยรวมกันเลือกวิธีการประเมิน และเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม พรอมกําหนดเกณฑการตัดสินที่นาเชื่อถือท่ี

สะทอนผลลัพธการเรียนรูตามสมรรถนะที่จริงของนักศึกษา มีระบบกลไกการทบทวน ตรวจสอบ กํากับการเก็บ

ขอมูลปอนกลับ และการรายงานผลการเรียนรู เพ่ือปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง ทําใหมั่นใจ

วานักศึกษาบรรลุสมรรถนะตามที่หลักสูตรคาดหวัง 

2) การบริหารคุณภาพ (Quality Management) ตอบสนองความตองการและสรางความพึงพอใจ

ใหกับผูเรียนและผูมีสวนไดเสีย (Customer and Stakeholder Focus) สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

การศึกษาระดับอุดมศึกษากับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา หรือมาตรฐานระดับนานาชาติท่ีคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษารบัรอง นอกจากนี้หลักสูตรมีระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพ 

โดยมีการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการบริหารความ

เส่ียงที่อาจเกิดข้ึนในระหวางดําเนินการหลักสูตร รวมถึงการจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ หลักสูตรนํา
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ขอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษาหรือขอมูลปอนกลบั (Feedback) นํามาวิเคราะหเพ่ือทบทวนกระบวนการ

นํามาสูการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) ของหลักสูตร และมีระบบและกลไกการ

สื่อสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรการศกึษาใหผูมีสวนไดเสียรับทราบ 

2. บัณฑติ 

หลักสูตรตองมีการบริหารจัดการใหบัณฑิตมีคุณภาพและบรรลุผลลัพธการเรียนรูเปนไปตามที่กําหนด 

ดังน้ี 

2.1 บัณฑิตบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามที่หลักสูตรกําหนด และผลลัพธการเรียนรูตามประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 กําหนดใน 4 ดาน คือ 1) ความรู 2) ทักษะ 3) จริยธรรม และ 4) ลักษณะบุคคล โดยพิจารณาจาก 

การวัดและประเมินผลของหลักสูตร ขอมูลปอนกลับจากหนวยงานที่เก่ียวของหลายดาน ประกอบดวย  

สถานประกอบการ ผูใชบัณฑิต ศิษยเกา และผูมีสวนไดสวนเสีย นอกจากนั้นหลักสูตรมีการประเมินคุณภาพ

บัณฑิตในมุมมองของผูใชบัณฑติอยางตอเนื่อง 

2.2 การมีงานทําหรือประกอบอาชีพของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรภายใน 1 ป ไมนอยกวารอยละ 

80 ของผูสําเร็จการศึกษา นอกจากนั้นมหาวิทยาลัยไดทําการสํารวจความพึงพอใจและความคาดหวังของ        

ผูใชบัณฑิตเปนประจําทุกป และแจงผลการสํารวจใหกับคณะไดรับทราบเพ่ือเปนขอมูลสําหรับการปรับปรุง

พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

3. นักศกึษา 

หลักสูตรมีการดําเนินการเก่ียวกับนักศึกษา ดังนี้ 

3.1 การรับนักศึกษาและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

3.1.1 การรับนักศึกษา มหาวิทยาลัยรวมกับคณะและสาขาวิชามีการประชุมเตรียมความพรอม 

วางแผนการดําเนินงานในการรับนักศึกษาในแตละปการศึกษา และดําเนินการรับนักศึกษาตามกําหนดการของ

มหาวิทยาลัย โดยมีกระบวนการหรือระบบและกลไก ดังนี้ 

 (1) แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือก  

 (2) กําหนดคุณสมบัติผูสมัครตามขอกําหนดในรายละเอียดของหลักสูตร  

 (3) กําหนดวัน เวลาการสอบคดัเลือก  

 (4) ประกาศผูผานการสอบคัดเลือกและดําเนินการรับขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของ 

        มหาวิทยาลัย 

       3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษามีการตรวจสอบความรูพ้ืนฐาน เชน ความรูดาน

คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ หรือการใชคอมพิวเตอร โดยพิจารณาจากผลการสอบสัมภาษณ และผลการเรียน       

ที่ผานมา หากพบวาพื้นฐานความรูไมเพียงพอก็จัดกิจกรรมสอนเสริมความรู 

 

 



128 
 

3.2 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาดานวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา 

         คณะ/สาขาวิชามีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา ใหแกนักศึกษาทุกคนตลอดระยะเวลาการศึกษา 

เพื่อใหคําปรึกษา แนะแนว ชวยเหลือและดูแลในเรื่องการศึกษาใหเปนไปตามหลักสูตรและแผนการศึกษาท่ี

กําหนด การพัฒนานักศึกษา กิจกรรมตาง ๆ การบริหารจัดการทั่วไป การวางแผนชีวิตและการเลือกอาชีพ 

รวมทั้งการเปนพลเมืองท่ีดีในสังคม เปนตน โดยอาจารยที่ปรึกษาทุกคนตองกําหนดวัน เวลา สถานท่ีให

คําปรึกษา โดยมีการประกาศแจงใหนักศึกษาทราบอยางเปนระบบ เพ่ือใหนักศึกษาเขาปรึกษาได  

3.3 กระบวนการและผลการดําเนินงาน (การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการ

จัดการขอรองเรียนของนักศึกษา  

          3.3.1 การคงอยูของนักศึกษา แตละปการศึกษาของนักศึกษาในแตละชั้นป หลักสูตรตองมี     

การติดตามจํานวนหรืออัตราการคงอยูของนักศึกษาในแตละรุน อยางนอย 3 ปการศึกษาตอเนื่อง เพ่ือใหเห็น

แนวโนมดานการคงอยูของนักศึกษา ในกรณีที่มีแนวโนมที่ลดลง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองวิเคราะห      

หาสาเหตุ หรือประเด็นสําคัญที่ทําใหเกิดข้ึน แลวนํามาวางแผนปรับปรุง ดําเนินการตามแผนปรับปรุงดังกลาว   

เพ่ือทําใหอัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตรสูงข้ึนและมีการพัฒนาอยางตอเนื่องทุกป 

             3.3.2 การสําเร็จการศึกษา หลักสูตรตองมีการติดตามจํานวนบัณฑิตหรืออัตราการสําเร็จ

การศึกษาในแตละรุนตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวในหลักสูตร อยางนอย 3 ปการศึกษาตอเนื่อง เพื่อใหเห็น

แนวโนมดานการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา ในกรณีที่มีแนวโนมท่ีลดลง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอง

วิเคราะห หาสาเหตุ หรือประเด็นสําคัญที่ทําใหเกิดขึ้น แลวนํามาวางแผนปรับปรุง ดําเนินการตามแผนปรับปรุง

ดังกลาว เพื่อทาํใหการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรสูงข้ึนและมีการพัฒนาอยางตอเน่ืองทุกป      

  3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร  

มีการใชเคร่ืองมือที่เหมาะสมในการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ในประเด็นความพึงพอใจของนักศึกษา   

ตอกระบวนการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษาอยางตอเน่ือง เพื่อใหเห็น

แนวโนมในการดาํเนินงาน และสามารถนําขอมูลมาแปลผลเพ่ือการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิผล  

4. อาจารย 

     หลักสูตรใหความสําคัญกับคุณภาพของอาจารย ซึ่งเปนปจจัยสําคัญในการผลิตบัณฑิตจึงมีการกําหนด

ระบบและกลไก ในประเด็นเก่ียวกับการบริหารและพัฒนาอาจารย คุณภาพอาจารยและผลท่ีเกิดกับอาจารย 

เพ่ือใหไดอาจารยที่มีคุณภาพเหมาะสม มีคุณสมบัติสอดคลองกับสภาพบรบิท ปรัชญา วิสัยทศันของมหาวิทยาลัย 

โดยผูบริหารมีการกําหนดนโยบาย แผนระยะยาวในการสงเสรมิ สนับสนุน ใหอาจารยมีการพัฒนาจนมีคุณสมบัติ

ทั้ง เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร หรือตามมาตรฐานวิชาชีพที่กําหนด โดยพิจารณา

จากองคประกอบดานอาจารย ดังน้ี 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย หลักสูตรตองมีระบบและกลไก หรือกระบวนการในการรับอาจารย

ใหม มีการกําหนดเกณฑ คุณสมบัติและการคัดเลือกอาจารยที่สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนด

โดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา นอกจากนี้หลักสูตรตองมีระบบการบริหารอาจารยและระบบการสงเสริม



129 
 

พัฒนาอาจารย ทั้งดานการเรียนการสอน วิจัย การนําเสนอผลงานวิชาการ หรือการเขาสูตําแหนงทางวิชาการท่ี

สูงขึ้น โดยมีนโยบายและแผนพัฒนาอาจารยประจําปและระยะปานกลาง มีระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย

ที่ชัดเจนสามารถปฏิบัติได ภายใตขอจํากัด งบประมาณ ทรัพยากรรวมทั้งกิจกรรมและระยะเวลาที่ใชในการ

พัฒนา ทั้งนี้  ในการดําเนินการดังกลาว หลักสูตรตองมีกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินการใหครอบคลุม

ประเด็นสําคัญที่ประกอบดวย (1) ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (2) ระบบการบริหาร

อาจารย และ(3) ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รวมทั้งการกํากับติดตาม ปรับปรุง 

พัฒนาในประเด็นดังกลาวอยางครบถวนและตอเนื่อง 

4.2 คุณภาพอาจารย หลักสูตรมีการตระหนักถึงคุณภาพอาจารยใหมีคุณสมบัติที่เหมาะสม ดานความรู 

ทักษะความเชี่ยวชาญในหลักสูตรที่สอน และปริมาณที่เพียงพอตอการบริหารหลักสูตร เพ่ือใหการผลิตบัณฑิต    

ในสาขาวิชาคณิตศาสตร มีคุณภาพตามคุณลักษณะพึงประสงค โดยการพัฒนาอาจารยทางคุณวุฒิ ตําแหนง        

ทางวิชาการ และความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง ทั้งนี้หลักสูตรคํานึงถึงประเด็นสําคัญ

ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณภาพดังนี้ (1) การมีคุณวุฒิปริญญาเอก (2) การดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

และ (3) การมีผลงานทางวิชาการ รวมทั้งการกํากับ ติดตาม ปรับปรุง พัฒนาในประเด็นดังกลาวอยางครบถวน 

และตอเนื่อง 

4.3 ผลลัพธท่ีเกิดกับอาจารย หลักสูตรตองมีระบบและกลไกในการสงเสริม สนับสนุน ใหอาจารย

ผูรบัผิดชอบหลักสูตรมีอัตราการคงอยูที่สูง หรือมีแนวโนมที่จะไมโยกยาย หรือการไมถูกปรับใหไปอยูในหลักสูตร

อ่ืนในแตละป และสิ่งสําคัญหลักสูตรตองมีการใชเครื่องมือที่เหมาะสมในการประเมินความพึงพอใจของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน ตอการทําหนาที่บริหารหลักสูตรโดยเปนการประเมินความพึงพอใจตอกระบวนการ   

ที่ไดดําเนินการใหกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตามกิจกรรมตาง ๆ ในประเดน็การบริหารและพัฒนาอาจารย 

ทั้งนี้หลักสูตรตองเก็บขอมูลอยางตอเนื่อง เพื่อใหเห็นแนวโนมในการดําเนินงาน สามารถนําขอมูลมาแปลผล    

เพื่อการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิผล  

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

หลักสูตรมีการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาคุณภาพหลักสูตร การเรียนการสอน และผูเรียน ดังนี้ 

5.1 สาระรายวิชาในหลักสูตร หลักสูตรมีการออกแบบสาระรายวิชาโดยการกํากับ ติดตาม ควบคุม  

การจัดทํารายวิชาตาง ๆ ใหมีเนื้อหาที่ทันสมัย และสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน กาวทัน 

ความทันสมัยในสาขาวิชาคณิตศาสตร ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีการบริหารจัดการรายวิชาตาง ๆ        

การเปด-ปดรายวิชา ใหสอดคลองกับแผนการเรียนที่กําหนด สอดคลองกับความตองการของนักศึกษา ผูใช

บัณฑิตและตลาดแรงงาน โดยเนนการสอนที่ผูเรียนเปนสําคัญ กระบวนการที่ดําเนินการครอบคลุม (1) การ

ออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชา และ(2) การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตร

สาขาวิชาคณิตศาสตร ทั้งนี้หลักสูตรโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีการวิเคราะหขอมูลการเรียน 

การสอนทุกรายวิชา จากรายงานผลการดําเนินการรายวิชาทุกภาคการศึกษา เพื่อหาประเด็นท่ีมีนัยสําคัญตอการ

ออกแบบรายวิชา ใหมีเนื้อหาสาระรายวิชาที่ทันสมัย เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของโลกและสอดคลองกับ
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ความตองการของตลาดแรงงานเปนประจําทุกปการศึกษาอยางตอเน่ือง โดยศึกษาขอมูลจากความคิดเห็นของ

ผูสอนและนักศึกษาจากรายงานผลการดําเนินการรายวิชา ซึ่งจะเปนนัยสําคัญที่ตองนาํมาเขียนในรายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตรตอไป เพ่ือการประเมินผล ปรับปรุง ควบคุมและพัฒนาในประเด็นการออกแบบสาระ

รายวิชาในหลักสูตรทุกปการศึกษาอยางตอเนื่อง 

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรมีระบบและกลไกในการกําหนด

ผูสอนในแตละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรู ทักษะ และความเชี่ยวชาญในรายวิชาที่สอน และเปนความรูท่ีตอง

ทันสมัยของผูสอน ที่ถูกมอบหมายใหรับผิดชอบในรายวิชาที่สอน เพื่อใหนักศึกษามีโอกาสไดเรียนรูจากผูสอนที่มี

ประสบการณ และนักศึกษาไดรับการเรียนรูจากผูรูจริง สําหรับกระบวนการเรียนการสอน หลักสูตรตองมี 

การดําเนินการใหครอบคลุมประเด็น ดังนี้ (1) การกําหนดผูสอน (2) การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา

แผนการเรียน และ (3) การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการแกสังคม และ

การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งนี้หลักสูตรโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองใชกระบวนการเรียนการ

สอนที่ใชสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม สอดคลองกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูดวยตนเอง 

ผูสอนมีหนาที่อํานวยความสะดวก สงเสริม สนับสนุนใหเกิดผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา มีกลไกในการ

สงเสริม กํากับ ติดตามใหผูสอนมีความรู ความเขาใจอยางถองแทในการเขียนรายละเอียดของรายวิชา และ

รายละเอียดของประสบการณภาคสนามอยางมีคุณภาพ รวมทั้งการกําหนดกิจกรรมในรายวิชาที่สามารถบูรณา

การการเรียนการสอนกับงานวิจัย และ/หรือการบริการวิชาการแกสังคม การทาํนบุํารงุศลิปะและวัฒนธรรม      

5.3 การประเมินผูเรียน หลักสูตรตองใหความสําคัญกับการกําหนดเกณฑการประเมิน วิธีการประเมิน 

เครื่องมือประเมินท่ีมีคุณภาพ ที่ใชในระบบการประเมินผูเรียน รวมทั้งวิธีการใหเกรดท่ีสะทอนถึงผลลัพธการ

เรียนรูไดอยางเหมาะสม มีวิธีการประเมินที่หลากหลาย ใหผลการประเมินท่ีสะทอนความสามารถในการ

ปฏิบัติงานจริงของนักศึกษา โดยมีขอมูลปอนกลับไปยังผูเรียน เพ่ือใหสามารถแกไขจุดออนและเสริมจุดแข็งของ

ตนเองได ทั้งนี้กระบวนการหรือระบบการประเมิน หลักสูตรตองดําเนินการในประเด็นที่สําคัญ ดังนี้ (1) การ

ประเมินผลลัพธการเรียนรูตามท่ีหลักสูตรกําหนด และผลลัพธการเรยีนรูในตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 (2) การตรวจสอบการประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา และ (3) การกํากับการประเมินการ

จัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร หลักสูตรตองตระหนักถึงการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา มี

ระบบและกลไกในการดําเนินการที่ชัดเจน มีการวิเคราะหขอมูลจากรายงานผลการดําเนินการรายวิชา และ

รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรเพื่อประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาเปนประจําทุกภาคการศึกษา/

ปการศึกษาอยางตอเนื่อง 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

หลักสูตรมีการบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนหรือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวยความพรอม

ทางกายภาพ ไดแก หองเรียน หองปฏิบัติการ ความพรอมดานอุปกรณ ไดแก เคร่ืองมือและอุปกรณการเรียน 

การสอน หองสมุด และการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร สัญญาณ Wi-Fi และอื่น ๆ ที่เพียงพอ

สําหรับการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการบํารุงรักษา สนับสนุนใหนักศึกษาเรียนรูไดอยางมีประสิทธิผล และ    
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มีการประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของผูใชบริการ นักศึกษา และบุคลากร โดยนําผล          

การประเมินมาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงพัฒนาตอไป  ทั้งนี้หลักสูตรอาจระบุสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ท่ีจําเปน 

(เพ่ิมเติม) ในแตละปการศึกษาใหชัดเจน นอกเหนือจากสิ่งสนับสนุนท่ัวไป สําหรับหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาคณติศาสตร มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวย 

(1) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

(2) กลองตดิตามผูสอนอัตโนมตัิ กลอง Auto Tracking (PTZ) และกลอง Full View  

(3) อุปกรณถายทํา บันทึก ถายทอดสดการเรียนการสอน  

(4) เครื่องควบคุมอุปกรณในหองเรียน     

(5) Touch Screen Panel Control    

(6) อุปกรณสงสัญญาณภาพ HDMI และอุปกรณขยายและกระจายสัญญาณภาพ HDMI   

(7) ระบบจออัจฉริยะ และทวีี65 นิ้ว    

(8) เครื่องผสมสัญญาณเสียงแบบดิจิตอล   

(9) ไมโครโฟนพรอมเครื่องรบัสัญญาณ และลําโพง    

(10)  ชุดไมโครโฟนไรสายชนิดมือถือ เครื่องรับสัญญาณไมโครโฟนไรสาย   

(11)  ไมโครโฟนชนิดมือถือแบบมีสาย เคร่ืองขยายเสียง และเคร่ืองกระจายสัญญาณแบบไรสาย  

(12)  เคร่ืองฉายภาพโปรเจคเตอร และจอรับภาพไฟฟา 
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หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

  หลักสูตรมีระบบและกลไกในการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality 

Control) และการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) เพื่อให้การดำเนินงานของทุกหลักสูตร

บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ โดยมีระบบและกลไกท่ีเก่ียวข้องดังแสดงในภาพประกอบ 
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1. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร  

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ.2569) ดําเนินการบริหาร

คุณภาพเพ่ือใหมีการประกันคุณภาพเชิงผลลัพธ และมีการปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่องในทุกกระบวนการจัด

การศึกษา ดังนี้  

1.1 การวางแผนคุณภาพ หลักสูตรไดนําความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียทั้งภายในและภายนอก   

นโยบายระดับชาติ องคกรวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร อาจารยประจํา สถานศึกษาผูใช

บัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ บุคลาการทางการศึกษา ตัวแทนนักเรียน/นักศึกษา และผูปกครอง เพ่ือใหไดมาซึ่งความ

ตองการ/ความคาดหวัง เพ่ือนําไปกําหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร และหลักสูตรไดออกแบบเครื่องมือ

สํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียที่หลากหลาย ใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย เชน แบบสํารวจ แบบ

สัมภาษณ การสัมภาษณในรปูแบบการจัดกิจกรรมเสวนาออนไลน 

1.2 การรักษาคุณภาพและบริหารความเสี่ยง หลักสูตรมีแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลท้ังระยะสั้น 

และระยะยาว พรอมท้ังการรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนฯ ดังกลาวรายป เพื่อใหมั่นใจวามีการดําเนินการ

ตามแผนที่วางไว หากมีการดําเนินงานท่ีไมไดเปนไปตามแผน จะดําเนินการนําเขาที่ประชุมเพ่ือพิจารณาแกไข

ปญหาตอไป  

1.3 การควบคุมคุณภาพ มีการกําหนดแผนการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน เพื่อทําใหมั่นใจวามีการตรวจสอบและติดตาม (monitoring) เพื่อบริหารจัดการควบคุม    

การสอนหากมีการดําเนินงานที่ไมไดเปนไปตามแผนจะดําเนินการนําเขาที่ประชุมเพ่ือพิจารณาแกไขปญหาตอไป  

 1) การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) ของ

นักศึกษาในทุกรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษาโดยผูสอน เพ่ือดําเนินการทวนสอบตาม

กระบวนการที่กําหนด หรือตามระบบและกลไกที่มหาวิทยาลัยกําหนดและรายงานผลให อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร เพื่อพิจารณาหาแนวทางในการสงเสริม สนับสนุน ปรับปรุงรายวิซาอยางตอเนื่อง 

 2) การทวนสอบในระดับชั้นป (Year Learning Outcomes: YLOs) ของนักศึกษาในภาคการศึกษา

นั้นหรือประจําปการศึกษา เพ่ือดําเนินการทวนสอบตามกระบวนการที่กําหนด หรือตามระบบและกลไก              

ที่มหาวิทยาลัยกําหนด และรายงานผลใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือพิจารณาหาแนวทางในการสงเสริม

สนับสนุน ปรับปรุงรายวิซาอยางตอเนื่อง  

 3) การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ประจํา     

ภาคการศึกษาหรืออยางนอยประจําปการศึกษา เปนไปตามการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร เพ่ือ

เปน  การทวนสอบวาแตละรายวิชาของหลักสูตรในภาคการศึกษา หรือปการศึกษานั้น มีรายวิชาใดที่นักศึกษา 

ผูสอนและคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ พบปญหาและอุปสรรค หรือมีขอเสนอแนะตอการปรับปรุง ตอง

นําเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะ เพ่ือพิจารณาหาแนวทางในการสงเสริมปรับปรุงหลักสูตร 

 4) หลักสูตรมีระบบติดตามขอมูล ติดตอสื่อสารกับผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร มีในการสํารวจ

ความพึงพอใจจากผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวย ศิษยปจจุบัน อาจารยผูสอน ครูพ่ีเลี้ยง และบุคลากรทาง  
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การศึกษา เพ่ือนําขอมูลมาปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอน เพ่ือเตรียมความพรอมใหตอบความตองการของ   

ผูมีสวนไดสวนเสียในการประกอบอาชีพของบัณฑิตตอไป      

1.4 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ มีการกําหนดวิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรู ตลอดจน        

ความพึงพอใจของผูเรียน และผูมีสวนไดสวนเสียอยางตอเน่ืองดวยการทวนสอบ เชน แบบสอบถาม เปนตน      

เพื่อการกําหนดปญหา ความบกพรองของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการบริหารคุณภาพ        

เพ่ือดําเนินการเปลี่ยนแปลงใหกระบวนการดังกลาวมีความสามารถในการบรรลุผลตอความตองการ เพ่ือการลด

และกําจัดความบกพรองท่ีเกิดขึ้น สําหรับการลดความไมพึงพอใจ ตลอดจนสรางความพึงพอใจใหแกนักศึกษา 

และ   ผูมีสวนไดสวนเสีย 

  1.5 กระบวนการในอุทธรณ รองเรียน มีการกําหนดนโยบายในการอุทธรณ และการรองทุกข หรือแจง

ปญหาของนักศึกษา โดยแบงเปนหัวขอดังตอไปน้ี 

 1) ถานักศึกษามีปญหาเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียน ตารางสอน ตารางสอบ นักศึกษาสามารถ                  

ทําการรองเรียนกับนักวิชาการศึกษาที่งานทะเบียนและประมวลผล ประจําคณะ รวมถึงการรองทุกขกับอาจารย

ที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 

 2) ถานักศึกษามีปญหาเก่ียวกับการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล นักศึกษาสามารถ

รองเรียนกับอาจารยที่ปรึกษาชั้นป ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย และคณบดี 

 3) ถานักศึกษามีปญหาเกี่ยวกับการการฝกประสบการณวิชาชีพครู นักศึกษาสามารถทําการ

รองเรียนในเบื้องตนกับอาจารยนิเทศก ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย 

 4) ถานักศึกษามีปญหาเก่ียวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ นักศึกษาสามารถ             

รองเรียนกับเจาหนาทีง่านบริหารทั่วไป รองคณบดีฝายบรหิาร และคณบดี 

 5) ถานักศึกษามีปญหาเก่ียวกับการดําเนินชีวิต สุขภาพ ทุนการศึกษา และสังคม นักศึกษาสามารถ          

ขอคําปรึกษาในเบื้องตนอาจารยที่ปรึกษา และสามารถรองเรียนกับนักวิชาการศึกษาฝายกิจการนักศึกษา 

ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

 หลักสูตร และคณะ ไดจัดเตรียมขอมูลสําหรับนักศึกษาที่ใชในการติดตอสื่อสาร  ไดแก ขอมูล

อาจารยท่ีปรึกษา ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย รองคณบดีฝายบริหาร รองคณบดีฝาย

กิจการนักศึกษา และคณบดี โดยนักศึกษาสามารถเขาถึงกระบวนการรองเรียนไดทันที ซึ่งอาจติดตอโดยตรงไดที่

คณะ หรือผานชองทางการสื่อสารตาง ๆ เชน โทรศัพท อีเมล โปรแกรม LINE หรือผูเรียนอาจรองเรียนมายัง

คณบดีไดโดยตรงหรือผานชองทางตาง ๆ ที่คณะกําหนดไว เชน กลองรับขอรองเรียนหนาสํานักงานคณบดี พบ

คณบดีโดยตรง เปนตน 
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2. การประเมินประสิทธิภาพของการสอน  

 2.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดการประชุมรวมของอาจารยในสาขาวิชา เพื่อแลกเปลี่ยน 

ความคดิเห็น และขอคําแนะนํา รวมทั้งขอเสนอแนะจากอาจารยที่มีความรูและทักษะในการใช 

วิธีสอนหรือกลยุทธการสอนที่หลากหลายมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(2) อาจารยผูสอนตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจาก  

การทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจากนักศึกษา การ

ตอบคําถามจากนักศึกษาในชั้นเรียน ซึ่งเม่ือรวบรวมขอมูลจากที่กลาวขางตนแลว จะสามารถ

ประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการสอนท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียน

เขาใจได ตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอนหรือกลยุทธการสอนใหมีความเหมาะสมกับผูเรียน โดย

ชวงหลัง   การสอนใหมีการวิเคราะหผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และ/หรือการ

วิเคราะหผลการเรียนของนักศึกษา 

(3) การสอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู โดยอาจารยผูสอนดวยเครื่องมือ 

ที่เหมาะสม อาทิ ใชแบบสอบถาม หรือการสัมภาษณรายบุคคล รายกลุม และประเมินจาก     

การเรียนรูของนักศึกษา จากการทํากิจกรรมและดูคะแนนจากผลการสอบ 

(4) กระบวนการดานการนําผลการประเมินไปปรับปรุง ทําโดยรวบรวมปญหาขอเสนอแนะ  

เพื่อปรับปรุงและกําหนดใหทีมผูสอนนําไปปรับปรุงและรายงานผลตอไป 

2.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

(1) การประเมนิการสอนโดยนักศึกษาทุกภาคการศกึษา 

(2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมิน โดยการดูแผนการสอนท่ีผูสอนเขียนหรือออกแบบวิธี

สอนหรือกลยุทธในการสอน จากรายละเอียดของรายวิชา และติดตามผลการนําไปใชจาก

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา หากพบวาไมมีประสิทธิผล ตองมีแนวทางใน 

การปรบัปรุงใหมีประสิทธิภาพมากขึ้นและกํากับ ติดตาม ประเมินผลอยางตอเน่ือง 

(3) ประเมินการใชกลยุทธในการสอนจากผูรวมสอนในรายวิชา ดวยวิธีการท่ีเหมาะสม อาทิ การ

เขารวมสังเกตการณการสอนในชั้นเรียน ดูบริบทตาง ๆ ในหองเรียน สภาพความสนใจของ

ผูเรียน และการทํากิจกรรม 

3. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

 หลักสูตรประเมินภาพรวมการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริง

ของหลักสูตร กับเปาหมายที่หลักสูตรไดกําหนดไว วามีความแตกตางกันหรือไม เพื่อใหทราบถึงปญหา อุปสรรค 

ประเด็นท่ีควรพัฒนา รับฟงขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวนเสีย และนําขอมูลดังกลาวไปพัฒนาการดําเนินงาน

หลักสูตรใหสามารถบรรลุจุดมุงหมายตามที่กําหนดไว 
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 3.1 ประเมินโดยนักศึกษาและบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

  นักศึกษาใชระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน และบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา ทาง

หลักสูตรมีระบบติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิต รวมทั้งโครงการตดิตามและประเมนิผลผูสําเร็จการศกึษา 

 3.2 ประเมินโดยผูใชบัณฑิตหรือผูมีสวนไดสวนเสีย 

  แบบประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพของบัณฑิต โดยผูใชบัณฑิต และ/หรือผูมีสวนไดสวนเสีย 

 3.3 ประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก หรือคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน/ภายนอก 

  ประเมินจากรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร หรือรายงานผลการประเมินตนเอง  

การสัมภาษณผูบรหิารรวมทั้งผูเก่ียวของ และจากการเย่ียมชมบริบทหรอืสภาพการเรียนการสอนทั่วไป 

4. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามวัตถุประสงคของหลักสูตร และประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 8 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ที่ไดรับการแตงตั้งจากคณะ ทั้งนี้หลักสูตรดําเนินการใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา หรือ

มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) และบรรลุผลลัพธการเรยีนรูที่กําหนดไวในหลักสูตร 

5. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

 การทบทวนผลการประเมินจะทําใหทราบจุดออน จุดแข็ง วิกฤติ และโอกาสของการบริหารหลักสูตร  

ทั้งในภาพรวมและในแตละรายวิชา หากพบปญหาตองทําการพัฒนาปรับปรุง โดยจําแนกออกเปน 2 รูปแบบ คือ 

การปรับปรุงยอยและการปรับปรุงใหญ โดยที่การปรับปรุงยอย หมายถึง กรณีที่พบปญหาในระดับรายวิชา 

สามารถดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นไดทันทีตลอดเวลาที่พบปญหา สวนการปรับปรุงใหญ หมายถึง 

การปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับซึ่งจะดําเนินการ ทุก ๆ 5 ป เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับ 

ความตองการของผูใชบัณฑิต และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม โดยดําเนินการ ดงันี้ 

(1) ผูสอนวิเคราะหหรือทบทวนขอมูลที่ไดจากการประเมินการสอนโดยนักศึกษาในระหวางการ

สอน แลวทําการปรับปรุงทันที กอนการสอนในครั้งตอไป เมื่อสิ้นภาคการศึกษาตองรายงาน           

ผลการดําเนินการของรายวิชา หากมีนัยสําคัญที่ตองแกไขดานกลยุทธการสอนและ/หรือ       

การประเมินกลยุทธการสอน และสวนอ่ืนที่เก่ียวของ ใหมีการวางแผนปรับปรุงสาเหตุหรือ

ปญหาดังกลาว โดยจัดทํารายละเอียดใหมในการเขียนรายละเอียดของรายวิชา เพื่อใชในการ

สอนครั้งตอไป ท้ังนี้ตองมีการเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหความเห็นชอบกอนนําไป

สอนจรงิ 

(2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร มีการใหขอเสนอ  

ตอการปรับปรุงหลักสูตรเปนประจําป จากการรวบรวมขอมูลการประเมินโดยนักศึกษาป

สุดทาย บัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ ผูใชบัณฑิต ผูมีสวนไดสวนเสีย มาจัดทําแผนพัฒนาปรับปรุงให
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สอดคลองกับความตองการ และดําเนินการตามแผน มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล พัฒนา

อยางตอเนื่อง 

(3) ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือพิจารณาทบทวนสรุปผลการดําเนินการหลักสูตร      

จากรางรายงานผลการดําเนินการหลักสูตรและความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ ระดม ความ

คิดเห็น วางแผนปรับปรุงการดําเนินการเพ่ือใชในรอบการปการศึกษาตอไป โดยจัดทํารายงาน

ผล       การดําเนินการของหลักสูตร เสนอคณะกรรมการบริหารคณะวิชา เพ่ือใหขอคิดเห็น

เพิ่มเติมในมุมมองของผูบริหารและผูทรงคุณวุฒิ 

(4) ประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เสนอแนวทางและความคิดที่เปนประโยชนตอการพัฒนา

หลักสูตรรวมกัน ไมวาจะเปนการพัฒนาดานบุคลากร งบประมาณ หองเรียน หองปฏิบัติการ 

อุปกรณสนับสนุนการเรียนรู ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการสอนและวิธีประเมินการสอนที่มี

คุณภาพ รวมทั้งการทบทวนกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาจากการปฏิบัติงาน

จริง ใหมีความสอดคลองกับระบบและกลไกที่กําหนดไว 
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ภาคผนวก ก  

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2567 
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ภาคผนวก ข  

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน  
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ภาคผนวก ค  

ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) 

กับความตองการท่ีคาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย 
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ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) 

กับความตองการท่ีคาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสีย  

1. แสดงที่มาของการกําหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรวาเปนมาอยางไร  

ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการไดมาของขอมูล รายละเอียด 

ยุทธศาสตรชาติ  

พ.ศ. 2561- 2580 

 

http://nscr.nesdc.go.th/ns/ 

 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร มีความสอดคลอง กับ

นโยบายและยุทธศาสตรชาติ ในการพัฒนากําลังคน

ของประเทศ  

(ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริม 

สรางศักยภาพทรพัยากรมนุษย) ในการเปลี่ยนโฉม

บทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม โดยปรบับทบาทจาก 

“ครูสอน” เปน “โคช” หรือ “ผูอํานวยการเรียนรู” 

ทําหนาท่ีกระตุนสรางแรงบันดาลใจแนะนําวิธีเรียนรู 

และวิธีจัดระเบียบ การสรางความรูออกแบบกิจกรรม 

และสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหผูเรียน และมี

บทบาทเปนนักวิจัย พัฒนากระบวนการเรยีนรู เพ่ือ

ผลสัมฤทธ์ิของผูเรยีน รวมทั้งปรับระบบการผลิต

พัฒนาครูต้ังแตการดงึดูดคัดสรรผูมีความสามารถสูง

ใหเขามาเปนครูคุณภาพ มีระบบการพัฒนาศักยภาพ

และสมรรถนะครูอยางตอเน่ือง 

แผนพฒันาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566-2570) 

https://www.nesdc.go.th/ewt_n

ews.php?nid=13651 

 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

(พ.ศ. 2566-2570) กลยุทธที่ 1 กลยุทธยอยที่ 1.2 

พัฒนาผูอยูในชวงวัยการศึกษาระดับพื้นฐานใหมีความ

ตระหนักรูในตนเอง มทีักษะดิจิทัล และมีสมรรรถนะที่

จําเปนตอการเรียนรู การดํารงชีวิตและการทํางาน โดย 

- การพัฒนาการจัดการเรียนรูแนวใหม และขับเคล่ือน

สูการปฏิบัต ิเพ่ือใหผูเรียนสามารถจัดการตนเอง มี

ความสามารถในการสื่อสาร สามารถรวมพลังทํางาน

เปนทีม มีการคิดขั้นสูงดวยการจัดการเรียนรูเชิงรุก   

- การยกระดับการผลิตและพัฒนาครู ทั้งในดาน

ปริมาณและคุณภาพ โดยวางแผนจํานวนความ

ตองการครใูนแตละสาขา พัฒนาหลักสูตรการผลติครู

ที่มีการเตรียมความพรอมดานวิชาการ และดาน

ทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยีนวัตกรรม

ผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ พัฒนาระบบการคัด
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ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการไดมาของขอมูล รายละเอียด 

กรองท่ีสะทอนสมรรถนะวิชาชีพคร ูปรับบทบาทของ

ครจูาก “ผูสอน” เปน “โคช” ที่อํานวยการเรียนรู 

โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางและมุงสูการยกระดับครูสู

วิชาชีพช้ันสูง  

- การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผูเรียนใหมีความ

หลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมิน

การเรียนรู เพื่อปรบัปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

ที่เหมาะสมกับผูเรียน    เปนรายบุคคลที่เชื่อมโยงสู

การทํางานในอนาคต  

-การเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองที่

เขมแข็งรวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี 

วัฒนธรรม คานิยมไทยใหสอดคลองเหมาะสมกับ

บริบทในปจจุบัน เพ่ือใหเปนพื้นฐานของสังคมไทย

และเปน “ซอฟตพาวเวอร” ในการส่ือสารภาพลักษณ

ของประเทศไทย และนําเสนอความเปนไทยสูสากล 

แผนการศกึษาแหงชาติ  

พ.ศ. 2560-2579 

https://cbethailand.com/ 

 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร มีความสอดคลองกับ

แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 โดยมี

เปาหมายแรก คือเปาหมายดานผูเรียน (Learner 

Aspirations) ที่มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมี 

คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

(3Rs8Cs) ประกอบดวยทักษะ และคุณลักษณะ

ตอไปน้ี   

• 3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได 

(Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetic)   

• 8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ

และทักษะในการแกปญหา(Critical Thinking and 

Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและ

นวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะดาน

ความเขาใจ ตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน 

(Cross–cultural Understanding) ทักษะดานความ

รวมมอื การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา 

(Collaboration, Teamwork and Leadership) 

ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และ การรูเทาทัน

สื่อ (Communications, Information and Media 

Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยี
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ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการไดมาของขอมูล รายละเอียด 

สารสนเทศ และการสื่อสาร (Computing and ICT 

Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู 

(Career and Learning Skills) และความมีเมตตา

กรุณา มวีินัย คณุธรรม จรยิธรรม (Compassion)  

สําหรับเปาหมายที่สอง คือเปาหมายของการจัด

การศึกษา มี 5 ประการ ดังน้ี 

1) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที่มีคณุภาพและมี

มาตรฐานอยางทั่วถึง (Access)  

2) ผูเรียนทุกคนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการ

การศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานอยางเทาเทียม 

(Equity)  

3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพสามารถพัฒนาผูเรียน

ใหบรรลขุีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ (Quality)  

4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ

เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุมคาและบรรลุ

เปาหมาย (Efficiency)  

5) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและกาวทันการ

เปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัต และบริบทที่

เปลี่ยนแปลง (Relevancy) 

กรอบคุณวุฒิแหงชาติ   

ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2560) 

https://dl.parliament.go.th/han

dle/20.500.13072/581937 
 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับ

โครงสรางของกรอบคณุวุฒิแหงชาติ (NQF) ที่มี การ

กําหนดองคประกอบของคุณวุฒ ิ(Descriptors) ที่

เปนแกนกลางในการอางอิงไว 8 ระดับ บนฐานของ

ผลลัพธการเรียนรู (Learning Outcomes)ซึ่ง

ประกอบดวย 3 สวน ไดแก  

(1) ความรู (Knowledge) ครอบคลุมในเร่ืองความรู

เชิงวิชาการ แนวคิด ทฤษฎี ขอเท็จจริงตาง ๆ  

(2) ทักษะ (Skills) ครอบคลุมทักษะดานการคดิอยาง

มีเหตุผล การหย่ังรู การคิดสรางสรรค และการ

ปฏิบัติ  

(3) ความสามารถในการประยุกตใชและความ

รับผิดชอบ (Application and Responsibility)     

      ผลลัพธการเรียนรูสําหรับระดับปริญญาตรี มี

รายละเอียดดังน้ี 
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ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการไดมาของขอมูล รายละเอียด 

(1) ความรู (Knowledge) ความรูทางทฤษฎี และ

เทคนิคเฉพาะทางอยางกวางขวาง และเปนระบบ ใน

งานอาชีพ  

(2) ทักษะ (Skills) ทักษะในการคิดวิเคราะห วิจารณ

และเปรียบเทียบปญหา  

(3) ความสามารถในการประยุกตใชและความ

รับผิดชอบ (Application and Responsibility)  

     - แกไขปญหาที่ซับซอนและเปล่ียนแปลงอยู

ตลอดเวลา (Complex and Changing)  

     - สามารถริเร่ิมปรับปรุงวางแผนกลยุทธในการ

แกปญหาที่ซับซอน และเปนนามธรรมในการ

ปฏิบัติงานรวมทั้งวางแผนการบริหาร และการจัดการ

ในสาขาอาชีพ 

กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม 

https://www.mhesi.go.th/index.

php/aboutus/legal-all.html 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรมีความสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565         

ซึ่งกําหนดผลลพัธการเรียนรูของผูสําเร็จการศึกษา

เปนตองมีอยางนอยสี่ดาน ไดแก 

(1) ดานความรู 

(2) ดานทักษะ  

(3) ดานจริยธรรม  

(4) ดานลักษณะบุคคล 

และมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2565 

สํานักงานเลขาธิการ 

คุรุสภา 

 

https://www.ksp.or.th/laws/ 

 

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสตูร มีความ

สอดคลองกับประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรอง

ปริญญา และประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตาม

มาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการประกอบอาชีพ พ.ศ. 2567 

และเปนไปตามขอบังคบัคุรุสภา วาดวยมาตรฐาน 

วิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 และ ประกาศ

คณะกรรมการครุุสภา เรื่อง รายละเอียดของ

มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพครู ตาม

ขอบังคับคุรุสภา วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 4) 

พ.ศ. 2562 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลพระนคร  

แผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี   

ราชมงคลพระนคร ฉบับที่ 13  

(พ.ศ.2566–2570)  

https://www.rmutp.ac.th/ 

 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร มีความสอดคลองกับ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 สรางความเขมแข็งของ

มหาวิทยาลัย ตอบรับการเปลี่ยนแปลง จุดประสงคที่ 

2.4 เพ่ือใหมีกระบวนการพัฒนาการทํางาน และ

หลักสูตรท่ีทันสมัย รองรับความตองการของ

ตลาดแรงงานและกําลังคนที่มสีมรรถนะสูง  

สถานศึกษา 

(บุคคลากรทางการศึกษา) 

 

- แบบสาํรวจ  

- แบบสมัภาษณ  

 

จากการสัมภาษณบุคลากรทางการศึกษา มีความ

คิดเห็นดังน้ี 

- ครูผูสอนวิชาคณิตศาสตร  

หลักสูตรควรจัดใหนักศึกษาเรียนรูทางดานเทคโนโลยี

ดิจิทลัท่ีจําเปน เพ่ือออกแบบ การจัดการเรียนรู ที่

ทันสมัย สามารถพัฒนานวัตกรรม และส่ือการสอน 

ใหนาสนใจ นอกจากน้ีควรใหนักศึกษา  ฝกทํางาน

วิจัยในช้ันเรียน หรือสามารถออกแบบงานวิจัยเพ่ือ

อนาคต สามารถ ทําผลงานทางวิชาการ เพื่อมี

ตําแหนงทางวิชาการ เปนครูชํานาญการพิเศษ หรือ

ครูเชี่ยวชาญได 

- ศึกษานิเทศก 

หลักสูตรควรจัด ใหนักศึกษา เรียนรูเน้ือหาในวิชาเอก 

และสามารถถายทอด ใหผูเรียน ไดเขาใจ ความหมาย

คือพูดเรื่องยาก ใหเปนเรื่องงาย หรือเขาใจงาย 

ออกแบบการจัดการเรียนรู ที่นาสนใจ    ใช

เทคโนโลยี AI รวมทั้งการสรางสื่อการเรียนการสอน 

เพื่อใหเด็กเกิดสมรรถนะ ตามที่ตองการ รวมถึงการ

พัฒนางานวิจัยตางๆ การวัดผลและประเมินผลผูเรียน

ตามสภาพจริง การสอนรปูแบบ การเรียนรูแบบ 

Active Learning มีจิตวิทยาเขาใจผูเรียน สามารถ

สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนใฝรูเปนที่ปรึกษา 

สามารถใหคาํแนะนําที่ดีมีประโยชนแกผูเรียน 

- ผูบริหารสถานศึกษา 

หลักสูตรควรเนนใหนักศึกษา สามารถใชเทคโนโลยี

ดิจิทลั ผสมผสานกับการสอนในวิชาเอก จากปกตทิี่

สอนใหเด็กทองจํา เปลี่ยนเปนสอนใหเด็กเขาใจและ 

เห็นประโยชนของคณิตศาสตร เพ่ือเด็ก ๆ จะได

สามารถตอยอดความรูในศาสตรอื่น ๆ ได  
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นกัเรียน/นักศึกษา 

 

- แบบสํารวจ  

- การสัมภาษณในรปูแบบการจัด

กิจกรรมเสวนาออนไลน 

จากแบบสําตรวจ และการสัมภาษณ ถึงความตองการ

ของนักเรียน นักศึกษา วาตองการครูผูสอนวิชา

คณิตศาสตร ที่มีลักษณะอยางไร คําตอบท่ีไดจาก

นักเรียนนักศึกษาสวนใหญพบวา ตองการผูสอน วิชา

คณิตศาสตร ที่ดูไมเครงเครียด เขาใจผูเรียนใชสื่อ

เทคโนโลยี ไดอยางคลองแคลว มีสื่อการสอนที่เขาใจ

งาย 

2. แสดงที่มาของการกําหนดวัตถุประสงคของหลักสูตร  

 ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการไดมาของขอมูล รายละเอียด 

สํานักงานเลขาธิการ 

คุรุสภา 

 

https://www.ksp.or.th/laws/ 

 

หลักสูตร ดําเนินการตามประกาศมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  และมาตรฐานวิชาชีพ       

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ตามขอบังคบัของคุรุสภา    

ประกอบดวยมาตรฐาน 3 ดาน คือ มาตรฐาน

ความรูและประสบการณวิชาชีพ มาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน และมาตรฐานการปฏิบัติตน 

(จรรยาบรรณของวิชาชีพ) และเกณฑการวัด

สมรรถนะทางวิชาชีพครใูนแตละมาตรฐานความรู 

(ความรูและสมรรถนะที่สําคัญ) และดําเนินการ

ศึกษา และทําความเขาใจประกาศของคุรุสภา เรื่อง 

การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการ

ศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือการประกอบอาชีพ 

พ.ศ. 2567 และรายละเอียดแนบทายประกาศ  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร 

 

แผนพัฒนา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พระนคร ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566–2570) 

https://www.rmutp.ac.th/ 

 

 

การพัฒนาหลักสูตร ดําเนินการภายใตขอบเขต    

ของวิสัยทัศน และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ที่กําหนดวิสัยทัศนวา 

“ราชมงคลพระนคร” มหาวิทยาลัยแหงเทคโนโลยี 

นวัตกรรม และการบูรณาการ” หลักสูตรไดศึกษา

และวิเคราะหแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ฉบับที่ 13    

แลวกําหนดวัตถุประสงคของหลักสูตร เพื่อให

สอดคลองกับแผนพัฒนามหาวิทยาลัย รายละเอียด

ดังน้ี  

1. ความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรที่ 2    

สรางความเขมแข็งของมหาวิทยาลัย ตอบรับ       

การเปลี่ยนแปลง  
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2. สอดคลองกับจุดประสงคที่ 2.4 เพ่ือใหมี

กระบวนการพัฒนาการทํางาน และหลักสูตร         

ที่ทนัสมัย รองรับความตองการของตลาดแรงงาน

และกําลังคนที่มีสมรรถนะสูง  

สถานศึกษา 

(บุคคลากรทางการศึกษา) 

เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสํารวจ 

(ออนไลน)/แบบสัมภาษณ เพื่อสอบถาม

ความตองการคณุลักษณะบัณฑิตพึง

ประสงคของสถานศึกษา        

หลักสตูรนําขอมูลที่ไดเก็บรวบรวมมาวิเคราะห     

แลวนํามากําหนดวัตถุประสงคและผลลพัธ          

การเรียนรู (รายละเอียดดังขอ 1 ขางตน) ของ

หลักสตูร 

นักเรียน/นักศึกษา 

 

เก็บรวบรวมขอมูลโดยใช แบบสํารวจ 

(ออนไลน) และการสมัภาษณในรูปแบบการ

จัดกิจกรรมเสวนาออนไลน 

 

หลักสตูรนําขอมูลที่ไดเก็บรวบรวมขอมูล โดยใช  

แบบสาํรวจออนไลนและการสัมภาษณในรูปแบบ

การจัดกิจกรรมเสวนาออนไลน มาวิเคราะหแลว

นํามากําหนดวัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรู 

(รายละเอียดดังขอ 1 ขางตน) ของหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. แสดงความสอดคลองระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  

ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

มทร.พระนคร คณะ 
นักเรียน/

นกัศึกษา 

สถานศึกษา 

(บุคลากรทาง 

การศึกษา) 

องคกรวิชาชีพ 

(คุรุสภา) 
อ่ืนๆ 

PLO4 : แกปญหาทางคณิตศาสตร

โดยใชความรู หลักการทฤษฎีทาง

คณติศาสตรได 

พันธกิจ (Mission)       

ผลิตและพัฒนา

กําลังคนใหพรอมเปน

“นวัตกรบูรณาการ”  

มีความรอบรู  

มีความสามารถ  

ในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทาย

ไดอยางรวดเร็ว 

วิสัยทัศน (Vision) 

“ผลิตและพัฒนา

บัณฑิตนักปฏิบัติบน

ฐานความเชี่ยวชาญ 

ดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

เสริมสรางทักษะสู

โลกอาชีพ” 

เนนความรูทางดาน

คณติศาสตร ทีไ่มใช

แคเพียงทองจําโจทย 

หรือจํารูปแบบของ

คําถาม และคําตอบ  

มีความรอบรูในเน้ือหาวิชา

ดานคณิตศาสตร และ

สามารถถายทอดออกมา

อยางถูกตอง และเขาใจงาย 

มีความลุมลึกในเน้ือหาวิชา 

ประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรอง

ปริญญา และประกาศนียบัตร

ทางการศึกษาตามมาตรฐาน

วิชาชีพ เพ่ือการประกอบอาชีพ 

พ.ศ. 2567 และรายละเอียดแนบ

ทายประกาศ  

จากรายงานขององคกร 

เพ่ือความรวมมือทางเศรษฐกิจเเละการพัฒนาท่ี

ทําการทดสอบความรู ความเขาใจของนักเรียน

อายุ 15 ป ท่ัวโลกในดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร และการอาน พบวา นักเรียนไทย

รอยละ 59.5 อยูในกลุมที่ไมผานเกณฑมาตรฐาน 

และมีนักเรียนไทยเพียงรอยละ 0.18 ท่ีทํา

คะแนนไดในระดับสูงกวาคามาตรฐาน ทั้งยังขาด

ความเชื่อมโยงระหวางระบบการศึกษาและ

ตลาดแรงงาน 

PLO5 : ออกแบบหลักสูตรจัด

ประสบการณการเรียนรู วัดและ

ประเมินผลการจัดประสบการณ

การเรียนรูท่ีผสมผสานระหวาง

ศาสตรการสอน สาระความรูทาง

คณติศาสตร และเทคโนโลยดิีจิทัล 

 

พันธกิจ (Mission)       

ผลิตและพัฒนา

กําลังคนใหพรอมเปน

“นวัตกรบูรณาการ”  

มีความรอบรู 

ความสามารถ  

ในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทาย

ไดอยางรวดเร็ว 

พันธกิจ (Mission)       

สราง พัฒนา และ

บูรณาการงานวิจัย

ส่ิงประดิษฐ เพ่ือผลิต

นวัตกรรม รองรับ

การพฒันาประเทศ 

ควรมีวิธีการสอน

แบบใหม สราง

บรรยากาศในหองให

นาเรียน ไมนาเบ่ือ  

มีส่ือ และใช

เทคโนโลยีท่ีนาสนใจ 

กระตุนใหอยากเรียน 

ออกแบบการจัดการเรียนรู 

ท่ีใช AI เขามาชวยในการ

จัดการเรียนการสอน มีส่ือ 

หรือใช Application ท่ี

สามารถทําใหเน้ือหาของ

คณิตศาสตรเขาใจงาย มี

เกม หรือกิจกรรมตาง ๆ 

ระหวางเรียน 

ประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรอง

ปริญญา  และประกาศนียบัตร

ทางการศึกษาตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 

เพื่อการประกอบอาชีพ พ.ศ. 2567 

และรายละเอียดแนบทายประกาศ  

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561- 2580 และ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 

13 (พ.ศ. 2566-2570) ตองการการยกระดับการ

ผลิตและพัฒนาครู ปรับบทบาท “ครู” ใหเปนครู

ยุคใหม โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน” เปน 

“โคช” หรือ “ผูอํานวยการเรียนรู” ทําหนาท่ี

กระตุนสรางแรงบันดาลใจแนะนําวิธีเรียนรู และ

วิธีจัดระเบียบ การสรางความรูออกแบบกิจกรรม 

และสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหผูเรียนและมี

บทบาทเปนนักวิจัย 
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ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

มทร.พระนคร คณะ 
นักเรียน/

นกัศึกษา 

สถานศึกษา 

(บุคลากรทาง 

การศึกษา) 

องคกรวิชาชีพ 

(คุรุสภา) 
อ่ืนๆ 

PLO6 : พัฒนานวัตกรรม สื่อ

ทางการศึกษาดานคณิตศาสตร 

พันธกิจ (Mission)       

ผลิตและพัฒนา

กําลังคนใหพรอมเปน

“นวัตกรบูรณาการ”                  

มีความรอบรู            

มีความสามารถ  

ในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทาย

ไดอยางรวดเร็ว 

พันธกิจ (Mission)       

สราง พัฒนา และ

บูรณาการงานวิจัย

ส่ิงประดิษฐ เพ่ือผลิต

นวัตกรรม รองรับ

การพฒันาประเทศ 

ควรมีสื่อการสอน  

ที่ทําใหเขาใจ

คณติศาสตรไดงาย  

พัฒนานวัตกรรม  

ส่ือการสอนทางดาน

คณิตศาสตร และงานวิจัย 

เขาใจ ความแตกตางของ

ผูเรียน ความหลากหลาย 

ชวยเหลือและสามารถให

คําแนะนําที่ดีและเหมาะสม 

ประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรอง

ปริญญา  และประกาศนียบัตร

ทางการศึกษาตามมาตรฐาน

วิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพ 

พ.ศ. 2567 และประกาศคุรุสภา 

เร่ือง สาระความรู สมรรถนะและ

ประสบการณวิชาชีพของผู

ประกอบวิชาชีพครู ผูบริหาร

สถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา 

ศึกษานิเทศก ตามขอบังคับคุรุสภา 

วาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 

2556 

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561- 2580 และ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 

13 (พ.ศ. 2566-2570)  

ตองการการยกระดับการผลิตและพัฒนาครู ปรับ

บทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม โดยปรับ

บทบาทจาก “ครูสอน” เปน “โคช” หรือ 

“ผูอํานวยการเรียนรู” ทําหนาท่ีกระตุนสรางแรง

บันดาลใจแนะนําวิธีเรียนรู และวิธีจัดระเบียบ 

การสรางความรูออกแบบกิจกรรม และสราง

นวัตกรรมการเรียนรูใหผูเรียนและมีบทบาทเปน

นักวิจัย 

PLO7 : จัดการการแกปญหาใน

ชั้นเรียนดวยกระบวนวิจัย ใช

ความรูทางคณิตศาสตร ส่ือ 

เทคโนโลยีดิจิทัล และขอมูล

สารสนเทศ 

พันธกิจ (Mission)       

ผลิตและพัฒนา

กําลังคนใหพรอมเปน

“นวัตกรบูรณาการ” 

มีความรอบรู  

มีความสามารถ  

ในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทาย

ไดอยางรวดเร็ว 

วิสัยทัศน (Vision) 

“ผลิตและพัฒนา

บัณฑิต   นักปฏิบัติ

บนฐานความ

เชี่ยวชาญ 

ดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

เสริมสรางทักษะสู

โลกอาชีพ” 

อยากใหครูเขาใจ

และเปนท่ีปรึกษาได 

 เขาใจความแตกตางของ

ผูเรียน ความหลากหลาย 

ชวยเหลือและสามารถให

คําแนะนําที่ดีและเหมาะสม 

สรางบรรยากาศใน

หองเรียนใหนาเรียน 

ประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรอง

ปริญญา  และประกาศนียบัตร

ทางการศึกษาตามมาตรฐาน

วิชาชีพ เพ่ือการประกอบอาชีพ 

พ.ศ. 2567 และรายละเอียดแนบ

ทายประกาศ ซ่ึงมีการกําหนด

รายวิชาท่ีเนนสมรรถนะท่ีมี

ลักษณะบูรณาการสาระการเรียนรู 

ศาสตรการสอนคณิตศาสตร และ

เทคโนโลยี (TPACK)  

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561- 2580 และ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 

13 (พ.ศ. 2566-2570) ตองการการยกระดับการ

ผลิตและพัฒนาครู ปรับบทบาท “ครู” จาก “ครู

สอน” เปน “โคช” หรือ “ผูอาํนวยการเรียนรู” 

ทําหนาที่กระตุนสรางแรงบันดาลใจแนะนําวิธี

เรียนรู และวิธีจัดระเบียบ การสรางความรู

ออกแบบกิจกรรม และสรางนวัตกรรมการเรียนรู

ใหผูเรียน และมีบทบาทเปนนักวิจยั 
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ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

มทร.พระนคร คณะ 
นักเรียน/

นกัศึกษา 

สถานศึกษา 

(บุคลากรทาง 

การศึกษา) 

องคกรวิชาชีพ 

(คุรุสภา) 
อ่ืนๆ 

PLO8 : ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ 

ระเบียบ และมีจรรยาบรรณ 

วิชาชีพครู  

พันธกิจ (Mission)       

ผลิตและพัฒนา

กําลังคนใหพรอมเปน

“นวัตกรบูรณาการ”  

มีความรอบรู มี

ความสามารถ  

ในการปรับตัว และ

รับมือกับความทาทาย

ไดอยางรวดเร็ว 

ปณิธาน “เปนผูนํา

การจัดการศึกษา

ดานวิชาชีพ ดวย

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยเีชิงบูรณา

การพฒันากําลังคน

ใหมีคุณภาพ คู

คุณธรรมสูสากล” 

เปนแบบอยางที่ดี

จรรยาบรรณวิชาชีพ

ครู  

 

จรรยาบรรณวิชาชีพครู จิต

วิญญาณความเปนครู และ

การประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดี มีความ

เสียสละตอสวนรวมอุทิศ

เวลา 

ขอบังคับคุรุสภาวาดวย

จรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 

2556 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 

2568) (ฉบับแกไขเพ่ิมเตมิ) 

ประเด็น (10) การปรับเปล่ียนคานิยมและ

วัฒนธรรม 
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ภาคผนวก ง 

ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระสําคญัของหลักสูตรกับเนื้อหาสาระตามสภาวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระสาํคัญของหลักสูตรกับเน้ือหาสาระตามสภาวิชาชีพ 

ตารางวิเคราะหเน้ือหาความรูตามรายวชิาท่ีเปดสอน เทียบกับสาระความรูตามมาตรฐานท่ีคุรุสภากําหนด 

มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

1. การเปล่ียนแปลงบริบทของโลก 

สังคม และแนวคิดของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

(1.1.1) การเปล่ียนแปลงบริบทของ

โลกและสังคม 

(1.1.2) แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

(1.2.1) รอบรูบริบทการเปล่ียนแปลงของ

สังคมท้ังภายใน และภายนอกประเทศท่ี

สงผลกระทบตอการศึกษา 

(1.2.2) ประยุกตใชแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนได 

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ 3(2-2-5) 

ความหมาย แนวคิด และการสรางจิตวิญญาณความเปนครู คานิยมและอุดมการณความเปนครู 

คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู กฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพครู 

หนาท่ีพลเมืองท่ีดี การมีจิตสาธารณะ ฝกปฏิบัติการเปนแบบอยางที่ดี การมีสวนรวมในกิจกรรมการ

พัฒนาวิชาชีพ (สค.-1.1.1) (สน.-1.2.1) 

 

ST2131205 ภูมิปญญาทองถิ่นกับการศึกษาตามแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 2(1-2-3) 

แนวความคิด ความเช่ือ ความหมายและความสําคัญของภูมิปญญาทองถ่ินตามแนวคิดของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง (สค.-1.1.2) ท่ีมีตอการศึกษา วิธีการเรียนรู การสั่งสมความรูและการถายทอด

ความรู คุณคาทางวิชาการของภูมิปญญาทองถิ่นท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา การดําเนินชีวิต และ         

การจัดการเรียนการสอน (สน.-1.2.2) 

   

ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 2(1-2-3) 

การใชภาษา วัฒนธรรมไทย และภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร การศึกษาและพัฒนาความเปนครู 

การฝกใชทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือ

ความหมายการใชภาษา และวัฒนธรรมเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ การติดตาม การเปล่ียนแปลง

บริบทโลก และการปรับตัวใหเทาทันสังคมในกระแสโลกาภิวัตน (สค.-1.1.1) และสามารถนํา

แนวคิดปรัญญาเศรษฐกิจพอเพียง (สค.-1.1.2) สรางภูมิคุมกันใหผูเรียน (สน.-1.2.1) (สน.-1.2.2) 
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

2. จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา

การศึกษา และจิตวิทยาใหคําปรึกษา

ในการวิเคราะห และพัฒนาผูเรียน

ตามศักยภาพ 

(2.1.1) จติวิทยาพัฒนาการ 

(2.1.2) จติวิทยาการศึกษา 

(2.1.3) จติวิทยาใหคําปรึกษา 

(2.2.1) เขาใจธรรมชาติของผูเรียน 

(2.2.2) ชวยเหลือและสนับสนุนการเรียนรู

ของผูเรียนใหเต็มตาม 

ศักยภาพได 

(2.2.3) ใหคาแนะนาชวยเหลือผูเรียนใหมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นได 

ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

ทฤษฎีจิตวิทยาท่ัวไป ทฤษฎีพ้ืนฐานเก่ียวกับพัฒนาการมนุษย ดานรางกาย สติปญญา อารมณและ

สังคม (สค.-2.1.1) จิตวิทยาการศึกษาท่ีเก่ียวของกับความแตกตางระหวางบุคคล ความตองการ 

ความพรอม และการจูงใจผูเรียน เชาวนปญญา (สค.-2.1.2) จิตวิทยาการใหคําปรึกษาและการแนะ

แนว ปฏิบัติแนะแนว การปองกันปญหา แกปญหา และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะพึงประสงค 

(สค.-2.1.3) (สน.-2.2.1) (สน.-2.2.2) (สน.-2.2.3) 

3. เน้ือหาวิชาที่สอน หลักสูตร 

ศาสตรการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 

(3.1.1) เน้ือหาวิชาเอก 

(3.1.2) หลักสตูร 

(3.1.3) ศาสตรการสอน 

(3.1.4) เทคโนโลยีดิจิทัลในการ

จัดการเรียนรู 

(3.2.1) รอบรูในเน้ือหาของสาขาวิชาเอกท่ี

สอน และบูรณาการองคความรูในวิชาเอก

สําหรับการเรียนการสอนได 

 

ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร                        3(3-0-6) 

ตรรกศาสตรเชิงสัญลักษณ ระเบียบวิธีการพิสูจนโดยใชตัวแบบจากหัวขอเซต ความสัมพันธ ฟงกชัน 

และ ทฤษฎีจาํนวนเบ้ืองตน อุปนัยเชิงคณติศาสตร เซตอนันต 

(สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

  (3.2.2) วิเคราะห จัดทํา ใช ประเมิน และ

พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาได 

(3.2.3) จัดทําแผนการเรียนรู และนํา

แผนการเรียนรูไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลจริง

ไดอยางเหมาะสมกับผูเรียน 

(3.2.4) บริหารจัดการชั้นเรียนใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูได 

(3.2.5) ใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการ

ส่ือสารได 

(3.2.6) แสวงหาแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย

ใหแกผูเรียนได 

(3.2.7) ประยุกตใช หรือพัฒนาส่ือ และ

นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรูของผูเรียนได 

ST2132102 แคลคูลัส 1                                     3(2-2-5) 

ฟงกชัน ลิมิตและความตอเน่ือง การหาอนุพันธและการประยุกต การหาปริพันธ เทคนิคการหา

ปริพันธ ปริพนัธจํากัดเขตและการประยุกต โปรแกรมสําหรับคํานวณ (สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

ST2132103 แคลคูลัส 2 3(2-2-5) 

ระบบพิกัดเชิงขั้วและปริภูมิสามมิติ ลิมิตและความตอเน่ืองของฟงกชันหลายตัวแปร อนุพันธยอย 

การประยุกตอนุพันธยอย ปริพันธหลายช้ันของฟงกชันหลายตัวแปรและการประยุกต สมการเชิง

อนุพันธสามัญเบ้ืองตน และการประยุกต สมการเชิงอนุพันธเชิงเสนอันดับสองท่ีมีสัมประสิทธ์ิเปน        

คาคงตัว โปรแกรมสําหรับคํานวณ (สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

ST2132204 ทฤษฎีเซต                                     3(3-0-6) 

สัจพจนพ้ืนฐานของทฤษฎีเซต สัจพจนของการเลือก เซต อันดับ จํานวน   เชิงการนับ จํานวนเชิง

อันดับที ่(สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

   
ST2132205 ทฤษฎีจํานวน                                      3(3-0-6) 

คุณสมบัติเบ้ืองตนของจํานวนเต็ม ขั้นตอนวิธีแบบยูคลิด สมภาค เศษสวนตอเน่ือง จํานวนเต็มเกาส

เซียน สมการไดโอแฟนไทน (สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

ST2132206 เรขาคณิต                                     3(2-2-5) 

ระบบสัจพจน เรขาคณิตของยุคลิด พัฒนาการเรขาคณิตของยุคลิด เรขาคณิตการแปลงเรขาคณิต

นอกระบบยุคลิด โปรแกรมสําหรับคํานวณ (สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

  

 ST2132207 พีชคณิตเชิงเสน                                     3(3-0-6) 

เมทริกซ ระบบสมการเชิงเสน ปริภูมิเวกเตอร ฐานหลกั การแปลงเชิงเสน คาลักษณะเฉพาะ 

เวกเตอรลักษณะเฉพาะ ปริภูมผิลคูณภายใน และการประยุกต (สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

ST2132308 พีชคณิตนามธรรม                          3(3-0-6) 

การดําเนนิการทวิภาค กรุป ทฤษฎีบทกรุปสมสัณฐาน ริงและฟลด ทฤษฎีบทริงสมสัณฐาน 

(สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

ST2132309 การสรางแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร           3(2-2-5) 

การสรางและวิเคราะหแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร ผลเฉลยของปญหาท่ีไดจากแบบจําลองเชิง

คณิตศาสตร ผลเฉลยเชิงคุณภาพ ผลเฉลยเชิงปริมาณและการวิเคราะหผลลัพธ 

(สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 

ST2132310 สถิติและการวิเคราะหขอมูล                        3(2-2-5) 

สถิติพรรณนา การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหขอมูลจําแนกประเภท การวิเคราะหความ

แปรปรวน การวิเคราะหการถดถอยและสหสัมพันธ      การใชโปรแกรมสถติิในการวิเคราะหขอมูล 

(สค.-3.1.1) (สน.-3.2.1) 
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

   ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา                        2(0-4-2) 

การคนควา การวิเคราะห และการสังเคราะหทางคณิตศาสตรศึกษา การทบทวน วรรณกรรม การ

อภิปรายเอกสาร หรืองานวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา การเขียน งานทางวิชาการ การอภิปรายหัวขอ

ท่ีสนใจทางคณิตศาสตรศึกษา การเขียนและการนําเสนอเคาโครงงานวิจัย (สค.-3.1.1) (สค.-3.1.3) 

(สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) (สน.-3.2.2) (สน.-3.2.5) (สน.-3.2.6)  

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา                        3(1-4-4) 

หลักการ แนวคิดและแนวปฏิบัติการวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา การกําหนดปญหาการวิจัย การ

ทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวิจัย การสรางและการตรวจสอบคุณภาพ เคร่ืองมือการวิจัย 

การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัย (สค.-3.1.1) (สค.-3.1.2) 

(สค.-3.1.3) (สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) (สน.-3.2.2) (สน.-3.2.3) (สน.-3.2.4) (สน.-3.2.5) (สน.-3.2.6) 

(สน.-3.2.7) 

ST2132113 คณิตศาสตรระดับประถมศึกษา                        3(1-4-4) 

หลักสูตรคณิตศาสตรระดับประถมศึกษา สาระการเรียนรูแกนกลาง โดยใชวิธีการ รูปแบบและ

เทคนิคการจัดการเรียนรูสอดแทรกทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร ส่ือการเรียนรู การ

ออกแบบการจัดการเรียนรู  การวัดและประเมินผล และฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูระดับ

ประถมศึกษาในสถานการณจําลอง หรือสถานการณจริง (สค.-3.1.1) (สค.-3.1.2) (สค.-3.1.3) 

 (สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) (สน.-3.2.2) (สน.-3.2.3) (สน.-3.2.4) (สน.-3.2.5) (สน.-3.2.6) (สน.-3.2.7) 

ST2132114 คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา                        3(1-4-4) 

หลักสูตรคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา สาระการเรียนรูแกนกลาง  โดยใชวิธีการ รูปแบบและ

เทคนิคการจัดการเรียนรูสอดแทรกทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร ส่ือการเรียนรู การ

ออกแบบการจัดการเรียนรู  การวัดและประเมินผล และฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูระดับ

มัธยมศึกษาในสถานการณจําลอง หรือสถานการณจริง (สค.-3.1.1) (สค.-3.1.2) (สค.-3.1.3) 

(สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) (สน.-3.2.2) (สน.-3.2.3) (สน.-3.2.4) (สน.-3.2.5) (สน.-3.2.6) (สน.-3.2.7) 
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

   ST2132315 โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณติศาสตร* 3(1-4-4) 

โปรแกรมสําเร็จรูปเชิงสัญลักษณ การเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน การแกปญหาทางแคลคูลัสโดยใช

โปรแกรมสําเร็จรูปทางคณิตศาสตร การเตรียมเอกสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษดวยเลเท็กซ 

(สค.-3.1.1) (สค.-3.1.3) (สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) (สน.-3.2.5) (สน.-3.2.7) 

ST2132316 การจัดการเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ*       3(2-2-5) 

ความหมายและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  แนวทางการเรียนรูคณิตศาสตร การ

เรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการเชิงเน้ือหา การเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ เชิงวิธีการ การ

ประเมินการเรียนรูคณิตศาสตรแบบบูรณาการ (สค.-3.1.1) (สค.-3.1.3) (สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) 

(สน.-3.2.5) (สน.-3.2.7) 

   

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร 3(2-2-5) 

การอานและเขียนอยางงายในภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวกับคณิตศาสตร สูตรทางคณิตศาสตร การ

บรรยายเน้ือหาทางคณิตศาสตร การเขียนบทความทางคณิตศาสตร (สค.-3.1.1) (สน.-3.2.7) 

ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอนคณติศาสตร*                3(2-2-5) 

ความหมายของนวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอน แนวโนมของนวัตกรรม และเทคโนโลยี

สําหรับการสอน แนวคิดการบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล กับการสอน คณิตศาสตร วิธีการออกแบบ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร การสรางนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ประกอบการสอนคณิตศาสตร การประเมินนวัตกรรม และเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร 

(สค.-3.1.1) (สค.-3.1.3) (สค.-3.1.4) (สน.-3.2.1) (สน.-3.2.5) (สน.-3.2.7)  
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

   ST2131203 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู         3 (2-2-5) 

ปรัชญาการศึกษา ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตร แนวคิดเก่ียวกับการจัด การเรียนรูและการสอน ระบบ

การจัดการศึกษาไทยและอาเซียน การพัฒนาและประเมินหลักสูตร การนําผลประเมินไปใชพัฒนา

หลักสูตร การจัดทําแผนการเรียนรู การฝกปฏิบัติ การจัดทําหลักสูตรและแผนการเรียนรู การ

จัดการส่ิงแวดลอมเพ่ือการเรียนรู รูปแบบการจัดการเรียนรู การบูรณาการ         การเรียนรู การ

บริหารและการจัดการช้ันเรียน การบริหารศูนยการเรียนรูในสถานศึกษา 

(สค.-3.1.2) (สค.-3.1.3) (สน.-3.2.2) (สน.-3.2.3) 

4. การวัด ประเมินผลการเรียนรู 

และการวิจัยเพ่ือแกปญหา และ

พัฒนาผูเรียน 

(4.1.1) การวัดและประเมินผลการ

เรียนรู 

(4.1.2) การวิจัยเพ่ือแกปญหาและ

พัฒนาผูเรียน 

(4.2.1) วัดและประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรียน และนาผลการประเมินไปใชในการ

พัฒนาผูเรียนได 

(4.2.2) เลือกใชผลการวิจัยไปใชในการ

จัดการเรียนรูได 

(4.2.3) ทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

และพัฒนาผูเรียนได 

ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรยีนรู                     3 (2-2-5) 

หลักการ แนวคิด ความสําคัญของการวัดและประเมินผลการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรูและ

เกณฑการประเมินผล การสรางและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรูดานพุทธิพิสัย จิต

พิสัย ทักษะพิสัย  ฝกปฏิบัติการสรางเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรู การประเมินตามสภาพ

จริง การประเมินจากแฟมสะสมงาน การประเมินภาคปฏิบัติ การประเมินแบบยอยและการประเมิน

แบบรวม (สค.-4.1.1) (สน.-4.2.1)  

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู*                3 (1-4-4) 

ความหมายและประเภทของโครงงานคณิตศาสตร หลักการและการวางแผนการทําโครงงาน

คณิตศาสตร กระบวนการทําโครงงานคณิตศาสตร การประยุกตความรูทางคณิตศาสตรสูการปฏิบัติ 

การบูรณาการศาสตร    การสอนเพ่ือออกแบบโครงงาน การใชเทคโนโลยีในการทําโครงงานและ  

การนําเสนอคณิตศาสตร (สค.-4.1.2) (สน.-4.2.2)  (สน.-4.2.3) 

ST2131207 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู           3 (2-2-5) 

ทฤษฎี รูปแบบ การออกแบบ และกระบวนการวิจัย สถิติเพ่ือการวิจัย      การทดสอบสมมติฐาน 

การเสนอโครงการเพ่ือทําวิจัย การฝกปฏิบัติและนําเสนอผลงานวิจัย การทําวิจัยในช้ันเรียน การ

ผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและการแกปญหา (สค.-4.1.2)  (สน.-4.2.2) (สน.-4.2.3)  
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

   
ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา                        3(1-4-4) 

หลักการ แนวคิดและแนวปฏิบัติการวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา การกําหนดปญหาการวิจัย การ

ทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวิจัย การสรางและการตรวจสอบคุณภาพ เคร่ืองมือการวิจัย 

การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัย 

(สค.-4.1.2)  (สน.-4.2.2) (สน.-4.2.3) 

5. การใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือ

การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

(5.1.1) การใชภาษาไทยเพ่ือการ

ส่ือสาร 

(5.1.2) การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร 

(5.1.3) การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ

การศึกษา 

(5.2) ใชทักษะการฟง การพูด การอาน และ

การเขียนภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เพื่อ

การส่ือความหมายไดอยางถูกตองในการ

เรียนการสอน หรือที่เก่ียวของกับวิชาชีพครู 

และการใชเทคโนโลยดีิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

ST2131206 ภาษาและวฒันธรรม                       2 (1-2-3) 

การใชภาษา วัฒนธรรมไทย และภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร การศึกษาและพัฒนา ความเปนครู 

การฝกใชทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือ

ความหมายการใชภาษา และวัฒนธรรมเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ การติดตาม การเปล่ียนแปลง

บริบทโลก และการปรับตัวใหเทาทันสังคมในกระแสโลกาภิวัตน และสามารถนําแนวคิดปรัญญา

เศรษฐกิจพอเพียงสรางภูมิคุมกันใหผูเรียน (สค.-5.1.1) (สค.-5.1.2) (สน.-5.2) 

ST2132317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร                    3(2-2-5) 

การอานและเขียนอยางงายในภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวกับคณิตศาสตร สูตรทางคณิตศาสตร การ

บรรยายเน้ือหาทางคณิตศาสตร การเขียนบทความทางคณิตศาสตร (สค.-5.1.2) (สน.-5.2) 

ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอนคณติศาสตร*                 3(2-2-5) 

ความหมายของนวัตกรรม และเทคโนโลยสีําหรับการสอน แนวโนมของ  นวัตกรรม และเทคโนโลยี

สําหรับการสอน แนวคิดการบูรณาการเทคโนโลยี 

ดิจิทัล กับการสอนคณิตศาสตร วิธีการออกแบบนวัตกรรมและเทคโนโลยีประกอบการสอน

คณิตศาสตร การสรางนวัตกรรม และเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร การประเมิน

นวัตกรรม และเทคโนโลยีประกอบการสอนคณิตศาสตร (สค.-5.1.3) (สน.-5.2) 
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มาตรฐานความรู 
สาระความรูตามมาตรฐาน 

(สค.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

6. การออกแบบ และการดําเนินการ

เก่ียวกับงานประกันคุณภาพ

การศึกษา 

- การประกันคุณภาพการศึกษา - จดัการคุณภาพ พัฒนา และประเมิน

คุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูได 

 

ST2131310 การประกันคุณภาพการศกึษาสําหรับคร ู        3 (2-2-5) 

หลักการและแนวคิดของการประกันคุณภาพการศึกษา กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา

แนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

วางแผนกลยุทธการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรับปรุงจัดการคุณภาพ 

พัฒนาและประเมินคุณภาพ การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาโครงการและ

กิจกรรมเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา การศึกษา

ปญหาและแนวโนมเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา การเตรียมความพรอมของสถานศึกษา

เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
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มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

1. การปฏิบัติตามมาตรฐาน การ

ปฏิบติังานของผูประกอบวิชาชีพครู 

(1) การปฏิบัติหนาท่ีครู 

(2) การจัดการเรียนรู 

(3) ความสัมพันธกับผูปกครองและ

ชุมชน 

1. การปฏิบัติหนาท่ีครู 

(1)  มุงมั่นพัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณ

ความเปนครู 

(2) สงเสริมการเรียน เอาใจใส และยอมรับ

ความแตกตางผูสรางนวัตกรรม 

(3)  สรางแรงบันดาลใจผูเรียนใหเปนผูใฝ

เรียนรู  และ 

(4) พัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ประพฤติ

ตนเปนแบบอยางท่ีดี มีคณุธรรมจริยธรรม 

และเปนพลเมืองดี 

2. การจัดการเรียนรู 

(1) การมีสวนรวมในการพัฒนาและสงเสริม

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1  1 (120) 

แนวคิด ทฤษฎี และองคความรูเก่ียวกับวิชาชีพครูและงานครู การศึกษา และสังเกตงานครู ใน

สถานศึกษา การรวมมือของสถานศึกษากับเครือขายของผูปกครอง และชุมชน  เพ่ือสนับสนุนการ

เรียนรูที่มีคุณภาพของผูเรียน การศึกษาการพัฒนา และแกปญหาผูเรียน ใหมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค  การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการศึกษาและสังเกตงานครู เชื่อมโยงกบัแนวคิด

ทฤษฎี และองคความรู การแลกเปล่ียนเรียนรู และการจัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรียน 1 

ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2            1 (120) 

การสังเกตการจัดการเรียนรู ฝกเปนผูชวยสอน การชวยงานครูวางแผนจัดการเรียนรู    ผลิตส่ือ 

เลือกใชส่ือและประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลใหเกิดประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียนชวยเหลือดูแล

พัฒนาเด็กเปนรายบุคคล วัดผลและประเมินผลการเรียนรู และจดัทํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนไดอยางเปนระบบ การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการชวยงานครูเชื่อมโยงกับ

แนวคิด ทฤษฎีและองคความรู การแลกเปล่ียนเรียนรู และการจัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติ

วิชาชีพระหวางเรียน 2 
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มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

 

 

(2) การจดัทําแผนการสอนและจัดการเรียน

การสอนท่ีเนน 

การพัฒนาผูเรียนตามความถนัด และความ

สนใจ ใหมีปญญารูคิด มีความเปนนวัตกร 

และมคีวามสุข ในการเรียนผูเรียนเปน

รายบุคคลอยางเปนระบบ ใหเกิดประโยชน

ตอการเรียนรูของผูเรียน พัฒนาวิชาชีพ 

(3) ดูแล ชวยเหลอื พัฒนา และรายงานผล

การพัฒนา 

(4)  วิจัย สรางนวัตกรรม และประยุกตใช

เทคโนโลยี 

(5) ทํางานเปนทีมอยางสรางสรรค และรวม

กิจกรรม 

(6) สื่อ และการวัดการประเมินผลการ

เรียนรู 

(7) การบูรณาการความรู และศาสตรการ

สอน 

(8) การจดักิจกรรมเพ่ือสรางบรรยากาศการ

เรียนรู 

ผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3                   1 (120) 

การทดลองการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ฝกเปนผูสอน  การพัฒนาหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรูรายวิชาจากหลักสูตรสถานศึกษา การบูรณาการความรู และศาสตร การสอนในการ

วางแผน และออกแบบ   การจัดการเรียนรูท่ีสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญา รูคิด และมีความเปน

นวัตกร การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนรู และสรางบรรยากาศ

การเรียนรูใหผู เรียนมีความสุขในการเรียนรู โดยตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู การเขียนรายงานสรุป และสะทอนคิดจากการปฏิบัติงานครูเชื่อมโยงกับ

แนวคิด ทฤษฎีและองคความรู การแลกเปล่ียนเรียนรู และการจัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติ

วิชาชีพระหวางเรียน 3 
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มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

  3. ความสัมพันธกับผูปกครองและชมุชน 

(1)  รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนา  

และแกปญหา 

(2)  สรางเครือขายความรวมมือกับ

ผูปกครองและชุมชน 

เพื่อสนับสนุนการเรียนรูท่ีมคุีณภาพของ

ผูเรียน 

(3)  ศึกษา  เขาถึงบริบทของชุมชน  และ

สามารถอยูรวมกัน 

บนพ้ืนฐานความแตกตางทางวัฒนธรรม 

(4)  สงเสริม  อนุรักษวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

 

ST2131414 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                   5 (600) 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ การบูรณาการความรู เน้ือหาในสาขาวิชาเอก 

หลักสูตร ศาสตรการสอน การจดัการเรียนรู ส่ือ   การวัดและประเมินผลการเรียนรู และเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติ การสอนในสถานศึกษา การวางแผนและการจัดการเรียนรู ท่ีสามารถ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิด และมีความเปนนวัตกร การวัดและประเมินผลการเรียนรู การวิจัยเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน การสรางสื่อนวัตกรรม และการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล ใหเกิดประโยชนตอการ

เรียนรูของผูเรียน การชวยเหลือดูแลพัฒนาเด็กเปนรายบุคคล การจัดทํารายงานผลการพัฒนา

คุณภาพผูเรียนอยางเปนระบบ การปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค การมีสวนรวมใน

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน ท้ังในดานคุณธรรม จริยธรรม

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพดวยจิตวิญญาณความเปนครู และเปนพลเมืองดีของสังคม การรวมมือกับ

ผูปกครองในการพัฒนา และแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค การสรางเครือขายความ

รวมมือกับผูปกครองและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูท่ีมีคุณภาพของผูเรียน ศึกษา เขาถึงบริบท

ของชุมชน และสามารถอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตางทางวัฒนธรรม  สงเสริมอนุรักษ

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาท่ีแสดงถึงการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง การ

มุงมั่นพัฒนาผูเรียน สรางแรงบันดาลใจผูเรียนใหเปนผูใฝเรียนรู และผูสรางนวัตกรรม สงเสริมการ

เรียนรู เอาใจใส และยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล การแลกเปล่ียนเรียนรู และการ

จัดทําแฟมสะสมผลงานปฏิบัตกิารสอน 
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มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

2. การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพครู 

- จรรยาบรรณของวิชาชีพครูตาม

ขอบังคับคุรุสภา 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู 

ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ 3(2-2-5) 

ความหมาย แนวคิด และการสรางจิตวิญญาณความเปนครู คานิยมและอุดมการณความเปนครู 

คุณธรรมและจริยธรรมของวิชาชีพครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู กฎหมายท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพครู 

หนาท่ีพลเมืองท่ีดี การมีจิตสาธารณะ ฝกปฏิบัติการเปนแบบอยางที่ดี การมีสวนรวมในกิจกรรมการ

พัฒนาวิชาชีพ 

ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1 (120) 

แนวคิด ทฤษฎี และองคความรูเก่ียวกับวิชาชีพครูและงานครู การศึกษา และสังเกตงานครู ใน

สถานศึกษา การรวมมือของสถานศึกษากับเครือขายของผูปกครอง และชุมชน  เพ่ือสนับสนุนการ

เรียนรูที่มีคุณภาพของผูเรียน การศึกษาการพัฒนา และแกปญหาผูเรียน ใหมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค  การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการศึกษาและสังเกตงานครู เชื่อมโยงกบัแนวคิด

ทฤษฎี และองคความรู การแลกเปล่ียนเรียนรู และการจัดทําแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ระหวางเรียน 1 
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มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

2. การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพครู 

- จรรยาบรรณของวิชาชีพครูตาม

ขอบังคับคุรุสภา 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู 
ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2            1 (120) 

การสังเกตการจัดการเรียนรู ฝกเปนผูชวยสอน การชวยงานครูวางแผนจัดการเรียนรู    ผลิตสื่อ 

เลือกใชสื่อและประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลใหเกิดประโยชนตอการเรียนรูของผูเรียนชวยเหลือดูแล

พัฒนาเด็กเปนรายบุคคล วัดผลและประเมินผลการเรียนรู และจัดทํารายงานผลการพัฒนาคณุภาพ

ผูเรียนไดอยางเปนระบบ การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการชวยงานครูเชื่อมโยงกับ

แนวคิด ทฤษฎีและองคความรู การแลกเปล่ียนเรียนรู และการจัดทาํแฟมสะสมผลงานการฝกปฏิบัติ

วิชาชีพระหวางเรียน 2 

ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3                  1 (120) 

การทดลองการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ฝกเปนผูสอน         การพัฒนาหลักสูตรและ

การจัดการเรียนรูรายวิชาจากหลักสูตรสถานศึกษา การบูรณาการความรู และศาสตร การสอนใน

การวางแผน และออกแบบ   การจัดการเรียนรูที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญา รูคิด และมีความ

เปนนวัตกร การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมการเรียนรู การจัดกิจกรรม          การเรียนรู และสราง

บรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู โดยตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน การวัด

และประเมินผลการเรียนรู      การเขียนรายงานสรุป และสะทอนคิดจากการปฏิบัติงานครูเชื่อมโยง

กับแนวคิด ทฤษฎีและองคความรู การแลกเปลี่ยนเรียนรู และการจัดทํา      แฟมสะสมผลงานการ

ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 

 

 

 

 

  

186
 

 



187 
 
 

มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

2. การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพครู 

- จรรยาบรรณของวิชาชีพครูตาม

ขอบงัคับคุรุสภา 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู 

ST2131414 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                   5 (600) 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ การบูรณาการความรู เน้ือหาในสาขาวิชาเอก 

หลักสูตร ศาสตรการสอน การจดัการเรียนรู ส่ือ   การวัดและประเมินผลการเรียนรู และเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติ การสอนในสถานศึกษา การวางแผนและการจัดการเรียนรู ท่ีสามารถ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิด และมีความเปนนวัตกร การวัดและประเมินผลการเรียนรู การวิจัยเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน การสรางสื่อนวัตกรรม และการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล ใหเกิดประโยชนตอการ

เรียนรูของผูเรียน การชวยเหลือดูแลพัฒนาเด็กเปนรายบุคคล การจัดทํารายงานผลการพัฒนา

คุณภาพผูเรียนอยางเปนระบบ การปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค การมีสวนรวมใน

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ การปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน ท้ังในดานคุณธรรม จริยธรรม

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพดวยจิตวิญญาณความเปนครู และเปนพลเมืองดีของสังคม การรวมมือกับ

ผูปกครองในการพัฒนา และแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค การสรางเครือขายความ

รวมมือกับผูปกครองและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูท่ีมีคุณภาพของผูเรียน ศึกษา เขาถึงบริบท

ของชุมชน และสามารถอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความแตกตางทางวัฒนธรรม  สงเสริมอนุรักษ

วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น การเขียนรายงานสรุปและสะทอนคิดจากการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาท่ีแสดงถึงการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง การ

มุงมั่นพัฒนาผูเรียน สรางแรงบันดาลใจผูเรียนใหเปนผูใฝเรียนรู และผูสรางนวัตกรรม สงเสริมการ

เรียนรู เอาใจใส และยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล การแลกเปล่ียนเรียนรู และการ

จัดทําแฟมสะสมผลงานปฏิบัตกิารสอน 
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มาตรฐานประสบการณ

วิชาชีพ 

สาระการฝกประสบการณ

วิชาชีพ และ 

การปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา 

(สฝ.) 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 

(สน.) 
ช่ือวิชาและคําอธิบายรายวิชา 

2. การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพครู 

- จรรยาบรรณของวิชาชีพครูตาม

ขอบังคับคุรุสภา 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู 

ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู*                3 (1-4-4) 

ความหมายและประเภทของโครงงานคณิตศาสตร หลักการและการวางแผนการทําโครงงาน

คณิตศาสตร กระบวนการทําโครงงานคณิตศาสตร การประยุกตความรูทางคณิตศาสตรสูการปฏิบัติ

และการนําเสนอโครงงานคณิตศาสตร (สค.-4.1.2) (สน.-4.2.2)  (สน.-4.2.3) 

ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา                        3(1-4-4) 

หลักการ แนวคิดและแนวปฏิบัติการวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา การกําหนดปญหาการวิจัย การ

ทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวิจัย การสรางและการตรวจสอบคุณภาพ เคร่ืองมือการวิจัย 

การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัย 

(สค.-4.1.2)  (สน.-4.2.2) (สน.-4.2.3) 
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ภาคผนวก จ 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ  
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ  

(หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

รายวิชาภาคทฤษฎี 

ลําดับ รหัสวิชา ช่ือวิชา 
หนวยกิต 

รวม ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ST2132101 หลักการทางคณิตศาสตร 3 3 0 

2 ST2132204 ทฤษฎีเซต 3 3 0 

3 ST2132205 ทฤษฎีจํานวน 3 3 0 

4 ST2132207 พีชคณติเชิงเสน 3 3 0 

5 ST2132308 พีชคณิตนามธรรม 3 3 0 

  รวม 15 15 0 

รายวิชาภาคปฏิบัติ 

ลําดับ รหัสวิชา ช่ือวิชา 
หนวยกิต 

รวม ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ST2131101 คุณธรรม จริยธรรม ความเปนครูวิชาชีพ  3 2 1 

2 ST2131102 จิตวิทยาสําหรับครู  3 2 1 

3 ST2131203 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 3 2 1 

4 ST2131204 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  3 2 1 

5 ST2131205 ภูมิปญญาทองถิ่นกับการศกึษาตามแนวคิด

ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2 1 1 

6 ST2131206 ภาษาและวัฒนธรรม 2 1 1 

7 ST2131207  การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู  3 2 1 

8 ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู* 3 1 2 

9 ST2131309 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสําหรับการสอน 

คณติศาสตร*  
3 2 1 

10 ST2131310 การประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับครู 3 2 1 

11 ST2132102 แคลคูลัส 1 3 2 1 

12 ST2132103 แคลคลูสั 2 3 2 1 

13 ST2132206 เรขาคณิต 3 2 1 
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ลําดับ รหัสวิชา ช่ือวิชา 
หนวยกิต 

รวม ทฤษฎี ปฏิบัติ 

14 ST2132309 การสรางแบบจําลองเชิงคณิตศาสตร 3 2 1 

15 ST2132310 สถิติและการวิเคราะหขอมูล 3 2 1 

16 ST2132311 สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา  2 0 2 

17 ST2132312 การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา  3 1 2 

18 ST2132113 คณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 3 1 2 

19 ST2132114 คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 3 1 2 

20 ST2132315 โปรแกรมสําเร็จรูปดานคณิตศาสตร* 3 1 2 

21 ST2131316 การจัดการเรียนรูคณิตศาสตร 

แบบบูรณาการ* 
3 2 1 

22 ST2131317 ภาษาอังกฤษสําหรับการจัดการเรียนรู 

คณิตศาสตร  
3 2 1 

23 ST2131111 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  1 1 0 1 

24 ST2131212 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  2 1 0 1 

25 ST2131313 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 1 0 1 

26 ST2131414 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  5 0 5 

  รวม 71 35 36 
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ภาคผนวก ฉ 

แผนภาพแสดงความสอดคลอง ระหวางผลลัพธการเรียนรูกับรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนภาพแสดงความสอดคลอง ระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) กับรายวิชา 
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แผนภาพแสดงความสอดคลอง ระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับช้ันป (YLOs) กับรายวิชา 

 

  195 

 



196 
 

แผนภาพแสดงความสอดคลองระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับช้ันป (YLOs) กับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) 
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ภาคผนวก ช 

ประวัติและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารยประจําหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ  

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล นางกรรณิการ มวงชู 

ตําแหนงทางวิชาการ รองศาสตราจารย 

 คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ป 

ปร.ด. คณิตศาสตรประยุกต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาธนบุรี  

พ.ศ. 2563 

กศ.ม. คณิตศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2542 

กศ.บ. วิทยาศาสตร–คณิตศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2537 
 

รายวิชาที่สอนใน

หลักสูตร 

1. ST2131310  การประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับครู 

2. ST2132114  คณิตศาสตรระดบัมัธยมศึกษา 

3. ST2134308  การวิเคราะหเชิงเวกเตอร   

การฝกอบรม 1. การออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง Backward Curriculum Design (BCD) รุนที่ 8 จัดโดย    

ที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) ออนไลน วันที่ 16 ตลุาคม 2567 สําหรับอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร  

2. การอบรม การจัดทําผลการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs Formulation) รุนที่ 8 จัดโดย        

ที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) ออนไลน วันที่ 15 ตลุาคม 2567 สําหรบัอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3. โครงการการพัฒนาและบริหารหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-Based Education: OBE   

จัดโดย สาํนักสงเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน มทร.พระนคร โรงแรมเดอะ คาวาลิ คาซา  

รีสอรท จังหวัดพระนครศรอียุธยา ระหวางวันที่ 26–27 สิงหาคม 2567 

4. โครงการฝกอบรมการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  จัดโดย สํานักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เทเวศร ช้ัน 4 อาคารกรมหลวงราชบุดิเรกฤทธ์ิ วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 

5. โครงการเสนทางความกาวหนาของบุคลากรสายวิชาการ กิจกรรมการจัดทําผลงานทางวิชาการ 

และคลินิกใหคําปรึกษาวิชาการ  จัดโดย กองบรหิารงานบุคคล มทร.พระนคร โรงแรม ไมดา 

แกรนด ทวาราวดี จังหวัดนครปฐม ระหวางวันที่ 20–22 มิถุนายน 2567 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิต ิคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร 

โทรศพัทท่ีทํางาน : 0 2836 3000 ตอ 4197 

โทรศัพทมือถือ :  08 9856 2686 

อีเมล : kanikar.m@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน รองศาสตราจารย ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ 
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ประวัติการทํางาน 1. พ.ศ. 2564–ปจจุบัน รองศาสตราจารย สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2. พ.ศ. 2555 รองคณบดฝีายวางแผน (ประกันคุณภาพการศึกษา)                                      

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย  เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

3. พ.ศ. 2555 ผูชวยคณบดีฝายวิชาการและวิจัย (ประกันคุณภาพการศึกษา)                       

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย  เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

4. พ.ศ. 2551 ผูชวยคณบดีฝายกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี        

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

5. พ.ศ. 2549 ผูชวยศาสตราจารย วข.ชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

6. พ.ศ. 2544 อาจารย 1 ระดับ 4 วข.ชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

7. พ.ศ. 2542 อาจารย 1 ระดับ 4 วข.พณชิยการพระนคร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

8. พ.ศ. 2538 อาจารย 1 ระดับ 3 ร.ร.เทศบาลบานกลวย สังกัดกองการศึกษาเทศบาลเมืองชยันาท 

ประสบการณ 

ในดานปฏิบัติการ 

มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

ผลงานทาง

วิชาการ 

 

 งานวิจัย  1. Muangchoo, K., & Phiangsungnoen, S. (2025). Hybrid CG-Like Algorithm for Nonlinear 

Equations and Image Restoration. Carpathian Journal of Mathematics. 41(1), pp. 171–

191 (January, 2025) 

2. Umar, B. M., Rilwan, J., Aphane, M., & Muangchoo, K. (2024). Pursuit and Evasion 

Linear Differential Game Problems with Generalized Integral Constraints. Symmetry. 

16(5), pp. 1–16. (April, 2024) 

3. Abdullahi, M., Abubakar, A. B., & Muangchoo, K. (2024). Modified three-term 

derivative-free projection method for solving nonlinear monotone equations with 

application. Numerical Algorithms. 95(3), pp. 1459-1474. (March, 2024) 

4. Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, C., 

Padcharoen, A. (2023). Geraghty type generalized F-contraction for dislocated       

quasi-metric spaces. International Journal of Mathematics and Computer Science. 

18(2), pp. 359–367. (January, 2023) 

5. Muangchoo, K. (2022). A new explicit extragradient method for solving equilibrium 

problems with convex constraints. Nonlinear Functional Analysis and Applications. 

27(1), pp. 1–22. (March, 2022) 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ  

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล นางณิศรา  สทุธิสังข 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

 คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ป 

ปร.ด. คณิตศาสตรศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน  พ.ศ. 2556 

กศ.ม. คณิตศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2543 

ค.บ. คณิตศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2539 
 

รายวิชาที่สอนใน

หลักสูตร 

1. ST2132113   คณิตศาสตรระดับประถมศึกษา 

2. ST2132311   สัมมนาทางคณิตศาสตรศึกษา  

3. ST2134307   ทฤษฎีกราฟ  

การฝกอบรม 1. การพัฒนาและบริหารหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-Based Education: OBE         

สํานักสงเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน มทร.พระนคร ในวันที่ 15-16 มิถุนายน 2566     

ณ โรงแรมคลาสสิค คามิโอ อยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. การสรางส่ือการสอนดวยนวัตกรรมสุดล้ํา จัดโดยสมาคมเครือขายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย

และองคกรระดบัอุดมศึกษาแหงประเทศไทย ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร สุขุมวิท 11 

กรุงเทพมหานคร วันที่ 17 พฤศจิกายน 2566 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร 

โทรศพัทท่ีทํางาน : 0 2836 3000 ตอ 4197 

โทรศัพทมือถือ : 08 6655 7191  

อีเมล : nisara.s@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารย ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ 

ประวัติการทํางาน 1. พ.ศ.2565–ปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ   

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2. พ.ศ. 2553–2564 อาจารย ประจําสาขาคณิตศาสตรและสถิติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลพระนคร 

   3.    พ.ศ. 2550–2552 อาจารยประจํา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

   4.    พ.ศ. 2544–2549 อาจารย 1 ระดับ 4 วข.ชุมพรเขตรอุดมศักด์ิ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

ประสบการณ 

ในดานปฏิบัติการ 

มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
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ผลงานทางวิชาการ  

 1. งานวิจัย   1. Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, C., 

Padcharoen, A. (2023). Geraghty type generalized F-contraction for dislocated quasi-

metric spaces. International Journal of Mathematics and Computer Science. 18(2), 

pp. 359–367. (January, 2023) 

2. Suthisung, N., Tangcharoen, S. (2022). A Walking Route to Travel in Lopburi City. 

ASEAN Journal of Scientific and Technological Reports. 25(2), p. 1-9. (April, 2022) 

 

 2. หนังสือ/ตํารา 0B0 B0B0 B0B0ณิศรา สุทธิสังข. (2564). คณิตศาสตรเบื้องตน. กรุงเทพฯ: แดเน็กซ อินเตอรคอรปอเรชั่น จํากัด. 

642 หนา.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



202 
 

ประวัติและผลงานทางวิชาการ  

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุขจิตร ตั้งเจริญ 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

 คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ป 

ปร.ด. 

 

วท.ม. 

 

กศ.ม. 

วท.บ. 

ค.บ. 

การวิจัยและพัฒนา

ศักยภาพมนุษย 

การวิจัยพฤติกรรมศาสตร

ประยุกต 

คณิตศาสตร 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณิตศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิทยาลัยรําไพพรรณี 

พ.ศ. 2562 

 

พ.ศ. 2554 

 

พ.ศ. 2543 

พ.ศ. 2567 

พ.ศ. 2537 
 

รายวิชาที่สอนใน

หลักสูตร 

1. ST2131207  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

2. ST2132312  การวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา  

3. ST2132103  แคลคลัูส 2 

การฝกอบรม 1. โครงการการพัฒนาและบริหารหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-Based Education: OBE  

จัดโดย สํานักสงเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน มทร.พระนคร โรงแรม เดอะ คาวาลิ คาซา  

รีสอรท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระหวางวันที่ 26–27 สิงหาคม 2567 

2. โครงการอบรมหลักสูตร TQA (Thailand Quality Award) Criteria โรงแรมอมารี วอเตอรเกต 

กรุงเทพมหานคร  ระหวางวันที่ 15–16 สิงหาคม 2567 

3. สัมมนาออนไลน “shared and learn เร่ืองคลายประเด็นสงสัยเสนทางสูตําแหนงทางวิชาการ” 

วันที่ 4 มกราคม 2567 

4. อบรมออนไลน “new year new you new ครู สูการเรียนรูแบบ all new” 

 วันที่ 8 ธันวาคม 2566 

5. สัมมนาออนไลน “Share and learn เร่ือง การขอตําแหนงทางวิชาการ” 

ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2566 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร 

โทรศพัทท่ีทํางาน : 0 2836 3000 ตอ 4197 

โทรศัพทมือถือ : 08 9162 2776 

อีเมล : sukjit.t@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน 

ตําแหนงบริหาร  

ผูชวยศาสตราจารย ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ 

รองคณบดีฝายวิชาการ วิจัยและบริการวิชาการ 
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ประสบการณ 

ในดานปฏิบัติการ 

มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

ประวัติการทํางาน 1. พ.ศ. 2551–ปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี                

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2. พ.ศ. 2549–2551 อาจารย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี         

ราชมงคลพระนคร 

3. พ.ศ. 2544–2548 อาจารย วข.พณิชยการพระนคร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

4. พ.ศ. 2537–2539 ครู โรงเรียนบอทองวงษจันทรวิทยา 

ผลงานทางวิชาการ  

 งานวิจัย  1. Saiuparad, S., Muangchoo, K., Tangcharoen, S., Mee-On, P., Ekvittayaniphon, S., & 

Kitkuan, D. (2022). Improvements to the Fixed Point Results by the Use of a 

Simulation Function Employing Rational Terms. WSEAS Transactions on 

Mathematics. 21, pp. 468–475. (July, 2022) 

 2. Saiuparad, S., Muangchoo, K., Tangcharoen, S., Mee-on, P., & Ekvittayaniphon, S. 

(2022). Multivalued Nonlinear Weakly Picard Operators in Metric Spaces. Progress in 

Applied Science and Technology. 12(3), p. 1–6. (October, 2022) 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ  

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล นางสาวเพ็ญนภา สุวรรณบํารุง 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

 คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ป 

กศ.ม. 

วท.บ. 

คณิตศาสตร 

คณิตศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

พ.ศ. 2542 

พ.ศ. 2533 
 

รายวิชาที่สอนใน

หลักสูตร 

1. ST2134303  ประวัติและพัฒนาการทางคณิตศาสตร 

2. ST2131308 โครงงานคณิตศาสตรสําหรับครู  

การฝกอบรม 1. โครงการการพัฒนาและบริหารหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-Based Education: OBE  

จัดโดย สํานักสงเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน มทร.พระนคร โรงแรมเดอะ คาวาลิ คาซา  

รีสอรท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระหวางวันที่ 26–27 สิงหาคม 2567 

2. โครงการอบรมหลักสูตร TQA (Thailand Quality Award) Criteria โรงแรมอมารี วอเตอรเกต 

กรุงเทพมหานคร  ระหวางวันที่ 15–16 สิงหาคม 2567 

3. โครงการ “การบริหารจัดการตามแนวทางของเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการ     

ที่เปนเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx)” หนวยงานที่จัด  

มทร.พระนคร (ชลบุรี) ระหวางวันที่ 2–4  สงิหาคม 2567 

4. โครงการเสนทางความกาวหนาของบุคลากรสายวิชาการ กิจกรรมการจัดทําผลงานทางวิชาการ 

และคลินิกใหคําปรึกษาวิชาการ  จัดโดย กองบริหารงานบุคคล มทร.พระนคร  โรงแรม ไมดา     

แกรนด ทวาราวด ีจังหวัดนครปฐม  ระหวางวันที่ 20–22 มิถุนายน 2567 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร 

โทรศพัทท่ีทํางาน : 0 2836 3000 ตอ 4197 

โทรศัพทมือถือ :  08 3820 0888 

อีเมล : pennapa.s@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน 

ตําแหนงบริหาร  

ผูชวยศาสตราจารย ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ประสบการณ 

ในดานปฏิบัติการ 

มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

ประวัติการทํางาน 1. พ.ศ. 2551–ปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2. พ.ศ. 2549–2551 อาจารย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

3. พ.ศ. 2543–2549 อาจารย วข.พณิชยการพระนคร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

4. พ.ศ. 2536–2543  อาจารย โรงเรียนแกนนครวิทยาลัย  
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ผลงานทางวิชาการ  

 งานวิจัย   Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, C., 

Padcharoen, A. (2023). Geraghty type generalized F-contraction for dislocated quasi-

metric spaces. International Journal of Mathematics and Computer Science. 18(2), 

pp. 359 – 367. (January, 2023) 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ  

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล นางสาววรีวรรณ  วิเศษสิงห 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

 คุณวุฒ ิ สาขาวิชา สถาบัน ป 

วท.ม. คณิตศาสตรประยุกต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

พ.ศ. 2557 

กศ.บ. วิทยาศาสตร-คณติศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 

พ.ศ. 2539 

 

รายวิชาที่สอนใน 

หลักสูตร 

1. ST2132102 แคลคูลัส 1 

2. ST2132204 ทฤษฎีเซต 

3. ST2132207 พีชคณิตเชิงเสน 

4. ST2134304 คณิตศาสตรการเงิน 

การฝกอบรม 1. อบรมการพัฒนาและบริหารหลักสูตรตามแนวทาง Outcome-Based Education:OBE 

จัดโดยสํานักสงเสรมิวิชาการและงานทะเบียน ที่โรงแรมเดอะ คาวาลิ คาซา รีสอรท 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระหวางวันที่ 26–27 สิงหคม 2567 

2. อบรมการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน Learning Management System (LMS) 

รุนท่ี 2 จัดโดยสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่หอง Big Data Vitural ช้ัน 4 

กรุงเทพมหานคร วันท่ี 1 กรกฎาคม 2567 

3. อบรมการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน Google Classroom จัดโดย 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีหอง Big Data Vitural ชั้น 4 กรุงเทพมหานคร 

วันที่ 27 มิถุนายน 2567 

4. อบรมการใชงานฐานขอมูลอางอิงงานวิจัย Reference Database สําหรบับุคลากรสายวิชาการ 

จัดโดย สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่หอง Big Data Vitural ชั้น 4 

กรุงเทพมหานคร วันที่ 29 เมษายน 2567 

5. สัมนาการรับรองปรญิญา และประกาศนียบัตรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

เพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ.2567 จัดโดยสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา รูปแบบออนไลน 

กรุงเทพมหานคร วันที่ 26 เมษายน 2567 

6. อบรมการใชระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (ใหม) 

จัดโดยสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

ศูนยพระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร วันที่ 25 เมษายน 2567 

7. โครงการ International Conference and Computational Science Summer School 

(CSSS 2024) รวมกิจกรรมโรงเรยีนภาคฤดูรอนดานวิศวกรรมคอมพิวเตอร และนวัตกรรม 

อุตสาหกรรม จัดโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ     

8. ณ อาคารเทคโนปารค ช้ัน 4 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 26 กุมภาพันธ – 1 มีนาคม 2567                         
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การฝกอบรม 9. อบรมการเขียนบทความวิชาการและวิจัยเพื่อพัฒนาความกาวหนาในวิชาชีพอาจารย  

จัดโดยงานวิจัยและพัฒนา คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

กรุงเทพมหานคร วันที่ 27 มกราคม 2567 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง”การสรางสื่อการสอนดวยนวัตกรรมสุดล้ํา (AI)” จัดโดย 

สมาคมเครือขายการพัฒนาวิชาชีพอาจารย และองคกรระดับอุดมศึกษาแหงประเทศไทย          

ที่ โรงแรมแอมบาสซาเดอร ซอยสุขุมวิท 11 กรุงเทพมหานคร วันที่ 17 พฤศจิกายน 2567 

11. ฝกอบรมจริยธรรมวิจัยในมนุษย จัดโดยคณะบริหารธุรกิจรวมกับสาํนักงานการวิจัยแหงชาต ิ

(วช.) รูปแบบออนไลน กรุงเทพมหานคร วันที่ 21 มถิุนายน 2566 

สังกัดหนวยงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มทร.พระนคร 

โทรศพัทท่ีทํางาน : 028363000 ตอ 4197 

โทรศัพทมือถือ : 062-929-1978  

อีเมล : wareewan.w@rmutp.ac.th 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยประจํา สาขาวิชาคณิตศาสตรและสถิติ 

ประวัติการทํางาน 1. พ.ศ. 2566–ปจจุบัน อาจารย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

2. พ.ศ. 2548–2566 อาจารย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

3. พ.ศ. 2541–2548 อาจารย 1 ระดับ 4  วข.โชติเวช สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

ผลงานทาง วิชาการ  

 งานวิจัย  Suthisung, N., Muangchoo, K., Suwanbamrung, P., Wisedsing, W., Prabpayak, C., 

Padcharoen, A. (2023). Geraghty type generalized F-contraction for dislocated quasi-

metric spaces. International Journal of Mathematics and Computer Science. 18(2), 

pp. 359–367. (January, 2023) 
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ภาคผนวก ซ 

คณะกรรมการครุศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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ภาคผนวก ฌ 

คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
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คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 

กรรมการอํานวยการ 

1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ประธานกรรมการ 

อาจารย ดร.ณัฐวรพล  รัชสิรวิัชรบุล 

2. รองอธิการบดี    รองประธานกรรมการ 

รองศาสตราจารย ดร.นัฐโชติ  รักไทยเจรญิชีพ 

3. คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม    กรรมการ 

รองศาสตราจารย ดร.รุงอรุณ พรเจริญ 

4. คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    กรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญนภา สุวรรณบํารุง  

5. ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  กรรมการ 

นางสาวรุงฤดี  ตรงตอศักดิ์ 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

 

 

 

1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุกัญญา หะยีสาและ ประธานหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร 

ภาควิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตร  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2.  นายเกรียงศักดิ์ อุบลไทร ผูอํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนวัดมกุฏกษัตรยิาราม 

3.  นายเกตุม สระบุรนิทร ครู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร โรงเรียนเทพศิรินทร  

4.  นายณัฏฐเมธร ดุลคนิต ศึกษานิเทศก ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกลุมนิเทศติดตาม  

และประเมินผลการจัดการศึกษา  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  

กรุงเทพมหานคร เขต 1  

5.  นางสาววิภาดา กฤตยาขวัญเมือง ครู กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

โรงเรียนราชวินิตบางแคปานขํา 

6.  นางสาววราภรณ สายนอย ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานวิชาชีพ  

สํานักงานมาตรฐานวิชาชีพ สํานักงานเลขานุการคุรุสภา 



213 
 

กรรมการดําเนินงาน 

1. รองศาสตราจารย ดร.กรรณกิาร มวงชู    ประธานกรรมการ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุขจิตร ตั้งเจริญ  รองประธานกรรมการ 

3. ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญนภา สุวรรณบํารุง  กรรมการ 

4. อาจารยวรีวรรณ วิเศษสิงห    กรรมการ 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณิศรา สุทธิสังข       กรรมการและเลขานุการ 
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ภาคผนวก ญ 

คณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 
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