
กอน

 ไดรับการปรึกษา

และตรวจสอบ

หลัง

 ไดรับการปรึกษา

และตรวจสอบ



หนาที่หลักของผูปฏิบัติงานทะเบียนและประมวลผล 

1. ตองเตรียมอะไรบางสําหรับการใหคําปรึกษาและตรวจสอบ

2. การแนะนํา / การใหคําปรึกษา/ การวินิจฉัยพิจารณา คาํรอง      

ที่เกี่ยวกับงานทะเบยีนและประมวลผล



สิ่งที่ตองเตรียมสิ่งที่ตองเตรียม  //  คํานึงคํานึง  //  เขาใจเขาใจ

ในการใหคําปรึกษาและตรวจสอบในการใหคําปรึกษาและตรวจสอบ



3. ระเบียบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาที่มีผลบังคับใช ณ ปจจุบัน

1. หลักสูตรที่เปดทําการเรียนการสอน

2. ขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาที่มีผลบังคับใช ณ ปจจุบัน

4. ประกาศเกี่ยวกับการจัดการศึกษาที่มีผลบังคับใช ณ ปจจุบัน

5. คําสั่งเกี่ยวกับการจัดการศึกษาที่มีผลตอการปฏิบัติงาน ณ  ปจจุบัน



การเตรียม / การคํานึง / การเขาใจใน

หลักสูตรที่เปดทําการเรียนการสอน
การเตรียม / การคํานึง / การเขาใจใน

หลักสูตรที่เปดทําการเรียนการสอน



องคประกอบของหลักสูตรที่สําคัญที่ควรคํานึง 

 โครงสรางหลักสูตร

 ชื่อเต็ม / ยอของหลักสูตร

ลักษณะการจัดการศึกษา

 แผนการศึกษา



หนวยกิตรายละเอยีด

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร

1.1.1 รายวิชา...............................

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร

1.2.1 รายวิชา..............................

1.3 กลุมวิชาภาษาศาสตร

1.3.1 รายวชิา............................

1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร

1.4.1 รายวชิา............................

1.5 กลุมวิชาวิทยาศาสตร

1.5.1 รายวิชา..........................

1.6 กลุมวิชานันทนาการ

1.6.1 รายวิชา............................

2. หมวดวิชาชีพ

2.1 กลุมวิชาแกน

2.1.1 รายวิชา.................................

2..2 กลุมวิชาชีพบังคบั

2.2.1 รายวิชา...............................

2.3 กลุมวิชาชีพเลือก

2.3.1 รายวิชา............................

3. หมวดวิชาเลือกเสรี

ขอควรคํานงึและตองใสใจโครงสรางหลกัสูตร

1. ขอบังคบัฯวาดวยการจัดการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2550 หมวด 1 ขอ 6 (2), (7)

ขอ 18 (2) หมวด 7 ขอ 19,ขอ20,ขอ 21 หมวด 8

ขอ 24,ขอ 25

2. ขอบังคบัฯ วาดวยการจัดการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 หมวด  5

ขอ 17 (2)

3. ประกาศฯเรื่องหลักเกณฑการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาในระดับปริญญาตรี



การแนะนาํการแนะนาํ  //  การใหคาํปรึกษาการใหคาํปรึกษา  //  การตรวจสอบการตรวจสอบ

เกี่ยวกับเกี่ยวกับ

งานทะเบยีนและประมวลผลงานทะเบยีนและประมวลผล



~22 มิย. 54~23 มีค. 54~20 ตค. 53สสท. เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนมุัติปริญญา

~18 มิย. 54~11 มีค.54~15 ตค. 534.3 สสท. เสนอสภาวิชาการพิจารณาอนุมัติสาํเร็จการศึกษา

2 เมย. 541 ธค.539 กค. 534.2 คณะสงใบคํารองขอสําเร็จการศึกษาให สสท.

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 7 ขอ 2014 มีค.-1 เมย.541- 30 พย. 537 มิย.-6 กค.531.นักศกึษายื่นใบคาํรองขอสําเร็จการศึกษา ใหคณะ

4. การอนุมัติปริญญา

18 พ.ค.547 มีค. 5413 ตค.533.9 ประกาศผลการศึกษา

12 พค.5428 กพ.544 ตค.533.8 คณะสงคาระดับคะแนนทุกรายวิชาให สสท.

9 พค.5421 กพ.5427 กย.533.7 วันปดภาคการศึกษา

2-8 พค. 5414-20 กพ.5420-26 กย.533.6 วันสอบปลายภาคการศกึษา

6 พค. 5422 กพ. 5424 กย. 533.5 คณะสงแกไขรายวิชาที่ไดระดับคะแนน  “I” ให สสท. (กรณีเปนวิชาโครงการ)

ประกาศเรื่องวัดและประเมินผล ป.ตรี ขอ 5(3)8 มีค.-6 พค.5414 ตค.53-20 กพ.5426 พค.-24 กย.533.4 ชวงเวลาการแกไขรายวิชาที่ไดระดับคะแนน  “I (กรณีเปนวิชาโครงการ)

6 พค.5412 พย. 5318 มิย. 533.3 คณะสงแกไขรายวิชาที่ไดระดับคะแนน  “I” ให สสท. (กรณีไมใชวิชาโครงการ)

ประกาศเรื่องวัดและประเมินผล ป.ตรี ขอ 5(3)8 มีค.-28 มิย.5414 ตค.-3 พย.5326 พค.-17-มิย.533.2 ชวงเวลาการแกไขรายวิชาที่ไดระดับคะแนน  “I” (กรณีไมใชวิชาโครงการ)

ประกาศเรื่องวัดและประเมินผล ป.ตรี ขอ 5(3)8-14 มีค.5414-20 ตค.5326 พค.-3 มิย. 533.1 วันยืน่คาํรองขอแกรายวิชาที่ไดระดับคะแนน  “I (กรณีรายวิชาไดระดับคะแนน  I ในภาคการศึกษาที่ผานมา)

1.การประเมินผลการศกึษา

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 4 ขอ 15(5) ค23 เมย.5422 มค.5428 สค.532.3 วันลาพักการศึกษาโดยไดรับ “F” หรือ “U” ทุกวิชา

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 4 ขอ 15(5) ข19 มีค.-22 เมย.5415 พย.53-21 มค.5419 มิย.-27 สค.532.2 วันลาพักการศึกษาโดยไดรบั  “W” ทุกวิชา

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 4 ขอ 15(5) ก14-21 มีค.541-12 พย.537-18 มิย.532.1 วันลาพักการศึกษาโดยรายวิชาไมปรากฎในระเบียน

1.การลาพกัการศกึษาระหวางภาคการศึกษา

เสนอพิจารณา---1.10 ชวงเวลากีฬา “พระนครเกมส” (งดการเรียนการสอน)

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 3 ขอ 11(6) วรรค 224 มีค.5413 พย.5318 มิย.531.9 ของการลงทะเบียนเรียน

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 3 ขอ 12(2) ค23 เมย.-8 พค. 5422 มค.-20 กพ.5428 สค.-26กย.531.8 วันถอนวิชาเรียนโดยไดรับ  “F” หรือ “U”

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 3 ขอ 12(2) ข19 มีค.-22 เมย.5415 พย.53-21 มค.5419 มิย.-27 สค.531.7 วนัถอนวิชาเรียน โดยไดรับ “W”

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 3 ขอ 12(2) ก14-18 มีค.541-12 พย.537-18 มิย.531.6 วันถอนวิชาเรียน (โดยรายวิชาไมปรากฏในระเบียน)

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 3 ขอ 12(1)14-18 มีค.541-12 พย.537-18 มิย.531.5 วันเพิ่มวิชาเรียน

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 3 ขอ 11(6)14 มีค.541 พย.537 มิย.531.4 วันเริ่มปรับการลงทะเบียนเรียนลาชา

14 มีค.541 พย.537 มิย.531.3 เปดภาคการศึกษา

ยกเวนภาคการศึกษาฤดูรอน / ชําระเงินที่แผนการเงินคณะ10-13 มีค.5425-31 ตค.5331 พค.-6 มิย.53- ชาํระเงินคาลงทะเบียนผานธนาคาร

8-9 มีค.5417-21 ตค.5321-29 พค.53- ลงทะเบียนผาน Web

7 มีค.5414-17 ตค.5314-20 พค.53- นักศึกษาพบอาจารยที่ปรึกษา  ดูแลการลงทะเบียน

ขอบังคับวาดวยการศึกษา ป.ตรี หมวด 4 ขอ 15(4)กอน 8 มีค.54กอน 15 ตค.53กอน 17 พค.53- ยื่นคํารองขอกลับเขาศึกษา

--7-10 เมย.53- ขึ้นทะเบียนนักศึกษาและชาํระเงิน

1.การลงทะเบียนเรียนและการชําระเงิน

หมายเหตุภาคการศึกษาที่  ฤดูรอน/2553ภาคการศึกษาที่ 2/2553ภาคการศึกษาที่ 1/2553รายการ

1.1 นักศึกษาใหม (ปการศกึษา 2553)

1.2 นักศึกษาเกา 

หมายเหตุ ปฏิทินการศึกษาอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม   กลุมทะเบียนและประมวลผล  สํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบยีน



ชําระเงินเกิน

หรือไม

ลงทะเบียน x<9 ลงทะเบียน22 < x ≤ 25

ลงทะเบียนx≥ 9

ภาคเรยีนสุดทาย

ใชไหมไม

ไม

ใช

ขออนุมัติ

มหาวิทยาลัย

ใช

ขออนุมัติคณบดี

ไม

เรียน+วัดผล

ไม

เกิน

ขอเงินคืนตามระเบียน

มหาวิทยาลัย

ภาคเรยีน

สุดทายใชไหม
มี

ขอรักษาสภาพพรอม

ชําระคาธรรมเนยีม

ใช

ขอรักษาสภาพ

300 บาท

ไมเกิน

ภายใน

กําหนด

ชําระคาลงทะเบยีนพรอมคาปรับ

ลาชาวันละ 50 บาท

ใช

ลงทะเบียน x ≤22

เคย

แกระดับคะแนนใน

รายวชิาที่ได I

ไม

เริ่ม

มีวิชาติด I หรือไม

ไม

ถูกถอน

สภาพ

เกิน

จบ

ลกพัก

การเรยีน

ปวยใชไหม

x <9

ขอ 11(2)วรรค 2
ลงทะเบียน 9≤ x ≤ 22

ใชไหม

ใช

ขอ 11(1)
เคยลงทะเบียน

22 < x ≤ 25

ใชไหม

22 < x ≤ 25

ขอ 11(2)

ชําระเงินตามกําหนด

หรือไมขอ 11(3)
ชําระภายใน 

9 วันทําการ (ปกติ)หรือ 7 วัน ทําการ

(ฤดูรอน) นับจากวันที ่

กําหนดชําระ

เกินกําหนด

ขอ 11(6) วรรค2

(8) วรรค 2

ยื่นคํารองลาพักใน 30 วัน 

จากวันปดภาคใชไหม

ไมใช

ขอ 11(7)



เริ่ม

เขยีนคาํรองขอถอนรายวิชา

พบอาจารยที่ปรึกษา

ขออนุมตัิ

มหาวิทยาลัย

ใช

ถอนรายวิชาโดยรายวิชาที่

ถอนไมบนัทึกในระเบียน

ใช

รายวิชาที่ถอนจะ

บันทึกระดบัคะแนน 

w ในระเบียน

ใช

ไม

ถอนรายวิชา x <9

หนวยกิต ไมได

จบ

ปวยใชไหม ?
ใช

x <9

ขอ11(2)วรรค2

ถอนรายวิชา

เหลือx <9 หนวยกิต

ใชไหม

ขอ11(1)

ถอนรายวิชาใน 2 สัปดาห

แรก(ปกติ)/สัปดาหแรก(ฤดู

รอน)ใชไหม

ไม                   

ขอ12 (2) (ก)

เกิน

ถาถอน2สัปดาห <y≤12 

สัปดาห (ปกติ)สัปดาหแรก

<y≤6 สัปดาห (ฤดูรอน)

ขอ12 (2) (ข)

รายวิชาที่ถอนจะบนัทึก

ระดบัคะแนน F/U ใน

ระเบยีน

ไม

ขอ12 (2) (ก)



เริ่ม

นักศึกษาเคยลงทะเบยีน

22 < x ≤ 25 ใชไหม

22< x ≤ 25

จบ

ลงทะเบียนเพิ่มไมได

เคย

ลงทะเบียนและชําระเงนิ

ไมเกิน

เขียนคํารองขอเพิ่ม

พบอาจารยที่ปรึกษา

พจิารณา

หนวยกิตที่ขอลงทะเบียน

เพิ่มรวมกับที่ลงทะเบียนแลว

22<x≤25 ? ขอ 11 (2)

ยื่น

ลงทะเบียนเพิ่ม

ภายใน 2 สัปดาหแรก (ปกติ)/สัปดาหแรก

(ฤดูรอน

หรือไม

x < 22

ไม

เกิน

ขอ 11 (1)



คณบดีรองคณบดีฝายวิชาการอาจารยผูสอนแผนกทะเบียน

คณะ 9 คณะสาํนักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน

เริม่

สสท.สงใบกรอก

เกรดใหคณะ

แยกใบเกรดให

อาจารยผูสอน

ตรวจสอบรวบรวม

ใบกรอกเกรด

เสนอคณะกรรมการ

คระพิจารณาอนุมัติ

เบื้องตน

สรุปใบกรอกเกรด

สงสสท.

สสท.รับ/ตรวจสอบ

จํานวนใบกรอกเกรด

ประมวลผล

ประกาศผล

จบ

ผูสอนกรอกเกรดสง

แผนกทะเบียน

ครบ

พิจารณาเห็นชอบ

ไม

อาจารยผูสอน

กรอกเกรดครบ?

ไม

ตรวจสอบใบกรอก

เกรดของอาจารยผูสอน

ครบ

ตองแกไขเกรด

หรือไม

มี

แยกใหอาจารย

ผูสอนครบ?

ไม



ทําการชําระ

คาธรรมเนียมลาพักหรอืไม ?

เริ่ม

พบอาจารยที่ปรึกษา

ขออนุมัติอธิการบดี

ใช

มีความจําเปนและศึกษามาแลว

1 ภาคเรียนใชหรือไม ?

ไมใช

ไมใช

อธิการบดีอนุมัติ

หรือไม ?
ไม

ไมใช

เขียนคํารองลาพกัการศกึษา

เขียนคํารองขอลาพักการศึกษา

พบอาจารยที่ปรึกษา

ลาพักพน 12 สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาค

ปกติ หรือพน 6 สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาค

ฤดูรอน

ไมใช

ลาพักไมได

ไมใช

ไมใช

เมื่อไดรับอนุญาตจะบันทึกระดับ

คะแนน ต(F) หรือ มจ  (u) ทุก

รายวิชาในระเบียนในภาคนั้น ๆ

ไมชําระ

ถูกถอนสภาพการเปน

นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น

ใช

เมื่อไดรับอนุญาตจะบันทึกระดับ

คะแนน ก (w) ทุกรายวิชาที่ลงทะเบียน

ในภาคนั้นๆ

อนุมัติ

เมื่อไดรับอนุญาตรายวิชาทุก

รายวิชาที่ลงทะเบียนจะไม

บันทึกในระเบียน

ชําระ

ไดรับอนุมัติการลาพักการศึกษาในภาค

การศึกษานั้น

จบ

ลาพกัหรือไดรับคําสั่งพัก

การศกึษากอนการ

ลงทะเบียน แตละภาค

การศกึษาใชหรือไม

ใช

ขอ 5(1)(6)

ถูกเกณฑทหาร/

รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาตาง

ประเทศ/ปวยตองพักตามคําสั่งแพทยเปนเวลา

เกินรอยละ20% ขอเวลาเรียนใชหรือไม

ขอ 15 (1)ก,ข,ค,ง

เปนนักศึกษาใหมแรก

เขาใชหรือไม

ใชคําสั่งมอบ ขอ 1.7

เคยลาพักมาแลว 2ภาค

เรียนใชหรือไม  ?

ใช

เคย  ขอ 15 (1)

ไมเคย

ลาพักใน 2 สัปดาห

แรกจากวันเปดภาคปกติหรือสปัดาหแรกเปด

ภาคฤดูรอนใชหรือไม

ใช
ขอ 15 (5),ก

ลาพักพนกําหนด 2

สัปดาหแรกแตอยูใน 12 สัปดาห แรกจากวันเปดภาค

ปกติหรือพนสัปดาหแรกแตอยูใน 6 สัปดาหแรกนับ

จากเปดภาคฤดูรอน ใชหรือไม ?

ไมใช

ขอ 15 (5),ข

นักศึกษาเจ็บปวย

หรือมีเหตสุุดวิสัยที่มีหลักฐานใช

หรือไม ?

ใช
ขอ 15 (5),ค

ชําระคาธรรมเนียมรักษาสภาพการเปน

นักศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง

อัตราการเกบ็เงินคาบํารุงการศึกษา,

คาลงทะเบียนและคาธรรมเนียมในการจดั

การศึกษา

ขอ 15 (7)



พนสภาพการ

เปนนักศึกษา

เริ่ม

ศึกษารายวชิา

ครบตามหลักสูตร

หรือยัง

ศึกษารายวชิาใหครบ

ตามหลักสูตร

ยัง

จบ

สําเร็จการศึกษา

เกรดเฉลี่ย ≥2.00

เกรดเฉลี่ย < 2.00

เกรดเฉลี่ย

≥2.00 หรือยัง

ครบ3 ภาค

เกรดเฉลี่ย ≥2.00

เกรดเฉลี่ย

≥2.00 หรือยัง

เกรดเฉลี่ย ≥2.00

ลงทะเบียนเรยีนซ้ําในรายวชิา

ที่ไดระดับคะแนนต่ํากวา A

ใช

ลงทะเบียนเรยีน

9 < x ≤ 20

เกรดเฉลี่ย < 1.20

ขอ 18 (1),ก

ลงทะเบียนเรยีน

21 < x ≤ 60
เกรดเฉลี่ย < 1.50

เกรดเฉลี่ย 1.20

ขอ 18 (1),ข

ลงทะเบียนเรยีน

x ≥ 61
เกรดเฉลี่ย < 1.75

เกรดเฉลี่ย 1.50

ขอ 18 (1),ค

เกรดเฉลี่ย

1.90≤ y < 2.00

ครบ

เกรดเฉลี่ย < 1.90

ขอ 18 (2)

เรียนซ้ําภายใน 3 ภาค
การศึกษาแตระยะเวลา

ไมเกิน 2 เทาของแผน

ยัง

ยัง

ขอ 18 (2)



ยื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษา

เริ่ม

พบอาจารยที่ปรึกษา

พจิารณาเห็นชอบคาดวาจะสําเรจ็การศึกษา

ศึกษาใหครบหลักสูตร
ยื่นคํารองขอสําเร็จในภาคการ

ศึกษาตอ ไปพรอมคาธรรมเนียม
รักษาสภาพ

ไมยื่น

คาง

ชําระคาลงทะเบยีนในป

การศึกษาที่ผานมา

หรือไม

ยื่น

จบ

ตรวจ

สอบผลการเรยีน

ปลายภาคไมต่ํากวา2.00 ใช
หรือไม

x≥2.00

แก I แก F ในรายวชิาทีผ่ลทํา

ใหคาระดับคะแนนเฉลีย่

(x) <2.00 หรือเรยีนซ้ําเพื่อใหได 
x ≥2.00

x< 2.00

ชําระเงินที่คาง

คาง

ไมคาง

เปนนักศึกษา

ภาคสุดทายที่ลงทะเบียน

ครบหลักสูตรใช

หรือไม

ไมใช

ขอ 19(1)

ยื่นคํารอง

ภายใน 30 วันนับ
จากเปกภาคปกติ/หรือภายใน

15 วันนับจากเปดภาค
ฤดูรอน

ใช

ขอ 20



เริ่ม

แจงคําสั่งจางใหพนักงาน

มหาวิทยาลัย

แจงประกาศฯเรื่องหลักเกณฑและวิธีประเมินฯให

พนักงานมหาวิทยาลัยทราบ

ผูบังคบับัญชาชั้นตนพิจารณาและกรอกรายละเอียดและ

นําเสนอหัวหนาหนวยงาน

หัวหนาหนวยงานแจงกรรมการประเมินการทดลอง

ปฏบิตัิงาน

คณะกรรมการประเมินฯดําเนินการประเมินฯ(ตาม

เอกสารหมายเลข6)ใหเสร็จภายใน 10 วัน ตั้งแตไดรับ

แบบประเมิน

ผลการประเมินไดคะแนน

เฉลีย่ แตละองคประกอบ

≥2 ?

แตงตั้งคระกรรมการประเมินการทดลองปฏบิตัิงานของ

พนักงานมหาวิทยาลัย

ตองการจะตอสัญญา

ใชหรือไม

ผูบังคบับัญชาชั้นตนกรอกรายละเอยีดและเสนอแบบ

ประเมินเพื่อขอตอสัญญาจางตอหวัหนางาน

หัวหนาหนวยงานแจงกรรมการประเมินฯ

คณะกรรมการประเมินฯดําเนินการประเมินฯ(ตาม

เอกสารหมายเลข8)

ผลการประเมินได

คะแนนเฉลี่ย≥2.5 ?

แจงประกาศเรือ่งหลักเกณฑและวิธีประเมินฯให

พนักงานมหาวิทยาลัยทราบ

ไมเริ่มจางใช

หรือไม?

ใช

ไม

แจงผลการประเมินพรอมสิทธิในการโตแยงเปนลาย

ลักษณอักษรใหผูขอรบัการประเมินฯทราบกอนสิ้นสุด

เวลาทดลองปฏบิตัิงานไมนอยกวา 5 วัน

คะแนนเฉลี่ย< 2

รายงานใหมหาวิทยาลัยฯทราบโดยเร็ว

รายงานผลการผานการทดลองปฏิบัติงานให

มหาวิทยาลัยฯ และผูขอรับการประเมินภายใน 15 

ตั้งแตวันที่การประเมินเสรจ็สิ้นลง

คะแนนเฉลี่ย≥ 2

จบ

ยื่นแบบประเมินเพื่อตอสัญญาจาง(หมายเลข7)ตอ

ผูบังคบับัญชาชั้นตนลวงหนาไมนอยกวา 4 เดือน กอน

ครบกําหนดอายุสัญญา

ตองการ

ยื่นแบบประเมินการทดลองปฏบิตัิงาน(หมายเลข 5)ตอ

ผูบังคบับัญชาชั้นตนภายใน 10 วัน

ครบ

รายงานใหมหาวิทยาลัย

ทราบ
ไม

แตงตั้งคณะกรรมการประเมินการตอสัญญา

จางของหนวยงาน

ยัง ทดลอง

ปฏบิตัิงานครบ 

5 เดือนหรอืยัง

มหาวิทยาลัยนําเสนอ

คณะกรรมการ

บรหิารงานบคุคล

พิจารณา

รายงานผลการผานการประเมินใหมหาวิทยาลัยฯภายใน 

15 วัน นับตั้งแตการประเมินเสร็จสิ้น

ใช

แจงผลการประเมินพรอมใหโอกาส

โตแยงเปนลายลักษณอักษรใหผู

ขอรบัการประเมินภายใน 15 วัน 

นับตั้งแตการประเมินเสร็จสิ้น




