
 

รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น 

หลักสูตรปรบัปรุง  พ.ศ.2555 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา              มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วิทยาเขต/คณะ                        คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 
             ภาษาไทย                 เทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวชิาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  
             ภาษาอังกฤษ            Bachelor of Technology Program in Fashion Merchandising Technology  
 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
            ช่ือเต็ม (ไทย):            เทคโนโลยีบัณฑิต (เทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน)  
            ช่ือยอ (ไทย):              ทล.บ. (เทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน)  
            ช่ือเต็ม (อังกฤษ):       Bachelor of Technology (Fashion Merchandising Technology)  
            ช่ือยอ (อังกฤษ):        B. Tech. (Fashion  Merchandising Technology)  
 

3.  วิชาเอก (ถามี)  
            ไมมี 
 

4.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
             135  หนวยกิต               
 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
      5.1  รูปแบบ 
             หลักสูตรระดับปริญญาตรี  4  ป 
     5.2  ภาษาท่ีใช 
            การจัดการเรียนการสอนเปน ภาษาไทย   

5.3  การรับเขาศึกษา 
รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางด ี
ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
ไมมี 

มคอ.2 

5.4  
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5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดยีว 
 

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
               หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2555 
                       สภาวิชาการ เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ ในการประชุมคร้ังท่ี 6/2555 
                               วันท่ี  13  มิถุนายน พ.ศ.2555 
                       สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตร ในการประชุมคร้ังท่ี 6/2555  วันท่ี  27  มิถุนายน  พ.ศ.2555 
                               เปดสอน  ภาคการศึกษาที่  1   ปการศึกษา  2556 
 

7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
         หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี หลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต   สาขาวชิาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน ในปการศึกษา  2558 
 

8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
(1)  ผูจัดการสินคาแฟช่ัน  
(2)  ผูชวยผูจัดการสินคาแฟชั่น 
(3)  ผูประกอบการธุรกิจสินคาแฟช่ัน 
(4)  รับราชการในหนวยงานท่ีเกี่ยวของดานการออกแบบและธุรกิจสินคาแฟช่ัน 
(5)  อาชีพอิสระในลักษณะท่ีปรึกษาและแนะนําสินคาแฟช่ัน 

 
 

9.  ชื่อ เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
1.  นางสาวอัจฉราวรรณ  ณ สงขลา  ตําแหนง  อาจารย คุณวุฒิ M.A. (Fashion Textile & Surface Design), 2544

เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
2.  นางลักขณา  จาตกานนท             ตําแหนง  ผศ.   คุณวฒุิ คศ.ม. (คหกรรมศาสตร), 2540                              

เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
3.  นางจุฑาทิพ  รัตนะนราพันธ       ตําแหนง  ผศ.   คุณวุฒิ คศ.บ. (ผาและเคร่ืองแตงกาย), 2524                     

เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
4.  นายศรัทธา  แขงเพ็ญแข              ตําแหนง  ผศ.   คุณวฒุิ วศ.ม. (ส่ิงทอ), 2552                                                   

เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
5.  นางสาวณฐัชยา  เปยแกว   ตําแหนง  อาจารย คุณวุฒิ ศป.ม. (นฤมิตรศิลป แขนงวชิาแฟช่ันและส่ิงทอ),  2552   

เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
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10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
          คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   กรุงเทพมหานคร 
 

11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
       11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
                   ภายใตบริบทของการเปล่ียนแปลงในยุคโลกาภิวัตนท่ีวิกฤตเศรษฐกิจโลกและวิกฤตทางการเมือง
มีการปรับเปล่ียนอยางรวดเร็วและซับซอนมากยิ่งข้ึนนั้น การวางแผนพัฒนาหลักสูตรจึงมีความจําเปนเพื่อให
สอดคลองกับยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) ในการ
สรางฐานการผลิตใหเขมแข็งสมดุลอยางสรางสรรค การพัฒนาคุณภาพคน ท้ังความรูคูคุณธรรมและเพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการพัฒนาประเทศ สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันไดตระหนักถึงปญหาจาก
วิกฤตการณท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต จึงไดมีการพัฒนาหลักสูตรใหมีผลงานที่อยูในประเภทของงาน
สรางสรรคและการออกแบบ (Functional Creation) ซ่ึงหมายถึงงานทางดานการออกแบบ แฟช่ัน ส่ิงทอ การ
โฆษณา และซอฟตแวร พรอมท้ังพัฒนาบุคลากรวิชาชีพเชิงสรางสรรคใหตรงกับความตองการของตลาด 
และปจจุบันตลาดยังมีความตองการผูจัดการสินคาแฟช่ัน (Fashion Merchandising) จํานวนมากและผูจัดการ
สินคาแฟชั่นเปนผูมีบทบาทในการนําความรูตางๆโดยเฉพาะความรูทางดานการจัดการสินคาแฟช่ันในการ
พัฒนาประสิทธิภาพขององคกรใหสูงข้ึน ซ่ึงเปนการเพิ่มความสามารถในการแขงขันทางธุรกิจเคร่ืองแตงกาย 
ท้ังธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่นจึงมีการสงเสริม
ใหบัณฑิตมีความรูความสามารถในการจัดการสินคาแฟช่ันโดยการสรางทักษะทางวิชาชีพเพื่อใหสอดคลอง
กับความตองการของตลาด เปนการลดปญหาการวางงานสําหรับบัณฑิตใหมและปญหาการขาดแคลน
แรงงานท่ีมีทักษะเฉพาะทาง พรอมท้ังสรางโอกาสการเรียนรู และสามารถพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพทั้ง
ความรูคูคุณธรรม  

11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม มีความสําคัญตอการวางแผนหลักสูตรโดย

การวางแผนพัฒนาหลักสูตรใหผูเรียนมีคุณธรรมนําความรอบรู รูเทาทันโลก เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น สงเสริมครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติสุข 
เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพ และเปนธรรม ส่ิงแวดลอมมีคุณภาพและสงเสริมทรัพยากรธรรมชาติท่ียั่งยืน 
เปนหลักสูตรท่ีใหความรูแกคนสูสังคมไทยและจากน้ันถายทอดสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูให
ความสําคัญกับการพัฒนาคนใหมีคุณธรรมนําความรูรวมถึงการสรางจิตสํานึกสาธารณะใหเกิดข้ึนอยางยั่งยืน 
เกิดภูมิคุมกันมีความม่ันคงในการดํารงชีวิตอยางมีศักดิ์ศรี และอยูรวมกันอยางสงบสุขในสังคม 
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12.  ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
       12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

   ผลกระทบจากสถานการณภายนอกหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การ
วางแผนหลักสูตรนี้จึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรใหมีศักยภาพสูงและสามารถเปล่ียนแปลงตามกระแสโลกา
ภิวัตนไดตามวิวัฒนาการของศาสตรดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน และรองรับการแขงขันใน
ระดับชาติและนานาชาติ  

12.2  ความเกี่ยวของกับพนัธกิจของมหาวิทยาลัย 
  ดวยพันธกิจของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพตาม

มาตรฐานสากลพรอมเขาสูอาชีพ โดยการจัดการศึกษาท่ีมุงเนนวิชาชีพบนพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีนั้น เปนการตอบสนองตอแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยมุงแกปญหาการขาด
แคลนกําลังคนเฉพาะสาขา และสรางบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) ทําใหลดคาใชจายของสถานประกอบการ 

 

13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนในมหาวิทยาลัย 
13.1  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น 

                หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ใชรวมกบัทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัย      
13.2  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอืน่ตองมาเรียน  

- 
       13.3  การบริหารจัดการ 

   อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองประสานกับอาจารยผูแทนจากคณะอ่ืนท่ีเกี่ยวของ ดานเนื้อหา
สาระ การจัดตารางเรียนและสอบ รวมท้ังความสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
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หมวดท่ี  2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1.  ปรัชญา  ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
     1.1  ปรัชญา 
              มุงเนนผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูและทักษะดวยเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน เพื่อเพิ่มพูนผลผลิต 
และคุณภาพของงานดานการจัดการสินคาแฟชั่นเส้ือผาและเครื่องแตงกายอยางเปนระบบ มีคุณธรรม 
จริยธรรมอยางยั่งยืน ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน อยางมีประสิทธิภาพ  
    1.2  วัตถุประสงค 

1.2.1 เพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม ความมีระเบียบวินัย  ความซ่ือสัตยสุจริต  ตระหนักใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ รับผิดชอบตอหนาท่ีและสังคม และธํารงไวซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามของไทย 

1.2.2  เพื่อใหบัณฑิตมีความรูดานทฤษฎี และมีทักษะในการปฏิบัติงานทางดานเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ันอยางเปนระบบ สามารถเช่ือมโยงทฤษฎีกับการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมพูนผลผลิตและคุณภาพของ
งานดานการจดัการสินคาแฟช่ันเส้ือผาและเคร่ืองแตงกายใหกาวทันสภาวการณเปล่ียนแปลงของโลกใน
อนาคต  

1.2.3  เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรู ความสามารถในการบูรณาการวิชาตางๆอยางเปนองครวม มี
แนวคิดอยางเปนระบบในการวิจัยและพัฒนาองคความรูใหกาวหนา สามารถนําความรู ทักษะ และความ
เช่ียวชาญไปประกอบอาชีพในสถานประกอบการดานธุรกิจท่ีเกีย่วของกับการจัดการสินคาแฟช่ันเส้ือผาและ
เคร่ืองแตงกายได 

1.2.4  เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความสามารถในการใฝเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือการศึกษาตอในระดับสูงข้ึน 
มุงพัฒนาตนเองและวิชาชีพใหเจริญกาวหนา สามารถติดตอส่ือสารอยางเขาใจในโลกเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
 
2.  แผนพฒันาปรับปรุง  

แผนพฒันา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

   พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิท่ีกําหนด 

เอกสารปรับปรุงหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตร       
เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา         

 เทคโนโลยีการจัดการสินคา      
แฟช่ันใหมีมาตรฐานตามท่ี       
สกอ.กําหนด 

ติดตามประเมินผลหลักสูตร
อยางสมํ่าเสมอ 

รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร 

 
 
 
 



 6 

แผนพฒันา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

 ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลอง
กับความตองการของ
อุตสาหกรรมและการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 

 ติดตามการเปล่ียนแปลงใน
ความตองการของ
ผูประกอบการดานการจดัการ
สินคาแฟช่ัน  

  

 รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการใชบัณฑิตของ
สถานประกอบการ 

 ความพึงพอใจในทักษะ  ความรู
ความสามารถในการทํางานของ
บัณฑิต  

 พัฒนาบุคลากรดานการเรียน
การสอนและบริการวิชาการให
มีประสบการณจากการนํา 
ความรู มาปฏิบัติงานจริง 

 สนับสนุนบุคลากรดานการ
เรียนการสอนใหทํางานบริการ
วิชาการแกองคกรภายนอก 

 ปริมาณงานบริการวิชาการตอ
อาจารยในหลักสูตร 
 การศึกษาตอ 
 การฝกอบรม - ดูงาน 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 

1.   ระบบการจัดการศึกษา 
       1.1   ระบบ 
               การจัดการศึกษาเปนแบบทวิภาค  ขอกําหนดตาง ๆ ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร  วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ.2552 (ภาคผนวก ก) 
      1.2   การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
               การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 

การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค       1.3   
                ไมมี 
 
2.  การดําเนินการหลักสูตร 
      2.1  วัน-เวลาในการดําเนนิการเรียนการสอน 
              ภาคการศึกษาท่ี  1            เดือนมิถุนายน  -  กันยายน 
              ภาคการศึกษาท่ี  2            เดือนพฤศจิกายน  -  กุมภาพันธ 
              ภาคการศึกษาฤดูรอน       เดือนมีนาคม  -  พฤษภาคม 
      2.2  คุณสมบัติผูเขาศึกษา 
              สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)หรือเทียบเทา 

การคัดเลือกผูเขาศึกษา 
(1)  เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) หรือ 
(2)  เขาศึกษาโดยระบบคัดเลือกของมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

      2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
(1)  นักศึกษาแรกเขามีท้ังระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายและประกาศนียบัตรวิชาชีพ ซ่ึงมีทักษะปฏิบัติ

ทางดานการตัดเย็บเส้ือผาไมเทากัน   
(2)  นกัศึกษาบางคนอาจมีปญหาในเร่ืองการปรับตัวในการเรียนการสอนในสายวิชาชีพ 

      2.4  กลยุทธในการดําเนนิการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
(1)  จัดใหมีการเรียนพื้นฐานทางดานทักษะปฏิบัติทางดานการตัดเย็บเส้ือผา กอนเร่ิมภาคการศึกษาแรก 
(2)  จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษาแกนกัศึกษาทุกช้ันป เพื่อใหคําปรึกษาท้ังดาน วิชาการวิชาชีพ 
(3)  จัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกบัการสรางสัมพันธของนักศึกษาและการดูแลนักศึกษา 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ  5  ป 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 
จํานวนนักศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 
ช้ันปท่ี  1 25 25 25 25 25 

ช้ันปท่ี  2 - 25 25 25 25 
ช้ันปท่ี  3 - - 25 25 25 
ช้ันปท่ี  4 - - - 25 25 
รวม 25 50 75 100 100 

คาดวาจะจบการศึกษา - - - 25 25 

      2.6  งบประมาณตามแผน 
             2.6.1  งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท) 

ปงบประมาณ 
รายละเอียดรายรับ 

2556 2557 2558 2559 2560 
คาบํารุงการศึกษา 250,000.- 500,000.- 750,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 
คาลงทะเบียน 152,500.- 346,250.- 518,750.- 773,750.- 773,750.- 
เงินงบประมาณแผนดิน - - - - - 
รวมรายรับ 402,500.- 846,250.- 1,268,750.- 1,772,750.- 1,772,750.- 

             2.6.2  งบประมาณรายจาย (หนวย : บาท) 

ปงบประมาณ 
หมวดเงิน 

2556 2557 2558 2559 2560 
ก.  งบดําเนินการ      
1.  คาใชจายบุคลากร 2,108,940.- 2,214,387.- 2,325,106.- 2,441,362.- 2,441,362.- 

2.  คาใชจายดําเนินงาน(ไมรวม 3 ) 882,525.- 926,651.- 972,984.- 1,021,633.- 1,021,633.- 

3.  ทุนการศึกษา - - - - - 

4.  รายจายระดับมหาวิทยาลัย 1,374,052.- 1,374,052.- 1,374,052.- 1,374,052.- 1,374,052.- 

รวม (ก) 4,365,517.- 4,515,090.- 4,672,142.- 4,837,047.- 4,837,047.- 

ข.  งบลงทุน      

   คาครุภัณฑ 3,362,710.- 4,055,845.- 4,258,638.- 4,471,570.- 4,471,570.- 

รวม (ข) 3,362,710.- 4,055,845.- 4,258,638.- 4,471,570.- 4,471,570.- 

  รวม (ก) + (ข) 7,728,227.- 8,570,935.- 8,930,780.- 9,308,671.- 9,308,671.- 

   จํานวนนักศึกษา 25 50 75 100 100 
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      2.7  ระบบการศึกษา 
             ระบบการศึกษาเปนแบบช้ันเรียน และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก  ก) 

      2.8  การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา 
             เปนไปตามประกาศ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและระเบียบของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร  
 
3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
     3.1  หลักสูตร 
            3.1.1  จํานวนหนวยกิต                  รวมตลอดหลักสูตร  135  หนวยกิต 
            3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 
                      โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาท่ีสอดคลองกับท่ีกําหนดไวในมาตรฐานหลักสูตรของ
กระทรวงศกึษาธิการ  ดังนี ้
 
ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                                                                                 32    หนวยกิต 
     ก.1  กลุมวชิาภาษาไทย                                                                                                  3    หนวยกติ 
     ก.2  กลุมวชิาภาษาตางประเทศ                                                                                    12   หนวยกติ 
     ก.3  กลุมวชิาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร                                                                 9   หนวยกิต 
     ก.4   กลุมวชิาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร                                                                   6   หนวยกติ 
     ก.5   กลุมวชิาพลศึกษาและนันทนาการ                                                                         2   หนวยกิต 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ                                                                                                          97  หนวยกิต 
     ข.1  กลุมวิชาแกน                                                                                                         16  หนวยกิต 
     ข.2  กลุมวิชาชีพบังคับ                                                                                                 60   หนวยกิต 
     ข.3  กลุมวิชาชีพเลือก                                                                                                   21  หนวยกิต 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                                                        6  หนวยกิต 
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3.1.3  รายวิชา 
   -    รหัสวิชา 
         รหัสวิชาประกอบดวยตัวเลข 8 หลัก   XX-XXX-XXX   มีความหมายดังนี ้
          หลักท่ี 1 และ2   เปนรหัสคณะ (07  =  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร)  
          หลักท่ี 3  เปนรหัสสาขาวิชา  (0  =  ไมระบุสาขาวชิา   2  =  สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน)    
          หลักท่ี 4  เปนรหัสหมวดวิชา   (0  =  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   1 =  หมวดวิชาเฉพาะ) 
          หลักท่ี 5  เปนรหัสกลุมวิชา                    
                        -  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีเปนศิลปศาสตร   (1 =  ภาษาไทย   2 =  ภาษาตางประเทศ   3 =  สังคมศาสตร     
                                  4 =  มนุษยศาสตร   5 = พลศึกษา   6 =  นันทนาการ)     
                         -  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปที่เปนวิทยาศาสตร   (1 =  คณิตศาสตร   2 =  วิทยาศาสตร)     

                         -  หมวดวิชาเฉพาะ   (1 =  วิชาแกน   2 =  วิชาชีพบังคับ   3-9 =  วิชาชีพเลือก)         
         หลักท่ี 6  เปนปท่ีควรศกึษา       
         หลักท่ี 7 และ 8  เปนลําดับรายวิชา  
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   -  รายวิชา 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         32  หนวยกิต   ประกอบดวย 
 กลุมวิชาภาษาไทย     3  หนวยกิต   ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี ้

หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกาํหนด 

01-001-103 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร (Thai  for Communication)             3(3-0-6) 
01-001-104 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารธุรกิจ (Thai for Business Communication) 3(3-0-6) 
01-001-107 ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ (Thai for Presentation) 3(3-0-6) 
01-001-109 วรรณคดีไทย (Thai Literature) 3(3-0-6) 
01-001-110 การเขียนเชิงวชิาชีพ (Thai Writing for Profession) 3(3-0-6) 

 

 กลุมวิชาภาษาตางประเทศ     12  หนวยกิต   ประกอบดวย 
 

01-002-101 ภาษาอังกฤษ 1  (English 1)      3(3-0-6) 

01-002-102 ภาษาอังกฤษ 2  (English 2)      3(3-0-6) 

     และใหเลือกศึกษาอีก   6  หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้หรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

01-002-205 ภาษาอังกฤษเทคนิค (Technical English) 3(3-0-6) 
01-002-206 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ (English for Career) 3(3-0-6) 
01-002-211 การอานภาษาอังกฤษ 1(English  Reading 1) 3(3-0-6) 
01-002-216 การฟงภาษาอังกฤษ (English Listening) 3(3-0-6) 
01-002-217 ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม (Industrial English) 3(3-0-6) 
01-002-218 การสนทนาภาษาอังกฤษ (English Conversation) 3(3-0-6) 
01-002-219 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 

(English for Communication in Daily Life) 
3(3-0-6) 

01-002-220 ภาษาจนีเบ้ืองตน (Fundamental of Chinese)  3(3-0-6) 
01-002-221 ภาษาจนีเพื่อการส่ือสาร 1 (Chinese for Communication 1) 3(3-0-6) 
01-002-222 การแปลภาษาจีนเปนไทย 1 (Chinese to Thai Translation 1) 3(3-0-6) 
01-002-223 การแปลภาษาจีนเปนไทย 2 (Chinese to Thai Translation 2) 3(3-0-6) 
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 กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร     9  หนวยกิต   ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนี้หรือ
รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

 

01-003-101 มนุษยกับสังคม (Man  and  Society) 3(3-0-6) 
01-003-102 มนุษยสัมพนัธ (Human Relations) 3(3-0-6) 
01-003-103 ระเบียบวิธีวิจยั (Research Methodology) 3(3-0-6) 
01-003-104 การพัฒนาคุณภาพชีวติและสังคม (Life and Social Skills) 3(3-0-6) 
01-003-105 สังคมกับเศรษฐกิจ (  Society and Economy) 3(3-0-6) 
01-003-106 สังคมกับการปกครอง (Society and Government) 3(3-0-6) 
01-003-107 สังคมกับส่ิงแวดลอม (Society and Environment) 3(3-0-6) 
01-003-108 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง (Sufficiency Economy Philosophy) 3(3-0-6) 
01-003-109 กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ (Law and Professional Ethics) 3(3-0-6) 
01-003-112 อาเซียนศึกษา (ASEAN Studies) 3(3-0-6) 
01-003-113 สันติศึกษา (Peace Studies) 3(3-0-6) 
01-004-101 สารสนเทศและการศึกษาคนควา (Information and Study Skills) 3(3-0-6) 
01-004-103 จิตวิทยาท่ัวไป  (General Psychology) 3(3-0-6) 
01-004-106 ไทยศึกษา (Thai Studies) 3(3-0-6) 
01-004-108 การพัฒนาบุคลิกภาพ (Personality Development ) 3(3-0-6) 
01-004-109 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน (Human Behavior and Self Development) 3(3-0-6) 

 

 กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร    6   หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวิชาตอไปนีห้รือ
รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

  

02-001-101 คณิตศาสตรพื้นฐาน (Fundamental Mathematics) 3(3-0-6) 
02-001-103 สถิติเบ้ืองตน (Introduction to Statistics) 3(3-0-6) 
02-001-104 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั (Mathematics in Daily Life) 3(3-0-6) 
02-002-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวนั (Science in Daily Life) 3(3-0-6) 
02-002-104 ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร  

(Environment and Resource Management) 
3(3-0-6) 
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 กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ    2   หนวยกิต ใหเลือกศึกษารายวชิาตอไปนี้หรือ 
       รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกาํหนด  

 

01-005-101 พลศึกษา   (Physical  Education) 1(0-2-1) 
01-005-116 ลีลาศ (Social  Dance) 1(0-2-1) 
01-005-124 กีฬาประเภททีม (Team  Sports) 1(0-2-1) 
01-005-125 กีฬาประเภทบุคคล  (Individual  Sports) 1(0-2-1) 
01-006-101 นันทนาการ (Recreation) 1(0-2-1) 
01-006-105 นันทนาการเพือ่การฝกอบรม (Recreation for Training Courses) 1(0-2-1) 

 

 หมวดวิชาเฉพาะ         97  หนวยกิต   ประกอบดวย 
 กลุมวิชาแกน     16  หนวยกติ   ประกอบดวย  

07-211-103 พื้นฐานการตดัเย็บ (Fundamental of Clothing Construction) 3(1-4-4) 
07-211-104 หลักการจัดการเบ้ืองตน (Introduction to Management) 3(3-0-6) 
07-211-105 เคมีประยุกตสําหรับงานส่ิงทอ (Applied Chemistry for Textiles) 3(3-0-6) 
07-211-106 พื้นฐานการออกแบบและเทคโนโลยี (Fundamental of Design and Technology) 3(2-2-5) 
07-511-101 การประกอบธุรกิจเบ้ืองตน (Introduction to Business Operation) 3(3-0-6) 
07-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา (Preparation for Co-operative Education) 1(0-2-1) 

 

 กลุมวิชาชีพบังคับ     60  หนวยกิต   ประกอบดวย  
07-212-101 วิวัฒนาการแฟช่ัน (Evolution of Fashion) 3(3-0-6) 
07-212-102 เสนใยส่ิงทอ (Textile Fibers) 3(2-2-5) 
07-212-103 การวาดภาพสินคาแฟช่ัน (Sketching  for  Fashion Products) 3(1-4-4) 
07-212-203 วัตถุดิบในอุตสาหกรรมแฟช่ัน (Materials in Fashion Industry) 3(3-0-6) 
07-212-204 พฤติกรรมผูบริโภคสินคาแฟช่ัน (Fashion Consumer Behavior) 3(3-0-6) 
07-212-205 การสรางสรรคงานแฟช่ัน (Fashion Creation) 3(1-4-4) 
07-212-206 การทําแบบตัดเส้ือผาเบ้ืองตน (Introduction to  Pattern Making) 3(1-4-4) 
07-212-207 ธุรกิจแฟช่ัน (Fashion Business) 3(3-0-6) 
07-212-208 การสรางตราสินคาในธุรกิจแฟช่ัน (Brand Creation in Fashion Business) 3(2-2-5) 
07-212-209 เทคโนโลยีเพือ่การผลิตเส้ือผาในระบบอุตสาหกรรม  

(Technology for Clothing Manufacturing in Industrial System) 
3(2-2-5) 

07-212-304 คอมพิวเตอรกราฟกในงานแฟช่ัน (Computer Graphics for Fashion) 3(1-4-4) 
07-212-306 การจัดการสินคาแฟช่ัน (Fashion Merchandising) 3(3-0-6) 
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07-212-307 การวิเคราะหแนวโนมแฟชั่น (Fashion Trend Analysis) 3(2-2-5) 
07-212-308 การพัฒนาผลิตภัณฑสินคาแฟช่ัน (Fashion Product Development) 3(2-2-5) 
07-212-309 การคํานวณเพือ่วางแผนการจัดการสินคาแฟช่ัน  

(Calculation for Planning to Fashion Merchandising) 

3(3-0-6) 

07-212-313 การทําแบบตัดและการตัดเยบ็เส้ือตัวอยาง (Pattern and Sample Making) 3(1-4-4) 
07-212-314 การควบคุมคุณภาพในงานผลิตภัณฑเส้ือผา  

(Quality Control in Clothing Products) 
3(2-2-5) 

07-212-411 สัมมนาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  
(Seminar in Fashion Merchandising Technology) 

3(2-2-5) 

07-212-415 การสรางภาพลักษณธุรกิจแฟช่ัน  
(Image Creation for Fashion Business) 

3(2-2-5) 

07-212-417 โครงงานพิเศษทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  
(Special Project for Fashion Merchandising Technology) 

3(1-4-4) 

 

 กลุมวิชาชีพเลือก     21  หนวยกิต   กําหนดใหศึกษาดังนี้ 
07-213-418 สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  

(Co-operative Education for Fashion Merchandising Technology) 
6(0-40-0) 

                 ในกรณีไมสามารถลงทะเบียนวิชาสหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน ซ่ึงเปนไปตาม
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  วาดวยการจัดสหกิจศึกษาและการฝกงานวิชาชีพ พ.ศ. 2553 
หรือมติของคณะกรรมการประจําหลักสูตร ใหเลือกลงทะเบียนวิชาการฝกงานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  
07-213-307 การฝกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 

(Practice for Fashion Merchandising Technology) 
3(0-40-0) 

และเลือกศึกษาใหครบ  21  หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

07-213-101 โครงสรางส่ิงทอและการตกแตง (Textiles Structure and Finishing) 3(2-2-5) 
07-213-102 เทคนิคการตัดเย็บเสื้อผาสําเร็จรูป (Sewing Techniques for Garments) 3(1-4-4) 
07-213-202 บรรจุภัณฑเพือ่สินคาแฟช่ัน (Package for Fashion Products) 3(2-2-5) 
07-213-204 การส่ือสารเพ่ือการจัดการสินคาแฟช่ัน  

(Fashion Merchandising Communications) 
3(2-2-5) 

07-213-301 การวางแบบตัดและปรับขนาดเส้ือผาดวยคอมพิวเตอร  
(Pattern Making and Computerized Clothing Grading) 

3(1-4-4) 

07-213-302 คอมพิวเตอรเพื่อการจัดการสินคาแฟช่ัน (Computer for Fashion Merchandising) 3(1-4-4) 
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07-213-303 เร่ืองเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  
(Selected Topics in Fashion Merchandising Technology) 

3(2-2-5) 

07-112-209 การยอมสีส่ิงทอ (Textile Dyeing) 3(1-4-4) 
07-112-315 ศิลปะการตกแตงเส้ือผา (Decorative Art for Clothing) 3(1-4-4) 
07-113-317 การออกแบบเคร่ืองประกอบการแตงกาย (Accessories Design) 3(1-4-4) 

 
 หมวดวิชาเลือกเสรี     6   หนวยกิต    

             ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ระดับปริญญาตรี 
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 3.1.4  แสดงแผนการศึกษา  
 แผนการเรียนปกต ิ

ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

01-002-101 ภาษาอังกฤษ 1   3 3 0 6 
xx-xxx-xxx วิชากลุมภาษาไทย (1) 3 3 0 6 
xx-xxx-xxx วิชากลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร (1) 3 3 0 6 
07-211-103 พื้นฐานการตดัเย็บ 3 1 4 4 
07-211-104 หลักการจัดการเบ้ืองตน  3 3 0 6 
07-212-101 วิวัฒนาการแฟช่ัน 3 3 0 6 

รวม 18 16 4 34 
ช่ัวโมง / สัปดาห  =  20 

 

ปท่ี  1 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

01-002-102 ภาษาอังกฤษ 2   3 3 - 6 
xx-xxx-xxx วิชากลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร (2) 3 3 - 6 
xx-xxx-xxx วิชากลุมพลศกึษาและนันทนาการ (1) 1 - 2 1 
07-211-105 เคมีประยุกตสําหรับงานส่ิงทอ 3 3 - 6 
07-211-106 พื้นฐานการออกแบบและเทคโนโลยี 3 2 2 5 
07-212-102 เสนใยส่ิงทอ 3 2 2 5 
07-212-103 การวาดภาพสินคาแฟช่ัน 3 1 4 4 

รวม 19 14 10 33 
ช่ัวโมง / สัปดาห  =  24 
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ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ (3) 3 3 - 6 
xx-xxx-xxx วิชากลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร (1) 3 3 - 6 
07-511-101 การประกอบธุรกิจเบ้ืองตน  3 3 - 6 
07-212-204 พฤติกรรมผูบริโภคสินคาแฟช่ัน 3 3 - 6 
07-212-205 การสรางสรรคงานแฟช่ัน 3 1 4 4 
07-212-206 การทําแบบตัดเส้ือผาเบ้ืองตน 3 1 4 4 

xx-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (1) 3 x x x 

รวม 21 x x x 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  .....xx..... 
 

ปท่ี  2 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx วิชากลุมภาษาตางประเทศ (4) 3 3 - 6 

xx-xxx-xxx วิชากลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร (2) 3 3 - 6 
xx-xxx-xxx วิชากลุมพลศกึษาและนันทนาการ (2) 1 - 2 1 
07-212-207 ธุรกิจแฟช่ัน 3 3 - 6 

07-212-208 การสรางตราสินคาในธุรกิจแฟช่ัน 3 2 2 5 

07-212-209 เทคโนโลยีเพือ่การผลิตเส้ือผาในระบบ
อุตสาหกรรม 

3 2 2 5 

xx-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (2) 3 x x X 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี (1) 3 x x X 

รวม 22 x x X 
ช่ัวโมง / สัปดาห  =  .....xx.....  
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ปท่ี  3 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

07-212-203 วัตถุดิบในอุตสาหกรรมแฟช่ัน 3 3 - 6 

07-212-304 คอมพิวเตอรกราฟฟกในงานแฟช่ัน 3 1 4 4 

07-212-306 การจัดการสินคาแฟช่ัน 3 3 - 6 

07-212-307 การวิเคราะหแนวโนมแฟชั่น 3 2 2 5 

07-212-313 การทําแบบตัดและการตัดเยบ็เส้ือตัวอยาง 3 1 4 4 

xx-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (3) 3 x x X 

xx-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (4) 3 x x X 
รวม 21 x x X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  .....xx.....  
 

ปท่ี  3 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

xx-xxx-xxx วิชากลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร(3) 3 3 - 6 

07-212-308 การพัฒนาผลิตภัณฑสินคาแฟช่ัน 3 2 2 5 

07-212-309 การคํานวณเพือ่วางแผนการจัดการสินคา
แฟช่ัน  

3 3 - 6 

07-212-314 การควบคุมคุณภาพในงานผลิตภัณฑ
เส้ือผา 

3 2 2 5 

07-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา  1 - 2 1 

xx-xxx-xxx วิชาชีพเลือก (5) 3 x x X 

xx-xxx-xxx วิชาเลือกเสรี (2) 3 x x X 

รวม 19 x x X 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  .....xx.....  
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ปท่ี  4 /ภาคการศึกษาท่ี 1 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

07-213-418 สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ัน 

6 0 40 0 

รวม 6 0 40 0 

ช่ัวโมง / สัปดาห  =  40 
 

ปท่ี  4 /ภาคการศึกษาท่ี 2 หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 
ศึกษาดวย
ตนเอง 

07-212-411 สัมมนาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 3 2 2 5 

07-212-415 การสรางภาพลักษณธุรกิจแฟช่ัน 3 2 2 5 

07-212-417 โครงงานพิเศษดานการจัดการสินคาแฟช่ัน 3 1 4 4 

รวม 9 5 8 14 
ช่ัวโมง / สัปดาห  =  13 
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  3.1.5  คําอธิบายรายวิชา   
  1.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1.1   กลุมวิชาภาษาไทย  
01-001-103 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

Thai for Communication 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานในการใชภาษาไทย ภาษากับการส่ือสาร ทักษะการฟง การพูด การอาน และ   

การเขียนประเภทตาง ๆ  
Basic Thai language usage; language and communication; language skills, listening, 

speaking, reading and writing  
 
01-001-104  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Thai for Business Communication 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับการส่ือสารทางธุรกิจ แนวคิดเกี่ยวกับการส่ือสารทางธุรกิจ หลักการเขียน

จดหมายทางธุรกิจ จดหมายธุรกิจประเภทตาง ๆ รายงานธุรกิจ และโครงการทางธุรกิจ 
General knowledge and concepts of business communication; principles of business letter 

writing; types of business letters; business-related reports and projects  
 
01-001-107  ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ 3(3-0-6) 

 Thai for Presentation 
 รายวิชาที่ตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ความรูพื้นฐานเก่ียวกับภาษาไทย ความรูท่ัวไปในการนําเสนอ องคประกอบการนําเสนอ 

ประเภทการนาํเสนอ หลักและวิธีการนําเสนอ การเตรียมการนําเสนอ และการเลือกส่ือโสตทัศนูปกรณ 
 Basic Thai language; general knowledge of Thai for presentation; factors of presentation; 

types of presentation; principles of presentation; presentation and audio-visual aids selection  
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01-001-109  วรรณคดีไทย 3(3-0-6) 
 Thai Literature  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ความรูพื้นฐานของวรรณคดีไทย ความหมายและประเภทของวรรณคดีมรดก ความสําคัญและ

คุณคาวรรณคดีมรดก วิเคราะหและประเมินคาวรรณคดีมรดก 
Basic Thai literature; definitions and types of heritage literature; importance and value of 

heritage literature; analysis and evaluation of heritage literature 
   
01-001-110  การเขียนเชิงวิชาชีพ 3(3-0-6) 

 Thai Writing for Profession 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานเก่ียวกับการเขียน การเขียนหนังสือราชการ การเขียนรายงานการประชุม การ

เขียนสาสนและคํากลาวในโอกาสตาง ๆ การเขียนโครงการ การเขียนบทความ การเขียนคําขวัญและโฆษณา  
Basic Thai writing; writing official letters; minutes; messages; speeches; projects; articles; 

slogan and advertisements 
  

1.2  กลุมวิชาภาษาตางประเทศ   
01-002-101  ภาษาอังกฤษ 1 3(3-0-6) 

 English 1 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 การใชสํานวนและโครงสรางภาษาระดับพื้นฐาน การทักทาย การแนะนําตัว การบรรยายบุคคล 

การบรรยายส่ิงของ ความสนใจและงานอดิเรก การบรรยายสถานท่ี  การบรรยายเหตุการณในอดีต และการ
บรรยายแผนการและการพยากรณในอนาคต  
  Basic English language usage of expressions and structures; greetings and introductions; 
describing people; describing things, interest and hobbies; describing places; describing past events; 
describing future plans and predictions 
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01-002-102  ภาษาอังกฤษ 2  3(3-0-6) 
 English 2 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-101  ภาษาอังกฤษ 1 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 การใชภาษาระดับสูงข้ึนเพื่อใชภาษาใหถูกตองตามสถานการณตางๆไดอยางเหมาะสม ไดแก 

การเปรียบเทียบ ข้ันตอนการปฏิบัติในชีวิตประจําวันและการเตือน การกําหนดเง่ือนไข ขาวหนังสือพิมพ การ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น การสมัครงานและการศึกษาตอ 
  Upper level of English language usage for different situations: comparison; instructions and 
warning; conditions; newspaper news; exchanging opinions; job application and study application 
 

01-002-205  ภาษาอังกฤษเทคนิค 3(3-0-6) 
 Technical English 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
  การใชภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวเน่ืองกับวิชาชีพ ไดแก ความรูเกี่ยวกับคําศัพทและสํานวนเกี่ยวกับ

วิชาชีพ ใจความสําคัญและรายละเอียดจากเนื้อเร่ือง การใหนิยามและการจําแนกประเภท การเปรียบเทียบ 
ข้ันตอนการปฏิบัติ ปาย ประกาศและฉลาก การบรรยายกระบวนการและบทคัดยอ  
  English language usage for careers in technical fields: technical terms and work-related 
expressions; main ideas and supporting details; definitions and classification; comparison; instructions; notice 
and labels; process description and abstracts 
 

01-002-206  ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ  3(3-0-6) 
 English for Career 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือนําไปใชในอาชีพตาง ๆ การพบปะผูคน การใชโทรศัพท 

การนัดหมาย การนําเสนองาน  การบอกคุณสมบัติของสินคาและบริการ การพูดถึงเปาหมายและการตัดสินใจทํา
ธุรกิจ  การตอวาและการแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในการดําเนินธุรกิจ  การตรวจสอบความกาวหนาของการดําเนินงาน   
ความเขาใจภาษา และวัฒนธรรม 

English language communication skills for various careers; meeting people; telephoning; 
making an appointment; giving presentation; describing products and services; identifying goals and business 
decision making; making and dealing with complaints; checking progress on work; understanding language 
and culture 
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01-002-211  การอานภาษาอังกฤษ 1 3(3-0-6) 
 English Reading 1 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 การใชพจนานุกรม การเดาความหมายของคําศัพทจากปริบท องคประกอบและโครงสรางของ

ประโยค องคประกอบท่ีชวยในการอาน ทักษะการอานจับใจความ และเทคนิคการอาน 
  Using a dictionary; guessing the meanings of words from context; components and sentence 
structures; components of reading comprehension; reading skills of finding main ideas and reading techniques 
 
01-002-216  การฟงภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)  

 English Listening 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ทักษะการฟงภาษาอังกฤษเบื้องตนในสถานการณตางๆ ในชีวิตประจาํวัน การฟงระดับ 

ประโยค การฟงบทสนทนา การฟงระดับยอหนา การฟงบทความและตอบคําถาม ทักษะการฟงเพือ่จับใจความ
และเทคนิคการฟง 
 Introduction to English listening skills in various situations in daily lives; listening simple 
sentences, short dialogues, short paragraphs, short articles and answering the questions; listening 
comprehension skills of finding main ideas and listening techniques 
 
01-002-217  ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

 Industrial English 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ทักษะการใชภาษาอังกฤษท่ีใชในงานอุตสาหกรรมเบ้ืองตน การบรรยายเคร่ืองมือและ

วิธีการใช การเปรียบเทียบผลิตภัณฑ การอานปายประกาศและสัญลักษณ การกรอกแบบฟอรมการซอมและ
บํารุงรักษาเคร่ืองมือและอุปกรณ  การแสดงความคิดเห็นในงานอาชีพ  การบันทึกรายงาน 

 Introduction to English language skills in industrial fields; describing tools and tool using; 
comparing products; reading signs and symbols; filling in repairing and maintenance forms; expressing 
opinions in industrial areas; writing down the reports  
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01-002-218       การสนทนาภาษาอังกฤษ    3(3-0-6) 
                     English Conversation 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 การสนทนาในสถานการณตางๆในชีวิตประจําวันใหถูกตองตามวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

ไดแก การทักทายและแนะนําตัว คําแนะนํา การสนทนาทางโทรศัพท การบอกท่ีตั้งและทิศทาง การขอรองและ
การเสนอให การขอบคุณและการขอโทษ  

 Conversation in various situations in daily lives in accordance with native culture: greetings 
and introductions; advice; telephoning; locations and directions; requests and offers; thanking and apologizing  
 
01-002-219  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 English for Communication in Daily Life 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ทักษะการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันเพื่อติดตอส่ือสารในสถานการณตางๆ การจองต๋ัว

และการจองหองพัก การส่ังอาหาร การโทรศัพท การบันทึกสาระสําคัญ การนําเสนอขอมูล การนัดหมาย 
 English skills in daily lives to communicate in various situations: reserving tickets and 

reserving accommodation; ordering foods; telephoning; writing important information; presenting 
information; and making an appointment  
 
01-002-220     ภาษาจีนเบื้องตน 3(3-0-6)  

 Fundamental of Chinese      
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 ทักษะภาษาจนีเบ้ืองตน ไดแก การฟง พูด อาน และเขียน ประโยคและไวยากรณ ภาษาจีนข้ัน 

พื้นฐาน ฝกการสนทนาและอานขอความภาษาจีนส้ันๆ  การสรุปเนื้อหาและตอบคําถามเปนภาษาจีนอยางพอ
เขาใจได 

Introduction to Chinese language skills: listening, speaking, reading and writing; basic 
sentence patterns and grammar; practice of short conversations and reading short messages; making a 
summary and answering questions understandably 
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01-002-221         ภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร 1 3(3-0-6) 
Chinese for Communication 1 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
คําศัพทและสํานวนที่นิยมใชกันอยางกวางขวางในชีวิตประจําวัน ความสามารถในการส่ือสาร

กับบุคคลท่ัวไปไดอยางเหมาะสม  
Widely-used vocabulary and expressions used in daily lives; ability to communicate with 

other people appropriately 
 
01-002-222    การแปลภาษาจีนเปนไทย 1    3(3-0-6) 
                     Chinese to Thai Translation 1 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 หลักวิชาการแปลพื้นฐานและฝกการแปลขอความจากภาษาจีนเปนภาษาไทย รวมท้ังเรียน

วิธีการแปลปากเปลา 
Basic translation rules and practice of translating messages from Chinese into Thai and 

learning how to translate orally 
 
01-002-223    การแปลภาษาจีนเปนไทย 2    3(3-0-6) 
                     Chinese to Thai Translation 2 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 01-002-222  การแปลภาษาจีนเปนไทย 1   
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
 หลักวิชาการแปลชั้นสูง ไดแก การแปลจดหมายทางราชการ การแปลเชิงธุรกิจ วิธีการ

แปลปากเปลา  
Advanced translation rules: translating official letters; translating business issues; how to 

translate orally  
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1.3  กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 
01-003-101     มนุษยกับสังคม 3(3-0-6) 
                    Man and Society 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนทางสังคมศาสตร สังคมกับวัฒนธรรม พฤติกรรมของมนุษยในสังคม การจัด

ระเบียบทางสังคม การขัดเกลาทางสังคม สถาบันทางสังคม การเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม ปญหา
สังคม 
  Introduction to social sciences; society and culture; human behavior in society; social 
organization; socialization; social institutions; social and cultural changes; social problems 
 

01-003-102     มนุษยสัมพันธ 3(3-0-6) 
                    Human Relations 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ พฤติกรรมและธรรมชาติของมนุษย แรงจูงใจกับมนุษย

สัมพันธในหนวยงาน มนุษยสัมพันธในองคกร  การส่ือสารกับมนุษยสัมพันธ  มนุษยสัมพันธในวัฒนธรรม
ไทย หลักธรรมทางศาสนากับมนุษยสัมพันธ 
  Introduction to human relationship; human behavior and nature; motivation and human 
relationship in workplace; human relationship in organizations; communication and human relationship; 
human relationship in Thai culture; religious principles and human relationship 
 

01-003-103     ระเบียบวิธีวิจัย 3(3-0-6) 
                    Research Methodology  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 02-001-103 สถิติเบ้ืองตน 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิจัย วัตถุประสงคและประเภทของการวิจัย ข้ันตอนสําคัญของการ

วิจัย และการออกแบบวิจัย กําหนดตัวแปรและสมมติฐานในการวิจัย วิธีการสุมตัวอยางและการเก็บรวบรวม
ขอมูล วิธีการทางขอมูลและการวิเคราะหขอมูลเพื่อการวิจัย การตีความขอมูลและการนําเสนอขอมูล การเขียน
เคาโครงการวิจัย   และรายงานการวิจัย 

Introduction to research; objectives and types of research; research process and research 
design; variables and research hypothesis; sampling and data collecting; data process and research analysis; 
data interpretation and presentation; proposal and report writing 
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01-003-104     การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  3(3-0-6) 
                    Life and Social Skills 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
การสรางแนวคิดและเจตคติของตนเอง ภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคคล กลยุทธการ

บริหารตนเอง เทคนิคการครองใจคน การสรางผลผลิตและการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Forming self-worldviews and attitudes; individual’s duties and responsibilities; self-
managing strategies; techniques in handling people; efficient work performance; morality and professional 
ethics 
 
01-003-105     สังคมกับเศรษฐกิจ 3(3-0-6) 
                    Society and Economy 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปดานสังคมเศรษฐกิจ วิวัฒนาการของระบบเศรษฐกิจและกลไกราคา สถาบันทาง

เศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ความรวมมือทางเศรษฐกิจในระดับตางๆ 
General knowledge of economic society; the development of economic system and  pricing,  

economic institution; social and economic development; economic cooperation at  various levels 
 
01-003-106     สังคมกับการปกครอง 3(3-0-6) 
                    Society and Government 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับสังคม รัฐและอุดมการณทางการเมือง รูปแบบการปกครองของไทย 

สถาบันการเมืองการปกครอง การมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชน  
General knowledge of society, state and political ideology; types of Thai government and 

politics  institution; political  participation 
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01-003-107     สังคมกับส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 
                    Society and Environment 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความสําคัญของสังคมกับส่ิงแวดลอม แนวความคิดพ้ืนฐานทางนิเวศวิทยา การอนุรักษ 

ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม มลพิษส่ิงแวดลอม การจัดการส่ิงแวดลอม 
Importance of society and environment; fundamental concept of ecology; natural resources 

and environmental  conservation; environmental pollutions; environmental management 
 
01-003-108    ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  3(3-0-6) 

Sufficiency Economy  Philosophy 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาเศรษฐกิจ   

เศรษฐกิจพอเพียงกับสังคมและชุมชน   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการบริหารจัดการ 
ท่ีดี  การสรางภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจและการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

Introduction to philosophy of sufficiency economy; sufficiency economy and economic 
development; sufficiency economy in society and community; sufficiency economy philosophy and good 
governance management; self-immunity protection from socioeconomic, application of sufficiency 
economy philosophy 
  
01-003-109    กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ 3(3-0-6) 
              Law and Professional Ethics  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย ความเปนมาของกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติและกฎหมายท่ี

เกี่ยวของกับการประกอบวิชาชีพของสาขาวิชา จรรยาบรรณในวิชาชีพ ความรับผิดชอบของผูประกอบวิชาชีพ
ตอการกาวลวงในสิทธิสวนบุคคล แนวคิดท่ัวไปเกี่ยวกับจริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม กรณีศึกษาตางๆ 
ท่ีเกี่ยวของกับการตระหนักเร่ืองจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  Introduction to law; background of law; rules and regulations dealing with professions; 
professional ethics; human-right; general concepts of ethics and social responsibility; case study related to 
realization on professional ethics  
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01-003-112    อาเซียนศึกษา   3(3-0-6) 
                    ASEAN Studies 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
กําเนิดสมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (อาเซียน) แนวคิดการรวมกลุมประเทศ

อาเซียน บทบาทและปฏิญญาอาเซียน ขอกําหนดท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนและกฎบัตรอาเซียน เปาหมายและ
ความรวมมือในการพัฒนาดานการเมืองและความม่ันคง การพัฒนาดานเศรษฐกิจและดานสังคม-วัฒนธรรมของ
ภูมิภาคอาเซียน 
 Establishment of Association of Southeast Asian Nations (ASEAN); concepts of ASEAN 
integration; ASEAN roles and declaration; ASEAN summits’ regulation and ASEAN charter; goals and 
cooperation in political and security, economic and socio-cultural development in the ASEAN region  
 
01-003-113    สันติศึกษา   3(3-0-6) 
                    Peace Studies  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความหมายและแนวคิดหลักเกี่ยวกับสันติภาพ และสันติศึกษา ปญหาความขัดแยงและความ

รุนแรงระดับครอบครัว ชุมชน ชาติ และระหวางประเทศ   การจัดการความขัดแยงโดยสันติวิธี 
Definitions and key concepts of peace and peace studies; problems, conflict and violence in 

family, community, nation and international level; non-violence management for conflict resolution 
 
01-004-101 สารสนเทศและการศึกษาคนควา 3(3-0-6) 

Information and Study Skills  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับสารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศ ระบบการจัดเก็บทรัพยากรสารสนเทศ 

ในหองสมุด การสืบคนทรัพยากรสารสนเทศและการใชเคร่ืองมือชวยคน การศึกษาคนควา การอางอิง และ
บรรณานุกรม 

General knowledge of information; information resources; storage systems for information 
resources in libraries; information resources retrieving and usage of retrieving tools; study skills; citation and 
bibliography 
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01-004-103 จิตวิทยาท่ัวไป   3(3-0-6) 
                    General   Psychology 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานทางจิตวิทยา พันธุกรรม ส่ิงแวดลอมและพัฒนาการของมนุษย สรีรวิทยาท่ีมี

อิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย การรับรู การเรียนรู และการจูงใจ เชาวนปญญาและความฉลาดทางอารมณ 
บุคลิกภาพ การปรับตัวและสุขภาพจิต พฤติกรรมทางสังคม 
  Basic psychology; genetics; environment and human development; influence of physiology 
on human behaviors; perception, learning, and motivation; intelligence and emotional quotient; personality, 
adjustment and mental health; social behavior 
 
01-004-106   ไทยศึกษา  3(3-0-6) 
                Thai Studies 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความเปนมาของชนชาติไทย ลักษณะสังคม เศรษฐกิจ การปกครองของไทย ลักษณะความเชื่อ 

ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมขาว  ภูมิปญญาไทยดานตาง ๆ 
Background of Thai nationality; characteristics of society; economics; Thai administration; 

belief; religion; tradition; rice culture; various aspects of Thai wisdom 
 
01-004-108    การพัฒนาบุคลิกภาพ  3(3-0-6) 

Personality Development 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานเก่ียวกับบุคลิกภาพ ทฤษฏีบุคลิกภาพ ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ การ

ปรับปรุงบุคลิกภาพ การรับรูเกี่ยวกับตนเอง สุขภาพจิตและการปรับตัว มนุษยสัมพันธกับบุคลิกภาพ และการ
พัฒนาบุคลิกภาพท่ีสมบูรณ 

Basic knowledge of personality; theory of personality; factors affecting personality; 
personality improvement; self-perception, mental health and self-adjustment; human relationship and 
personality; perfect personality development 
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01-004-109      พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน   3(3-0-6) 
     Human Behavior and Self Development  

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
พฤติกรรมมนุษย องคประกอบพฤติกรรมมนุษย การพัฒนาตน การพัฒนางานและพฤติกรรม

การทํางาน บุคลิกภาพ  การปรับตัวและสุขภาพจิต มนุษยสัมพันธและส่ือสารเพ่ือสรางมนุษยสัมพันธ การ
เสริมสรางชีวิตใหเปนสุข 

Human behavior; elements of human behaviors; self-development; work development 
and working behaviors; personality, self-adjustment and mental health; human relationship and 
communication for building human relationship; happy life enhancement 
 

1.4  กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
02-001-101 คณิตศาสตรพื้นฐาน    3(3-0-6) 

Fundamental Mathematics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ตรรกศาสตรเบ้ืองตน เมตริกซและตัวกําหนด กฎการนับ  การเรียงสับเปล่ียนและการจัดหมู 

ความนาจะเปนเบ้ืองตน ทฤษฎีบททวินาม ลําดับและอนุกรม 
Introduction to logic; matrices and determinants; counting rules; permutation and 

combination; introduction to probability; binomial theorem ; sequences and series 
  
02-001-103 สถิติเบื้องตน  3(3-0-6) 

Introduction to Statistics 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติ ความนาจะเปน ตัวแปรสุมและการแจกแจงตัวแปรสุม การสุม

ตัวอยาง การแจกแจงความนาจะเปนของฟงกชันของตัวอยางสุม การประมาณคา และการทดสอบสมมติฐาน 
Introduction to statistics; probability; random variable distribution of random variable; 

sampling; distribution of functions of random variable; estimation, hypothesis testing 
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02-001-104 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 
Mathematics in Daily Life  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับมาตราช่ัง ตวง วัด อัตราสวน สัดสวน รอยละและการประยุกต พื้นท่ี

และปริมาตร คาสาธารณูปโภค ดอกเบ้ียและเงินผอนชําระ ภาษีมูลคาเพิ่มและภาษีเงินได เลขดัชนี ตรรกศาสตร
เบ้ืองตนและการใหเหตุผล และความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับสถิติ 

Introduction to weights and measures; ratio, proportion, percentage and application; area and 
volume; infrastructure expenses; interest and installment; value added tax and income tax; index; introduction 
to logic and reasoning; introduction to statistics 
 
02-002-101      วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

Science in Daily Life  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิทยาศาสตรกับปรากฏการณธรรมชาติ 

พลังงาน ไฟฟาและการส่ือสารโทรคมนาคม รังสีและกัมมันตภาพรังสี สารเคมีในชีวิตประจําวัน วิวัฒนาการ
และพันธุกรรมของมนุษย 

Introduction to science and technology; science and natural phenomenon; energy; electric 
and telecommunication; radiation and radioactivity; chemical in everyday life; evolution and human genome 
 
02-002-104    ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร 3(3-0-6) 

Environment and Resource Management  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูพื้นฐานทางส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากร หลักนิเวศวิทยาและสมดุลธรรมชาติ 

ทรัพยากรธรรมชาติ มลพิษส่ิงแวดลอม การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การประเมินผลกระทบ
ส่ิงแวดลอมและการบริหารจัดการส่ิงแวดลอม 

Basic knowledge of environment and resource management; ecological principles and natural 
balance; natural resources; environmental pollution; conservation of natural resources and environment; 
environmental impact assessment and environment management 
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1.5  กลุมวิชาพลศึกษาและนันทนาการ 
01-005-101     พลศึกษา 1(0-2-1) 

Physical Education  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับ วิทยาศาสตรการกีฬา การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ดัชนีมวลกาย 

รูปแบบของการจัดการแขงขัน และประเภทของกีฬา การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล และการ
ออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  
  General knowledge of sports science; physical fitness testing; body mass index; forms of 
sports competition and types of sports; injury and first aid; forms of exercises for health 
 
01-005-116     ลีลาศ 1(0-2-1) 

Social Dance 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับลีลาศ กฎ ระเบียบ และมารยาทของลีลาศ รูปแบบของลีลาศฝกทักษะ

พื้นฐานของการลีลาศในจังหวะตาง ๆ 
General knowledge of social dance; etiquettes of social dance; types of social dance; practice 

of social dance 
 
01-005-124  กีฬาประเภททีม 1(0-2-1) 

Team Sports  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับกีฬาประเภททีม ฝกทักษะการเลนกีฬาประเภททีม การสรางเสริม 

สมรรถภาพทางกาย กฎ ระเบียบ กติกาการแขงขันกีฬาประเภททีม การแขงขันกีฬาและการจัดการแขงขันกีฬา
ประเภททีม  การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล 

General knowledge of team sports; training team sports; building physical fitness; rules, 
regulations and etiquettes of team sports; competition and competition management of team sports; sports 
injuries and first aid 
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01-005-125     กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1) 
Individual Sports   
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูทั่วไปเกี่ยวกับกีฬาประเภทบุคคล   ฝกทักษะการเลนกีฬาประเภทบุคคล การสราง

เสริมสมรรถภาพทางกาย กฎ ระเบียบ กติกาการแขงขันกีฬาประเภทบุคคล   การแขงขันกีฬาและการจัดการ
แขงขันกีฬาประเภทบุคคล  การบาดเจ็บจากการเลนกีฬาและการปฐมพยาบาล 

General knowledge of individual sports; training individual sports; building physical fitness; 
rules, regulations and etiquettes of individual sports; competition and competition management of individual 
sports; sports injuries and first aid 
  
01-006-101    นันทนาการ 1(0-2-1) 

Recreation  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูทั่วไปเกี่ยวกับนันทนาการ ความหมายและความสําคัญ ประเภทของนันทนาการ 

กิจกรรมนันทนาการ ฝกปฏิบัติการเปนผูนํานันทนาการ การจัดกิจกรรมนันทนาการ 
เพื่อการฝกอบรม เกมสนันทนาการ การอยูคายพักแรม กับการเลือกกิจกรรมนันทนาการตามความเหมาะสม 

General knowledge of recreation; meaning and importance of recreation; types of recreation; 
recreational activities; training in recreational leadership; recreational activities for training courses; 
recreational games; camping and appropriate recreational activities  
 
01-006-105    นันทนาการเพื่อการฝกอบรม 1(0-2-1) 

Recreation for Training Courses 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับ ความหมายและความสําคัญของนันทนาการ การเปนผูนํานันทนาการใน

การฝกอบรม ฝกปฏิบัติการนํากิจกรรมนันทนาการไปใชในการฝกอบรม และการเลือกใชกิจกรรมนันทนาการ
ใหเหมาะสมกับการอบรมตาง ๆ 

General knowledge of recreation; meaning and importance of recreation; recreational 
leadership for training courses; practice of recreational activities for training courses; appropriate recreational 
activities for training courses  
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2.   หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1  กลุมวิชาแกน  

07-211-103 พื้นฐานการตดัเย็บ  3(1-4-4) 
 Fundamental of Clothing Construction 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับคุณสมบัติและลักษณะของผาชนิดตางๆ อุปกรณและเคร่ืองมือในการตัด

เย็บ วัสดุเกาะเกี่ยว วัสดุตกแตง การเย็บตะเข็บดวยมือและจักร 
 General knowledge of properties and characteristics of fabrics; equipment and tools for 

clothing construction; fastening; decorative accessories; seam sewing by hand and machine 
 

07-211-104          หลักการจัดการเบื้องตน  3(3-0-6) 
 Introduction to Management 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 แนวคิดและวิวัฒนาการทางการบริหารการจัดการ ปจจัยตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการบริหารจัดการ 

การวางแผน การจัดองคการ และการจัดการทรัพยากรมนุษย การสรางทีมงานและการควบคุม 
 Concept and evolution of management; factors concerning management; planning; 

organizing and human resource management; teamwork building and controlling 
 
07-211-105 เคมีประยุกตสําหรับงานส่ิงทอ  3(3-0-6) 

 Applied Chemistry for Textiles  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความรูพื้นฐานของสารประกอบอินทรีย เคมีอินทรียเบ้ืองตน โพลิเมอร พลาสติก เสนใย ยาง สี 

มลพิษส่ิงแวดลอม กรด เบส และเกลือ 
 Fundamentals of organic compounds; basics of organic chemistry; polymers; plastics; fibers; 

rubber; color; environmental pollution; acid-base and salt 
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07-211-106 พื้นฐานการออกแบบและเทคโนโลยี        3(2-2-5) 
 Fundamental of Design and Technology 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความรูพื้นฐานการออกแบบ  หลักการออกแบบ  กระบวนการออกแบบ  การออกแบบโดยใช

โปรแกรมคอมพิวเตอร  เทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจสินคาแฟช่ัน  เทคโนโลยีสําหรับการพัฒนาดานแฟช่ัน  
 Fundamental of design; principles of design; design process; design by computer; 

technology related to fashion business; technology for fashion development 
 

07-511-101  การประกอบธุรกิจเบื้องตน         3(3-0-6) 
 Introduction to Business Operation  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับธุรกิจ แนวคิดและการจัดการทางธุรกิจ การเลือกทําเลท่ีตั้ง การจัดการ

ทรัพยากรมนุษย การเลือกใชกลยุทธสวนประสมทางการตลาดในธุรกิจ ความรับผิดชอบของผูประกอบการตอผู
มีสวนไดสวนเสีย 

 General knowledge of business; concepts and business management; plant location; human 
resources management; strategies of marketing combination in business; responsibilities of entrepreneurs for 
stakeholders 
 
07-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา  1(0-2-1) 
  Preparation for Co-operative Education  
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู    : - 
ปฏิบัติการเตรียมความพรอมกอนออกสหกิจศึกษา ความหมาย ความสําคัญ ความเปนมาและ

พัฒนาการสหกิจศึกษา เทคนิคการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ วิธีเขียนรายงานและการนําเสนอรายงาน     
สหกิจศึกษา 

Preparation for cooperative education; meaning, importance, background and development; 
working technique in workplace; report writing, and co-operative education presentation 
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2.2  กลุมวิชาชพีบังคับ   
07-212-101   วิวัฒนาการแฟชั่น         3(3-0-6)  

 Evolution of Fashion 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ประวัติแฟช่ันและส่ิงทอ อิทธิพลของสังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดลอมในงานแฟช่ันและ

ส่ิงทอต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน 
 Fashion and textile history; influence of society, culture and environment in fashion and 

textiles from past to present 
 

07-212-102  เสนใยส่ิงทอ          3(2-2-5) 
 Textile Fibers 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 การจําแนกประเภทของเสนใย องคประกอบของเสนใย กระบวนการผลิตเสนใยธรรมชาติ 

กระบวนการผลิตเสนใยสังเคราะห  กระบวนการตกแตงเบ้ืองตนสําหรับส่ิงทอ  การดูแลรักษาส่ิงทอ 
 Classification of fiber; components of fiber, production process of natural fiber; production 

process of synthetic fiber; preliminary design of textiles; textile caring 
  

07-212-103  การวาดภาพสินคาแฟชั่น        3(1-4-4) 
 Sketching  for  Fashion Products  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 หลักการวาดโครงรางของสรีระมนุษยในลักษณะทาทางตาง ๆ การวาดหุนแสดงแบบเส้ือ การ

วาดสวนประกอบของเส้ือผาเครื่องแตงกายและสินคาแฟช่ัน องคประกอบของการออกแบบเส้ือผา พื้นฐานการ
ออกแบบเส้ือผาและเคร่ืองแตงกาย 

 Principles of drawing the outline of a human body in various postures; mannequin drawing; 
components of clothing design and fashion products; basic design of clothing and apparel design 
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07-212-203  วัตถุดิบในอุตสาหกรรมแฟชั่น        3(3-0-6) 
 Materials in Fashion Industry 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 วัตถุดิบท่ีใชในอุตสาหกรรมแฟช่ัน  เสนใย เสนดาย ส่ิงทอ วัสดุตกแตงและวัสดุเกาะเกี่ยว การ

เลือกใชวัตถุดิบใหเหมาะสมกับอุตสาหกรรมแฟช่ัน 
 Materials in fashion industry, fiber, yarn, textile; decorative accessories and fastening; 

material selection appropriate to fashion industry 
 

07-212-204  พฤติกรรมผูบริโภคสินคาแฟชั่น        3(3-0-6) 
 Fashion Consumer Behavior 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความหมายของพฤติกรรมผูบริโภค กระบวนการตัดสินใจ ปจจัยท่ีมีผลตอกระบวนการ

ตัดสินใจของผูบริโภคสินคาแฟช่ัน อิทธิพลทางสังคมและวัฒนธรรมตอการบริโภคสินคาแฟชั่น แนวโนมทาง
พฤติกรรมของผูบริโภคสินคาแฟช่ัน 

 Meaning of consumer behavior; decision-making processes; factors affecting decision-
making process of fashion customer; social and cultural influences on the consumption of fashion; fashion 
consumer behavior trends 

 
07-212-205  การสรางสรรคงานแฟชัน่        3(1-4-4) 

 Fashion Creation  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความคิดสรางสรรคในการออกแบบ หลักการออกแบบแฟช่ัน ประเภทของแฟช่ันและกลุม

ลูกคา เทคนิคการสรางสรรคงานแฟชั่นเพื่อการคา การนําเสนอผลงานผลิตภัณฑตนแบบ 
 Creativity in fashion design; principles of design; types of fashion and customers; techniques 

to create fashion for commerce; presentation of prototype 
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07-212-206   การทําแบบตดัเส้ือผาเบื้องตน        3(1-4-4)  
 Introduction to Pattern Making 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความรูพื้นฐานการทําแบบตัด การสรางแบบตัดเบ้ืองตน การดัดแปลงแบบตัด เส้ือ แขนเส้ือ 

และกระโปรง การสรางแบบตัดปกเส้ือแบบพื้นฐาน การเลือกใชผาใหเหมาะสมกับแบบเส้ือ 
 Fundamental of pattern making; basic pattern marking; adjustment of pattern, blouse, 

sleeves and skirt; basic collar pattern making; fabric selection appropriate to pattern clothing 
 

07-212-207  ธุรกิจแฟชั่น 3(3-0-6) 
  Fashion Business    
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 องคประกอบของธุรกิจสินคาแฟช่ัน  การซ้ือขายแลกเปล่ียนสินคาแฟช่ันในปจจุบัน  ตลาด

สินคาแฟช่ัน  การพัฒนาธุรกิจสินคาแฟช่ัน  ความรวมมือระหวางองคกรธุรกิจแฟชั่นและการใชเทคโนโลยีใน
ธุรกิจสินคาแฟช่ัน 

 Components of fashion business; buying and exchange of current fashion; fashion market; 
fashion business development; collaboration between fashion business organizations and technology in the 
fashion business  

 
07-212-208  การสรางตราสินคาในธุรกิจแฟชั่น       3(2-2-5) 

 Brand Creation in Fashion Business  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ระบบการสรางตราสินคาในธุรกิจแฟชั่น ความสําคัญของการสรางตราสินคา การออกแบบ

ตราสินคา ประโยชนของการสรางตราสินคาในปจจุบัน และการสรางตราสินคาเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธ์ิสูงสุดใน
วงการธุรกิจแฟช่ัน 

 Brand creation system in fashion business; importance of brand creation; brand design; 
benefits of brand creation; brand creation to achieve the highest success in the fashion business 

 
 
 



 40 

07-212-209 เทคโนโลยีเพื่อการผลิตเส้ือผาในระบบอุตสาหกรรม                            3(2-2-5) 
 Technology for Clothing Manufacturing in Industrial System  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 กระบวนการผลิตเส้ือผา และเทคโนโลยีท่ีใชในระบบอุตสาหกรรม การใชงานอุปกรณ และ

เคร่ืองจักรอุตสาหกรรมเส้ือผา ชนิดของตะเข็บ และฝเข็มในอุตสาหกรรม การทําแบบตัด และการปรับขนาด 
การวางแบบ การคิดคํานวณผา การปูผา การตัดผา และการมัดแยกจายงาน การวางแผนการผลิต ความปลอดภัย
ในโรงงานอุตสาหกรรม 

 Garment manufacturing processes and technology in industrial system; operation, equipment 
and industrial machinery; seams types and stitches in industrial; pattern making and pattern grading; pattern 
layout; fabric calculation; fabric layout; cutting and bundle; production planning; safety in industrial factories  

 
07-212-304  คอมพิวเตอรกราฟกในงานแฟชั่น       3(1-4-4) 

 Computer Graphics for Fashion  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ระบบการออกแบบกราฟกดวยคอมพิวเตอร โปรแกรมคอมพิวเตอรในการออกแบบ

คอมพิวเตอรกราฟกดวยโปรแกรมสําเร็จรูป การใชเคร่ืองมือและอุปกรณตางๆ เทคนิคและอุปกรณท่ีใชในการ
สรางสรรคงานแฟชั่นดวยเทคโนโลยี การประยุกตใชคอมพิวเตอรในงานส่ือผสมเพ่ือการสรางงานแฟช่ัน
ลักษณะตาง ๆ 

 Computer graphics design system; design software; use of various tools and equipment; 
techniques and equipment for fashion creativity; computer application in multimedia to create a fashion  
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07-212-306  การจัดการสินคาแฟชั่น         3(3-0-6) 
 Fashion Merchandising  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 การจัดการสินคา และสถานการณการตลาดสินคาแฟช่ัน การจําแนกประเภทและการผลิต

สินคาแฟช่ัน บทบาทและความรับผิดชอบของนักการจัดการสินคาแฟช่ัน กลยุทธและการวางแผนการจัดการ
การตลาดสินคาแฟช่ันในประเทศและระหวางประเทศ  การวิเคราะหปญหาและอุปสรรคของการจัดการสินคา
แฟช่ัน 

 Product management and fashion market situation; classification and production of fashion 
products; roles and responsibilities of fashion merchandiser; strategy and planning on national and 
international fashion marketing management; analysis of problems and difficulties of fashion product 
management 

 
07-212-307  การวิเคราะหแนวโนมแฟชัน่        3(2-2-5) 

 Fashion Trend Analysis  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 การเปล่ียนแปลงของแฟช่ัน  การวิเคราะหแนวโนมแฟช่ัน ศึกษาวิจัยผูบริโภค แนวโนมการ

ขาย วิเคราะหคูแขงทางการคา นําเสนอการวิเคราะหแนวโนมแฟช่ัน 
Changes of fashion; fashion trends analysis; consumers research studies; sales trends; 

competitor analysis; presentation  on fashion trends analysis 
 

07-212-308  การพัฒนาผลิตภัณฑสินคาแฟชั่น       3(2-2-5) 
 Fashion Product Development 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 การวางแผนการสรางสรรคงาน การคาดคะเนแนวโนมแฟช่ัน สี เนื้อผา  เสนใย การพัฒนาการ

ออกแบบโดยนวัตกรรมท่ีเหมาะสมกับความตองการของตลาดและกลุมเปาหมาย การวางแผนการกระจายสินคา
แฟช่ัน การนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยพัฒนาผลิตภัณฑสินคาแฟช่ันและบรรจุภัณฑ 

 Product creativity planning; forecast of trends in fashion, color, fabrics and fibers; design 
development with innovative appropriate to needs of markets and target groups; distribution planning; 
application of technology for the development of fashion product and package 
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07-212-309  การคํานวณเพื่อวางแผนการจัดการสินคาแฟชั่น     3(3-0-6) 
 Calculation for Planning to Fashion Merchandising  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 หลักการจัดการธุรกิจเส้ือผา  การจัดองคกร  การจัดประเภทสินคาเคร่ืองนุงหม  วัสดุการผลิต 

ระบบการผลิต  การคํานวณวัสดุการผลิต  การคํานวณเพ่ือวางแผนการผลิตเส้ือผาอุตสาหกรรม  การคํานวณ
ตนทุนการผลิต  การวิเคราะหปญหาของการจัดการสินคาเส้ือผา 

 Principles of clothing business management; business organizing; apparel classification; 
materials; production systems; calculation of materials; calculation for production planning; calculation for 
production costs; problem analysis of clothing management 
 
07-212-313  การทําแบบตดัและการตัดเย็บเส้ือตัวอยาง      3(1-4-4) 

 Pattern and Sample Making 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 การหาขนาดและการกําหนดขนาดเส้ือผาอุตสาหกรรม การทําแบบตัดเส้ือผาอุตสาหกรรมจาก

ขนาดตัวมาตรฐานของชาวเอเชียและยุโรป การดัดแปลงแบบตัดใหเหมาะสมกับแบบเส้ือตัวอยาง การใชจักรเย็บ
ผาอุตสาหกรรมและอุปกรณชวยเย็บ การตัดเย็บใหเหมาะสมกับแบบเส้ือตัวอยาง การวิเคราะหข้ันตอนการเย็บ
และการเขียนใบงานการผลิต 

 Finding and determining size of industrial clothing; pattern making of industrial clothing 
from standard body size of Asians and Europeans; adjusting pattern suitable for sample making; use of 
industrial sewing machine and sewing attachment; sewing appropriate to sample making; sewing process 
analysis; production worksheet writing 
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07-212-314  การควบคุมคณุภาพในงานผลิตภณัฑเส้ือผา      3(2-2-5) 
 Quality Control in Clothing Products 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 หลักการควบคุมคุณภาพในกระบวนการผลิตเส้ือผา สถิติและเทคนิคท่ีใชในการควบคุม

คุณภาพ การสุมตัวอยาง และการใชแผนการสุมตัวอยาง การควบคุมคุณภาพวัตถุดิบ กระบวนการผลิต และ
ผลิตภัณฑเส้ือผา ระบบคุณภาพ มาตรฐานคุณภาพและการรับประกันคุณภาพผลิตภัณฑเส้ือผา 

 Principles of quality control in the clothing manufacturing; statistics and techniques in 
quality control; sampling and sampling plan; quality control of raw materials; manufacturing process and 
clothing products; quality systems; quality standard and quality assurance for clothing products 
 

07-212-411  สัมมนาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชัน่       3(2-2-5) 
 Seminar in Fashion  Merchandising Technology  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับการสัมมนา วิเคราะหเหตุการณ ปญหารวมถึงแนวโนมของเทคโนโลยีการ

จัดการสินคาแฟช่ัน  จากกรณีศึกษาโดยประยุกตใชทฤษฎีและแนวคิดจากผูทรงคุณวุฒิดานเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ัน และการเรียบเรียง  สรุป  นําเสนออภิปราย  เพื่อแลกเปล่ียนองคความรู จัดสัมมนาเพื่อพัฒนาและ
สรางเครือขายดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 

  General knowledge of seminar; analysis of situations, problems and trends in fashion 
merchandising technology from case studies by applying fashion merchandising technology  theories and 
concepts learned from experts; summarizing, concluding and presenting for knowledge exchange; organizing 
seminar for developing and networking fashion merchandising technology  

 

07-212-415  การสรางภาพลักษณธุรกิจแฟชั่น        3(2-2-5) 
 Image Creation for Fashion Business  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
 ความสําคัญของการสรางภาพลักษณของธุรกิจแฟชั่น การนําเสนอภาพลักษณของผลิตภัณฑ  

การวางแบบการจัดตกแตงหนารานอยางเหมาะสม เพื่อรักษาภาพลักษณของตราสินคาและธุรกิจแฟช่ันของ
กลุมเปาหมาย 

 Importance of image creation for fashion business; presenting the products image; layout of 
window display decoration to maintain the brand image of the product and fashion business of target groups 
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07-212-417  โครงงานพิเศษทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น     3(1-4-4) 
 Special Project for Fashion Merchandising Technology  
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
การเขียนโครงการ ปญหา หรือหัวขอท่ีเกี่ยวของกับงานดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน

ศึกษาคนควา รวบรวม วิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบและเรียบเรียงเปนเนื้อหา การจัดกิจกรรมท่ีผานกระบวนการ
จัดการอยางเหมาะสมสอดคลองกับสภาพสังคมปจจุบัน 

Project writing, problems or related topics concerning fashion merchandising technology; 
doing research, collecting and analyzing data systemically and editing; organizing appropriate activities in 
accordance with current social condition 

 
2.3  กลุมวิชาชพีเลือก   

07-213-418 สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชัน่     6(0-40-0) 
 Co-operative Education for Fashion Merchandising Technology 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : 07-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
ปฏิบัติการในสถานประกอบการเสมือนเปนพนักงานของสถานประกอบการในลักษณะงานท่ี

ตรงกับสาขาวิชา และเหมาะสมกับความรู ความสามารถ ทักษะทางทฤษฎีและปฏิบัติ รวมเวลา 16 สัปดาหอยาง
ตอเนื่อง โดยทํางานเต็มเวลา มีผูนิเทศงาน ติดตาม และประเมินผล รวมถึงการนําเสนอผลงานจากการออก
ปฏิบัติงานอยางเปนระบบ 

Operating as a full-time worker in a workplace concerning the field of study using 
knowledge, abilities, and skills for 16 weeks continuously; follow-up supervision, evaluation, and  
systematic operation presentation  

 
07-213-307 การฝกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชัน่    3(0-40-0) 

Practice for Fashion Merchandising Technology 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
ฝกงานวิชาชีพในสถานประกอบการดานการจัดการสินคาแฟช่ันหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เปน

ระยะเวลาการฝก 8 สัปดาหตอเนื่องกัน 
Training in fashion merchandising workplaces or related organizations for 8 weeks 
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07-213-101 โครงสรางส่ิงทอและการตกแตง        3(2-2-5) 
Textiles Structure and Finishing  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
การวิเคราะหโครงสรางของเสนใย เสนดาย กระบวนการผลิตผา โครงสรางผาชนิดตางๆ และ

การตกแตงทางส่ิงทอท่ีมีผลตอการออกแบบการใชงานของผา 
Analysis of structure of fiber, yarns; fabrications; types of fabric structures; finishing of 

textiles effecting to their utilization design 
 

07-213-102 เทคนิคการตัดเย็บเส้ือผาสําเร็จรูป       3(1-4-4) 
Sewing Techniques for Garments   
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับการตัดเย็บเส้ือผา การเย็บสวนประกอบของเส้ือผา การเลือกใชผา เทคนิค

การตัดเย็บอยางงาย และฝกทักษะการตัดเย็บเส้ือผาตามแบบท่ีกําหนด หรือตามสมัยนิยม 
General knowledge of sewing; sewing components; selection of fabric types; simple sewing 

techniques and skill training of sewing in prescribed or fashionable form 
 

07-213-202 บรรจุภัณฑเพื่อสินคาแฟชั่น                    3(2-2-5) 
Package for Fashion Products  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
องคประกอบของงานบรรจุภัณฑ  วัสดุเพื่อการบรรจุภัณฑ การออกแบบและผลิตบรรจุภัณฑ

เพื่อสินคาแฟช่ัน  การวางแผนเพื่อการบรรจุภัณฑ  การบรรจุภัณฑเพื่อการสงออก  ระบบการขนสง  การบริหาร
จัดการคลังสินคา   

Components of packaging;  materials for packaging;  design and manufacture of packaging 
for fashion products;  planning for packaging;  packaging for export;  transportation system;  warehouse 
management  
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07-213-204 การส่ือสารเพื่อการจัดการสินคาแฟชั่น       3(2-2-5) 
Fashion Merchandising Communication  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
บทบาทและความสําคัญของการส่ือสาร ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการส่ือสาร การกําหนดวิธีการ

และส่ือท่ีใชในการส่ือสารเพ่ือการจัดการสินคา การกําหนดงบประมาณและวิธีการส่ือสารท่ีเหมาะสมเพ่ือการ
จัดการสินคา 

Role and importance of communication; theories related to communication; communication 
methods and media for merchandising; budgeting and appropriate means of communication for merchandising 
 
07-213-301 การวางแบบตดัและปรับขนาดเส้ือผาดวยคอมพิวเตอร     3(1-4-4) 

Pattern Making and Computerized Clothing Grading  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
ลักษณะของแบบตัดเส้ือผาอุตสาหกรรม  หลักการวางแบบตัด  การปรับขนาดเส้ือผา

อุตสาหกรรม การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อปรับขนาดและวางแบบตัดเส้ือผาในงานอุตสาหกรรม 
Characteristics of industrial pattern; principles of pattern layout, pattern grading for industrial 

clothing; use of computer programs for grading and making pattern in industrial clothing   
 
07-213-302 คอมพิวเตอรเพื่อการจัดการสินคาแฟชั่น       3(1-4-4) 

Computer for Fashion Merchandising 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีใชในธุรกิจสินคาแฟช่ัน การประยุกตใชคอมพิวเตอรเพื่อการจัดทํา

เอกสาร การสรุปและวิเคราะหขอมูลเพื่อการจัดการสินคาท่ีมีประสิทธิภาพ 
Computer programs for fashion business; computer application for document preparation; 

data summary and analysis for effective product management 
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07-213-303 เร่ืองเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น     3(2-2-5) 
Selected Topics in Fashion Merchandising Technology 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : - 
เร่ืองเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันท่ีเกี่ยวของกับผลิตภัณฑในธุรกิจแฟช่ัน 
Specific topics in fashion merchandising technology related to fashion business products  

 

07-112-209  การยอมสีส่ิงทอ  3(1-4-4) 
   Textile  Dyeing 
   รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  : - 
   รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  : -       
  หลักการยอมสีส่ิงทอ การใชวัสดุอุปกรณ สีธรรมชาติ  สีสังเคราะห ปฏิบัติการยอมสีส่ิงทอ
ประเภทตางๆ การทําผามัดยอมและการจดัทําผลิตภัณฑจากผามัดยอม 
  Principles  of dyeing; material and equipment using;   natural  dye;  synthetic dye;  practice 
various types of textile dyeing; tie dyed  fabric  and  products of  tie  dyed  fabric 

 

07-112-315 ศิลปะการตกแตงเส้ือผา 3(1-4-4) 
  Decorative Art for Clothing 
 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  - 
 รายวิชาท่ีตองเรียนควบคู  :  - 
 หลักการออกแบบตกแตงเส้ือผา การเลือกใชวัสดใุนการตกแตง การใชเทคนิคการตกแตง
เส้ือผาแบบตาง ๆ ใหเหมาะสมกับโอกาสและสมัยนยิม  

                                     Principles of  clothing decoration design;  selecting  materials  in  embellishment;  
appropriate  clothing  decoration   techniques for various  occasions  

 

07-113-317     การออกแบบเคร่ืองประกอบการแตงกาย 3(1-4-4) 
   Accessories Design   

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  - 
ราวิชาท่ีตองเรียนควบคู      :  - 
หลักการออกแบบเคร่ืองประกอบการแตงกาย  การเลือกใชวัสดุประกอบและตกแตง  การ

ออกแบบผลิตภัณฑเคร่ืองประกอบการแตงกายประเภทตางๆ ใหเหมาะสมกับโอกาส และตามสมัยนิยม 
Principles  of  accessories  design;  materials and  decorative  items  selection;  design of 

variously  trendy  accessories products  for  different occasions   
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     3.2  ชื่อ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตาํแหนงและคณุวุฒิของอาจารย 
            3.2.1  อาจารยประจําหลักสูตร 

ภาระการสอนตอสัปดาห 
 แตละปการศึกษา ลําดับที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก 
จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 2556 2557 2558 2559 

1 นางสาวอัจฉราวรรณ   
ณ สงขลา 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย M.A. 
 
 

คศ.บ. 

Fashion Textile & 
Surface Design 

 
ผาและเคร่ืองแตงกาย 

Birmingham 
Institute of Art 
& Design, 2544 
ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2525 

10 10 10 10 

2 นางลักขณา จาตกานนท 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

คศ.ม. 
 

คศ.บ. 

คหกรรมศาสตร 
 

คหกรรมศาสตรศึกษา- 
ผาและเคร่ืองแตงกาย 

ม. เกษตรศาสตร, 
2540 

ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2529 

10 10 10 10 

3 นางจุฑาทิพ รัตนะนราพันธ 
x xxxx xxxxx xx x  

ผูชวย
ศาสตราจารย 

คศ.บ. ผาและเคร่ืองแตงกาย ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2524 

15 15 15 15 

4 นายศรัทธา แขงเพญ็แข 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

วศ.ม. 
ป.บัณฑิต 

 
คศ.บ. 

สิ่งทอ 
การจัดการ 

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
คหกรรมศาสตรศึกษา-

อุตสาหกรรม            
เคร่ืองแตงกาย 

มทร.ธัญบุรี, 2552 
ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2546 
ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2539 

10 10 10 10 

5 นางสาวณัฐชยา เปยแกว 
x xxxx xxxxx xx x  

อาจารย ศป.ม. 
 

คศ.บ. 

นฤมิตรศิลป  
(แฟชั่นและสิ่งทอ) 

ผาและเคร่ืองแตงกาย-
ออกแบบแฟช่ัน 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, 2552 

 ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2547 

10 10 10 10 

  

 3.2.2   อาจารยประจํา 
ภาระการสอนตอสัปดาห แตละ

ปการศึกษา ลําดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก 
จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 2556 2557 2558 2559 

1 นางสาวเกศทิพย กร่ีเงิน 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย คศ.ม. 
 

คศ.บ. 

คหกรรมศาสตร 
 

คหกรรมศาสตรศึกษา- 
ผาและเคร่ืองแตงกาย  

ม.เกษตรศาสตร, 
2544 

ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2534 

12 12 12 12 

2 นางสาวสรรษนีย เต็มเปยม 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย วท.ม. 
 

วท.บ. 

เคมีอนินทรีย 
 

เคมี 

ม.สงขลานครินทร 
2545 

ม.สงขลานครินทร 
2542 

15 15 15 15 

3 นางสาวไตรถิกา  พิชิตเดช 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย M.A. 
 

ศป.บ. 

Design for 
Interactive Media 

ภัสตราภรณ 

Middlesex 
University, 2551 
ม.ธรรมศาสตร, 

2548 

10 10 10 10 
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ภาระการสอนตอสัปดาห แตละ
ปการศึกษา ลําดับ

ที่ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/วิชาเอก 
จากสถาบัน  
การศึกษา 
พ.ศ. 2556 2557 2558 2559 

4 นางสาวกฤตพร ชูเสง 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย 
 

คศ.ม. 
 

คศ.บ. 
 

คหกรรมศาสตร 
 

ผาและเคร่ืองแตงกาย 

ม. เกษตรศาสตร, 
2545 

ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2529 

10 10 10 10 

5 นางสาวพรรณี  
วิศิษฎวงศกร 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

คบ. คหกรรมศาสตร วิทยาลัยครู      
สวนดุสิต, 2526 

5 5 5 5 

6 นางเสาวลักษณ 
คงคาฉยุฉาย 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

ศศ.ม. 
 

คศ.บ. 

คหกรรมศาสตรเพื่อ
พัฒนาชุมชน 

ผาและเคร่ืองแตงกาย 

ม.รามคําแหง, 
2544 

ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2526 

10 10 10 10 

7 นางสาวสุวดี  ประดับ 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย กศ.ม. 
ศษ.บ. 

ศิลปศึกษา 
ศิลปหัตถกรรม 

มศว., 2548 
ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2538 

5 5 5 5 

8 นางสาวมัลลิกา  จงจิตต 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย วท.ม. 
 

คศ.บ. 

คหกรรมศาสตร 
 

ผาและเคร่ืองแตงกาย 

ม. เกษตรศาสตร, 
2553 

ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล, 2547 

10 10 10 10 

9 นางสาวอัชชา   
หัทยานานนท 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย คศ.ม. 
 

คศ.บ. 

คหกรรมศาสตร 
 

ผาและเคร่ืองแตงกาย 

มทร.พระนคร, 
2552 

ส.เทคโนโลยี 
ราชมงคล,2548 

10 10 10 10 

10 นางสาวประพาฬภรณ  
ธีรมงคล 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย คศ.ม. 
 

ศศ.บ. 

คหกรรมศาสตร 
 

ภาษาอังกฤษ 

มทร.พระนคร, 
2552 

ม.รามคําแหง, 
2549 

3 3 3 3 

11 นางสาวดรุณี  
โอวจริยาพิทักษ 
xxxx xxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

บธ.ม. 
 

กศ.บ. 

การจัดการ 
 

สุขศึกษา 

ม.รามคําแหง, 
2545 

มศว. 2528 

3 3 3 3 

12 นางสาวพเยาว  ดีใจ 
xxxx xxxxx xx x 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

บธ.ม. 
 

ค.บ. 

การจัดการ  
 

คหกรรมศาสตร 

ม.รามคําแหง, 
2545 

วิทยาลัยครู     
สวนดุสิต, 2537 

3 3 3 3 

13 นายสุริยา  เทพิน 
x xxxx xxxxx xx x 

อาจารย กศ.ม. 
ศศ.บ. 

ธุรกิจศึกษา 
การจัดการ 

มศว., 2545 
วิทยาลัยครู
มหาสารคาม, 

2535 

6 6 6 6 
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            3.2.2   อาจารยพิเศษ 
ภาระการสอนตอสัปดาห 

แตละปการศึกษา ลําดบั
ที ่

ช่ือ-นามสกุล 
เลขประจําตัว 
ประชาชน 

ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิ 
สาขาวิชา/ 
วิชาเอก 

จากสถาบัน  
การศึกษาพ.ศ.  

2556 2557 2558 2559 

1 นายประดิษฐ  
รัตนวิจิตราศิลป 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูอํานวยการสํานัก
โครงการและจัดการ
ความรู OKMD 

บธ.ม. 
 

บธ.ม. 
พาณิชศาสตร
และการบัญชี 

ม. ธรรมศาสตร 
(หลักสูตร

สําหรับผูบริหาร) 

3 3 3 3 

2 นายธนวัฒน  
เรืองเทพรัชต 
x xxxx xxxxx xx x 

Director, Bachelor of  
Science in Technology 

Management 
มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ 
และผูจัดการสินคา
ผลิตภัณฑเสื้อผาเด็ก 

OVO 
บริษัท เมืองทองอาภรณ 

จํากัด 

M.B.A. 
 

วศ.บ. 

Management and 
Finance 

วิศวกรรมไฟฟา  
 

St. Louis 
University 

ส.พระจอมเกลา
พระนครเหนือ 

3 3 3 3 

3 นางสาวสิรัชชา  
สําลีทอง 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูจัดการกลุมงานพัฒนา
ผลิตภัณฑเครื่องนุงหม 

มูลนิธิพัฒนา
อุตสาหกรรม

เครื่องนุงหมไทย 

M.F.A. 
 

แฟชั่นและสิ่งทอ จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

 
 

 

3 3 3 3 

4 นางวรพรรณ  
นิธยายน 
x xxxx xxxxx xx x 

Visual Merchandising 
and Designing บริษัท 
แอล เอ็ม อี จํากัด 

Fashion 
Design & 
Merchan 
Dising 

Fashion Institute 
of Design & 

Merchandising 

(FIDM) 
รัฐแคลิฟอรเนีย 

ประเทศ
สหรัฐอเมริกา 

4 4 4 4 

5 ดร.โชคอนันต  
บุษราคัมปกรณ 
x xxxx xxxxx xx x 

ประธานสาขาวิชา
ออกแบบและวางแผน 
คณะสถาปตยกรรมและ

การออกแบบ 
มหาวิทยาลัยพระจอม

เกลาธนบุรี 

Ph.D. Design 
Management 

Gold Smith 
College, 

University of 
London 

3 3 3 3 

6 นางวาริน   
บุญญาพุทธิพงษ 
x xxxx xxxxx xx x 

ผูชวยศาสตราจารย 
ประธานหลักสูตรการ
ออกแบบอุตสาหกรรม 
คณะสถาปตยกรรม
ศาสตร มหาวิทยาลัย 

ขอนแกน 

M.A. Texile & 
Fashion Surface 

Design 

UCE. 3 3 3 3 
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4.  องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา) 
จากผลการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต พบวา ผูใชบัณฑิตเห็นดวยกับการใหบัณฑิตมี

ประสบการณตรงในวิชาชีพกอนเขาสูการทํางานจริง ดังนั้นในหลักสูตรจึงมีรายวิชาการเตรียมความพรอม   
สหกิจศึกษา (Preparation for Co-operative Education) 1(0-2-1)โดยจัดใหมีการฝกอบรมเพ่ือใหนักศึกษามีความ
พรอมตอการออกปฏิบัติสหกิจศึกษา และมีการประเมินทักษะกอนปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และรายวิชาสหกิจ
ศึกษาทางเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน (Co-operative Education for Fashion Merchandising Technology) 
6(0-40-0) เพ่ือปฏิบัติงานในสถานประกอบการเสมือนเปนพนักงาน ในลักษณะงานท่ีตรงกับสาขาวิชา และ
เหมาะสมกับความรู ความสามารถ ทักษะทางทฤษฎีและปฏิบัติ รวมเวลา 16 สัปดาหอยางตอเนื่อง โดยทํางาน
เต็มเวลา เพื่อเพ่ิมเติมประสบการณตรงทางดานอาชีพและการพัฒนาตนเองภายใตการดูแลของอาจารยนิเทศและ
พนักงานพี่เล้ียง 
     4.1  มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณสหกิจศึกษา 
            ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณสหกจิศึกษาของนกัศึกษา มีดังนี ้
            (1)  ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ สามารถบูรณาการหลักการ แนวคิด ทฤษฎีเขาไป
เพิ่มความชํานาญในวิชาชีพ  

  (2)  มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขาใจวัฒนธรรมองคกร ตลอดจนมีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดดี 

  (3)  กลาคิด กลาปฏิบัติ กลานําเสนอ รวมถึงสามารถวิเคราะหปญหาและหาแนวทางการแกไขปญหา
รวมกับผูบังคับบัญชาข้ันตนได 
     4.2  ชวงเวลา 
            ภาคการศึกษาท่ี 1   ของปการศึกษา ปท่ี 4 
     4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
            จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษาปกติ รวมเวลา 16 สัปดาหตอเนื่องกัน 
 
5.  ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

การทําโครงงานหรืองานวิจัยของนักศึกษา ตองเปนการบูรณาการความรูวิชาชีพเพื่อการแกปญหาหรือ
ประยุกตใชความรูใหเกิดประโยชนเปนรูปธรรม ภายใตคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาโครงงาน ผูรวมโครงงาน
จํานวนไมเกิน 3 คนตอโครงงาน กําหนดใหมีการศึกษา ทดลอง/เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูลและทํารายงานตาม
แบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  สงรายงานและหรือผลงานตามเวลาท่ีกําหนด 
      5.1  คําอธิบายโดยยอ  
               หัวขอวิชาโครงงานพิเศษ เปนหัวขอท่ีนักศึกษาสนใจ สามารถศึกษาคนควา คิดวิเคราะห ออกแบบ 
พัฒนาและแกปญหาได โดยการนําหลักการและทฤษฎี มาประยุกตใชอยางเหมาะสมสอดคลองกับสภาพสังคม
ปจจุบันมีขอบเขตของโครงงานพิเศษท่ีชัดเจน สามารถทําเสร็จภายในเวลาท่ีกําหนด 
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      5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู  
มีความสามารถในการบูรณาการวิชาตางๆ อยางเปนองครวม มีแนวคิดอยางเปนระบบในการวิจัยและ

พัฒนาองคความรูใหกาวหนา และแกปญหาโดยหลักการและเหตุผล ไดอยางสรางสรรค สามารถทํางานเปนทีม
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
      5.3  ชวงเวลา 
             ภาคการศึกษาท่ี  2   ของปการศึกษาปท่ี  4 
      5.4  จํานวนหนวยกิต 
              3   หนวยกิต 
      5.5  การเตรียมการ 

นักศึกษาตองผานวิชาการเตรียมโครงงาน จัดทำเคาโครงเสนออาจารยท่ีปรึกษา ดําเนินการตามแผนใน
เคาโครงท่ีไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาโครงงาน และจัดรายงานตามแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 5.6  กระบวนการประเมินผล 
นักศึกษาตองนําเสนอผลการดําเนินการโครงงาน ตออาจารยท่ีปรึกษาหรือคณะกรรมการประเมิน

โครงงานท่ีคณะแตงตั้ง รูปแบบและเกณฑการประเมิน เปนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด ตามหลักการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา 
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หมวดท่ี  4   ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1.   การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
สามารถบริหารงานไดอยางเหมาะสม และมี
ทัศนคติท่ีดีในการทํางาน 

มอบหมายใหนักศึกษาทํางานแบบงานกลุม ในทุกรายวิชาเพื่อให
นักศึกษาฝกการทํางานเปนหมูคณะ สามารถบริหารการทํางาน
เปนกลุมไดอยางเหมาะสม และมีทัศนคติท่ีดีในการทํางาน  

มีความสามารถในการส่ือสารกับผูรวมงาน
และผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

สงเสริมการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความรูใน
กลุมนักศึกษาหรือบุคคลภายนอก 

มี คว ามสามารถในการ ใช ภ าษ าไทย
ภาษาตางประเทศ และศัพทเทคนิคดานการ
จั ด ก า ร สิ นค า แฟชั่ น  ร วมทั้ ง ก า ร ใ ช
เทคโนโลยีสารสนเทศไดเปนอยางดี 

บางรายวิชามีการมอบหมายใหนักศึกษาสืบคนขอมูล และใช
เทคโนโลยีสมัยใหมในการนําเสนอ และเผยแพรความรูระหวาง
นักศึกษา หรือกับบุคคลภายนอก 

 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน     
      2.1  ดานคณุธรรม จริยธรรม 
              2.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 (1)  เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลักประชาธิปไตย 
 (2)  ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
 (3)  มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
 (4)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
 (5)  ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม   

ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
 (1)  เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลักประชาธิปไตย 
 (2)  ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
 (3)  มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
 (4)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
 (5)  ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม 
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2.1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาช้ัน

เรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบโดย
การทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการ
เปนสมาชิกกลุม มีความซ่ือสัตยโดยตองไมทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้
อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังการจัดกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมเชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละ 

2.1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
(1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน การสงงานตามกําหนดเวลาท่ี

มอบหมายและการเขารวมกจิกรรม 
(2) ประเมินจากการมีวินัยความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
(3) ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 
(4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย   

      2.2  ดานความรู 
             2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

  ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(1)  เขาใจองคความรูในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอยางกวางขวางและเปนระบบ 
(2)  สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาท่ัวไป 
(3)  สามารถนําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 
(4)  สามารถบูรณาการความรูในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพื่อตอยอดองคความรู 

  ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)  เขาใจองคความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันอยางกวางขวางและเปน

ระบบ 
(2)  สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
(3)  สามารถนําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 
(4)  สามารถบูรณาการความรูท้ังในและนอกสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของ เพื่อตอยอดองคความรู 

2.2.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกตทางปฏิบัติ

ในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งนี้ใหเปนไปตามลักษณะของรายวิชา 
ตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชานั้นๆ นอกจากนี้ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงาน
หรือเชิญผูเช่ียวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง ตลอดจนการฝกปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ 
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2.2.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู         
 ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา ในดานตางๆคือ 
  (1)  การทดสอบยอย  และการสอบปลายภาคเรียน 

(2)  ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา   
(3)  ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการท่ีนําเสนอ 

  (4)  ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
(5)  ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา 

      2.3  ดานทักษะทางปญญา 
             2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
                       ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                     (1)  คิดอยางมีระบบบนพ้ืนฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 

 (2)  สามารถสืบคน  ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิดและหลักฐานเพื่อ การวิเคราะหปญหา 
        (3)  สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนวทางการแกปญหา 

  ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)  คิดอยางมีระบบบนพ้ืนฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 
(2)  สามารถสืบคน ตีความและประเมินขอมูลแนวคิด และหลักฐานเพื่อการวิเคราะหปญหา 
(3)  สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนวทางการแกปญหา 

2.3.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะทางปญญา 
(1)  กรณีศึกษาทางการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(2)  การอภิปรายกลุม 
(3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

2.3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา     
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชนการประเมินจากการนําเสนอ

รายงานในช้ันเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 
      2.4  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                        ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                      (1)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 
                      (2)  สามารถนําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
                      (3)  แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 
                      (4)  มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 
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ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1) มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 
(2) สามารถนําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
(3) แสดงภาวะผูนํา และผูตามไดอยางเหมาะสม 
(4) มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ  

2.4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                            ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตองประสานกับผูอ่ืน
ขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ โดยมีความคาดหวังใน
ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและสามารถในการรับผิดชอบ                             

2.4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
           ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงาน และสังเกตจาก
พฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวนชัดเจนตรงประเด็นของขอมูล 

      2.5  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
             2.5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                       ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
                     (1)  เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
                     (2)  ประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอรายงาน 

 (3)  เลือกส่ือ และเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผลและแปล    
ความหมาย รวมถึงการนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
        (4)  สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ       

  ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
(1)  เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
(2)  ประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอรายงาน 
(3)  เลือกส่ือ และเครื่องมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล และแปลความหมาย 

รวมถึงการนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
(4)  สามารถใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ  ใหนักศึกษาไดวิ เคราะหสถานการณจําลอง  และ
สถานการณเสมือนจริง และนําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในหลากหลายสถานการณ 

 



 57 

2.5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1)  ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฏี การเลือกใชเคร่ืองมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
หรือคณิตศาสตรและสถิติ ท่ีเกี่ยวของ 

(2)  ประเมินจากความสามารถจากการอธิบาย ถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใชเคร่ืองมือตางๆ 
การอภิปราย กรณีศึกษาตางๆท่ีมีการนําเสนอตอช้ันเรียน 
      2.6  ดานทักษะพิสัย  

2.6.1  ผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 
ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

                                   ไมมี  
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 

  (1)  สามารถปฏิบัติงานตามแบบท่ีกําหนดได 
  (2)  สามารถปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 
  (3)  สามารถประยุกตการปฏิบัติงานเพ่ือการแกปญหาในสภาพจริงได 

2.6.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูทักษะพิสัย 
จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริงโดยใชความรูจากวิชาตาง ๆท่ีได

ศึกษามา การวิเคราะหเพื่อแกปญหา เพื่อใหเกิดการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะพิสัย ดังนี้  
(1)  สรางทักษะในการปฏิบัติงาน 
(2)  สาธิตการปฏิบัติการโดยผูเช่ียวชาญ 
(3)  สนับสนุนการเขาประกวดทักษะดานการปฏิบัติ 
(4)  จัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักศึกษา 
(5)  สนับสนุนการทําโครงงาน 
(6)  การฝกงานในสถานประกอบการ               

2.6.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย 
                        ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน 

(1)  มีการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
(2)  มีการประเมินผลการทํางานในภาคปฏิบัติ 
(3)  มีการประเมินโครงงานของนักศึกษา 
(4)  มีการประเมินนักศึกษาวชิาสหกิจศึกษา 
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3.  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
     (Curriculum Mapping)   
      แสดงใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอผลการเรียนรูใดบาง (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2) 
โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือความรับผิดชอบรอง ซ่ึงบางรายวิชาอาจไมนําสูผลการเรียนรูบางเร่ือง ก็
ไดผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 
      3.1  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
      คุณธรรม จริยธรรม 

(1)  เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลักประชาธิปไตย 
(2)  ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎเกณฑของสังคม 
(3)  มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ 
(4)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
(5)  ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม    

      ความรู 
(1)  เขาใจองคความรูในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอยางกวางขวางและเปนระบบ 
(2)  ติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของวิชาศึกษาท่ัวไป 
(3)  นําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 
(4)  บูรณาการความรูในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพื่อตอยอดองคความรู 

      ทักษะทางปญญา       
(1)  คิดอยางมีระบบบนพ้ืนฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 
(2)  สืบคน  ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิดและหลักฐานเพื่อการวิเคราะหปญหา 
(3)  บูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอนและเสนอแนะแนวทางการแกปญหา 

      ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1)  มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
(2)  นําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
(3)  แสดงภาวะผูนําและผูตามไดอยางเหมาะสม 
(4)  มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 

      ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1)  เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตรและสถิติ 
(2)  ประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอรายงาน 
(3)  เลือกส่ือ และเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล และแปลความหมาย รวมถึง

การนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
(4)  ใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ       
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรับผิดชอบรอง 
 

ทักษะ ทักษะการวิเคราะห 
ความสัมพันธ เชิงตัวเลข 

ทักษะทาง 
ระหวางบุคคล การสื่อสาร และ คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ปญญา 
และความ
รับผิดชอบ 

การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-001-103  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                     

01-001-104   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารธุรกิจ                     

01-001-107   ภาษาไทยเพื่อการนําเสนอ                     

01-001-109   วรรณคดีไทย                     

01-001-110  การเขียนเชิงวิชาชีพ                     

01-002-101   ภาษาอังกฤษ 1                     

01-002-102   ภาษาอังกฤษ 2                     

01-002-205   ภาษาอังกฤษเทคนิค                     

01-002-206   ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                    ความรบัผิดชอบรอง 
 

ทักษะ ทักษะการวิเคราะห 
ความสัมพันธ เชิงตัวเลข 

ทักษะทาง 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู ระหวางบุคคล การสื่อสาร และ 

ปญญา 
และความ
รับผิดชอบ 

การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-002-211   การอานภาษาอังกฤษ 1                     

01-002-216   การฟงภาษาอังกฤษ                     

01-002-217  ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม                          

01-002-218  การสนทนาภาษาอังกฤษ                     

01-002-219   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน                     

01-002-220   ภาษาจนีเบื้องตน                     

01-002-221   ภาษาจนีเพื่อการสื่อสาร 1                     

 
 

 



61 
 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                     ความรับผิดชอบรอง 
 

ทักษะ ทักษะการวิเคราะห 
ความสัมพันธ เชิงตัวเลข 

ทักษะทาง 
คุณธรรม  จริยธรรม ความรู ระหวางบุคคล การสื่อสาร และ 

ปญญา 
และความ
รับผิดชอบ 

การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-002-222   การแปลภาษาจีนเปนไทย 1                     

01-002-223   การแปลภาษาจีนเปนไทย 2                     

01-003-101   มนุษยกับสังคม                     

01-003-102   มนุษยสัมพนัธ                     

01-003-103  ระเบียบวิธีวจิัย                     

01-003-104  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม                     

01-003-105   สังคมกับเศรษฐกิจ                     

01-003-106   สังคมกับการปกครอง                     

01-003-107   สังคมกับสิ่งแวดลอม                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                     ความรับผิดชอบรอง 
 

ทักษะ ทักษะการวิเคราะห 
ความสัมพันธ เชิงตัวเลข 

ทักษะทาง 
ระหวางบุคคล การสื่อสาร และ คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ปญญา 
และความ
รับผิดชอบ 

การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-003-108   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง                     

01-003-109   กฎหมายและจริยธรรมในวิชาชีพ                     

01-003-112   อาเซียนศึกษา                     

01-003-113   สันติศึกษา                     

01-004-101   สารสนเทศและการศึกษาคนควา                     

01-004-103   จิตวิทยาทั่วไป                     

01-004-106   ไทยศึกษา                     

01-004-108   การพัฒนาบุคลิกภาพ                     

01-004-109   พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                  ความรบัผิดชอบรอง 
 

ทักษะ ทักษะการวิเคราะห 
ความสัมพันธ เชิงตัวเลข 

ทักษะทาง 
ระหวางบุคคล การสื่อสาร และ คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 

ปญญา 
และความ
รับผิดชอบ 

การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
02-001-101  คณิตศาสตรพื้นฐาน                      

02-001-103  สถิติเบื้องตน                        

02-001-104   คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั                     

02-002-101  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน                     

02-002-104   สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากร                     

01-005-101    พลศึกษา                     

01-005-116    ลีลาศ                     

01-005-124    กีฬาประเภททีม                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

●   ความรับผิดชอบหลัก                  ความรบัผิดชอบรอง 
 

คุณธรรม  จริยธรรม ความรู 
ทักษะทาง 
ปญญา 

ทักษะ 
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ 
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 
01-005-125    กีฬาประเภทบุคคล                     

01-006-101    นันทนาการ                     

01-006-105   นันทนาการเพือ่การฝกอบรม                      
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      3.2  หมวดวิชาเฉพาะ   
      คุณธรรม จริยธรรม 

(1)  เคารพสิทธิเสรีภาพของบุคคลและศักดิ์ศรีความเปนมนุษยตามหลักประชาธิปไตย 
(2)  ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับและกฎเกณฑของสังคม 
(3)  มีวินัย ซ่ือสัตยสุจริตและมีจิตสาธารณะ  
(4)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รับผิดชอบตอตนเองและสังคม  
(5)  ตระหนักในคุณคาของคุณธรรม จริยธรรม 

      ความรู 
(1)  เขาใจองคความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันอยางกวางขวางและเปนระบบ 
(2)  ติดตามความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีของสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
(3)  นําผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมาใชในการแกปญหาดานวิชาการและวิชาชีพ 
(4)  บูรณาการความรูในวิชาชีพดานเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันและนอกสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของ

เพื่อตอยอดองคความรู  
      ทักษะทางปญญา       

(1)  คิดอยางมีระบบบนพ้ืนฐานของขอมูลและขอเท็จจริง 
(2)  สืบคน ตีความ และประเมินขอมูลแนวคิด และหลักฐานเพื่อการวิเคราะหปญหา 
(3)  สามารถบูรณาการความรูเพื่อการศึกษาปญหาท่ีซับซอน และเสนอแนะแนวทางการแกปญหา 

      ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดี 
(2)  นําเสนอแนวความคิดอยางสรางสรรค 
(3)  แสดงภาวะผูนํา และผูตามไดอยางเหมาะสม 
(4)  มีความรับผิดชอบตอผลของการกระทําและการนําเสนอ 

      ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1)  เขาใจหลักเบ้ืองตนทางคณิตศาสตร และสถิติ 
(2)  ประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตร และสถิติในการศึกษาปญหาและการนําเสนอรายงาน 
(3)  เลือกส่ือและเคร่ืองมือในการสืบคน เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล และแปลความหมาย รวมถึง

การนําเสนอขอมูลสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
(4)  สามารถใชภาษาไทย และภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

      ทักษะพิสัย   
(1)  ปฏิบัติงานตามแบบท่ีกําหนดได 
(2)  ปฏิบัติงานไดถูกตองโดยอิสระ 
(3)  ประยุกตการปฏิบัติงานเพ่ือการแกปญหาในสภาพจริงได  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรบัผิดชอบรอง 
5. การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

4. ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3.  ปญญา 6. ทักษะพิสัย 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

07-211-103 พื้นฐานการตัดเย็บ                        

07-211-104 หลักการจัดการเบื้องตน                        

07-211-105 เคมีประยุกตสําหรับงานสิ่งทอ                        

07-211-106 พื้นฐานการออกแบบและเทคโนโลยี                        

07-511-101 การประกอบธุรกจิเบื้องตน                        

07-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา                         

07-212-101 วิวฒันาการแฟชั่น                         

07-212-102 เสนใยสิ่งทอ                        

07-212-103 การวาดภาพสินคาแฟชั่น                        

07-212-203 วัตถุดิบในอุตสาหกรรมแฟชั่น                        

07-212-204 พฤติกรรมผูบรโิภคสินคาแฟชั่น                        

07-212-205 การสรางสรรคงานแฟชั่น                        

07-212-206 การทําแบบตัดเสื้อผาเบื้องตน                        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรบัผิดชอบรอง 
5. การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

4. ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ 1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3.  ปญญา 6. 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะพิสัย 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

07-212-207 ธุรกิจแฟชั่น                         

07-212-208 การสรางตราสินคาในธุรกิจแฟชั่น                        

07-212-209 เทคโนโลยีเพื่อการผลิตเสื้อผาในระบบ
อุตสาหกรรม 

                       

07-212-304 คอมพิวเตอรกราฟกในงานแฟชั่น                        

07-212-306 การจัดการสินคาแฟชั่น                        

07-212-307 การวิเคราะหแนวโนมแฟชั่น                        

07-212-308 การพัฒนาผลิตภณัฑสินคาแฟชั่น                        

07-212-309 การคํานวณเพื่อวางแผนการจัดการสินคา
แฟชั่น  

                       

07-212-313 การทําแบบตัดและการตัดเย็บเสื้อตัวอยาง                        

07-212-314 การควบคุมคุณภาพในงานผลิตภัณฑเสื้อผา                        
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ  

   ความรบัผิดชอบหลัก    ความรบัผิดชอบรอง 
5. การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

4. ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3.  ปญญา 6. ทักษะพิสัย 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

07-212-411 สัมมนาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น                        
07-212-415 การสรางภาพลักษณธุรกิจแฟชั่น                        

07-212-417 โครงงานพิเศษทางการจัดการสินคาแฟชั่น                        
07-213-418 สหกิจศึกษาดานเทคโนโลยีการจัดการสินคา
แฟชั่น                        

07-213-307 การฝกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟชั่น                        

07-213-101 โครงสรางสิง่ทอและการตกแตง                        

07-213-102 เทคนิคการตัดเย็บเสื้อผาสําเร็จรูป                        

07-213-202 บรรจุภัณฑเพื่อสินคาแฟชั่น                        

07-213-204 การสื่อสารเพือ่การจัดการสินคา                            

 

 



69 
 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ  

  ความรับผิดชอบหลัก    ความรบัผิดชอบรอง 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3.  ปญญา 
4. ความสัมพันธ  
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. การวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย 
รายวิชา 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 

07-213-301 การวางแบบตัดและปรับขนาดเสื้อผาดวย
คอมพิวเตอร                        

07-213-302 คอมพิวเตอรเพือ่การจัดการสินคาแฟชั่น                        

07-213-303 เรื่องเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟชั่น                        

07-112-209  การยอมสีสิง่ทอ                        
07-112-315  ศิลปะการตกแตงเสื้อผา                        
07-113-317 การออกแบบเครื่องประกอบการแตงกาย                        
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หมวดท่ี  5  หลักเกณฑในการประเมินผลนกัศึกษา 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน(เกรด) 
      การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552  (ภาคผนวก ก)   
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
     2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

  การทวนสอบในระดับรายวิชา มีการประเมินท้ังในภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ โดยมีหัวหนา
สาขาวิชา พิจารณาความเหมาะสมของขอสอบในการวัดผลการเรียนรูตามท่ีกําหนดไวในรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) / แผนการสอน สวนการทวนสอบในระดับหลักสูตร ใชระบบประกันคุณภาพภายใน  
     2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนกัศึกษาสําเร็จการศึกษา 

  กําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษาหลังสําเร็จการศึกษา เพื่อนํามาใช
ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรใชการ
ประเมิน ดังนี้ 

  2.2.1  ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต โดยประเมินจากนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาในดานของ
ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจในการประกอบการงานอาชีพ 

  2.2.2  การทวนสอบจากผูใชบัณฑิต เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตและเขาทํางานในสถาน
ประกอบการนั้นๆ 

  2.2.3  การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน ๆ ถึงระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอมและ
คุณสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีเขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษาในสถานศึกษานั้น ๆ 

  2.2.4  การเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกและผูประกอบการดานการจัดการสินคาแฟชั่น มาประเมิน
หลักสูตรหรือมาเปนอาจารยพิเศษ/วิทยากร เพ่ือเพิ่มประสบการณ เรียนรูและการพัฒนาองคความรูของ
นักศึกษา 

 
3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
      นักศึกษาท่ีจะสําเร็จการศึกษาตองเรียนครบหนวยกิต และรายวิชาตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และ
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี   
พ.ศ. 2550 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552  (ภาคผนวก ก)   
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หมวดท่ี  6  การพัฒนาคณาจารย 
 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
     (1)  มีการปฐมนิเทศแนะนําแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของ
มหาวิทยาลัย/คณะ ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 
     (2)  สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัย
อยางตอเนื่อง โดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชาเปนอันดับแรก การสนับสนุนดานการศึกษาตอ  
ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือ
ตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพิ่มพูนประสบการณ 
 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 
     2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 (1)  สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณ โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ/
เขารวมสัมมนาทางวิชาการดานการเรียนการสอน รวมถึงการวัดและการประเมินผลใหทันสมัย  
             (2)  สนับสนุนการเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
     2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 
             (1)  การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและ
คุณธรรม เพื่อนําประสบการณมาพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรใหตรงกับความตองการ
ของตลาดแรงงาน และสถานประกอบการ 

 (2) สนับสนุนใหอาจารยไดรับประสบการณจริง โดยสงไปฝกงานในสถานประกอบการและจัด
สวัสดิการในการฝกงานใหตามสมควร 

 (3)  เปดโอกาสหรือจัดงบประมาณใหอาจารยซ้ือตําราเรียนใหมๆ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
รวมท้ังอํานวยความสะดวกในดานการจัดหาอุปกรณปฏิบัติการในหองปฏิบัติการใหเพียงพอ และทันตอ
ความกาวหนาทางเทคโนโลยี 

 (4)  ใหอาจารยมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร ปรับปรุงรายวิชาหรือพัฒนาหลักสูตร 
 (5)  สนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานวิชาการและวิชาชีพในองคกรตางๆ การประชุม

วิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพิ่มพูนประสบการณ  
 (6)  สนับสนุนใหอาจารยทํางานวิจัยที่เปนประโยชนตอตลาดทางเทคโนโลยีการจัดการสินคา

แฟช่ัน รวมท้ังการตีพิมพเผยแพรงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 
 (7)  มอบประกาศเกียรติคุณและใหรางวัล เพื่อธํารงรักษาคณาจารยท่ีมีคุณภาพ 
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หมวดท่ี  7   การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1.  การบริหารหลักสูตร 
      ในการบริหารหลักสูตร ใหมีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ประกอบดวยรองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย
เปนประธานกรรมการ  หัวหนาสาขาวิชา และอาจารยประจําหลักสูตรเปนกรรมการ  ทําหนาท่ี  

  (1)  จัดใหมีการทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3และ มคอ.4) ทุกรายวิชา 
  (2)  จัดทําทําเนียบผูสอนท้ังอาจารยประจําและอาจารยพิเศษ 
  (3)  กํากับและติดตามการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนการสอน 
  (4)  จัดใหมีการทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5 และ มคอ.6)และรายงานผลการดําเนินการ

ของหลักสูตร (มคอ.7) 
  (5)  กํากับและติดตามการนําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนการสอน 
  (6)  พิจารณาแกปญหาตางๆ ในการบริหารหลักสูตรเสนอตอคณบดี 

 
เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. จัดใหหลักสูตรสอดคลองกับความ
ตองการของสถานประกอบการ
ดานการจัดการสินคาแฟช่ัน โดย
เชิญผูใชบัณฑิต มารวมปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร 

1. พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย
โดยอาจารยและนักศึกษา
สามารถกาวทันหรือเปน
ผู นํ า ใ นก า รสร า ง อ ง ค
คว าม รู ใหม ๆทางด าน
เทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ัน 

2. กระตุนใหนักศึกษาเกิด
ความใฝรู มีแนวทางการ
เรียนท่ีสรางท้ังความรูและ
คว ามสามารถในด าน
วิ ช าก ารและวิ ช า ชีพ ท่ี
ทันสมัย 

3. ตรวจสอบและปรับปรุง
หลักสูตรใหมีคุณภาพตาม
เกณฑมาตรฐาน 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดย
พิจารณาปรับปรุงหลักสูตรทุก 3 ป 

3. จัดแนวทางการเรียนในวิชาเรียนให
มี ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิ บัติ 
และ มีแนวทางก าร เ รี ยนห รือ
กิจกรรมประจําวิชาใหนักศึกษาได
ศึกษาความรูท่ีทันสมัยดวยตนเอง 

4. จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรู และ
หรือผูชวยสอน เพ่ือชวยกระตุนให
นักศึกษาเกิดความใฝรู 

 

1. จํานวนวิชาเรียนท่ีมีภาคปฏิบัติ และ
ฝกงานวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาทาง
เทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 

2 .  จํานวนรายวิชาท่ีมีแนวทางให
นักศึกษาไดศึกษาคนควาความรู
ใหมไดดวยตนเอง 

3. จํานวนและรายช่ือคณาจารยประจํา 
ประวัติดานคุณวุฒิประสบการณ
และการพัฒนาอบรม 

4.จํานวนผูสนับสนุนการเรียนรูและ
บันทึกกิจกรรมในการสนับสนุน
การเรียนรู 

5. ผลการประเมินการเรียนการสอน
ของอาจารย โดยนักศึกษา 

6 .ประเ มินผลโดยคณะกรรมการ
ภายในคณะฯ ทุก 2 ป 
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
7. ประเมินผลโดยคณะกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ทุก 4 ป 
4. มีการประเมินมาตรฐาน

ข อ ง ห ลั ก สู ต ร อ ย า ง
สมํ่าเสมอ 

5. กําหนดใหอาจารยท่ีสอนมีคุณวุฒิ
ไมต่ํากวาปริญญาโทหรือเปนผูมี
ประสบการณหลายป   และ มี
จํานวนคณาจารยประจําไมนอย
กวาเกณฑมาตรฐาน 

8 .  ปร ะ เ มิ น ผล โด ย บัณฑิ ต ข อ ง
สาขาวิชา ทุก 2 ป 

 
6. สนับสนุนใหอาจารยเปนผูนําทาง

วิชาการและเปนผู เ ช่ียวชาญทาง
วิชาชีพดานเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ันหรือในดานท่ีเกี่ยวของ 

7. สงเสริมอาจารยประจําหลักสูตร
ศึ กษ าดู ง าน ในห ลัก สูตรห รื อ
วิชาการที่เกี่ยวของ ท้ังในประเทศ
และ/หรือตางประเทศ 

8. มีการประเมินหลักสูตรโดย
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายทุก
ป และภายนอกอยางนอยทุก 4ป 

9. จัดทําฐานขอมูลทางดานนักศึกษา
อาจารย อุปกรณ เคร่ืองมือในการ
วิจัย งบประมาณ ผลงานทาง
วิชาการทุกภาคการศึกษาเพื่อเปน
ข อ มู ล ใ น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ข อ ง
คณะกรรมการ 

10. ประเมินความพึงพอใจหลักสูตร
และการเรียนการสอน โดยผูมีสวน
ไดสวนเสีย (Stakeholder) 
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2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
     2.1  การบริหารงบประมาณ 

 วิเคราะหคาใชจายและรายไดลวงหนา 4 ป ชวยในการวางแผนงบประมาณเงินรายไดในแตละปให
สอดคลองกับรายไดและคาใชจายท่ีจะเกิดข้ึน นอกจากนี้ ผลการวิเคราะหการเงินยังนํามาใชในการวางแผนการ
ปฏิบัติงานประจําปการศึกษา โดยเฉพาะในเร่ืองการเพิ่มกิจกรรม/โครงการที่จะเพิ่มรายไดใหกับสาขาวิชา การ
จัดสรรจํานวนรายวิชา/ช่ัวโมงของอาจารยพิเศษใหสอดคลองกับงบประมาณเงินรายไดการวางแผน การจัดหา 
การใช และการเพิ่มจํานวนทรัพยากรการเรียนการสอนของสาขาวิชา 
     2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

  มีความพรอมดานตํารา หนังสืออางอิง เอกสาร และการสืบคนผานฐานขอมูล โดยมีสํานักหอสมุดกลาง
ท่ีมีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอ่ืนๆ รวมถึงฐานขอมูลท่ีใชสืบคน มีหนังสือ ตําราเฉพาะทาง
นอกจากนี้ คณะมีอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการเรียนการสอนอยางเพียงพอ  
     2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

  2.3.1  มีการสํารวจทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
  2.3.2  คณาจารยรวมกันประชุมเพื่อวางแผนจัดทําขอเสนองบประมาณครุภัณฑ และอุปกรณการเรียน

การสอน 
  2.3.3  จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ และส่ือทุกประเภทเพื่อใชในการเรียนการสอนใหพอเพียง โดยคณะจัดสรร

งบประมาณประจําปและอาจารยเสนอความตองการทรัพยากร 
     2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรัพยากร    

  2.4.1  ประเมินความพอเพียงของทรัพยากรการเรียนการสอนจากอาจารยและนักศึกษา 
  2.4.2  สรุปแหลงทรัพยากรการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย คณะและสาขาวิชาท่ีอาจารยและนักศึกษา

สามารถใชบริการได 
 

 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
1. มีหองเรียนหองปฏิบัติการทาง
เทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันท่ี
พรอมใชงานอยางมีประสิทธิภาพ 
ท้ังในการสอนและการปฏิบัติการ
สําหรับการทบทวนการเรียน 

1. มีหองเรียนหองปฏิบัติการทาง
เทคโนโลยีการจัดการสินค า
แฟช่ัน 
2. มีชองทางการเรียนรู ท่ี 
พรอมเพื่อสนับสนุนท้ังการศึกษา
ในหองเรียนนอกหองเรียน และ
เพื่อการเรียนรูไดดวยตนเองอยาง
เพียงพอมีประสิทธิภาพ 

2. ในหองสมุดมีการใหบริการท้ัง 
หนังสือตําราและส่ือดิจิตอลเพื่อการ
เรียนรู 

แบบสํารวจความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการใหบริการทรัพยากร
เพื่อการเรียนรูและการปฏิบัติการ 
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3.  การบริหารคณาจารย 
 3.1  การรับอาจารยใหม  

 3.1.1 อาจารยประจําตองมีคุณวุฒิเปนไปตามประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2548 โดยมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

3.1.1.1  สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาโทดานท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ัน เชน คหกรรมศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต บริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต และเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต เปนตน  

3.1.1.2  มีประสบการณการสอนหรือเปนวิทยากรเชิงวิชาการดานเทคโนโลยีการจัดการสินคา
แฟช่ัน 

3.1.2  มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร 
3.1.3  มีความรู มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาและมี

ประสบการณทําวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีสอน 

 3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การตดิตามและทบทวนหลักสูตร 
 3.2.1 จัดประชุมอาจารยในสาขาวิชา เพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจําปของสาข

ขาวิชา 
 3.2.2  แตงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ซ่ึงทําหนาท่ีทบทวนการบริหารหลักสูตรทุกส้ินภาค

การศึกษา และประจําป เพื่อนําไปสูการปรับปรุงหลักสูตร 
สํารวจความตองการจากผูที่เกี่ยวของเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงหลักสูตร  3.2.3  

 3.3  การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ 
 3.3.1  มีนโยบายในการเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกมารวมสอนในบางรายวิชา และบางหัวขอท่ีตองการ

ความเช่ียวชาญเฉพาะหรือประสบการณจริง 
 3.3.2  จัดระบบคัดกรองคณาจารยท่ีจะเชิญมาบรรยายบางเวลา และสอนพิเศษโดยกําหนดหลักเกณฑ

กวาง ๆ เพ่ือเปนแนวทางในการคัดเลือกเชน ผลงานทางวิชาการ เปนผูเช่ียวชาญที่ยอมรับในวิชาชีพ เปนตน 
และขออนุมัติการเชิญตามระเบียบของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 3.3.3  คณาจารยพิเศษท่ีสอนเต็มภาคการศึกษาตองมี รายละเอียดของรายวิชา ตามแบบ มคอ.3 โดย
ประสานงานกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
      4.1  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

  4.1.1  มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรสนับสนุนใหตรงตามภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบกอนการ
รับเขาทํางาน 

  4.1.2  ตองผานการสอบแขงขันท่ีประกอบดวยการสอบขอเขียนและการสอบสัมภาษณ โดยให
ความสําคัญตอความสามารถในการปฏิบัติงานตามตําแหนง และทัศนคติตองานการใหบริการอาจารยและ
นักศึกษา 
      4.2  การเพิ่มทักษะความรูเพื่อการปฏิบตัิงาน 

4.2.1  จัดฝกอบรมในดานการปฏิบัติงานในหนาท่ีและการมีทัศนคติท่ีดีตอการใหบริการ  
4.2.2  จัดระบบการศึกษาดูงาน เพื่อใหเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรูการทํางานในหนวยงานอ่ืนและนํามา

พัฒนางานในหนาท่ีใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
4.2.3  สนับสนุนใหบุคลากรไดรวมงานกับอาจารยในโครงการบริการทางวิชาการ และโครงการวิจัย

ของสาขาวิชา เพื่อสงเสริมใหเกิดความสัมพันธท่ีดีเกิดองคความรูใหมๆ 
 

5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
  5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนักศึกษา 

  5.1.1  จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษา เพื่อทําหนาท่ีใหคําปรึกษาท้ังทางวิชาการและกิจกรรมแกนักศึกษา โดย
จัดตารางเวลาอยางชัดเจน 

  5.1.2  มีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม และปจฉิมนิเทศนักศึกษาท่ีจะจบการศึกษา 
  5.1.3  มีบริการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
  5.1.4  มีโครงการพัฒนานักศึกษา กิจกรรมชมรม กิจกรรมสงเสริมจริยธรรม 
  5.1.5  มีกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา และทุนการศึกษา  

  5.2  การอุทธรณของนักศึกษา  
             กรณีนักศึกษามีขอสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถยื่นคํารองขอดูกระดาษคําตอบ
ในการสอบ  ตลอดจนขอดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในรายวิชานั้นได 
 
6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบณัฑิต 

มีการสํารวจความตองการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตจากสถานประกอบการ 
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7.  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
     (ใหทําเคร่ืองหมาย  X  ลงในชองท่ีมีการดําเนินกจิกรรม) 

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน ปท่ี 5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุม 
    เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ   
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ   
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปด
สอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี
กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ี
เปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงาน
ใน มคอ.7 ปท่ีแลว   

- X X X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน
การจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอย
กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - - X 

หมายเหตุ :   X  หมายถึง มีการดําเนนิกิจกรรม            –    หมายถึง  ไมมีการดําเนนิกจิกรรม  
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หมวดท่ี  8   การประเมินผล และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1.  การประเมินประสิทธิภาพของการสอน 
     1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 

  1.1.1  การประชุมรวมกันของอาจารยท่ีสอนในหลักสูตร เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นและขอคําแนะนํา
รวมท้ังขอเสนอแนะของอาจารยท่ีมีความรูในการใชกลยุทธการสอน 

  1.1.2  การปรึกษาหารือกับผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน ในกรณีท่ีตองพัฒนา/ปรับปรุงกล
ยุทธการสอนในรายวิชาท่ีตองการสมรรถนะ และทักษะอาชีพในระดับสากล 

  1.1.3  การสอบถามจากนักศึกษา ถึงประสิทธิผลของการเรียนรูจากวิธีการที่ใช โดยใชแบบสอบถาม
หรือการสนทนากับกลุมนักศึกษาระหวางภาคการศึกษา โดยอาจารยผูสอนและประเมินจากการเรียนรูของ
นักศึกษาจากพฤติกรรมการแสดงออก การทํากิจกรรม และผลการสอบ 
     1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1.2.1  รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม 
(ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6  

1.2.2  ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

  2.1  ประเมินจากนักศึกษา  
โดยระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน และบัณฑิตท่ีจบตามหลักสูตร ใน ระบบภาวะการมีงาน

ทําของบัณฑิต และโครงการติดตามและประเมินผลผูสําเร็จการศึกษา รวมทั้งจากการสัมภาษณตัวแทนของ
นักศึกษา/บัณฑิต และตัวแทนคณาจารย การเปดเว็บไซต (web site) เพื่อรับขอมูลยอนกลับจากนักศึกษาและผูท่ี
เกี่ยวของ 

  2.2  ประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ และ/หรือผูประเมินภายนอก  
โดยดูจากผลการประเมินตนเองของผูสอน และรายงานผลการดําเนินการหลักสูตร และการเยี่ยมชม 

  2.3  ประเมินจากนายจางหรือผูมีสวนเกี่ยวของ  
โดยประเมินความพึงพอใจตอคุณภาพของบัณฑิต การวิพากษหลักสูตร และการสํารวจอัตราการวาจาง

แรงงานและความกาวหนาของบัณฑิตท่ีกาวขึ้นไปสูตําแหนงระดับผูนําในองคกร 
 
3.  การประเมินผลการดาํเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินท่ีไดรับการแตงต้ังจากมหาวิทยาลัย  
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4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 
  4.1  อาจารยประจําวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลของการสอนในวิชาท่ีรับผิดชอบในระหวางภาค

การศึกษา และปรับปรุงทันทีเม่ือไดรับขอมูลในกรณีท่ีจําเปน และเม่ือส้ินภาคการศึกษาจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6  เสนอหัวหนาสาขาวิชาผานอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

  4.2  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรติดตามผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีในหมวดท่ี 7 ขอ 7 จากการประเมิน
คุณภาพภายในสาขาวิชา และจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลัง
ส้ินสุดปการศึกษา โดยรวบรวมขอมูลจาก รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 รายงานผลการประเมินการเรียนการสอน
ออนไลน รายงานผลภาวการณมีงานทําของบัณฑิต รายงานผลโครงการติดตามและประเมินผลผูสําเร็จ
การศึกษา รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในและความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ เสนอหัวหนาสาขาวิชา 

  4.3  ประชุมอาจารยประจําหลักสูตร พิจารณาทบทวนรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)เพื่อ
วางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน เพ่ือใชในปการศึกษาตอไป โดยนําเสนอตอคณบดีเพ่ือ
แจงอาจารยประจําวิชาใหมีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผล
การเรียนรู จากรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) และแผนการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกล
ยุทธการสอน 
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เอกสารแนบ 
 ภาคผนวก  ก     ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   
                                       วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550 และ 

ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2552 
 ภาคผนวก ข      ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 
 ภาคผนวก  ค      ประวัตแิละผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 ภาคผนวก  ง      คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
 
หมายเหตุ :  ดูรายละเอียดในภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2550  
และฉบับท่ี 2  พ.ศ. 2552 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2550 
 

โดยท่ีเห็นสมควรวางหลักเกณฑเกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีใหเปนไปอยางมี
คุณภาพไดมาตรฐาน สอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ 
ปริญญาตรีพ.ศ. 2548  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 17 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการประชุมคร้ังท่ี 4/2550 เม่ือวันท่ี 26 
กุมภาพันธพ.ศ. 2550 จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวย การศึกษา
ระดับปริญญาตรีพ.ศ. 2550”  

ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับต้ังแตปการศึกษา 2550 เปนตนไป  
ขอ 3 ในขอบังคับนี้  

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
“อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
“คณะ” หมายความรวมถึง วิทยาลัยในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
“คณบดี” หมายความรวมถึง ผูอํานวยการวิทยาลัย  
“นักศึกษา” หมายความวา ผูที่เขารับการศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร 
“กรรมการคณะ” หมายความวา คณะกรรมการประจําคณะ หรือคณะกรรมการประจํา 

วิทยาลัยในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
“สาขาวิชา” หมายความวา สาขาวิชาตาง ๆ ท่ีจัดสอนในคณะหรือวิทยาลัย  
“หัวหนาสาขาวิชา” หมายความวา หัวหนาสาขาวิชาหัวหนาภาควิชาท่ีรับผิดชอบงานของ

สาขาวิชาหรือภาควิชาในคณะหรือวิทยาลัย 
“แผนการเรียน” หมายความวา แผนการจัดการเรียนในแตละภาคการศึกษาของแตละ

หลักสูตรซ่ึงไดรับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยตามระยะเวลาและรายวิชาท่ีกําหนด การจัดแผน       
การเรียน จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะ  
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“อาจารยท่ีปรึกษา” หมายความวา อาจารยประจําในคณะหรือวิทยาลัย ซ่ึงคณบดีหรือ 
ผูอํานวยการวิทยาลัยแตงต้ังและมอบหมายใหทําหนาท่ีแนะนํา ปรึกษาการศึกษา ตักเตือน และดูแลความ 
ประพฤติตลอดจนรับผิดชอบในการลงทะเบียนเรียนรายวิชา และติดตามผลการศึกษาของนักศึกษา 

“อาจารยผูสอน” หมายความวา อาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษท่ีรับผิดชอบสอนรายวิชา 
ในระดับปริญญาตรี 

ขอ 4 ใหอธิการบดีรักษาการตามขอบังคับนี้และใหมีอํานาจวินิจฉัยชี้ขาด หรือตีความตลอดจน
ออกประกาศ เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามขอบังคับนี้ท้ังนี้คําวินิจฉัยใหถือเปนท่ีสุด  
 

หมวด 1 
ระบบการศึกษา 

 
ขอ 5  ปการศึกษา ใหเร่ิมต้ังแตวันท่ี 1 มิถุนายนของทุกปและส้ินสุดลงในวันท่ี 31 พฤษภาคมของ 

ปถัดไป  
ขอ 6  ระบบการศึกษา  

(1) มหาวิทยาลัย จัดการศึกษาโดยการประสานงานดานวิชาการระหวางคณะหรือ
สาขาวิชาตางๆ คณะใดหรือสาขาวิชาใดซ่ึงมีหนาท่ีเกี่ยวกับวิชาการดานใดใหจัดการศึกษาในวิชาการดาน
นั้นแกนักศึกษาทุกคนท้ังมหาวิทยาลัย  

(2) การศึกษาในมหาวิทยาลัย ใชระบบทวิภาค (Semester Basis) โดยแบงเวลาศึกษาในป
การศึกษาหน่ึง ๆ ออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติซ่ึงเปนภาคการศึกษาบังคับ คือ  

(ก) ภาคการศึกษาที่หนึ่ง (First Semester) ตั้งแตวันจันทรแรกของเดือนมิถุนายนเปน
ตนไปเปนเวลา 16 สัปดาหรวมท้ังเวลาสําหรับการสอบดวย  

(ข) ภาคการศึกษาท่ีสอง (Second Semester) ตั้งแตวันจันทรแรกของเดือนพฤศจิกายน 
เปนตนไป เปนเวลา 16 สัปดาหรวมท้ังเวลาสําหรับการสอบดวย ท้ังนี้เวนแตมหาวิทยาลัยจะกําหนดเปน
อยางอ่ืน และมหาวิทยาลัยอาจเปดภาคการศึกษา ฤดูรอน (Summer Session) ซ่ึงเปนภาคการศึกษาท่ีไม
บังคับ ใชเวลาศึกษา 8 สัปดาหรวมทั้งเวลาสําหรับ การสอบดวย โดยใหเพิ่มช่ัวโมงการศึกษาในแตละ
รายวิชา ใหเทากับภาคการศึกษาปกติ 

(3) สาขาวิชาตางๆ จัดสอนรายวิชาท่ีอยูในความรับผิดชอบตามขอกําหนดของหลักสูตร
รายวิชาหนึ่ง ๆ กําหนดปริมาณการศึกษาเปนจํานวนหนวยกิต และสอนรายวิชานั้นๆ ในเวลาหน่ึงภาค
การศึกษา  

(4) หนวยกิต หมายถึง หนวยท่ีใชแสดงปริมาณการศึกษา ในแตละรายวิชาจะมีจํานวน 
หนวยกิตกําหนดไวตามหลักเกณฑดังนี้  
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(ก) รายวิชาทฤษฎีท่ีใชเวลาบรรยาย หรืออภิปรายปญหา ไมนอยกวา 15 ช่ัวโมงตอ ภาค
การศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต  

(ข) รายวิชาภาคปฏิบัติท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษา
ปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต  

(ค) การฝกงานหรือการฝกภาคสนามท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอ ภาค
การศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 

(ง) การทําโครงการหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลา ทํา
โครงการหรือกิจกรรมนั้น ๆ ไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต  

(5) รายวิชาหน่ึง ๆ ประกอบดวย รหัสประจํารายวิชา ช่ือเต็มของรายวิชาจํานวนหนวยกิต 
และคําอธิบายรายวิชาท่ีจะสอนในรายวิชานั้น ๆ  

(6) ในแตละรายวิชา ถานักศึกษามีเวลาศึกษาไมถึงรอยละ 80 ของเวลาศึกษา จะไมมีสิทธิ
สอบในรายวิชานั้น เวนแตเหตุสุดวิสัย และจะไดรับอนุญาตจากคณบดีเปนกรณีพิเศษ  

(7) รายละเอียดของจํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษาซ่ึงนับจากวันท่ีเปด ภาค
การศึกษาแรกท่ีรับเขาศึกษาในหลักสูตรนั้นๆ มีดังนี้  

(ก) หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต ใช
เวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน 12 ปการศึกษา สําหรับ
การลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา (ภาคสมทบ)  

(ข) หลักสูตรปริญญาตรี (5 ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 150 หนวยกิต 
เวลาศึกษาไมเกิน 10 ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน 15 ปการศึกษา สําหรับ
การลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา (ภาคสมทบ)  

(ค) หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 72 หนวยกิต 
เวลาศึกษาไมเกิน 4 ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน 6 ปการศึกษา สําหรับ
การลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา  
 

หมวด 2 
การรับเขาศึกษา 

 

ขอ 7  ลักษณะและคุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษา ผูสมัครเขาเปนนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย จะตองมีลักษณะและคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

(1) เปนผูไมมีโรคติดตอรายแรง โรคท่ีสังคมรังเกียจ หรือโรคท่ีจะเปนอุปสรรคตอ
การศึกษา 

(2) ไมเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียอยางรายแรง  
(3) เปนผูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร  
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ขอ 8  การคัดเลือกผูสมัครเขาเปนนักศึกษา ใหเปนไปตามขอประกาศการคัดเลือกเพื่อเขา ศึกษา
ตอระดับปริญญาตรีซ่ึงมหาวิทยาลัยจะไดประกาศใหทราบเปนคราวๆ ไป  
 

หมวด 3 
การขึ้นทะเบียน และการลงทะเบียนเรียน 

 

ขอ 9  การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 
(1) ผูไดรับการคัดเลือกจะมีสภาพเปนนักศึกษา ตอเม่ือไดข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของ

มหาวิทยาลัย ในการขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา ผูไดรับการคัดเลือกจะตองนําหลักฐานตางๆ ท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด ไปรายงานตัวตอมหาวิทยาลัย 

(2) ผูไดรับการคัดเลือกตองข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาดวยตนเอง พรอมท้ังชําระเงิน 
คาธรรมเนียมตาง ๆ ตามวัน เวลาและสถานท่ีท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด สําหรับภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา
ในมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียน รายวิชาตางๆ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต มิฉะนั้น จะถือวาพน
สภาพการเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

(3) นักศึกษาตองมีบัตรประจําตัวนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ซ่ึงออกใหโดยสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน  

(4) นักศึกษาแตละคนมีอาจารยท่ีปรึกษาตามท่ีคณะแตงต้ัง  
ขอ 10  การลงทะเบียนเรียนรายวิชา  

(1) มหาวิทยาลัยจะจัดใหมีการลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตางๆ ในแตละภาคการศึกษา 
ใหเสร็จกอนวันเปดภาคการศึกษานั้นๆ  

(2) ในกรณท่ีมีเหตุอันควร คณะอาจายประกาศงดการเรียนการสอนรายวิชาใด หรือจํากัด 
จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดก็ได  

(3) การงดการเรียนการสอนรายวิชาท่ีมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไปบางแลวจะตอง
กระทํา ภายใน 2 สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรก นับจากวันเปด
ภาคการศึกษาฤดูรอน  

ขอ 11  การลงทะเบียนเรียน ใหกระทําตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
(1) ในแตละภาคการศึกษาปกตินักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 9 หนวยกติ และ

ไมเกิน 22 หนวยกิต สําหรับภาคการศึกษาฤดูรอน นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 9 หนวยกิต  
(2) การลงทะเบียนเรียนเกินกวาท่ีกําหนดไวในขอ 11(1) จะกระทําไดตอเม่ือไดรับอนุญาต 

จากคณบดีแตตองไมเกิน 25 หนวยกิต ในภาคการศึกษาใดภาคการศึกษาหนึ่งเพียงภาคการศึกษาเดียว การ
กําหนดจํานวนหนวยกิตข้ันสูงในการลงทะเบียนเรียนดังกลาวขางตน ไมรวมถึง รายวิชาเสริมหลักสูตรซ่ึง
ไมนับหนวยกิต ม.น. (AU) การลงทะเบียนเรียนต่ํากวาท่ีกําหนดไวในภาคการศึกษาปกติ  (9 หนวยกิต) จะ
กระทําไดเฉพาะกรณีเจ็บปวย หรือมีเหตุอ่ืนๆ ท่ีจะเปนอุปสรรคตอการศึกษา และไดรับอนุญาตจาก
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มหาวิทยาลัย เวนแตเปนภาคการศึกษาท่ีมีการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม หรือภาคการศึกษาสุดทายท่ีจะ
สําเร็จการศึกษา  

(3) นักศึกษาตองรับผิดชอบตอการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตางๆ ตามวัน เวลา และ สถานที่
ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด พรอมท้ังชําระหนี้สินตางๆ และชําระเงินคาธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

(4) นักศึกษาท่ีไดรับคะแนน ม.ส.(I) ในภาคการศึกษาใด ไมจําเปนตองลงทะเบียนเรียน 
เพื่อขอเปล่ียนระดับคะแนน ม.ส. (I) ในภาคการศึกษาตอไป แตการขอเปล่ียนระดับคะแนน ม.ส. (I) ใน ภาค
การศึกษาสุดทายของนักศึกษา นักศึกษาตองขอรักษาสภาพการเปนนักศึกษา และชําระเงินคาธรรมเนียม 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

(5) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาตาง ๆ ตองไดรับอนุญาตจากอาจารยท่ีปรึกษา และหัวหนา
สาขาวิชาท่ีนักศึกษาสังกัด  

(6) สําหรับภาคการศึกษาปกตินักศึกษาผูใดลงทะเบียนหลังวันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไว
จะตองชําระเงินคาธรรมเนียมเพิ่มเติม (คาปรับ) ตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ทั้งนี้ไมนับรวม
วันหยุดราชการ มหาวิทยาลัยจะไมอนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนเม่ือพนกําหนดระยะเวลา 9 วัน ทํา
การนับจากวันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษาชําระเงินลงทะเบียนไมวากรณีใดๆ 

(7) ในภาคการศึกษาปกติหากนักศึกษาผูใดไมลงทะเบียนเรียนดวยเหตุใดๆ จะตองทํา
หนังสือขออนุญาตลาพักการศึกษาตอคณบดีและจะตองชําระเงินคาธรรมเนียมเพื่อรักษาสภาพการเปน
นักศึกษาภายใน  30 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษา หากไมปฏิบัติดังกลาว มหาวิทยาลัยจะถอนช่ือนกัศึกษา 
ผูนั้นออกจากทะเบียนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  

(8) สําหรับภาคการศึกษาฤดูรอน นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนใหเสร็จส้ินตามวันท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด มิฉะนั้น จะตองชําระเงินคาธรรมเนียมเพิ่มเติม (คาปรับ) ตามอัตราที่มหาวิทยาลัย 
กําหนดท้ังนี้ไมนับรวมวันหยุดราชการ  

ไมวากรณีใดๆ นักศึกษาท่ีไมลงทะเบียนเรียนภายในระยะเวลา 7 วันทําการนับจาก
วันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษาชําระเงินลงทะเบียนเรียนสําหรับภาคการศึกษาฤดูรอน เปนอันหมด
สิทธิเขาศึกษาในภาคการศึกษาฤดูรอนนั้น  

อธิการบดีมีอํานาจออกประกาศเพิ่มเติมสําหรับภาคการศึกษาภาคฤดูรอนได 
(9) ใหอธิการบดีมีอํานาจอนุมัติใหนักศึกษาผูใดท่ีถูกถอนช่ือออกจากทะเบียนนักศึกษา 

ของมหาวิทยาลัยตามขอ 11 (7) กลับเขาเปนนักศึกษาใหมไดเปนกรณีพิเศษ เม่ือมีเหตุผลอันสมควรโดยให
ถือระยะเวลาท่ีถูกถอนช่ือออกจากทะเบียนนักศึกษาเปนระยะเวลาพักการศึกษา ท้ังนี้ตองไมพนกําหนด 
ระยะเวลา 1 ป นับจากวันท่ีนักศึกษาผูนั้นถูกถอนช่ือออกจากทะเบียนนักศึกษา ในกรณีเชนนี้นักศึกษา 
จะตองชําระเงินคาธรรมเนียมเสมือนเปนผูลาพักการศึกษารวมท้ังคาธรรมเนียนอ่ืนๆ ท่ีคางชําระตามอัตราท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด  

(10) การขอถอนคืนเงินคาธรรมเนียมการลงทะเบียนเรียนรายวิชาใหเปนไปตามระเบียบท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด  
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ขอ 12  การขอเพิ่มและถอนรายวิชา ใหดําเนินการดังนี้ 
(1) การขอเพ่ิมรายวิชา ตองกระทําภายใน 2 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติหรือ 

ภายในสัปดาหแรกของภาคการศึกษาฤดูรอน  
(2) การขอถอนรายวิชา ใหมีผลดังนี้ 

(ก) ในกรณีท่ีขอถอนรายวิชาภายใน 2 สัปดาหนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติหรือ 
ภายในสัปดาหแรกนับจากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอน รายวิชาท่ีขอถอนจะไมปรากฏในระเบียน 

(ข) ในกรณีท่ีขอถอนรายวิชาหลังจาก 2 สัปดาหแรก แตยังอยูภายในระยะเวลา 12 
สัปดาหนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติหรือหลังจากสัปดาหแรก แตยังอยูภายในระยะเวลา 6 สัปดาห 
นับจากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอน ใหบันทึกระดับคะแนน W ในรายวิชาท่ีขอถอน และจะไมไดรับเงิน
คาลงทะเบียนคืน 

(ค) ในกรณีที่ขอถอนรายวิชาเม่ือพนระยะเวลา 12 สัปดาหนับจากวันเปดภาค
การศึกษาปกติหรือเม่ือพนระยะเวลา 6 สัปดาหนับจากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอน ใหบันทึกระดับ
คะแนน ต (F) หรือ ม.จ. (U) ในรายวิชาท่ีขอถอน และจะไมไดรับเงินคาลงทะเบียนคืน 

(3) การขอเพิ่มหรือถอนรายวิชา ตองไมขัดตอการลงทะเบียนเรียนในขอ 11 (1) และขอ
11 (2)  

ขอ 13 การศึกษาโดยไมนับหนวยกิต ม.น. (AU)  
(1) การศึกษาโดยไมนับหนวยกิต ม.น. (AU) นี้เม่ือนักศึกษาไดมีเวลาศึกษาครบรอยละ  

80 ของเวลาศึกษา ประกอบกับอาจารยผูสอนรายวิชานั้นๆ วินิจฉัยวาไดศึกษาดวยความต้ังใจ ใหบันทึก 
ระดับคะแนน ม.น. (AU) ไวในระเบียน หากนักศึกษามีเวลาศึกษาไมครบรอยละ 80 ของเวลาศึกษา โดย 
ใหอาจารยผูสอนใหระดับคะแนน ถ (W) ในรายวิชานั้น  

(2) หนวยกิตของรายวิชาท่ีศึกษาโดยไมนับหนวยกิต ม.น. (AU) จะไมนับรวมเขาเปน 
หนวยกิตสะสมและหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

(3) นักศึกษาผูใดไดลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดโดยไมนับหนวยกิตแลว นักศึกษาผู
นั้น จะลงทะเบียนเรียนในรายวิชานั้นซ้ําอีก เพื่อเปนการนับหนวยกิตในภายหลังก็ได  

(4) มหาวิทยาลัยอนุมัติใหบุคคลภายนอก ท่ีไมใชนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเขาศึกษา 
บางรายวิชาเปนกรณีพิเศษ โดยไมนับหนวยกิตได  แตบุคคลน้ันจะตองมีคุณสมบัติและพ้ืนความรูทาง
การศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร และจะตองปฏิบัติตามขอบังคับ หรือระเบียบ หรือประกาศ 
มหาวิทยาลัยวาดวยการนั้นๆ เชนเดียวกับนักศึกษาของมหาวิทยาลัย และจะตองชําระเงินคาธรรมเนียมใน 
การจัดการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

ขอ 14 การเทียบโอนรายวิชาใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในระเบียบมหาวิทยาลัยวาดวย
การเทียบโอนผลการเรียน  
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หมวด 4 
การลาของนักศึกษา 

 
ขอ 15 การลาพักการศึกษา 

 (1) นักศึกษาอาจยื่นคํารองตอคณบดีเพื่อขออนุญาตลาพักการศึกษาไดไมเกิน 2 ภาค  
การศึกษาปกติดังกรณีตอไปนี้ 

(ก) ถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ 
(ข) ไดรับทุนแลกเปล่ียนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอ่ืนใดซ่ึงมหาวิทยาลัย 

เห็นสมควรสนับสนุน 
(ค)  ปวยจนตองพักรักษาตัวตามคําส่ังแพทยเปนเวลานานเกินกวารอยละ 20 ของ

เวลาศึกษาในภาคการศึกษาหน่ึงๆ โดยมีใบรับรองแพทย 
(ง)  มีความจําเปนสวนตัว โดยนักศึกษาผูนั้นไดศึกษาในมหาวิทยาลัยมาแลว ไมนอย

กวา  1 ภาคการศึกษา  
           (2)  เม่ือนักศึกษามีเหตุสุดวิสัยจําตองลาพักการศึกษา ใหยื่นคํารองตอคณบดีโดยเร็วท่ีสุด  
           (3) ในการลาพักการศึกษา นักศึกษาจะลาพักการศึกษาเกินกวา 2 ภาคการศึกษาปกติ

ติดตอกัน หรือในภาคการศึกษาแรกท่ีไดข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยไมไดเวนแตจะไดรับ
อนุมัติจากอธิการบดีเปนกรณีพิเศษ  

          (4) นักศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาแลว เม่ือจะกลับเขาศึกษาจะตองยื่น       
คํารองขอกลับเขาศึกษาตอคณบดีกอนกําหนดวันลงทะเบียนเรียนของมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 1 สัปดาห  

          (5) การลาพักการศึกษาในระหวางภาคการศึกษา จะมีผลดังตอไปนี้ 
(ก) ถาวันท่ีขอลาพักการศึกษาอยูในระหวาง 2 สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาค 

การศึกษาปกติหรือสัปดาหแรกนับจากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอนรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน 
ท้ังหมดจะไมปรากฏในระเบียน 

(ข) ถาวันท่ีขอลาพักการศึกษาพนกําหนด 2 สัปดาหแรกแตยังอยูภายใน 12 สัปดาห 
แรกนับจากวันเปดภาคการกศึกษาปกติหรือเม่ือพนกําหนดสัปดาหแรก แตยังอยูภายใน 6 สัปดาหแรกนับ 
จากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอน ใหบันทึกระดับคะแนน  ถ (W) ไวในระเบียนสําหรับทุกรายวิชาท่ี
นักศึกษา ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นๆ 

      (ค) ถาวันท่ีขอลาพักการศึกษาพนกําหนด 12 สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาค
การศึกษา ปกติหรือ 6 สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอนแลว ใหบันทึกระดับคะแนน ต (F) 
หรือ ม.จ. (U) ไวในระเบียนสําหรับทุกรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นๆ เวนแต
กรณีท่ีนักศึกษาเจ็บปวยหรือมีเหตุสุดวิสัยโดยมีหลักฐานเชื่อถือไดเม่ือนักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพัก
การศึกษา ใหบันทึกระดับคะแนน ถ (W) สําหรับทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้นๆ 
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(6) ในกรณีท่ีนักศึกษาไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษาหรือมีคําส่ังมหาวิทยาลัยใหพัก
การศึกษา เนื่องจากถูกลงโทษดวยกรณีใดๆ ตามขอบังคับหรือระเบียบหรือประกาศมหาวิทยาลัยวาดวย 
การนั้นภายหลังการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใด ใหถือวาการลงทะเบียนเรียนท้ังหมดในภาค 
การศึกษานั้นเปนโมฆะ และมหาวิทยาลัยจะไมคืนเงินคาบํารุงการศึกษา คาลงทะเบียนและคาหนวยกิต 
ใหแตนักศึกษาไมตองชําระคาธรรมเนียม เพื่อรักษาสภาพการเปนนักศึกษาตามประกาศท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด  

(7) นักศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหลาพักการศึกษา หรือมีคําส่ังมหาวิทยาลัยใหพักการศึกษา  
เนื่องจากถูกลงโทษดวยกรณีใดๆ ตามขอบังคับหรือระเบียบหรือประกาศมหาวิทยาลัยวาดวยการนั้นกอน  
การลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใด จะตองชําระเงินคาธรรมเนียมเพ่ือรักษาสภาพการเปนนักศึกษา
ตาม ประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดทุกภาคการศึกษา มิฉะนั้นจะถูกถอนช่ือออกจากทะเบียนของ
มหาวิทยาลัย 

(8) การลาพักการศึกษาไมวาดวยเหตุใดๆ หรือการกลับเขาศึกษาใหมหรือการถูกใหพัก
การศึกษาแลวแตกรณีไมเปนเหตุใหสภาพการเปนนักศึกษาขยายเวลาออกไปเกินกวาสองเทาของ 
แผนการเรียนตามหลักสูตรนับแตวันข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ยกเวนภาคการศึกษา     
ฤดูรอน  

ขอ 16 การลาปวย  
(1) การลาปวยแยกอออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

ก) การลาปวยกอนสอบ หมายถึง นักศึกษาปวยกอนภาคการศึกษานั้นๆ จะส้ินสุดลง       (
และยังปวยอยูจนกระท่ังถึงวันสอบ ซ่ึงทําใหไมสามารถเขาสอบในบางรายวิชาหรือท้ังหมดได 

     (ข) การลาปวยระหวางสอบ หมายถึง นักศึกษาไดศึกษามาจนส้ินภาคการศึกษาแลว  
แตเกิดปวยจนไมสามารถเขาสอบในบางรายวิชาหรือท้ังหมดได 

(2) การลาปวยตามขอ 16 (1) นั้น นักศึกษาตองยื่นคํารองขอตอคณบดีภายใน 1 สัปดาห 
นับจากวันท่ีนักศึกษาเร่ิมปวย พรอมดวยใบรับรองแพทย 
 

หมวด 5 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 

 
ขอ 17 ใหมหาวิทยาลัยจัดทําประกาศกําหนดหลักเกณฑการวัดและประเมินผลการศึกษา เพื่อ

คณะใชเปนเกณฑในการจัดการวัดผลและประเมินผลการศึกษาสําหรับรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียน 
เรียนในแตละภาคการศึกษา โดยการประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา ใหกําหนดเปนระดับคะแนน 
(Grade) คาระดับคะแนนตอหนวยกิต และผลการศึกษา  
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หมวด 6 
การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

 
ขอ 18 การพนสภาพการเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเนื่องจากผลการศึกษา  

(1) นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษา เม่ือมีคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตามจํานวน  
หนวยกิต ดังนี้  

     (ก) มีคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา 1.20 เม่ือลงทะเบียนเรียนมีหนวยกิตสะสม  
ระหวาง 1 ถึง 20 หนวยกิต  

     (ข) มีคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา 1.50 เม่ือลงทะเบียนเรียนมีหนวยกิตสะสม  
ระหวาง 21 ถึง 60 หนวยกิต  

     (ค) มีคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา 1.75 เม่ือลงทะเบียนเรียนมีหนวยกิตสะสม  
ตั้งแต 61 หนวยกิตข้ึนไป  

           (2) กรณีท่ีนักศึกษาไดศึกษารายวิชาตางๆ ครบจํานวนหนวยกิตสะสม ตามท่ีกําหนดไวใน 
หลักสูตร และไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตั้งแต 1.90 ข้ึนไป แตไมถึง 2.00 ซ่ึงผลการศึกษาไมเพียง 
พอท่ีจะรับการเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญา ใหนักศึกษาขอลงทะเบียนเรียนซ้ําในรายวิชาท่ีไดระดับคะแนนต่ํา
กวา ก (A) เพื่อปรับคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหถึง 2.00 ภายในกําหนดระยะเวลา 3 ภาคการศึกษา รวม
ภาคการศึกษาฤดูรอน แตไมเกินระยะเวลาสองเทาของแผนการเรียนตามหลักสูตร  

(3) นักศึกษาผูใดท่ีพนสภาพการเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย เนื่องจากผลการศึกษาใน 
ภาคการศึกษาใดๆใหถือวาการลงทะเบียนเรียนและผลการศึกษาในภาคการศึกษาตอไปเปนโมฆะ และไม
มีผลใดๆ  

 
หมวด 7 

การขอรับปริญญาและการอนุมัติปริญญา 
 

ขอ 19 ผูมีสิทธิขอรับปริญญา ตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปนี้ 
(1) เปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร รวมทั้ง

รายวิชา ท่ีไดระดับคะแนน ต (F) หรือ ม.ส. (I) หรือ ถ (W) แตตองไมเกิน 25 หนวยกิต เวนแตจะไดรับ
อนุญาต จากคณบดีตามขอ 11 (2)  

(2)  เปนนักศึกษาท่ีไดศึกษาครบตามหลักสูตรแลว แตยังมิไดดําเนินการขอรับปริญญา  
(3) มีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 2 ภาคการศึกษาปกติสําหรับหลักสูตร 2–3 ป

การศึกษาหรือไมนอยกวา 4 ภาคการศึกษาปกติสําหรับหลักสูตร 4–5 ปการศึกษา  
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ขอ 20 การขอรับปริญญา  
นักศึกษาผูมีคุณสมบัติครบถวนตามที่ระบุไวในขอ 19(1) จะตองทําหนังสือตามแบบท่ี 

มหาวิทยาลัยกําหนดยื่นตอคณะกอนการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา 
ท้ังนี้จะตองกระทําภายในกําหนดระยะเวลา 30 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติหรือภายในกําหนด 
ระยะเวลา 15 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษาฤดูรอน เพื่อใหมหาวิทยาลัยเสนอชื่อเพื่อขอรับอนุมัติ
ปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย  

การทําหนังสือตามวรรคกอน จะตองกระทําทุกภาคการศึกษาจนกวานักศึกษาจะสําเร็จ 
การศึกษาตามประกาศสภามหาวิทยาลัยในภาคการศึกษาท่ีขอรับปริญญาน้ันๆ  

นักศึกษาผูใดมิไดยื่นหนังสือดังกลาวจะไมไดรับการพิจารณาเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญาใน 
ภาคการศึกษานั้นๆ  

นักศึกษาตามขอ 19(2) ท่ีมิไดยื่นหนังสือดังกลาว จะไมไดรับการพิจารณาเสนอชื่อเพื่อ 
ขอรับปริญญา ในภาคการศึกษานั้นๆ และจะตองชําระเงินคารักษาสภาพการเปนนักศึกษาตามอัตราท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนดทุกภาคการศึกษาจนถึงภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาทําหนังสือยื่น เพื่อขอรับปริญญา  

ขอ 21 การเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญา  
(1) เม่ือส้ินภาคการศึกษาหนึ่ง ๆ มหาวิทยาลัยจะเสนอรายช่ือนักศึกษาท่ีมีสิทธิไดรับ 

ปริญญาตามหลักสูตรและขอกําหนดของสาขาวิชาตาง ๆ เพื่อขออนุมัติปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย  
(2) กรรมการคณะเปนผูพิจารณานักศึกษาซ่ึงมีคุณสมบัติครบถวนและมีความประพฤติ

ดีสมควรไดรับปริญญา โดยเสนอช่ือตอมหาวิทยาลัยนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขออนุมัติปริญญา 
เม่ือสอบไดจํานวนหนวยกิตสะสมครบตามหลักสูตรและขอกําหนดของสาขาวิชาตางๆ และไดคาระดับ 
คะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00  

(3) นักศึกษาตองศึกษารายวิชาตางๆ ใหครบตามหลักสูตรและขอกําหนดของสาขาวิชา
นั้นกับมีหนวยกิตสะสมไมตํ่ากวาท่ีหลักสูตรกําหนดไวโดยไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00 
และไดข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย โดยมีระยะเวลาการศึกษาตามขอ 19 (3) จึงจะไดรับ 
การเสนอช่ือเพื่อรับปริญญาในสาขาวิชานั้นๆ  

(4) นักศึกษาที่จะไดรับการเสนอช่ือเพื่อรับปริญญาตองชําระหนี้สินท่ีมีท้ังหมดตอ 
มหาวิทยาลัยและชําระเงินคาข้ึนทะเบียนบัณฑิตของมหาวิทยาลัยเมื่อสําเร็จการศึกษาตามประกาศ 
มหาวิทยาลัย  

ขอ 22 การเสนอช่ือเพื่อรับปริญญาประจําภาคการศึกษา ใหมหาวิทยาลัยนําเสนอตอสภา 
มหาวิทยาลัยอนุมัติในวันเดียวกันกับท่ีเสนอขออนุมัติปริญญาเกียรตินิยมและเหรียญเกียรตินิยม  

ขอ 23 การอนุมัติใหปริญญา สภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาอนุมัติปริญญาปการศึกษาละ 3 คร้ัง คือ 
เม่ือส้ินภาคการศึกษาท่ีหนึ่ง ภาคการศึกษาท่ีสอง และภาคการศึกษาฤดูรอน  
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หมวด 8 
ปริญญาเกียรตินิยมและเหรียญเกียรตินิยม 

 
ขอ 24 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมตองเปนไปตามหลักเกณฑดังนี้ 

 (1) ลงทะเบียนรายวิชาในมหาวิทยาลัยไมตํ่ากวา 72 หนวยกิตสําหรับหลักสูตร 2-3 ป
การศึกษา หรือไมตํ่ากวา 120 หนวยกิตสําหรับหลักสูตร 4 ปการศึกษา หรือไมตํ่ากวา 150 หนวยกิต
สําหรับหลักสูตร 5 ปการศึกษา  

(2) สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด ท้ังนี้ไมนับระยะเวลาท่ีนักศึกษา 
ขอลาพักการศึกษาตามขอบังคับนี้  

(3) ตองไมมีผลการศึกษาท่ีอยูในเกณฑข้ันไมพอใจ หรือ ม.จ. หรือตํ่ากวาระดับคะแนน 
ข้ันพอใชหรือ ค (C) ในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง  

(4) นักศึกษาผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตาม 24 (1) (2) และ(3) ท่ีมีคา
ระดับคะแนนเฉล่ียไมตํ่ากวา 3.75 จะไดรับการเสนอช่ือเพื่อรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1  

(5) นักศึกษาผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตาม 24(1) (2) และ(3) ท่ีมีคาระดับ 
คะแนนเฉล่ียไมตํ่ากวา 3.50 จะไดรับการเสนอช่ือเพื่อรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2  

(6) การเสนอช่ือเพื่อ รับปริญญาเกียรตินิยม  ใหมหาวิทยาลัยนํา เสนอตอสภา
มหาวิทยาลัย ในคราวเดียวกันกับท่ีเสนอขออนุมัติปริญญาประจําภาคการศึกษานั้น  

ขอ 25 การใหเกียรตินิยมเหรียญทองหรือเกียรตินิยมเหรียญเงิน 
(1) ใหมหาวิทยาลัยจัดใหมีเหรียญเกียรตินิยมแกผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลการศึกษาดีเดน 

โดยแยกเปนคณะ  
(2) เกียรตินิยมเหรียญทองใหแกผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 ท่ีได

คาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมสูงสุดในแตละคณะ  
(3) เกียรตินิยมเหรียญเงินใหแกผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมเปนท่ี

สอง และจะตองไดปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 1 หรือ 2 ในแตละคณะ กรณีผูสําเร็จการศึกษาไดคาระดับ 
คะแนนเฉล่ียสะสมสูงสุด แตไดปริญญาเกียรตินิยมอันดับ 2 ในแตละคณะ ใหเกียรตินิยมเหรียญเงิน  

     การเสนอช่ือเพื่อรับเหรียญเกียรตินิยม ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ดําเนินการ ปการศึกษาละหนึ่งคร้ัง และใหอธิการบดีนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติใน
คราวเดียวกัน กับท่ีเสนอขออนุมัติปริญญาประจําภาคการศึกษาสุดทายของปการศึกษา  
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บทเฉพาะกาล 
 

ขอ 26 ใหนําขอบังคับสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มาใชบังคับ
กับนักศึกษาท่ีเขาศึกษากอนปการศึกษา 2550 โดยอนุโลม  
 

    ประกาศ ณ วันท่ี 8 มีนาคม พ.ศ. 2550  
 
 

(ลงช่ือ)   จรวยพร ธรณินทร  
        (นางจรวยพร ธรณินทร)  

                                                                                      ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                                                           
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ. 2552 

ดวยเห็นสมควรปรับปรุงแกไขหลักเกณฑการวัดผลและประเมินผลการศึกษาในการจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรีใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 17 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล พ.ศ. 2548 สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการประชุมคร้ังท่ี 12/2552 เม่ือวันท่ี 
25 พฤศจิกายนพ.ศ. 2552 จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวย การศึกษา
ระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2552”  

ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป  
ขอ 3 ใหยกเลิกความในขอ 17 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวย 

การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2550 และใชขอความตอไปนี้แทน  
ขอ 17 การวัดและประเมินผลการศึกษาและการสําเร็จการศึกษา 

(1)  ใหมหาวิทยาลัยจัดทําประกาศกําหนดหลักเกณฑการวัดและประเมินผลการศึกษา 
เพื่อใหคณะใชเปนเกณฑในการจัดการวัดผลและประเมินผลการศึกษาสําหรับรายวิชาท่ีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษา โดยการประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา ใหกําหนดเปน
ระดับคะแนน (Grade) คาระดับคะแนนตอหนวยกิต และผลการศึกษา  

(2)  การสําเร็จการศึกษา นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาในทุกหมวด
รายวิชา และมีผลการเรียนผานตามเกณฑไวในหลักสูตร ในกรณีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงาน
หรือวิชาท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน ซ่ึงมีลักษณะเปนการศึกษาคนควาหรือทดลอง มีการประยุกตใชวิชาชีพ
ประกอบการทํารายงานในลักษณะภาคนิพนธตามคูมือท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด เม่ือผานการประเมินผลการ
เรียนแลว นักศึกษาตองสงรายงานฉบับสมบูรณจํานวนหาเลม พรอมแผนบันทึกขอมูลตอสาขาวิชา จึงจะ
สําเร็จการศึกษา 

    ประกาศ ณ วันท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2552  
 
 
 
 

(ศาสตราจารยไชยยศ  เหมะรัชตะ)  
                                                         นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
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ภาคผนวก  ข 
ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร  
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ตารางสรุปการปรับปรุงหลักสูตร 
 

รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 
1.ช่ือหลักสูตร หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
การจัดการสินคาแฟช่ัน 

Bachelor of Technology Program in Fashion 
Merchandising Technology 

Bachelor of Technology Program in Fashion 
Merchandising Technology 

2.มาตรฐาน
หลักสูตร 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองมาตรฐาน
หลักสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเร่ืองกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ       
พ.ศ. 2552 

3.วัตถุประสงค
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือใหบัณฑิตมีความรูดานทฤษฎี
และมี ทักษะในการปฏิ บัติ ง านทางด าน
เทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ันอยางเปน
ระบบ  สามารถ เ ช่ือมโยงทฤษฎีกับการ
ปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มพูนผลผลิตและคุณภาพของ
งานดานแฟช่ันเส้ือผาและเคร่ืองแตงกายให
กาวทันสภาวะการณเปล่ียนแปลงของโลกใน
อนาคต 

2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรู 
ความสามารถในการบูรณาการวิชาตางๆ อยาง
เปนองครวมมีแนวคิดอยางเปนระบบในการ
วิ จั ยและพัฒนาองค ความ รู ให ก า วหน า 
สามารถนําความรู ทักษะ และความเช่ียวชาญ
ไปประกอบอาชีพในสถานประกอบการดาน
ธุรกิจแฟช่ันเส้ือผาและเคร่ืองแตงกายได 

3. เพื่อผลิตบัณฑิตมีความสามารถใน
การใฝเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการศึกษาตอใน
ระดับท่ีสูงข้ึน มุงพัฒนาตนเองและวิชาชีพให
เจริญกาวหนา  สามารถติดตอส่ือสารอยาง
เขาใจในโลกเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
 
 

1. เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความมี
ระเบียบวินัย ความซ่ือสัตยสุจริต ตระหนักใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ รับผิดชอบตอหนาท่ีและ
สังคม และธํารงไวซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

2. เพื่อใหบัณฑิตมีความรูดานทฤษฎี และมี
ทักษะในการปฏิบัติงานทางดานเทคโนโลยีการ
จัดการสินคาแฟชั่นอยางเปนระบบ  สามารถ
เช่ือมโยงทฤษฎีกับการปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มพูน
ผลผลิตและคุณภาพของงานดานแฟช่ันเส้ือผาและ
เคร่ืองแตงกายใหกาวทันสภาวการณเปล่ียนแปลง
ของโลกในอนาคต 

3. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถ
ในการบูรณาการวิชาตางๆอยางเปนองครวม มี
แนวคิดอยางเปนระบบในการวิจัยและพัฒนาองค
ความรูใหกาวหนา สามารถนําความรู ทักษะ และ
ความเ ช่ียวชาญไปประกอบอาชีพในสถาน
ประกอบการดานธุรกิจแฟชั่นเส้ือผาและเคร่ือง  
แตงกายได 
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  4. เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความ
มีระเบียบวินัย ความซ่ือสัตยสุจริต ตระหนัก
ในจรรยาบรรณวิชาชีพ รับผิดชอบตอหนาท่ี
และสังคม และธํารงไวซ่ึงขนบธรรมเนียม
ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความสามารถในการ
ใฝเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือการศึกษาตอในระดับสูง
ข้ึน มุงพัฒนาตนเองและวิชาชีพใหเจริญกาวหนา 
สามารถติ ดต อ ส่ื อสารอย า ง เ ข า ใ จ ในโลก
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร  
134 หนวยกิต 

จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร  
135 หนวยกิต 

4.

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 32 หนวยกิต ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 32 หนวยกิต 

โครงสราง
หลักสูตร 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ   2. หมวดวิชาเฉพาะ   96 หนวยกิต 97 หนวยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

5.  มาตรฐาน
ผลการเรียนรู
ตามกรอบ 
TQF 

ไมกําหนด มาตรฐานผลการเรียนรู 6  ดาน  ไดแก 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
2. ดานความรู 
3. ดานทักษะทางปญญา 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. ดานทักษะพิสัย 

6.  คําอธิบาย
รายวิชา 

ภาษาไทย ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

7.  รายวิชา 07-211-101    เทคโนโลยีเพื่อการออกแบบ   07-211-106  พื้นฐานการออกแบบและเทคโนโลยี  
ท่ีมีการ
ปรับปรุง 

3(2-2-5)    Design Technology 3(2-2-5)     Fundamental of Design and 
Technology)  ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับระบบ

เทคโนโลยีในการออกแบบ องคประกอบท่ีใช
ในการออกแบบ  การใชเคร่ืองมือและอุปกรณ
ตางๆทักษะในการออกแบบ  นวัตกรรมใน
การออกแบบสมัยใหมและการประยุกตใช
เทคโนโลยีระบบมัลติมีเดีย 

ความรูพื้นฐานการออกแบบ  หลักการ
ออกแบบ กระบวนการออกแบบ การออกแบบ
โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เทคโนโลยี ท่ี
เกี่ยวของกับธุรกิจสินคาแฟช่ัน เทคโนโลยีกับการ
พัฒนาดานแฟช่ัน 

 

 



98 
 
 

รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 
 03-311-103    หลักการจัดการ    3(3-0-6) 07-211-104  หลักการจัดการเบื้องตน  3(3-0-6) 

Principles of  Management Introduction to Management 
ศึกษาเกี่ยวกับแนวคิด และวิวัฒนาการ

ทางการจัดการ การวางแผน การจัดองคการ 
และการจั ดท รัพย ากรมนุ ษย  การ ช้ีนํ า 
ตลอดจนการควบคุม 

แนวคิดและวิวัฒนาการทางการบริหารการ
จัดการ ปจจัยตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการบริหาร
จัดการ การวางแผน การจัดองคการ และการ
จัดการทรัพยากรมนุษย การสรางทีมงานและการ
ควบคุม 

 02-411-105  เคมีประยุกต      3(3-0-6) 07-211-105  เคมีประยุกตสําหรับงานส่ิงทอ  
Applied Chemistry  3(3-0-6)   Applied Chemistry for Textiles 

ศึกษาเกี่ยวกับโครงสรางอะตอมและ
ตารางธาตุ  พันธะเคมี โลหะและการกัดกรอน
ของโลหะ เคมีอินทรียเบ้ืองตน ปโตรเลียม
และผลิตภัณฑปโตรเลียม สารโพลิเมอร และ
น้ําและการควบคุมคุณภาพน้ํา 

ความรูพื้นฐานของสารประกอบอินทรีย 
เคมีอินทรียเบ้ืองตนโพลิเมอร พลาสติก เสนใย 
ยาง สี มลพิษส่ิงแวดลอม กรด เบส และเกลือ 
 
 

 03-311-101  ความรูเบื้องตนทางธุรกิจ  
3(3-0-6)   Introduction to Business  

ศึกษาเกี่ยวกับลักษณะท่ัวไปของการ
ประกอบธุรกิจ รูปแบบความเปนเจาของธุรกิจ 
กิจกรรมดานการผลิต  การตลาด  สถาบัน
การเงิน เอกสารทางธุรกิจ การขนสง การ
ประกันภั ย  และการบ ริหารข อ มูลด ว ย
คอมพิวเตอร เพื่อเปนพื้นฐานแนวความคิด
ของการบริหารงานธุรกิจ  ใหเกิดความเขาใจ
ในกิจกรรมแตละดานของธุรกิจ 

 
 
 
 
 
 

07-511-101  การประกอบธุรกิจเบื้องตน 3(3-0-6)  
Introduction to Business Operation 

ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับธุรกิจ แนวคิดและการ
จัดการทางธุรกิจ การเลือกทําเลที่ตั้ง การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย การเลือกใชกลยุทธสวนประสม
ทางการตลาดในธุรกิจ  ความรับผิดชอบของ
ผูประกอบการตอผูมีสวนไดสวนเสีย 
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 07-112-103  การวาดภาพสําหรับนักออกแบบ

แฟชั่น     3(1-4-4)  
07-212-103  การวาดภาพสินคาแฟชั่น   3(1-4-4)  
Sketching  for  Fashion Products  

Sketching for Fashion Design 
ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับทฤษฏีและ

หลักการวาดแบบรางของสรีระมนุษยใน
ลักษณะทาทางการเคล่ือนไหว  การวาดโครง
รางหุนแสดงแบบเส้ือสวนประกอบของ
เส้ือผาเคร่ืองแตงกาย  องคประกอบของการ
ออกแบบเส้ือผา  การออกแบบเส้ือผาและ
เคร่ืองแตงกาย 

หลักการวาดโครงรางของสรีระมนุษยใน
ลักษณะทาทางตางๆ การวาดหุนแสดงแบบเส้ือ 
การวาดสวนประกอบของเส้ือผาเคร่ืองแตงกาย
และสินคาแฟช่ัน องคประกอบของการออกแบบ
เส้ือผา พื้นฐานการออกแบบเส้ือผาและเคร่ืองแตง
กาย 

 07-212-204  พฤติกรรมผูบริโภคสินคาแฟชั่น 
3(3-0-6) Consumer Behavior 

07-212-204  พฤติกรรมผูบริโภคสินคาแฟชั่น  
3(3-0-6) Fashion Consumer Behavior 

 ศึกษาเกี่ยวกับความหมายของพฤติกรรม
ผูบริโภค  กระบวนการตัดสินใจ  ปจจัยท่ีมีผล
ตอกระบวนการ ตัดสินใจของ ผูบ ริโภค 
อิทธิพลทางสังคมและวัฒนธรรม  แนวโนม
ทางพฤติกรรมของผูบริโภค 

คว ามหมายของพฤติ ก รรม ผู บ ริ โภค 
ก ร ะ บ ว น ก า ร ตั ด สิ น ใ จ ป จ จั ย ท่ี มี ผ ล ต อ
กระบวนการตัดสินใจของผูบริโภคสินคาแฟช่ัน 
อิทธิพลทางสังคมและวัฒนธรรมตอการบริโภค
สินค าแฟช่ัน   แนวโนมทางพฤติกรรมของ
ผูบริโภคสินคาแฟช่ัน 

 07-112-314  การสรางสรรคงานแฟชั่น 1   
3(1-4-4) Fashion Creation 1 

ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับแรงบันดาล
ใจในการออกแบบแฟช่ัน หลักการสรางสรรค
งานแฟช่ัน เทคนิคการสรางสรรคงานแฟช่ัน
เปนกลุมผลิตภัณฑตนแบบ  การนําเสนอ
ผลงานสรางสรรคงานแฟช่ัน 

 
 
 
 

07-212-205  การสรางสรรคงานแฟชั่น 3(1-4-4) 
Fashion Creation 

ความคิดสร า งสรรค ในการออกแบบ 
หลักการออกแบบแฟชั่น ประเภทของแฟช่ันและ
กลุมลูกคา เทคนิคการสรางสรรคงานแฟช่ันเพื่อ
การคา การนําเสนอผลงานผลิตภัณฑตนแบบ 

 
 

 



100 
 
 

รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 

07-212-207  ธุรกิจแฟชั่น     3(3-0-6)   07-212-305  ธุรกิจสินคาแฟชั่น 3(3-0-6) 
Fashion Business Fashion Business 

ศึกษาเกี่ยวกับองคประกอบของธุรกิจ
สินคาแฟช่ัน  การซ้ือขายแลกเปล่ียนสินคา
แฟช่ันในปจจุบัน  ระบบเปดของธุรกิจสินคา
แฟช่ัน  การพัฒนาธุรกิจสินคาแฟช่ัน  การ
รวมมือระหวางองคกรธุรกิจแฟช่ันและการใช
เทคโนโลยีในธุรกิจสินคาแฟช่ัน 

องคประกอบของธุรกิจสินคาแฟช่ัน การซ้ือ
ขายแลกเปล่ียนสินคาแฟช่ันในปจจุบัน ตลาด
สินคาแฟช่ัน การพัฒนาธุรกิจสินคาแฟช่ัน ความ
รวมมือระหวางองคกรธุรกิจแฟชั่นและการใช
เทคโนโลยีในธุรกิจสินคาแฟช่ัน 

07-212-208  การสรางตราสินคาในธุรกิจแฟชั่น 
3(2-2-5)   Brand Creation in Fashion Business  

 07-212-310  การสรางตราสินคาในระบบ
อุตสาหกรรม     3(2-2-5)   
Brand Creation in Industry System ระบบการสรางตราสินคาในธุรกิจแฟช่ัน  

ความสําคัญของการสรางตราสินคา การออกแบบ
ตราสินคา ประโยชนของการสรางตราสินคา และ
การสรางตราสินคาเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธ์ิสูงสุดใน
วงการธุรกิจแฟช่ัน 

ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับระบบการ
สรางตราสินคาในอุตสาหกรรม ความสําคัญ
ของการสรางตราสินคา การออกแบบตรา
สินคาอุตสาหกรรม ประโยชนของการสราง
ตราสินคาในปจจุบัน และการสรางตราสินคา
เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธ์ิสูงสุดในวงการธุรกิจ
อุตสาหกรรม 

 
 

 07-112-312  07-212-209  เทคโนโลยีเพื่อการผลิตเส้ือผาใน
ระบบอุตสาหกรรม 3(2-2-5)  

เทคโนโลยีการผลิตเส้ือผาระบบ
อุตสาหกรรม    3(2-2-5)  

Technology for Clothing Manufacturing in 
Industrial System 

Technology in Garment Industry System 
ศึ ก ษ า แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ก า ร เ กี่ ย ว กั บ

กระบวนการผลิตเส้ือผา และเทคโนโลยีท่ีใช
ในระบบอุตสาหกรรม  ชนิด  การใชงาน
อุปกรณ และเคร่ืองจักรอุตสาหกรรมเส้ือผา
ชนิดของตะเข็บ และฝเข็ม ในอุตสาหกรรม 
การทําแบบตัด และการปรับขนาดการวาง
แบบ และการคิดคํานวณผา การปูผา การตัด
ผา และการมัดแยกจายงาน การวางแผนการ
ผลิต ความปลอดภัยในโรงงานอุตสาหกรรม  

กระบวนการผลิตเส้ือผา และเทคโนโลยีท่ีใช
ในระบบอุตสาหกรรม การใชงานอุปกรณ และ
เคร่ืองจักรอุตสาหกรรมเส้ือผา ชนิดของตะเข็บ 
และฝเข็มในอุตสาหกรรม การทําแบบตัด และ
การปรับขนาด การวางแบบ การคิดคํานวณผา 
การปูผา การตัดผา และการมัดแยกจายงาน การ
วางแผนการผลิต  ความปลอดภัยในโรงงาน
อุตสาหกรรม 
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07-212-304  คอมพิวเตอรกราฟกในงานแฟชั่น 
3(1-4-4) Computer Graphics for Fashion 

 07-211-102  คอมพิวเตอรกราฟกเพื่องาน
แฟชั่น 3(1-4-4)  
Computer Graphic for Fashion 

ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับระบบการ
ออกแบบกราฟกดวยคอมพิวเตอร โปรแกรม
คอมพิวเตอรในการออกแบบคอมพิวเตอร
กราฟกดวยโปรแกรมสํา เ ร็จ รูป  การใช
เคร่ืองมือและอุปกรณตาง  ๆ  เทคนิคและ
อุปกรณ ท่ีใชในการสรางงานแฟช่ัน  การ
สรางสรรคงานแฟช่ันดวยเทคโนโลยี การ
ประยุกตใชคอมพิว เตอรในงานส่ือผสม
สําหรับงานแฟช่ันลักษณะตางๆ 

ระบบการออกแบบกราฟกดวยคอมพิวเตอร 
โปรแก รมคอม พิ ว เ ตอ ร ใ นก า รออกแบบ
คอมพิวเตอรกราฟกดวยโปรแกรมสําเร็จรูป การ
ใช เค ร่ืองมือและอุปกรณต างๆ  เทคนิคและ
อุปกรณท่ีใชในการสรางสรรคงานแฟช่ันดวย
เทคโนโลยี การประยุกตใชคอมพิวเตอรในงาน
ส่ือผสมเพ่ือการสรางงานแฟช่ันลักษณะตางๆ 

 07-212-412  การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ
เส้ือผา  3(2-2-5)   Apparel Quality Control 

ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับ ระบบการ
ควบคุมคุณภาพในการผลิต หลักสถิติและ
เทคนิคท่ีใชในการควบคุมคุณภาพ การสุม
ตัวอยาง แผนการสุมตัวอยางการตรวจสอบ
คุณภาพวัต ถุดิบ  การตรวจสอบคุณภาพ
กระบวนการผลิตเส้ือผา   การตรวจสอบ
คุณภาพผลิตภัณฑ เ ส้ือผ า  ระบบคุณภาพ 
มาตรฐานคุณภาพ และการรับประกันคุณภาพ
ผลิตภัณฑเส้ือผา 

 
 
 
 
 
 

07-212-314 การควบคุมคุณภาพในงานผลิตภัณฑ
เส้ือผา 3(2-2-5)  
Quality Control in Clothing Product 

หลักการควบคุมคุณภาพในกระบวนการ
ผลิตเส้ือผา สถิติและเทคนิคท่ีใชในการควบคุม
คุณภาพ การสุมตัวอยาง และการใชแผนการสุม
ตัวอยาง การตรวจสอบเพื่อควบคุมคุณภาพของ
วัตถุดิบ กระบวนการผลิต และผลิตภัณฑเส้ือผา 
ระบบคุณภาพ  มาตรฐานคุณภาพและการ
รับประกันคุณภาพผลิตภัณฑเส้ือผา  
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 07-212-414  สัมมนาการจัดการสินคาแฟชัน่ 

3(2-2-5)    
07-212-411  สัมมนาเทคโนโลยีการจัดการสินคา
แฟชั่น 3(2-2-5)  

Seminar in Fashion Merchandising Seminar in Fashion Merchandising 
Technology ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับความรู

ท่ัวไปเกี่ยวกับการสัมมนา การเตรียมการและ
การจัดสัมมนา  รูปแบบกิจกรรมและกลุม
สัมพันธการสัมมนา  และการประเมินผล
โครงการสัมมนา 

ความรูพื้นฐานเกี่ ยวกับการจัดสัมมนา 
องคประกอบการสัมมนา กระบวนการ รูปแบบ
และเทคนิคในการจัดสัมมนา เอกสารท่ีเกี่ยวของ
กับการสัมมนา ดําเนินการจัดสัมมนาแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นตามวิธีและหลักการจัดสัมมนาดาน
การจัดการสินคาแฟช่ัน  และการประเมินผล
โครงการ 

 07-212-416 โครงการวิ จัยเทคโนโลยีการ
จัดการสินคาแฟชั่น     3(1-4-4)  
Project in Fashion Merchandising 
Technology 

ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับวิ ธีการ
คนควาขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลอยาง
เปนระบบ วิธีการออกแบบและทดลองใช
ผลิตภัณฑ การวิเคราะหผลทางสถิติเพื่อการ
พัฒนาผลิตภัณฑและธุรกิจการจัดการสินคา
แฟช่ัน การจัดทําเอกสารรายงานผลในเชิง
วิชาการ   

 
 
 
 
 
 
 

07-212-417 โครงงานพิเศษทางเทคโนโลยีการ
จัดการสินคาแฟชั่น 3(1-4-4)  
Special Project for Fashion Merchandising 
Technology 

การเขียนโครงการ ปญหา หรือหัวขอท่ี
เกี่ยวของกับงานดานเทคโนโลยีการจัดการสินคา
แฟช่ันศึกษาคนควา รวบรวม วิเคราะหขอมูลอยาง
เปนระบบและเรียบเรียงเปนเนื้อหา  การจัด
กิจกรรมที่ผานกระบวนการจัดการอยางเหมาะสม
สอดคลองกับสภาพสังคมปจจุบัน 
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07-212-418 สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟชั่น 6(0-40-0)  

 07-212-311 สหกิจศึกษาดานเทคโนโลยีการ
จัดการสินคาแฟชั่น 6(0-40-0)  

Co-operative Education for Fashion 
Merchandising Technology 

Co-operative Education in Fashion 
Merchandising Technology 

การปฏิบัติ งานทางวิชา ชีพด านการ
จัดการสินคาแฟชั่นกับสถานประกอบการ 
นักศึกษาจะตองเขาฝกปฏิบัติงานเต็มเวลาใน
หนวยงานนั้น  โดยมีพนักงานท่ีปรึกษาท่ี
องคกรมอบหมายใหทําหนาท่ีดูแลรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติงานของนักศึกษา มีการกําหนด
ลักษณะงาน แผนการปฏิบัติงานใหนักศึกษา 

ปฏิบัติการในสถานประกอบการเสมือนเปน
พนักงานของสถานประกอบการในลักษณะงานท่ี
ตรงกับสาขาวิชา  และเหมาะสมกับความรู 
ความสามารถ ทักษะทางทฤษฎีและปฏิบัติ รวม
เวลา 16 สัปดาหอยางตอเนื่อง โดยทํางานเต็มเวลา 
มีผูนิเทศงาน ติดตาม และประเมินผล รวมถึงการ
นําเสนอผลงานจากการออกปฏิบัติงานอยางเปน
ระบบ 

 07-112-207 การวิเคราะหโครงสรางผา  07-213-101 โครงสรางส่ิงทอและการตกแตง  
3(2-2-5)   Fabric Structure Analysis 3(2-2-5) Textiles Structure and Finishing   

ศึ กษ าและป ฏิ บัติ ก า ร เ กี่ ย วกั บก า ร
วิเคราะหโครงสรางของเสนใย เสนดาย ผา 
กระบวนการผลิตโครงสรางผาชนิดตางๆ การ
ตกแตงท่ีมีผลตอการออกแบบการใชงานของ
ผา 

การวิเคราะหโครงสรางของเสนใย เสนดาย 
กระบวนการผลิตผา โครงสรางผาชนิดตางๆ และ
การตกแตงทางส่ิงทอท่ีมีผลตอการออกแบบการ
ใชงานของผา 

 07-213-203 การส่ือสารเพื่อการจัดการสินคา 
3(3-0-6) Merchandising Communication 

ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทและความสําคัญ
ของการส่ือสาร  ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการ
ส่ือสาร การกําหนดวิธีการและส่ือท่ีใชในการ
ส่ือสารเพื่อการจัดการสินคา  การกําหนด
งบประมาณและวิธีการส่ือสารท่ีเหมาะสมเพ่ือ
การจัดการสินคา 
 
 
 

07-213-204 การสื่อสารเพื่อการจัดการสินคา
แฟชั่น     3(2-2-5)  
Fashion Merchandising Communication 

บทบาทและความสําคัญของการส่ือสาร 
ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการส่ือสาร การกําหนด
วิธีการและส่ือท่ีใชในการส่ือสารเพ่ือการจัดการ
สินคา การกําหนดงบประมาณและวิธีการส่ือสาร
ท่ีเหมาะสมเพื่อการจัดการสินคา 
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07-213-301 การวางแบบตัดและปรับขนาดเสื้อผา
ดวยคอมพิวเตอร     3(1-4-4)  

 07-113-2 0 7  ก า ร ส ร า ง แ บ บ ตั ด ด ว ย
คอมพิวเตอร    3(2-2-5)  

Pattern Making and Computerized Clothing 
Grading 

Computerized  Pattern  Making 
ศึกษาและปฏิบัติการเกี่ยวกับระบบการ

สรางแบบตัด  โปรแกรมที่ใชในการสราง
แบบตัด  อุปกรณท่ีสําคัญในการสรางแบบตัด 
เทคนิคในการสรางแบบตัดพิเศษ  การสราง
แบบตัดประยุกต และการสรางสรรคช้ินงาน
แบบตัด 

ลักษณะของแบบตัดเส้ือผาอุตสาหกรรม 
หลักการวางแบบตัดและการปรับขนาดเส้ือผา
อุตสาหกรรม การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อ
ป รับขนาดและวางแบบ ตัด เ ส้ื อผ า ในง าน
อุตสาหกรรม 

ศิลปะการตกแตงเส้ือผา  3(1-4-4)   07-112-315 ศิลปะการตกแตงเส้ือ 3(1-4-4)    07-112-315 
Decorative Art for Clothing Art  of  Clothing  Decoration 

หลักการออกแบบตกแตงเส้ือผา  การ
เลือกใชวัสดุในการตกแตง การใชเทคนิคการ
ตกแตงเส้ือผาแบบตาง ๆ ใหเหมาะสมกับโอกาส
และสมัยนิยม 

ศึ กษ าและป ฏิ บัติ ก า ร เ กี่ ย วกั บก า ร
ออกแบบและการตกแตงเส้ือ ประเภทของ
วัสดุตกแตงเส้ือ การตกแตงเส้ือดวยเกล็ดและ
จีบ  การตกแตงเส้ือดวยผาเฉลียง การตกแตง
เส้ือดวยการตอผา การตัดปะผาและการเย็บสัก 
การตกแตงเส้ือดวยการปก และการตกแตง
เส้ือดวยลูกไมตกแตง 

 

 07-112-209 การยอมสีส่ิงทอ  3(1-4-4)  
Textiles Dyeing 

ศึกษาและปฏิบัติการเก่ียวกับหลักการ
ยอมสีส่ิงทอ การใชวัสดุอุปกรณ  การยอมสี
ธรรมชาติ สีสังเคราะห  ปฏิบัติการยอมสีส่ิง
ทอประเภทตางๆ การทําผามัดยอมตลอดจน
การทําผลิตภัณฑจากผามัดยอม 

 
 
 
 
 

07-112-209 การยอมสีส่ิงทอ 3 (1-4-4)  
Textile Dyeing 

หลักการยอมสีส่ิงทอ การใชวัสดุอุปกรณ  สี
ธรรมชาติ  สีสังเคราะห ปฏิบัติการยอมสีส่ิงทอ
ประเภทตางๆ การทําผามัดยอมและการจัดทํา
ผลิตภัณฑจากผามัดยอม 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 

 07-212-309  การคํานวณเพื่อการจัดการสินคา 07-212-309 การคํานวณเพื่อวางแผนการจัดการ
สินคาแฟชั่น 3(3-0-6)  3(3-0-6) Mathematics for Merchandising  
Calculation for Planning to Fashion 
Merchandising 

ศึกษาเกี่ ยวกับหลักการจัดการธุรกิจ
เส้ือผา  การจัดองคกร การจัดประเภทสินคา
เคร่ืองนุงหม  ความรูเกี่ยวกับวัสดุการผลิต 
ระบบการผลิตและการวางแผนการผลิตเส้ือผา
อุตสาหกรรม การคํานวณตนทุนการผลิต การ
วิเคราะหปญหาของการจัดการสินคาเส้ือผา 

หลักการจัดการธุรกิจเส้ือผา การจัดองคกร 
การจัดประเภทสินคาเคร่ืองนุงหม ความรูเกี่ยวกับ
วัสดุการผลิต ระบบการผลิต การคํานวณวัสดุการ
ผลิต  การคํานวณเพื่อวางแผนการผลิตเส้ือผา
อุตสาหกรรม การคํานวณตนทุนการผลิต การ
วิเคราะหปญหาของการจัดการสินคาเส้ือผา 

 07-211-103 พื้นฐานการตัดเย็บ    3(1-4-4) 
Fundamental of Clothing Construction 

8.รายวิชาท่ีมี
การเพิ่มเติม  

ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับคุณสมบัติและลักษณะ
ของผาชนิดตางๆ อุปกรณและเคร่ืองมือในการตัด
เย็บ วัสดุเกาะเกี่ยว วัสดุตกแตง การเย็บตะเข็บ
ดวยมือและจักร 

  07-011-301 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 
1(0-2-1)  
Preparation for Co-operative Education 

ปฏิบัติการเตรียมความพรอมกอนออกสหกิจ
ศึกษา ความหมาย ความสําคัญ ความเปนมาและ
พัฒนาการสหกิจศึกษา เทคนิคการปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการ  วิ ธี เขียนรายงานและการ
นําเสนอรายงานสหกิจศึกษา 

  07-212-206 การทําแบบตัดเส้ือผาเบื้องตน  
3(1-4-4)   Introduction to Pattern Making 

ความรูพื้นฐานการทําแบบตัด การสราง
แบบตัดเบ้ืองตน การดัดแปลงแบบตัด เส้ือ แขน
เส้ือ กระโปรง การสรางแบบตัดคอเส้ือ ปกเส้ือ
แบบพื้นฐาน การเลือกใชผาใหเหมาะสมกับแบบ
เส้ือ 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 
  07-213-102 เทคนิคการตัดเย็บเส้ือผาสําเร็จรูป  

3(1-4-4) Sewing Techniques for Garments 
ความรู ท่ัวไปเกี่ยวกับการตัดเย็บเส้ือผา

เบ้ืองตน การเย็บสวนประกอบของเส้ือผา การ
เลือกใชผา การตัดเย็บอยางงาย และฝกทักษะการ
ตัดเย็บเส้ือผาตามแบบท่ีกําหนด หรือตามสมัย
นิยม  

  07-212-313   การทําแบบตดัและการตัดเย็บเส้ือ
ตัวอยาง    3(1-4-4)   
Pattern and Sample Making 

การหาขนาดและกําหนดขนาดตัวมาตรฐาน
เ ส้ือผ า อุตสาหกรรม  การทํ าแบบตัดเ ส้ือผ า
อุตสาหกรรมจากขนาดตัวมาตรฐาน การดัดแปลง
แบบตัดใหเหมาะสมกับแบบเส้ือตัวอยาง การใช
จักรเย็บผาอุตสาหกรรมและอุปกรณชวยเย็บ การ
ตัดเย็บใหเหมาะสมกับแบบเส้ือตัวอยาง การ
วิเคราะหข้ันตอนการเย็บและการเขียนใบงานการ
ผลิต 

  07-213-302 คอมพิวเตอรเพื่อการจัดการสินคา
แฟชั่น 3(1-4-4)  
Computers for Fashion Merchandising 

โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีใชในธุรกิจสินคา
แฟช่ัน การประยุกตใชคอมพิวเตอรเพ่ือการจัดทํา
เอกสาร และวิเคราะหขอมูลเพื่อการจัดการสินคา
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 
  07-213-303 เร่ืองเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการ

จัดการสินคาแฟชั่น 3(2-2-5)  
Selected Topics in Fashion Merchandising 
Technology 

เร่ืองเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการจัดการ
สินคาแฟช่ันท่ีเกี่ยวของกับผลิตภัณฑในธุรกิจ
แฟช่ัน  

  07-213- 307 การฝกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยี
การจัดการสินคาแฟชั่น 3(0-40-0)  
Practice for Fashion Merchandising 
Technology 

ฝกงานวิชาชีพในสถานประกอบการดาน
การจัดการสินคาแฟช่ันหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
เปนระยะเวลาการฝก 8 สัปดาหตอเนื่องกัน 

  07-213-202  บรรจุภัณฑเพื่อสินคาแฟชั่น  
3(2-2-5)  Package for Fashion Products 

องคประกอบของงานบรรจุภัณฑ  วัสดุเพื่อ
การบรรจุภัณฑ การออกแบบและผลิตบรรจุภัณฑ
เพื่อสินคาแฟช่ัน  การวางแผนเพื่อการบรรจุภัณฑ  
การบรรจุภัณฑเพื่อการสงออก  ระบบการขนสง  
การบริหารจัดการคลังสินคา   

  07-112-317  การออกแบบเคร่ืองประกอบการ 
แตงกาย 3(1-4-4)  Accessories Design 

หลักการออกแบบเคร่ืองประกอบการ  
แตงกาย  การเลือกใชวัสดุประกอบและตกแตง  
การออกแบบผลิตภัณฑเคร่ืองประกอบการแตง
กายประเภทตาง ๆ ใหเหมาะสมกับโอกาสและ
สมัยนิยม 
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ภาคผนวก  ค 
ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลกัสูตร 
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ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 
ชื่อ นามสกุล นางสาวอัจฉราวรรณ    ณ สงขลา 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
การศึกษา                          Master of Arts in Fashion Textile & Surface Design  

จาก Birmingham Institute of Arts & Design, UCE  
คศ.บ.) คหกรรมศาสตรศึกษา-ผาและเคร่ืองแตงกาย สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล (

การฝกอบรม  Creative Design Methodology Training. Polimoda ประเทศอิตาลี พ.ศ. 2549  
 Fashion Design and Leather product Douglas Mawson, Institute of TAFE, 

Adelaide South Australia พ.ศ. 2538 
  Technical Teacher Skills Strengthening, University of South Australia       

พ.ศ. 2538 
สังกัดหนวยงาน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิระพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 168 
                                               E-mail : acharawann@hotmail.com 
ตําแหนงปจจุบัน   อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น 
ประวัติการทํางาน  

ปจจุบัน อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
2550 - 2554  หัวหนาสาขาวชิาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
2525 - 2542  อาจารยประจําสาขาวิชาผาและเคร่ืองแตงกาย วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา   

วิทยาเขตโชติเวช 
ผลงานทางวิชาการ            

1.  ทีมผูวิจัยในการประชุมนานาชาติเทรนดสีโลก Intercolor Bangkok ๒๐๑๐ เพื่อคาดการณเท
รนดสี และวัสดุของโลกสําหรับฤดูกาล Autumn/Winter 2012/13 ศูนยวิจัยแฟช่ันแหงประเทศไทย 

2.  หัวหนาโครงการวิจัย : โครงการวิจัยส่ิงประดิษฐการถายทอดเทคโนโลยีเคร่ืองรีดถายเท
ความรอนสูชุมชน ปงบประมาณ พ.ศ.2547 

3.  หัวหนาโครงการวิจัย : การศึกษากระบวนการทํางานของโรงงานเส้ือผาอุตสาหกรรม : 
กรณีศึกษาบริษัทบูติคนิวซิตี้ จํากัด (มหาชน) ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

4.  หัวหนาโครงการวิจัย : การเปรียบเทียบกระบวนการทํางานของผูจัดการสินคาเส้ือผาในการ
ผลิตเส้ือผาแฟช่ันแบรนดและเส้ือผาอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร ปงบประมาณ พ.ศ.2553   

5.  หัวหนาโครงการวิจัย : คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน ปงบประมาณ พ.ศ.2554 

 



110 
 

ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 
ชื่อ นามสกุล  นางลักขณา  จาตกานนท 
ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
การศึกษา                          (คศ.ม.) คหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

คศ.บ.) คหกรรมศาสตรศึกษา-ผาและเคร่ืองแตงกาย สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  (
การฝกอบรม               หลักสูตรการออกแบบเคร่ืองประกอบการแตงกาย  
                                         ณ Technicial and Further Education of South Australia (tafe SA) 
สังกัดหนวยงาน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิระพยาบาล เขตดสิุต กรุงเทพมหานคร 10300 168 
โทรสาร 0 2281 9759 

                                               E-mail : lakhana.c@rmutp.ac.th 
ตําแหนงปจจุบัน  อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
ประวัติการทํางาน 

ปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารย  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 
มีนาคม 2553-ตุลาคม 2554 ผูชวยคณบดี คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 

ตุลาคม 2552       ผูชวยคณบดี กํากับงานวิจัยและพัฒนา บริการวิชาการแกสังคม ประกันคุณภาพ 
อาจารยประจําสาขาวิชาผาและเคร่ืองแตงกาย วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา วิทยาเขตโชติเวช 

2530      

ผลงานทางวิชาการ  
1.  งานเรียบเรียง เร่ือง การวาดภาพเพื่อแสดงแบบแฟชั่น พ.ศ. 2551 
2.  งานเรียบเรียง เร่ือง กลองจากผาไทย พ.ศ.2551 
3.  ผูอํานวยการแผนงานวิจัย : ช่ือแผนงานโครงการการพัฒนาผาโดยใชนาโนเทคโนโลยีใหมี

สมบัติในการตานเช้ือและกล่ินไมพึงประสงคสําหรับเคร่ืองแตงกายเชฟในครัวอาหารไทย  ปงบประมาณ 
พ.ศ.2555                                                                     

4.  หัวหนาโครงการวิจัย  : การพัฒนาโครงสรางผาของเคร่ืองแตงกายเชฟที่เหมาะสมกับการ
ปฏิบัติงานของเชฟ ในครัวอาหารไทย ปงบประมาณ พ.ศ.2555 

5.  หัวหนาโครงการวิจัย  : การวิจัยในชั้นเรียนคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 

6.  หัวหนาโครงการวิจัย : ความพึงพอใจท่ีมีตอรูปแบบผลิตภัณฑจากผาจกราชบุรี ปงบประมาณ 
พ.ศ.2540 

7.  หัวหนาโครงการวิจัย  : คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูจัดการสินคาเส้ือผาในอุตสาหกรรม
เส้ือผาสําเร็จรูป ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
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ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 
ชื่อ นามสกุล  นายศรัทธา  แขงเพ็ญแข 
ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
การศึกษา             (วศ.ม.) ส่ิงทอ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 ประกาศนียบัตรบัณฑิต (การจัดการอุตสาหกรรมส่ิงทอ) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
 (คศ.บ.) คหกรรมศาสตรศึกษา-อุตสาหกรรมเคร่ืองแตงกาย  

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
การฝกอบรม              หลักสูตรการพัฒนาบุคลากรฝกอบรมดานส่ิงทอและแฟชัน่ ประเทศสาธารณรัฐ 

ประชาชนจีน พ.ศ. 2553 
สังกัดหนวยงาน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิระพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 
โทรศัพท 0 2281 9756-8 ตอ 2301   โทรสาร 0 2281 9759 

                                               E-mail : sattha10120@hotmail.com 
ตําแหนงปจจุบัน  หัวหนาสาขาวชิาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 
ประวัติการทํางาน  

ปจจุบัน  อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 
หัวหนางานสหกิจศึกษา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 2554  

2550  อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 

2539  อาจารยประจําสาขาวิชาผลิตภัณฑเส้ือผา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
 วิทยาเขตโชติเวช 

ผลงานทางวิชาการ  
1.  หนังสือทฤษฎีการสรางแบบตัดเส้ือชาย ป พ.ศ. 2551 
2.  เอกสารประกอบการสอนวิชาอุตสาหกรรมเคร่ืองแตงกาย ป พ.ศ. 2551 
3.  หัวหนาโครงการวิจัย : เร่ืองเจตคติตอการทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมเส้ือผาของนักศึกษา 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
4.  ผูรวมวิจัย : คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูจัดการสินคาเส้ือผาในอุตสาหกรรมเส้ือผาสําเร็จรูป 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 
5.  ผูรวมวิจัย : การศึกษากระบวนการทํางานของโรงงานเส้ือผาอุตสาหกรรม : กรณีศึกษา 

บริษัทบูติค นิวซิตี้ จํากัด (มหาชน)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 

ชื่อ นามสกุล  นางจุฑาทิพ รัตนะนราพนัธ 
ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
การศึกษา                          (คศ.บ.) ผาและเคร่ืองแตงกาย สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
การฝกอบรม  หลักสูตร การสอนคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                 

  พ.ศ.2540-2541 
  หลักสูตรดานส่ิงทอ ณ Technical University of Liberec, Czech Republic     
     สาธารณรัฐเชค พ.ศ.2551 

สังกัดหนวยงาน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิระพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 

                                               E-mail :  soy_tip@hotmail.com     jutatipr@truemail.co.th 
ตําแหนงปจจุบัน  อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
ประวัติการทํางาน 

2549 - ปจจุบัน ผูชวยศาสตราจารย คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 
2545             อาจารย 3 ระดับ 8   สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตโชติเวช  
2526  อาจารย 1 ระดับ 3   วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา วทิยาเขตโชติเวช 

ผลงานทางวิชาการ           
1. หนังสือ เร่ือง  การตกแตงเส้ือผา ป พ.ศ. 2554 
2. หนังสือ เร่ือง การออกแบบและทําแบบตัด ป พ.ศ. 2554 
3. ผูรวมวิจัย : โครงการวิจัยการพัฒนาผลิตภัณฑหัตกรรมจากผาทอมือยอมสีธรรมชาติ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2548 
4. ผูรวมวิจัย : โครงการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมผลิตภัณฑหัตถกรรมจากผาทอมือยอม              

สีธรรมชาติ ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
5. ผูรวมวิจัย : การศึกษากระบวนการทํางานของโรงงานเสื้อผาอุตสาหกรรม กรณีศึกษา : 

บริษัท บูติค นิวซิตี้ จํากัด (มหาชน) ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
6. ผูรวมวิจัย : โครงการวิจัยเร่ือง เจตนคติตอการทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมเส้ือผาของ

นักศึกษาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปงบประมาณ     
พ.ศ. 2554 

7. ผูรวมวิจัย : โครงการวิจัยเร่ือง การสังเคราะหงานวิจัยดานอุตสาหกรรมเคร่ืองนุงหม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
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ประวัติและผลงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
 

ชื่อ นามสกุล  นางสาวณฐัชยา เปยแกว 
ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
การศึกษา    (ศป.ม.) สาขานฤมิตรศิลป แขนงวิชาแฟช่ันและส่ิงทอ จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

(คศ.บ.) ผาและเคร่ืองแตงกาย-ออกแบบแฟช่ัน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
การฝกอบรม โครงการพัฒนาบุคลากร  เร่ือง  โครงการพัฒนาบุคลากร ฝกอบรมดานส่ิงทอ

และแฟช่ัน ภายใตโครงการพัฒนาการจดัการศึกษาตามยุทธศาสตรการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (โครงการ
พัฒนาการจดัการศึกษาสาขาเทคโนโลยีการออกแบบแฟช่ันและส่ิงทอ)                     
ณ  DONG-AH INSTITUTE OF MEDIA AND ARTS สาธารณรัฐเกาหลี  
ป พ.ศ. 2554 

สังกัดหนวยงาน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
168 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิระพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 
โทรศัพท 0 2281 9756-8 ตอ 2301   โทรสาร 0 2281 9759 

                                              E-mail : n26_26n@hotmail.com  
ตําแหนงปจจุบัน ผูชวยหวัหนาสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน  

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 
ประวัติการทํางาน 

2553 - ปจจุบัน อาจารยประจําสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟช่ัน 
  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร 

พนักงานมหาวิทยาลัย คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มทร.พระนคร    2551   
ผลงานทางวิชาการ  

1. ผูรวมวิจยั โครงการวิจัยเร่ือง การเปรียบเทียบกระบวนการทํางานของผูจัดการสินคาเส้ือผาใน
การผลิตเส้ือผาแฟช่ันแบรนด และเส้ือผาอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร งบประมาณผลประโยชน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2553 

2. ผูรวมวิจยั โครงการวิจัยเร่ือง คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินคาแฟชั่น งบประมาณผลประโยชนคณะ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 

3. ผูรวมวิจยั โครงการวิจัยเร่ือง การสังเคราะหงานวิจยัดานอุตสาหกรรมเคร่ืองนุงหม ประจําป
งบประมาณ 2555 
 

 

mailto:n26_26n@hotmail.com
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ภาคผนวก  ง 
คณะกรรมการจัดทําหลกัสูตร 
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คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
 

กรรมการท่ีปรึกษา 
1. อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ประธานกรรมการ 

รองศาสตราจารยดวงสุดา  เตโชติรส 
2. รองอธิการบดีดานวิชาการและวิเทศสัมพนัธ  รองประธานกรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารยสุภัทรา โกไศยกานนท 
3. ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบียน  กรรมการ 

นายมนตรี  รัตนวิจิตร 
4. คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  กรรมการ 

ผูชวยศาสตราจารยชญาภัทร  กี่อาริโย 
 
กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

ดร.โชคอนันต บุษราคัมปกรณ ประธานสาขาวิชาออกแบบและวางแผน 1.  
  คณะสถาปตยกรรมและการออกแบบ  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา ธนบุรี   
2.  นายธนวัฒน  เรืองเทพรัชต  Director, Bachelor of  Science in Technology Management 

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  และผูจัดการสินคาผลิตภัณฑเส้ือผาเด็ก OVO 
บริษัท เมืองทองอาภรณ จํากัด 

3.  นางวรพรรณ  นิธยายน รองกรรมการผูจัดการฝาย Visual Merchandising and Designing 
บริษัท แอล เอ็ม อี จํากัด บริษัท แอล เอ็ม อี จํากัด 

 
กรรมการดําเนินงาน 
1.  รองคณบดีฝายวิชากาแรละวิจัย   ประธานกรรมการ 
     (ผูชวยศาสตราจารยจอมขวญั  สุวรรณรักษ)   
2.  ผูชวยศาสตราจารยศรัทธา  แขงเพ็ญแข  รองประธานกรรมการ 
3.  ผูชวยศาสตราจารยจุฑาทิพ   รัตนะนราพนัธ  กรรมการ 
4.  ผูชวยศาสตราจารยลักขณา  จาตกานนท  กรรมการ 
5.  ผูชวยศาสตราจารยเสาวลักษณ   คงคาฉุยฉาย   กรรมการ 
6.  ผูชวยศาสตราจารยพรรณี  วิศิษฎวงศกร    กรรมการ 
7.  นางสาวสุวดี   ประดับ       กรรมการ 
8.  นางสาวกฤตพร   ชูเสง  กรรมการ 
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9.  นางสาวสรรษนีย   เต็มเปยม  กรรมการ 
10.  นางสาวเกศทิพย   กร่ีเงิน  กรรมการ 
11.  นางสาวณฐัชยา   เปยแกว       กรรมการ 
12.  นางสาวไตรถิกา  พิชิตเดช      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
13.  นางสาวอัจฉราวรรณ   ณ สงขลา  กรรมการและเลขานุการ  
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